Uchwata nr 86/2023
Rady Akademickiej Uniwersytetu Dolnoslaskiego DSW
z dnia 19 pazdziernika 2023 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu odbywania praktyki studenckiej na kierunku finanse i
rachunkowo$¢ studia pierwszego stopnia profil praktyczny przez studentéw rozpoczynajgcych
ksztatcenie w roku akademickim 2023/2024 kolejnych

Dziatajgc na podstawie § 24 ust. 1 pkt 3 lit. a Statutu Uniwersytetu Dolnoslgskiego DSW we
Wroctawiu, Rada Akademicka uchwala Regulamin odbywania praktyki studenckiej na kierunku
finanse i rachunkowos$¢ studia pierwszego stopnia profil praktyczny przez studentéw
rozpoczynajacych ksztatcenie w roku akademickim 2023/2024 i kolejnych, stanowigcy

zatgcznik do niniejszej uchwaty.

Przewodniczacy Rady Akademickiej

prof. dr hab. Edward Czapiewski



PROGRAM | REGULAMIN PRAKTYK
na kierunku Finanse i Rachunkowos¢
studia pierwszego stopnia
profil praktyczny
dla cyklu rozpoczynajacego sie od roku akademickiego 2023/2024

1. Cele praktyk

Przez praktyke nalezy rozumie¢ przewidziany programem studiow okres przeznaczony na pogtebianie wiedzy oraz
doskonalenie praktycznych umiejetnosci i kompetencji spotecznych studenta w Instytucji Przyjmujgcej na praktyke.

Celem praktyk jest:

poznanie instytucji przyjmujgcej na praktyke oraz zaznajomienie sie studenta/ki ze specyfikg pracy w tej instytucji;
umozliwienie zastosowania w praktyce wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas zaje¢ na uczelni;

pozyskiwanie i rozwijanie nowoczesnych kompetencji zawodowych;

praktyczne przygotowanie do aktywnosci zawodowej w obszarze finanséw i rachunkowosci.

2. Miejsca, w ktérych studenci/tki mogga odby¢ praktyke:

przedsiebiorstwa i podmioty gospodarcze posiadajgce wyodrebnione dziaty finansowe (ksiegowe);

instytucje bankowe, towarzystwa ubezpieczeniowe, firmy leasingowe, faktoringowe, firmy posrednictwa finansowego
oraz fundusze czy firmy zwigzane z obrotem i obstugg nieruchomosci;

biura rachunkowe, biura biegtego rewidenta, dziaty controllingu;

biura doradztwa podatkowego, kancelarie doradztwa podatkowego;

urzedy skarbowe, izby skarbowe;

organy administracji rzgdowej i samorzgdowej;

placéwki sektora handlowego, finansowego oraz inne instytucje finansowe $wiadczgce ustugi klientom indywidualnym i
instytucjonalnym, w ktérych wystepuja funkcje finansowo-ksiegowe,

inne instytucje po uzgodnieniu z Uczelnianym Opiekunem Praktyk.

3. Czas trwania praktyk i miejsce ich odbywania

Studenci/tki studiow | stopnia odbywajg praktyki zgodnie z harmonogramem studiéw:

Rok Czas trwania | Uszczegdtowienie Zaktadane efekty uczenia sie:
studiéw, praktyki
semestr
Praktyka zawodowa ogdlna 1 a) zakresie umiejetnosci student/ka:
- Student stosuje zewnetrzne i wewnetrzne przepisy
Wprowadzenie do praktyk - prawa obowiqzujgce w miejscu praktyki, w tym
3 godzin dydaktycznych przepisy BHP
- Student uczestniczy w dziataniach podejmowanych
Ewaluacja praktyk - 3 godzin przez instytucje, w szczegdlnosci w obszarze
320 godzin dydaktycznych finansow i rachunkowosci
dydaktycznych - Student obserwuje i analizuje zjawiska zachodzgce w
2 rok Praktyka w Instytucji srodowisku pracy
3 semestr / 240 godzin Przyjmujacej - 320 godzin - Student skutecznie komunikuje sie i pracuje z klientem
zegarowych dydaktycznych zewnetrznym i wewnetrznym/ interesariuszem
b) zakresie kompetencji spotecznych student/ka:

(8 tygodni) - Student bierze odpowiedzialnos¢ za powierzone mu
zadania; przestrzega zasad etyki zawodowej,
szanuje réznorodnosc poglqddw i kultur

- Student korzysta z wiedzy pracownikow
instytucji/przedsiebiorstwa w celu rozwigzania
trudnosci i problemdw, ktdrych nie potrafi
rozwigzac samodzielnie




- Student dokonuje samooceny stanu swojej wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji

2 rok
4 semestr

160 godzin
dydaktycznych

/120 godzin
zegarowych

(4 tygodni)

Praktyka zawodowa ogdlna 2

Wprowadzenie do praktyk -
1 godzin dydaktycznych

Ewaluacja praktyk - 3 godzin
dydaktycznych

Praktyka w Instytucji
Przyjmujacej - 160 godzin
dydaktycznych

a) zakresie umiejetnosci student/ka:

- Student stosuje zewnetrzne i wewnetrzne przepisy
prawa obowiqzujgce w miejscu praktyki, w tym
przepisy BHP

- Student uczestniczy w dziataniach podejmowanych
przez instytucje, w szczegdlnosci w obszarze
finansow i rachunkowosci

- Student obserwuje i analizuje zjawiska zachodzqce w
Srodowisku pracy

- Student skutecznie komunikuje sie i pracuje z klientem
zewnetrznym i wewnetrznym/ interesariuszem

b) zakresie kompetencji spotecznych student/ka:

- Student bierze odpowiedzialnosc za powierzone mu
zadania, przestrzega zasad etyki zawodowej,
szanuje réznorodnosc poglgddw i kultur

- Student korzysta z wiedzy pracownikow
instytucji/przedsiebiorstwa w celu rozwigzania
trudnosci i problemdw, ktdrych nie potrafi
rozwigzac samodzielnie

- Student dokonuje samooceny stanu swojej wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji

3 rok
5 semestr

320 godzin
dydaktycznych

/ 240 godzin
zegarowych

(8 tygodni)

Praktyka zawodowa kierunkowa
1

Wprowadzenie do praktyk -
1 godzin dydaktycznych

Ewaluacja praktyk - 3 godzin
dydaktycznych

Praktyka w Instytucji
Przyjmujacej - 320 godzin
dydaktycznych

a) zakresie umiejetnosci student/ka:

- Student obstuguje wybrane narzedzia/urzgdzenia
stosowane w instytucji/przedsiebiorstwie, w tym
wybrane programy /systemy informatyczne
zwiqzane ze studiowanym kierunkiem

- Student planuje i organizuje swojg prace, w tym
projektuje swoj rozwdj zawodowy

- Student skutecznie komunikuje sie w Srodowisku
zawodowym, stosujqgc rézne techniki i z uzyciem
specjalistycznej terminologii

- Student wykorzystuje wiedze, umiejetnosci i
kompetencje nabyte w trakcie studiow w ramach
praktyki zawodowej

- Student podejmuje wspdtprace dotyczgcq
rozwigzywania codziennych problemow instytucji

b) zakresie kompetencji spotecznych student/ka:

- Student bierze odpowiedzialnosc za powierzone mu
zadania oraz uczestniczy w dziataniach na rzecz
srodowiska spofecznego i interesu publicznego
organizowanych w instytucji, w ktdrej odbywana
jest praktyka

- Student dba o dobry klimat i atmosfere w miejscu
pracy oraz dba o dorobek i tradycje zawodu,
ktérego dotyczy praktyka

- Student dokonuje samooceny stanu swojej wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji zwiqgzanych ze
studiowanym kierunkiem

- Student korzysta z wiedzy ekspertow w celu
rozwigzania trudnosci i problemow, ktérych nie
potrafi rozwigzac samodzielnie

3 rok
6 semestr

160 godzin
dydaktycznych

/120 godzin
zegarowych

Praktyka zawodowa kierunkowa
2

Wprowadzenie do praktyk -
1 godzin dydaktycznych

a) zakresie umiejetnosci student/ka:

- Student obstuguje wybrane narzedzia/urzgdzenia
stosowane w instytucji/przedsiebiorstwie, w tym
wybrane programy /systemy informatyczne
zwigzane ze studiowanym kierunkiem




- Student planuje i organizuje swojq prace, w tym

(4 tygodni) Ewaluacja praktyk - 3 godzin projektuje swoj rozwdj zawodowy
dydaktycznych - Student skutecznie komunikuje sie w Srodowisku
zawodowym, stosujqgc rézne techniki i z uzyciem
Praktyka w Instytucji specjalistycznej terminologii
Przyjmujacej - 160 godzin - Student wykorzystuje wiedze, umiejetnosci i
dydaktycznych kompetencje nabyte w trakcie studiow w ramach

praktyki zawodowej

- Student podejmuje wspdtprace dotyczgcq

rozwigzywania codziennych problemow instytucji
b) zakresie kompetencji spotecznych student/ka:

- Student bierze odpowiedzialnosc za powierzone mu
zadania oraz uczestniczy w dziataniach na rzecz
Srodowiska spofecznego i interesu publicznego
organizowanych w instytucji, w ktérej odbywana
jest praktyka

- Student dba o dobry klimat i atmosfere w miejscu
pracy oraz dba o dorobek i tradycje zawodu,
ktdrego dotyczy praktyka

- Student dokonuje samooceny stanu swojej wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji zwiqzanych ze
studiowanym kierunkiem

- Student korzysta z wiedzy ekspertow w celu rozwigzania
trudnosci i problemdw, ktdrych nie potrafi rozwigzac
samodzielnie

4. Harmonogram odbywania praktyki:
Harmonogram odbywania praktyki student ustala z Opiekunem Praktyki z ramienia Instytucji Przyjmujgcej na praktyke.

Indywidualny harmonogram zalezny jest od godzin pracy instytucji, mozliwos$ci Opiekuna Praktyki oraz studenta.

5. Potwierdzenie osiggniecia efektéw uczenia sie:

Potwierdzenie osiggniecia efektdw uczenia sie odbywa sie w Dzienniku praktyk, w ktérym studenci opisujg zadania
zrealizowane w Instytucji Przyjmujacej na praktyke zwigzane z wyzej wymienionymi efektami, a Opiekun Praktyki z ramienia
danej Instytucji Przyjmujgcej na praktyke potwierdza je podpisem w Dzienniku praktyk oraz Uczelniany Opiekun Praktyk w
Dzienniku praktyk oraz w USOSweb.

W przypadku zaliczania praktyki na podstawie umowy o prace lub uméw cywilnoprawnych, prowadzenie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej, podejmowania innych form dziatalnosci — staz, wolontariat, zaliczenia praktyki dokonuje Uczelniany Opiekun
Praktyk na pisemny Whniosek o zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie zaswiadczenia o zatrudnieniu/prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej/ podejmowania innych form dziatalnosci, w ktérym potwierdzane jest osiggniecie efektéw uczenia
sie przez bezposredniego przetozonego studenta.

Do dokumentacji potwierdzajgcej osiggniecie efektéw uczenia sie w formie Dzienniczka praktyk lub Whiosku o zaliczenie
praktyki zawodowej na podstawie zaswiadczenia o zatrudnieniu/prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej/podejmowania innych
form dziatalnosci powinno by¢ zatgczone portfolio dokumentujgce realizacje zadan, pozwalajgcych na weryfikacje osiggnietych
efektéw uczenia sie dla kierunku zaktadanych dla praktyki zawodowej przez Uczelnianego opiekuna praktyk.

6. Procedura realizacji praktyk przez studentéw studidw I i Il stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich na kierunkach
prowadzonych na Wydziale Studiow Stosowanych okreslona jest w Zarzadzeniu Dziekana Wydziatu Studidw Stosowanych
Uniwersytetu Dolnoslgskiego DSW we Wroctawiu.

Aktualizacja: e,



