Uchwata nr 239/2022
Rady Akademickiej Dolnoslgskiej Szkoly Wyzszej

z dnia 3 listopada 2022 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu odbywania praktyki studenckiej na kierunku media design i
marketing wizerunkowy studia pierwszego stopnia w Dolnos$lgskiej Szkole Wyzszej przez
studentdw rozpoczynajacych ksztatcenie w roku akademickim 2022/2023 i kolejnych

Dziatajac na podstawie § 24 ust. 1 pkt 3 lit. a Statutu Dolnoslgskiej Szkole Wyzszej, Rada Akademicka
Dolnoslagskiej Szkoty Wyzszej uchwala Regulamin odbywania praktyki studenckiej na kierunku media design i marketing
wizerunkowy studia pierwszego stopnia w DolnoSlgskiej Szkoty Wyzszej przez studentdw rozpoczynajgcych ksztatcenie

w roku akademickim 2022/2023 i kolejnych, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

Przewodniczacy Rady Akademickiej

prof. dr hab. Edward Czapiewski



1. Cele praktyk
Przez praktyke nalezy rozumie¢ przewidziany programem studiéw okres przeznaczony na pogtebianie wiedzy oraz
doskonalenie praktycznych umiejetnosci i kompetencji spotecznych studenta w Instytucji Przyjmujacej na praktyke.
Celem praktyki jest weryfikacja zdobytej w trakcie studiéw wiedzy teoretycznej w sSrodowisku praktycznym i biznesowym.
Zasadniczym celem praktyk jest:
Poznanie Instytucji Przyjmujacej na praktyke oraz zaznajomienie sie studenta/ki ze specyfikg pracy w tej instytucji;

Dolnos$lgska Szkota Wyzsza |

PROGRAM I REGULAMIN PRAKTYK
na kierunku media design i marketing wizerunkowy
studia pierwszego stopnia
profil praktyczny
dla cyklu rozpoczynajacego sie od roku akademickiego 2022/2023

Umozliwienie zastosowania w praktyce wiedzy i umiejetnosci, zdobywanych podczas zajec na uczelni;

Pozyskiwanie i rozwijanie nowoczesnych kompetencji zawodowych;

Realizacja efektow ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, przypisanych do praktyk na

studiach | stopnia, zgodnie z Kartg Praktyki;

Przygotowanie studentéw/ek do podjecia pracy w instytucjach, zwigzanych ze studiowang specjalnoscia.

2. Miejsca, w ktérych studenci/tki moga odby¢ praktyke:

Agencje reklamowe i interaktywne;

Agencje public relations;
Agencje badawcze;

Dziaty marketingu, PR i promocji firm i instytucji;

Dziaty analiz firm i instytucji;

Studia projektowania aplikacji mobilnych i interfejsow graficznych;

Stanowiska: specjalista ds. social medidw, specjalista z zakresu e-PR, graphic designer, content manager, content

designer, specjalista z zakresu szkolen internetowych, User Interface i User Experience designer, brand manager,

specjalista ds. reklamy, analityk mediow itp.;

inne instytucje po uzgodnieniu z Uczelnianym Opiekunem Praktyk.

Praktyki studenckie w trakcie trwania epidemii mogg w wyzej wymienionych firmach i instytucjach by¢ realizowane zdalnie, z
wykorzystaniem narzedzi audio-wizualnych, pozwalajagcych na staty kontakt studenta z Opiekunem Praktyk w Instytucji
Przyjmujacej. Warunkiem do zdalnego odbycia praktyk jest mozliwo$¢ wykazania w Dzienniku Praktyk, ze zostaty osiggniete
zaktadane efekty uczenia sie.

3. Czas trwania praktyk i miejsce ich odbywania

Studenci/tki studiow pierwszego stopnia odbywajg praktyki zgodnie z harmonogramem studiow:

Rok studiow, Czas trwania . .. ..
semestr praktyki Uszczegofowienie Zaktadane efekty uczenia sie:
a) w zakresie wiedzy student/ka:
— zna wybrang instytucje lub przedsiebiorstwo oraz specyfike jego
Praktyka zawodowa 1 . . P
N dziatania na rynku mediéw interaktywnych,
Wprowadzenie do lizacii duktu lub ustugi f dl
] praktyk — 2 godziny — zna proces realizacji produktu lub ustugi specyficzny dla
240 godzin dydaktyczne instytucji, w ktérej realizowana jest praktyka
I rok, dydaktycznych / 180 . . - -
. Ewaluacja praktyk — 6 b) w zakresie umiejetnosci student/ka:
2 semestr godzin zegarowych . . . . . L .
(6 tygodni) godzin dydaktycznych — potrafi realizowaé zadania, opierajgc sie na warunkach czasu
Praktyka w Instytucji pracy, zasobach ludzkich i materiatowych firm iinstytucji, w
Przyjmujqcej — 232 ktoérych realizowana jest praktyka,
godziny dydaktyczne L L . .
— postuguje sie odpowiednim oprogramowaniem, uzywanym w
firmie lub instytucji odbywania praktyk,




Dolnos$lgska Szkota Wyzsza |

— stosuje sie do przepisow bezpieczenstwa pracy, specyficznych dla
firmy lub instytucji odbywania praktyki

c) w zakresie kompetencji spotecznych student/ka:

— terminowo wywigzuje sie ze zobowigzan naktadanych przez
opiekuna praktyki,

— wiasciwie okresla priorytety, stuzace realizacji projektu, istotne z
punktu widzenia firmy lub instytucji odbywania praktyk

240 godzin

Praktyka zawodowa 2
Wprowadzenie do
praktyk — 2 godziny

a) w zakresie wiedzy student/ka:

— zna wybrang instytucje lub przedsiebiorstwo oraz specyfike jego
dziatania na rynku mediéw interaktywnych,

— zna proces realizacji produktu lub ustugi specyficzny dla
instytucji, w ktdrej realizowana jest praktyka

b) w zakresie umiejetnosci student/ka:

— potrafi realizowa¢ zadania, opierajac sie na warunkach czasu
pracy, zasobach ludzkich i materiatowych firm i instytucji, w

Il rok dydaktycznych / 180 dydaktyczne ktérych realizowana jest praktyka,
’ . Ewaluacja praktyk — 6 S o . .
3 semestr godzin zegarowych godzin dydaktycznych — postuguje sie odpowiednim oprogramowaniem, uzywanym w
: ZIn dy yezny —_— . " .
(6 tygodni) Praktyka w Instytucji firmie lub instytucji odbywania praktyk,
Przyjmujgcej — 232 — stosuje si¢ do przepisdw bezpieczenstwa pracy, specyficznych dla
godziny dydaktyczne firmy lub instytucji odbywania praktyki
c) w zakresie kompetencji spotecznych student/ka:
— terminowo wywigzuje sie ze zobowigzan naktadanych przez
opiekuna praktyki,
— wiasciwie okresla priorytety, stuzace realizacji projektu, istotne z
punktu widzenia firmy lub instytucji odbywania praktyk
a) w zakresie wiedzy student/ka:
— zna wybrang instytucje lub przedsiebiorstwo oraz specyfike jego
dziatania na rynku mediéw interaktywnych,
— zna proces realizacji produktu lub ustugi specyficzny dla
instytucji, w ktdrej realizowana jest praktyka
Praktyka zawodowa 3 b) w zakresie umiejetnosci student/ka:
Wprowadzenie do — potrafi realizowaé zadania, opierajgc sie na warunkach czasu
240 godszin praktyk — 2 godziny pracy, zasobach ludzkich i materiatowych firm i instytucji, w
Il rok dydaktycznych / 180 dydaktyczne ktérych realizowana jest praktyka,
! . Ewaluacja praktyk — 6 S o . ,
4 semestr godzin zegarowych godzin dydaktycznych — postuguje sie odpowiednim oprogramowaniem, uzywanym w
(6 tygodni) Praktyka w Instytucji firmie lub instytucji odbywania praktyk,
Przyjmujgcej — 232 — stosuje si¢ do przepiséw bezpieczenistwa pracy, specyficznych dla
godziny dydaktyczne firmy lub instytucji odbywania praktyki
c) w zakresie kompetencji spotecznych student/ka:
— terminowo wywigzuje sie ze zobowigzan naktadanych przez
opiekuna praktyki,
— wtasciwie okresla priorytety, stuzgce realizacji projektu, istotne z
punktu widzenia firmy lub instytucji odbywania praktyk
a) w zakresie wiedzy student/ka:
— zna wybrang instytucje lub przedsiebiorstwo oraz specyfike jego
Praktyka zawodowa 4 . . R
. dziatania na rynku mediéw interaktywnych,
Wprowadzenie do L ) )
praktyk — 2 godziny — zna proces realizacji produktu lub ustugi specyficzny dla
240 godzin dydaktyczne instytuciji, w ktorej realizowana jest praktyka
11l rok, dydaktycznych / 180 . . - -
. Ewaluacja praktyk — 6 b) w zakresie umiejetnosci student/ka:
5 semestr godzin zegarowych . . . . . L .
(6 tygodni) godzin dydaktycznych — potrafi realizowaé zadania, opierajgc sie na warunkach czasu
Praktyka w Instytucji pracy, zasobach ludzkich i materiatowych firm i instytucji, w
Przyjmujqcej - 232 ktérych realizowana jest praktyka,
godziny dydaktyczne

— postuguje sie odpowiednim oprogramowaniem, uzywanym w
firmie lub instytucji odbywania praktyk,
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— stosuje sie do przepisow bezpieczenstwa pracy, specyficznych dla
firmy lub instytucji odbywania praktyki

c) w zakresie kompetencji spotecznych student/ka:

— terminowo wywigzuje sie ze zobowigzan naktadanych przez
opiekuna praktyki,

— wiasciwie okresla priorytety, stuzace realizacji projektu, istotne z

punktu widzenia firmy lub instytucji odbywania praktyk

4. Harmonogram odbywania praktyki:
Harmonogram odbywania praktyki student/ka ustala z Opiekunem Praktyki z ramienia Instytucji Przyjmujacej na praktyke.
Indywidualny harmonogram zalezny jest od godzin pracy instytucji, mozliwosci Opiekuna Praktyki oraz studenta/ki.

5. Potwierdzenie osiggniecia efektow uczenia sie:

Potwierdzenie osiggniecia efektéw uczenia sie odbywa sie w Dzienniku praktyk, w ktérym studenci opisujg zadania zrealizowane
w Instytucji Przyjmujacej na praktyke zwigzane z wyzej wymienionymi efektami, a Opiekun Praktyki z ramienia danej Instytucji
Przyjmujacej na praktyke potwierdza je podpisem w Dzienniku praktyk oraz Uczelniany Opiekun Praktyk w Dzienniku praktyk oraz
w USOSweb.

W przypadku zaliczania praktyki na podstawie umowy o prace lub uméw cywilnoprawnych, prowadzenia wtasnej dziatalnosci
gospodarczej, podejmowania innych form dziatalnosci — stazu, wolontariatu, zaliczenia praktyki dokonuje Uczelniany Opiekun
Praktyk na pisemny Whniosek o zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie zaswiadczenia o zatrudnieniu/prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej/ podejmowania innych form dziatalnosci, w ktérym potwierdzane jest osiggniecie efektdw uczenia sie
przez bezposredniego przetozonego Studenta/Studentki.

6. Procedura realizacji praktyk przez studentéw studidw I i Il stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich na kierunkach

prowadzonych na Wydziale Studiéw Stosowanych okreélona jest w Zarzadzeniu Dziekana Wydziatu Studidw Stosowanych
Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej z siedzibg we Wroctawiu.

Aktualizacja: Joanna Smietanka



