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Nazwa ocenianego kierunku studiow: pedagogika
1. Poziom studiéw: studia drugiego stopnia (magisterskie)
2. Formy studiéw: stacjonarne i niestacjonarne
3. Nazwa dyscyplin, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek

a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéow uczenia sie
wraz z okres$leniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studiéw na kierunku.
Punkty ECTS
liczba %

pedagogika 93 77

Nazwa dyscypliny wiodacej

b.Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studiéw na

kierunku.
L.p. Nazwa dyscypliny - Plinkty E€TS
liczba %
1 psychologia 18 15
2 nauki socjologiczne 6 5
3 filozofia 3 3

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Program studiéw zostat opracowany na podstawie przepiséw okreslonych w:

a) Ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.2021. poz. 478 t.j.),

b) Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiow (Dz.U. 2021 poz. 661 ze zm.),

¢) Ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. 2020 poz. 226),

d) Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektoéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6—8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (Dz. U. 2018 poz. 2218).

Celem ksztatcenia na kierunku pedagogika jest rozwdj intelektualny studentéw, poszerzenie ich
kompetencji akademickich oraz przygotowanie do wyzwan rynku pracy, ktéry w obszarze pracy
pedagogicznej i edukacyjnej jest niezwykle dynamiczny. W ramach studiéw na kierunku pedagogika,
Il stopied, profil ogdlnoakademicki, przygotowujemy studentéw do rozumienia przeobrazen
zachodzacych w sferze uczenia (sig), pracy nauczycielskiej, doradczej, edukatorskiej i wychowawcze;.
Ukazujemy spoteczne, kulturowe i technologiczne wymiary przeobrazen oraz potrzeby kierowane od
0s6b uczacych lub ich opiekunéw. Uczymy uczyé i ksztattujemy podescie do pracy, w ktérej dobro
osoby uczacej sie jest celem nadrzednym. Wykorzystujemy wyniki najnowszych badar naukowych,
aby ukazaé ztozono$ci $wiata edukacyjnego i zawodow z nim powigzanych. Uczulamy na wspofczesne
problemy edukacyjne, pracujemy na wartosciach i budujemy postawy nauczycielskie. Zatrudniamy
nauczycieli akademickich oraz praktykéw, ktorzy przekazujg wiedze, inspirujg oraz ukazuja
wielowymiarowo$é dyscypliny pedagogika oraz zawodéw, ktére korzystaja z dorobku intelektualnego
oséb prowadzacych badania zwigzane z edukacja (w jak najszerszym ujeciu). Celem prowadzonych
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studidw jest réwniez rozwdj umiejetnosci analitycznych, ksztattowanie wrazliwosci etycznej oraz
postaw prospotecznych i przygotowanie do budowania sieci wsparcia. Staramy sie przygotowac
profesjonalistéw, ktérzy swoja prace zawodowg realizuja z przekonaniem o jej spofecznej

uzytecznosci.

OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE Symbe!
Symbol efektu : h o - charakterystyk
. . Po zakonczerflu studlt?w II’stopnla o -
P na kierunku pt_adagoglka, profll ogolnoakade_mu_:kl, i ETE
absolwent osigga nastepujace efekty uczenia sie: 2 PRK
WIEDZA
absolwent zna i rozumie:
Ped2A_WO01 miejsce pedagogiki w systemie nauk w ujeciu historycznym, kulturowym
oraz jej przedmiotowe i metodologiczne powigzania z innymi P7U W
dyscyplinami; wspétczesne kierunki rozwoju pedagogiki i jej osiggniecia, P7S TNG
nurty i systemy pedagogiczne; subdyscypliny pedagogiki, terminologie, =
teorie i metodologie badan;
Ped2A_WO02 metodologie badan spotecznych; gtéwne orientacje badawcze (m.in.
filozoficzne Zrodta koncepcji Swiata spotecznego i koncepcji wiedzy);
strategie i metody badan stosowanych w naukach spotecznych; postulat P7S_WG
wieloparadygmatycznosci uprawiania badan w pedagogice i ich etycznego
wymiaru;
Ped2A_WO03 koncepcje cztowieka: filozoficzne, psychologiczne i spoteczne - stanowiace
teoretyczne podstawy dziatalnosci pedagogicznej i prowadzonych w tym P7S_WG
obszarze badan;
Ped2A_WO04 strukture i funkcje systemu edukacji; cele, podstawy prawne, organizacje
; ; " - - ; s P7U_W
i funkcjonowanie instytucji edukacyjnych: wychowawczych, opiekunczych, 7S TNG
kulturalnych, pomocowych i terapeutycznych, ich specyfike i réznorodne P7S_WK
uwarunkowania spoteczne w powigzaniu z dziatalnoscig pedagogiczng; -
Ped2A_WO05 wybrane socjologiczne, antropologiczne i pedagogiczne koncepcje relacji
spotecznych, oddziatywan grupowych i s$rodowiskowych; znaczenie P7U_W
kontekstu spotecznego i kulturowego dla wspétczesnej praktyki P7S_WK
pedagogicznej;
Ped2A_WO06 dylematy wspétczesnej cywilizacji, np.: procesy globalizacji, zjawiska
nieréwnosci spotecznej, ekonomicznej, wykluczania, dyskryminacji oraz P7U_W
obecnosci ideologii w zyciu spotecznym; uwarunkowania tych proceséw P7S_WK
i zjawisk, ich wptyw na zycie jednostki i edukacje;
Ped2A_WO07 bezpieczenstwo i higiene pracy w wybranych instytucjach: edukacyjnych,
wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych
. . ‘s . . . P7S_WK
i terapeutycznych;  konieczno$¢  zarzadzania zasobami  wilasnosci -
intelektualne;j.
UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi: :
Ped2A_UO1 samodzielnie postugiwac¢ sie odpowiednimi ujeciami teoretycznymi do
analizy motywéw i wzoréw zachowan uczestnikéw ztozonych sytuacji P7U_U
pedagogicznych oraz identyfikowania rodzajéw wiezi spotecznych P7S_UW
i rzadzacych nimi prawidtowosci;
Ped2A_U02 wykorzystywa¢ wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz
powigzanych z nig dyscyplin w celu analizy ztozonych probleméw P7U U
pedagogicznych, a takze diagnozowania, projektowania i przewidywania P7S GW
skutkéw konkretnych dziatan pedagogicznych na prezentowanych -
przyktadach lub wtasnej dziatalnosci;
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Ped2A_U03

samodzielnie zdobywa¢ i przetwarza¢ wiedze, dobierac¢ srodki i metody

pracy w celu rozwigzania konkretnych probleméw edukacyjnych, P7U_U
korzystajac z réznych zrédet (w jezyku rodzimym i obcym), samodzielnie P7S_UW
formutowaé wnioski i zaprezentowac wyniki badan z wykorzystaniem ICT;

Ped2A_U04 korzysta¢ z rdéinych kanatéw i technik komunikacyjnych, sprawnie
postugiwaé sie jezykiem specjalistycznym — w mowie i w pismie oraz P7U_U
efektywnie porozumiewaé sie z osobami pochodzacymi z réznych P7S_UK
srodowisk;

Ped2A_U05 postugiwaé sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztafcenia Jezykowego oraz w wyzszym stopniu w zakresie P7S_UK
specjalistycznej terminologii;

Ped2A_UO6 samodzielnie zaplanowaé i zorganizowa¢ zadania badawcze i praktyczne P7U U
zwigzane z dziatalnoscig pedagogiczng i efektywnie kierowac pracg P7S IJO
zespotu; -

Ped2A_U07 samodzielnie planowaé i realizowa¢ wtasne uczenie sie przez cate zycie P7U_U
i ukierunkowywac innych tym zakresie. P7S_UU

KOMPETENCIJE SPOtECZNE
: absolwent jest gotow do:

Ped2A_KO01 dostrzegania, interpretacji oraz krytycznego ogladu réznorodnych zjawisk
spotecznych, edukacyjnych, kulturowych z wykorzystaniem P7S_KK
zrdéznicowanych zrédet;

Ped2A_K02 krytycznego stosowania wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw P7U_K
pedagogicznych - zar6wno badawczych, jak i praktycznych; P7S_KK

Ped2A K03 dziatan w réinych rodzajach struktur spotecznych i instytucjach zycia P7U K
spotecznego, w sektorze rzagdowym, samorzadowym i pozarzgdowym, P7S I—(O
rozumie ich uwarunkowania spoteczne; -

Ped2A_KO04 inicjowania dziatai edukacyjnych na rzecz interesu publicznego,
budowania sieci wsparcia dla jednostek i grup spotecznych oraz
animowania prac nad rozwojem uczestnikéw proceséw edukacyjnych oraz P7U_K
wspierania ich samodzielnoéci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci, P7S_KO
myslenia i dziatania w sposdb przedsigbiorczy, a takze inspirowania ich do
dziatan na rzecz catozyciowego uczenia sie;

Ped2A_KO05 stalego rozwoju zawodowego i osobistego, dokonywania samooceny
swych kompetencji i doskonalenia umiejetnosci zawodowych, do P7U K
rozwigzywania dylematéw etycznych zwigzanych z wtasng i cudza praca P7S T(R

w zawodzie, stosowania optymalnych rozwigzan zgodnie z zasadami etyki,
do krytycznej refleksji nad wtasng praktykg zawodowa.
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Prezentacja uczelni

Dolnos$laska Szkota Wyzsza z siedzibg we Wroctawiu jest akademicka uczelnig niepubliczng, dgzaca
do doskonatosci w nauczaniu, badaniach i upowszechnianiu dorobku akademickiego, promujaca
nowatorskie podejécie do uczenia sie i budujacg sieci badawcze na poziomie krajowym
i miedzynarodowym, a takze aktywnie dziatajaca na rzecz otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Tatrzecia misja uczelni jest realizowana w szczegélnosci przez programy edukacyjne, projekty
badawczo-rozwojowe, wdrazanie innowacji spotecznych i technologicznych oraz wspétprace
z pracodawcami, organizacjami obywatelskimi, samorzadem lokalnym oraz instytucjami oswiaty
i kultury. Dolno$laska Szkota Wyisza jest cztonkiem Konferencji Rektoréw Akademickich Szkét
Polskich oraz Konferencji Rektoréw Akademickich Uczelni Niepublicznych. We wrzeéniu 2019 r.
uczelnia podpisata Deklaracje Spotecznej Odpowiedzialnosci Uczelni (DSOU). Z koricem marca 2021 r.
Dolnoslaska Szkota Wyisza zostata przyjeta do grona sygnatariuszy miedzynarodowej deklaracji
Magna Charta Universitatum, po uzyskaniu formalnego poparcia 3 uczelni europejskich.
Przystapienie do Magna Charta Universitatum w czerwcu br. jest zobowigzaniem do podtrzymywania
i rozwijania wskazanych wyzej wartosci i potwierdzeniem akademickiej misji DSW, w ktorej
wystepuje jednosé¢ wysokiej jakosci badai naukowych oraz ksztatcenia realizowanego na wszystkich
poziomach studiéw, gdzie rozwdj spotecznosci akademickiej wzmacniany jest potencjatem
instytucjonalnym, gwarantowanym przez przejrzyste procedury i procesy.

Przedmiotem podstawowej dziatalno$ci DSW jest: ksztatcenie studentéw, doktorantéw oraz
przygotowanie ich do wykonywania okreslonych zawoddw, ksztatcenie kadr naukowych,
prowadzenie badari naukowych i prac rozwojowych oraz $wiadczenie ustug badawczych, rozwijanie
i upowszechnianie kultury, wiedzy, wynikéw badar naukowych w spoteczenistwie.

DSW jest uczelnia o statusie akademickim. Od chwili powotania (od 1997 roku) uczelnia
prowadzita dwa kierunki studiéw: pedagogike i pedagogike specjalng na studiach | stopnia.
W dalszych latach dziatalnosci uzyskata uprawnienia do ksztatcenia na innych kierunkach studiéw (np.
dziennikarstwo, administracja, psychologia). Aktualnie prowadzi 13 kierunkéw na studiach | stopnia,
11 na studiach Il stopnia; uruchomiono takze 3 kierunki na jednolitych studiach magisterskich.
Dolnoslaska Szkota Wyzsza kontynuuje studia doktoranckie w dyscyplinie pedagogika (zakorczenie
tej formy ksztatcenia zgodnie z obowiazujacymi zapisami Ustawy jest przewidziane na rok 2023), a od
2019 roku Szkote Doktorska w dyscyplinie pedagogika oraz w dyscyplinie nauki o komunikacji
spotecznej i mediach. DSW zapewnita takze warunki do umiedzynarodowienia przez zbudowanie
oferty w jezyku angielskim na wszystkich stopniach ksztatcenia, wspieranie kontaktéw zagranicznych
badaczy ifinansowanie aktywnosci migdzynarodowej, wymiane studentéw ikadry, budowanie
miedzynarodowych, interdyscyplinarnych zespotéw badawczych, aktywny udziat w pracach
stowarzyszen europejskich i $wiatowych. Jest partnerem, a w dwdch liderem migdzynarodowych
projektéw badawczych, prowadzi witasne wydawnictwo naukowe, cztery czasopisma (w tym
3 zwigzane z dyscypling pedagogika); jest organizatorem miedzynarodowych i ogolnopolskich
wydarzen naukowych.

Uczelnia od 16 lat zajmuje 1. miejsce wérdd uczelni niepublicznych w wojewddztwie dolnoslaskim
w Rankingu Szkét Wyzszych Perspektywy. W rankingu z 2021 r. zajeta réwniez 8. miejsce wsrod
najlepszych uczelni niepublicznych w Polsce. Od roku akademickiego 2020/2021 Dolno$laska Szkota
Wyisza petni role eksperta w projekcie Ministerstwa Edukacji i Nauki ,Modelowa Szkota Cwiczen”.

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 7



Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegotowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1.1. Powigzanie koncepcji ksztatcenia z misjg i giownymi celami strategicznymi uczelni (przy
uwzglednieniu kazdego z ocenianych pozioméw studidow), oczekiwan formutowanych wobec
kandydatéw, oferowanych specjalnosci/specjalizacji.

Przy tworzeniu oraz aktualizacji koncepcji ksztatcenia na kierunku pedagogika, studia Il stopnia
o profilu ogélnoakademickim, uwzgledniono: misje i strategie rozwoju Uczelni, zasoby i mozliwosci jej
realizacji, potrzeby rynku pracy oraz otoczenia spoteczno-gospodarczego, obowigzujace regulacje
prawne i wzorce miedzynarodowe, a takze opinie interesariuszy zewnetrznych oraz wewnetrznych.
Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku jest spdjna z misjg i strategia Uczelni okreslong
w ,Strategii Dolnoslgskiej Szkofy Wyiszej na lata 2019-2021”. Misjg Uczelni jest to, aby swojg
akademickos$é, innowacyjnos$é i relacje z rynkiem pracy budowata w oparciu o takie wartosci jak:
podmiotowos$¢ studenta jako partnera i interesariusza wewnetrznego w realizacji podstawowych
zadan uczelni oraz niezalezne, spotecznie zaangazowane projekty badawcze i rzetelno$é¢ w badaniach
naukowych.

Dolnoslaska Szkota Wyisza to uczelnia, w ktdorej petna integracja dziatalnosci naukowej
z ksztatceniem buduje doskonatos¢ dydaktyczng nauczycieli w pracy ze studentami i stuchaczami.
Podstawowymi priorytetami w zarzadzaniu Uczelnig i wzmacnianiu jej sity oraz oddziatywania
lokalnego i miedzynarodowego s3: partycypacja i wspédtpraca studentdw i pracownikéw,
praktycznosé i otwartosé na otoczenie rynkowe, kierowanie sie zasadami zrbwnowazonego rozwoju
i rachunku ekonomicznego. Koncepcja ksztatcenia na kierunku jest tez zgodna z zatoZeniami
rzadowego dokumentu ksztattujgcego polityke panstwa wobec edukacji, tj. Zintegrowanej Strategii
Umiejetnosci 2030, w ktérego tworzeniu aktywnie uczestniczyli pracownicy naukowi DSW.

Wizja Uczelni brzmi: ,dazymy do tego, aby Dolnoslaska Szkota Wyzsza jako aktywny podmiot
Federacji Naukowej WSB-DSW, utwierdzita swoj status znaczacej uczelni akademickiej, liczacej sie
w krajowym i miedzynarodowym srodowisku badan naukowych i rozwojowych. Dolnoslaska Szkota
Wyzsza stanie sie silnym ekonomicznie i wiarygodnym pracodawcg i bedzie zdolna do nowoczesnych
inwestycji w rozwdj na rzecz swoich studentéw i interesariuszy.” W ramach realizacji zatozen
zawartych w wizji, DSW wspétpracuje z Federacja Naukowg WSB-DSW, rozwija wspdlne
przedsiewziecia dydaktyczne i organizacyjne oraz przygotowuije sie do ewaluacji w 2022 r. realizujac
strategie rozwoju dyscyplin, m.in. pedagogiki. Ponadto Uczelnia stale wzmacnia swoje zasoby:
naukowe (np. przez realizacje réznorodnych przedsiewzigé badawczych; ciggte aplikowanie
w krajowych i miedzynarodowych konkursach o granty badawcze; tworzenie wewnatrzuczelnianych,
krajowych i miedzynarodowych, interdyscyplinarnych i wielosektorowych sieci i zespotéw
badawczych), dydaktyczne (np. przez rozwoj oferty kierunkéw; szkolenia zwigzane z doskonaleniem
ksztatcenia zdalnego); infrastrukturalne (np. przez doskonalenie zaplecza IT w zakresie sprzetu
i oprogramowania, ktére moze by¢ wykorzystywane w pracach badawczych i zajeciach
dydaktycznych). Dolnoslaska Szkota Wyzsza jako pracodawca, zgodnie z Europejskg Kartag Naukowca,
prowadzi transparentng polityke oceny pracy nauczycieli akademickich (ocena biezgca, okresowa
i ocena dokonywana przez studentéw).
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Dolnoslaska Szkota Wyzisza umozliwia rozwdéj kadry w zakresie awansu naukowego i doskonalenia
kompetencji dydaktycznych. Wszystkie powyzej wymienione zadania realizowane sg w trosce o jak
najlepszg jakos$¢ ksztatcenia osdb studiujgcych w DSW. Przejawia sie to w stosowanych metodach
dydaktycznych; dostepie do najnowszej literatury; pracy dydaktycznej badaczy specjalizujacych sie
w badaniach edukacyjnych; wiaczania studentéw do zespotéw badawczych oraz inspirowania
i stwarzania warunkéw do podejmowania samodzielnych préb projektowych (np. Akademia
Umiejetnosci, Konkurs Rektora na najlepsze prace licencjackie), wspodtpracy z praktykami:
nauczycielami, wychowawcami, pedagogami szkolnymi; statej kooperacji z instytucjami oswiatowymi
i wychowawczymi, edukacyjnymi, organizacjami pozarzadowymi zajmujacymi sie edukacja,
instytucjami kultury, organami prowadzacymi szkoty.

Kierunek pedagogika, Il stopien, profil ogélnoakademicki rozwijany jest w oparciu o zidentyfikowane
potrzeby studentdw, realia rynku pracy, oczekiwania pracodawcéw. DSW prowadzi staty monitoring
potrzeb studentéw i pracodawcéw, zaréwno przez wiasne dziatania, jak i danych, raportéw,
ekspertyz dokonywanych przez Zatozyciela Uczelni (np. Badania Atrybutéw Marki - BAM czy Analiza
potrzeb rynku dolnos$laskiego). Przy aktualizacji programéw kierunkéw studiéw DSW szczegélnie
korzysta z raportéw dedykowanych danemu kierunkowi (np. pedagogice). Studia na ocenianym
kierunku uwzgledniajg zmiany zachodzace w kulturze, spoteczenstwie i technologii przygotowuja
absolwentéw do pracy w ciggle przeobrazajacych sie realiach z uwzglednieniem kompetenciji
profesjonalnych, refleksyjnej praktyki oraz indywidualnego podejscia w pracy edukacyjnej/
pedagogicznej/ nauczycielskiej /doradczej z drugim cztowiekiem. Ksztatcgc studentéw inspirujemy sie
tradycjami mysli pedagogicznej oraz odnosimy sie do najnowszych badar naukowych i trendéw
edukacyjnych.

Studenci na kierunku pedagogika, Il stopien o profilu ogdélnoakademickim majg mozliwos¢
ksztatcenia w zakresie nastepujgcych modutéw (zaproponowanych przez interesariuszy zewnetrznych
oraz zespot DSW):

1.Manager dziatari artystycznych i arteterapia - modut skierowany do oséb, ktére s3
zainteresowane zdobyciem wiedzy z zakresu projektowania dziatan artystycznych,
zarzadzania przedsiewzieciami kulturalnymi, pozyskiwania funduszy na dziatania artystyczne,
arteterapii, wykorzystywania nowoczesnych technologii i narzedzi komunikacji w obszarze
sztuki, a takze rozwijania wtasnych projektéw i pasji kulturalnych i artystycznych.

2. Projektowanie i organizacia wczesnej edukacji — modut oferowany osobom, ktére sg
zainteresowane zdobyciem wiedzy z zakresu edukacji matych dzieci, w szczegdlnosci
nowoczesnych metod pracy z dzieémi oraz indywidualizowania dziatarh edukacyjnych. Oprécz
tego studenci poznajg zasady organizowania placéwki edukacyjnej i zarzadzania nig zgodnie
z aktualnym stanem prawnym oraz otwierania dziatalnosci gospodarczej takiej jak ztobek,
przedszkole czy inna forma wychowania przedszkolnego.

3. Poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne - modut skierowany do oséb, ktére s3
zainteresowane zdobyciem wiedzy z zakresu prowadzenia diagnozy probleméw rodzinnych,
zawodowych, wychowawczych oraz trudnosci szkolnych, a takie organizowaniem
i prowadzeniem poradnictwa rodzinnego, wychowawczego i zawodowego, w tym wspierania
mtodziezy i 0s6b dorostych w procesie konstruowania ich karier.

4. Studia nad edukacjq — to propozycja dla oséb, ktore sa zainteresowane zdobyciem pogtebionej
wiedzy z zakresu planowania, przygotowywania i wdrazania projektéw edukacyjnych,
projektowania i przeprowadzania badan spotecznych, analizy i interpretacji wynikéw badan,
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budowania strategii rozwigzywania probleméw w obszarze edukacji, formutowania
rekomendacji dla podmiotéw spoza uczelni, a takie pisania raportéw badawczych
i sposobéw upowszechniania ich wynikow.

5.Terapia pedagogiczna - modut skierowany do o0sdb, ktére sg zainteresowane zdobyciem
wiedzy z zakresu prowadzenia indywidualnych oraz grupowych zajeé terapeutycznych
z dzie¢mi i mtodziezg. Studenci nauczg sie diagnozy pedagogicznej dziecka, diagnozowania
dojrzatosci szkolnej oraz trudnosci w uczeniu sie, a takze prowadzenia terapii specyficznych
trudnosci w uczeniu sie.

6. Culture and Education — modut wybieralny realizowany w jezyku angielskim skierowany do
0s6b, ktore sg zainteresowane zdobyciem wiedzy z zakresu planowania dziatan animacyjnych
we wszystkich typach instytucji kultury, organizacjach edukacyjnych i kulturalnych. Studenci
nauczg sie planowac dziatania animacyjne, uczestniczy¢ w tworzeniu nowoczesnych muzedw,
analizowac i recenzowac wydarzenia kulturalne.

7.0rganizacja i zarzqdzanie oswiatq - specjalno$¢ taczaca studia Il stopnia ze studiami
podyplomowymi skierowana do osdb, ktdre sg zainteresowane zdobyciem wiedzy z zakresu
organizacji i zarzgdzania szkotg lub inng placowka oswiatowa, uwzgledniajgc zasady reformy
oSwiatowej oraz regionalnej polityki edukacyjnej. Studenci nauczg sie administrowania
zarzadzang placéwka, efektywnego kierowania rozwojem pracownikéw oraz budowania
zespotu w placéwce.

Bioragc pod uwage specyfike studiow pedagogicznych na Il stopniu oferta skierowana jest przede
wszystkim do absolwentéw nastepujacych kierunkéw i Il stopnia: pedagogika, pedagogika specjalna,
psychologia, praca socjalna, polityka spoteczna, socjologia, nauki o rodzinie, human resources
i coaching, logopedia, resocjalizacja i profilaktyka spoteczna oraz po innych kierunkach
przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela lub z przygotowaniem pedagogicznym.
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1.2. Zwiazek ksztatcenia z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinach wtasciwych
dla kierunku

Koncepcja ksztatcenia na prowadzonym przez uczelnie kierunku pedagogika drugiego stopnia
o profilu ogdlnoakademickim powstata w oparciu o dziatalno$¢ naukowo-badawcza pracownikéw
DSW. Kadre kierunku stanowig uznani badacze, aktywnie realizujacy badania naukowe, finansowane
ze $rodkéw krajowych i miedzynarodowych, osadzone w dyscyplinach do ktérych przypisany jest
oceniany kierunek.

Rezultaty prowadzonych badan s3 bezposrednio wykorzystywane w pracy ze studentami,
a nauczyciele akademiccy Dolno$laskiej Szkoty Wyiszej dziela sie swoimi doswiadczeniami
badawczymi i efektami swej aktywnosci, m.in w ramach prowadzenia zaje¢ z takich przedmiotéw
kierunkowych i wybieralnych jak: pedagogika ogdlna, andragogika, pedeutologia, wspdtczesne
problemy poradnictwa, poradnictwo kariery.

Wséréd projektéw badawczych realizowanych przez kadre akademickg DSW w dyscyplinie
pedagogika w latach 2016-2021 prowadzone s badania dotyczace nastepujgcej problematyki:
catozyciowego uczenia sie, tutoringu szkolnego, wielojezycznosci i edukacji jezykowej w szkole,
pedagogii oporu, dyskryminacji w szkole, szkét alternatywnych, karier nietradycyjnych studentéw,
polityki edukacyjnej, spotecznej odpowiedzialnosci uczelni, aktywizmu obywatelskiego, praktyk
poradniczych i konstruowania kariery, zatrudnialnosci, radzenia sobie z izolacjg spoteczna.

W dyscyplinie psychologia w Dolnos$laskiej Szkole Wyzszej prowadzone s3 badania z zakresu:
zdrowia psychicznego, psychospotecznych skutkéw izolacji, terapii uzaleznieri i przeciwdziatania
przemocy, relacji cztowiek - nowoczesne technologie.

Badania realizowane w zakresie dyscypliny filozofia koncertuja sie wokét powigzan filozofii
z literaturg dziecieca oraz spotecznej wartosci sztuki i dziedzictwa kulturowego.

W dyscyplinie nauki socjologiczne prowadzone sg badania powiazane z polityka edukacyjna
ogodlnopolskg i regionalna, budowaniem strategii oswiatowych oraz rola kapitatu spotecznego
w edukacji.

Na pograniczu badan pedagogiczno-socjologicznych prowadzone sa studia nad teorig strukturacji
A. Giddensa, teorig pola P. Bourdieu oraz teorig transformatywnego uczenia sig J. Mezirowa.

W publikacjach naukowych pracownikéw DSW szczegétowo opisane sg efekty prowadzonych
przez nich badan (Z_4.2_Publikacje).

Kompetencje badawcze (naukowe) s3 kluczowym elementem pakietu efektéw uczenia sig
zatozonych dla ocenianego kierunku, co znajduje swoje odzwierciedlenie w programie studiow oraz
zasadach przygotowania i oceny prac magisterskich. Majg one charakter badawczy bad? teoretyczno-
koncepcyjny, absolwent kierunku pedagogika potrafi zatem zastosowa¢ zasady metody naukowe; do
interpretacji proceséw i zjawisk z przestrzeni spotecznej zwigzanej z przyszty praca zawodowa.
Funkcjg studidw drugiego stopnia na kierunku pedagogika jest rozwdj kompetencji akademickich
zwiazanych z teoretycznymi podstawami metod stosowanych w praktyce zawodowej w danej
specjalnosci oraz naukowymi podstawami przygotowywania rozwigzan wifasnych adekwatnie do
zréznicowanego obszaru zawodowego, ktdry zasilajg absolwenci kierunku.

Dbajac o przygotowanie studentéw do rozumienia wiedzy naukowej, logiki i metodologicznych
wymogow jej tworzenia oraz prowadzenia samodzielnych badan program studiéw obejmuje
rozbudowany modut pracy dyplomowej (modut tworza przedmioty: Analiza tekstéw naukowych
i elementy logiki, Warsztat pracy naukowej, Metody i techniki badari pedagogicznych, Seminarium
magisterskie 1,2,3), poprzedzony zajeciami z Metodologii badari spofecznych. Studenci studiow
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Il stopnia maja mozliwo$é uczestniczenia we wszystkich seminariach naukowych oraz szkoleniach
dedykowanych mtodym badaczom, w tym szkoleniach realizowanych w ramach Szkoty Doktorskiej.
Od roku akademickiego 2021/2022, dostrzegajgc zwiekszajgca sie potrzebe nie tylko rozwijania
umiejetnosci projektowania i prowadzenia badan, ale takze wykorzystania w ich realizacji
nowoczesnych technologii, oferujemy studentom studidow |l stopnia zajecia fakultatywne z tego
zakresu. Wyktadowcy DSW — dr hab. Pawet Rudnicki, prof. DSW oraz dr Karolina Reinhard — dzielgc
sie swoimi doswiadczeniami badawczymi, zaproponowali program, w ramach ktérego stworza
studencka grupe badawczg. Bedg wspdlnie prowadzi¢ badania dotyczace nauczycielskich
doswiadczen edukacyjnych, wychowawczych i spotecznych w czasie pandemii. Efektem tych prac
bedzie przygotowanie monografii z rozdziatami napisanymi przez studentdw (ztozenie manuskryptu
grudzien 2022 r.). W ramach aktywnosci grupy badawczej studenci zostang przygotowani do
wykonania pracy badawczej od etapu projektowania badania (cele badania, pytania badawcze,
projektowanie narzedzi badawczych), przez jego realizacje (analiza danych zastanych wg obranego
klucza, realizacja kilkudziesieciu epizodycznych wywiadéw narracyjnych); techniczne opracowanie
danych (z wykorzystaniem oprogramowania f4 transkript i trint.com); analize materiatéw
badawczych (z wykorzystaniem oprogramowania Atlas.ti), do przygotowania tekstow wchodzgcych
w sktad monografii. Dziatania grupy badawczej sg zaplanowane w terminie listopad 2021 — luty 2023.

Tabela 1. Powigzanie wybranych efektow uczenia sie i tresci ksztatcenia realizowanych na kierunku
pedagogika z obszarami badarn naukowych pracownikéw DSW prowadzacych zajecia na ocenianym
kierunku

Symbol
kierunkowego Nazwa przedmiotu Obszar prowadzonych badan naukowych
efektu uczenia sie

Ped2A_WO05 Pedeutologia Badania nad tutoringiem szkolnym (S. Krzychata)

Dyskryminacja w szkole - obecnosé

. nieusprawiedliwiona (K. Gawlicz, P. Rudnicki,
Edukacja .
Ped2A_WO06 . . M. Starnawski)
antydyskryminacyjna . . .
Badania dotyczgce homofobicznej przemocy w szkole

(P. Rudnicki)

Badania nad europejskim szkolnictwem wyzszym

i polityka wobec tzw. grup nietradycyjnych studentéw
oraz wzmacnianiem potencjatu ich zatrudnialnosci;
catozyciowym uczeniem sie i jego promocjg w
obszarze edukacji obywatelskiej, instytucji,
pracodawcéw, srodowisk lokalnych i regionalnych.

Andragogika (E. Kurantowicz, M. Czubak-Koch, A. Bilon-Piérko)

Ped2A_U02 Badania nad poczuciem sprawstwa (agency)
Spoteczno-ideologiczne i sprawiedliwosci spotecznej (A. Bilon-Piérko)
konteksty edukacji

Pedagogie oporu w nowych ruchach spotecznych
(P. Rudnicki)

Polityki edukacyjne w panstwach zagrozonych
autorytaryzmem. Studium polsko-wegierskie
(P. Rudnicki)
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Pedagogie matych dziatan - alternatywy edukacyjne
(P. Rudnicki)

Badania poradoznawcze, w tym konstruowanie karier
zyciowych i zawodowych oraz organizowanie instytucji
, sprzyjajacych pomaganiu i wzmacnianiu w
Wspotczesne problemy i . . . .
Ped2A_U04 oradnictwa zrownowazonym rozwoju; badania nad potencjatem
. edukacyjnym biografii, w tym metody biograficznej
w edukacji (A. Czerkawska, E. Siarkiewicz, J. Minta,

A. Stowik)

1.3. Zgodnosci koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku
pracy, roli iznaczenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania
koncepcji ksztatcenia i jej doskonalenia

W trakcie tworzenia koncepcji studidow nakierunku pedagogika, Il stopnia, profil
ogolnoakademicki, zgodnie ze wskazaniami znowelizowanej Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce, Rozporzqdzenia MNiSW w  sprawie  standardu  ksztafcenia  przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela oraz wymogami  stawianymi  przez  Zintegrowany System
Kwalifikacji i Polskg Rame Kwalifikacji, odbyly sie konsultacje programowe z interesariuszami
zewnetrznymi, reprezentujgcymi dolnoslgskie srodowisko z branzy oswiatowej i edukacyjnej.
Interesariusze ci stanowig przyszta baze dla odbywania przez naszych studentéw praktyk,
przewidzianych w programie studidw, zaréwno w trybie stacjonarnym, jak i niestacjonarnym. Oferta
ksztatcenia na kierunku pedagogika, drugiego stopnia, profil ogélnoakademicki odpowiada na coraz
wieksze potrzeby w zakresie umiejetnosci kadr w instytucjach zwigzanych z rozwojem umiejetnosci,
w tym nie tylko i instytucjach edukacji formalnej (system os$wiaty) ale tez w innych instytucjach,
w ktérych realizowane sg dziatania edukacyjne w szerokim tego stowa znaczeniu. Wiaze sie to
zdynamika zmian cywilizacyjnych, rozwojem gospodarczym kraju i regionu, co rodzi
zapotrzebowanie na specjalistbw / edukatorbw w obszarach identyfikowanych wraz
z interesariuszami Uczelni, co znajduje odzwierciedlenie w ofercie specjalnosci oraz w tresciach
ksztatcenia. Wsparcie rozwoju gospodarczego, z jednej strony, wymaga dobrej diagnozy oraz
tworzenia rozwigzan w zakresie wsparcia rozwoju umiejetnosci obywateli. Z drugiej strony obserwuje
sie efekty dynamiki spoteczno-gospodarczej w sferze psychospotecznej dziatania jednostek. Stad
w pakiecie specjalnosci na kierunku zaréwno znajduje sie oferta zwigzana z ksztatceniem specjalistow
dla instytucji zarzadzania procesami edukacyjnymi (np.: w samorzadzie) jak i specjalnosci zwigzane ze
wsparciem jednostek (np.: terapia pedagogiczna, poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne).

Uczelnia przy tym aktywnie wspétpracuje z wtadzami edukacyjnymi na poziomie krajowym,
regionalnym i lokalnym, przygotowujac rozwigzania strategiczne dla systemu edukacji. Pracownicy
uczelni aktywnie uczestniczyli w pracach nad Zintegrowang Strategia Umiejetnosci 2030, podejmuja
prace nad Strategia Rozwoju Edukacji Zawodowej na Dolnym Slasku, czy pracowali nad stworzeniem
Wroctawskiej Strategii Edukacyjnej. Dziatania w tego rodzaju projektach sg okazjg do wykorzystania
naukowego potencjatlu Uczelni oraz tworzg zaplecze wspotpracy z interesariuszami lokalnymi,
regionalnymi i krajowymi.
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1.4. Sylwetka absolwenta oraz przewidywane miejsca jego zatrudnienia

Celem ksztatcenia na kierunku pedagogika, |l stopien studiow o profilu ogélnoakademickim, jest
przygotowanie studenta do profesjonalnej pracy w szerokim obszarze zawodowym zwigzanym
z wyzwaniami edukacyjnymi, zaréwno bezposrednio w instytucjach oswiatowych, jak i w innych
zwigzanych z edukacja poza-formalng i uczniem sie nieformalnym. Celem jest takze przygotowanie
studenta do kontynuacji nauki w szkole doktorskiej lub trybu eksternistycznego zlozenia pracy
doktorskiej badz pracy w instytucjach prowadzacych badania lub opracowujgcych diagnozy
i ekspertyzy z pola edukacji.

Jednym z priorytetéw Uczelni jest réwniez gruntowe przygotowanie absolwentéw do
podejmowania rdl spotecznych i zawodowych, odpowiadajacych potrzebom wspoétczesnosci, dazac
tym samym do ksztattowania uczacych sie przez cate zycie, pracujacych nad wtasnym rozwojem
zaangazowanych obywateli. Znajduje to swoje odzwierciedlenie w opracowanej dla kierunku
koncepcji ksztafcenia, zawierajacej istotng liczbe zaje¢ praktycznych, konwersatoriéw i praktyk
zawodowych zwigzanych z wykorzystaniem wieloletnich doswiadczerr Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej
w ksztatceniu pedagogéw.

W szerokim spektrum efektéw uczenia sie oferowanych w ramach modutéw przedmiotéw do wyboru
na ocenianym kierunku mieszczg sie umiejetnosci:

— analizy ztozonosci relacji edukacji, wychowania i ksztatcenia cztowieka w odniesieniu do

wspotczesnych przemian spoteczno-kulturowych.

— zrozumienia proceséw wychowania, socjalizacji i uczenia sie, ktére przez caty okres zycia

cztowieka.

— projektowania badan pedagogicznych.

— analizy i interpretacji proceséw edukacyjnych i ich kulturowych, spotecznych, politycznych

i ekonomicznych kontekstow.

— diagnozowania potrzeb i mozliwosci, a takze wspomagania rozwoju cztowieka we wszystkich

fazach jego zycia.

— planowania dziatan edukacyjnych w instytucjach oswiatowych i poza nimi.

— dostosowania dziatarn edukacyjnych, metod i tresci do potrzeb, mozliwosci, sytuacji zyciowej

uczacych sie.

— innowacyjnych metod organizowania pracy grupowe;j.

— wykorzystywania nowoczesnych technologii informacyjno-komputerowych (TIK) w pracy

edukacyjnej.

— refleksyjnego i krytycznego ogladu rzeczywistosci edukacyjnej i spoteczno-kulturowe;j.

Studenci studiow |l stopnia posiadajacy przygotowanie pedagogiczne lub kwalifikacje
nauczycielskie, po specjalnosciach Poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne oraz Terapia
pedagogiczna, realizujgc praktyki zawodowe w placéwkach podlegajacych kuratorium os$wiaty
uzyskujg przygotowanie do prowadzenia drugich zaje¢ i mozliwos$é pracy na stanowisku pedagoga
w szkotach ponad podstawowych. W zwigzku z tym realizuja ogdlne i szczegétowe efekty uczenia sie,
odnoszace sie do grup przedmiotéw przygotowujacych do prowadzenia drugich zajeé, wskazanych
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie
standardu ksztafcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela, wydanym na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.
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22020 poz. 85 ze zm.). Szczegétowy wykaz grup przedmiotéw (A2 i E) przygotowujacych do
prowadzenia drugich zajec¢ zawieraja tabele 5.a i 5.b w Il czesci niniejszego Raportu.

Zatem wybrane moduty przedmiotéw do wyboru oferowane w trakcie studiéw na ocenianym
kierunku, osobom posiadajacym przygotowanie pedagogiczne i/lub kwalifikacje nauczycielskie
pozwalajg na odnalezienie sie absolwentéw zaréwno w szkole podstawowej lub ponadpodstawowej
(np. jako pedagog szkolny) jak i w instytucjach kultury, czasu wolnego, pomocy spotecznej, wszedzie
tam, gdzie mozna wykorzysta¢ wiedze pedagogiczna.

Potencjalnie absolwenci kierunku pedagogika, studia Il stopnia o profilu ogdélnoakademickim,
moga znalez¢ zatrudnienie:

— przedszkolu, szkole podstawowej i ponadpodstawowej kaidego typu (jesli absolwent
posiada przygotowanie pedagogiczne)

— publicznych lub niepublicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych,

— centrach integracji spotecznej, osrodkach psychologiczno-profilaktycznych

— poradniach rodzinnych, poradniach specjalistycznych,

— urzedach pracy, akademickich biurach karier, szkolnych osrodkach kariery,

— innych instytucjach, w ktérych udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna (réwniez
w sektorze pozarzadowym),

— instytutach i agencjach badawczych,

— w centrach badan i rozwoju,

— winstytucjach i organizacjach rzadowych, samorzadowych i pozarzagdowych,

— nastanowiskach ds. analiz i projektowania dziatan edukacyjnych,

— w pracowniach badan i innowacji spotecznych, w instytucjach edukacyjnych,

— w instytucjach edukacyjnych w roli managera, organizatora, animatora, koordynatora oraz
projektanta dziatarh artystycznych, a takie specjalisty zarzadzajgcego projektami,
dziataniami i instytucjami kulturalnymi,

— w instytucjach kultury i sztuki: narodowych, wojewddzkich, miejskich, gminnych, teatrach,
filharmoniach, galeriach, kinach, muzeach,

— w domach i centrach kultury, pracowniach artystycznych prowadzac warsztaty
arteterapeutyczne,
— w impresariatach i agencjach organizujgcych imprezy o charakterze masowym

i kameralnym,

— w agencjach castingowych i rekrutacyjnych,

— matych i duzych przedsiebiorstwach, dla ktérych kreatywnos$é jest podstawowym
elementem rozwoiju,

— organizacjach pozarzadowych, fundacjach, klubach,

— wcentrach integracji spoteczne;j.

1.5. Cechy wyréiniajagce koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystane wzorce krajowe lub
miedzynarodowe

Za najwazniejsze wyrozniki cechujace program studidw na kierunku pedagogika studia drugiego
stopnia o profilu ogélnoakademickim nalezy uznaé:

— inspirowanie do zdobywania na pogtebionym poziomie wiedzy pedagogicznej obejmujacej

klasyczne oraz nowatorskie teorie, nurty mysli pedagogicznej, metodologie i metodyke

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 15



dziatalnosci pedagogicznej, pozwalajacej na rozumienie specyfiki pedagogiki oraz jej
powigzan z innymi dyscyplinami;

— stwarzanie mozliwosci nabywania przez studentéw umiejetnosci i kompetencji niezbednych
do wykorzystywania wiedzy i umiejetnosci w projektowaniu badan edukacyjnych
zwigzanych z dziatalnoscia pedagogiczng (wychowawcza, edukacyjng, opiekunczg,
kulturalng i/lub pomocowg;

— ksztattowanie umiejetnosci cafozyciowego uczenia sie i doskonalenia swojej wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji pedagogicznych z wykorzystaniem nowoczesnych srodkéw
i metod pozyskiwania, organizowania i przetwarzania informacji i materiatéw;

— ksztattowanie wrazliwosci etycznej, refleksyjnosci oraz postaw prospotfecznych i poczucia
odpowiedzialnosci wobec drugiego cztowieka, grupy wspotpracownikdéw i srodowisko
zawodowe;

Gtéwnym zatozeniem programu jest dostosowanie go do zmieniajacych si¢ warunkéw rynku pracy
w obszarze edukacji w Polsce i za granica, w sytuacji rosngcego nacisku na poszerzanie kompetencji
zawodowych (m.in. intra- i interpersonalnych, diagnostycznych, pomocowych itp.) oraz nieustannego
rozwoju umiejetnosci transferowalnych (w tym w zakresie krytycznego myslenia i kompleksowego
rozwigzywania problemdéw, w zakresie umiejetnosci cyfrowych, zdolnosci adaptacyjnych lub pracy
w zespole wielokulturowym). Elementy te ksztattowane sy w trakcie studiow poprzez szereg
przedmiotéw praktycznych, ale réwniez teoretycznych, ktére pozwalaja studentom naby¢ wiedze
z zakresu ich dyscypliny, niezbedng do efektywnego przygotowania sie aktywnego i Swiadomego
zycia zawodowego.
Przygotowujac program ksztatcenia wykorzystano nastepujace wzorce:
1. Deskryptory dublinskie
http://ecahe.eu/w/index.php/Dublin _Descriptors
2.Subject benchmark statement, Education studies, 2007 i 2019,
https://www.gaa.ac.uk/docs/qaa/subject-benchmark-statements/subject-benchmark-
statement-education-studies.pdf?sfvrsn=3ae2cb81 5

3., Framework for Qualifications in the European Higher Education Area”
http://www.ecahe.eu/w/index.php/Framework for Qualifications of the European Higher

Education Area

4. Polskg Rame Kwalifikacji.

1.6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie, z ukazaniem ich zwigzku z koncepcja, poziomem oraz
profilem studiéw, a takie z dyscyplinami, do ktorych kierunek jest przyporzadkowany

Katalog kierunkowych efektéw uczenia na kierunku pedagogika studia Il stopnia o profilu
ogoélnoakademickim zawiera 7 efektéw wiedzy, 7 efektéw umiejetnosci oraz 4 efekty kompetencji
spotecznych. Efekty odnosza sie do dyscyplin: pedagogika, psychologia, nauki socjologiczne oraz
filozofia, do ktérych przyporzagdkowano kierunek.

Przyjete dla kierunku efekty uczenia sie sg zgodne z charakterystykami drugiego stopnia efektéw
uczenia sie dla kwalifikacji odpowiednio na poziomie 7 (studia drugiego stopnia) Polskiej Ramy
Kwalifikacji (PRK), okreslonymi dla studiéw o profilu ogélnoakademickim. Uwzgledniaja one takze
opanowanie jezyka obcego na wymaganym poziomie biegtosci, tj. B2+ na studiach drugiego stopnia
z uwzglednieniem stownictwa specjalistycznego z zakresu ksztatcenia kierunkowego.
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Zgodnie z przyjetg koncepcjg ksztatcenia kluczowe efekty wiazg sie z nabywaniem przez
studentéw kompetencji zwigzanych z wiedza, umiejetnosciami i kompetencjami, ktére pozwalajg,
w zaleznosci od wybranego modutu przedmiotéw wybieralnych, kierowaé¢ swoje zainteresowania
zawodowe na zadania o wiekszym stopniu ztozonosci i skomplikowanych wymogach.

Niniejsze efekty s takze zbiorem stuzacym do skutecznego ksztattowania pozadanych na rynku
pracy postaw, a wiec szerokiego horyzontu, umiejetnosci globalnego spojrzenia na rynek
i holistycznej organizacji pracy. Uszczegétowienie efektéw uczenia sie nastepuje na poziomie
poszczegdlnych zajeé¢ wyktadowych i éwiczeniowych, z ktérych te drugie s3 dominujaca forma, jako
nastawione mocno na praktyke. Odniesienie przedmiotowych efektéow uczenia sie do efektow
kierunkowych obrazujg stosowne matryce pokrycia (Z_2.1b do Raportu) i szczegétowo zostaty
oméwione w dalszej czesci Raportu. Osiggniecie w petni efektow kierunkowych jest wiec gwarancjg
spetnienia oczekiwan rynku pracy i pracodawcow.

Realizujgc studia |l stopnia, studenci wybierajacy specjalnosci Poradnictwo psychologiczno-
pedagogiczne oraz Terapia pedagogiczna, osiagaja ogoélne i szczegbtowe efekty uczenia sig,
odnoszgce sie do grup przedmiotéw przygotowujacych do prowadzenia drugich zajec¢ (grupa A2 i E),
wskazanych w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r.
w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, wydanym
na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U. z 2020 poz. 85 ze zm.).

Szczegbélng uwage zwrdécono na umiedzynarodowienie studidw na kierunku pedagogika,
Il stopien, profil akademicki, w tym wspotprace miedzynarodowa w zakresie ksztatcenia, wymiane
studentéw i nauczycieli akademickich, a takze proporcje liczby studentéw z zagranicy do ogodinej
liczby studentéw. Wazng role odegraty tu zwtaszcza uczestnictwo w programach wymiany
miedzynarodowej nauczycieli akademickich oraz studentéw. Wymiana studentéw odbywa sie przede
wszystkim w ramach Programu Erasmus+, w ktérym uczestnicza zainteresowani studenci,
wyjezdzajacych Uczelni, z ktérymi na podpisane porozumienia DSW, Uczelnia przyjmuje takze
studentéw zagranicznych zapewniajac im odpowiedni program nauczania w jezyku angielskim.

X
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Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

2.1.Dobér kluczowych tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzanych z wynikami dziatalnosci
naukowej uczelni w dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowani kierunek oraz w zakresie
znajomosci jezykéw obcych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan tresci ksztatcenia
z kierunkowymi efektami uczenia sie oraz dyscyplinami, do ktérych kierunek jest
przyporzagdkowany

Program studiow na kierunku pedagogika (Z_2.1.Program) studia Il stopnia, profil
ogolnoakademicki, budowany jest w sposdb zgodny z celami i misjg uczelni. Program, konstruowany
wedtug wytycznych krajowych oraz wewnetrznej dokumentacji, takiej, jak Uchwata nr 56/2021
Senatu Dolnoslgskiej Szkoly Wyzszej z siedzibqg we Wroctawiu z dnia 26 maja 2021 roku w sprawie
wytycznych do programéw studiow obowigzujgcych od roku akademickiego 2021/2022
(Z_2a_Program) oraz Wewnetrznym systemem zapewnienia jakosci odpowiada na potrzeby
wszystkich uczestnikow procesu edukacji, w tym interesariuszy zewnetrznych. Tresci programu
ksztatcenia dobierane sg zatem tak, by spetniaty oczekiwania studentéw zwigzane z rozwojem
osobistym oraz odnalezieniem sie na rynku pracy. Jednoczesnie, akademicki profil gwarantuje, ze
studia te przygotowujg studentéw do dalszego etapu ksztatcenia w szkole doktorskiej. Program
umotzliwia réwniez rozwdj naukowy pracownikom akademickim oraz prowadzenie badan ze
studentami, odpowiadajac tym samym na potrzeby rozwoju badawczego uczelni w dyscyplinie
pedagogika oraz mozliwosciom kadrowym uczelni, przy zachowaniu obowigzujagcych w Polsce
przepiséw prawnych.

Przy konstruowaniu programu studiéw Il stopnia uwzgledniane sg najnowsze trendy edukacyjne
w Polsce i na $wiecie (m.in. wigczane sa tresci, dotyczace Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci - ZSU
2030) oraz najnowsze osiggniecia i wyniki badann w zakresie pedagogiki i dyscyplin pokrewnych.
W rezultacie, tresci ksztatcenia zogniskowane sg wokét najbardziej istotnych dla wychowania
i edukacji zagadnien, w tym zagadnien o charakterze interdyscyplinarnym. Ponizsza tabela ukazuje
wybrane tresci, na ktére potozono nacisk oraz przedmioty, na ktérych sg one realizowane.

Tab.2. Zagadnienia i tresci, na ktére potozono nacisk w programie studiow

Tresci i zagadnienia Wybrane przedmioty, na ktorych s3
realizowane
Antropologia kulturowa, Andragogika,
Cztowiek i jego otoczenie spoteczne, kulturowe i Wspo{czesr‘1e pr'oblemy poradnictwa,
gospodarcze Spoteczno-ideologiczne konteksty
edukacji, Zarzadzanie i organizacja
jednostki edukacyjnej
Pedagogika ogdlna, Wspotczesne
Wspétczesne koncepcje i problemy pedagogiki i nauk | koncepcje filozofii ietyki, Wspdtczesne
pokrewnych problemy socjologii, Wspétczesne
problemy psychologii, Metodologia badan
Pedagogika 0goblna, Edukacja
Zjawiska i procesy istotne dla wychowania i edukacji | antydyskryminacyjna, Pedeutologia,
przedmioty specjalnosciowe
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Metodologia badan spotecznych, Analiza
tekstow naukowych i elementy logiki,
Prowadzenie badan naukowych i prac dyplomowych | Warsztat pracy naukowej, Metody i
techniki badan pedagogicznych,
Seminarium magisterskie

Warsztaty arteterapeutyczne
(specjalnos¢: manager dziatan
artystycznych i arteterapia), Nowoczesne
metody pracy z matymi dzieémi
(specjalnosé: projektowanie i organizacja
L. . L wczesnej  edukacji), Metod rac
Tresci powigzane scisle z wybrang przez studenta 1 J,) L y PLECY
. 7o i . .. | doradcy w poradnictwie indywidualnym
specjalnoscia, odpowiadajace specyfice praktyki tej . ., .
. L. i . . (specjalnosc¢: Poradnictwo-
specjalnosci oraz naukowe;j refleksji nad nig . .
psychologiczno-pedagogiczne),

Wykorzystanie  wynikbw badan w
praktyce edukacyjnej (specjalnos¢: studia
nad edukacjg), Diagnoza specyficznych
trudnosci w  czytaniu i pisaniu

(specjalnosé: Terapia pedagogiczna)

. Warsztat kompetencji jezykowych,
Ksztatcenie jezykowe

seminarium magisterskie

Wszystkie realizowane tresci odpowiadajg proporcjom przypisania kierunku do wybranych
dziedzin i dyscyplin naukowych, zgodnie z Uchwata nr 35/2019 Senatu Dolnos$laskiej Szkoty Wyzszej
228 maja 2019 r. Tresci realizowane na kierunku pedagogika, studia 1l stopnia, profil
ogolnoakademicki roztozone sg zatem wedtug nastepujacych proporcji:

— dyscyplina wiodgca — pedagogika 77%,

— dyscyplina uzupetniajgca — psychologia 15%,

— dyscyplina uzupetniajgca — nauki socjologiczne 5%,
— dyscyplina uzupetniajgca —filozofia 3%.

Zaktada sie, ze wychowanie i edukacja to zjawiska wielowymiarowe, ktérych zrozumienie wymaga
refleksji z réznych perspektyw. Tym samym program ksztatcenia wspiera uczenie problemowe
(problem-based learing) oraz uczenie sie zespotowe bazujace na wspdlnej pracy i wspdlnym
poszukiwaniu rozwiazan (colaborative learning).

Zogniskowane w ten sposéb tresci pozwalajg na osiagniecie przez studentéw zaktadanych efektow
uczenia sie. Ponizsza tabela pokazuje sposdb faczenia przyktadowych tresci w efektami kierunkowymi

Tab. 3. Przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia z efektami kierunkowymi

. Wybrany przedmiot realizujacy Wybrane tresci z karty
Wybrany efekt kierunkowy L. .
efekt uczenia sie przedmiotu
Wiedza
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Ped2A_WO01

absolwent zna i rozumie:

miejsce pedagogiki w systemie
nauk w ujeciu historycznym,
kulturowym oraz jej

przedmiotowe i metodologiczne
powigzania z innymi dyscyplinami;

wspotczesne kierunki rozwoju
pedagogiki i jej osiggniecia, nurty i

systemy pedagogiczne;
subdyscypliny pedagogiki,

terminologie, teorie i metodologie

Pedagogika ogdlna

Pedagogiczne wyzwania
wspotczesnosci: refleksje nad
pedagogika, funkcjami szkoty,
pracg nauczyciela, zadaniami

ucznia oraz zmianami jakie
przynosi ptynna nowoczesnos¢,
technologie informacyjne,
przeobrazenia w spofeczenstwie i
kulturze.

Doktryny pedagogiczne

Pedagogika niedyrektywna Carla
Rogersa.

badan;
Doskonalenie umiejetnosci
Seminarium magisterskie analizowania poje¢, formutowania
saddw, syntezy tresci i analiz
poréwnawczych
Umiejetnosci
Dziatania antydyskryminacyjne,
Ped2A_U04

Absolwent potrafi:

korzystac z réznych kanatéw
i technik komunikacyjnych,
sprawnie postugiwac sie jezykiem
specjalistycznym —w mowie i w

pi$mie oraz efektywnie

porozumiewac sie z osobami
pochodzgcymi z réznych

Srodowisk

Edukacja antydyskryminacyjna

w tym edukacja
antydyskryminacyjna - konteksty
edukacji formalnej, nieformalnej i

pozaformalnej

Wspétczesne problemy
poradnictwa

Jak identyfikowa¢ problemy
jednostek i grup - potoczne
a naukowe spojrzenie na
poradnictwo.

Kompetencje spoteczne

Ped2A_KO01

Absolwent jest gotow do:

dostrzegania, interpretacji oraz

Antropologia kulturowa

Antropologiczne rozumienie
tozsamosci - kultura obca i wiasna,
relatywizm kulturowy i
etnocentryzm jako koncepcje
naukowe i praktyki spoteczne
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krytycznego oglgdu réznorodnych
zjawisk spotecznych,

i Demokracja i edukacja — kryt
edukacyjnych, kulturowych z Pedagogika ogéina em cja I edukacja — krytyczne

wykorzystaniem zréznicowanych relacje, doswiadczenia i szanse.
Zrédet;

Zaktadane efekty uczenia sie sg wiec realizowane poprzez treéci, odpowiadajace réznym dyscyplinom

naukowym i przypisane do konkretnych przedmiotéw, realizowanych w trakcie studiéw. Treéci

ksztatcenia podawane sg w kartach przedmiotéw (Z_2.1d_Karty).

Harmonogram programu studiéw zaktada studia 4 - semestralne o tacznej liczbie 1505 godzin dla

studiow stacjonarnych oraz 830 godzin dla studiéw niestacjonarnych. Zatozony naktad pracy zaréwno

na studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych wynosi 120 punktéw ECTS. Rozktad punktéw ECTS,

w zaleznoéci od specjalnosci i wybranych kryteriéw zostat przedstawiony w tabeli sumarycznej

wskaznikéw ECTS (Z_2.1c_Wsakzn).

W tabelach wskazano:

— zajgcia wymagajace bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich, ktérym przypisano

23,3% punktéow ECTS na studiach niestacjonarnych oraz 50% punktéw ECTS na studiach
stacjonarnych;

— zajecia zwigzane zdziatalnoscia naukowa prowadzong w uczelni, ktérym przypisano,
w zaleznosci od specjalnosci, od 62,1 do 80,4% punktéw ECTS na studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych;

— zajecia i liczbe punktow ECTS, zwigzanych z rozwijaniem kompetencji jezykowych w zakresie
znajomosci jezyka obcego,

— zajecia do wyboru i liczbe punktéw ECTS im przypisana.

W dodatku, w tabeli odczyta¢c moina doktadng liczbe punktéw przypisanych poszczegdlnym
dyscyplinom, do ktdrych opisywany kierunek studiéw zostat przypisany.

Studenci moga dokonywac¢ wyboru modutu przedmiotéw wybieralnych, sposréd kilku oferowanych
przez uczelnig, w tym jeden z modutdéw proponowany jest w jezyku angielskim.

Oferowane moduty przedmiotéw wybieralnych to:

— Manager dziatan artystycznych i arteterapia (11 dodatkowych przedmiotéw, zogniskowanych
wokot problematyki dziatan artystycznych)

— Projektowanie i organizacja wczesnej edukacji (10 dodatkowych przedmiotéw, skupionych
wokot problematyki wezesnego dziecinstwa i wezesnej edukacji)

— Poradnictwo Psychologiczno-Pedagogiczne (9 dodatkowych przedmiotéw, realizujgcych
zagadnienia wsparcia psychologiczno-pedagogicznego)

— Studia nad edukacjg (8 dodatkowych przedmiotéw, skupionych na tresciach zwigzanych
z badaniami spotecznymi oraz projektami edukacyjnymi)

— Terapia pedagogiczna (8 dodatkowych przedmiotéw, skoncentrowanych na diagnozie
i terapii dziecka)

— Culture and Education (specjalnos$¢ realizowana w jezyku angielskim z zakresu dziatan
animacyjnych)

— Organizacja i zarzadzanie oswiatg (15 dodatkowych przedmiotéw, poszerzajacych wiedze
studentéw w zakresie problematyki zarzagdzania oswiatg).
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Przedmioty w ramach modutéw wybieralnych wraz z praktykami tworza pule przedmiotow
wybieralnych, ktérych taczny naktad wynosi 51 punktéw ECTS (71 w przypadku specjalnosci
Organizacja i zarzadzanie oswiata, studia SUM plus). Przedmioty wybieralne stanowig 42.5%
programu.

Program studiéw realizowany jest zgodnie z planem studiéw roztozonym na konkretne
harmonogramy zaje¢ (Z_2.3_Harmon). Harmonogramy zaje¢ udostepniane s3 studentom
internetowo, na stronie: https://harmonogramy.dsw.edu.pl/Plany/PlanyGrup. Na studiach
niestacjonarnych zajecia odbywajg sie w soboty i niedziele, w godzinach 9.00-18.45. Zgodnie
z regulaminem studiéw obowigzujgcym od roku akademickiego 2021/2022 uczelnia umozliwia
studentom realizacje zaje¢ w trybie indywidualnym i/lub indywidualng organizacje studiéw. Zgode na
te forme realizacji udziela Dziekan Wydziatu Studiéw Stosowanych.

2.1. Dobér metod ksztatcenia i ich cech wyrézniajacych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan
metod z efektami uczenia sie

Program studiéw zaktada osiggniecie efektdw uczenia sie przez studentéw poprzez uczestnictwo w
nastepujacych formach zaje¢:
— wykfady, w trakcie ktérych wykorzystuje sie narzedzia i techniki ITC oraz dazy sie do ich
interaktywnej formy;
— ¢éwiczenia i warsztaty, w trakcie ktorych dominujg gtéwnie aktywizujace metody pracy ze
studentami;
— seminaria;
— praktyki studenckie;
— e-learning.
Program zaktada podziat przedmiotéw na modutly ksztatcenia. Tabela nizej przedstawia moduty,
przypisane im przedmioty oraz liczbe godzin.

Tab. 4 Wykaz modutéw ksztatcenia, przypisanych im przedmiotéow oraz liczby realizowanych godzin na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych

Liczba godzin Liczba godzin na
Modut ksztatcenia Przedmioty na studiach studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Antropologia kulturowa
Wspotczesne koncepcje filozofii i etyki
Modut ksztatcenia Wspétczesne problemy socjologii

podstawowego Wspobtczesne problemy psychologii

Doktryny pedagogiczne

Metodologia badan spotecznych
Pedagogika ogdlna
Edukacja antydyskryminacyjna
Andragogika
Wspotczesne problemy poradnictwa
Spoteczno-ideologiczne konteksty 240 114
edukacji
Pedeutologia
Zarzadzanie i organizacja jednostki
edukacyjne;j
Modut przygotowania Analiza tekstéw naukowych i elementy 240 108

270 126

Modut ksztatcenia
kierunkowego
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pracy dyplomowej logiki
Warsztat pracy naukowej
Seminarium magisterskie 1
Seminarium magisterskie 2
Seminarium magisterskie 3
Metody i techniki badan pedagogicznych
1
Metody i techniki badan pedagogicznych
2

Modut ksztatcenia

N —— Warsztat kompetencji jezykowych 220 190
Modut praktyk W zaleznosci od specjalnosci 130 130
Mod.uf ks%t‘afcenla W zaleznosci od specjalnosci 405 162

specjalnos$ciowego
tacznie: 1505 830

Metody ksztatcenia przedstawione s w kartach przedmiotéw. Wszystkie oparte s3 na wynikach
wspotczesnych badarh w zakresie andragogiki, kognitywistyki oraz psychologii, podkreslajacych
specyfike uczenia sig osob dorostych. W zwigzku z tg specyfika gtéwna podstawg stosowanych metod
ksztatcenia stat sie konstruktywizm, zaktadajacy wspdine konstruowanie wiedzy przez uczestnikéw
procesu edukacyjnego. Stosowane sg zatem takie metody jak: wyktady interaktywne, dyskusje,
¢wiczenia warsztatowe, gry i symulacje, portfolia, projekty indywidualne i grupowe, autoanalizy
wspierajace uczenie sie biograficzne studentéw.

Dodatkowo, pracownicy uczestniczacy w programie Mistrzowie Dydaktyki wtaczajg w program
poznane metody dydaktyczne wedtug wiasnych potrzeb. Ponizsza tabela obrazuje metody, jakie

stosowane s w celu osiggniecia zamierzonych efektéw uczenia sie.

Tab. 5 Metody stosowane w celu osiagniecia zatozonych dla ocenianego kierunku efektéw uczenia sie

Efekt uczenia sie

Przyktadowy przedmiot,

Efekt uczenia sie

Stosowane metody

kierunkowy na ktérym efekt jest specyficzny dla ksztatcenia
realizowany przedmiotu
Wiedza
Student zna i rozumie
Ped2A_WO03

koncepcje cztowieka:

Zna i rozumie trudnosci i
problemy doswiadczane

filozoficzne, przez cztowieka w wyktad,
psychologiczne i Wspétczesne problemy kontekscie wspotczesnych analiza tekstow
spotfeczne stanowigce poradnictwa zmian oraz w dynamice zrédtowych,
teoretyczne podstawy zycia spotecznego, dyskusja

dziatalnosci pedagogicznej
i prowadzonych w tym
obszarze badan;

emocjonalnego

Umiejetnosci

Absolwent

potrafi

Ped2A_U01

samodzielnie postugiwac
sie odpowiednimi
ujeciami teoretycznymi do
analizy motywow i
wzordéw zachowan
uczestnikow ztozonych

Pedagogika ogdlna

interpretuje zmiany w
systemie o$wiatowym
oraz dotyczgce pracy
edukacyjnej w odniesieniu
do konkretnych zdarzen z
2ycia spotecznego,
politycznego;

e-learning, dyskusja,
analiza literatury
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sytuacji pedagogicznych
oraz identyfikowania
rodzajow wiezi
spotecznych i rzadzacych
nimi prawidtowosci;

Kompetencje spoteczne
Absolwent jest gotéw do

Ped2A_K04

inicjowania dziatan
edukacyjnych na rzecz
interesu publicznego,

budowania sieci wsparcia jest uwrazliwiony na
j i dnosci i problem . 1
dla jednostek i grup , tru’ ' p y dyskusja, analiza
spotecznych oraz Wspotczesne problemy doswiadczane przez ateristiw
animowania prac nad poradnictwa jednostki i grupy, wspiera
. g . ; . dokumentalnych
rozwojem uczestnikéw innych w radzeniu sobie z
proceséw edukacyjnych nimi

oraz wspierania ich
samodzielnosci w
zdobywaniu wiedzy i
umiejetnosci, myslenia i
dziatania w sposéb

W zwigzku z ogélnoakademickim profilem kierunku akcentuje sie przede wszystkim umiejgtnosci
kognitywne i umiejetnosci transferowalne. Umiejetnosci akademickie studenci nabywaja gtéwnie na
przedmiotach, takich, jak Metodologia badari spotecznych, Analiza tekstow naukowych i elementy
logiki, Warsztat pracy naukowej, Metody. i techniki badar pedagogicznych 1, 2, Seminarium
magisterskie 1, 2, 3. Na tych przedmiotach stosowane s3 gtéwnie metody takie, jak analiza tekstow
naukowych, dyskusja, mini-wyktady, éwiczenia praktyczne i warsztatowe. Studenci realizujg swoje
wiasne projekty badawcze nie tylko w trakcie seminariow magisterskich, ale takze na poszczegélnych
przedmiotach, gdzie nabywajg umiejetnosci badawczej analizy rzeczywistosci (np. przedmiot
Spofeczno-ideologiczne konteksty edukacji). Ponadto studenci majg mozliwo$¢ prowadzenia badan
w ramach két naukowych oraz w projektach, prowadzonych przez pracownikéw akademickich
(szerzej opisanych w Kryterium 8). Z kolei zajecia warsztatowe (np. Edukacja antydyskryminacyjna,
Arteterapia) przygotowuja ich do prowadzenia badan w dziataniu.

Zatozone na Il stopniu studiéw kompetencje jezykowe w zakresie B2+ studenci ocenianego
kierunku rozwijajg w trakcie Warsztatu kompetencji jezykowych oraz w trakcie innych przedmiotéw
(gtéwnie seminarium magisterskiego). W ramach przedmiotu Warsztat kompetencji jezykowych
studenci majg do wyboru jezyk angielski i jezyk niemiecki. Na modut ten przeznaczono 220 godzin na
studiach stacjonarnych i 190 godzin na studiach niestacjonarnych (w tym w obu przypadkach 160
godzin z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Przygotowanie studenta z jezyka
obcego potwierdzone jest efektem Ped2A_UOS.

2.3. Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Dolno$laska Szkota Wyzsza z siedzibg we Wroctawiu dysponuje odpowiednig infrastruktura, takze
informatyczna, wspierajgcg proces dydaktyczny, a takze planuje przeznaczy¢ stosowne srodki
finansowe na jej rozwdj, pozwalajagcy na efektywne prowadzenie ksztatcenia na kierunku. Techniki
ksztatcenia na odlegtos¢ na kierunku pedagogika, studia Il stopnia, profil ogélnoakademicki s3
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obecnie wykorzystywane w programie studiéw w zakresie ksztatcenia jezykowego, w ramach ktérego
taczymy ksztatcenie w kontakcie bezposrednim z ksztatceniem asynchronicznym w ramach platformy
Moodle. Z uwagi na zagrozenie epidemiczne w kraju w roku akademickim 2021/2022 zarzadzeniem
Rektor Uczelni ksztatcenie odbywa sie w modelu hybrydowym, to znaczy bezpoérednio
zkomponentem ksztatcenia w trybie zdalnym, w czasie rzeczywistym-synchronicznie. Wybrane
zajecia odbywaja sie w trybie tradycyjnym z zachowaniem rezimu sanitarnego.

Narzedziem wykorzystywanym do realizacji zaje¢ z wykorzystaniem érodkéw komunikacji zdalnej
jest pakiet Microsoft 365. Wszyscy Studenci DSW w celu zwiekszenia innowacyjnosci oraz jakosci
ksztatcenia uzyskali petny, darmowy dostepu do catego pakietu. Korzystanie z petnej licencji do
wszystkich komponentéw pakietu: MS Teams, Word, Excel, Power Point, Outlook, Planner, Power
Apps, OneDrive, Forms, co dato mozliwos¢ korzystania z jednolitego, spéjnego oprogramowania dla
wszystkich studentéw i wyktadowcdw. Podstawowg platformg do komunikacji video oraz
prowadzenia zaje¢ online jest aplikacia MS Teams, ktéra umozliwia prowadzenie zajeé
synchronicznych z wykorzystaniem potaczenia wideo i audio, czatu oraz narzedzi prezentacji tresci,
takich jak: Whiteboard, prezentacje Power Point, udostepnianie pulpitu i aplikacji oraz plikéw
w chmurze One Drive oraz efektywng wspétprace dzieki funkcjom wspéttworzenia w czasie
rzeczywistym, autozapisu itatwego udostepniania dokumentéw w wybranych aplikacjach
internetowych, takich jak Word, PowerPoint, czy Excel. Bezptatne uzytkowanie pakietu przez
studentdw, takze w celach prywatnych pozwoli im na zdobycie umiejetnosci pracy w $rodowisku
Microsoft 365, co bedzie cenng umiejetnoscia i doswiadczeniem na rynku pracy, poniewaz z tej
platformy korzystaja potencjalni pracodawcy i partnerzy DSW.

MS Teams jest narzedziem pozwalajgcym na umieszczanie wszelkich materiatéw zapisanych
w formie elektronicznej, prowadzenie synchronicznych paneli dyskusyjnych na zadane tematy,
co umozliwia utrzymanie bezposredniego kontaktu przy uzyciu $rodkéw komunikacji elektronicznej.
Standardem jest zamieszczenie kart przedmiotu, ktére zawieraja podstawowe informacje
o prowadzonym przedmiocie, takie jak wymiar godzin, realizowane zagadnienia, czy tez wykaz
literatury. Kazdy pracownik ma mozliwos¢ udostepniania studentom, w ramach prowadzonych zajec,
dodatkowych materiatéw do wyktadéw i ¢wiczeri odbywajgcych sie w siedzibie Uczelni, zaréwno
materiatdw podstawowych jak i materiatéw poszerzajacych wiedze. Aplikacja umozliwia wzbogacanie
zajec o prezentacje filméw edukacyjnych, krétkich webinariéw, wypowiedzi konferencyjnych itp.

W celu zapewnienia wtasciwego poziomu realizacji zaje¢ w tej formie, DSW szczegblny nacisk
potozyta na szkolenie kadry i studentéw, przygotowujac pakiet szkoler, filmy instruktazowe oraz
instrukcje korzystania z dostepnych narzedzi. Przygotowano takie spotkanie dla nauczycieli
obejmujgce przedstawienie wynikéw prac nad standardem metodycznym oraz przekazano
nauczycielom opracowanie pt. Standardy metodyk i ksztatcenia zdalnego. Przewodnik wyktfadowcy,
(A. Bilon, N. Patan-Trawka, A. Ziety, M. Czyzuk, T. Jankowski, K. Koj, M. Zientarski, Wroctaw 2020).

W DSW wykorzystywana jest takze platforma Moodle, stanowigca system zarzadzania trescia,
stuzgca do nauczania i uczenia sig. Pozwala ona na lepsza kontrole i uatrakcyjnienie procesu uczenia,
gdyz pozwala na tworzenie e-portfolio, tworzenie quizéw, dodawanie materiatéw, nagran,
dokumentéw, linkéw, ocenianie. Stuzy¢ bedzie takze archiwizowaniu dokumentacji zgromadzonej
na MS Teams.
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2.4 Praktyki zawodowe

Program studiéw |l stopnia na kierunku pedagogika, profil ogélnoakademicki zaktada 120 godzin
praktyk w placéwce, zaréwno na studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych. Praktyki powiazane
s3 z modutami przedmiotéw wybieralnych i rozpoczynaja sie w 2 lub 3 semestrze oraz trwaja do 3 lub
4 semestru. Ustalajac wymiar praktyk odwotano sie do niezorganizowanych Zrédet prawa z obszaru
szkolnictwa wyzszego, m.in. do dobrej praktyki (uzusu) przyjmowania za podstawowg jednostke
rozliczenia czasu zajeé (praktyki zawodowe s3 zajeciami) tzw. godziny lekcyjnej (45 minut).

Katalog miejsc, gdzie moga by¢ realizowane praktyki jest powigzany z wybranym przez studenta
modutem przedmiotéw wybieralnych i obejmuje miedzy innymi: placéwki oswiatowe wybranych
szczebli, instytucje kultury, fundacje, stowarzyszenia, organizacje pozarzadowe, firmy doradcze
i szkoleniowe, placdwki i oérodki badawcze, ktérych profil dziatania dotyczy pedagogiki.
W porozumieniu z Uczelnianym Opiekunem Praktyk, studenci mogg realizowa¢ praktyki w innych
instytucjach i podmiotach, jednak kazdorazowo uwzgledniany jest przy tym kierunek i specjalnos¢
wybrana przez studenta. Szczegéty dotyczace realizacji praktyk zawarte zostaly w regulaminach
praktyk zamieszczonych w programie studiéw (Z_2.1_Program). W celu realizacji praktyk student
dokonuje wyboru miejsca praktyki np. z bazy pracodawcow Biura Karier i Praktyk lub zgtaszajac
propozycje pracodawcy. Uczelniany Opiekun Praktyk weryfikuje wskazanego pracodawce pod katem
mozliwoéci realizacji efektéw uczenia sie przewidzianych dla praktyki. Realizacja praktyki (tj.
harmonogram praktyki, potwierdzenie jej rozpoczecia i zakoriczenia oraz dokumentacja osiaggnigcia
efektéw uczenia sie przyjetych dla programu) jest odnotowywana w Dzienniku praktyk.

Tabela 6. Harmonogram praktyk realizowanych na kierunku pedagogika Il stopnia

Rok Modut ksztatcenia wybieralnego Forma Wymlar Sl Liczba
studiow punktow
ECTS

Projektowanie i organizacja wczesnej edukacji

Praktyka 1 - obser jno-asystenck
| Poradnictwo Psychologiczno-Pedagogiczne i wacyjno-asystencka 3
(semestr 2) 60 h

Studia nad edukacja

Manager dziatan artystycznych i arteterapia Praktyka projektowa 1 (semestr 3) 60 h
Praktyka projektowa 2 (semestr 4) 60 h

Projektowanie i organizacja wczesnej edukacji

Praktyka 2 - asystencko-zadani
Poradnictwo Psychologiczno-Pedagogiczne ¥ Y orzanapewa
(semestr 3) 60 h

I Studia nad edukacja 3
Terapia pedagogiczna Praktyka 1 - obserwacyjno-diagnostyczna
(semestr 3) 60 h

Praktyka 2 - terapeutyczno-asystencka
(semestr 4) 60 h

2.2. Dostosowania procesu uczenia sie¢ do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentow

DSW daje studentom szereg mozliwosci dostosowania procesu uczenia sie do zréznicowanych
potrzeb, jak np. indywidualna organizacja studiéw, model opieki tutorskiej, rozwigzania regulacyjne
i strukturalne oraz organizacyjno-techniczne dla oséb z niepetnosprawnosciami, dziatanie
koordynatora ds. oséb z niepetnosprawnoscig / doradcy zawodu — szerzej w kryterium 8.
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Majac na uwadze réznorodnos¢ potrzeb studentéw, DSW, we wspétpracy z osrodkami
zagranicznymi, opracowata podrecznik pt. Budowanie mostéw do zréwnowazonego zatrudnienia dla
kadry akademickiej i pracodawcéw o grupie tzw. studentéw nietradycyjnych (mniejszosciowe grupy
ze wzgledu na wiek, etniczno$¢, pochodzenie klasowe, niepetnosprawnoéé itp.). Jednoczeénie
powstat tez poradnik dla grupy studentéw nietradycyjnych i absolwentéw Jak znalez¢ dobrg prace po
studiach, pozwalajacy rozpozna¢ wiasny i Srodowiskowy potencjat tzw. employability. Podreczniki sg
dostgpne na stronie projektu: https://employ.dsw.edu.pl/language/pl/. Kolejng propozycja,
uwzgledniajaca rézne potrzeby studentéw, jest podrecznik dr Barbary Muszyriskiej Learning
Environment for English Language Learning English Language Course:
https://rozwoj.dsw.edu.pl/?page id=802.

Oceniane studia sg oferowane w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym. Wtadze Uczelni

przyktadaja duzg wage do zapewnienia takiej organizacji toku studiéw, aby zapewni¢ jak najwiekszy
komfort studiowania przy jednoczesnej dbatosci o wysoka jakos¢ nauczania i realizacji efektéw
uczenia sig. Przy organizacji toku nauczania uwzglednia sie wiele zasad zwigzanych z efektywnoscia
wykorzystania powierzchni dydaktycznej, ale jednoczesnie z zapewnieniem wtasciwej organizacji
procesu dydaktycznego.

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom studentéw Biuro Organizacji Dydaktyki przy planowaniu
harmonograméw zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z programem studiéw, kieruje sie licznymi zasadami
utatwiajgcymi  studiowanie w DSW. Dla studiéw stacjonarnych zajecia przewidziane sg od
poniedziatku do czwartku w godzinach od 8:00 do 16:00.

Dla studiéw niestacjonarnych zajecia planowane s3 gtéwnie w soboty i niedziele (za wyjatkiem
seminariéw, ktére sy w piatki od 17:00) w godzinach 9:00 do 18:45. Przewidywane jest 10 do 11
zjazdow w semestrze. Na studiach niestacjonarnych zajecia planuje sie w odstepach
dwutygodniowych. Odstepy pomiedzy zjazdami moga wynosi¢ wigcej niz dwa weekendy, gdy
nasycenie dni ustawowo wolnych od pracy wymusza dtuiszg przerwe np.: okres Swiat Bozego
Narodzenia i Nowy Rok. Taki plan studiéw umozliwia studentom organizacje pracy wtasnej
i zespofowej oraz konsultacje z nauczycielami akademickimi podczas zjazdéw z wykorzystaniem
zasobdéw Uczelni (np. sale, biblioteka itp.). Harmonogramy biorg pod uwage dyspozycje
prowadzacych, a zwtaszcza praktykdw, zwigzane koniecznoscig obycia zaplanowanych w programie
przedmiotowym wizyt studyjnych w instytucjach z branzy bezpieczeristwa.

Dobra baza lokalowa Uczelni umozliwia studentom przeprowadzenie réznorakich prac
projektowych, ktére zapewniajg realizacje zaplanowanych celéw dydaktycznych. Witadze Uczelni
zmierzajy do optymalizacji procesu ksztatcenia poprzez zapewnienie optymalnej liczebnosci grup
studenckich. Te zalezne beda przede wszystkim od form prowadzenia przedmiotéw. O ile grupy
wyktadowe ograniczone sg liczebnoscia auli wyktadowych i liczyé bedg maksymalnie 290 studentéw,
o tyle grupy ¢wiczeniowe nie powinny przekracza¢ 35 os6b, natomiast liczba studentéw w grupach
laboratoryjnych wahac sie bedzie w przedziale 15-20 os6b, a w grupach specjalnos$ciowych 15-30.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagnigcia przez studentéw efektéw uczenia sig,
zaliczanie poszczeg6lnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

3.1. Warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji kandydatéw

Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji oraz kryteria kwalifikacji, warunki, tryb oraz
termin rozpoczecia i zakofczenia rekrutacji obywateli polskich i cudzoziemcéw na studia prowadzone
w DSW na poziomie studiéw pierwszego stopnia okreslajg szczegétowo Zasady rekrutacji do
Dolnoélaskiej Szkoty Wyiszej na studia wyzsze na rok akademicki 2021/2022 (Uchwata nr 57/2021
Senatu DSW). Podstawg przyjecia na studia |l stopnia kierunek pedagogika (stacjonarne
i niestacjonarne) jest dyplom ukonczenia studiéw | lub Il stopnia na kierunkach: pedagogika,
pedagogika specjalna, psychologia, praca socjalna, polityka spoteczna, socjologia, nauki o rodzinie,
human resources i coaching, logopedia, resocjalizacja i profilaktyka spoteczna oraz po innych
kierunkach przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela lub z przygotowaniem
pedagogicznym. Absolwenci innych kierunkéw moga zosta¢ przyjeci na studia pod warunkiem
uzupetnienia réznic programowych obejmujacych modut przedmiotéw ogélnopedagogicznych,
realizowany w trakcie pierwszego roku studiow.

Rekrutacja odbywa sie na podstawie zapiséw prowadzonych elektronicznie w systemie rejestracji
online na stronie internetowej Uczelni. Po dokonaniu rejestracji online Kandydaci zobowigzani s3 do
ztozenia kompletu wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych, okreslonych w § 3 zasad przyje¢ na
studia wyzsze, tj. dowodu osobistego lub paszportu oraz nastepujacych dokumentéw: poswiadczonej
przez Uczelnie lub notarialnie kopii $wiadectwa dojrzatosci albo innego dokumentu lub dokumentéw
stanowiacych podstawe ubiegania sie o studia, kwestionariusza zawierajacego podanie o przyjecie na
studia oraz ankiete osobowg z danymi kandydata, oswiadczenia kandydata, ze nie posiada
obywatelstwa polskiego w trakcie postgepowania rekrutacyjnego, jednej aktualnej kolorowe;j
fotografii kandydata zgodnej z wymaganiami obowiazujacymi przy wydawaniu dowodéw osobistych
i paszportéw, kopii dowodu wniesienia optaty wpisowej (jeéli obowiazuje), w przypadku zmiany
imienia lub nazwiska na ktérymkolwiek z dokumentéw sktadanych w procesie rekrutacji — do wgladu
dowodu osobistego, aktu matzeristwa, decyzji administracyjnej o zmianie imienia lub nazwiska albo
orzeczenia sadu. Postepowanie rekrutacyjne prowadzi Uczelniana Komisja Rekrutacyjna, powotana
przez Rektora, w ktérej sktad wchodzg Zastepca Kanclerza, Dyrektor Biura Rekrutacji i Sprzedazy oraz
wskazani pracownicy Biura Rekrutacji i Sprzedazy. Przyjecie na studia nastepuje w drodze wpisu na
liste studentow.

3.2.Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie i okresow ksztatcenia oraz
kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni

W przypadku przeniesienia z innej uczelni (w tym réwniez zagranicznej) ze studiéw o podobnych
efektach uczenia sie i programie studidw na kierunek oraz oséb wyjezdzajacych w ramach
programéw wymiany studentow, ktorych DSW jest sygnatariuszem, efekty uczenia sie sg uznawane
na podstawie analizy zbieznosci i réznic programowych. Uznanie efektéw uczenia sie przebiega
wedtug tych samych regut w przypadku powtarzania roku, wznowienia studiéw, podjecia studiéw po
urlopie lub zmiany kierunku studiéw. Wymagana jest zgodnos¢ nie tylko tresci ksztatcenia, ale takze
uzyskanie odpowiedniej liczby punktéow ECTS. Decyzja o zaliczeniu efektéw podejmowana jest
indywidualnie w stosunku do kazdego studenta, w razie potrzeby wyznaczane s3 rdéznice
programowe, ktére student ma obowigzek zrealizowaé w terminie okreslonym przez Dziekana.
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3.3.Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie
poza systemem studiow

O przyjecie do DSW na studia Il stopnia na kierunku pedagogika w wyniku potwierdzenia
efektéw uczenia sie moze ubiegac sie osoba posiadajgca kwalifikacje petng na poziomie 6 PRK i co
najmniej 3 lata doswiadczenia zawodowego po ukoriczeniu studiéw pierwszego stopnia lub
w przypadku ubiegania sie o przyjecie na kolejne studia Il stopnia kwalifikacje petng na poziomie
7 PRK i co najmniej 2 lata doswiadczenia zawodowego po ukoriczeniu studiéw drugiego stopnia albo
jednolitych studiéw magisterskich. W wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie mozna zaliczy¢ nie
wigcej niz 50% punktoéw ECTS przypisanych do zaje¢ objetych programem studiéw. O kolejnosci
przyjecia na studia decyduje wynik procesu potwierdzenia efektéw uczenia sie. Liczba studentéw,
ktérzy zostali przyjeci na studia na podstawie potwierdzenia efektéw uczenia sie, nie moze byé
wigksza niz 20% ogolnej liczby studentdw na danym kierunku, poziomie i profilu. Zgodnie
z §3 Regulaminu studiéw w Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej szczeg6towy opis warunkéw i procedure
przyje¢ w wyniku potwierdzania efektdw uczenia sie znajduje sie w Regulaminie procedury
potwierdzania efektéw uczenia sie w Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej (zZatacznik do Uchwaty nr
149/2020 Senatu Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej z siedzibg we Wroctawiu).

Na ocenianym kierunku procedure potwierdzania efektéw uczenia uzyskanych poza
szkolnictwem wyzszym, przeprowadzono dwukrotnie: jedna osoba w roku 2017 oraz jedna osoba
w roku 2018.

Od roku 2019 zadna procedura potwierdzania efektéw uczenia uzyskanych poza szkolnictwem
wyzszym nie zostata przeprowadzona.

Warto zaznaczy¢, ze DSW jest instytucja, ktora jako jedna z pierwszych uczelni w Polsce wdrozyta
procedure PEU oraz wykorzystata dosSwiadczenia uczelni zagranicznych przygotowujgc poradniki,
raporty i rekomendacje w tym obszarze. Rezultaty tych dziatan sg dostepne na stronie
https://edupro.dsw.edu.pl/?page id=251&lang=pl.

3.4.Zasady, warunki i tryb dyplomowania

W programie studidw na kierunku Pedagogika zaplanowane s3 prace magisterskie z egzaminem
dyplomowym wedtug zasad, warunkéw i trybu dyplomowania regulowanych Zarzadzeniem nr
40/2019 Dziekana Wydziatu Studiéw Stosowanych Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej z dnia 15
pazdziernika 2019 r. w sprawie zatwierdzenia wymogoéw i zasad przygotowania prac dyplomowych
i projektowych oraz Zarzadzeniem nr 43a/2020 Rektora Dolno$lgskiej Szkoty Wyiszej z dnia
1 pazdziernika 2020 roku w sprawie trybu przeprowadzania oraz organizacji egzamindow
dyplomowych przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych transmisje w czasie
rzeczywistym migdzy jego uczestnikami oraz wielostronng komunikacje w czasie rzeczywistym,
w ramach ktérej uczestnicy egzaminu dyplomowego mogg wypowiadaé sie w jego toku —
z zachowaniem niezbednych zasad bezpieczeristwa w okresie zagrozenia zakazeniem wirusem SARS-
CoV-2. Zgodnie z tymi przepisami wewnetrznymi tematy prac dyplomowych ustalane byly przez
promotoréw w porozumieniu ze studentami, opiniowane prze Rade Programowa Kierunku
Pedagogika, a nastepnie zatwierdzane przez Konwent Dziekariski. Tematy prac byly skorelowane
zwybrang przez studentdw specjalnoscig, ale mozina tez zauwazy¢ watki aktualne takie jak
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doéwiadczanie pandemii w nauczaniu czy uzaleznienia od mediéw spotecznoéciowych. Peten wykaz
tematow z roku akademickiego 2020/2021 zawiera zatacznik 2. 7 do niniejszego Raportu.

Warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego jest zaliczenie 4 semestru studiéw
drugiego stopnia oraz otrzymanie absolutorium dyplomowego, pozytywnej opinii od promotora
pracy, a takze od recenzenta, wyznaczanego przez Dziekana WSS.

Student rejestruje prace w Archiwum Prac Dyplomowych, najpéiniej na 14 dni przed planowanym
terminem egzaminu dyplomowego. Po wprowadzeniu przez studenta do APD danych, promotor
sprawdza ich kompletnoéé i poprawnosé, a nastepnie zatwierdza je i dokonuje analizy i kontroli pracy
przy uzyciu Jednolitego Systemu Antyplagiatowego (JSA) zgodnie z Zarzadzeniem 20/2020 Rektora
Dolno$laskiej Szkoty Wyiszej. Promotor akceptuje za posrednictwem APD raport ogélny z badania
antyplagiatowego pracy w JSA, pod warunkiem, ze nie nosi ona znamion plagiatu, a nastepnie
niezwlocznie drukuje, wypetnia i podpisuje raport ogdlny z badania antyplagiatowego pracy,
wygenerowany przez JSA, po czym sktada go osobiscie lub za pomoca poczty tradycyjnej
w Dziekanacie. Niezwtocznie po zatwierdzeniu pracy do obrony promotor zawiadamia mailowo
dziekanat, studenta i cztonkéw komisji o terminie egzaminu ze wskazaniem daty i godziny
rozpoczecia, skfadzie komisji uzgodnionej z Dyrektorem Programowym Kierunku. Promotor
i recenzent zobowiazani s3 do wypetnienia oraz zatwierdzenia w APD recenzji pracy. Podpisane
recenzje sg niezwlocznie sktadane w Dziekanacie osobiscie lub za pomocg poczty tradycyjne;.
Najpdzniej 7 dni przed egzaminem Dziekanat przygotowuje w USOS protokét egzaminu, ktory
przesyta mailowo przewodniczagcemu komisji. Jezeli recenzja i opinia pracy sg pozytywne, student jest
dopuszczany do ustnego egzaminu dyplomowego, ktory zdaje przed komisja powotang przez Rektora
/ osobe upowazniona przez Rektora, w sktad ktérej wchodza Dyrektor Programowy Kierunku lub
osoba przez niego wyznaczona jako przewodniczacy, opiekun pracy/promotor i recenzent. Dyrektor
Programowy Kierunku moze wyznaczy¢ dodatkowych cztonkdw komisji.

W okresie zawieszenia w Dolno$laskiej Szkole Wyzszej zaje¢ dydaktycznych w trybie tradycyjnym
egzaminy dyplomowe, dla ktérych przewidziana jest forma ustna, odbywaly sie w trybie zdalnego
egzaminu dyplomowego, tj. w ramach synchronicznego kontaktu, w ktérym dyplomant oraz komisja
egzaminacyjna uczestniczyly w egzaminie w tym samym czasie, ale w réznych miejscach, przy
wykorzystaniu MS TEAMS. Student podczas egzaminu odpowiadat na pytania cztonkéw komisji
dotyczace przediozonej przez niego pracy.

3.5.Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepow studentéow oraz dziatan
podejmowanych na podstawie tych informacji, jak rowniez sposobéw wykorzystania analizy
wynikéw nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentéw

Przyjete metody monitorowania postepdéw osigganych przez studentéw s3 dobierane
indywidualnie przez osoby prowadzgce przedmiot w taki sposéb, aby proces ewaluacji efektéw byt
adekwatny dla tematyki przedmiotu. W zakresie wiedzy metody walidacji wskazywane w kartach
przedmiotdw to: prezentacja, projekt, udziat w dyskusji, wypowiedz ustna, kolokwium, sprawdzian
pisemny, egzamin ustny lub pisemny. W zakresie efektdw uczenia sie z kategorii umiejetnosci metody
walidacji wskazywane w kartach przedmiotéw to: symulacja, udziat w dyskusji, opracowanie studium
przypadku, prezentacja multimedialna, praca pisemna (esej, argumentacja, dyskusja problemu),
raport z ¢wiczen warsztatowych, projekt indywidualny lub grupowy. W kategorii kompetencje
spoteczne metody walidacji wskazywane w kartach przedmiotéw to symulacja, udziat w dyskusji,
opracowanie studium przypadku, raport z ¢wiczen warsztatowych lub badan. Ocena formutowana

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 30



jest na podstawie aktywnosci i dziatari studentéw, adekwatnie do przyjetej przez osobe prowadzaca
metody walidacji. Kazdy wytwor i aktywnos¢ studenta zostajg poddane ocenie osoby prowadzacej,
zgodnie z wytycznymi opisanymi w karcie przedmiotu w punkcie ,zasady i warunki zaliczenia”.

Biezace monitorowanie liczby kandydatéw na studia, przyjetych, rezygnujacych, czy tez
koriczacych kierunek odbywa sie w Dziekanacie w postaci raportéw generowanych z systemu USOS.
Analiza wynikéw nauczania odbywa sie na zebraniach prowadzonych przez Menedzera kierunku
w celu wdrazania wnioskéw wynikajacych z monitoringu oraz na zebraniach Konwentu Wiadz
Uczelni.

3.6.Doboér metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych osigganych przez studentéw w trakcie i na zakorczenie procesu
ksztatcenia (dyplomowania), w tym metod sprawdzania efektéw uczenia sie osigganych na
praktykach zawodowych, z ukazaniem przyktadowych powigzar metod sprawdzania i oceniania
z efektami uczenia sie odnoszacymi sie do dziatalnosci naukowej w zakresie dyscyplin, do
ktorych kierunek jest przyporzadkowany, stosowania wiasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, jak réwniez kompetencji jezykowych
w zakresie znajomosci jezyka obcego

Badanie osiggania przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie odbywa sie na biezgco
poprzez weryfikacje osigganej wiedzy w trakcie zaje¢ ze studentami oraz po zakoriczeniu kazdego
z modutéw, w formie przewidzianej w planie studiéw (zaliczenie, zaliczenie na ocene lub egzamin).
Skala ocen zostata okreslona w Regulaminie Studiéw DSW. Zasady obliczania oceny koricowej modutu
okreslone sg w kazdej karcie przedmiotu. Ocena koricowa modutu udokumentowana jest w postaci
pisemnych prac egzaminacyjnych oraz testéow, a w przypadku egzaminéw ustnych w postaci wykazu
zagadnien (pytan) egzaminacyjnych. Metody sprawdzenia i oceniania osigganych efektéw uczenia sie
oraz postepéw studentéw w toku ksztatcenia uzaleznione sg od decyzji prowadzgcego przedmiot,
w zaleznosci od zakfadanych efektéw uczenia sie. Informacja na ten temat zamieszczona jest
w kartach przedmiotu oraz podawana do informacji studentom przed przystapieniem do realizacji
przedmiotu. Ocena ta opiera sie na okreslonych dla danego przedmiotu metodach weryfikacji wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Prace etapowe i egzaminacyjne gromadzone sg w teczkach przedmiotéw prowadzonych przez
wyktadowcéw w formie elektronicznej. Odnoszg sie do szerokiego obszaru analizy problematyki
pedagogicznej, poznania badan naukowych dotyczacych wspétczesnych problemdéw oraz wyzwan
edukacyjnych. W przypadku praktyki specjalnoSciowej podstawowymi efektami uczenia sie sa
znajomos$¢ organizacji dziatan instytucji, umiejetnos¢ planowania i wykonywania samodzielnych
dziatan w placéwce, z odpowiednio dobranymi metodami i formami pracy. Efekty te s3 weryfikowane
przez Uczelnianego Opiekuna Praktyki na podstawie opisu dziatalnoéci studenta wykazanej
w dzienniku praktyki i potwierdzonej przez opiekuna praktyki w adekwatnej do specjalnosci
placowce.

Na zakoriczenie procesu ksztatcenia weryfikacja efektéw uczenia sie nastepuje poprzez
przygotowanie pracy dyplomowej z obszaru zgodnego z kierunkiem, poziomem i profilem studiéw
oraz zainteresowaniami studenta. Szczegétowe informacje w tym zakresie zawarto w Zarzadzeniu nr
40/2019 Dziekana Wydziatu Studiéw Stosowanych w sprawie zatwierdzenia wymogéw i zasad
przygotowania prac dyplomowych i projektowych oraz Zarzadzeniu nr 43a/2020 Rektora
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Dolnoélaskiej Szkoty Wyzszej z dnia 1 pazdziernika 2020 roku w sprawie trybu przeprowadzania oraz
organizacji egzamindéw dyplomowych przy srodkéw komunikacji elektronicznej
zapewniajacych transmisje w czasie rzeczywistym miedzy jego uczestnikami oraz wielostronng
komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej uczestnicy egzaminu dyplomowego moga
wypowiadaé sie w jego toku — z zachowaniem niezbednych zasad bezpieczeristwa w okresie

uzyciu

zagrozenia zakazeniem wirusem SARS-CoV-2

3.7.Monitoring loséw absolwentéw ukazujace stopieri przydatnosci na rynku pracy efektéw
uczenia sie osiagnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak réwniez
informacje dotyczace kontynuowania ksztatcenia przez absolwentéw ocenianego kierunku

Monitorowaniem losu studentéw zajmuje sie Biuro Karier i Praktyk, ktérego zadaniem jest
promowanie absolwentéw na rynku pracy, w tym prowadzenie bazy studentéw i absolwentéw
poszukujacych pracy. Wykorzystywane sg informacje o sytuacji absolwentéw szkét wyzszych na rynku
pracy pochodzace z ogdlnopolskiego systemu monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw.
W monitoringu loséw absolwentéw wykorzystywane s3 dane z ogodlnopolskiego systemu
monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw szk6t wyzszych (www.ela.nauka.gov.pl).
Wzgledny Wskaznik Zarobkéw absolwentéw studiow Il stopnia na kierunku pedagogika studia

niestacjonarne (wynagrodzenie absolwenta ze wszystkich Zrédet w pierwszym roku po dyplomie

w stosunku do $rednich zarobkéw w jego miejscu zamieszkania) stale roénie i w 2019 r. wynosit 0,67.
Jest on poréwnywalny z analogicznymi kierunkami na innych wroctawskich uczelniach: na
Uniwersytecie Wroctawskim wskaznik ten wynosit 0,7, a w Wyzszej Szkole Zarzadzania Edukacja we
Wroctawiu - 0,69.

Mediana $rednich miesiecznych wynagrodzen brutto ze wszystkich zrodet w pierwszym roku po
dyplomie dla absolwentéw kierunku w DSW wynosita 3329,92 zt (dla UWr oraz WSZ Edukacja byta
nieco wyzsza - odpowiednio 3673,05 zt oraz 3549,33 zt). Analizujac czas poszukiwania pracy przez
absolwentéw kierunku pedagogika mozemy moéwi¢ o zajeciu Srodkowej pozycji pomiegdzy
konkurencyjnymi lokalnymi uczelniami - poszukiwali oni pracy srednio przez 0,51 miesigca (po UWr
oraz po WSZ Edukacja odpowiednio: 0,41 oraz 0,63 miesigca).

Tabela 7. Mediana srednich miesiecznych wynagrodzen brutto w pierwszym roku po dyplomie dla
absolwentéw pedagogiki w DSW

Wyszczegélnienie 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Wzgledny Wskaznik Zarobkéw 0,63 0,63 0,63 0,67 0,65 0,67
Mediana Srednich miesiecznych 2354 | 2489,37 | 2655,31 | 2915,72 | 3084,9 | 3329,9
wynagrodzen brutto w zt 3 2

Podsumowujac nalezy zauwazy¢, ze pracodawcy doceniajg wiedze, umiejetnosci i kompetencje

absolwentéw kierunku z dyplomem Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej. Mozemy tez zaobserwowac¢ wzrost
wynagrodzen absolwentow kierunku pedagogika w stosunku do $redniej ptacy w wojewddztwie.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$é kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

4.1.Kwalifikacje i dorobek kadry

W ksztatceniu studentéw na kierunku pedagogika uczestniczg pracownicy Kolegium Studidw
Pedagogicznych (KSP) wchodzgcego w strukture Wydziatu Studiéw Stosowanych (WSS). KSP w roku
akademickim 2021/2022 sktada sie z 42 nauczycieli akademickich, zatrudnionych w grupie
pracownikéw: badawczo-dydaktycznych (21 oséb), badawczych (4 osoby) oraz dydaktycznych
(17 osob). Na stanowisku profesora zatrudnione sg 2 osoby (prof. dr hab. Adam Zych, prof. dr hab.
Piotr Dehnel, prof. dr Andreas Fejes), profesora DSW — 21 osoby (16 doktoréw hab., 5 doktoréw),
adiunkta — 16 osdb, asystenta — 2 osoby (zat. Z_4.1_KSP — Wykaz pracownikéw KSP w r. akademickim
2021/2022).

Tabela 8. pracownicy Kolegium Studiéw Pedagogicznych (KSP) w roku akademickim 2020/2021

Pracownicy Kolegium Grupa Grupa Grupa Pracownicy razem
Studiow : pracownikow pracownikow pracownikow (w tym na
Pedagogicznych ze badawczo- badawczych dydaktycznych stanowisku prof.
stopniem dydaktycznych (osoby) (osoby) DSW)
naukowym/tytutem: (osoby)
Prof. 2 1 - 3
Dr hab. 10 (10) 2(2) 4 (4) 16 (16)
Dr 9 1(1) 11 (4) 21 (5)
Mgr - - 2 2
Pracownicy razem 21 4 17 42
19 pracownikow badawczo-dydaktycznych i badawczych prowadzi badania naukowe

w dyscyplinie naukowej pedagogika. Prace badawcze i publikacyjne pracownikéw prowadzacych
badania w dyscyplinie pedagogika koordynuje powotana w dniu 28.05.2019r. przez Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyiszego Federacja Naukowa WSB-DSW, ktérej DSW jest cztonkiem
(www.federacjanaukowa.pl). Federacja Naukowa WSB-DSW to pierwsza w Polsce federacja naukowa
powotana na mocy Ustawy 2.0 — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 roku. Jest
to jednostka naukowa skupiajgca cztery niepubliczne uczelnie akademickie. Jej celem jest synergia
potencjatu naukowego uczelni — jednostek uczestniczacych, a wspotpraca pracownikéw naukowych
i dziatania Federacji prowadzg do wytworzenia nowej, wyzszej jakosci w zakresie badan naukowych.
Koordynatorem Federacji Naukowej w dyscyplinie pedagogika jest dr hab. S. Krzychata. Federacja
konsultuje z pracownikami badawczo-dydaktycznymi i badawczymi dziatania badawcze i cele
publikacyjne, opiniuje wnioski o finasowanie wyjazddw naukowych i publikacji, organizuje
semestralne spotkania badaczy w dyscyplinie pedagogika, koordynuje wspdtprace zespotéw
badawczych.

Potencjat i osiggniecia naukowo-badawcze dokumentuja sie w ponad 250 publikacjach naukowych
przygotowanych przez pracownikdéw KSP w latach 2016-2021 (zat. Z_4.2_Publikacje). W tej kolekcji sg
zaréwno publikacje w polskich, jak i w zagranicznych renomowany wydawnictwach (Routledge, Sage,
Brill z listy | wykazu wydawnictw) i czasopismach (Journal of Education Policy, Critical Studies in
Education, Children and Youth Services Review, American Educational Research Journal, Educational
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Philosophy and Theory, Higher Education, Children's Literature in Education, Cogent Arts
& Humanities — z przypisanymi 100, 140, 200 pkt.).

ARTYKULY 2019-2021

Liczba publikacji 20 pkt. 40 pkt. 70 pkt. 100 pkt. 140 pkt. 200 pkt.
62 23 12 4 3 2
ARTYKULY 2016-2021 MONOGRAFIE 2016
Liczba publikacji do 10 11-15 pkt. 20-25 Autorstwo Redakcja Rozdziaty
pkt. pkt. monografii | monografii 5 pkt
25 pkt 5 pkt
99 75 26 1 15 12 42
MONOGRAFIE 2017-2021
Autorstwci Redakqa" Redakqa" Tfun?at?ze— | Rozdziaty 75 Rozdziaty 20
monografii monografii monografii nie i Podreczniki okt okt
100 pkt 150 pkt 20 pkt redakcja
10 4 12 4 1 3 43

Osiaggniecia naukowe i dydaktyczne pracownikéw KSP wyrdznione zostaty w latach 2016-2021 ponad

20-toma nagrodami Rektora DSW oraz trzema prestizowymi nagrodami ogélnopolskimi:

— dr D. Rutkowski (2018) - Medal Komisji Edukacji Narodowej (Ministerstwo Edukacji
Narodowej);

— dr M. Starnawski (2018) — Nagroda tédzkiego Towarzystwa Naukowego im. Profesor Ireny

Lepalczyk za najlepszg prace badawczg z zakresu pedagogiki spotecznej;

— dr B. Muszyniska (2020) - Nagroda Ministra Edukacji i Szkolnictwa Wyzszego za znaczace
osiggniecia w dydaktyce
— dr hab. Pawet Rudnicki (2021) — Nagroda td6dzkiego Towarzystwa Naukowego im. Profesor
Ireny Lepalczyk za najlepszg prace badawczg z zakresu pedagogiki spotecznej (nagroda

otrzymana ze wspodtautorka, dr Marzanng Pogorzelskg).

Pracownicy KSP aktywnie uczestnicza w konferencjach, warsztatach i seminariach naukowych.
W latach 2016-2021 zaprezentowali ponad 120 wystgpien na konferencjach krajowych i ponad 100
wystgpienia na konferencjach miedzynarodowych (zat. Z_4.3_Konferencje).
W ocenianym okresie od 2016 do 2021 roku Uczelnia réwniez zorganizowata konferencje krajowe
i miedzynarodowe w obszarze nauk pedagogicznych:

Polskie Dni Montessori (2016)

— X Annual Conference of the International Society for Macintyrean Enquiry ,,Communities in
Transition. Culture, Critical Enquiry and Tradition” (2016),

—  Naukowe Seminarium Poradoznawcze "Horyzonty Pomagania" (2016, 2017),

—  European Perspectives in Transformative Education (2017),

—  ICLEL - International Conference on Lifelong Ecucation and Leadership for All (wspétpraca
z Sakarya University (2018),
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W przestrzeni biografii. Identyfikacja doswiadczer, proceséw i zmian (2018), we wspétpracy
z uniwersytetem tédzkim, Uniwersytetem w Tour (Francja), Uniwersytetem Laval (Kanada,
Quebec),

An Ecology of Life and Learning: Discourses, dialogue and diversity in biographical research
(2021), wspétpraca z ESREA — European Society for Research on the Education of Adults,
Life History and Biography Network,

Cultural Heritage for Social Responsibility: Bridging Universities and Communities (2021),
wspotpraca z uniwersytetami w Leiden, Goteborgu, Maladze i na Cyprze.

Obecnie Uczelnia organizuje 4 cykliczne seminaria naukowe o tematyce pedagogiczne;j:

Debaty humanistyczne - tezy, tropy, interpretacje (Academia privata), (koordynatorka
dr hab. M Reut; 50 seminariéw w latach 2015-2021);

Poza kulturowg oczywistoscig (kierownik naukowy dr hab. P. Rudnicki; 16 seminariéw
realizowanych w latach 2019-2021);

The Fall Seminar, (kierownik naukowy — dr hab. Lotar Rasinski, 3 edycje w latach 2019-
2021);

Profesjonalizm w edukacji: teorie — badania — praktyki, wspdtorganizator: Sekcja
Pedeutologii Komitetu Nauk Pedagogicznych PAN (koordynatorzy: dr hab. D. B. Gotebniak,
dr hab. S. Krzychata, seminarium zainicjowane w 2021).

Dolnoslaska Szkota Wyisza posiada bogate doswiadczenie zakresie realizacji projektow
badawczych, edukacyjnych i wdrozeniowych. DSW zdobywa réwniez granty wtadz samorzgdowych
i regionalnych na wizyty studyjne badaczy zagranicznych oraz dziatalno$¢ na rzecz lokalnych

spotecznosci, w tym realizowanych przez studentéw Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej.
Projekty badawcze realizowane w latach 2016-2021 w dyscyplinie pedagogika:
Granty Narodowego Centrum Nauki:

dr Marcin Starnawski, Spofecznos¢ zydowska w Polsce w nastepstwie kampanii
antysemickiej lat 1967-1968. Doswiadczenia biograficzne, przemiany tozsamosci
i dynamika srodowiskowa (SONATA 16; dofinansowanie: 941 992,00 PLN; okres realizacji:
2021-2024);

prof. DSW dr hab. Ewa Kurantowicz, Zywa biblioteka. Pedagogiczne studium przestrzeni
spotkania z Innym (PRELUDIUM BIS; 403 600,00 PLN; 2020-2023);

prof. DSW dr hab. Lotar Rasinski, Wittgenstein and Democratic Politics (HARMONIA; 453
320,00 PLN; 2019-2022);

dr Katarzyna Gawlicz, Szkofy demokratyczne - studium przypadku socjopedagogicznego
nowych alternatyw edukacyjnych (SONATA; 171 624,00 PLN; 2018-2020);

dr Stawomir Krzychata, Relacyjnos¢ kolektywnych i indywidualnych wzoréw dziatania
w roli nauczyciela-tutora: rozwdj profesjonalny w binarnym systemie dziatalnosci (OPUS;
220 660,00 PLN; 2015-2018).

Granty zagraniczne i granty Komisji Europejskie;j:

Prof. DSW dr hab. Piotr Mikiewicz, Learning for Life (Erasmus+, Partnerstwo strategiczne:
19716,00 EUR, 2016-2018);

prof. DSW dr hab. Ewa Kurantowicz, Europejskie dziedzictwo kulturowe jako instrument
wzmacniania akademickiego ksztatcenia | spotecznej odpowiedzialnosci instytucji
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szkolnictwa wyzszego (EU_CUL) (Partnerstwa Strategiczne na rzecz Szkolnictwa Wyzszego,
dofinansowanie: 431 985,00 EUR; okres realizacji: 2018-2021);

dr Barbara Muszyiiska, Teacher, Culture, Pluri (TEA_CUP) (Partnerstwa Strategiczne na
rzecz Szkolnictwa Wyzszego, 117 729,70 EUR; 2019-2022);

prof. DSW dr hab Hana Cervinkova, European Doctorate in Teacher Education (EDITE)
(HORYZONT 2020; 3 472 230,24 EUR; 2015-2020);

prof. DSW dr hab. Ewa Kurantowicz, Promocja uczenia sie¢ przez cafe zycie w szkotach
wyzszych przez wdrozenie innowacyjnych praktyk w zakresie uznawalnosci efektow
uczenia sie uzyskanych poza edukacjg formalnq (EDUPRO) (Partnerstwa Strategiczne na
rzecz Szkolnictwa Wyzszego, 474 000,00 EUR; 2014-2016);

prof. DSW dr hab. Ewa Kurantowicz, Enhancing the Employability of Non-traditional
Students in HE (EMPLOY) (Partnerstwa Strategiczne na rzecz Szkolnictwa Wyzszego, 420
849,77 EUR; 2014-2017);

prof. DSW dr hab. Piotr Mikiewicz, Pedagogy of Robotics in the Social Professions in
Europe (PROSPERO) (Partnerstwa Strategiczne na rzecz Szkolnictwa Wyzszego, 231 140,00
EUR; 2018-2021);

prof. DSW dr hab. Ewa Kurantowicz, Aging and Demographic Changes in Late Modern
Society (AGESAM) (Partnerstwa Strategiczne na rzecz Szkolnictwa Wyzszego, 184 275,00
EUR; 2018-2021).

Prof. DSW dr hab. Piotr Mikiewicz, Dolnoslgzak Strategia Rozwoju Edukacji Zawodowej
(Fundusze norweskich i Fundusze EOG; 210 664,00 EUR; grant przyznany 2021, realizacja
2022-2024).

Granty Regionalnego Programu Operacyjnego

(badawczo-rozwojowe, w tym o charakterze komercjalizacyjnym na zlecenie podmiotéw

gospodarczych):

Wykorzystanie algorytmow sztucznej inteligencji i uczenia maszynowego w oparciu
o analize heterogenicznych zbioréw danych opisujacych dziatalnos¢ podmiotu
$wiadczgcego ustugi e-handlu (Bon na innowacje, rok realizacji: 2018; dofinansowanie:
123 000,00 PLN);

Ogodlnopolski mobilny przewodnik po wydarzeniach — cyfrowe narzedzie do aktywizacji
spoteczenstwa (Bon na innowacje, 2019; 123 000,00 PLN);

Opracowanie prototypu innowacyjnej aplikacji mobilnej do prezentacji produktow,
wykorzystujgcej technologie Augmented Reality (Bon na innowacje, 2018-2019; 123
000,00 PLN);

Rozwdj firmy Human Partner sp. z 0.0. poprzez wdrozenie innowacyjnych rozwigzan Edu-
Tech (Bon na innowacje, 2019; 138 990,00 PLN);

Zaprojektowanie i wdrozenie responsywnej platformy e-learningowej w obszarze
psychologii (Bon na innowacje, 2019-2020; 143 910,00 PLN);

Przeprowadzenie prac B+R nad wprowadzeniem mobilnego przewodnika w muzeum (Bon
na innowacje, 2019; 143 295,00 PLN);

Przeprowadzenie prac B+R nad wprowadzeniem opaski monitorujgcej osoby
przebywajace w domu dla oséb niesamodzielnych (Bon na innowacje, 2019; 142 680,00
PLN).
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Uprawnienia akademickie i ksztatcenie doktorantéw

Uczelnia podsiada uprawnienia do nadawania:

—  stopnia doktora w dyscyplinie pedagogika od 2005 roku,

—  stopnia doktora w dyscyplinie nauki o komunikacji spotecznej i mediach od 2010 roku,

— doktora habilitowanego w dyscyplinie pedagogika od 2009 roku.
W latach 2016-2021 przeprowadzono dziesie¢ procedur o nadanie stopnia doktora habilitowanego,
a osiem o0s6b zakonczyto procedure nadaniem stopnia doktora habilitowanego w dyscyplinie
pedagogika.
W latach 2016-2021 DSW wypromowata 52 doktoréw w dyscyplinie pedagogika (cztery publiczne
obrony odbyly sie w jezyku angielskim w ramach miedzynarodowego programu EDITE European
Doctorate in Teacher Education, dwie w jezyku czeskim, jedna w jezyku wtoskim).

Uczelnia ksztafci doktorantéw studidw doktoranckich na kierunku pedagogika od 2010 roku, a od
1 pazdziernika 2019 roku takze doktorantéw Szkoty Doktorskiej DSW w dyscyplinach: pedagogika
oraz nauki o komunikacji spotecznej i mediach.

Ksztatcenie doktorantéw realizowane jest w jezykach: polskim, angielskim oraz czeskim (na studiach
doktoranckich). Szkota Doktorska prowadzona jest dzieki Srodkom pozyskanym z NCBIiR oraz NCN.
Pracownicy DSW w ramach opieki naukowej oraz recenzji rozpraw doktorskich i habilitacyjnych
wspierajg rozwdj mtodych badaczy zaréwno w DSW, jak i w innych uczelniach w Polsce i za granica
(Zat. Z_4.4._Rozwoj). Szkota Doktorska DSW organizuje zajecia w ramach ksztatcenia doktorantéw,
otwarte seminaria i warsztaty metodologiczne dla doktorantéw i pracownikéw naukowych z DSW
i innych uczelni.

Doktoranci ksztatceni zaréwno w trybie Szkoty Doktorskiej DSW, jak réowniez studiéw doktoranckich
otrzymuja stypendia naukowe, socjalne i specjalne. Mogg brac udziat w programach:
—  Mobilnos$¢ naukowa doktorantéw (dofinansowanie wyjazdéw naukowych, program dziata od
2019r.);
—  Program wydawniczy dla doktorantéw (finansowanie wydania rozpraw doktorskich w formie
monografii publikowanej w serii Dissertationes Paedagogicae) - seria prowadzona jest od
2016 r., redaktor serii: dr hab. Pawet Rudnicki);
—  Program wsparcia dziatalnosci badawczej doktorantéw (celem programu jest dofinansowanie
realizacji projektéw badawczych przez np. dofinansowanie transkrypcji wywiaddw,
proofreadingu rozpraw w jezyku obcym, redakcji jezykowej dysertaciji).

W ramach wspierania projektéw badawczych doktorantéw, Biuro Nauki DSW udostepnia w trybie
wypozyczania diugoterminowego laptopy badawcze wyposazone w oprogramowanie badawcze:
Atlas.ti, SPSS, f4 transkript.

W ramach ksztatcenia doktorantéw, dr hab. D. B. Gotebniak oraz dr hab. S. Krzychata opracowali
zajecia Dydaktyka akademicka, faczace warsztaty metodyczne oraz opieke tutorskg dla doktorantéow
rozpoczynajacych prowadzenie zaje¢ studentami DSW zaréwno w ramach praktyki doktoranckiej, jak
i w ramach uméw cywilno-prawnych. W latach 2019-2020 dr hab. S. Krzychata prowadzit zajecia
tutorskie w czterech grupach metoda lesson study, podczas ktérych doktoranci przygotowywali,
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wsp6tprowadzili oraz analizowali cykle zaje¢ realizowane w ramach studiéw Il stopnia na kierunkach

pedagogika i praca socjalna.

Rozwoj naukowy kadry DSW

W latach 2016-2021 pieciu pracownikébw DSW, prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku
uzyskato stopien doktora, czterech stopieri doktora habilitowanego, a jedna osoba tytut profesora:

Mirostawa Nowak-Dziemianowicz, tytut profesora nauk spotecznych — 15 wrzesnia 2017 r.
Karolina Reinhard, tytut rozprawy doktorskiej: Indywidualizacja w nauczaniu w szkolnym.
Historia i terazniejszo$¢ problemu, promotor: dr hab. Robert Kwasnica, prof. DSW, nadanie
stopnia doktora — 21 czerwca 2016 r., instytucja nadajace stopien: DSW.

Aneta Kochanowicz, tytut rozprawy doktorskiej: Konteksty sensu zycia i sensu troski o dziecko
z syndromem apallicznym, promotor: dr hab. Robert Kwasnica, prof. DSW, nadanie stopnia
doktora — 21 czerwca 2016 r., instytucja nadajace stopier: DSW.

Agnieszka Szymajda, tytut rozprawy doktorskiej: Wspieranie rozwoju emocjonalnego dziecka
w wieku przedszkolnym. Muzykoterapia kreatywna droga do odkrywania "muzycznego
lustra", promotor: dr hab. Joanna Kruk-Lasocka, prof. DSW, nadanie stopnia doktora — 25
pazdziernika 2016 r., instytucja nadajace stopien: DSW.

Pawet Rudnicki, tytut rozprawy habilitacyjnej: Pedagogie matych dziatai. Krytyczne studium
alternatyw edukacyjnych, nadanie stopnia doktora habilitowanego — 19 grudnia 2016 r.,
instytucja nadajgce stopieri:: DSW.

Michat Kruszelnicki, tytut rozprawy habilitacyjnej: Dostojewski. Konflikt i niespetnienie,
nadanie stopnia doktora habilitowanego — 21 czerwca 2018 r., instytucja nadajace stopien:
Uniwersytet £odzki.

Anita Szprych, tytut rozprawy doktorskiej: "Biate kartki". Niewypowiedziane narracje
w arteterapii dzieci doswiadczajacych choroby nowotworowej, promotor: prof. dr hab.
Mirostawa Nowak-Dziemianowicz, nadanie stopnia doktora — 26 czerwca 2018 r., instytucja
nadajace stopien: DSW.

Monika Taras, tytut rozprawy doktorskiej: Pytanie o mistrza w narracjach biograficznych
wybitnych artystéow, promotor: prof. dr hab. Mirostawa Nowak-Dziemianowicz, nadanie
stopnia doktora — 25 czerwca 2018 r., instytucja nadajgce stopier: DSW.

Anna Kartyk-Cwik, tytut rozprawy habilitacyjnej: Humor w kreowaniu klimatu spotecznego
instytucji resocjalizacyjnych dla nieletnich, nadanie stopnia doktora habilitowanego — 18
czerwca 2019 r., instytucja nadajace stopieri: DSW.

Stawomir Krzychata, tytut rozprawy habilitacyjnej: Nauczyciel-tutor. Prakseologiczna
rekonstrukcja tutoringu szkolnego, nadanie stopnia doktora habilitowanego — 18 czerwca
2019 r., instytucja nadajace stopien: DSW.

4.2.0bsada zajec dydaktycznych

W roku akademickim 2021/2022 zajecia dydaktyczne na kierunku pedagogika (studia Il stopnia)
prowadzone s3 przez 30 oséb: 19 nauczycieli akademickich DSW (KSP) zatrudnionych na etacie,
11 os6éb w ramach uméw cywilno-prawnych, w tym trzy doktorantki DSW (Zat. 2.4 — Wykaz os6b
prowadzgcych zajecia na kierunku pedagogika Il stopnia w roku akademickim 2021/2022). Przydziatu
zaje¢ dokonuje Menedzer Kierunku Pedagogika (dr K. Reinhard), a zatwierdza Dziekan Wydziatu
(dr J. Minta, prof. DSW).
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W obsadzie zaje¢ dydaktycznych uwzglednia sie dorobek badawczy i publikacyjny nauczycieli
akademickich. Do wspétpracy zaproszeni zostajg réwniez specjalisci spoza uczelni, ktérzy odznaczaja
si¢ znacznym doswiadczeniem praktycznym w dziatalnosci organizacyjnej, edukacyjnej, poradniczej
i terapeutycznej.

Tabela 9. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w DSW prowadzacy zajecia dydaktyczne w roku
akademickim 2021/2022 na kierunku pedagogika Il stopnia

Lp.

Nauczyciel akademicki

Przedmiot

Zainteresowania badawczo-
dydaktyczne

prof. dr hab. Piotr Dehnel

Wspotczesne koncepcje filozofii i
etyki

W pracy naukowej zajmuje sie

filozofig wspotczesng, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem filozofii
jezyka, semantyki i epistemologii.
oraz autor krytycznych

analiz prac Ludwiga Wittgensteina.

Ttumacz

dr hab. Alicja Czerkawska,
prof. DSW

Diagnozowanie probleméw
rodzinnych i egzystencjalnych,

Praktyka terapeutyczno-
asystencka,

Seminarium magisterskie,

Metody i techniki badarn
pedagogicznych

Zainteresowania badawcze lokuje w
poradoznawstwa,
aksjologiczno-etyczny wymiar pracy

obszarze

doradcy, diagnozowania probleméw

zyciowych oséb radzacych sie,
cztonkini Naukowego Towarzystwa

Poradoznawczego.

dr hab. Anna Kartyk-Cwik,
prof. DSW

Profilaktyka przemocy i agresji w
srodowisku wychowawczym

Autorka
z zakresu

ponad 50-ciu publikacji
resocjalizacji, uczestniczy
»Mtodziez
zagrozen

w projekcie badawczym
wobec  wspodtczesnych
w zyciu spotecznym” realizowanym
Edukacji dla
Bezpieczeristwa dziatajgcym  przy
Komitecie Nauk Pedagogicznych
Polskiej Akademii Nauk.

z Zespotem

dr hab. Ewa Kurantowicz,
prof. DSW

Andragogika

Metodologia badan spotecznych

Prowadzi badania i
w obszarze (i)

publikuje

badan
transnarodowych w  dziedzinie
dorostych,

spotecznosci i rozwoju lokalnego. (ii)

edukacji uczacych sie
europejskiego szkolnictwa wyzszego,
w  tym grupy studentow
nietradycyjnych. Identyfikacja
doswiadczania
te grupe w
dostepie do szkolnictwa wyzszego,

tzw.

obszaréw

nieréwnosci przez
podczas studidw i na rynku pracy. (iii)
problematyki zwigzanej ze spoteczng
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odpowiedzialnoscig uczelni,
wspétpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym oraz zarzadzaniem
spotecznymi i  tozsamosciowymi
aspektami dziedzictwa kulturowego.

Pedeutologia

Prowadzi badania zaangaiowane,
jakosciowe z nauczycielami na
terenie dolnoslaskich i wroctawskich
szkot. Kluczowe zagadnienia:
ksztatcenie i profesjonalny rozwdj
nauczycieli, personalizacja edukacji,
przemiany instytucjonalno-kulturowe
systemu edukacji. Rozwija
dialogiczne podejscie w ramach
metody dokumentarnej. Kierownik
projektéw badawczych (m. in.
Relacyjnos¢ kolektywnych
i indywidualnych wzoréw dziatania
wroli nauczyciela-tutora: rozwdj
profesjonalny w binarnym systemie
dziatalnoéci. Projekt finansowany
w ramach konkursu OPUS 8).

Seminarium magisterskie

Metody i techniki badan
pedagogicznych

Publikuje w zakresie socjologii
edukacji (spoteczne uwarunkowania
funkcjonowania edukacji, procesami
ksztattowania biografii przez
edukacje). W ostatnim czasie
podejmuje analizy dotyczace wptywu
technologii oraz zdalnej edukacji na
kulture szkolng. Autor podrecznika
akademickiego: Socjologia edukaciji.
Teorie, koncepcje, pojecia,
Warszawa 2016: Wydawnictwo
Naukowe PWN. Wspotpracuje
z Instytutem Badan Edukacyjnych,
w ktérym w ubiegtej kadencji byt
réwniez Dyrektorem ds. Naukowych.
Reprezentuje Polske w Radzie
Zarzadzajacej Badania PISA OECD
oraz PIAAC OECD

5 dr hab. Stawomir
Krzychata, prof. DSW
6 dr hab. Piotr Mikiewicz,
prof. DSW
. dr hab. Maria Reut, prof
' DSW

Humanistyka, sztuka, kreacja

Seminarium magisterskie,
Metody i techniki badan
pedagogicznych

Szczegdlnym obszarem
zainteresowan jest filozofia edukaciji,
filozofii kultury, filozofii sztuki, teorii

interpretacji, hermeneutyki,
koncepcji narracji, pedagogiki
hermeneutycznej i krytycznej,
atakze etyki, zagadnien przemocy
symbolicznej, paradokséw
pedagogicznego egalitaryzmu,
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kulturowego dziedzictwa
europejskiego. Aktywnie angazuje
studentow w Dolnoslgski Festiwal
Nauki, Festiwal Dziatan
Artystycznych, Europejskg  Noc
Muzedéw, Miedzynarodowy Dzien
Teatru.

dr hab. Pawet Rudnicki,
prof. DSW

Pedagogika ogdlna

Naukowo zajmuje sie: pedagogika
krytyczng, edukacjg alternatywna
oraz  edukacyjnymi  wymiarami
dziatan organizacji pozarzadowych
igrup nieformalnych. Ponadto
obecnie bada: pedagogie nowych
ruchow spotecznych; edukacyjne
i spoteczne wymiary funkcjonowania
0séb z grup mniejszosciowych (m. in
poprzez projekty badawcze: 2018-22:
Aktywizm 3.0 - nowe ruchy
spoteczne w Polsce (lata 2000-2020),
kierownik  zespotu  badawczego;
2017-20: Homofobiczna przemoc
w polskiej szkole; (wspotkierownik
zespotu badawczego)).

dr hab. Elzbieta
Siarkiewicz, prof. DSW

Wspétczesne problemy
poradnictwa

Pomoc psychologiczno-
pedagogiczna w edukacji

Jest cztonkiem — zatozycielem
Naukowego Towarzystwa
Poradoznawczego, zastepca
Redaktora Naczelnego czasopisma
naukowego: Studia
Poradoznawcze/Journal of
Counsellogy. Swoje zainteresowania
naukowe i badawcze skoncentrowata
wokot mikroswiatéow, w ktérych sg
tworzone, uruchamiane,
podtrzymywane oraz realizowania
dziatania pomocowe, wspierajace,
poradnicze.

10.

dr hab. Bozena Wojtasik,
prof. DSW

Poradnictwo kariery

Zatozycielka Naukowego
Towarzystwa Poradoznawczego
(przewodniczagca w latach 2017-
2020), cztonek  Stowarzyszenia
Doradcéw Szkolnych i Zawodowych
RP, opublikowata ponad 50 publikacji
z zakresu problematyki doradcy
zawodowego/doradcy kariery.

11.

dr hab. Tomasz Zarebski,
prof. DSW

Analiza tekstéw naukowych
i elementy logiki

Dorobek naukowy ma charakter
interdyscyplinarny i miesci sie na
styku obszaru nauk humanistycznych
i spotecznych.  Obejmuje  przede
wszystkim filozofie jezyka wraz
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z zagadnieniami teorii argumentacji
i logiki, filozofie nauki (w tym
metodologie nauk), oraz filozofie
wychowania nakierowang na analize
filozoficznych watkdow w literaturze
dla dzieci, jak rowniez na filozoficzne
podstawy edukaciji. Redaktor
naczelny kwartalnika INSTED:
Intedrisciplinary Studies in Education
& Society (,Terazniejszo$¢ — Cztowiek
— Edukacja”).

12

dr Anna Bilon-Piérko

Spoteczno-ideologiczne konteksty
edukacji

Dorobek obejmuje badania,
publikacje, projekty i wspotprace
zagraniczng z obszaréw andragogiki i
doradztwa zawodowego. Ostatnie
projekty badawcze dotyczyty
aktywizmu spotecznego i realizacji
zasad spotecznej sprawiedliwosci w
pracy pomocowej, a publikacje w
czasopismach i monografiach
polskich i zagranicznych objety m.in.
Adult Education Quarterly, British
Journal of Guidance & Counselling.
Pracownik prowadzi wspétprace z
instytucjami polskimi (Instytut Badan
Edukacyjnych) i zagranicznymi (The
Nordic Research  Network on
Transitions, Career and Guidance,
The Network for Innovation in Career
Guidance and Counselling in Europe |
inne

13.

dr Marcin Gotebniak

Antropologia kulturowa

Prowadzi badania w zakresie
antropologii edukacji i antropologii
kulturowej (m. in. Antropologia
i etnografia edukacyjna - na
pograniczu dyscyplin, Forum
Oswiatowe, 30(2), Wroctaw 2017).
Aktualnie eksploruje zagadnienia
tozsamosci, enkulturacji i socjalizacji
w diasporach (m.in. projekt Dzieci
z rozbitego statku. Studium
etnograficzno-biograficzne diaspory
greckiej w Polsce

14.

dr Michat Gusin

Wspbiczesne koncepcje filozofii i
etyki

Obszar zainteresowan naukowych
dzieli na cztery gtéwne dziedziny:
filozofia wspétczesna ze szczegélnym
wyréznieniem  filozofii  francuskiej
drugiej potowy XX wieku (koncepcje
Michela Foucaulta, Gillesa Deleuze’a,
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psychoanaliza Jacquesa Lacana),
szeroko rozumiana filozofia jezyka
(Ludwig Wittgenstein i jego wptyw na
mys$l XX wieku, zwigzki filozofii
i literatury oraz realizacja konceptéw
filozoficznych w jezykach
narodowych i problem ich
przektadalnosci), filozofia  nauki
(strukturalizm i szczegdlna rola
matematyki w konstruowaniu
metodologii nauk empirycznych) oraz
historia filozofii i jej nauczanie
w kontekscie pedagogiki.

15.

dr Joanna Ktodkowska

Diagnoza specyficznych trudnosci
w poczatkowym uczeniu sie
matematyki,

Terapia specyficznych trudnosci
w poczatkowym uczeniu sie
matematyki,

Diagnoza i terapia trudnosci
szkolnych,

Praktyka obserwacyjno-
diagnostyczna

Zainteresowania badawcze bazujg na
bogatym praktycznym
doswiadczeniu: nauczycielka
w szkole podst. i gimnazjum; Kursy,
staze i praca w charakterze doradcy i
diagnosty, Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna nr 9 we Wroctawiu,
(2017); Kurs ,Specyficzne trudnosci
W uczeniu sie matematyki”, Fundacja
Matematykéw Wroctawskich, (2018);
Kursy diagnozy i terapii trudnosci
w uczeniu sie - Polskie Towarzystwo
Dysleksji (2021).

16.

dr Joanna Minta, prof.
DSW

Warsztat pracy doradcy

Badaczka, doradca kariery, trener.
Cztonek - zatozyciel Naukowego
Towarzystwa Poradoznawczego,
cztonek  European  Society for
Vocational Designing and Career
Counseling, cztonek Zespotu
Wspierajacego Sekcje Poradnictwa
Pedagogicznego przy KNP
Zainteresowania naukowe zwigzane
s3 m.in. z problematykg
catozyciowego poradnictwa kariery,
catozyciowego uczenia sie, mtodziezy
i mtodych dorostych, jak réwniez
z metodyka pracy doradcze;j.

17.

dr Michat Otrocki

Warsztaty arteterapeutyczne -
warsztaty fotograficzne

Zainteresowania naukowe:
metodologia jakosSciowych badan
nad komunikacja spoteczng
imediami — szczegdlnie analiza
dyskursu i semiotyka wizualna w
odniesieniu do kultury popularnej,
kategorii pamieci, public relations,
marketingu, mediow
spotecznos$ciowych. Opiekun
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naukowy Studenckiego Kota
Fotografii i Multimediow ,,Studio 47”

18.

dr Agnieszka Piasecka-
Robak

Komunikacja spoteczna,
marketing, public relations

Prowadzi miedzynarodowe badania
w zakresie pedagogiki zdrowia
i komunikacji spotecznej. Ekspert
programu NAWA, cztonek
miedzynarodowe] sieci Care Sam,
cztonek  Polskiego  Towarzystwa
Komunikacji Spotecznej
(wiceprzewodniczaca sekcji
Komunikacji zdrowotnej).

19.

dr Agnieszka Szymajda

Warsztaty arteterapeutyczne —
muzykoterapia

Artreterapia

Gtéwnym obszarem zainteresowan
badawczych jest twdrcza aktywnosé
muzyczna dzieci w wieku
przedszkolnym w kontekscie
rozwojowym; muzykoterapia dzieci
z niepetnosprawnosciami, dzieci
zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, z  doswiadczeniem
migracyjnym (m.in. monografia: Od
muzykoterapii do muzycznego
Jlustra dziecka” Wroctaw 2016: WN
DSW). Doswiadczenie dydaktyczne
obejmuje prowadzenie zajec
warsztatowych  muzycznych  dla
nauczycieli, takze w ramach Centrum
Ksztatcenia Nauczycieli na
Uniwersytecie Wroctawskim oraz
zaje¢ ze studentami Akademii
Muzycznej im. K. Lipinskiego we
Wroctawiu w ramach studiéw
podyplomowych.

20.

dr Anita Szprych

Jezyk sztuk wizualnych,
Digital art w zintegrowanych
dziataniach artystycznych,

Warsztaty arteterapeutyczne,

Praktyka projektowa

Doswiadczenie w zakresie arteterapii
w pracy z dzieémi dtugoterminowo
hospitalizowanymi w Klinice
Przeszczepéw i Hematologii we
Wroctawiu. Cztonek komitetu
naukowego i organizacyjnego
seminariow  naukowych ,Debaty
humanistyczne -tezy, tropy,
interpretacje” w Dolnos$laskiej Szkole
Wyiszej. Opieka naukowa,
artystyczna, organizacyjna nad
Kotem Naukowym »Warsztaty
Interpretacji SZTUKATERIA”

21

dr Agnieszka Zembrzuska,
prof. DSW

Wspoétczesne problemy
psychologii

Zainteresowania badawcze oscylujg
wokoét filozoficznych, socjologicznych
i psychologicznych 7rédet nauk
pedagogicznych, ze szczegélnym
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zogniskowaniem na problamach
poradoznawczych. Wspdlautorka
narzedzia metodyczno-
diagnostycznego »Kalejdoskop
Kariery” w ramach  projektu
»Nowoczesne narzedzia
w doradztwie zawodowym” (EFS).

Tabela 10. Inne osoby prowadzace zajecia dydaktyczne w roku akademickim 2021/2022 na
kierunku pedagogika Il stopnia

Lp. | Osoba prowadzaca
zajecia

Przedmiot

Zainteresowania badawczo-dydaktyczne

1. | mgr Danuta Buczek

Dzieci z zaburzeniami rozwoju i
zachowania w przedszkolu i w
szkole,
Psychologiczne podstawy terapii

pedagogicznej

Psycholog w Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej we Wroctawiu (od 1987r.).
Realizowata granty dla Kuratorium Oswiaty
Osrodka  Polityki

Spotecznej (m.. in. Jak zmniejszyé stres

i  Dolnoslaskiego

przy przechodzeniu ucznidw na kolejny
etap edukacyjny, Wplyw indywidualizacji
pracy z uczniem o zrdznicowanych
potrzebach edukacyjnych na efektywnos¢

procesu nauczania i uczenia sie).

mgr Michat
Chabielski

Dziatania artystyczne w przestrzeni
publicznej

Dziatalnos¢ wtasna w zakresie
projektowania ceramiki, rzezby,
scenografii i konserwacji  zabytkéw

(w zakresie rzezby). llustruje tomiki poezji
oraz artykuty do czasopism. Prowadzi
warsztaty artystyczne i kreatywnosci.

3. |mgr Marta Fronczak

Poradnictwo kariery

Projektowanie kariery

Wspdtczesne problemy
poradnictwa

Pracownik Biura Karier i Praktyk DSW na
stanowisku Specjalista ds. praktyk/doradca
zawodu. Specjalistka HR. Doktoranta DSW
w trakcie pisania dysertacji (praca
z zakresu poradnictwa oraz andragogiki),
Sekcja  Poradnictwa

Pedagogicznego PNP PAN.

wspotpracuje  z

Prowadzi badania socjologiczno-

pedagogiczne w ramach rozprawy

mgr Karolina . doktorskiej (DSW) na temat typowych
4, N Warsztaty pracy naukowej ; . .
Garske-Kwiecinska wspotczesnych srodowisk
wychowawczych w  Polsce. Pedagog
szkolny i mediator rodzinny.
Rozwdj naukowy zwigzany jest gtéwnie
z dwoma obszarami dziatan -
informatologig oraz bibliologig. Pracowata
dr Magdalena Warsztaty arteterapeutyczne — o
5. ) o ) w bibliotekach naukowych (IINIB, DSW)
Karciarz biblioterapia

publikujac i wspoétorganizujgc wydarzenia
naukowe z zakresu bibliologii, zarzadzania
procesami bibliotecznymi i baz danych.
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dr Adam
Marcinkiewicz

Doktryny pedagogiczne

Nauczyciel historii oraz wiedzy
o spoteczenstwie @ w  Zespole  Szkét
Ponadpodstawowych im. Wrtadystawa
Reymonta w Bierutowie. Wychowawca
realizujgcy nowatorskie metody pracy
z uczniami. Animator kultury realizujacy
projekty muzyczne w oparciu o regiony
zmarginalizowane spotecznie. Twodrca
nowej metody pracy z trudng i wykluczong
zarazem miodziezg, pomystodawca
programu dziatania przeciw marginalizacji
srodowisk wiejskich.

mgr Wiestaw
Mielcarski

Psychologia relacji miedzyludzkich
- organizacja pracy zespotowej

Psycholog, specjalista w  zakresie
interwencji  kryzysowej oraz terapii
(aktualnie w trakcie certyfikacji Polskiego
Stowarzyszenia Terapeutdw Terapii
Skoncentrowanej na Rozwigzaniach oraz
Polskiego Towarzystwa Psychiatrycznego).
Aktualnie  aktywny zawodowo jako
mediator staly Krajowego Stowarzyszenia
Mediatorow, psycholog w  Szkole
Podstawowej w Zmigrodzie, interwent
w Osrodku Interwencji Kryzysowej MOPS
Wroctaw.

Mgr Kamila Prociow

Andragogika

Od pazdziernika 2020 roku doktorantka w
Szkole Doktorskiej DSW. Realizuje projekt
badawczy w  dyscyplinie  naukowe;j
pedagogika, dotyczacy edukacji dorostych,
orz wykluczenie spotecznego. Temat
rozprawy doktorskiej: ,Zywa Biblioteka.
Pedagogiczne studium przestrzeni
spotkania z Innym”.

dr Elzbieta Szala

Terapia specyficznych trudnosci w
czytaniu i pisaniu

Terapeuta, logopeda, honorowy cztonek
Polskiego Towarzystwa Dysleksji. Prowadzi
diagnostyke i terapie pedagogiczng
w NSPPP  Promyk  Stonca, rowniez
z wykorzystaniem nowych technologii i e-

10.

dr Monika Taras

Warsztaty arteterapeutyczne -
warsztaty fotograficzne,
choreoterapia

learningu w edukacji uczniéw
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Rezyser i instruktorka  warsztatéw
teatralnych. Specjalizuje sie

w problematyce pedagogiki twdrczosci,
teatroterapii, pedagogiki teatru, a takze
wspierania i metodyki pracy z uczniem
uzdolnionym artystycznie. Jest autorka
i zatozycielka Akademickiego Teatru AULA
DSW.
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4.3.taczenie dziatalnosci badawczej i dydaktycznej

W DSW dziata 11 studenckich két naukowych. W czerwcu 2021 roku powotane zostato
pedagogiczne Koto Naukowe ENTUZJAZM. Cztonkiniami-zatozycielkami jest 13 studentek kierunkéw
pedagogicznych, kolejne osoby wiaczajg sie w dziatania kota. Opiekunami kota s3 dr K. Gawlicz i dr
M. Starnawski. Do zadari Kota nalezg propagowanie wiedzy z zakresu pedagogiki i pokrewnych
dyscyplin naukowych oraz integracja $rodowiska akademickiego wokét inicjatyw edukacyjnych.
Dotychczas zrealizowane dziatania to przeprowadzenie Dnia Dziecka we Wroctawskim Centrum
Opieki i Wychowania oraz w konkursie na podcast socjologiczny "Przeoczone w pandemii”
organizowanym przez Oddziat Krakowski Polskiego Towarzystwa Socjologicznego.

Uczelnia wspiera wspdlng dziatalno$¢ badawcza pracownikéw oraz studentéw. W tym celu
dzigki uzyskanym $rodkom finansowym z funduszy europejskich (NCBiR projekt REGIO) w kwietniu
2020 r. uruchomiony zostat projekt Akademia Umiejetnosci, w ktérym w ramach modutu dla
studentéw, mogg oni zdoby¢ dofinasowanie na wazna dla ich rozwoju aktywno$¢ badawcza lub
zawodowa. Obecnie realizujemy Il edycje Akademii (edycja IV planowana jest na listopad 2021).
taczna kwota dofinansowania wyniosta 480 000,00 PLN. W ramach tego budzetu finansowane sa
projekty studenckie dotyczace realizacji certyfikowanych szkoleri i kurséw z obszaru kompetenciji
branzowych, ICT oraz projekty badawcze (czgsto bedace elementami prac licencjackich lub
magisterskich). Akademia Umiejetnosci ma zacheci¢ studentéw do aktywnosci naukowej, wspotpracy
ze Srodowiskiem zewnetrznym i uczelnig, uczy¢ pozyskiwania $rodkéw na realizacje projektéow
i badar. W edycjach I-lll zrealizowano 23 projekty studenckie. ,,And so this is Xmas” jest przyktadem
zrealizowanego projektu pod opieka naukowa dr B. Muszyriskiej, w trakcie ktérego studentki
przygotowaty zajecia online za posrednictwem platformy eTwinning. W zajeciach braty udziat dzieci
ze szkoly podstawowej w Trzebnicy, dzieci z przedszkola publicznego Swietej Katarzynie oraz
uczniowie z krajéw: Turcja, Grecja, Rumunia, Albania, Wegry, Stowenia, Czarnogéra, Portugalia,
Armenia, Malta.

Projekty miedzynarodowe eTwinning w DSW odbywajg sie co roku w semestrze letnim
nieprzerwalnie od 2017 roku we wspoétpracy z Uniwersytetem w Kordobie i s3 adresowane do
studentéw specjalnosci nauczycielskiej. Jednak od semestru letniego 2021/2022 postanowilismy
poszerzy¢ grupe odbiorcéw projektéw migdzynarodowych eTwinning w DSW o grupe studentéw
migdzynarodowych i wigczy¢ ich do wspdlnych dziatari. W tym celu dr B. Muszyriiska opracowata
nowy przedmiot w ramach inicjatywy Open Courses w DSW “International eTwinning English
Language Project”.

Kontynuacja wspétpracy z Uniwersytetem w Kordobie sg zaplanowane na semestr zimowym
2021/2022 zajecia taczace badania i dydaktyke z wykorzystaniem gry cyfrowe;j.

Pracownicy KSP angazujg studentéw jako wolontariuszy w prace na rzecz popularyzowania nauki oraz

wsparcia  psychologiczno-pedagogicznego w  Srodowisku  lokalnym/szkotach/przedszkolach.

Przyktadowe dziatania:

—  Konsultacje dla rodzicéw z dzie¢mi o specjalnych potrzebach edukacyjnych (Pracownia badan
nad edukacjy wiaczajaca, w ktérej studenci realizowali praktyki - dr hab. J. Kruk-Lasocka, dr
B. Bartosik - 2016-2020);

—  Warsztaty metodyczne dla nauczycieli przedszkoli oraz klas I-lll z zakresu nauczania jezyka
angielskiego (studentéw/absolwentéw DSW, dr B. Muszyriska, -2016-2020);
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Otwarte cykliczne seminaria “Edukacyjne Czwartki” (koordynator — dr A. Zembrzuska, od 2018)

Zaangazowanie studentéw-wolontariuszy w ramach "Forum Zywych Bibliotek" (dr hab.
P. Rudnicki, 2016);

Warsztaty ,Kalejdoskop kariery” z obszaru poradnictwa kariery dla uczniéw szkot
ponadgimnazjalnych (wspétpraca studentéw-wolontariuszy — dr J. Minta, dr A. Bilon, dr
A. Zembrzuska - 2016-2018);

Promocja idei potwierdzania efektéw uczenia sig osiagnietych drogg pozaformalng i nieformalng
(Warsztaty dla studentéw i interesariuszy, dr A. Bilon, 2016);

Festiwal ulicy Swidnickiej - wspétpraca ze studentami przygotowujacymi wydarzenie artystyczne
i edukacyjne w ramach Europejskiej Stolicy Kultury (dr hab. M. Reut, 2016);

Warsztaty ,Jak odpowiada¢ na potrzeby dziecka z gteboka niepetnosprawnoscia intelektualng
w psychomotorycznych zabawach z szarfg?" prowadzony w ramach Europejskiego Dnia
Psychomotoryki (zaangazowanie studentéw-wolontariuszy, dr B. Bartosik — 2017);

Przygotowanie programu studenckich dziatan artystycznych w DSW w ramach Nocy Muzeéw
(dr hab. M. Reut, dr A. Szprych- 2017);

Kompetencje nauczyciela w pracy z uczniem z dysfunkcjg wzroku — seminarium studenckie
(dr D. Rutkowski —2018);

Przygotowanie ze studentami scenariuszy warsztatbw w ramach projektu "Dolnoslaska
Akademia dla Dzieci, Mtodziezy i Rodzicéw". (dr A. Zembrzuska — 2019-2020);

Przygotowanie ze studentami webinaréw dla nauczycieli i rodzicow w czasie COVID-19 (m.in.
dobrostanu uczniéw, muzykoterapii — dr A. Szymajda — 2021)

Przygotowanie prezentacji w mediach spotecznosciowych ze studentami z K6t Naukowych DSW
na temat aktywnosci studenckiej (dr M. Czubak-Koch — 2021)

W ostatnich latach nauczyciele akademicy DSW w opracowali innowacyjne programy studidw tgczace

badania edukacyjne z ksztatceniem akademickim:

Pedagogika Specjalna - studia dualne w Dolnoslgskiej Szkole Wyzszej (POWER)
Praca Socjalna - studia dualne w Dolnoslgskiej Szkole Wyzszej (POWER)
Profesjonalny nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej (POWER)
Pracownik Socjalny - studia drugiego stopnia na kierunku praca socjalna (POWER)
Praktyczne ksztafcenie dla rynku pracy (POKL)

Poprzez praktyke do profesjonalizmu - nowa koncepcja praktyk studenckich i jej aplikacja
(POKL)

Nauczyciel na praktykach. Program doskonalenia zawodowego w przedsiebiorstwach dla
nauczycieli ksztatcenia zawodowego (POKL)

Systemy wsparcia osrodkow terapii behawioralnej (Innowacje spoteczne).

W 2020 roku DSW zainicjowata projekt Modelowa Szkota Cwiczeri w Sycowie (POWER), w ktérej

pracownicy KSP tgcza praktyczne ksztatcenie nauczycieli wraz z badaniami w klasie szkolnej.
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Pracownicy KSP uczestnicza réwniez w zajeciach popularyzujg wiedze naukows z dolnoslgskimi
nauczycielami, uczniami oraz rodzicami w ramach realizowanych w DSW projektach: (1) Dolnoslgska
Akademia Dzieci, Mtodziezy i Rodzicow (POWER) oraz (2) Edukacja miedzypokoleniowa - dziatania
artystyczne dla zréwnowazonego rozwoju spotecznosci lokalnych (POWER). Pracownicy DSW
uczestnicza aktywnie réwniez w corocznym Dolno$lgskim Festiwalu Nauki.

Pracownicy Uczelni uczestnicza réwniez w migdzynarodowych wyjazdach studyjnych pomagajacych
doskonali¢ umiejgtnosci dydaktyczne. Od 2019 roku Dolno$laska Szkota Wyisza realizuje program
Master of Didactics, finansowany przez MNiSW. Program (150 h szkoleniowych + wizyty studyjne)
zorientowany jest na nabycie kompetencji tutorskich wyktadowcéw oraz doskonalenie metod
nauczania, z uwzglednieniem dydaktycznych narzedzi on-line.

Pracownicy DSW pozyskali réwniez stypendia na zagraniczne pobyty badawcze:

— dr A. Stowik - stypendium rzadu francuskiego (BGF — Séjour de recherch). Projekt badawczy
~Doswiadczanie migracji przez polskie i ukrairiskie dzieci z regionu Maine-et-Loire (Francja).
Badania biograficzne i historii zycia” realizowany na Katolickim Uniwersytecie w Angers —
wrzesien - listopad 2020

— dr B. Muszynska - stypendium Fulbright Senior Award 2021-22 na realizacje 5-miesiecznego
naukowego projektu badawczego w Texas Woman's University w USA.

W latach 2016-2021 pracownicy KSP odbyli 20 wyjazdéw w celu przeprowadzenie zaje¢
dydaktycznych na kierunkach pedagogicznych w ramach programu ERASMUS+ w partnerskich
uczelniach: Roskilde University - Dania, University of Oulu - Finlandia, Universidade de Lisboa -
Portugalia, Universita degli Studi di Catania - Wtochy, Nigde Omer Halisdemir Universitesi Anasayfa -
Turcja, Universidade de Coimbra - Portugalia, Université de Nantes - Francja, Maynooth University -
Irlandia, Université de Tours - Francja, Ankara Universitesi - Turcja, Universidad de Malaga -
Hiszpania, Université d'Orléans - Francja, Université catholique de I'Ouest - Francja, Open University
of Cyprus — Cypr.

Dr hab. L. Rasifski, dr M. Starnawski oraz dr K. Gawlicz przeprowadzili we Wroctawiu w latach
2017-2020 zajegcia w j. angielskim dla studentéw z USA w ramach wspétpracy miedzyuczelnianej:
—  Exploring Central Europe: History, Memory, and Identity Across Borders (Syracuse University),

—  Democracy and Diversity Graduate Summer Institute (The New School for Social Research).

Dr A. Bilon-Pi6rko, przeprowadzita cykl zaje¢ w ramach European Doctoral Programme for Career
Guidance and Counselling: Sociological theories in research on career guidance (Padwa 2015 razem
zdr Joanng Minta, Lozanna 2016, razem z dr J. Mintg i dr M. Mielczarkiem), Understanding
inequalities (Malta 2019), Collective academic supervision (2021).

Pracownicy DSW aktywnie uczestnicza w pracach Oddziatu Wroctawskiego Polskiego Towarzystwa
Pedagogicznego, a to zaangazowanie odzwierciedla sie¢ réwniez w wyborze pracownikéw DSW do
Zarzadu oddziatu (kadencja 2020-2023: dr M. Starnawski — zastepca przewodniczacego zarzadu,
dr. K. Gawlicz — skarbnik, dr B. Kutrowska, dr. A. Zembrzuska, dr hab. S. Krzychata — cztonkowie
zarzadu; kadencja 2017-2020: dr hab. P. Rudnicki - zastepca przewodniczacego zarzadu).

4.4.Polityka kadrowa
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W polityce zatrudnienia oraz relacji pracowniczych Uczelnia stosuje przejrzyste zasady, zgodne ze
standardami etycznymi i zasadami réwnouprawnienia (zat. Z_4.5_R_Pracy - Uchwatfa nr 48/2020
Senatu DSW z dnia 21 maja 2020 roku w sprawie zmiany uchwaty Senatu DSW nr 130/2019
w sprawie nadania Regulaminu Pracy DSW).
Potencjat i wysoka jako$¢ prowadzonych badan i dydaktyki potwierdzaja prestizowe certyfikaty
przyznane Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej w roku akademickim 2020/2021. DSW jest :

—  sygnatariuszem Deklaracji Spotecznej Odpowiedzialnosci Uczelni (DSOU) (od 2019 r.)

—  sygnatariuszem Magna Charta Universitatum (od 2021 r.).

Uczelnia uzyskata takze certyfikat jakosci Karta Erasmusa dla szkolnictwa wyzszego 2021-2027
(Erasmus Charter for Higher Education — ECHE).

W Uczelni przyjeto system ocen pracownikéw, ktéry sprzyja osigganiu jak najwyzszych wynikéw.
Najlepsi pracownicy, po uzyskaniu kolejnych stopni i tytutéw naukowych, sg awansowani lub
nagradzani, np.: nagroda Rektora przyznawana za wybitne osiagniecia naukowe i/lub awans naukowy
w okresie oceny biezacej; nagroda Rektora za dziatalno$¢ dydaktyczng przyznawana na wniosek
Dziekana w dwéch kategoriach, za: wysoki poziom nauczania lub wybitne osiggniecia dydaktyczne
(np. wypromowanie nagrodzonych prac dyplomowych, wdrozenie innowacyjnych rozwigzan
dydaktycznych); nagroda Rektora za dziatalno$¢ organizacyjna za szczegdlny wktad w rozwdj uczelni.
W systemie motywacyjnym uwzgledniono takze premie publikacyjne dla nauczycieli akademickich
zgodnie z przyjeta polityka naukowa. Premie sg przyznawane w trybie ciggtym za publikacje naukowe
(minimum 40 pkt) oraz za pozyskane granty badawcze (Zat. Z_5.6_R_Nagréd — Uchwata nr 47/2020
Senatu DSW z dnia 21 maja 2020 roku w sprawie Regulaminu nagrod Rektora i premii
publikacyjnych).

Uczelnia przeprowadza corocznie ocene biezaca pracownikéw oraz a co cztery lata ocene
okresowq (Zat. Z_4.7_K_Oceny - Zarzadzenie Rektora DSW z dnia 30 wrze$nia 2021 r. w sprawie
okreélenia kryteriow oceny okresowej nauczycieli akademickich DSW; oraz Za. Z_4.8_R_Oceny -
Zarzadzenie Rektora DSW 1z 5 pazdziernika 2021 r. w przedmiocie zmiany Zarzadzenia nr 9/2020
Rektora DSW z 27 lutego 2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Oceny Nauczycieli
Akademickich). Oceny okresowe sg formutowane kolegialnie, a oceny biezgce przez bezposredniego
przetozonego (Dziekana), a nastepnie Rektora na podstawie sprawozdania dokonanego przez
pracownika w systemie ENDO oraz ewaluacji studenckich. Rektor DSW na podstawie oceny
pracownika utrzymuje lub zmienia warunki zatrudnienia pracownika. Ocena pracownika obejmuje
w trzy obszary dziatalnos$¢ naukowej, dydaktycznej oraz organizacyjne;j:

— NAUKA: udziat czynny w konferencjach naukowych, organizowane konferencje, ekspertyzy
i opracowania naukowe, cztonkostwo pracownikéw w zespotach eksperckich i komitetach
redakcyjnych, projekty badawcze lub rozwojowe, nagrody i wyrdznienia, dziatania podjete w
ramach wspoétpracy z zagranica, zastosowanie w praktyce wynikéw badan naukowych lub
prac rozwojowych o duzym znaczeniu spotecznym, uzyskanie stopnia lub tytutu naukowego,
udziat w ksztatceniu mtodej kadry, recenzje zlecone przez wydawnictwa oraz recenzje
projektow, publikacje

— DYDAKTYKA: czas pracy, ewaluacja studencka, prace wtasne

— ORGANIZACJA: dziatania w obszarze organizacji DSW.
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W DSW na wniosek Rektora uczelni zostata powotana Komisja ds. przeprowadzenia analizy dorobku
kandydatéw na stanowisko profesora Uczelni, ktéra dokonuje szczegétowej analizy dorobku
zawodowego z uwzglednieniem oceny sformutowanej przez recenzentéw, przygotowuje opinie
w sprawie wniosku wraz z rekomendacja, ktérg przedktada do zatwierdzenia Rektorowi (Zat.
R_4.9_Prof DSW 4.9 - Zarzadzenie 30/2020 Rektora DSW z dnia 30 czerwca 2020 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Pracy Komisji ds. przeprowadzenia analizy dorobku naukowego,
dydaktycznego i organizacyjnego kandydata/kandydatki na stanowisko profesora Uczelni).

4.5.System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego, dydaktycznego
i zawodowego

Nauczycieli akademickich w rozwoju naukowym i dydaktycznym wspierajg jednostki organizacyjne

dziatajgce w ramach struktury DSW:

— Biuro Nauki — udziela wsparcia w zakresie z rozwoju kadry naukowej w zakresie formalnosci
zwigzanych z przygotowaniem wnioskdw o nadanie stopni naukowych albo tytutu naukowego
oraz konsultuje interpretacje prawne przepiséw zwigzanych z awansem naukowym; wspiera
pracownikéw w budowaniu indywidualnej polityki publikacyjnej, organizuje i prowadzi szkolenia
oraz konsultacje indywidualne; pomaga w promocji dorobku publikacyjnego DSW;
upowszechniania wsréd pracownikow DSW wiedzy o nowych modelach w komunikacji
naukowe;

— Biuro Projektéow i Realizacji Strategii — zajmuje sie upowszechnianiem informacji w zakresie
pozyskiwania funduszy na finansowanie dziatan naukowych, badawczych, dydaktycznych oraz
innych przedsiewzie¢, majacych na celu podnoszenie jakosci ksztatcenia i rozwoju Uczelni:
udostepnia dane o ogdlnopolskich i miedzynarodowych programach, konkursach, grantach,
inicjatywach w zakresie nauki, badan i rozwoju; organizuje szkolenia i doradza w zakresie
pozyskiwania funduszy na realizacje projektow z programéw krajowych i europejskich

— Biblioteka DSW - jest jedng z najwiekszych bibliotek wsréd uczelni niepublicznych w Polsce.
Podczas nauki uzytkownicy mogg korzystaé z blisko 95 tys. wolumindéw — ksigzek, podrecznikéw,
3000 czasopism i ponad 600 jednostek medidéw elektronicznych. Biblioteka oferuje réwniez
dostep do zbioréw multimedialnych i elektronicznych dokumentéw oraz licencjonowanych baz
danych (m.in. ibuk.pl, bazy: EBSCO, Emerald czy Elsevir).

— Wydawnictwo Naukowe Dolno$lgskiej Szkoty Wyziszej, istniejace od 2004 roku, wspiera
nauczycieli akademickich DSW w procesie publikacyjnym. W ramach swej dziatalnosci WN
publikuje ksigzki naukowe (monografie, serie wydawnicze, prace zbiorowe) oraz czasopisma
z dziedzin nauk humanistycznych i spotecznych, nauk technicznych oraz nauk o kulturze
fizycznej, ktérych problematyka odpowiada kierunkom studidow i badan naukowych
prowadzonych w DSW. Wsrdd publikowanych prac znajduja sie m.in. monografie profesorskie
i habilitacyjne, wyrdznione prace doktorskie oraz inne prace naukowe badaczy zaréwno z DSW,
jak i innych osrodkéw w Polsce lub za granica.

— Biuro Miedzynarodowej Wymiany Akademickiej — jednostka wydziatowa, ktéra m.in. odpowiada
za realizacje dziatan w ramach Programu Erasmus+. W ramach programu pracownicy DSW
rozwijajg miedzynarodowe kompetencje akademickie, a studenci z sukcesem realizujg na
uczelniach europejskich programy studiow zagranicznych, majg tez mozliwosé¢ nabycia
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kompetencji zawodowych w miedzynarodowym otoczeniu, odbywajac praktyki w europejskich
przedsiebiorstwach.

— Pracownia Edukacji Zdalnej - jednostka wydziatowa, powotana w roku akademickim 2020/2021,
wspomaga proces ksztatcenia oraz prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej w zakresie zdalnej
edukacji. Pracownia zostata utworzona na podstawie zalecen Zatozyciela DSW, Uchwaty Senatu
DSW, a takie obowigzujacych rekomendacji i standardéw, dotyczacych wykorzystywania
W procesie nauczania i uczenia sie na studiach wyzszych metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, w tym np. ,Standardéw metodyki ksztatcenia zdalnego”.

— Biuro Projektéw i Realizacji Strategii — zajmuje sie upowszechnianiem informacji w zakresie
pozyskiwania funduszy na finansowanie dziatan naukowych, badawczych, dydaktycznych oraz
innych przedsiewzieé, majgcych na celu podnoszenie jakosci ksztatcenia i rozwoju Uczelni:
udostepnia dane o ogdlnopolskich i miedzynarodowych programach, konkursach, grantach,
inicjatywach w zakresie nauki, badari i rozwoju; organizuje szkolenia i doradza w zakresie
pozyskiwania funduszy na realizacje projektéw z programoéw krajowych i europejskich;

Biuro Projektéw we wsp6tpracy z innymi jednostkami uczelni przeprowadzito w latach 2016-2021
szkolenia dla pracownikéw Uczelni, w tym szkolenia w zakresie: (1) tutoring w pracy ze
studentami,(2) praca ze studentami z dysfunkcjg stuchu, wzroku, (3) szkolenia z pracy z narzedziami
nauczania zdalnego, (4) kurs efektywnej komercjalizacji wynikow badan, (5) kurs efektywnego
publikowania, (6) kurs dot. praktycznych narzedzi pracy autora, (7) szkolenie dot. pisania projektéw
naukowych, (8) szkolenie z jezyka migowego dla pracownikéw dydaktycznych, (9) kursy jezykow
obcych (angielski i czeski),.

Pracownia Edukacji zdalnej przeprowadza od 2020 r. cykliczne szkolenia dla wyktadowcéw DSW
z zakresu ksztatcenia z wykorzystaniem technologii cyfrowych oraz organizuje cykliczne spotkania
samoszkoleniowe O zdalnym nauczaniu przy zdalnej kawie (MS TEAMS - 6 edycji 2020-2021).

Szkota Doktorska DSW zorganizowata serie warsztatéw badawczych dla doktorantéw i pracownikéw
DSW: (1) ksztatcenie z metod dydaktyki zdalnej realizowanej przez firme Futurysci.pl (dwie edycje
w 2021 r.); (2) kursy z j. angielskiego wraz z mozliwoscig zdobycia certyfikatu jezykowego Pearson
(dwie edycje w 2021 r.); (szkolenie z kodowania w programie Atlas.ti (2020 r.).

Uczelnia pozyskata granty Narodowe Centrum Badan i Rozwoju w celu wsparcia rozwoju naukowo-
badawczego pracownikéw, unowoczesnienia infrastruktury oraz podniesienia jakos$ci dziatalnosci
badawczo-dydaktycznej:

— Innowacyjna uczelnia - doskonalenie dziatalnosci akademickiej na rzecz zréwnowaZonego
rozwoju Dolnego Slgska (POWER, dofinansowanie: 7 094 889,12 PLN)

—  Zintegrowany program rozwoju Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej (POWER, dofinansowanie: 4 669
770,50 PLN)

—  Studia? Nie ma przeszkod! Uczelnia dostepna osobom z niepetnosprawnosciami (POWER,
dofinansowanie: 3 367 154,00 PLN)

—  Potencjat rozwoju dydaktycznego Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej (POKL, dofinansowanie: 840
018,00 PLN)

—  Zakup i wdrozenie systemu antyplagiatowego w grupie uczelni: WSF, WSL i DSW (POWER,
dofinansowanie: 562 531,25 PLN)

W ramach w/w projektéw zmodernizowano infrastrukture sieciowa, zakupiono oprogramowanie
badawcze, powotano Akademie Umiejetnosci, dr B. Muszyriska opracowata podrecznika dla uczniéw
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niepetnosprawnych uczacych sie jezyka angielskiego jako obcego w naszej uczelni, ale podrecznik jest
dostepny dla wszystkich zainteresowanych online (B. Muszyriska (2020). Inclusive, Plurilingual and
Pluricultural Learning Environment for English Language learning. English Language Course. WN
DSW). Podrecznik spetnia standardy WCAG 2.1 dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

Biuro nauki udostepnia pracownikom DSW oraz doktorantom laptopy wraz zainstalowanym
oprogramowaniem badawczym (m.in. Atlas.ti, MaxQDA, F4Transcript, Scrivener, IBM SPSS Statistics
Base + IBM SPSS Advanced Statistics, Brand24 oraz Statistica.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

Siedziba Dolno$laskiej Szkoty Wyzszej znajduje sie w niedalekiej odlegtosci od $cistego centrum
Wroctawia i jest dobrze skomunikowana m.in. z portem lotniczym, dworcem PKP Wroctaw
Mikotajéw, dworcem PKS oraz autostradowg obwodnicg miasta. Przystanek ,Dolnoslaska Szkota
Wyisza” znajduje sie na trasie kilku miejskich linii autobusowych i modernizowanej linii tramwajowe;j.
Nasi studenci maja takze do dyspozycji dwa bezptatne parkingi przy DSW: na ul. Strzegomskiej 55
i duzy parking na ul. Strzegomskiej 47 (oba z wyznaczonymi miejscami dla niepetnosprawnych),
a takze stojaki na rowery.

Na stronie internetowe] (zaktadka Poznaj DSW) dostepny jest wirtualny spacer po uczelni,
utatwiajacy zwtaszcza studentom pierwszego roku poruszanie sie po szkole, dajacy im wglad w uktad
budynkéw i najwazniejszych miejsc, biur, sal oraz pracowni i ich wyposazenia.

Baze dydaktyczno-naukowg jednostki stanowig trzy budynki, jeden wtasny, dwa dzierzawione od
Urzedu Miasta we Wroctawiu. Dodatkowo Dolnoslaska Szkota Wyisza na potrzeby zaje¢ wynajmuje
sale dydaktyczne w czterech obiektach.

Budynki wtasne (powierzchnia catkowita — 5830 m2):

—  Wroctaw, ul. Strzegomska 55, powierzchnia catkowita 5830 m2 — 19 sal dydaktycznych
(wyktadowe, ¢wiczeniowe, pracownie komputerowe, aula na 300 oséb, biblioteka
z czytelnig).

—  Budynki dzierzawione (powierzchnia catkowita — 4434 m2):

—  Woroctaw, ul. Wagonowa 1, powierzchnia catkowita 1150 m2 — 6 sal dydaktycznych
(wyktadowe, ¢wiczeniowe, pracownia komputerowa),

—  Wroctaw, ul. Strzegomska 47, powierzchnia catkowita 3284 m2 — 38 sal dydaktycznych
(wyktadowe, éwiczeniowe, pracownie komputerowe, pracownia ratownicza, studio TV,
studio fotograficzne, sale audialne, laboratorium dzwieku, Radio ,,BIT”).

Sale w budynkach wynajmowanych:

—  Zespot Szkot nr 3, ul. Szkocka 64 we Wroctawiu, — 36 sal dydaktycznych (wyktadowe,
¢wiczeniowe oraz kompleks do zaje¢ sportowych),

—  Zespo6t Szkét nr 18, ul. Mtodych Technikéw 58 we Wroctawiu — 19 sal dydaktycznych,

—  Regionalny Osrodek Edukacji Sp. z o0.0., ul. Wagonowa 12 we Wroctawiu — 8 sal
dydaktycznych,

—  Centrum Konferencyjne Dozamel, ul. Fabryczna 10 we Wroctawiu, powierzchnia uzytkowa
— 310 m2 —4 sale dydaktyczne (wyktadowe i éwiczeniowe),

—  sale do zaje¢é fizycznych w Centrum Sportowym Hasta la Vista,

sala do zaje¢ w Przedszkolu Integracyjnym przy ulicy Grochowej 15 we Wroctawiu.

W gtéwnym budynku DSW przy ul. Strzegomskiej 55, znajduje sie 19 sal dydaktycznych, w tym
w petni wyposazonych w najwyzszej klasy sprzet audiowizualny, rzutnik multimedialny, sprzet
nagfasniajacy, automatyczne oswietlenie i zaciemnienie oraz rzutniki pisma aula o pojemnosci 300
miejsc i 2 sale duze dydaktyczne (80 i 92 miejsca). To w nich, poza wyktadami odbywaja sie wazne
wydarzenia naukowe, jak seminaria, konferencje, spoteczne debaty, w ktérych czesto uczestnicza
wspdlnie z nami nasi studenci. Sale ¢wiczeniowe w budynkach przy ul. Strzegomskiej 55 i 47
wyposazone sg W rzutniki multimedialne, ekrany projekcyjne, tablice suchoscieralne. Dysponujemy
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tez tablicami multimedialnymi (budynki przy ul. Strzegomskiej i ul. Szkocka), tablicami flipchart,
a w razie potrzeby (do kilku sal w obiektach wynajmowanych) istnieje dostep do przenosnych
projektoréw multimedialnych, laptopéw i mikrofonéw wypozyczanych na portierni. W salach przy ul.
Fabrycznej 10 korzystamy dodatkowo z telewizoréw z wejsciem na laptopa oraz odtwarzaczy dvd, cd,
blu-ray.

Szczegbtowy wykaz infrastruktury, ktérg dysponuje wydziat, przedstawiono w Zataczniku Z_2.6
infrastruktura do raportu.

Biblioteka wraz z czytelnig pracujagca w programie bibliotecznym Prolib 2021.1.01., pozwala na
nauke przy 45 miejscach siedzacych, z czego 10 jest w petni skomputeryzowanych z dostepem online
do katalogu bibliotecznego. Zapewniamy ksiegozbidr w dostepnie wolnym, wiec studenci mogg sami
wyszukiwaé potrzebne pozycje (pod hastem pedagogika znajdg ich 2004).

tacznie mamy zainwentaryzowanych 100 tytutdow czasopism, z ktérych korzystaja studenci
Pedagogiki: 68 tytutdow czasopism pedagogicznych, 23 tytuty czasopism z metodyki nauczania,
6 czasopism ze szkolnictwa specjalnego, 1 czasopismo to problematyka obejmujaca szkolnictwo
zawodowe, 12 czasopism dotyczacych nauki o szkolnictwie wyzszym.

Zapewniamy dostep nie tylko do podrecznikdw, ksigzek i czasopism (facznie blisko 95 tys.
wolumindéw), ale tez darmowych e-zrédet, zbioréw multimedialnych oraz licencjonowanych baz
danych (Z_2.8_Biblo) Publikacje pracownikdbw DSW umieszczone sg w bazie uczelnianej PUB.
Korzystanie z zasobdw elektronicznych utatwiajg dedykowane systemy, m. in. Ibuk LIBRA, Ebsco oraz
wiele innych przydatnych baz w systemie Open Source. Duzym udogodnieniem jest sala do gtosnej
nauki, gdzie mozna pracowa¢ grupowo (do 14 osob), dwa przeszklone zamykane boksy do
indywidualnej pracy, samoobstugowe ksero, mozliwo$é zeskanowania przez bibliotekarza i przestania
mailem wybranych fragmentéw publikacji, mailowy system rezerwacji, wrzutnia na zwracane ksigzki
i ksigzkomat dla odbioru zaméwionych pozycji oraz sprzet wspierajagcy w nauce osoby
niepetnosprawne (o czym dalej). Szczegétowy wykaz zasobdw bibliotecznych zawiera Zatacznik 2.8 do
raportu.

Dolnoslaska Szkota Wyzsza dotaczyta do programu ,Uczelnia w Chmurze Microsoft”, co oznacza,
ze stawia na cyfrowg transformacje i inwestuje w nowoczesng infrastrukture informatyczng. Tym
samym, potozyliSmy jeszcze mocniejszy nacisk na rozwdj kompetencji cyfrowych u naszych
studentéw. Posiadamy sale komputerowe (cztery na Strzegomskiej 55 i pie¢ na Strzegomskiej 47)
z najnowszym licencjonowanym oprogramowaniem, szerokopasmowym statym dostepem do
Internetu. Co wazne, pracownie komputerowe s3 dostepne dla naszych studentéw takie poza
godzinami zajeé¢ dydaktycznych (w porozumieniu z dziatem IT). Studenci majg dostep do bezptatnej
internetowej sieci bezprzewodowej na uczelni oraz do Ustugi Office 365.

Otrzymuja licencje A3, ktéra obejmuje popularne aplikacje, m.in.: Outlook, Teams, Word,
PowerPoint, Excel i OneNote, SharePoint, Sway, Forms, dzieki ktérym wyktadowcy i studenci moga
ze sobg komunikowaé i tworzy¢ wspdlne projekty w czasie rzeczywistym. Dbamy tez o to, by
najwazniejsze aktywnosci zwigzane z procesem studiowania i jego organizacja byly w petni
zdigitalizowane — od 2019 rekrutacja realizowana jest w systemie CRM Kandydaci, ktéry korzysta
z platformy Salsforce. System pozwala na samodzielne dokonanie wyboru kierunku, trybu studiéw,
deklarowanego modutu ksztatcenia specjalnosciowego/jezykowego. Kazdy student ma uczelniang
skrzynke e-mail, konto w Uniwersyteckim Systemie Obstugi Studiéw (USOS), elektroniczny indeks,
dostep do wirtualnego dziekanatu, archiwum prac dyplomowych, katalogu biblioteki online. Wszelkie
wazne informacje stuzgce rozwojowi naukowemu studentéw - o konferencjach, webinarach,
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seminariach, szkoleniach, konkursach - umieszczamy na stronie uczelni w specjalnie stworzonej dla
nich zaktadce Dla Studentéw i Doktorantéw. Dodatkowym i coraz wazniejszym kanatem komunikacji
sg media spofecznosciowe, licznie powstajace uczelniane grupy facebookowe. Na szybkos¢
komunikacji i ciggtos¢ korespondencji na linii wyktadowcy - studenci pozwala nam oprécz poczty
elektronicznej réwniez czat i videorozmowy.

Do nauki zdalnej w czasie rzeczywistym z wyktadowca wykorzystujemy platforme cyfrowg MS
Teams, a platforma Moodle, pozwala na wsparcie e-learningowe w ramach zaje¢ bez bezposredniego
kontaktu (m.in. dostep studentéw do kurséw, nagran wyktadéw, materiatow, zadan). Do weryfikacji
wiedzy studentéw wyktadowcy z powodzeniem wykorzystujg narzedzia, portale, aplikacje takie jak
Forms, Mentimeter, Kahoot, LearningApps.

Ksztatcenie jezykowe odbywa sie z wykorzystaniem wirtualnych laboratoriow jezykowych
(Moodle). Przy Pracowni Ksztatcenia Jezykowego DSW miesci sie tez Autoryzowane Centrum
Egzaminacyjne Pearsona umozliwiajgce naszym przysztym pedagogom na potwierdzenie kompetenciji
jezykowych i kwalifikacji zawodowych, w tym nauczycielskich do nauczania jezyka angielskiego dzieci
w wieku mtodszym, co motywuje studentéw do doskonalenia w tym zakresie.

Szkolagc studentow w obstudze uzywanych przez nas w Uczelni systeméw i platform
internetowych, poszerzamy tym samym ich umiejetnosci radzenia sobie z postepujacg w réznych
dziedzinach (w tym m.in. w edukacji) technologig. Dlatego studenci w naszych pracowniach
komputerowych majg dostep do specjalistycznego oprogramowania. Na specjalnosci Doradca
Edukacji Zdalnej, mogg przygladac sie na podstawie doswiadczeh wtasnej uczelni, jak w praktyce
wyglada proces organizacji ksztatcenia na odlegtos¢, jednoczesnie uczac sie w pracowniach obstugi
przydatnych narzedzi TIK w edukacji, dzieki czemu bedg praktycznie przygotowani do korzystania
aplikacji, stron internetowych, generatoréw oraz tworzenia z ich uzyciem wifasnych materiatéw
i tresci multimedialnych. Zwtaszcza teraz, w dobie pracy online, przyktadamy duzg wage, do
rozwijania umiejetnosci i zaangazowania studentdw w kierunku uatrakcyjniania i urozmaicania
swojego warsztatu o nowoczesne srodki przekazu, ktére bedg potrafili z powodzeniem wiaczac
w dziatania pedagogiczne.

Studenci wykorzystujg infrastrukture sportowg usytuowanego niedaleko szkoty Centrum
Sportowego Hasta la Vista. Ten nowoczesny kompleks ztozony z 3 potaczonych budynkéw,
z najwyzszej klasy kortami i podtogami z doskonata amortyzacjg, zapewnia bezpieczne warunki do
trenowania badmintona, squasha i tenisa stotowego, a w przestronnych salach ze
zautomatyzowanym systemem sterowania CO2 - zaje¢ sitowych i fitness. W dbatosci o rozwdj
fizyczny studentéw organizujemy takze zajecia sportowe na boisku oraz w dwéch salach
gimnastycznych budynku przy ul. Szkockiej 64 (ok. 100m2 i 300m2). Oprécz zajeé sportowych,
realizowalimy w nich réwniez ¢wiczenia z metodyki wychowania fizycznego. Nie ograniczajac sie
jedynie do przekazywania wiedzy na temat metod, form i elementéw organizacji lekcji w-f, ale
umozliwiajgc w programie praktyczng realizacje celdw i prezentowanie w dziataniu nauczanych
tredci, ksztaftujgc tym samym u przysztych pedagogéw witasciwg postawe w wymiarze
prosomatycznym.

Promujgc wsréd studentéw uczestnictwo w kulturze, organizujemy im w DSW liczne okazje
i miejsca zaréowno do odbioru, jak i tworzenia sztuki oraz rozwoju ich twérczych zainteresowan i pasji
— np. w postaci funkcjonujgcego Akademickiego Teatru Aula (warsztaty teatralne, préby, inscenizacje
sztuk na auli) czy Galerii 55, gdzie odbywaja sie wernisaze i inspirujgce spotkania kulturalne. To
wazne dla nas punkty ekspozycji i dokumentacji prac studentéw DSW, w ktérych organizujemy
tematyczne wystawy, koncerty oraz wydarzenia artystyczne, korespondujagce m.in. z charakterem
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specjalnosci Sztuka w Edukacji. Z roku na rok, coraz bardziej rozwijamy te przestrzen dla dyskusji
o kulturze wspétczesnej i jej spotecznym kontekscie, pobudzajgc mtodych do kreatywnych dziatan,
uwrazliwiajac na piekno, inspirujgc do wtasnych poszukiwania sposobdw na wyrazanie siebie.

Studenci mogq réwniez korzysta¢ np. w ramach warsztatéw artystycznych czy két naukowych
z naszego studia fotograficznego, studia tv, sali radiowej, audialnej, laboratorium dzwieku, pracowni
multimedialnej z systemem motion capture (ul. Strzegomska 47), ktérych szczegétowy opis zawiera
Zatacznik 2.5 niniejszego Raportu. Przez ostatnie lata udostepnialiémy im takze sale préb, ktora
jednoczesénie stuzyta do nagran muzycznych. Pracownia plastyczna zlokalizowana jest w sali 314
w budynku przy ul. Strzegomskiej 47.

Jest dobrze oswietlong, przestronng salg wyposazong w szerokie stoty, co umozliwia prowadzenie
warsztatow w bardzo dobrych warunkach. Sasiaduje z nig mniejsze pomieszczenie (zaplecze — 314a),
w ktérym mozemy gromadzi¢ uzupetniane na biezgco materiaty do dziatan artystycznych i arteterapii
(jak bloki, farby, pedzle, kredki, otéwki, tusze itp.), oraz przechowywaé prace studentéw, ktére s3
w trakcie realizacji, a ktore eksponujemy potem w réinych miejscach w szkole (na wyposazeniu
mamy ramki, sztalugi). To waine miejsce, w ktéorym pod okiem prowadzacych studenci moga
zdobywaé kompetencje istotne z perspektywy przedmiotu jak np. Twdrcza aktywnos¢ dziecka
(Edukacja Matego Dziecka).

Do zaje¢ z edukacji muzycznej z metodyka, muzykoterapii uzywamy sali 113 (Strzegomska 55),
zszafg z instrumentami muzycznymi dla studentéw. S3 to instrumenty zestawu Orffa, dzwonki
chromatyczne. Uczelnia posiada tez nowoczesne pomoce do zaje¢ muzycznych i muzykoterapii:
dzwonki przyciskowe (desk bell), zestaw diatoniczny rurek bum bum, kij deszczowy, beben
oceaniczny, ktére Swietnie sprawdzajg sie podczas kreatywnych warsztatow muzycznych. Do
dyspozycji prowadzacego posiadamy réwniez 2 keyboardy marki Yamaha PSR E 360 DW i PSR E 463.
Zajecia muzyczno - ruchowe, rytmiczne, taneczne, odbywaja sie w duzej sali z wyktadzing (s. 111,
Strzegomska 55) oraz na sali gimnastycznej w budynku przy ul. Szkockiej. Tam réwniez w gabinecie
muzycznym z pianinem studenci uczestniczag w ¢wiczeniach warsztatowych w ramach edukacji
muzycznej, a w matej sali sportowej wyposazonej w materace przeprowadzane s3 zajecia
relaksacyjne (m.in. w ramach przedmiotu emisja gtosu).

Przestronna sala z wyktadzing (s. 111, Strzegomska 55) przystosowana jest do prowadzenia zajec
o charakterze praktycznym jak warsztaty, trening grupowy, interpersonalny czy ¢wiczenia
z komunikacji z treningiem antystresowym. Nadaje sie ona rowniez do zajeé, ktérych celem jest
wyposazenie studenta w wiedze niezbedng do prowadzenia socjoterapeutycznych zajeé grupowych
dla mtodziezy (jak w przypadku specjalnosci Pedagogika opiekuriczo- wychowawcza z elementami
socjoterapii). To tu takze w praktyce, studenci uczy¢ sie mogg metodyki pracy z grupg dziecieca
(Edukacja Matego Dziecka), testujgc w wiekszej przestrzeni scenariusze zabaw i aktywnosci wiasnego
pomystu.

Pracownia dedykowang specjalnie dla studentéw Pedagogiki jest Pracownia Edukacji
Elementarnej (s. 308 Strzegomska 55), bogato zaopatrzona w pomoce dydaktyczne, takie jak np.
monitory interaktywne insGraf Digital 65", laptopy Acer TravelMate B311 (7 szt.), 5 Zestawéw
Kontrolnych PUS, kostki do konwersacji Story Cubes, liczmany, transparentne figury, magnetyczna
pieciolinia i nuty, zestaw zdje¢ Ludzie i emocje, pitki emotki, zegar emoc;ji, zestaw Rozwigzywanie
konfliktéw w szkole, Eduterapeutica. Specjalne potrzeby edukacyjne, zestaw do ukierunkowanej
obserwacji dziecka, stymulacja prawej i lewej potkuli mézgu - analiza i synteza wzrokowa, Trening
stuchu. Cwiczenia rozwijajace percepcje stuchowa u dzieci, tabliczka do éwiczehd oburacz — jabtka,
éwiczenia rozwijajace sprawnos¢ ruchowg reki i koordynacje wzrokowo — ruchowg, magnetyczne
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literki, piramidy matematyczne, utamkowe wieze, karty do zestawu figury, GOSense Myslenie
matematyczne, Matematyka. To rozumiem! Pakiet szkolny dla klas I-1ll z licencjq dla 3 nauczycieli,
Klocki GEO — Epideixis, piramidy ortograficzne, literkobranie, gra Dooble, zestawy Poznajemy sylaby,
material wyrazowo-obrazkowy do utrwalania poprawnej wymowy, éwiczenia do nauki czytania,
historyjki dzwiekowe, szachy szkolne, chusta 3,5m, piteczki i patyczki do bryt geometrycznych, mini
flipchart do nauki angielskiego, Time Machine travel beetwen Mix of English Tenses, Olive Green:
Wszystkie poziomy Multimedialny kurs jezyka angielskiego A1-C1.

Studenci, w efekcie pracy z tymi pomocami uczg sig, jak rozpoznawaé potencjat rozwojowy
jednostek — do czego przyktadamy w ich ksztatceniu duzg wage.

Przyszli pedagodzy m.in. ze specjalnosci Edukacja matego dziecka, majg okazje poznac
i przetestowaé u nas najnowocze$niejsze sprzety wykorzystywane w nauczaniu, jak tablice
interaktywne, zestawy Robotéw Photon EDU z tabletami ScottieGo! (3 szt.), mate edukacyjng do
Photona (3szt.)

W 2022 r. uruchamiamy takze Pracownie edukacji sensorycznej. Pracownia zostanie wyposazona
w zakupiony juz przez nas zestaw Integracji Funkcji Wykonawczych, obejmujacy: podioge
interaktywna onEvo — Magiczny Dywan4.0, pakiet 26 gier multimedialnych do treningu funkcji
wykonawczych o stopniowanym poziomie trudnosci, narzedzia do diagnozy i monitorowania,
pomoce dydaktyczne. Sprzet ten daje studentom mozliwos¢ poznania nowatorskiej koncepcji pracy
z dzieckiem opartej o wiedze z zakresu neuropsychologii oraz wyniki badarn nad moézgiem. Dzieki
demonstrowanym na zajeciach urzgdzeniom i pomocom oraz testowaniu ich funkcji na zajeciach, nasi
studenci poznajgc atrakcyjne alternatywy dla tradycyjnych metod terapii i wspierania rozwoju
dziecka, uczac sie w ramach studidw, jak wykorzystywa¢ nowoczesne narzedzia edukacyjno-
terapeutyczne. Pracownia zyska rowniez profesjonalny sprzet VR. W bliskiej perspektywie planowany
jest bowiem zakup gogli VR Oculus ze stuchawkami, ktére wykorzystamy na zajeciach z przysztymi
pedagogami (DSW jest juz w fazie tworzenia scenariusza symulacji VR dotyczacej zaburzen
sensorycznych u dzieci, adresowanej dla wszystkich kierunkéw pedagogicznych w ramach projektu
Scal Up). Cwiczenia w tym miejscu z pewnoscig wzbogacg wiedze naszych studentéw w zakresie
diagnozy specjalnych potrzeb edukacyjnych, o niezwykle istotny komponent wynikajacy z mozliwosci
osobistego doswiadczenia niektdrych trudnosci za posrednictwem symulacji. Pozwolg na
ksztattowanie umiejetnosci organizowania przyjaznego sensorycznie Srodowiska edukacyjnego.
Dzieki pracowni zajecia z zakresu terapii i wspomagania rozwoju dzieci beda mogty by¢ realizowane
w sposob profesjonalny i zaawansowany.

W praktycznej realizacji programu studidow pomaga réwniez baza lokalowa i zasoby podmiotéw
zewnetrznych, w ktérych odbywajg sie praktyki. Studenci w ramach zaje¢ odwiedzajg tez np.
placéwki edukacji alternatywnej, gdzie przygladaja sie odmiennej organizacji edukacyjnej przestrzeni,
majg dostep do pomocy dydaktycznych np. Montessori czy uzywanych w placéwkach realizujgcych
elementy planu daltonskiego. Na praktykach w gabinetach poradni psychologiczno- pedagogicznych,
moga pozna¢ baterie testow diagnostycznych, a w szkotach - uczestniczagc w pracy zespotéw
korekcyjno- kompensacyjnych i dydaktyczno- wyréwnawczych - uzywajg testéw do diagnozy
nauczycielskiej, ogladajg pomoce do terapii pedagogicznej i logopedycznej, co ma szczegdlne
znaczenie dla specjalnosci Pedagog Szkolny i Doradca Zawodu oraz studentéw, majgcych w planie
studidw elementy terapii pedagogicznej. DSW wynajmuje tez specjalistyczng sale gimnastyczng
w Przedszkolu Integracyjnym przy ul. Grochowej 15, wykorzystywang do prowadzenia zaje¢ m.in.
zintegracji sensorycznej. Wspdtpracujemy takie z Modelowg Szkotg Cwiczerr SP1 w Sycowie,
wspierajgca w ksztatceniu praktycznym naszych studentéw Pedagogiki, z wykorzystaniem materiatéw
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dydaktycznych i metodycznych wspomagajacych doskonalenie zawodowe nauczycieli (m.in.
scenariusze lekcji ze szczegdétowo opisanymi projektami edukacyjnymi, cyfrowe przewodniki
metodyczne, pakiety do przeprowadzania eksperymentéw, najnowoczesniejsze przyrzady i przybory
jak np. mobilny sté6t laboratoryjny, wézek do tadowania laptopdéw, ogrédek meteorologiczny, mobilna
stacja pogodowa, mikroskopy cyfrowe, zestaw do recyklingu, pojemnik z lupami do biodegradacji,
podtoga interaktywna, wagi, termometry, stetoskopy dydaktyczne, prasa do roslin, zestaw do
testowania mineratow, interaktywne globusy i wiele, wiele innych. W szkole tej znajdujg sie
wzorcowe pracownie: przyrodnicza, matematyczna, informatyczna, jezykowa, a takze certyfikowane
LEGO Education Innovation Studio, z ktérych podczas praktyk moga korzystaé nasi studenci, uczac sie
form i metod pracy z wykorzystaniem najnowszej technologii oraz wykorzystywania w nauczaniu
eksperymentalnych i innowacyjnych metod.

Organizujemy takze wizyty studyjne do siedzib pracodawcéw, podczas ktdrych studenci majag
mozliwo$¢ poznania réznych miejsc pracy, zwigzanych ze studiowanym kierunkiem.

Studenci na specjalnosciach pedagogicznych przechodza obowigzkowy trening z pierwszej
pomocy przedmedycznej. Jako uczelnia mozemy pochwali¢ sie profesjonalnie przygotowang
Pracownia ratownicza wyposazong m.in. w defibrylator treningowy i fantomy. W ten sposdb
zapewniamy efektywng edukacje z zakresu umiejetnosci udzielania pomocy, minimalizujac lek przed
dziataniem i budujgc jednoczesnie swiadomos$¢ potrzeby reagowania na trudne zdarzenia i gotowos¢
do odpowiedzialnego zaangazowania.

Hol gtéwny na parterze Strzegomskiej 55, wykorzystywany jest do inicjowanych przez studentéw
dziatari wolontaryjnych np. charytatywnych kiermaszy, réwniez rozwijajacych postawy prospoteczne.
Nasi studenci pomagania i wspierania ucza sie w praktyce, widzac na co dzien, ze robimy wiele, by
zapewni¢ odpowiednie warunki do nauki studentom niepetnosprawnym, dbajac o udogodnienia
techniczne oraz tworzenie przestrzeni przyjaznej i znoszgcej bariery dla oséb z trudnosciami. Budynki
wyposazone s3 w podjazdy, windy, porecze, otwarte ciggi komunikacyjne, przystosowane
odpowiednio toalety, cze$ciowe oznaczenia w alfabecie Braille'a i powiekszonym drukiem,
oznakowania szklanych drzwi, schodéw. Wjazd do budynku na ul. Strzegomskiej 47 umozliwia
specjalnie wybudowana platforma. Zajecia dla grup, w ktérych uczestniczy(a) osoba(y)
niepetnosprawne, planowane sg w salach umozliwiajacych swobodne poruszanie si¢ na woézku
inwalidzkim. Studentéw ze szczegdlnymi potrzebami wspieramy réwniez dedykowanym
specjalistycznym sprzetem ufatwiajgcym im uczenie sig, zaréwno tym dostepnym w Bibliotece, jak
i udostepnianym do wypozyczenia. S3 to m.in. zestaw komputerowy z Programem gfo$noméwigcym
Supernova, Laptopy Dell, powiekszalnik obrazu Topaz, syntezator mowy Autolektor, lupy
kieszonkowe Optelec Compact+, elektroniczna lupa powiekszajaca, drukarka brajlowska Everest
Index, notes brajlowski Kajtek, notes brajlowski Braille Pen, notes méwigcy Milestone 312, Quicklook
Zoom, Phonak WallPilot, odbiorniki Phonak MyLink, nadajniki Phonak Inspiro, dyktafony Olympus).
Biblioteka DSW posiada wydzielone stanowiska wyposazone w powiekszone monitory, czytniki pisma
Braille’a, zestawy gto$nikowe i stuchawkowe, jak réwniez oddzielne wielofunkcyjne pomieszczenie do
tzw. cichej nauki. Z mysla o studentach niepetnosprawnych realizujemy zgodnie z potrzebami zakupy
pomocy do Studium Wychowania Fizycznego i Sportu DSW (sprzet réwnowazny - pitki, bosu,
szczudta), a takze udZwiekawiajgcego do sal wyktadowych i éwiczeniowych w budynkach DSW.

W trosce o komfort ksztatcenia zapewniamy studentom szatnie, sale klimatyzowane z roletami
okiennymi, automaty z napojami i przekaskami, bar z tarasem, w ktérym mozna spozy¢ ciepty positek
(ul. Strzegomska 55), a takie kantyne, punkt ksero i strefe wypoczynku (ul. Strzegomska 47).
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Majac na uwadze trwajaca sytuacje epidemiologiczng, przygotowalismy i doposazylismy réwniez
sale do prowadzenia zaje¢ czy obron w formie zdalnej (system do videorozmowy, s. 309 na ul.
Strzegomskiej 55 oraz sala z kamerg na statywie i mikrofonem w sgsiednim budynku).

By zachowaé bezpieczne i higieniczne warunki nauki, na uczelni zainstalowano dystrybutory
z ptynem odkazajagcym, zapewniono studentom i kadrze dostep do maseczek i rekawiczek (na
portierniach), a takze wprowadzono rozwigzania usprawniajgce w razie koniecznosci jak najbardziej
bezkontaktowe zatatwianie biezacych spraw, jak choéby wrzutnie na dokumenty przy Dziekanacie
i Biurze Karier czy ksigzkomat przy bibliotece.

W celu monitorowania i doskonalenia infrastruktury Uczelni Zarzadzeniem Kanclerza 18/2020
okredlono sposéb przeprowadzania inwentaryzacji aktywoéw i pasywéw w Dolnoslaskiej Szkoty
Wyiszej z siedzibg we Wroctawiu oraz powotano Komisje Inwentaryzacyjng, co ma za zadanie nadzér
nad wiasciwym wykorzystaniem pomieszczeri bedacych terenem Uczelni oraz weryfikacje
przeznaczenia wszystkich pomieszczen dydaktycznych w uczelni.

Ocena stanu zasobéw materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej jest analizowana
i aktualizowana przed rozpoczeciem kazdego semestru (modernizacja i reorganizacja przestrzeni,
zamOwienia i naprawy sprzetu, oprogramowania, zamawianie ksigzek do biblioteki)
z uwzglednieniem aktualnie realizowanych specjalnosci i ich programowych potrzeb.
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Kryterium 6. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwéj kierunku

6.1. Zakres i formy wspotpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami oraz jej wptywu na koncepcje ksztatcenia, efekty uczenia sig, program studiéw
i jego realizacje, w tym realizacje praktyk zawodowych

Dolnoslaska Szkota Wyisza jako o$rodek akademicki oraz uczelnia spotecznie zaangazowana
rozwija wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, dbajgc o dwustronne korzysci z niej
wynikajace, dotyczace zaréwno ksztatcenia, jak i nauki. Z tego tez powodu podstawa strategii Uczelni
jest wspétpraca z mieszkanncami miasta i regionu dolno$lgskiego, pracodawcami oraz interesariuszami
mogacymi wptywac lub bedgcymi pod wptywem dziatania Uczelni za posrednictwem produktéw,
projektow, systemow zarzgdzania i procedur.

Do wspodtpracy z Dolnoslgska Szkotg Wyzszg w zakresie ksztatcenia na kierunku Pedagogika
zaproszone zostaly takie podmioty zewnetrzne jak: instytucje oswiatowe (szkoty, przedszkola)
instytucje poradnicze, kulturalne, jednostki samorzagdowe, wtadze lokalne, stowarzyszenia i fundacje.
W aktualizacji programu kierunku pedagogika |l stopien profil ogdlnoakademicki brali udziat
przedstawiciele nastepujgcych instytucji: Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 16, Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Dtugotece, Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych Era Psyche, Dolnoslaskiego
Kuratorium Os$wiaty we Wroctawiu, Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 9 we Wroctawiu.

Wspdtpraca nawigzana z partnerami rynku pracy wyraza sie poprzez realizowane réznorodne
programy i dziatania. Dotyczg one m.in. wspdlnego projektowania i realizacji programéw nauczania,
podejmowania wraz z pracownikami instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego dziatan
umozliwiajgcych rozwdj kompetencji zawodowych studentéw, organizacji spofecznie waznych
i aktualnych debat, seminaridéw, konferencji, warsztatow, paneli dyskusyjnych, a takze podejmowania
wspdlnych dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej, rozwoju regionu czy rozwigzywania waznych
lokalnie probleméw. W ramach wspoétpracy z aktywnymi zawodowo pracownikami instytucji
o$wiatowych i pomocowych powstaty miedzy innymi filmy edukacyjne — ,Atraktory”, ktére stanowi¢
bedg zasoby Biblioteki Cyfrowej. Wspdtpracujacy z Uczelnia specjalisci, zwigzani z rozwojem kierunku
pedagogika, sg autorami takich filméw jak:

1. Moje dziecko idzie do szkoty. Jak sprawdZzic, czy jest na to gotowe? Autor mgr Ewa Granat.

2. Dlaczego nalezy wigczy¢ ruch do terapii logopedycznej? Czy metoda S| wspiera rozwdj
mowy? Autor mgr Ewa Granat.

3. Aksjologia w wychowaniu na przestrzeni dziejow. Autor dr Adam Marcinkiewicz.

4. Pajdocentryzm — droga do podmiotowej roli ucznia. Autor dr Adam Marcinkiewicz.

Projekt Biblioteka Cyfrowa jest realizowany w ramach grupowego Projektu Strategicznego
Ksztatcenie Zdalne TEB Akademia. Otwarcie Biblioteki Cyfrowej zaplanowane jest na 25.10.2021 r.

W Dolnoslagskiej Szkole Wyzszej dziata Konsultacyjna Rada Pracodawcéw (KRP). Petni ona funkcje
doradcze w realizacji celéw statutowych DSW jako uczelni spotecznie zaangazowanej. KRP wyraza
opinie i zgtasza projekty modyfikacji, uzupetnienia programow ksztatcenia w celu podnoszenia jakosci
ksztatcenia w DSW oraz uczestniczy w przeptywie informacji miedzy srodowiskiem pracodawcéw
a Rektorem DSW. KRP jest ciatem doradczym Rektora DSW m.in. w obszarach: oferty dydaktycznej,
promocji kierunkéw ksztatcenia DSW, polityki stypendialnej, konkursowej dla wyrdzniajgcych sie
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studentéw, budowania wiezi z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, organizacji i przebiegu
ksztatcenia, a szczegblnie w obszarze zgodnosci efektéw uczenia sie z potrzebami rynku pracy oraz
potwierdzania uzyskiwanych kwalifikacji w zakresie obowigzujacych aktéw prawnych, monitorowania
karier zawodowych absolwentéw i potrzeb rynku pracy, wspotpracy ze wszystkimi jednostkami
organizacyjnymi DSW.

Program studiéw jest opiniowany przez Rade Programowa kierunku pedagogika, ktérej sktad
w roku akademickim 2021/2022 jest nastepujacy:

-pracownicy DSW: dr Karolina Reinhard (Przewodniczaca Rady, Menedzer Kierunku), dr hab.
Bozena Woijtasik prof. DSW, dr hab. Pawet Rudnicki prof. DSW, dr hab. Piotr Mikiewicz prof. DSW, dr
Magdalena Czubak-Koch prof. DSW, dr Anna Bilon-Piérko, dr Joanna Ktodkowska;

-interesariusze zewnetrzni: mgr Grazyna Warchot, Wicedyrektor Szkoty Podstawowej nr 16 we
Wroctawiu, dr Monika Kurzynoga, pedagog ZSP w Dtugotece, wspoétpracownik PCPR w Miliczu oraz
PPP Sensoryczny Most w Slezy, mgr Beata Wawrzyniak, Wicedyrektor SP nr 20 we Wroctawiu, mgr
Magdalena Pozniak, pedagog z PPP nr 9 we Wroctawiu;

-przedstawiciele studentow: Iga tawniczek-Siwulska, studentka Il roku Il stopnia, Ewa Justyriska,
studentka Ill roku | stopnia.

Jednym z gtéwnych zadan Rady Programowej kierunku pedagogika jest modernizacja
i optymalizacja programu studiéw, w szczegdlnosci pod katem: dostosowania sylwetki absolwenta do
potrzeb rynku pracy, opiniowania tworzenia i likwidacji specjalnosci na kierunku pedagogika, doboru
przedmiotow i form zaje¢ metodycznych wymaganych do osiagniecia zatozonych efektéw ksztatcenia,
aktualizowanie programu i regulaminu praktyk. Wspétpraca z partnerami rynku pracy, ktéra odbywa
sie w ramach spotkan Rady Programowej buduje i wspiera dialog niezbedny do rozwoju dziatan
i wdrozenia innowacyjnych praktyk ukierunkowanych na procesy uczenia sie formalnego,
pozaformalnego i nieformalnego w instytdcjach, rozwoju inicjatyw i wspotpracy ze srodowiskiem
lokalnym na rzecz promowania rozwoju edukaciji.

W ramach wspétpracy z podmiotami przyjmujagcymi studentéw na praktyki zawodowe
otrzymywana jest informacja zwrotna w postaci opinii o praktykach studentéw, nt. regulaminu
praktyk i procedur rozliczania. Przyczyniajq sie one do rozwijania i doskonalenia tego aspektu
programu ksztatcenia na kierunku pedagogika. Rolg Opiekuna Praktyk jest wychwytywanie
potencjatu skupionego w réinych formach pracy zawodowej, a takze wspotpraca z placowkami
oswiatowymi, opiekuriczymi i instytucjami kultury.

Kolejnym z waznych elementéw tej wspodtpracy jest wspotdziatanie z pracodawcami opisywane
w innych fragmentach raportu, realizowane przez Biuro Karier i Praktyk DSW. Zadaniem tego Biura
jest tworzenie i uaktualnianie bazy podmiotow oferujacych zaréwno miejsca praktyk, jak i pracy dla
studentéw, a takie podtrzymywanie i rozwijanie kontaktéw w ramach przysztych projektéw
rozwojowych. Biuro Karier i Praktyk proponuje pracodawcom rézne formy wspétpracy oprocz wyzej
opisanych, m.in. program mentoringowy realizowany przez pracodawce ze studentem, mozliwo$é
organizowania stazy zawodowych, mozliwosé objecia patronatem kierunku badZ specjalnosci
studidw, a takze posrednictwo pracy. W efekcie studenci otrzymujg dostep do réznych ofert pracy,
wsparcie w pisaniu profesjonalnego CV i przygotowaniu do rozméw kwalifikacyjnych, majg mozliwosé
indywidualnych konsultacji okreslajacych predyspozycje zawodowe, a takze mozliwosé zapoznania sie

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 62



z ofertami i wymaganiami pracodawcéw na organizowanych cyklicznie Targach Pracy, moga liczy¢ na
konsultacje na kazdym etapie procesu poszukiwania pracy, uzyskuja mozliwo$é udziatu
windywidualnych sesjach coachingowych, mogg bra¢ udziat w bezptatnych szkoleniach
pomagajacych w wejsciu na rynek pracy, mogy skonfrontowaé swoje plany podczas konsultacji
z doradcg zawodowym, zaréwno indywidualnie, jak i podczas warsztatéw grupowych. Podczas jednej
z ostatnich edycji (17-21.05.2021r.) Week4Work zostaty zorganizowane debaty z udziatem
wspétpracujacych z kierunkiem Pedagogika nauczycieli i pedagogéw. Tematyka tych spotkan
dotyczyta sytuacji polskiej szkoty po pandemii, zmian i nowych trendéw na rynku pracy (takze
w obszarze edukacji) oraz kompetencji studentéw i sylwetki absolwenta w kontekscie zachodzacych
zjawisk. W powyzszych debatach wziety osoby czynnie wspétpracujgce z kierunkiem pedagogika,
awsréd nich: pedagog, logopeda z Niepublicznej Specjalistycznej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej Btekitna Zyrafa mgr Ewa Granat, wicedyrektor szkoty nr 20 we Wroctawiu mgr Beata
Wawrzyniak oraz nauczycielka nauczania indywidualnego zZespotu Szkét nr 6 dr Paulina
Hawrylewicz-Kowalska. '

Pracodawcy dysponujacy profesjonalistami z duzym doswiadczeniem zawodowym sg takze
zrédtem nieetatowej kadry wyktadowcow, ktéra moze obstugiwac czes¢ przedmiotéw kierunkowych
wybieralnych. Wspétpraca z interesariuszami jest postrzegana poprzez pryzmat mozliwosci tworzenia
nowych specjalnosci oraz kierunkowych przedmiotéw wybieralnych.

W zakresie podejmowania wraz z pracownikami instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego
dziatan umozliwiajgcych rozwéj kompetencji zawodowych studentéw realizowany jest we
wspotpracy ze Szkota Podstawowa nr 1 w Sycowie projekt Modelowa Szkota Cwiczeri w Sycowie
(program operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj — od 01.07.2020 r. do 30.06. 2022r.) W ramach tego
projektu studenci kierunku Pedagogika moga odbywaé praktyki zawodowe pod opieka
zaangazowanych i wdrazajagcych nowe technologie nauczycieli, a takze uczestniczy¢ w lekcjach
pokazowych i warsztatach metodycznych. Dolnoslaska Szkota Wyzsza petni w projekcie role
ekspercka przez wsparcie metodyczne dla nauczycieli szkoty éwiczen i szkdt wspdtpracujacych. Jest
takze organizatorem konferencji i seminariéw dla interesariuszy zwigzanych ze szkota ¢éwiczen.
W listopadzie 2020r. zostata zorganizowana konferencja on- line, ktéra adresowana byta do
nauczycieli. Tematem konferencji byto 5 obszaréw nauczania: jezyki obce, IT, nauki Sciste, nauki
przyrodnicze oraz edukacja wigczajaca.

W ramach statego rozwoju kierunku w kontekscie budowania relacji z otoczeniem spotfeczno-
gospodarczym, od wielu lat organizowane sg spotecznie wazne i aktualne debaty seminaria,
konferencji, warsztaty i panele dyskusyjne skierowane do nauczycieli, pedagogéw i doradcéw.
Uczestnikami tych wydarzen byli takze studenci kierunkéw pedagogicznych, a oferta ta uzupetniania
program studiéow i tresci uczenia o wglad w najbardziej istotne, aktualne problemy i wyzwania
wspoétczesnej edukacji.

W latach 2016-2021 zorganizowane zostaly miedzy innymi takie cykle otwartych seminariéw
i konferencji jak:

—  cykl edukacyjny “Edukacyjne czwartki”;
—  cykl seminaryjny “Debaty humanistyczne. Academia Privata”;
—  cykl seminaryjny “Poza kulturowg oczywistoscig”;

—  cykl konferencyjny “Wiezi, ktére chronig”;
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A takze:

Wroctawskie Forum Nauczycieli Jezyka Niemieckiego (od 2018):

— | Wroctawskie Forum Nauczycieli Jezyka Niemieckiego, Metodyka—Praktyka—Pasja.
Niemiecki skraca dystans!, Wroctaw, 21.09.2018

— Il Wroctawskie Forum Nauczycieli Jezyka Niemieckiego, Metodyka—Praktyka—Pasja.
Niemiecki skraca dystans!, Wroctaw, 29.08.2019

W roku akademickim 2021/2022 beda kontynuowane cykle seminariéw i konferencji. Zaplanowano
rowniez nastepujace nowe dziatania:

—  cykl edukacyjny “Strefa Podcastow DSW”, ktéry zostanie uruchomiony od stycznia 2022 r.
(Uczelnia wygrata grant MEiN na realizacje tego przedsiewziecia);

—  cykl konferencyjny “Jaka szkota? Jaka edukacja” - pierwsza konferencja z tego cyklu
odbedzie sie w kwietniu 2022 r. (Uczelnia wygrata grant MEIN na realizacje tego
przedsiewziecia).

Przyktadem dziatan zorientowanych na podejmowanie wspdlnych dziatarh na rzecz spotecznosci
lokalnej, czy rozwigzywania waznych lokalnie probleméw jest cyklicznie organizowany
konkurs ,Akademia Umiejetnosci”, ktérego celem jest wsparcie studentéw w rozwoju ich
kompetencji interpersonalnych, spotecznych, zawodowych oraz informacyjno-technologicznych
poprzez realizacje autorskich projektéw o charakterze naukowym, badawczo-rozwojowym,
spotecznym, artystycznym, ktére s3 realizowane we wspotpracy z instytucjami otoczenia spoteczno-
gospodarczego i placéwkami partnerskimi DSW.

W ramach tego konkursu studenci pedagogiki zorganizowali we wspétpracy Wroctawskim
Centrum Opieki i Wychowania dziatania edukacyjne z okazji Dnia Dziecka. Zaplanowane dziatania
skierowane byly do dzieci, szczegdlnie dotknietych psychologicznymi i spotecznymi skutkami
pandemii. Projekt zostat zauwazony i doceniony za wysoki potencjat uzytecznosci i wptywu na
otoczenie spoteczno- gospodarcze oraz za uwrazliwienie na wazne i aktualne potrzeby, wskazywane
i diagnozowane przez specjalistéow problemy rozwoju spotecznego dzieci.

Dolnoslaska Szkota Wyisza aktywnie wspiera polityke i dziatania na rzecz uczenia sie przez cate
zycie w otoczeniu spoteczno- gospodarczym. Przykitadem jest organizowana od 2012 roku Polska
Akademia Dzieci. Do tej pory udziat wzieto ponad 1000 uczestnikdw dolnoslaskich szkét i przedszkoli,
m.in. z Wroctawia, Jawora, Lubina, Lwéwka Slaskiego, Wadrozewa Wielkiego i Olesnicy, Milicza,
Dtugoteki. W ramach czterech edycji projekt byt obejmowany patronatem honorowym przez
Marszatka Wojewddztwa Dolnoslaskiego, Dolnoslgskiego Kuratora Oswiaty, Rzecznika Praw Dziecka
oraz Rektora DSW. Patronat medialny nad Polskg Akademig Dzieci obejmowali: TVP Wroctaw, portal
CzasDzieci.pl, 71lnews oraz serwis wroclaw.pl. W roku akademickim 2015/2016 partnerem
strategicznym byfa Fundacja ,,HASCO-LEK”, a wsrdd partnerow okreslonych spotkar znaleiZli sie:
Aquapark Wroctaw, wydawnictwa (ZNAK, Publicat, Warstwy, Format), Wroctawskie Centrum Seniora,
Centrum Technologii Audiowizualnych, Hydropolis, Ogrody Doswiadczern Humanitariu, Biblioteka
DSW, Hotel Haston, Patac Auras w Urazie.

Od 2019 r. DSW jest sygnatariuszem Deklaracji Spotecznej Odpowiedzialnosci Uczelni. Inicjatywa
koordynowana jest przez grupe robocza przy Ministerstwie Funduszy i Polityki Regionalnej (MFiPR).
DSW partycypuje w spotkaniach grupy (webinaria: Spofeczna odpowiedzialnos¢ uczelni po pandemii
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2 20.11.2020; Spoteczna odpowiedzialnos¢ uczelni a pandemia koronawirusa z 30.06.2020), ktére sg
inspiracja dla nowych dziatari prorozwojowych. Przyktady dobrych praktyk rozwijanych w DSW
w zwigzku z pandemia Covid-19 zostaly opublikowane przez MFiRR w Katalogu Dobrych Praktyk.
W ramach wspétpracy ze studentami Uczelni wypracowany zostat przez nich plakat ,Zd@Ina DSW”,
obejmujgcy czes¢ sposréd wielu inicjatyw podjetych w DSW w trakcie trwania pandemii.

Kolejnym przyktadem dziatai z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci uczelni, byto powotanie
w kwietniu 2020r. Grupy Wsparcia DSW (#DobrzeSieWspierac). Wirtualna grupa Dobrze sie Wspiera¢
zostata stworzona przez wyktadowcéw kierunku Pedagogika i adresowana byta do nauczycieli
i pedagogéw z catego Dolnego Slaska. Nauczyciele akademiccy DSW oferowali réine formy
nieodptatnego wsparcia: metodycznego, zawodowego, psychicznego, egzystencjalnego, w formie
zaréwno konsultacji indywidualnych, rozméw w matych grupach, jak i zaje¢ on-line. Dziatania te
dostrzezone zostaly przez Prezydenta Miasta Wroctawia, ktéry skierowat list gratulacyjny na rece
Rektora DSW.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Dziatania Dolnoslgskiej Szkoty Wyiszej sprzyjajg umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia
i obejmujg szereg dziatarn zwigzanych z rozwijaniem kompetencji kadry dydaktycznej i badawczo-
dydaktycznej m.in. poprzez akademicka wymiane miedzynarodowa w ramach programu ERASMUS+,
a takze udziat w miedzynarodowych certyfikowanych szkoleniach z zakresu nowoczesnych metod
dydaktycznych. Oprocz wspierania rozwoju kompetencji badawczo-dydaktycznych kadry
akademickiej, w podnoszeniu umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku pedagogika,
Uczelnia rozwija oferte programéw studiéow w jezyku angielskim, na wszystkich poziomach studiéw
(1, 11§ 11 st.), a takze opracowuje zindywidualizowane programy studidow zagranicznych studentéw we
wspotpracy z zagranicznymi uczelniami (m.in. na podstawie umoéw DSW z University of Syracuse).
Wazng role w procesie umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia odgrywajg takze miedzynarodowe
projekty, w ktorych uczestnicza pracownicy Uczelni, w ramach ktérych powstaja obcojezyczne
moduty ksztatcenia dedykowane studentom i/lub doktorantom.

Sq to z jednej strony obcojezyczne programy ksztatcenia doktorantéw, jak np. realizowane
w ramach programu EDITE ksztatcenie doktorantow w jezyku angielskim i czeskim, udziat
pracownikéw i doktorantéw w miedzynarodowych szkotach letnich, m.in. we wspétpracy z New
School (USA), Roskilde University (Dania) i w ramach programu ECADOC (Wtochy, Szwajcaria).

Z drugiej projektowane i realizowane przez pracownikbw DSW miedzynarodowe moduty
ksztatcenia, m.in. dotyczace: starzenia sie i zmian demograficznych w spoteczeristwie pdinej
nowoczesnosci (projekt AgeSam), rozwijania kompetencji jezykowych nauczycieli (projekt) TEACUP,
rozwijania umiejetnosci wiaczania nowoczesnych technologii w prace pedagogdéw, pedagogow
specjalnych i pracownikéw socjalnych (projekt PRoSPEro), a takie odpowiedzialnosci uczelni
wyzszych w zarzadzaniu dziedzictwem kulturowym (projekt EU_CUL). Ponizej opisane sg wybrane
dziatania podnoszace stopien umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku.

7.1. Wyjazdy i wizyty w ramach programu ERASMUS+

Dolnodlgska Szkota Wyzsza realizuje — wynikajgce ze strategii Uczelni — zadania zwigzane
z umiedzynarodowieniem w zakresie poszerzania wspoétpracy z osrodkami spoza Polski przez
wymiane akademickg, wspodtprace studentéw i pracownikdw uczelni, zaréwno badawczo-
dydaktycznych, dydaktycznych, jak i administracyjnych. Dziatania w tym zakresie dotycza zaréwno
kadry kierunku, jak i studentéw. Ogétem, DSW podpisata umowy z 94 uczelniami partnerskimi za
granicg, w tym z 52 na mobilno$¢ edukacyjng studentéw i 54 na mobilnos$é dydaktyczng nauczycieli
akademickich. Dla studentéw pedagogiki umowy przewiduja 115 miejsc, a dla pracownikéw
91 wyjazdow.

7.1.1. Wyjazdy i wizyty studentéw w ramach programu ERASMUS+

Akcja 1 ,Mobilno$¢ edukacyjna”, realizowana jest w krajach programu: Studenci DSW wszystkich
typow i rodzajéw studiow, ktérzy cheg zrealizowad za granicg cze$é swoich studidw (semestr lub dwa
semestry) lub praktyke zawodowa, moga wzig¢ udziat w programie Unii Europejskiej Erasmus+. Na
kazdym poziomie studiéw, a wiec na studiach |, Il, jak i Ill stopnia studenci moga wykorzysta¢ 12
miesigcy tzw. kapitatu mobilnosci na realizacje studidw miedzynarodowych i / lub praktyk
zagranicznych w ramach programu. Na wymiane w ramach projektéw mobilnoéciowych Erasmus+
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moga wyjecha¢ zaréwno studenci studiéw stacjonarnych, jak i niestacjonarnych. Z udziatu
w programie mogg tez skorzystac udziat absolwenci DSW, ktérzy do roku czasu od daty zakornczenia
studidw moga wyjecha¢ na miedzynarodowe staze absolwenckie (osoby, ktére wziely udziat
w rekrutacji na wyjazd podczas ostatniego semestru studiéw w DSW). Program Erasmus+ daje tym
samym nowe i o wiele wieksze mozliwosci ksztatcenia sie i podnoszenia kwalifikacji zawodowych za
granica. Liczba studentow DSW, ktdérzy do tej pory wzieli udziat w programie Erasmus i Erasmus+,
i skorzystali ze studiéw lub praktyk zagranicznych - to juz 305 oséb. Dla nich wszystkich byto to
»doswiadczenie nieporéwnywalne z zadnym innym” i ,przygoda zycia” (z wypowiedzi w ankietach
i na forach internetowych). W roku akademickim 2021/2022 studia zagraniczne dla studentéw DSW
zostaly zaplanowane w tacznie 94 uczelniach europejskich, z ktorymi DSW wspoétpracuje w ramach
programu Erasmus+. Uczelnie te znajduja sie tacznie na terenie 25 panistw europejskich (kraje Unii
Europejskiej, Norwegia, Turcja), a takze Tajwanu. Studenci DSW moga tez wyjecha¢ na praktyki
zagraniczne w realizowane we wszystkich krajach Unii Europejskiej, krajach EFTA, Turcji i Macedonii
Ptn. - oferowane w ramach programu Erasmus+. Uczelnia szczegdlnie wspiera takze studentéw z grup
defaworyzowanych, niepetnosprawnych oraz znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej, ktérzy
chcg skorzysta¢ z szansy udziatu w programie Erasmus+ poprzez stypendia oferowane tej grupie
studentéw w ramach projektu Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwdj (PO WER). Celem tego projektu jest wzmocnienie kompetencji zawodowych
i kluczowych o0séb z wykorzystaniem programéw mobilnosci ponadnarodowej. DSW co roku zdobywa
$rodki przeznaczone na ten cel.

7.1.2. Wyjazdy i wizyty pracownikéw w ramach programu Akcji 1: Mobilnos¢ Edukacyjna Erasmus+
Réwniez nauczyciele akademiccy, zatrudnieni w Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej, moga skorzystac
z wyjazdéw zagranicznych (w celu przeprowadzenia zaje¢ dydaktycznych) do krajéow programu.
Program Erasmus+ umozliwia réwniez kierunek odwrotny oraz wizyty specjalistéw z zagranicznych
przedsiebiorstw i naukowcéw z uczelni partnerskich w celu prowadzenia zaje¢ dla studentéw DSW.
Wszyscy pracownicy zatrudnieni w Dolno$laskiej Szkole Wyzszej - moggy realizowaé wyjazdy do
instytucji europejskich w krajach programu w celu realizacji szkolen,, podnoszacych kompetencje
zawodowe i rozwijajgcych umiejetnosci jezykowe.
Pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku Pedagogika (profil ogdlnoakademicki) uczestnicza
w zagranicznych wyjazdach dydaktycznych w ramach programu Erasmus+. W okresie od roku
akademickiego 2016/2017 do roku akademickiego 2020/2021 wtacznie, odbyto sie 20 wyjazdow.
W wyjazdach wzieto udziat 10 pracownikéw, ktérzy przeprowadzili zajecia dydaktyczne w
14 uczelniach partnerskich w 9 krajach: Cyprze, Danii, Finlandii, Francji, Hiszpanii, Irlandii, Portugalii,
Turcji i Wioszech (zob. tabela ponizej).
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Tabela 9 Wyjazdy dydaktyczne pracownikéw Kolegium Studiéow Pedagogicznych w latach 2016-
2021

ERASMUS+
Wyjazdy dydaktyczne pracownikéw z kierunku Pedagogika (profil ogéinoakademicki)

Rok akademicki | Imie i nazwisko oraz nazwa uczelni partnerskiej i kraj

1. dr hab. Ewa Kurantowicz — Roskilde Universitet, Dania

2. dr Marta Becquet — University of Oulu, Finlandia

3. dr hab. Stawomir Krzychata — Universidade de Lisboa, Portugalia
4. dr Agnieszka Zembrzuska — Universidade de Lisboa, Portugalia
5. dr Anna Bilon — Universita degli Studi di Catania, Wtochy

6. dr Marcin Starnawski — Universita degli Studi di Catania, Wtochy

2016/2017

1. dr hab. Tomasz Zarebski — Nigde Omer Halisdemir Universitesi Anasayfa,
Turcja

. dr hab. Ewa Kurantowicz — Roskilde Universitet, Dania

. dr Agnieszka Zembrzuska — Universidade de Coimbra, Portugalia

2017/2018 . dr Aneta Stowik — Université de Nantes, Francja

. dr Aneta Kochanowicz — Universita degli Studi di Catania, Wtochy

. dr hab. Jerzy Kochanowicz — Universita degli Studi di Catania, Wtochy
. dr hab. Stawomir Krzychata — Maynooth University, Irlandia

. dr Aneta Stowik — Université de Tours, Francja

. dr hab. Tomasz Zarebski — Ankara Universitesi, Turcja
2018/2019 . L ; : ;
. dr Agnieszka Zembrzuska — Universidad de Mdlaga, Hiszpania

. dr Aneta Stowik — Université d’Orléans, Francja

2019/2020
/ . dr Aneta Stowik — Université Catholique de I’Ouest, Francja

. dr Aneta Stowik — Université Catholique de I'Ouest, Francja

2020/2021
/ . dr hab. Tomasz Zarebski — Open University of Cyprus, Cypr

N RIN RN RIONO OV B WN

7.2. Podnoszenie kompetencji kadry akademickiej w ramach programu Mistrzowie Dydaktyki —
Master of Didactics

Kadra prowadzaca zajecia na kierunku Pedagogika (profil ogdlnoakademicki) bierze udziat
w zaawansowanych certyfikowanych szkoleniach miedzynarodowych z zakresu nowoczesnych metod
dydaktycznych w ramach programu Mistrzowie Dydaktyki — Master of Didactics. Program
finansowany jest przez Ministerstwo Edukacji i Nauki, a realizowany przez specjalistéw od dydaktyki
akademickiej w uniwersytetach zachodnioeuropejskich. Jest to obecnie najwazniejszy program
realizowany w Polsce, zorientowany na poprawe jakosci pracy dydaktycznej (m.in. uwzglednianie
w maksymalnym stopniu potrzeb i procesu uczenia sie studenta; wzmocnienie spdjnosci miedzy
efektami uczenia sig, metodami dydaktycznymi i formami oceniania; poprawa wydajnosci
i efektywnosci procesu ksztatcenia). W latach 2019-2021 w programie tym uczestniczyto dziewiecioro
pracownikow, odbywajac kursy fgcznie w czterech uczelniach zachodnioeuropejskich (zob. wykaz
w tabeli ponizej). Kursy w ramach tego programu przygotowuja do wdrazania modeli tutoringu
w ramach réznych form zaje¢ dydaktycznych na uczelni.
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Tabela 10. Pracownicy Kolegium Studiéw Pedagogicznych uczestniczacy w programie Master of
Didactics

MISTRZOWIE DYDAKTYKI — MASTER OF DIDACTICS
Pracownicy z kierunku Pedagogika (profil ogélnoakademicki), uczestniczagcy w programie

Imieg i nazwisko uczestnika

Miejsce odbycia kursu

Daty wizyt studyjnych

. dr Agnieszka Zembrzuska

University of Groningen (Niderlandy)

31.03-06.04.2019

. dr hab. Stawomir Krzychata

University of London (Wielka Brytania)

12-25.05.2019

. dr hab. Ewa Kurantowicz

University of Ghent (Belgia)

01.12-07.12.2019

. dr Joanna Minta

University of Ghent (Belgia)

01.12-07.12.2019

. dr Barbara Muszyniska

University of Ghent (Belgia)

01.12-07.12.2019

. dr hab. Pawet Rudnicki

University of Ghent (Belgia)

01.12-07.12.2019

Njoju|bh|wWIN|EF-

. dr hab. Tomasz Zarebski

University of Ghent (Belgia)

23-29.02.2020

16-20.11.2020

8. dr Agnieszka Piasecka-Robak
7-11.12.2020

University of London (Wielka Brytania)

19-23.04.2021 (sesja
online)
24-28.05.2021 (sesja
online)
12-18.09.2021

9. dr Marcin Starnawski Aarhus University (Dania)

7.3. Oferta studiow |, Il i lll stopnia w jezyku angielskim

7.3.1. Studia w jezyku angielskim na kierunku pedagogika Il st.

W ramach programu studiéw Il stopnia na ocenianym kierunku Uczelnia oferuje modut przedmiotéw
wybieralnych w jezyku angielskim Culture and Education, ktéry jest skierowany do oséb
zainteresowanych zdobyciem wiedzy z zakresu planowania dziatarn animacyjnych we wszystkich
typach instytucji kultury, organizacjach edukacyjnych i kulturalnych. W ramach tego modutu studenci
nauczg sie planowa¢ dziatania animacyjne, uczestniczy¢ w tworzeniu nowoczesnych muzedw,
analizowac i recenzowa¢ wydarzenia kulturalne. W biezacym roku akademickim modut nie zostat
uruchomiony ze wzgledu na zbyt niska liczbe kandydatéw, ktérzy go wybrali.

7.3.2. Semestralne studia w jezyku angielskim — Exploring Central Europe: History, Memory, and
Identity Across Borders

Ten program, realizowany od 2014 roku wspélnie z partnerska uczelnig Syracuse University ze
Standéw Zjednoczonych, adresowany jest do miedzynarodowych studentéw afiliowanych przez
Syracuse University i Miedzynarodowy Instytut Studiéow nad Kulturg i Edukacjg Dolnoslaskiej Szkoty
Wyiszej. W ramach wspétpracy z amerykanska uczelnig uczestnicy maja mozliwo$¢ studiowania
w $cistym gronie studentéw i pracy nad indywidualnymi projektami pod okiem doswiadczonej,
miedzynarodowej kadry naukowej, réwniez z DSW. Przedmioty w ramach programu studiéw wpisujg
sie w nastepujgce dyscypliny: historia, filozofia, studia nad miastem, socjologia, socjologia kultury,
kulturoznawstwo, politologia. Wyrdzniajagcym elementem programu jest ,seminarium w podrézy”,
dzieki ktéremu przez trzy miesigce studenci podrdéiujg po Europie Centralnej. Pod okiem
doswiadczonych w studiowaniu miast instruktoréw odwiedzajg 8 miejscowosci w 6 panistwach, m.in.
Budapeszt (Wegry), Wieden (Austria), Bratystawe (Stowacja), Prage (Czechy), Berlin (Niemcy), Krakéw
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i Odwiecim oraz Warszawe. Studenci Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej majg mozliwos¢ wigczenia sie we
wszystkie dziatania organizowane w ramach programu — od pomocy administracyjnej, udziat
w zajeciach, pisanie wspdlnych projektéw, tutoring jezykowy i wiele innych.

Liczba uczestnikdw w ostatnich pieciu latach: 2016 — 5 0séb; 2017 — 11 os6b; 2018 — 19 oséb; 2019 —
12 o0s6b; 2020 — program odwotany; 2021 — 7 os6b. Ponadto, w wybranych zajeciach maja mozliwos¢
uczestniczy¢ studenci przyjezdzajacy w ramach programu ERASMUS+.

Kursy (prowadzone po angielsku réwniez przez pracownikéw DSW): Negotiating Identities Across
Europe's Borders — dr Juliet Golden (do 2018 réwniez prof Hana Cervinkova); East Central Europe in
20th Century — dr Juliet Golden, prof. Bozena Szaynok (do 2018 réwniez prof. Elzbieta Matynia); Civil
Society East and West — dr Katarzyna Gawlicz, dr Marcin Starnawski; Discord and Unity: Engaging
Contemporary World Through Ethics and Philosophy — prof. Lotar Rasinski; Exploring Culture and
Society in Transition: Gender, Sexulity, Disability, Ethnicity, and Environmental Concerns in Poland —
prof. Zofia Kolbuszewska; Polish 101 — mgr tukasz Rogoziriski; Survival Polish — mgr tukasz Rogoziniski.

7.4. Miedzynarodowe programy studiow dla doktorantow
7.4.1. Program doktorski EDIiTE — European Doctorate in Teacher Education.

0d 1 paZdziernika 2015 do 30 wrzesnia 2019 Dolnoslaska Szkota Wyzsza uczestniczyta jako partner
w miedzynarodowym projekcie European Doctorate in Teacher Education (EDITE) — Europejskie
studia doktoranckie w zakresie edukacji nauczycieli (EDITE). Projekt sfinansowano w ramach
programu Horyzont 2020, Initial Training Networks — European Joint Doctorates (ITN-EJD), Marie
Sktodowska Curie Actions. Liderem byt Uniwersytet w Innsbrucku, a partnerami Uniwersytet E6tvos
Lorand w Budapeszcie, Uniwersytet w Lizbonie, Uniwersytet Masaryka w Brnie oraz Dolnoslaska
Szkota Wyizsza we Wroctawiu. taczne dofinansowanie przez Komisje Europejska wyniosto 3 472
230,24 €, z czego dla Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej 672 412,32 €.

Unijny program badan i innowacji Horyzont 2020 skupiat pie¢ uniwersytetéw z: Austrii, Czech,
Wegier, Polski i Portugalii. Ich wspdlne dziatania znalazty odzwierciedlenie w temacie projektu
badawczego: Transformative Teacher Learning for better Student Learning within an Emerging
European Context (Uczenie sie transformatywne nauczycieli dla lepszego ksztafcenia studentéw w
ramach zmiennego kontekstu europejskiego). Kazda uczelnia goscita trzech poczatkujgcych
naukowcow z zagranicy. Dzieki wspétpracy z zespotami badawczymi w ramach uczelni partnerskich
EDITE zostaly opracowane nowe podejscia w zakresie edukacji nauczycieli oparte na praktykach
szkolnych.

Efektem i kontynuacjg projektu sg studia doktoranckie prowadzone w DSW jezyku angielskim.
Program studidow ztozony jest z atrakcyjnej oferty przedmiotdw prowadzonych przez wybitnych
specjalistow z Polski i z zagranicy. Stuchacze mogg skorzysta¢ z indywidualnego programu studiéw,
ktory umozliwia udziat w miedzynarodowych programach ksztatcenia, m.in. szkofach letnich
i zimowych, prowadzonych przez DSW we wspotpracy z zagranicznymi osrodkami akademickimi.
Indywidualny program studiéw konstruowany jest w uzgodnieniu i pod opieka naukowo-dydaktyczna
kadry WSS.

7.4.2. Szkota letnia dla doktorantéw — Democracy and Diversity Graduate Summer Institute

Jest to wspolny program studidw trzeciego stopnia z partnerskg uczelnig z USA — New School for
Social Research (Nowy Jork) i jej Transregional Center for Democratioc Studies, adresowany do
doktorantéw i mtodych naukowcédw. Program realizowany jest od 2009 roku. Zajecia prowadza
wyktadowcy z New School for Social Research, wybitni $wiatowi naukowcy oraz goscie specjalni ze
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$wiata kultury, sztuki i mediéw. 3-tygodniowy program (lipiec) prowadzony jest w jezyku angielskim.
W ramach studiéw studenci (corocznie bierze udziat ok. 40 obcokrajowcéw) zaliczajg potowe
amerykanskiego semestru, wybierajagc 2 z 4 oferowanych interdyscyplinarnych kurséw. W latach
2016-2020 odbyto sie 5 edycji. Tematy i nazwy kurséw podano ponizej.

Edycja 2016: In Unsettling Times: An Effort in Understanding. Memory, Trauma, Evil (Richard
J. Bernstein — Vera List Professor of Philosophy, NSSR, Carol L. Bernstein—Bryn Mawr College, English
and Comparative Literature); Seeing at the Margins: On the Ethics and Politics of Sight (Alice Crary —
Associate Professor of Philosophy, NSSR); Romancing Violence: Theories and Practices of Political
Violence (Elzbieta Matynia — Professor of Sociology and Liberal Studies, NSSR.

Edycja 2017: Democracy Under Siege — an Effort in Understanding. What is an Event? (Prof. Robin
Wagner-Pacifici, University in Exile Professor of Sociology, The New School for Social Research); Anti-,
Post- and De-colonial: Re-thinking Democracy’s Predicaments from the Global South (Prof. Shireen
Hassim, WIiSER/Political Studies, University of the Witwatersrand); Media, the New Authoritarianism,
and Its Opposition (Prof. Jeffery Goldfarb, Michael E. Gellert Professor of Sociology, The New School
for Social Research); We the People: Nationalism, Populism, and the Precariousness of the Democratic
Project (Prof. Elzbieta Matynia, Professor of Sociology and Liberal Studies, The New School for Social
Research).

Edycja 2018: Shifting Ground: The Politics of Fiction & Reality Today. The Time is out of Joint: Tragedy
and its Absence in Our Comic/Catastrophic Times (Agnes Heller — Professor Emerita of Philosophy,
NSSR); “Europe is dead,” Philosophy, History, and Politics in the Thought of Jan Patocka (James Dodd
— Professor of Philosophy, NSSR); Democratic Crisis and the Politics of Social Media (Claire Potter —
Professor of Historical Studies, NSSR); We the People: Nationalism, Populism, and the Precariousness
of the Democratic Project (Prof. Elzbieta Matynia, Professor of Sociology and Liberal Studies, The
New School for Social Research).

Edycja 2019: Reclaiming Democratic Performatives: Actors, Spaces, Processes. International Refugee
Law: Policy, Practice, Inventive Responses (Alex Aleinikoff — Professor of International Affairs and
Director of the Zolberg Institute on Migration and Mobility); Radical Animal: Dismantling Discourses
of Dehumanization (Alice Crary — Professor of Philosophy, NSSR); #MeToo: Sex, Power and the Public
Sphere (Shireen Hassim — Carleton University, Ottawa); We the People: Nationalism, Populism, and
the Precariousness of the Democratic Project (Elzbieta Matynia — Professor of Sociology and Liberal
Studies, NSSR).

Edycja 2020: Reimagining Our Future — odwotana.

Edycja 2021: Reinventing Our Future. Ann Snitow Memorial Seminar: Affective Fictions: Gender
Ideology and Racial Fragility in Contemporary Politics (Shireen Hassim — Chair in Gender and African
Politics, Carleton University, Ottawa); The Power of Social Imaginaries: Making Sense of the Political
Today (Elzbieta Matynia — Professor of Sociology and Liberal Studies, The New School for Social
Research); Democracy and Social Justice: Explorations in Public Sociology (leffrey C. Goldfarb—
Professor of Sociology, The New School for Social Research).

7.4.3. Miedzynarodowa szkota letnia dla doktorantéw International Summer School for Lifelong
Learning, University of Roskilde (2016-2019)

W ramach umowy partnerskiej DSW wraz z Uniwersytetem w Roskilde wspétorganizowato
cykliczng miedzynarodowg szkote letnig International Summer School for Lifelong Learning,
dedykowang doktorantom i poczatkujagcym badaczom. W latach 2016 — 2019 odbyty sie 4 edycje,
w ktorych wzieto udziat ok. 25 doktorantéw rocznie i 5 wyktadowcow.
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Szkofa letnia obejmuje dwa rodzaje dziatan - warsztaty i wyktady. Wyktady dotycza réznorodnych
sposobdw teoretyzowania o uczeniu sie; tworza ramy dla badad empirycznych lub
eksperymentalnych interwencji w jednym z wielu obszaréw, w ktérych odbywa sie¢ uczenie sie.
Obejmuja one formalng edukacje i szkolenia, jak réwniez uczenie sie w zyciu codziennym, gdzie
ludzie angazujg sie i uczg: miejsca pracy, zajecia wieczorowe, spofecznosci lokalne, dziatania
kulturalne i polityczne, zycie rodzinne. Przyktady zaczerpniete z badarn prowadzonych przez
pracownikéw szkoty letniej oraz studentéw. Dyskusja i analiza projektéw badawczych

7.5. Projektowanie i realizacja miedzynarodowych modutow ksztatcenia
7.5.1 Kurs: Ageing and Demographic Changes in Late Modern Society (AgeSam)
A Transnational PhD-course (3 ECTS)

Przygotowanie i realizacja w kwietniu i maju 2021r modutu ksztatcenia w jezyku angielskim dla
doktorantéw z réznych uniwersytetéw europejskich (z Danii, Szwecji, Finlandii, Polski, Franciji,
w Niemiec) przez cztonkéw projektu AgeSam, w tym polski zespdét w sktadzie: E. Kurantowicz,
A. Piasecka-Robak.

Celem kursu jest dostarczenie wiedzy, jak rowniez narzedzi do analizy, definiowania i uzywania
takich poje¢ jak zdrowie, choroba, choroba i jakos¢ zycia, czyli kluczowych poje¢ w obszarze
badawczym "zdrowie i spoteczenstwo". Omdwione i poddane krytycznej bedg takze takie pokrewne
pojecia, jak: dysfunkcja, dobrostan, szczescie, zdolnos¢ do pracy i upodmiotowienie, réwniez zostang
analizie. Wszystkie te pojecia i ich zastosowania s3 powigzane z réinymi zainteresowaniami
badawczymi uczestniczacych w kursie doktorantdw; zrozumienie i interpretacja gtéwnych wyzwan
i mozliwosci spotecznych zwigzanych ze starzeniem sie i potencjalng podatnoscia na zagrozenia
w podesztym wieku zrozumienie interdyscyplinarnych perspektyw teoretycznych i metodologicznych
dotyczacych starzenia sie i refleksja nad nimi umiejetnos¢ zastosowania i refleksji nad kluczowymi
pojeciami i teoriami w dziedzinie badan nad starzeniem sie refleksja nad mieszanymi metodami
i podejéciami jakoSciowymi do analizy wyzwan spotecznych zwigzanych ze starzeniem sig
spoteczenstw

7.5.2. Kursy edukacyjne w ramach projektu Teacher Culture Pluri (TEACUP)

Projekt dostarcza moduty edukacyjne, ktére podkreslajg synergie w nauczaniu réinych jezykéw
i kultur, tym samym wiaczajac pojecia plurilingualism(PL)/pluriculturalism(PC) do miedzynarodowych
programow szkoleniowych dla nauczycieli jezykdéw obcych. Projekt oferuje 6 kompletnych kursow:
MC1) Culture — key concepts; ML1)Language — key concepts; MC2)Culture — classroom applications;
MC2) Language — classroom applications; MC3) Culture — learner assessment
ML3) Language — learner assessment.

7.5.3. Kurs: Educational Potential of European Heritage (15 ECTS)

Projekt Exploring European Cultural Heritage (EU_CUL)

Program kursu w jezyku angielskim dla wszystkich pozioméw ksztatcenia o charakterze
interdyscyplinarnym przygotowany przez partneréw projektu Exploring European Cultural Heritage
(EU_CUL) (Polska, Holandia, Hiszpania, Cypr) (w tym polski zespét: E, Kurantowicz, M. Reut); kurs
bedzie dostepny na platformie VALOR.
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7.5.4. Moduly ksztatcenia pracownikéw socjalnych i pedagogéw specjalnych w ramach projektu
PRoSPEro

PRoSPEro to projekt dotyczacy robotéw spotecznych w zawodach zwigzanych z opieka. Roboty
spoteczne majg potencjat, aby zmienié¢ nasze spoteczenstwo na wiele sposobéw. Celem projektu jest
stworzenie znaczacych zasobéw — modutéw kurséw, ktére moga by¢ wykorzystane w tworzeniu
nowych standardéw i metod pedagogicznych w ksztatceniu dla przysztosci z wykorzystaniem robotyki
spotecznej w $rodowisku opieki.

7.6. Wizyty badaczy i naukowcow

Dolnoslaska Szkota Wyzsza od lat zaprasza zagranicznych badaczy i naukowcéw, ktérzy swoja
wiedzg dzielg sie w ramach wyktadéw, warsztatéw i seminariéw oraz konsultacji nad indywidualnymi
projektami badawczymi pracownikéw, doktorantéow i studentow DSW. W latach 2016-2021
goscilismy kilkudziesieciu uczonych, m.in.: Richard C. Anderson (University of lllinois at Urbana-
Champaign), Orysya Bila (Ukrainian Catholic University), Amrita Chaturvedi (Saint Louis University),
Dave Hill (Middlesex University London), Richard Howard (Stony Brook University), Jonathan Larson
(Grinnell College), Timothy Mahoney (Millersville University), Elzbieta Matynia (New School for Social
Research), Deborah Michaels (Grinnell College), David Ost (Hobart and William Smith Colleges),
Diane Painter (Saint Louis University), Leena Robertson (Middlesex University London), Mario
Rodriguez Polo (Palacky University Olomouc), Graciela Slesaransky-Poe (Arcadia University), Jaroslav
Sotola (Palacky University Olomouc), Thomas Wallgren (University of Helsinki), Julia White (Syracuse
University).

7.7. Wydarzenia o charakterze miedzynarodowym z udziatem gosci z zagranicy i przy wspétpracy
i wsparciu finansowemu polskich i zagranicznych instytucji partnerskich

W latach 2016-2021 zorganizowaliSmy pobyty we Wroctawiu dla stypendystéow Polsko-
Amerykanskiej Fundacji Fulbrighta w ramach Fulbright Specialist Program; stypendystéw agenc;ji
europejskiej Cooperation in Science and Technology w ramach programu Study Abroad Research in
European Perspective. Short Term Scientific Missions; laureatki Wroctawskiej Profesury im Fritza
Sterna, prof. Anne Applebaum w ramach grantu ,Promocja miedzykulturowego dziedzictwa
Wroctawia oraz promocja nauki wsrdd spotecznosci lokalnej w ramach budowania obywatelskiego
wymiaru tworzenia wizerunku Wroctawia jako miasta nauki”; naukowe pobyty doktorantéw
z partnerskiej uczelni Innsbruck University; warsztaty ,Know your rights” dla migdzynarodowych
studentéw DSW (Syracuse i Erasmus) we wspotpracy z Nomada — Stowarzyszeniem na Rzecz
Integracji Spoteczeristwa Wielokulturowego; warsztaty dotyczace migracji prowadzone przez
pochodzacg z Azerbejdzanu, Kénil Jafarova, stypendystke programu Lane Kirkland Scholarship
Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci.

7.8. Rozwijanie kompetencji jezykowych studentéw w Dolnoslgskiej Szkole Wyizszej

Rozwijanie kompetencji jezykowych na Il stopniu studidw na ocenianym kierunku w Dolnoslaskiej
Szkole Wyzszej realizowane jest z jednej strony w ramach zaplanowanych w programie studiow zajec
z jezyka obcego (Warsztaty kompetencji jezykowych 1,2) prowadzonych przez pracownikéw Pracowni
Ksztatcenia Jezykowego, z drugiej poprzez mozliwo$¢ uczestnictwa studentéw we wszystkich
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miedzynarodowych wydarzeniach i spotkaniach organizowanych przez Uczelnie (seminaria,

konferencje, warsztaty, udziat w miedzynarodowych kursach dla studentéw zagranicznych itp.).
Pracownia Ksztatcenia Jezykowego jest jednostkg ogdlnouczelniang powotang w celu

projektowania i organizacji edukacji obcojezycznej na wszystkich kierunkach studiéw prowadzonych

w DSW i podlega bezposrednio Dziekanowi.

Do zadan Pracowni Ksztatcenia Jezykowego w szczegdlnosci nalezy (Zarzadzenie Rektora 20_10_49):

utrzymanie jednolitych standardéw nauczania jezykéw obcych w DSW;

— opracowanie i aktualizacja kart przedmiotéw oraz programu nauczania;

— przeprowadzanie testéw poziomujacych (teraz online);

— weryfikowanie efektéw ksztatcenia dla poszczegéinych poziomoéw jezykowych;

— dokonywanie obsad na zajecia z jezykdw obcych;

— prowadzenie dziatalnosci ustugowej (komercyjnej) w zakresie kursow jezykowych;
— zmiana formy ksztatcenia jezykowego w DSW 2020/2021;

— opieka nad kursem Teach & Learn;

— prowadzenie akredytowanego Centrum Pearsona (przechowywanie dokumentaciji,
administrowanie, obstuga egzaminéw, przeprowadzanie egzamindéwy);

— rozpatrywanie podan studentow;

— przeprowadzanie egzaminéw doktorskich z jezyka obcego oraz egzaminéw jezykowych dla
studentéw wyjezdzajacych w ramach programu Erasmus+

We wrzesniu kazdego roku Pracownia Ksztatcenia Jezykowego prowadzi 50 godzinny kurs jezyka
polskiego jako drugiego dla kandydatow obcokrajowcéw na studia w jezyku polskim DSW. Najczesciej
studentéw z Ukrainy, ale nie tylko. Studenci | stopnia mogg korzysta¢ z zaje¢ Jezyka angielskiego dla

obcokrajowcow. Kurs przygotowawczy do podjecia studiow w jezyku angielskim w Dolnoslaskiej
Szkole Wyzszej. Po zakonczeniu kursu kandydat bedzie przygotowany do podejicia do egzaminu
Pearsona PTE General Level 3 (poziom B2). Cena egzaminu nie jest wliczona do optaty za kurs.
Podejscie do egzaminu nie jest obowigzkowe. Wymagania wstepne: znajomos¢ jezyka angielskiego
na poziomie A2-B1. Czas trwania: 8 tygodni; 25 godzin w tygodniu z lektorem; 200 godzin.

W ramach podnoszenia kompetencji jezykowych studentéw DSW Pracownia Ksztatcenia
Jezykowego prowadzi dedykowany polskim i zagranicznym studentom Kurs Teach and Learn —
Language Pair Work Program. Na Wydziale Studiéw Stosowanych wprowadza sie do oferty
przedmiot wybieralny, fakultatywny pod nazwg Teach and Learn — Language Pair Work Program.

a) Przedmiot stanowi oferte dydaktyczng dla studentéw zagranicznych (np. z programu
Erasmus+) przyjezdzajgcych ksztatci¢ sie w Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej oraz pozostatych
studentéw studiow realizowanych w trybie stacjonarnym chcacych uczyé sie jezyka
obcego na réznym poziomie zaawansowania wprowadzong od roku akademickiego
2021/2022.

b) Teach and Learn — Language Pair Work Program nie zastepuje innych kurséw
jezykowych obowiazujacych na uczelni. Teach and Learn — Language Pair Work Program
polega na wzajemnym uczeniu sie jezykéw obcych poprzez prace w dwuosobowych
grupach, bez uczestnictwa nauczyciela w ustalonych przez siebie godzinach.

c)Celem Teach and Learn — Language Pair Work Program jest:
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stworzenie mozliwosci rozwijania umiejetnosci komunikacyjnych w jezyku obcym
oraz poznawania kultury danego kraju;

zwiekszenie interakcji pomiedzy studentami polskimi i zagranicznymi;

pomoc zagranicznym studentom w poznaniu polskiej kultury i zycia w naszym
kraju;

przygotowanie polskich studentéw do wyjazdéw na praktyki lub studia za granicay.

Pierwszenstwo uczestnictwa w programie majg osoby, ktdre jeszcze w nim nie uczestniczyly.

taczny wymiar zajeé to 50 godzin dydaktycznych, 25 godzin dla jezyka studenta zagranicznego i 25
godzin dla studenta DolnoS$laskiej Szkoty Wyzszej.
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sig¢, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Przygotowanie studentéw do aktywnosci zawodowej, zaréwno pod wzgledem teoretycznym
i praktycznym jest mozliwe dzieki objeciu ich w procesie studiowania wszechstronnym wsparciem.
Studenci moga zatem liczyé na wsparcie ze strony uczelni w nastepujacych obszarach: obstugi
administracyjnej, wsparcia dydaktycznego, naukowego i organizacyjnego ze strony tutordw,
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne, wsparcia o charakterze
finansowym, rozwigzan regulacyjnych i strukturalnych, organizacyjno-technicznych oraz
architektonicznych itechnicznych, w przejsciu na rynek pracy (Biuro Karier i Praktyk) Iub
kontynuowaniu edukacji, szczegdlnie dzieki szerokiej ofercie studiow uzupetniajacych magisterskich,
podyplomowych oraz doktoranckich, wsparcia studentéw w procesie uczenia sie i rozwoju
spotecznym, wsparcia krajowej i miedzynarodowej mobilnosci dzieki licznym umowom bilateralnym
oraz aktywnosci wydziatowego koordynatora programu Erasmus+, ktéry promuje coroczne wyjazdy
studentéw do uczelni zagranicznych, informuje o ich warunkach oraz sprawuje opieke nad
studentami zaréwno w czasie organizowania wyjazdow, jak i po powrocie studentéw na Wydziat
(szerzej kryterium 7 raportu) oraz mozliwosci uczestnictwa w programach nauczania w jezyku
angielskim realizowanych na Wydziale, w ktdérych udziat biorg studenci z zagranicy oraz studenci
DSW, promowania tworczosci i dziatalnosci studentéw.

8.1. Systemu obstugi administracyjnej studentéw

Uczelnia zapewnia studentom i kandydatom obstuge administracyjng m.in. poprzez Biuro
Dziekana, ale takze inne dzialy i biura uczelni. Pierwszy kontakt z uczelnig odbywa sie najczesciej
w Biurze Rekrutacji. Proces rekrutacji mozna odby¢ online, ale pracownicy Biura Rekrutacji s3
przygotowani na szczegdétowe pytania zadawane przez potencjalnych studentéw. Utatwieniem sg
takze mozliwosci zdobycia w jezyku angielskim, czeskim, rosyjskim i ukrainskim. Doda¢ nalezy, ze cata
procedura rekrutacyjna oraz oferta studidw opisana jest szczegétowo na stronie internetowej
Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej.

Dziekanat zajmuje sie obstugg administracyjng i finansowg studentéw. Kwalifikacje pracownikéw
dziekanatu umozliwiajg sprawng obstuge procesu ksztatcenia obejmujaca: wydanie i przedtuzenie
waznosci legitymacji studencki, zatozenie konta w systemie USOSweb, wydawanie zaswiadczen
o przebiegu studiéw, rejestracje prac dyplomowych, wydawanie kart wpiséw warunkowych i réznic
programowych, obstuga formalnosci dotyczace stypendidw i ptatnosci za studia itp.

Biuro Organizacji Dydaktyki odpowiada za organizacje procesu dydaktycznego tj. utozenie
harmonogramu zaje¢, publikacje terminéw konsultacji kadry akademickiej, zawieranie uméw
i rozliczenia finansowe rachunkow.

8.2.Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réinych grup studentéw, w tym potrzeb
studentéw z niepetnosprawnoscia

Studenci z niepetnosprawnoscia s3 objeci wsparciem Rzecznika studentéw i doktorantow
z niepetnosprawnoscig w petnym udziale w procesie ksztatcenia. Informacje o dziatalnosci rzecznika
znajdujg sie na stronie Uczelni: https://www.dsw.edu.pl/strefa-studenta-i-doktoranta/wsparcie-
‘niepelnosprawnych/rzecznik. =~ Gtéwne  zadania  Rzecznika  Studentéw i  Doktorantow
z Niepetnosprawnoscig to w szczegélnosci: reprezentowanie wewnatrz Uczelni i poza Uczelnig

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 76



interesdw studentéw i doktorantdw z niepetnosprawnoscia, uczestnictwo w procesie rozpoznawania
potrzeb, probleméw i oczekiwari studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnoscia, posrednictwo
w przeptywie informacji pomiedzy srodowiskiem studenckim a Dziatem Wsparcia Edukacyjnego
Studentéw i Doktorantéw z Niepetnosprawnoscia (DWESiDzN), podejmowanie i organizacja przy
wsparciu DWESIDzN inicjatyw rozwojowych dla studentéw i doktorantéw DSW oraz podejmowanie
dziatah na rzecz przestrzegania i podnoszenia standardéw dotyczacych traktowania studentéw
i doktorantéw z niepetnosprawnoscia.

Uczelnia szczegdlnie dba o potrzeby oséb z niepetnosprawnoséciami z dysfunkcjami typu
ruchowego, umystowego lub innego (niewidomi i niestyszacy). Zapewnia wsparcie techniczne czy
wsparcie w procesie nauki poprzez np.: ustugi ttumaczy jezyka migowego i asystentéw edukacyjnych
studentéow z niepetnosprawnoscig, lektorat z jezyka angielskiego dla  studentéw
z niepetnosprawnoscia, organizacje zaje¢ z zakresu jezyka polskiego jako obcego dla studentek
i studentéw z niepetnosprawnoscia stuchowa, doradztwo indywidualne i grupowe z zakresu rozwoju
edukacyjno-zawodowego dla studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnoscia, dodatkowe zajecia
sportowe dla studentéw z dysfunkcjg wzroku i ich udziat w zawodach, zakup sprzetu do Studium
Wychowania Fizycznego i Sportu DSW, zakup projektoréw i sprzetu komputerowego oraz programéw
udzwiekawiajacych do pracowni komputerowych czy sal wyktadowych i éwiczeniowych w budynkach
DSW

Wszystkie budynki uczelni, w ktérych realizowane jest ksztatcenie na kierunku pedagogika
przystosowane s3 do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami (windy, toalety, otwarte ciagi
komunikacyjne). Biblioteka DSW posiada wydzielone stanowiska wyposazone w powiekszone
monitory, czytniki pisma Braille’a, zestawy gtosnikowe istuchawkowe, jak réwniez oddzielne
wielofunkcyjne pomieszczenie do tzw. cichej nauki. Od roku akademickiego 2013/2014 zostaty
ponadto wydzielone specjalne pomieszczenia z przeznaczeniem ich na pokoje relaksacyjne dla oséb
niepetnosprawnych oraz mtodych studiujgcych matek.

Rozwigzania o charakterze organizacyjno-technicznym wptywajgce na zwiekszenie dostepnosci
ustug DSW dla oséb z niepetnosprawnosciami to np.: wsparcie asystenta dydaktycznego dla
studentdw z niepetnosprawnosciami, wsparcie ttumacza PJM, mozliwo$é uzyskania materiatéw
dydaktycznych w formie plikdéw komputerowych oraz w formie wydruku powiekszong czcionkg lub
alfabecie Braille'a, mozliwo$¢ zmiany sposobu uczestnictwa w zajeciach i alternatywna forma
zaliczenia w sposéb ustalony z prowadzacym zajecia, mozliwos¢ korzystania z urzadzen
wspomagajacych podczas zaje¢ oraz egzamindéw czy inne formy dostosowania procesu ksztafcenia
jak: alternatywne tryby egzaminéw, egzaminy pisemne: Braill’e lub w druku powiekszonym, egzamin
przy wykorzystaniu komputera z przystawka méwiacg lub z pomoca lektora, asystent, ttumacz PIM w
czasie egzaminu, przedfuzony czas trwania egzaminu lub zmiana formy egzaminu ustnego na pisemny
lub odwrotnie.

Oprocz tego DSW zapewnia rozwigzania architektoniczne i techniczne umozliwiajagce w petni
samodzielne korzystanie z obiektu/ przestrzeni publicznej przez osoby niepetnosprawne. S3 to:
miejsca parkingowe dla oséb z niepetnosprawnosciami, przystosowane toalety — w projekcie
poprawa szczegblnie oswietlenia, ciggi komunikacyjne wolne od barier i zapewniajace przestrzen
manewrowy, czesciowe oznaczenia w alfabecie Braille'a i powiekszonym drukiem.

W realizacji w ramach projektu NCBR ,Studia? Nie ma przeszkéd! Uczelnia przyjazna osobom
z niepetnosprawnoscig” zapewnia: dostepne wejscie dla oséb z niepetnosprawnoscig, przebudowa
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i oznakowanie schodéw, systemy nawigacji dla oséb niewidomych (tyflografiki), oznakowania
schodéw, oznakowania szklanych drzwi, $wiatta automatyczne w ciemnych toaletach, odwietlenie —
ciemne korytarze, kontrastowe wtgczniki i gniazdka — sale korytarze, winda - komunikaty gtosowe
i oznaczenia brajlowskie.

8.3. Zakres i formy wspierania studentow w procesie uczenia sie

Studenci otrzymujg wsparcie naukowe, dydaktyczne i organizacyjne ze strony kadry dydaktycznej
na cotygodniowych dyzurach pracownikéw (konsultacjach), podczas ktérych istnieje mozliwos¢
skonsultowania biezacych pytan i watpliwosci studentéw w zakresie przedmiotéw i prac
dyplomowych. Wszyscy pracownicy postuguja sie pocztg elektroniczng w domenie dsw.edu.pl, ktéra
réwniez jest narzedziem kontaktu ze studentami. Wielu wykfadowcéw udostepnia studentom
dodatkowe materiaty za posrednictwem poczty elektronicznej oraz MS Teams.

W DSW w ramach dziatah dydaktycznych, budujgcych projakosciowg kulture uczenia sie zostat
wprowadzony model opieki tutorskiej. Polega on na regularnych spotkaniach (tutoringi) nauczyciela
akademickiego (tutora) ze studentami i wsparciu studentéw w procesie studiowania. Program ten
obejmuje kazdego studenta w DSW i ma na celu dziatania doradcze, prorozwojowe i pomocowe.
Powotanie przez Dziekana tutoréw ma na celu usprawnienia komunikacji studentéw z organami
Uczelni. Szczegdtowa procedure realizacji modelu tutoringu okresla Zarzadzenie nr 19/2020 Dziekana
Wydziatu Studiéw Stosowanych.

Tutoring akademicki, ktéry na kierunku realizowany jest w formule naukowej i opiekunczej.
Formuta naukowa w duzej mierze dotyczy wybitnych studentéw, za$ formuta opiekuniczo-
organizatorska realizowana jest na dwa sposoby: grupowo i indywidualnie.

Kazda z grup ma przypisanego opiekuna, ktéry na poczatku semestru na spotkaniu informuje
o zmianach zachodzacych w DSW, pokazuje studentom, jak majg poruszac sie w trakcie studiow
na uczelni, a takze w jaki sposdb przebiegac bedzie ich proces dydaktyczny, jakiego naktadu pracy
i czasu bedzie wymagat, z kim prowadzone bedg zajecia.

Tutorzy prowadzg spotkania przygotowawcze do studiowania, ktére majg na celu ugruntowanie
w studentach poczucia wsparcia na kazdym etapie realizacji ksztatcenia. Studenci kierunku wiedza, ze
moze zwrdci¢ sie do tutora — opiekuna grupy — z kazdym problemem, w tym dotyczacym
efektywnosci zajeé, problemoéw z realizowang trescig czy komunikacjg z wyktadowca.

Studenci kierunku moga réwniez liczy¢ na wsparcie samych wyktadowcow, z ktérymi sg
w kontakcie za posrednictwem réznych kanatéw komunikacji, takich jak e-maile, MS Teams czy
Facebook. W wypadkach nagtych otrzymuja odpowiednie informacje za posrednictwem skrzynek e-
mailowych, a harmonogramy zaje¢ zostaty ustalone w taki sposdb, by praktycznie w kazdym
semestrze studenci mieli zajecia z ktéryms$ z tutoréw nie tylko w postaci zaje¢ tutorskich,
ale merytorycznych  kurséw, przy okazji ktérych moga skontaktowaé sie w sprawach
administracyjnych.

Wyktadowcy kierunku pedagogika wspomagaja swoich studentéw w procesie uczenia sie na
kazdym etapie studiowania. W ramach procesu dydaktycznego studenci otrzymujg od prowadzacych
wskazéwki dotyczace obowigzkowych materiatow (podrecznikéw, artykutéw, opracowan,
dokumentdw, aktéw prawa itp.), z ktdrymi muszg sie zapozna¢ na kolejne zajecia. Dla chetnych
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wyktadowcy proponujg literature uzupetniajacg i poszerzajacg wiedze. Wsparciu naukowemu
studentoéw stuzg bogate zbiory biblioteczne, systematycznie uzupetniane, o najnowsza literature
z dziedziny nauk spotecznych i humanistycznych Duzg wage przywigzujemy do realizacji przedmiotow
przygotowujacych do procesu dyplomowania, a takie przedmioty jak : Analiza tekstéw naukowych
z elementami logiki, Warsztat pracy naukowej, czy Metody i techniki badan pedagogicznych, a takie
Seminarium magisterskie umozliwiaja rozwijanie przez studentéw umiejetnosci badawczych.
Studenci przygotowujg i omawiajg prezentacje, opracowujg w ramach mini proceséw badawczych
projekty indywidualne i zespotowe, co ksztattuje ich proaktywnos$é¢ idociekliwosé. Do tych
elementéw wyktadowca stosuje najczesciej ustny feedback rozumiany jako ksztattujgcg informacje
zwrotng, pozwalajgcg na uzupetnienie pewnych tresci, ale tez na krytyczng refleksje studenta
dotyczacy jakosci przygotowanych zadan. Czesto inspiracje wynikajgce z przygotowywanych
wystgpien i dyskusji na ich temat stajg sie fundamentem prac magisterskich.

Warto takze zwréci¢c uwage na wykorzystywanie w ramach procesu uczenia sie nowych
technologii, bazujagcych na Internecie, co oznacza korzystanie na zajeciach w ramach otwartej,
uczelnianej sieci Wi-Fi i w ramach zadarn domowych z tresci publicznie dostepnych, baz danych
krajowych i miedzynarodowych.

Studenci otrzymuja takze wsparcie w zakresie rozwoju kompetencji spotecznych. Waznym
obszarem wspierania studentdw w procesie uczenia sie, rozwoju spofecznego, naukowego
i zawodowego jest cyklicznie organizowany konkurs ,Akademia Umiejetnosci”. Celem konkursu
»Akademia Umiejetnosci” jest wsparcie studentéw w rozwoju ich kompetencji interpersonalnych,
spotecznych, zawodowych oraz informacyjno-technologicznych poprzez realizacje¢ autorskich
projektéw o charakterze naukowym, badawczo-rozwojowym, spotecznym, artystycznym, a takze
poprzez udziat w szkoleniach, kursach, warsztatach z zakresu rozwoju kompetencji zwigzanych ze
studiowanym kierunkiem. Akademia Umiejetnosci jest przestrzenia dziatan edukacyjnych
wykorzystujacg potencjat Dolnoslaskiej Szkoty Wyiszej w zakresie szeroko rozumianego rozwoju
i wzmacniania skutecznoéci studentéw w wejsciu na rynek pracy, jak i wzmacniana ich pozycji na
rynku. Filarami koncepcji Akademii Umiejetnosci sa: life long learning (state doskonalenie sig,
zdobywanie nowych, unikalnych umiejetnosci), empowerment (wspédtuczestniczenie w procesie
uczenia sie, do$wiadczanie i podejmowanie samodzielnych decyzji), indywidualizacja (badanie luki
kompetencyjnej, modutowy charakter programdw, korzystanie z oferty w dogodnym miejscu
i czasie), sieciowanie (tworzenie sieci kontaktow oraz partnerstw pomigdzy studentami, ekspertami
wewnetrznymi (kadra DSW) i zewnetrznymi (firmy, instytucje, organizacje pozarzadowe, wtadze
lokalne). Podobng role spetniajg Dni Aktywnosci Studenckiej, ktérych celem jest tworzenie
przestrzeni spotecznego uczenia sie poprzez dziatanie, wzmacnianie potencjatu samorozwoju
poprzez wspieranie pasji studentéw, stworzenie mozliwosci integracji studentéw roznych kierunkéw,
wzajemnego uczenia sie i budowania zespotéw interdyscyplinarnych, a takze rozwdj zainteresowan
i umiejetnoéci, podnoszenie  kompetencji  spotecznych, interpersonalno-organizacyjnych,
emocjonalno-poznawczych. Cyklicznie odbywajace sie Dni Aktywnosci Studenckiej przedstawiajg
aktywno$¢ studencka, tj. prezentuja aktualng oferte kot naukowych dziatajacych na uczelni,
propozycje planowanych spotkan i warsztatéw organizowanych na uczelni, a takze sa okazjg do
obejrzenia filméw nakreconych przez studentéw uczelni (informacje o kotach w zatgczniku).
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Do dyspozycji studentéw w ich procesie uczenia sie jest uczelniana Biblioteka — jedna
z najwiekszych niepublicznych uczelnianych bibliotek w Polsce z bezposrednim dostepem do ksigzek
(m.in.: pedagogika, psychologia, nauki socjologiczne, filozofia) — szerzej kryterium 5 i zatacznik 2.6 do
raportu). Wyktadowcy zalecajac literature do zaje¢ powinni uwzglednié¢ jej dostgpnos¢ w Bibliotece
lub udostepnié legalny plik (licencja CC) - co dotyczy wielu najnowszych opracowan tematycznych.
Udostepnianie materiatéw do zajeé¢ studentom na dysku uczelnianym, czy tez w plikach Teams, badz
wysytanie na maile grupowe (linki do zrédet, pliki np. pdf) sg standardowymi formami przekazywania
materiatébw do nauki studentom ocenianego kierunku. Studenci majg mozliwos¢ wypozyczania
10 ksigzek na 1 miesigc, z mozliwoscia 3-krotnej ich prologaty online ze swojego konta
bibliotecznego.

Wazinym elementem systemu wspierania studentdéw sg dziatania regulacyjne i strukturalne, do
ktérych nalezy dziatanie Biura Karier i Praktyk, ktérego wspieranie i promowanie studentéw oraz
absolwentéw, aktywizowanie i ksztatcenie umiejetnosci przydatnych na rynku pracy, a takze pomoc
w podejmowaniu pierwszych decyzji zawodowych oraz inspirowanie do rozwoju. Do zadar Biura
Karier i Praktyk, realizowanych bezptatnie, nalezy w szczegélnosci:

a) wspomaganie karier edukacyjno-zawodowych studentéw i absolwentéw uczelni: pozyskiwanie
i upowszechnianie aktualnych ofert zatrudnienia, stazy, praktyk, wolontariatu dla studentéw
i absolwentdéw (realizacja dziatann Agencji Zatrudnienia); upowszechnianie informacji i doradztwo
w zakresie konkurséw, stypendiéw, pozaformalnych ofert edukacyjnych adresowanych do
studentéw oraz absolwentow szkot wyziszych; wspieranie studentéw DSW w trudnych
sytuacjach zyciowych, psychologicznych i zawodowych poprzez $wiadczenie na ich rzecz ustug
w zakresie catozyciowego poradnictwa kariery; promowanie absolwentéw na rynku pracy,
wtym prowadzenie bazy studentéw i absolwentéow poszukujacych pracy; prowadzenie
doradztwa zawodowego, organizacja szkolen i warsztatow sprzyjajacych rozwojowi
zawodowemu i skutecznemu wejsciu na rynek pracy studentéw i absolwentéw.

b) wsparcie procesu dydaktycznego w obszarze organizacji praktyk i stazy studenckich,
a w szczegolnosci: organizacja stazy, praktyk zawodowych i dyplomowych; wspétpraca
z petnomocnikiem dziekana ds. praktyk, menedzerami kierunku oraz uczelnianymi opiekunami
praktyk w zakresie realizacji praktyk zawodowych, wynikajacych z realizowanych na uczelni
programéw studidéw; nawigzywanie i utrzymywanie kontaktéw z pracodawcami; rozliczanie
umow za opieke nas studentami DSW realizujgcymi staze lub praktyki studenckie; prowadzenie
dokumentacji praktyk i stazy zawodowych wynikajgcej z obowigzujacego prawa oraz przyjetych
na uczelni programéw studiow.

c) wspieranie procesu ksztatcenia studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnoscia: okreslanie
potrzeb studentéw i doktorantéw w zakresie wsparcia edukacyjnego; realizowanie wsparcia dla
studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnoscig; np. wypozyczanie sprzetu, zlecanie zadan
podwykonawcom), biezaca obstuga; Swiadczenie ustug w zakresie doradztwa zawodowego dla
studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnoscia;

d) wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym: inicjowanie kontaktow
z przedsiebiorstwami, instytucjami otoczenia biznesu, administracjg publiczng i samorzadowa,
organizacjami pracodawcéw i stowarzyszeniami pozarzadowymi; realizacja strategii rozwoju
uczelni w zakresie wspotodpowiedzialnosci za rozwdj regionu i wspdtpracy z interesariuszami
zewnetrznymi.
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8.4.Formy wsparcia: krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentéw

Studenci kierunku mogg réwniez skorzystac ze studiowania w uczelniach partnerskich. W tym celu
przez Biuro Miedzynarodowej Wymiany Akademickiej organizowane sg spotkania informacyjne.
Wyktadowcy dzielg sie w tym zakresie swoim doswiadczeniem (jako byli stypendysci Erasmusa
studenckiego, jako obecni visiting professors), przekazujagc wiedze o tym, jak proces edukacyjny
przebiega za granica, jakie wymogi stawiane sg wobec studentéw i jak sg realizowane.

W kontekscie nauki jezykéw obcych uczelnia prowadzi certyfikowany centrum egzaminacyjne
Pearson’a (dot. jezyka angielskiego), a studentom DSW oferowane sg znizki. Zdecydowanym
wsparciem sg tez mozliwosci udziatu w anglojezycznej szkole letniej organizowanej w DSW, réwniez
na zasadzie wolontariatu, jak tez w intensywnych letnich kursach nauki j. angielskiego z native
speakerami z USA (z reguly przetom VII/VIII - 3 tyg. nauki 3 h/dziern w godz. popotudniowych w cenie
ok. 500 zt).

Majgca w swoich korzeniach mocny pierwiastek pedagogiczny Dolnoslagska Szkota Wyzsza od
ponad dwéch dekad dba o wszechstronne wsparcie mozliwosci rozwoju swoich studentéw. Wyrazem
troski o mozliwos$é miedzynarodowej mobilnosci studentéw jest szeroka oferta edukacyjna w ramach
programu Erasmus+ lub w USA. Interesujacg formg edukacyjng sg anglojezyczne specjalnosci studiéw
oferowane dla obcokrajowcow, jak i studentéw z Polski. Mozliwos¢ studiowania w jezyku angielskim
w miedzynarodowym towarzystwie jest szansg na nawigzanie ponadnarodowych kontaktéw i wiezi,
atakie doskonalenie znajomosci jezyka angielskiego, znacznie zwiekszajacego atrakcyjnosc
przysztego pracownika na rynku zatrudnienia.

W roku akademickim 2019/2020 Dolnoslagska Szkota Wyzsza realizowata kolejng edycje projektu:
“Zagraniczna mobilno$¢ studentdw ze specjalnymi potrzebami. Edycja 3”. Projekt jest realizowany
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza-Edukacja-Rozwdj 2014-2020, jest wspétfinansowany
z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Kwota przyznanego Szkole dofinansowania wynosi 45 806 zi.

8.5.System motywowania studentéw do osiggania lepszych wynikéw w nauce oraz dziatalnosci
naukowej oraz sposobow wsparcia studentéw wybitnych

System motywowania studentéw do osiggania doskonatosci w nauce i poprawiana swoich
wynikdw bazuje na rozwigzaniach przyjetych w uczelni dla wszystkich kierunkéw ksztatcenia
i w swojej tradycyjnej formule polega na zachecie finansowej.

Uczelnia zapewnia studentom wsparcie finansowe. Zgodnie z zasadami przyznawania $wiadczen
finansowych, okreslonych w Regulaminie ustalania wysokosci, przyznawania i wyptacania swiadczer
pomocy materialnej dla studentéw i uczestnikéw studiéw doktoranckich DSW stanowigcym zatgcznik
nr 1 do Zarzadzenia Rektora nr 36/2020, studenci majg prawo do ubiegania sie o stypendium rektora,
stypendium socjalne, stypendium specjalne i zapomoge.

Zgodnie z regulaminem stypendiéw DSW student, ktéry uzyskat wyrdzniajgce wyniki w nauce,
osiggniecia naukowe lub artystyczne, lub osiggniecia sportowe we wspdétzawodnictwie co najmniej na
poziomie krajowym moze otrzymac stypendium rektora. Do osiggnie¢ sportowych za ktdre istnieje
mozliwo$¢ uzyskania stypendium rektora, naleza takze osiggniecia oséb z niepetnosprawnosciami
uzyskane w zawodach organizowanych dla os6b z niepetnosprawnosciami.
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Studenci majg prawo ubiega¢ sie o stypendium socjalne, adresowane sg do studentow
i doktorantow, ktérzy znajdujg sie w trudnej sytuacji materialnej. Stwarzajg szanse na podjecie
studiéw, w tym pokrycie kosztéw zwigzanych np. z najmem mieszkania. Stypendium przyznawane
jest na dany rok akademicki, a jego wysokos$¢ okre$lana jest decyzjag Komisji Stypendialnej ds.
Studentdéw na podstawie dochodu na osobe w gospodarstwie domowym.

Forma wsparcia materialnego sg przyznawane zapomogi, adresowane do studentdéw, ktérzy
z przyczyn losowych znalezli sie przejSciowo w trudnej sytuacji materialnej. Do zdarzen, ktére
uzasadniajg wystgpienie studenta z wnioskiem o przyznanie zapomogi zalicza sie: Smierc¢ najblizszego
cztonka rodziny, narodziny dziecka, choroba, utrata pracy, kleske zywiotowa (np. pozar, powddz),
kradziez lub inne zdarzenia wskutek ktérych student znalazt sie przejsciowo w trudnej sytuacji
zyciowej. Student ubiegajacy sie o przyznanie zapomogi w podaniu powinien szczegétowo opisac
swojg sytuacje materialng i zdarzenie losowe, bedace podstawag ubiegania sie o zapomoge. Do
podania nalezy dotgczy¢ dokumenty, ktére w mozliwie duzym stopniu bedg potwierdzaty sytuacje
opisang w podaniu.

Student ma prawo ubiegac sie takze o stypendium dla oséb niepetnosprawnych od pierwszego
roku studiéw. Podania o przyznanie stypendium dla oséb niepetnosprawnych kierujg studenci
do Komisji Stypendialnej ds. Studentow. Stypendium ustala sie zgodnie z regulaminem i moze by¢
zréznicowane ze wzgledu na stopnie niepetnosprawnosci.

DSW oferuje co roku stypendia dla studentédw niepetnosprawnych oraz znajdujgcych sie w trudne;j
sytuacji materialnej, ktorzy chca skorzystac z udziatu w programie Erasmus+ i wyjechac¢ na studia lub
praktyki zagraniczne. Stypendia te przyznawane s3 w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwéj (PO WER) i umozliwiajg zagraniczng mobilnosé¢ defaworyzowanym grupom
studentéw.

Studenci majg mozliwos¢ ubiegania sie o stypendium Rektora ,Ambasador DSW”, za dziatalno$¢
w formie: wolontariatu pozauczelnianego (statego i akcyjnego), udziatu w dziatalnosci naukowej
na Uczelni i poza nig (np. kota naukowe, konferencje, projekty, popularyzacja wiedzy), udziatu
w dziatalnosci w organizacjach studenckich i absolwenckich (np. Samorzad Studentéw DSW, AZS, kota
zainteresowan, Rada Konsultacyjna Studentéw, Stowarzyszenie Absolwentéw), wspétpracy z innymi
jednostkami wydziatowymi i ogdlnouczelnianymi (np. wspétpraca z Biurem Promocji i Rekrutacji,
pomoc w organizacji konferencji, uroczystosci, wydarzen uczelnianych, udziat w pracach na rzecz
Uczelni), pracy w komisjach i zespofach uczelnianych wymagajacych udziatu studentéw (np. komisje
stypendialne, komisje konkursowe, posiedzenia rad wydziatu, rady programowe) oraz petnienia
funkcji organizacyjnych (starosta, przewodniczacy grupy), promowania Uczelni na imprezach
pozauczelnianych oraz w srodowisku lokalnym, innych dziatai na rzecz Uczelni i/lub $rodowiska
lokalnego. Laureaci konkursu otrzymuja nagrode w postaci czesciowego zwolnienia z czesnego,
od poczatku pazdziernika nastepnego roku akademickiego.

Wsparcie uczelni obejmuje takze konkurs ,, Akademia Umiejetnosci Dolno$laskiej Szkoty Wyiszej”.
Koncepcja konkursu zostata opracowana na poczatku 2020 r. prze zespét pracownikéw naukowo-
dydaktycznych oraz reprezentantéw studentéw powotanych zarzadzeniem rektora nr 4/2020. Jak
dotad (stan na 30.09.2021 r.) przeprowadzono trzy edycje konkursu (na rok akademicki 2021/2022
planowana jest kolejna). Zgodnie z zarzadzeniem Dziekana WSS nr 3/2021 przewidywano
dofinansowania na kwoty 4000 brutto (dla wnioskodawcéw indywidualnych) oraz do 12 000 zt brutto
dla projektéw grupowych lub két naukowych. Finansowanie przeznacza sie na realizacje autorskiego
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projektu o charakterze naukowym, badawczo-rozwojowym, spotecznym, artystycznym, praktycznego
rozwigzania problemu, a takze udziat w szkoleniach, kursach, warsztatach z zakresie rozwoju
kompetencji informacyjno-technologicznych.

Studenci kierunku studiow drugiego stopnia, ktérzy ukonczyli studia pierwszego stopnia na DSW
moga startowa¢ w Konkursie Rektora DSW na najlepszg prace licencjackg i w ten sposéb uzyskac
obnizenie optat za studia. Wsréd aktualnych studentéw 2 roku studiow magisterskich na kierunku
znajduje sie jeden z beneficjentéw konkursu.

Dolnoslaska Szkota Wyzsza aktywnie uczestniczy takze w procesie umozliwiania kontynuowania
edukacji przez studentéw. Do tego rodzaju dziatan mozna zaliczyé oczywiscie oferte edukacyjna
na wielu poziomach (studia Il stopnia, Szkota Doktorska, studia podyplomowe). Absolwenci DSW
majg przewidziane zachety do kontynuacji nauki (znizki w optacie wpisowej i inne).

Zgodnie z Regulaminem studiéw DSW do systemowego wsparcia studentéw zdolnych zaliczy¢
nalezy takze mozliwo$¢ indywidualnej organizacji studiéw, ktora utatwia realizacje przez studenta
jego planéw zawodowych, wyjazdowych itp. Zasady ich przyznawania i realizowania okresla
Zarzadzenie nr 1/2019 Dziekana Wydziatu Studiéw Stosowanych Dolnoslgskiej Szkoty Wyisze;.
W sytuacjach wyjatkowych, zwigzanych ze szczegdlng sytuacja osobistg, zdrowotng czy rodzinng
studenta mozliwe jest realizowanie studiéw w ramach Indywidualnego Toku Studiéw (ITS). O ITS
moze ubiegaé sie student po zaliczeniu co najmniej pierwszego semestru studiéw pierwszego
stopnia, co najmniej pierwszego semestru studiéw drugiego stopnia, co najmniej pierwszego
semestru studidow jednolitych magisterskich w przypadkach szczegétowo okreslonych w Zatgczniku
do Zarzadzenia Dziekana 1/2019. ITS moze polega¢ w szczegélnosci na: zmianie porzadku i wymiaru
zaje¢ okreélonych w programie studiéw jako zajecia obowigzujace do toku studiéw (z wytaczeniem
przedmiotéw sekwencyjnych przypisanych do roku studiéw), zmianie terminéw zaliczen i egzaminéw
w ramach toku studidow, modyfikacji formy zaliczen i egzaminéw zaje¢ dydaktycznych,
eksternistycznym zaliczeniu zaje¢, w porozumieniu z prowadzacym przedmiot, zmianie grupy
éwiczeniowej do realizacji zajeé, zmianie terminéw egzaminéw i zaliczen. ITS trwajacy jeden semestr
nazywany jest Indywidualng Organizacjg Semestru. Zgode na ITS wyraza Dziekan Wydziatu Studiéw
Stosowanych.

W zakresie indywidualnego motywowania studentéow do wigkszego wysitku w uczeniu sie
stosujemy metody wzmocnienia pozytywnego. Oznacza to ,wynagradzanie” za dodatkowg
aktywno$¢ czy ponadprzecietne zaangazowanie - w ramach ocen czastkowych i kofcowych
z przedmiotéw, stosowanie pochwat ustnych indywidualnych i przy grupie, jak tez wskazywanie na
mocne strony studenta, pobudzanie jego refleksyjnosci nad mozliwoscig rozwoju w okreslonym
obszarze naukowym.

W przypadku porazek stosujemy zasade kolejnej szansy, wychodzac z zatozenia, ze wiedze mozna
uzupetni¢, jednakze nalezy stosowaé sie do regut takich jak terminowos¢ i sprawiedliwos¢ ocen
w grupie.

Forme stymulujagcg majg zlecane dodatkowe prace zaliczeniowe lub zadania domowe,
np. w postaci recenzji ksigzki, opinii czy oceny o wykonywanych dziataniach stuzb w zwigzku
z wydarzeniami, jak tez odwotywanie sie do doswiadczern zawodowych studentéw, ktérymi chetnie
sie dzielg z réwiesnikami.
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Budowanie renomy eksperta w danym zagadnieniu réwniez motywuje studentéw do adekwatnej
prezentacji tresci, odpowiedzialnosci za realizowane zagadnienie. W ramach zleconych referatéw
studenci otrzymujg od wyktadowcow specjalistyczne materialy, takie obcojezyczne, zwtaszcza
artykuty naukowe, ktérych lepszy przeglad posiada wyktadowca.

Przedstawiane niekiedy refleksyjne oceny pracy catej grupy w ramach realizacji tresci
programowych danego modutu mogg wptywac na mechanizmy uczenia sie grupowego i budowania
kultury uczenia sie. Szczegdlnie jest to widoczne w ramach przygotowan do egzamindw, kiedy
studenci maja okazje do wymiany wiedzy i wiekszej aktywnosci zespotowej. Warto przy tym
podkresli¢, ze w ramach wspomagania przygotowania do egzamindw wyktadowcy okreslajg tresci
nimi objete, wskazujg materiaty do przygotowania sie, czesto odwotujac do zrealizowanych jednostek
zajeciowych.

Kadra akademicka stara sie ksztattowaé¢ w studentach postawy prospoteczne, proobywatelskie
i patriotyczne, umiejetnos¢ wieloaspektowego spojrzenia na ztozong rzeczywistos¢, ktéry to proces
uznajemy immamentny sktadnik proces uczenia sie - zachecamy studentéw do angazowania sie
w dziatalnos$¢ jednostek lokalnych, NGOs, itp. W planach funkcjonowania Biura Karier i Praktyk jest
stworzenie platformy dzielenia sie dobrymi praktykami i sukcesami studentéw w tym zakresie.
PROJEKT AU

Pracujemy zaréwno ze studentami, jak i absolwentami kierunku, pozostajac z nimi kontakcie.

8.6.Sposoby rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw oraz przeciwdziatania dyskryminacji i
przemocy

Dobrym zwyczajem w Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej jest sprawne reagowanie na skargi i wnioski
studenckie. Nalezy przy tym wyrézni¢ wnioski dotyczace ptatnosci, czy zwigzane z planem studiow
(i koniecznoscig uzyskania np. wpisu warunkowego), od skarg na funkcjonowanie uczelni,
czy uchybienia wyktadowcéw. Te pierwsze najczesciej sktadane s3 w Dziekanacie, a wzory
dokumentdw dostepne sg zaréwno w wersji elektronicznej na stronie internetowej uczelni
(podstrona Dziekanatu), jak i w wersji papierowej w Dziekanacie. Sprawy drugiego typu bardzo
rzadko przyjmujg forme oficjalnych, zazwyczaj koricza sie na interwencji i wyjasnieniu sprawy przez
tutora badZ Dyrektora Programowego Kierunku. W przypadku, gdy jednak wykraczaja one poza
kompetencje wczesniej wymienionych studenci moga kierowac skargi do Dziekana Wydziatu Studiow
Stosowanych, Rektora, badz Kanclerza.

Uczelnia wypracowuje takze procedury antydyskryminacyjne i zwalczajace molestowanie (w tym
seksualne). Dolnoslaska Szkota Wyisza rozwija swiadomos$¢ prewencji zjawiska dyskryminacji
i molestowania, a potencjalne przypadki moga by¢ rozpatrywane przez osoby i gremia do tego
powofane na stanowiska, do ktérych nalezy: Rzecznik dyscyplinarny ds. studentéw i doktorantéw,
Rzecznik dyscyplinarny ds. nauczycieli akademickich, Komisja dyscyplinarna ds. studentéw,
Odwotawcza komisja dyscyplinarna ds. studentéw, Komisja dyscyplinarnej ds. doktorantéw,
Odwotawcza komisja dyscyplinarna ds. doktorantéw, Komisja dyscyplinarna ds. nauczycieli
akademickich.

Sprawy dotyczace naruszania bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw sa
regulowane instytucjonalnie i wynikaja z Ustawy i rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego. W Statucie DSW w dziale VIII dotyczacym odpowiedzialnosci dyscyplinarnej nauczycieli
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akademickich przewidziano powotanie rzecznika dyscyplinarnego nauczycieli akademickich oraz
komisji dyscyplinarnej nauczycieli akademickich na czteroletnig kadencje. Podobnie powotuje sie na
czteroletniag kadencje rzecznika dyscyplinarnego studentéw oraz komisje dyscyplinarng i odwotawcza
komisje dyscyplinarng ds. studentéw. Ogdlnie do spraw dyscyplinarnych odnosi sie takze Regulamin
studiéw i Il stopnia Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej.

Szczeg6towo proces dziatania instytucji dyscyplinarnych rozstrzyga Rozporzadzenie Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z 21 pazdziernika 2014 r. w sprawie szczegéfowego trybu postepowania
wyjasniajgcego i dyscyplinarnego wobec nauczycieli akademickich oraz sposobu wykonywania
i zatarcia kar dyscyplinarnych. Spraw studentéw dotyczy Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 28 wrzesnia 2018 r. w sprawie szczegotowego trybu postepowania wyjasniajgcego
i dyscyplinarnego w sprawach studentéw, a takze sposobu wykonywania kar dyscyplinarnych i ich
zatarcia. Rzecznicy dyscyplinarni i komisje proceduja w tych wyraznie okreslonych ramach prawnych.

Do komisji dyscyplinarnych trafiajg sprawy, ktére wymagaja szczegétowego rozpatrzenia. Na
biezaco sprawy dyskryminacji i przemocy wobec studentéw rozpatruja nizsze instancje tj. menedzer
kierunku i Dziekan Wydziatu, jesli wptyng odpowiednie skargi. Rowniez nauczyciele akademiccy takze
majg obowigzek reagowaé, jesli na zajeciach dostrzega niewtasciwe zachowania studentéw oraz
nauczycieli akademickich.

W roku akademickim 2019/2020 powstat Zesp6t ds. analizy funkcjonujacych w uczelni procedur
zwalczajagcych molestowanie i molestowanie seksualne. Whnioski swoje zawart w Raporcie z 22
czerwca 2020 r. Zesp6t ten dokonat analizy aktéw prawnych obowigzujgcych w Uczelni pod katem ich
zgodnosci z ogélnymi dyrektywami antydyskryminacyjnymi, odnoszacymi sie zaréwno do
molestowania seksualnego jak i do dyskryminacji na tle: rasowym, etnicznym, narodowosciowym,
religijnym, przekonan politycznych, toisamosci piciowej, niepetnosprawnosci fizycznej i/lub
psychicznej, charakteru zatrudnienia formy studiéw. Po przeprowadzonej analizie Zespét stwierdzit,
ze funkcjonujagce w Uczelni procedury ukierunkowane sa w przewazajacym stopniu na zadania
zwigzane ze zwalczaniem przejawéw dyskryminacji, natomiast w niewielkim zakresie odnoszg sig
do dziatan zapobiegajgcym tym zjawiskom. Wskazat on na konieczno$¢ statego monitorowania
i uzupetniania obowigzujagcych w Uczelni regulacji i procedur w zakresie zwalczania procedur
dyskryminacji. Konieczne jest podjecie szerszego spektrum dziatan, ktére wynikajg tez ze zmian
z wprowadzonej reformy szkolnictwa wyzszego. Wymienié mozna kilka wazniejszych
zarekomendowanych przez Zespét dziatan: powotanie organu jednoosobowego ds. réwnego
traktowania; powotania zespotu ds. réwnego traktowania (sposréd studentéw i doktorantéw);
przeprowadzenie ankiety na temat dyskryminacji wérdd studentéw i pracownikéw; opracowanie
nowych dokumentéw okredlajgce procedury obowigzujgce w przypadku naruszania zasad
antydyskryminacyjnych; organizowanie warsztatéw na temat dyskryminacji wéréd pracownikow
i studentow; ustalenie zasad wspotpracy organu jednoosobowego ds. réwnego traktowania
z Akademicka Siecig Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej. Wnioski Zespotu nalezy uzna¢ za trafne
i potrzebne dla rozwigzywania poruszonych wyzej probleméw, a wtadze uczelni rozpoczety dziatania
zwigzane z wdrozeniem proponowanych zmian.
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8.7.Wspétpraca z samorzadem studentoéw i organizacjami studenckimi

Studenci Dolnoslaskiej Szkoly Wyziszej moga takie rozwija¢ swoje pasje i artystyczne
zainteresowania poprzez dziatania w Samorzadzie Studentéw DSW, kotach naukowych, w ramach
Teatru AULA i innych aktywnosci. Studenci wykazujg przy tym wrazliwos¢ spoteczng, aktywnie
uczestniczac w dziataniach charytatywnych, co przektada sie na réznego rodzaju zbiérki w okresie
$wigtecznym. W roku 2020 studenci zbierali artykuty szkolne oraz stodycze dla podopiecznych
Fundacji Kairos we Wroctawiu, a takze karme i koce dla zwierzat z jednego z podwroctawskich
schronisk. Przed pandemig COVID-19 studenci DSW mogli takze korzysta¢ z oferty sportowej
uczelnianego Akademickiego Zwigzku Sportowego

Na terenie uczelni odbywajg sie cykliczne spektakle, przygotowywane przez studencki teatr Aula.
W organizacji przedstawien biorg udziat zaréwno studenci, jak i pracownicy akademiccy, co stwarza
okazje do rozwoju poza formalnych, towarzyskich kontaktow tych uczestnikéw zycia akademickiego.
Na przedstawieniach teatru Aula pojawiajg sie takze rodziny i znajomi obu wymienionych grup, co
takze wzbogaca zycie spoteczne uczelni.

Poza ofertg zaje¢ dydaktycznych, DSW ma dla studentéw i doktorantéw wiele atrakcyjnych
propozycji rozwijania zainteresowan. W Uczelni bardzo aktywnie dziata Samorzad Studencki
i Samorzad Doktorantéw, ktérego program obejmuje kilka sfer ze szczegélnym uwzglednieniem:
reprezentowania ogoétu studentéw, doktorantéw uczelni; dbatosci o sprawy socjalno-bytowe,
naukowe i kulturalne studentéw i doktorantéw; decydowania w sprawach rozdziatu sSrodkéw
finansowych przeznaczonych na cele studenckie i doktoranckie; wspomagania rozwoju studentéw,
doktorantéw i Uczelni; opiniowania planéw i programéw studidw; wspodtpracy z samorzadami
i organizacjami studenckimi w $rodowisku akademickim Wroctawia oraz z organizacjami
ogolnopolskimi, reprezentowania uczelni w $rodowisku lokalnym, podejmowania wspotpracy
z innymi samorzgdami, prowadzenia akcji charytatywnych i dziatan wolontaryjnych. Organizujg takze
Dni Aktywnosci Studenckiej iwspierajg Biuro Karier i Praktyk w organizacji Targédw Pracy
i Przedsiebiorczosci Week4Work.

Od poczatku funkcjonowania, poszczegélne kadencje Samorzadu Studenckiego i Doktoranckiego
dziataty bardzo aktywnie, przyczyniajac sie do znaczacych osiggniec i sukceséw nie tylko w murach
Uczelni, ale przede wszystkim w $rodowisku lokalnym, a nawet na arenie przedsiewziec¢
ogolnopolskich. Byly to m. in.: uzyskanie mandatéw w Parlamencie Studentéw Rzeczpospolitej
Polskiej, reprezentowanie DSW w Miedzyuczelnianym Ogdlnopolskim Niezaleznym Stowarzyszeniu
Studentdw Uczelni Niepanstwowych, wieloletnia organizacja Festiwalu Pozytywnej Kultury
Studenckiej, wspétorganizacja wraz z innymi uczelniami wroctawskimi Juwenaliéw, aktywne
uczestnictwo w stowarzyszeniu FUN- Forum Uczelni Niepublicznych. Samorzad doktorancki aktywnie
uczestniczy w pracach Krajowej Reprezentacji Doktorantéw, a od 2020 doktorantka DSW jest vice-
prezydentem EURODOC Europejskiej Rady Doktorantéw i Mtodych Badaczy.

W 2020 r. w trudnym czasie pandemii COVId-19, pod patronatem Samorzadu Studenckiego,
dziatata zdalna grupa wsparcia dla studentéw Dolnoslaskiego Uniwersytetu Il wieku ,Student
Seniorowi / Senior Studentowi - grupa mitego stowa i pomocnych rad”. Ostatnimi sukcesami
Samorzadu Studenckiego i két naukowych DSW, jest zwyciestwo w konkursie organizowanym przez
Biuro Wspdtpracy z Uczelniami Wyzszymi Urzedu Miejskiego Wroctawia (Wroctawskie Centrum
Akademickie). W ramach konkursu o dofinansowanie projektéw grup studenckich FAST (Fundusz
Aktywnosci Studenckiej) wyrdznienie i dofinasowanie na realizacje swoich pomystéw otrzymaty:
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Akademicki Teatr Aula — na realizacje spektaklu teatralnego - Kto mnie wota - adaptacja sceniczna
stuchowiska/dramatu Tymoteusza Karpowicza; Koto Naukowe Warsztaty Interpretacji Sztukateria —
»Szkarfatne zagle”. Stuchowisko audiowizualne z elementami perfomatywnymi, na podstawie bajki
Aleksandra Grina ,Szkarlatne zagle”; Samorzad Studencki DSW — na rejestrowanie audiosfery -
studencki filed recordnig, Koto Naukowe Sztukateria we wspdtpracy z Dolnoslgskim Uniwersytetem IlI
wieku- przedstawienie teatralne ,,Pokolenia”.

Waznym przejawem studenckiej aktywnosci sa kofa naukowe oraz kota zainteresowan, ktére sa
finansowane ze $rodkéw Uczelni. Na postawie zarzadzenia 37/2020 Rektora DSW studenci
i doktoranci DSW majg prawo zrzeszania sie w kotach naukowych zapewniajacych wsparcie
w obszarach wykraczajgcych poza obligatoryjne tresci kierunkowe. Obecnie w Uczelni dziafaja:
Akademicki , Teatr AULA” Dolno$laskiej Szkoty Wyzszej; Koto naukowe Administracji i Bezpieczenstwa
»Paradygmat”; Koto naukowe ,Warsztaty Interpretacji SZTUKATERIA”; Koto naukowe studentéw
Psychologii ,,ROZ0S”; Koto naukowe studentéw Psychologii ,FLOW”; Koto naukowe studentéw
kierunku Human resources icoaching ,HR&Coaching”; Koto naukowe studentéw Medidw
kreatywnych ,PLUM9”, Koto naukowe ‘Evo-Devo”, Koto Naukowe informatykéw ,HellolT”,
Studenckie Koto Fotografii i mulitmediow, Koto inicjatyw pedagogicznych ,Entuzjazm”.

Uczelnia, w tym pracownicy zwigzani z kierunkiem Pedagogika aktywnie wspieraja dziatalnos¢ kot
naukowych i inne formy aktywnosci studenckiej. Koto inicjatyw pedagogicznych Entuzjazm powotane
przez studentéw studiéw licencjackich na kierunku Pedagogika w roku akademickim 2020/2021,
wspierane jest takie przez studentéw studidw magisterskich. Do zadarn kota nalezg m.in.:
propagowanie wiedzy z zakresu pedagogiki i pokrewnych dyscyplin naukowych oraz integracja
$rodowiska akademickiego wokét inicjatyw edukacyjnych, w tym wymiana doswiadczen w zakresie
szeroko rozumianej praktyki pedagogicznej, organizowanie spotkan dyskusyjnych, prelekgcji,
warsztatéw i konferencji, wspétpraca z kotami naukowymi i innymi organizacjami studenckimi
dziatajgcymi w Dolno$laskiej Szkole Wyzszej i w innych uczelniach w Polsce i za granica. Koto
wspotpracuje réwniez z innymi akademickimi i pozaakademickimi instytucjami, placéwkami
i organizacjami dziatajagcymi w obszarze edukacji realizujgc projekty edukacyjne i naukowe, w tym w
ramach konkurséw, o tematyce pedagogicznej lub pokrewnej. Przyktadem takich dziatan jest
zrealizowany, w ramach konkursu ,Akademia Umiejetnosci” projekt ,Dzier dziecka we Wroctawskim
Centrum Opieki i Wychowania”, ktéry przygotowany byt dla dzieci i miodziezy szczegdlnie
dotknietych psychologicznymi i spotecznymi skutkami pandemii Covid- 19. Zaproponowane dziatania
obejmowaty aktywnosci edukacyjne, artystyczne i sportowe. A udziat w tym przedsiewzieciu z caty
pewnoscig pozwolit na rozwdj i wzmocnienie kluczowych kompetencji pedagoga.

Studenci i Doktoranci DSW majg takze mozliwo$¢ prezentacji wiasnych prac i osiggniec
artystycznych w ramach funkcjonujacej w uczelni Galerii 55, w ktérej organizowane sg wystawy prac
z warsztatow artystycznych studentéw; indywidualne i zbiorowe wystawy wiasnych prac studentow;
koncerty studentéw; spotkania dyskusyjne (Wieczory w Galerii); spotkania z artystami; indywidualne
i zbiorowe wystawy prac artystbw wroctawskich i spoza Wroctawia; wystawy towarzyszace
konferencji na temat sztuki i interpretacji; wystawy tematyczne.

Doktoranci i studenci organizujg dla wszystkich cztonkéw spotecznosci akademickiej réwniez
wydarzenia naukowe (konferencje, seminaria), a takze wigczani s3 w zespoly projektowe badaczy
DSW, gdzie nabywajg umiejetnosci badawczych i wspdtpracy w zespole naukowcéw, takze
w wymiarze miedzynarodowym. Uczelnia wspiera studentéw i doktorantéw w upowszechnianiu ich
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pierwszego dorobku naukowego (np. przez Akademie Umiejgtnosci DSW) oraz mobilno$¢ zwigzang
z ich wtasnymi badaniami naukowymi (Program Mobilnosci Rektora).

Wspétpraca z absolwentami odbywa sie przez zapraszanie do pracy w ciatach doradczych
Dziekana i Rektora, Radach Programowych Kierunkéw i Konsultacyjnej Rady Pracodawcoéw.

Przedstawiciele studentéw uczestnicza w organach i gremiach wspierajgcych i ksztattujacych
proces ksztatcenia na Wydziale Studiéw Stosowanych. Zgodnie z Regulaminem studiéw DSW maja
prawo do brania udzialu w egzaminach komisyjnych w roli obserwatoréw. W skiad Rady
Akademickiej w roku akademickim 2020/2021 wchodzi 2 studentéw i 2 doktorantéw. Podczas
posiedzer Rady studenci zabierali gtos, zgtaszali swoje postulaty. Liczbe studentéw i doktorantéw
ustala Senat w porozumieniu z Samorzagdem studentéw i Samorzadem Doktorantéw. Reprezentanci
studentéw s3 takze obecni w Uczelnianej Radzie Jakosci Ksztatcenia, Wydziatowej Komisji ds. Oceny
Jakosci Ksztatcenia oraz w Radach Programowych Kierunkéw.

8.8.Doskonalenia systemu wsparcia oraz motywowania studentow

W Dolno$laskiej Szkole Wyiszej prowadzone s3 ankietowe Badania Atrybutéw Marki (BAM).
W okresie pandemii studenci w ramach Badania Atrybutéw Marki (BAM Korona). W ramach tych
badafn oceniajag m.in. system wsparcia i motywowania studentéw, program studiéw, metody
ksztatcenia oraz wsparcie administracyjne ze strony Uczelni. W badaniu BAM Korona mogli wskazac
na ile radzili sobie tez z e-nauczaniem,

8.9.Sposoby zapewniania wsparcia studentéow w systemie ksztatcenia hybrydowego
wprowadzonego z uwagi ha wystepujace zagrozenie epidemiczne w kraju

W trosce o zdrowie i bezpieczenstwo Studentéw, Stuchaczy, Doktorantéw, Pracownikéw uczelni,
zgodnie z zobowigzujgcymi rekomendacjami sanitarnymi i dbajac o zachowanie standardéw jakosci
ksztatcenia wszelkich form edukacji wyzszej, w Dolno$lgskiej Szkole Wyzszej w roku akademickim
2021/2022 zostat przyjety do odwotania wariant ksztatcenia hybrydowego z przewaga zajec
bezposrednich.

W zwigzku z tym przez caty czas realizacji zaje¢ w trybie mieszanym pozostajemy w kontakcie ze
Studentami, Stuchaczami i Doktorantami za posrednictwem stron systeméw obstugowych uczelni
w tym: Wirtualnego Dziekanatu, USOSweb, poprzez gtéwna strone www i zaktadke Strefa studenta
i doktoranta oraz za posrednictwem medidw spotecznosciowych Uczelni. Wszystkie wazine
informacje dotyczac edukacji w czasie pandemicznym zamieszczamy w specjalnej zaktadce w Strefie
studenta i doktoranta/ Informacje w zwiqgzku z koronawirusem (https://www.dsw.edu.pl/strefa-
studenta-i-doktoranta/aktualne-informacje-dla-studentow-i-doktorantow).

~ Dla utatwienia kontaktu ze studentami oraz poprawi¢ jego jakosci, od semestru letniego roku
akademickiego 2019/2020 kazdy student, stuchacz i doktorant oraz osoby prowadzgce zajecia na
uczelni, tak jak wszyscy pracownicy DSW otrzymali indywidualne konta e-mail w domenie uczelni.
Konta w domenie uczelni oraz mozliwos$¢ korzystania z pakietu MS 365, w tym z programu MS Teams
zdecydowanie poszerzyly pakiet mozliwosci kontaktowania sie Studentéw z pracownikami
i wspotpracownikami uczelni, jak i z sobg nawzajem. Program MS Teams nie tylko stuzy do odbywania
zaje¢ w trybie synchronicznym, gromadzenia i przekazywania materiatéw, czy tez prac
zaliczeniowych, ale takze za jego posrednictwem odbywajg sie konsultacje z wyktadowcami oraz
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innymi pracownikami uczelni, spotkania két naukowych, seminaria i konferencje naukowe, targi pracy
itp.

Od momentu rozpoczecia zaje¢ w trybie zdalnym uczelnia wykorzystuje wtasng infrastrukture
informatyczng, a ksztatcenie zdalne odbywa sie z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji zdalnej

pakietu Microsoft 365. Wszyscy Studenci DSW w celu zwiekszenia innowacyjnosci oraz jakosci
ksztatcenia uzyskali petny, darmowy dostepu do catego pakietu.

W celu zapewnienia wifasciwego poziomu realizacji zaje¢ w formie zdalnej synchronicznej,
Dolnoslaska Szkota Wyzsza szczegdlny nacisk potozyta na szkolenie kadry i studentéw, przygotowujac
pakiet szkolen, filmy instruktazowe oraz instrukcje korzystania z dostepnych narzedzi.

Witadze Uczelni caty czas wspierajg studentéw, stuchaczy, doktorantéw oraz osoby prowadzace
zajecia w jak najszybszym opanowaniu nowego srodowiska pracy. W zwigzku z tym w zakfadce Strefa
studenta i doktoranta/Ksztafcenie w formie zdalnej (https://www.dsw.edu.pl/strefa-studenta-i-

doktoranta/ksztalcenie-w-formie-zdalnej) sukcesywnie zamieszczane sg instrukcje oraz na filmy
instruktazowe, ktére pomagajg studentom, jak i nowym wspoétpracownikom w coraz petniejszym
wykorzystaniu mozliwosci MS 365 w zajeciach realizowanych w trybie zdalnym synchronicznym.
Oprécz tego nieustannie organizowane sg spotkania i szkolenia rozwijajgce kompetencje TiK
nauczycieli akademickich i studentéw, prowadzone przez pracownikow powotanej do zycia, na
Woydziale Studiéw Stosowanych DSW, w roku akademickim 2020/2021 Pracowni Edukacji Zdalnej.

W razie jakichkolwiek problemoéw, do dyspozycji studentéw sg nauczyciele akademiccy, w tym
tutorzy i Dyrektorzy programowi kierunkoéw, pracownicy dziekanatu. Wiekszos¢ spraw formalnych
Studenci DWS mogg zrealizowa¢ za posrednictwem systemu USOSWeb, w tym moga ztozy¢ wnioski
o stypendia, zapomoge, zgtosi¢ zapotrzebowanie na wystawienie zaswiadczenia dla pracodawcy lub
dokonaé¢ wyboru modutéw wybieralnych. Pomocg w trudnosciach technicznych stuzg pracownicy
dziatu IT, do ktorych moina w kazdej chwili skierowaé zgloszenie mailowe na adres
helpdesk@dsw.edu.pl lub za posrednictwem platformy https://helpdesk.dsw.edu.pl.

Uczelnia stara sie podnosi¢ komfort studiowania, nie tylko poprzez udostepnienie kazdemu
Studentowi konta w domenie uczelni oraz uzyskania mozliwosci korzystania z pakietu programéw
pakietu MS 365, ale rowniez wprowadzajac coraz wiecej utatwien, m.in. takich jak np. ciggta poprawa
jakosci kontaktowania sie przez systemu obstugowe uczelni, ujednolicenie systemu logowania, jak
rowniez poprzez uruchomienie w marcu br. w Bibliotece uczelni ksigzkomatu.

Dazac do zapewnienia jak najwyzszego komfortu i efektywnosci studiowania 3 listopada 2020 r.
nastgpita zmiana systemu logowania do systeméw uczelni USOSweb oraz APD (Archiwum Prac
Dyplomowych). Zmiana stuzyta ujednoliceniu i uproszczeniu logowania do réznych systemoéw uczelni,
a takze pozwoli na prosty dostep do platformy e-learningowej Moodle, ktdra jest coraz petniej
wykorzystywana w procesie edukacyjnym. Liczymy, ze platforma Moodle, stanowigca system
zarzadzania trescig, stuzaca do nauczania i uczenia sie pozwoli na lepsza kontrole i uatrakcyjnienie
procesu uczenia. W niedtugiej przysztosci stuzyé bedzie takie archiwizowaniu dokumentacji
zgromadzonej na MS Teams (uczelnia jest w procesie synchronizacji platformy Moodle z programem
Teams).

Ponadto 5 marca 2021 r. do dyspozycji czytelnikéw Biblioteki DSW zostat oddany ksigzkomat.
Urzadzenie w dobie pandemii zdecydowanie Utatwi czytelnikom korzystanie z bogatego ksiegozbioru
Biblioteki DSW, poprzez wygodne odebranie zamoéwionych ksigzek, bez wzgledu na godziny otwarcia

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 89



biblioteki. Réwniez od poczatku marca b.r. Biblioteka DSW pracuje w najnowszej wersji systemu
Prolib Integro. Wigze sie to miedzy innymi z tym, ze zbiory dostepne s3 w nowoczesnej wersji
multiwyszukiwarki INTEGRO. Katalog elektroniczny daje mozliwo$¢ wyszukiwania petnotekstowego,
podpowiadania w zapytaniach tresci i sktadni stéw oraz wykorzystywania gotowych filtrow.
Dodatkowo, na gtéwnej stronie wyszukiwarki jest dostep do serwisu ,Wolne lektury” i platformy
ksiazek elektronicznych ,,IBUK Libra”.

Jednym z ostatnich usprawnieri wprowadzonych w zwiazku zrealizacjg ksztatcenia w trybie
hybrydowym byto takze wprowadzenie w Biurze Karier i Praktyk DSW wyrzutni dokumentacji praktyk
studenckich, dzieki czemu Studenci i Stuchacze w dogodnym dla siebie terminie mogq je przekazac
pracownikom Uczelni.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

9.1. Zakres, sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw,
w tym przysztych i obecnych studentéw, udostepnianej publicznie informacji o warunkach
przyjeé na studia, programie studiéw, jego realizacji i osigganych wynikach

Gtéwnymi kanatami wymiany informacji w przedmiotowym zakresie sy na Wydziale: Internet

(www.dsw.edu.pl), System Wirtualna Uczelnia (http://harmonogramy.dsw.edu.pl), system USOSweb

(https://usosweb.dsw.edu.pl),  Microsoft365  (https://login.microsoftonline.com),  podstrony

poszczegblnych jednostek, ktére swiadcza ustugi dedykowane bezposrednio kandydatom na studia

i studentom, a takze gabloty, ulotki/informatory, portale spotecznosciowe, platforma e-learningowa
(MS TEAMS, Moodle), tutorzy, popularyzacja kierunku (np. Targi Pracy i Przedsiebiorczosci
Week4Work, Akademia Umiejetnosci, Dni Otwarte Uczelni, Festiwal Nauki itp.).

Na stronie internetowej Uczelni umieszczane s3 informacje zwigzane z procesem rekrutacyjnym
oraz wazne informacje zwigzane ze studiowaniem, o wydarzeniach biezacych; dodatkowo
w Wirtualnym Dziekanacie publikowany jest harmonogram studiow i waine ogtoszenia
(np. konsultacje, terminy egzamindw, inne biezace ogloszenia). Wszystkie informacje biezace,
ogtoszenia, wiadomosci o aktualizacji poszczegélnych elementéw zamieszczane sg na stronie DSW
oraz powigzanych profilach w mediach spotecznosciowych:

— Facebook: https://www.facebook.com/DolnoslaskaSzkolaWyzsza,

— Instagram: https://www.instagram.com/dolnoslaska szkola wyzsza/,
— Linkedin: https://www.linkedin.com/school/dolno%C5%9BI%C4%85ska-szko%C5%82a-
wy%C5%BCsza/.

Wydarzenia naukowe, kulturalne i rozrywkowe, podobnie jak sukcesy studentéw i pracownikéw

sg opisywane w aktualnosciach na stronach Uczelni i w mediach spotecznosciowych. Oproécz
zamieszczania informacji w sieci wszystkie biezagce komunikaty dla studentéw, ogloszenia
i wiadomosci sg zamieszczane w ogdélnodostepnych gablotach, monitorach i na tablicach ogtoszen.
Informacji udzielajg takze: Dziekanat, Wtadze Wydziatu oraz tutorzy grup.

9.2. Publiczny dostepu do informaciji
Wszystkie informacje zwigzane z przyjmowaniem na studia, tokiem studiow, programami studiow
oraz ich biezgcg obstugg zamieszczane sg na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Dolnoslgskiej
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Szkoty Wyiszej (https://bip.wsb.pl/dsw) oraz witrynie internetowej Uczelni
(https://www.dsw.edu.pl).
Cyklicznego przegladu zakresu i sposobu prezentacji informacji przekazywanej w kanatach

elektronicznych dokonujg osoby funkcyjne i pozostali pracownicy Uczelni, w zakresie podlegtych im
komodrek organizacyjnych Wydziatu i Uczelni. Osoby te proponujg takze zmiany w zakresie tresci
udostepnianych w kanatach informatycznych oraz sposobu ich prezentacji. Zmian dokonujg
administratorzy strony Uczelni i administratorzy funpage’a na Facebooku, Instagramie. Zbierane
uwagi dotyczg: aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci i kompleksowosci informacji o studiach, ich
zgodnosci z potrzebami odbiorcow (tj. kandydatéow na studia, studentéw, doktorantéw,
pracownikéw). Komunikacja miedzy pracownikami i studentami jest rGwniez wspierana przez system
USOSweb, Microsoft365 oraz Wirtualny Dziekanat. Informacje mogg by¢, na wniosek studentéw,
przekazywane takze drogg mailowg lub telefoniczng, jesli nie s przedmiotem szczegdlnej ochrony.

Dostep do informacji w DSW jest zgodny z regulujgcymi te kwestie aktami prawnymi, z ktérych
trescig pracownicy s3 na biezgco zapoznawani mailowo, poprzez Intranet oraz podczas szkolen.

Informacja publiczna, ktéra nie zostata udostepniona w Biuletynie Informacji Publicznej
Dolno$laskiej Szkoty Wyiszej z siedzibg we Wroctawiu, jest udostepniana na wniosek, zgodnie
zustawg z 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U.2020 poz. 2176 t.j.).
Udostepnianie informacji publicznej na wniosek nastepuje w sposob i w formie wskazanych we
wniosku, chyba ze $rodki techniczne, ktérymi dysponuje Uczelnia, uniemozliwiajg udostepnienie
informacji w sposéb iw formie okreslonych we wniosku. W takiej sytuacji Uczelnia powiadamia
pisemnie wnioskodawce o przyczynach braku mozliwosci udostepnienia informacji zgodnie
z wnioskiem i wskazuje, w jaki sposdb lub w jakiej formie informacja moze by¢ udostepniona
niezwlocznie. Udostepnienie informacji publicznej jest bezptatne. Jezeli jednak w wyniku
udostepnienia informacji publicznej na wniosek Uczelnia bedzie musiata ponies¢ dodatkowe koszty
zwigzane ze wskazanym we wniosku sposobem udostepnienia lub koniecznoscig przeksztatcenia
informacji w forme wskazang we wniosku, DSW moze pobra¢ od wnioskodawcy optate w wysokosci
odpowiadajacej tym kosztom.

Wszystkie uczelniane akty prawne sg publikowane w Intranecie DSW, do ktérego dostep jest

zapewniony przez strone gtéwna Uczelni. Dodatkowo do najwazniejszych dokumentéw takich jak
m.in. regulamin studiéw, zasady rekrutacji i przyje¢ n studia, regulamin $wiadczen dla studentéw
i doktorantéw, regulamin zarzgdzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi i prawami
wiasnoéci przemystowej oraz zasad komercjalizacji, regulamin korzystania z infrastruktury badawczej,
programy studiéw i regulaminy praktyk studenckich obowiazujace studentéw poszczegélnych
kierunkéw i pozioméw ksztatcenia, akty prawne i dokumenty dotyczace zapobiegania,
przeciwdziatania i zwalczania COVID-19 zapewniamy poprzez BIP Uczelni.

Efekty uczenia sie sg opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Dolno$lgskiej Szkoty
Wyzszej w czesci poswieconej ,,Programom studiéw”.

Zasady dyplomowania s3 takze opublikowane na stronie Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej w zaktadce
dedykowanej studentom, czyli w ,Strefie studenta i doktoranta”, w podzaktadce ,Dziekanat”, gdzie
znajduje sie sekcja ,,Dyplomowanie — dokumenty do pobrania”, a takie inne przyktadowe wzory
dokumentdéw niezbedne studentom w procesie studiowania (,Dokumenty do pobrania”).

Biuro Karier i Praktyk ma za zadanie monitorowac losy studentéw i promowa¢ absolwentéw na
rynku pracy, w tym prowadzi¢ baze studentow i absolwentdw poszukujgcych pracy. Informacje nie sg
publikowane na stronie internetowej Uczelni. W DSW wykorzystywane s3 informacje o sytuacji
absolwentéw szkét wyzszych na rynku pracy pochodzace z ogélnopolskiego systemu monitorowania
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Ekonomicznych Loséw Absolwentéw (www.ela.nauka.gov.pl). Uczelnia nie publikuje wskaznikéw
zdawalnosci.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

10.1. Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad
kierunkiem studiow

DSW d3azy do statego podnoszenia jakosci ksztatcenia i dziatalno$ci naukowej. Realizacja tego celu
jest mozliwa dzieki sprawnemu zarzadzaniu i spetnieniu krajowych przepiséw prawa i regulacji
wewnetrznych. Uczelnia realizuje polityke zapewnienia jakosci ksztatcenia poprzez Wewnetrzny
System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia DSW przyjety Zarzadzeniem Rektora 14/2021. System
realizowany jest w oparciu o ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
rozporzadzenia ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego, uchwaty PKA, statut uczelni,
wewnetrzne prawo uczelni. System wigze sie bezposrednio z realizacjg misji Uczelni i strategia jej
rozwoju. Nawigzuje do dorobku i doswiadczenia nauczycieli akademickich, standardéw kultury
akademickiej, dgzenia do ciaggtego rozwoju kadry, doskonalenia organizacji ksztatcenia. Cele systemu
obejmuja: ciaggte zapewnienie i podnoszenie jakosci ksztatcenia; dazenie do kreowania wiasnej,
niepowtarzalnej tozsamosci akademickiej; ustawiczng dbatos¢ o realizacje procesu ksztafcenia
i osigganie zaktadanych efektéw uczenia sig; aktualizowanie i doskonalenie programéw studiéw
I'i Il stopnia, jednolitych studiéw magisterskich oraz programéw szkoty doktorskiej, a takze sposobow
weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia sie; dostosowywanie programéw studiéw do aktualnych
potrzeb i potencjatu rozwoju spotecznego, kulturowego i gospodarczego regionu oraz jego krajowego
oraz miedzynarodowego otoczenia; wspomaganie rozwoju naukowego, zawodowego i spotecznego
studentéw i doktorantéw; wigczanie w proces projektowania, doskonalenia i realizacji ksztatcenia
interesariuszy z otoczenia spotecznego, gospodarczego i kulturalnego oraz studentéw i doktorantow.

W zakresie odpowiedzialnosci nad kierunkiem ksztatcenia funkcje organizacyjne i menedzerskie
petni na pierwszym etapie menedzer kierunku, na drugim Dziekan Wydziatu Studiéw Stosowanych.

Dodatkowo sprawowaniu nadzoru nad kadra prowadzgaca zajecia dydaktyczne na kierunku stuza
sprawozdania roczne sktadane przez wyktadowcéw w uczelnianym systemie eNDO, w ktérym dziat
DYDAKTYKA pozwala na rozbudowang sprawozdawczos¢ z dziatan wiasnych, np. eksperymentowanie
z nowymi metodami pracy dydaktycznej, udziat w dodatkowych warsztatach czy kursach
doskonalacych, zaangazowania w dydaktyczne projekty rozwojowe, wymiane doswiadczen z innymi
pracownikami — w tym hospitacje kolezerskie, inicjowanie dziatan na poziomie Kolegium,
aktualizowanie kart przedmiotéw, czy w zakresie organizacji alternatywnych form weryfikacji
efektéw uczenia sie dla studentéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych, dziataniach
aktywizujacych podejmowanych w srodowisku studenckim. Informacje powyzsze sg weryfikowane
przez menadzera kierunku oraz Dziekana, s3 podstawg oceny pracownicze]. Lider Kolegium ma
mozliwos$¢ zebrania wskazanych przez pracownikéw doswiadczenn w celu rozwijania najlepszych
praktyk dydaktycznych Zespotu oraz catej uczelni.

10.2. Zasad projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow

Na wydziale obowigzuje procedura projektowania i dokumentowania programéw studiéw
na okre$lonym kierunku studiéw pierwszego stopnia, drugiego stopnia, jednolitych studiach
magisterskich opartych na Polskiej Ramie Kwalifikacji. Wprowadzona zostata zarzadzeniem
Zarzadzenie nr 13/2021 Dziekana Wydziatu Studidw Stosowanych. Ma ona na celu zapewnienie
odpowiedniego planowania i dokumentowania koncepcji/programu studiéw (ze wskazaniem wzoréw
wymaganych dokumentéw) oraz osigganie przez studentéow efektéw uczenia sie ustalonych
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dla kierunkéw, zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia, aktualizacje ksztatcenia w oparciu o wymogi
rynku pracy, a takze stworzenie rzetelnego zrodfa informacji na temat ksztatcenia. Zaktada ona
miedzy innymi, Ze projektujgc program studiéw dla kierunku o profilu ogdlnoakademickim
uwzglednia sie zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnosciag naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzagdkowany jest kierunek studiéw, natomiast projektujgc program
studiow dla kierunku o profilu praktycznym uwzglednia sie zajecia ksztattujgce umiejetnosci
praktyczne, ktére sg prowadzone w warunkach wtasciwych dla danego zakresu dziatalnosci
zawodowej, w sposob umozliwiajgcy wykonywanie czynnodci praktycznych przez studentéw.
W dokumencie okreslono zasady projektowania nowego kierunku oraz nowego modutu ksztatcenia
wybieralnego (specjalnosciowego), sposoby opiniowania i zatwierdzania nowego programu, sposoby
dokonywania zmian w programie oraz doskonalenia programu studiéw. W procedurze okreslono
zakres odpowiedzialnosci i dziatania zwigzane z nadzorem nad procesem ksztatcenia, oceng realizacji
zaktadanych efektéw odbywa sie poprzez przeglad modutéw sktadajacych sie na program ksztatcenia;
oceng poprawnosci dobranych metod weryfikacji efektéw uczenia sie / sposobdw sprawdzania
efektéw uczenia sie odnosi sie do oceny dobranych metod nauczania i sposobéw sprawdzania
efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz stopnia ich
osiggniecia w odniesieniu do minimalnych wymagan w tym zakresie. Procedura wskazuje takze
sposdb wycofywania z oferty form edukacyjnych.

10.3. Sposoby i zakres biezgcego monitorowania oraz okresowego przegladu programu studiow
na ocenianym kierunku oraz zrédet informacji wykorzystywanych w tych procesach

Dla kazdego kierunku studiéw, realizowanego lub przygotowywanego do uruchomienia w ramach
Wydziatu, Dziekan powotuje na wniosek menedzera kierunku Rade Programowa Kierunku, w ktérej
sktad oprécz pracownikdw uczelni wchodzg studenci oraz wspdtpracujacy z uczelnig interesariusze
zewnetrzni. Do zadah Rady Programowej Kierunku nalezy m.in.: sprawowanie nadzoru
merytorycznego nad realizacjg programu studidw; doskonalenie koncepcji ksztatcenia i programu
studiow; wystepowanie do dziekana wydziatu z inicjatywa wprowadzenia zmian do programu
studiow danego kierunku; przygotowanie planu rozwoju kierunku uwzgledniajagcego potrzeby
studentéw i otoczenia spotecznego, gospodarczego oraz kulturalnego; opiniowanie tematow prac
dyplomowych przedkfadanych cztonkom rad programowych przez promotoréw za posrednictwem
menedzera kierunku; prowadzenie monitoringu zaktadanych efektow uczenia sie dla witasciwego
kierunku, poziomu i profilu studiéw, w szczegélnosci w odniesieniu do zgodnosci zaktadanych
efektéw uczenia sie z aktualnymi potrzebami rynku pracy, aspiracjami studentéw, ze standardami
i dobrymi praktykami ksztafcenia ogélnoakademickiego lub praktycznego oraz z obowigzujagcym
stanem prawnym; analizowanie dokumentacji potwierdzajacej weryfikacje efektéw uczenia sie na
wszystkich rodzajach zaje¢ i na kazdym etapie studiow, w tym w procesie dyplomowania;
przygotowanie dla menedzera kierunku wnioskéw i rekomendacji dotyczacych doskonalenia procesu
uczenia sig, weryfikacji efektéw uczenia sie; wydawanie opinii w sprawie tworzenia lub likwidacji
specjalnosci na kierunku.

Za opracowanie, monitorowanie oraz doskonalenie programu studiow odpowiada menedzer
kierunku. Do jego kompetencji nalezy nadzor i kierowanie procesem dydaktycznym, weryfikacja
i doskonalenie programéw we wspotpracy z zespotem naukowo — dydaktycznym, przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz studentami. Odpowiada on za tworzenie i modyfikacje
programu, przygotowanie dokumentacji zwigzanej z zatwierdzaniem nowych programéw ksztatcenia;
gromadzenie dokumentacji do tych dziatan; aktualizacje i ewidencje przez prowadzacych kart
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przedmiotow realizowanych w kolejnych cyklach ksztatcenia. W doskonalenie programéw
zaangazowane s3 doraznie lub na state tworzone zespoty. W maju br. Dziekan WSS powotata
miedzynarodowy zesp6t wspierajacy dydaktyke do okresowego przegladu programu studiéw na
ocenianym kierunku z perspektywy organizacji ksztatcenia i konstruowania programoéw studiéw na
uczelniach zagranicznych (Open University of Cypr, Goteborg University).

Menedzer kierunku wraz z cztonkami zespotu opracowuja katalog efektdw uczenia sie,
konsultowany z Wydziatowa Komisjg ds. Oceny Jakosci Ksztalcenia, a nastepnie prezentowany na
posiedzeniu Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia i zatwierdzany przez Senat.

W proces projektowania i doskonalenia programéw studiéw zaangazowani sg studenci, biorac
udziat w pracach ciat kolegialnych Uczelni (2 przedstawicieli w Radzie Akademickiej) oraz
przedstawiciel w Radzie Programowej Kierunku oraz Wydzialowej Komisji ds. Oceny Jakosci
Ksztatcenia.

Program studiéw zatwierdza Senat. W kartach okreslane sg sposoby przeprowadzania weryfikacji
osiggania przez studentéw zatozonych efektéw uczenia sie.

10.4. Sposoby oceny osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentéw ocenianego kierunku,
z uwzglednieniem poszczegblnych etapéw ksztatcenia, jego zakoriczenia oraz przydatnosci
efektéw uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania wynikéw tej
oceny w doskonaleniu programu studiow

Niezbednym elementem programu studidw sg réwniez karty przedmiotéw, opracowywane przez
nauczycieli akademickich. Menedzer kierunku sprawdza wykonanie i kompletnos¢ kart przedmiotow i
decyduje o zatwierdzeniu. Wykfadowcy prowadzajacy zajecia podaja na pierwszym spotkaniu zasady i
warunki zaliczenia. Podstawa weryfikacji efektéw uczenia sie s3: zaliczenia i egzaminy z wszystkich
form zaje¢ przewidzianych w planie studiéw, zaliczenia praktyk studenckich, praca dyplomowa i
egzamin dyplomowy. Prowadzacy zajecia zamieszczajg ocene weryfikacji osiggnietych przez danego
studenta efektéw uczenia sie w Uniwersyteckim Systemie Obstugi Studiow (USOSweb).

Wyktadowcy s3 zobowigzani udokumentowa¢ proces weryfikacji efektéw uczenia sie¢ w teczkach
prowadzonych przedmiotéw. Do teczek trafiajg probki prac pisemnych, wyniki egzaminéw
i kolokwidw, zestawy pytarn do zaliczenia, projekty, na podstawie ktérych dokonano oceny
osiggniecia efektéw uczenia sig. Przy doskonaleniu programu studiéw prowadzone sj szkolenia
rozwijajgce miekkie kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
(dotyczace m.in. pracy ze studentami z niepetnosprawnoscia, metod i technik ksztatcenia na
odlegtoéé). Nauczyciele uczestnicza réwniez w zewnetrznych programach doskonalacych
umiejetnosci akademickie w tym zakresie, takich jak np. wyjazdy studyjne w ramach programu
ERASMUS+, Master of Didactics.

Losy studentéw sa monitorowane przez Biuro Karier i Praktyk, a wnioski przekazywane do
wydziatu w celu analizy.

Ocena skutecznosci przyjetych rozwigzan organizacyjnych nastepuje poprzez:

1. Analize wynikéw ankiet ewaluacji studenckiej. Ankiety oceny kadry dydaktycznej wypetniane
przez studentéw na koniec kazdego semestru. W arkuszu ewaluacyjnym studenci oceniajg
program przedmiotu, jego praktycznos¢, stopien realizacji zatozonych efektéw uczenia sig,
mozliwosci konsultacji z prowadzacym. Dodatkowo w pytaniach otwartych proszeni sig
o wskazanie tresci, o ktéore warto wzbogaci¢ przedmiot lub co ich zdaniem moze zostad
ograniczone. Ankieta ewaluacyjna prowadzona jest Zarzadzeniem nr 7/2021 Dziekana WSS, za$
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procedury przeprowadzania ewaluacji procesu ksztatcenia okreélona jest w zarzgdzeniu nr
20/2020 Dziekana WSS.

2. Hospitacje zaje¢ dydaktycznych prowadzone przez dziekana, prodziekandw lub osoby wskazane
przez Wydzialowa Komisje ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia. Procedure hospitacji zajec
prowadzonych przez nauczycieli i doktorantéw szczegétowo okresla Zarzadzenie nr 16/2020
Dziekana WSS. Hospitacje moga miec¢ charakter planowany lub pozaplanowy. Hospitacje
pozaplanowe mogg zosta¢ przeprowadzone na wniosek Rektora, Dziekana, Prodziekana ds.
ksztatcenia, Prodziekana ds. studentéw i wspotpracy z otoczeniem, menedzera kierunku,
Kierownika Studium Wychowania Fizycznego iSportu, Kierownika Pracowni Ksztatcenia
Jezykowego lub gdy do Dziekana wptynie formalne zgtoszenie studentéw o nieprawidtowosciach
podczas zaje¢ dydaktycznych, a takze gdy hospitacje nie zostaty przeprowadzone z uwagi na brak
realizacji zaje¢ dydaktycznych zgodnie z planem zaje¢.

3. Badanie Atrybutéw Marki przeprowadzane wsrod studentéw raz w roku pod koniec kazdego
roku akademickiego (na przetomie kwietnia i maja). Zakres przedmiotowy badania obejmuje
wszystkie aspekty funkcjonowania uczelni, poczawszy od oceny procesu dydaktycznego (oferta
programowa, zajecia i wyktadowcy, e-learning, organizacja studiéw), obstugi administracyjnej,
infrastruktury, zycia studenckiego, wspoétpracy miedzynarodowej a skoniczywszy na badaniu
rekomendacji studiow. Z wynikami badari zapoznawani sg kierownicy jednostek uczelni oraz
menedzerowie kierunkow.

Biezace monitorowanie programu kierunku studiow jest realizowane poprzez m.in..: zgtaszanie
uwag i propozycji przez studentéw do wyktadowcow prowadzacych zajecia, menedzera kierunku lub
dziekana/prodziekana ustnie, podczas konsultacji lub mailowo w czasie ich cotygodniowych dyzuréw
oraz analize wynikéw ewaluacji wszystkich zaje¢ kazdego semestru. Kazdy wyktadowca otrzymuje
wyniki ewaluacji swoich przedmiotéw w semestrze.

Menedzer Kierunku i Dziekan otrzymujg wyniki ewaluacji wszystkich nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w danym semestrze. Na podstawie analizy wynikow dziekan moze zleci¢
menedzerowi kierunku przeprowadzenie dziatarn naprawczych takich jak: 1. Rozmowa wyjasniajaca
z nauczycielem akademickim; 2. Hospitacje zaje¢ (planowe i pozaplanowe). Dziekan réwniez moze
sam przeprowadzié¢ takg rozmowe z nauczycielem wskazujgc mu zakres dziatarn doskonalacych lub
w razie koniecznosci moze podjgé decyzje o odsunieciu nauczyciela akademickiego od prowadzenia
zaje€. W przypadku naruszenia regulaminu pracy czy nieetycznych zachowan sprawa kierowana jest
do Uczelnianej Komisji ds. Dyscyplinarnych.

Monitoring okresowy programu dokonywany jest przede wszystkim przez Rade Programowa
Kierunku poprzez co semestralne spotkania, dyskusje o osigganych efektach uczenia sie, sposobach
ich raportowania i weryfikacji, przeglad kart przedmiotéw i teczek przedmiotowych, dyskusje nt.
dostosowania oferty programowej do zapotrzebowania studentéw i rynku.

Whiosek o dokonanie zmian w programie studiéw, w tym m.in. propozycje stworzenia nowego
modutu  przedmiotéw wybieralnych, nowego modutu/przedmiotu, zmiany w kolejnosci
realizowanych przedmiotéw, zmiany sposobu weryfikacji efektéw uczenia sie itd. moze zgtaszaé
kazdy pracownik zatrudniony na stanowisku badawczym, badawczo-dydaktycznym, dydaktycznym,
wspétpracownicy zewnetrzni prowadzacy zajecia na danym kierunku, a takze cztonkowie Uczelnianej
Rady ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Wydziatowej Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia, dziatajagcych
w ramach wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia w DSW.

Proponowane zmiany sg zgtaszane menedzerowi kierunku lub Radzie Programowej Kierunku, a po
ich akceptacji przedstawiane Radzie Uczelnianej ds. Jakosci Ksztatcenia. Pozytywna opinia Rady
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pozwala na przedfozenie zmian lub nowego programu studiéw Senatowi wraz z opinig Samorzadu
Studenckiego. Uchwata Senatu pozwala na wprowadzenie proponowanych zmian do programu
studiéw, ktéry obowigzuje od kolejnego roku akademickiego.

10.5. Zakres, formy udzialu i wplywu interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw,
i interesariuszy zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiow

Rada Programowa Kierunku sktada sie z pracownikdéw danego kierunku i uczelnianych opiekunéw
praktyk oraz przedstawicieli studentéw oraz wiasciwych interesariuszy zewnetrznych weryfikuje
naptywajgce propozycje doskonalenia efektéw uczenia sie od studentéow, wyktadowcow,
przedstawicieli pracodawcéw i absolwentow. Whnioski te stuzg jako podstawa do dziatarn powofanej
na Wydziale Studiow Stosowanych Wydziatowej Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia. Jest ona
elementem wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia DSW. Do kompetenc;ji
Wydziatowej Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia nalezy kreowanie polityki zapewniania jakosci
ksztatcenia zgodnej z wytycznymi zewnetrznymi, witasnym potencjatem i potrzebami. Komisja ta
przedkfada Uczelnianej Radzie ds. jakosci ksztatcenia raport wydziatu na koniec roku akademickiego
dotyczacy oceny efektéw uczenia sie, ktory pozwoli zapewni¢ doskonalenie programu studidow
(zgodnie z wymaganiami rozporzadzenia w sprawie warunkow prowadzenia studiéw).

Interesariusze zewnetrzni s zapraszani na posiedzenia Rady Programowej Kierunku, Wydziatowej
Komisji ds. oceny jakosci ksztatcenia i Uczelnianej Rady ds. jakosci ksztatcenia. Ponadto wszyscy
studenci wyrazaja swoje opinie w ramach procesu ankietyzacji w systemie USOSweb oraz w ramach
prowadzonych w DSW innych ankietowych Badan Atrybutéw Marki (BAM). Studenci moga
wskazywaé na tresSci programowe, ktore chcieliby wprowadzi¢ do procesu ksztatcenia i zwrdcié
uwage na nowe trendy wystepujagce na rynku pracy. Interesariusze zewnetrzni mogg brac
bezposredni udziat w procesie tworzenia, proponowa¢ dokonywanie zmian wszelkich elementéw
zwigzanych 7z aktualizacja programu studiéw. Ponadto interesariusze wspdtpracuja w zakresie
realizacji badan naukowych iwykorzystywania ich wynikbw w procesie dydaktycznym, a takze
w obszarze praktyk zawodowych oraz realizacji prac dyplomowych. DSW ma podpisanych szereg
uméw o wspétpracy w wymienionych obszarach z wieloma instytucjami w regionie Dolnego Slaska.

Przyjety system weryfikacji pozwala w sposob przejrzysty i efektywny dostosowaé oferte
ksztatcenia do potrzeb rynkowych.

Nalezy zwréci¢ uwage na istotny w uczelni instytucjonalny i interdyscyplinarny efekt synergii
w zakresie doskonalenia i monitorowania procesu ksztatcenia. W DSW odbywajg sie otwarte dla
wszystkich nauczycieli seminaria, koordynowane przez przedstawicieli Uczelnianego Zespotu ds.
innowacyjnych metod dydaktycznych i Akademii Umiejetnosci, ktérego cztonkami sg pracownicy
kierunku. Seminarium zorganizowane w listopadzie 2019 r. dotyczylo nowoczesnych metod
dydaktycznych stosowanych na uczelniach TOP-100 Listy Szanghajskiej, zas seminarium online z lipca
2020 r. poswiecone byto interdyscyplinarnej wymianie doswiadczen i dobrych praktyk zaréwno
wsérdd pracownikéw DSW, jak i wyktadowcow prowadzacych zajecia na zlecenie. Wiosng 2021 r.
zrealizowano takze Forum Metodyczne Uczelni Wyzszych w formie zdalnej

W ramach doskonalenia oferty dydaktycznej pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku wraz
zmenedzerem kierunku, podejmujg inicjatywy opracowania nowych specjalnosci wynikajacych
z powyzej opisanych proceséw. Weryfikacja i uzyskanie opinii wobec pomystéw koordynowane jest
przez menedzera kierunku w ramach proceséw wewnetrznego opiniowania na Uczelni.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym

szczegotowych kryteriow oceny programowej

kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Czynniki wewnetrzne

Mocne strony
1. Doswiadczona  kadra

zaangazowana zaréwno dziatalnos¢ badawcza

akademicka:

jak we wspétprace srodowiskowa.

2. Wspieranie rozwoju studentéw poprzez
zapewnianie réznych form aktywnosci i
(kotfa

Umiejetnosci, ABK, pomoc psychologiczna,

pomocy naukowe, Akademia

doradca zawodowy, pomoc materialna w
sytuacjach trudnych).

3. Elastycznosé i otwartosé programu studiow
— staly udziat studentéw i absolwentéw w
jego konstruowaniu i modyfikowaniu, jego
zwigzek z inicjowanymi w Uczelni dziataniami
badawczymi i dydaktycznymi (ogdlnopolskie i
miedzynarodowe konferencje, seminaria,
warsztaty, wyktady otwarte, letnie szkoty).

4. Pozyskiwanie i realizacja projektéow
dydaktycznych z NCBiR przez pracownikow
reprezentujacych dyscypliny, do ktérych jest
przypisany dajacych
mozliwo$¢ udziatu studentow w réinych

oceniany kierunek,

formach podnoszenia kompetencji
zawodowych.
5. Opieka tutorska na kierunku oraz

nowoczesny system wsparcia studentéw, w
tym z niepetnosprawnoscia - elektroniczny
dziekanat (wraz z elektronicznym systemem
rejestracji prac).

Stabe strony
1. Utrzymujaca sie o dawna

studentow niestacjonarnych, zaangazowanych

przewaga

zawodowo, utrudniajgca préby wigczania ich
w innowacyjne, niestandardowe dziatania
oferowane w programie studidow (autorskie
projekty, wspotpraca w badaniach naukowych
nauczycieli  akademickich, wyjazdy na
semestralne pobyty w uczelniach partnerskich
w ramach programu
wspotautorstwo artykutéw naukowych)

2. Trudnosci z zatrudnianiem najlepszych
specjalistow wynikajace
z konkurencyjnosci rynku pracy oraz wptywu

Erasmus+,

zewnetrznych,
na wzrost kosztochtonnosci kierunku, co
utrudnia poszerzenie oferty przedmiotow
modutu ksztatcenia specjalnosciowego.

petniejszym  wigczeniem
prace

3. Trudnosdci  z
wyktadowcéw  zewnetrznych w

organizacyjne Wydziatu.
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Szanse Zagrozenia
1. Dynamiczny rozwdj regionu Dolnego Slaska | 1.  Niskie zarobki kadry akademickiej
jako bezposredniego otoczenia, adresata i | wpordwnaniu  innymi  instytucjami o

interesariusza dla dziatan podejmowanych na
kierunku pedagogika.
2. Realna potrzeba wspdtpracy wiadz i

interesariuszy zewnetrznych w tworzeniu
i realizacji programu studidw na kierunku
pedagogika.

4. Nowe formy ksztatcenia synchronicznego
na odlegtos¢ przy wykorzystaniu Microsoft
365.

podobnym profilu dziatalnosci powodujace
odptyw wykwalifikowanej kadry.
2. Brak czytelnych wytycznych dotyczacych

$rodowisk os$wiatowych Dolnego Slgska oraz | przygotowania  zawodowego  przysziych
miasta Wroctawia z kadrg akademickg | pedagogow oraz niski status spoteczny
g:: pracujaca na kierunku pedagogika. | zawoddw zwigzanych z edukacjg i wsparciem
‘3. Zapraszanie nauczycieli jako ekspertéw, | psychopedagogicznym, moga przyczyni¢ sie
g autoréw  lub  wspétautoréw  diagnoz | do zmniejszania sie zainteresowania studiami
.; o$wiatowych, opinii i ekspertyz. Angazowanie | na kierunku pedagogika.
E pracownikbw w opracowanie strategii | 4. Postepujaca biurokratyzacja procesu
5’ rozwoju edukacji dla Wroctawia i Dolnego | ksztatcenia, oparta na dokumentowaniu
Slaska. kazdej aktywnosci zwieksza czaso-
3. Systematyczne zwiekszanie udziatu | i pracochfonno$¢ dziatar, ktére nie s3

bezposrednio zwigzane z pracy ze studentami.
5. Niepewno$¢ kolejnych zmian legislacyjnych,
duza zmiennos$¢ i czesto nieczytelno$é nowego
prawa.

(Piecze¢ uczelni)

Nyzsza
nych

W‘”\ﬁﬁm \
i

dr hab. Ewa Kurantowicz, prof DSW
nta, /)7\’)/: D e

(podpis Rektora)

(miejscowosé)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiéw
Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku. Stan na dzier 30.09.

Rok Studia niestacjonarne
Poziom studiow ..
studiow 2018/2019 2019/2020 2020/2021
| 133 41 86
1l stopnia
] 0 164 81
Razem: 133 205 167

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok

przeprowadzenia oceny. Stan na dzieni 30.09.

Studia niestacjonarne
. B Rok Liczba studentéw, ktérzy | Liczba absolwentow w
Poziom studiéw ukoriczenia | rozpoczeli cykl ksztatcenia | danym roku
konczacy sie w danym
roku
2018/2019 138 140
1l stopnia
2019/2020 _ 52 81
Razem: 190 221

Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie
i profilu okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 27 wrze$nia

2018 r. w sprawie studiow (Dz. U. poz. 1861 z p6Zn. zm.)

Nazwa wskaznika

Liczba punktow

ECTS/Liczba godzin
Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow na
. . L 4 semestry / 120 ECTS
ocenianym kierunku na danym poziomie
taczna liczba godzin zajec¢ 1505/830

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych os6b prowadzacych zajecia

60,4- stacjonarne
27,8 - niestacjonarne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym

z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub 78
dyscyplinach, do ktorych przyporzadkowany jest kierunek studiow
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé¢ w ramach zajeé Nie dotyczy

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkow studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

(studia przypisane do
dziedziny nauk
spotecznych)

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

51
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taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia na tych studiach
przewiduje praktyki)

120h

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢.

1. 1505/160

2. 830/160

Tabela 4a. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

Modut ksztatcenia wybieralnego: Menager dziatan artystycznych i arteterapia

Nazwa zajeé/grupy zajec

Forma/formy
zajec

taczna liczna godzin zajec
stacjonarne/niestacjonarne

Liczba
punktow ECTS

Moduly ksztatcenia Wyktady
podstawowego ¢wiczenia
Antropologia kulturowa
Wspdtczesne koncepcje filozofii i etyki 270/126
Wspoiczesne problemy socjologii
Wspodtczesne problemy psychologii
Doktryny pedagogiczne
Metodologia badan spotecznych

16

Moduty ksztatcenia kierunkowego Wyktady
Pedagogika ogdlna ¢wiczenia
Edukacja antydyskryminacyjna
Andragogika 240/114
Wspotczesne problemy poradnictwa
Spoteczno-ideologiczne konteksty
edukacji

Pedeutologia

12

Moduly przygotowania pracy Cwiczenia
dyplomowej seminarium
Analiza tekstow naukowych i elementy
logiki

Warsztat pracy naukowej

Seminarium magisterskie 1 240/108
Seminarium magisterskie 2
Seminarium magisterskie 3

Metody i techniki badan
pedagogicznych 1

Metody i techniki badan
pedagogicznych 2

27
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Moduty ksztatcenia
specjalnosciowego

Humanistyka - sztuka — kreacja
Arteterapia

Komunikacja spoteczna, marketing,
public relations

Jezyk sztuk wizualnych

Projektowanie kariery

Wspomaganie rozwoju 0s6b
o zainteresowaniach artystycznych
Warsztaty arteterapeutyczne - 1
(Sztuki plastyczne w terapii,
Muzykoterapia, Biblioterapia)
Warsztaty arteterapeutyczne - 2
(Drama i dziatania teatralne,
Warsztaty fotograficzne,
Choreoterapia)

Digital art w zintegrowanych
dziataniach artystycznych

Dziatania artystyczne w przestrzeni
publicznej

Psychologia relacji miedzyludzkich-
organizacja pracy zespotowej

Cwiczenia
warsztaty

405/162

17

Moduty praktyk
specjalnosciowych

Praktyka 1 - projektowa

Praktyka 2 - projektowa

Praktyki

130

Razem:

1285/640

78

Tabela 4b. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

Modut ksztatcenia wybieralnego: Projektowanie i organizacja wczesnej edukacji

Nazwa zajeé/grupy zajeé

Forma/formy
zajec

taczna liczna godzin zajec
stacjonarne/niestacjonarne

Liczba
punktow ECTS

Moduty ksztatcenia
podstawowego

Antropologia kulturowa

Wspdtczesne koncepcje filozofii i etyki
Wspodtczesne problemy socjologii
Wspdtczesne problemy psychologii
Doktryny pedagogiczne

Metodologia badan spotecznych

Wyktady
éwiczenia

270/126

16

Moduty ksztatcenia kierunkowego
Pedagogika ogdlna

Edukacja antydyskryminacyjna
Andragogika

Wspdtczesne problemy poradnictwa
Spoteczno-ideologiczne konteksty
edukacji

Pedeutologia

Wyktady
¢éwiczenia

240/114

12
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Moduly przygotowania
dyplomowej

Analiza tekstéw naukowych i elementy
logiki

Warsztat pracy naukowe;j

Seminarium magisterskie 1

pracy

Seminarium magisterskie 2
Seminarium magisterskie 3
Metody i techniki badan
pedagogicznych 1

Metody i techniki badan
pedagogicznych 2

Cwiczenia
seminarium

240/108

27

Moduty
specjalnosciowego
Spoteczno-kulturowe konteksty

ksztatcenia

dziecinstwa

Wspdtczesne nurty we wczesnej
edukacji

Nowoczesne metody pracy z matymi
dzieémi 1

Nowoczesne metody pracy z matymi
dzie¢mi 2

Prawa dziecka w edukacji

Edukacja wiaczajgca z elementami
psychomotoryki

Konstruowanie koncepcji placéwki z
elementami prawa oswiatowego
Ksztattowanie $rodowiska
sprzyjajgcego uczeniu sie

Warsztaty komunikacji
interpersonalnej

Cwiczenia
warsztaty

405/162

17

Moduty
specjalnosSciowych
Praktyka 1 - obserwacyjno-asystencka
Praktyka 2 — asystencko-zadaniowa

praktyk

Praktyki

130

Razem:

1285/640

78

Tabela 4c. Zajecia lub grupy zajeé zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw
Modut ksztatcenia wybieralnego: Poradnictwo Psychologiczno-Pedagogiczne

Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy taczna liczna godzin zajec Liczba
zajec stacjonarne/niestacjonarne punktéw ECTS

Moduty ksztatcenia Wyktady

podstawowego ¢wiczenia

Antropologia kulturowa

Wspdtczesne koncepcje filozofii i etyki 270/126 16

Wspotczesne problemy socjologii

Wspotczesne problemy psychologii

Doktryny pedagogiczne

Metodologia badar spotecznych

Moduty ksztatcenia kierunkowego Wyktady 240/114 12
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Pedagogika ogdlna éwiczenia
Edukacja antydyskryminacyjna
Andragogika

Wspdtczesne problemy poradnictwa
Spoteczno-ideologiczne konteksty
edukacji

Pedeutologia

Moduly przygotowania pracy Cwiczenia
dyplomowej seminarium
Analiza tekstow naukowych i elementy
logiki

Warsztat pracy naukowej

Seminarium magisterskie 1 240/108 27
Seminarium magisterskie 2
Seminarium magisterskie 3
Metody i techniki badan
pedagogicznych 1

Metody i techniki badan
pedagogicznych 2

Moduty ksztatcenia Cwiczenia
specjalnosciowego warsztaty
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

w edukacji

Poradnictwo rodzinne

Poradnictwo edukacyjno-zawodowe
i doradztwo karier z metodyka
Diagnozowanie problemdw
rodzinnych i egzystencjalnych 405/162 17
Technologie informacyjno-
komunikacyjne w pracy doradcy
Metody pracy doradcy w poradnictwie
indywidualnym

Diagnoza i terapia trudnosci szkolnych
Profilaktyka przemocy i agresji

w Srodowisku wychowawczym
Warsztat umiejetnosci trenerskich

Moduty praktyk Praktyki
specjalnosciowych

130 6
Praktyka 1 - obserwacyjno-asystencka
Praktyka 2 — asystencko-zadaniowa
Razem: 1285/640 78

Tabela 4d. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw
Modut ksztatcenia wybieralnego: Studia nad edukacja

Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/formy taczna liczna godzin zaje¢ Liczba

zajec stacjonarne/niestacjonarne punktéw ECTS
Moduty ksztatcenia Wyktady
pOdStawo-WEEO éwiczenia 270/126 16
Antropologia kulturowa
Wspétczesne koncepcje filozofii i etyki
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Wspdtczesne problemy socjologii
Wspotczesne problemy psychologii
Doktryny pedagogiczne
Metodologia badar spotecznych

Moduty ksztatcenia kierunkowego Wyktady
Pedagogika ogdlna éwiczenia
Edukacja antydyskryminacyjna
Andragogika

Wspdtczesne problemy poradnictwa
Spoteczno-ideologiczne konteksty
edukacji

240/114 12

Pedeutologia

Moduty przygotowania pracy Cwiczenia
dyplomowej seminarium
Analiza tekstow naukowych i elementy
logiki

Warsztat pracy naukowej

Seminarium magisterskie 1 240/108 27
Seminarium magisterskie 2
Seminarium magisterskie 3
Metody i techniki badan
pedagogicznych 1

Metody i techniki badan
pedagogicznych 2

Moduty ksztatcenia Cwiczenia

specjalnosciowego warsztaty
Tutorial akademicki 1

Projekty spoteczne i rozwojowe
Tutorial akademicki 2
Wykorzystywanie  wynikéw  badan 405/162 225
w praktyce edukacyjnej 1

Jezyk angielski specjalistyczny

Tutorial akademicki 3
Wykorzystywanie  wynikow  badan
w praktyce edukacyjnej 2

Seminarium tematyczne

Moduty praktyk Praktyki

specjalnosciowych 130 6
Praktyka 1 - obserwacyjno-asystencka
Praktyka 2 — asystencko-zadaniowa

Razem: 1285/640 78

Tabela 4e. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow
Modut ksztatcenia wybieralnego: Terapia pedagogiczna

Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/formy taczna liczna godzin zajec Liczba

zajec stacjonarne/niestacjonarne punktow ECTS
Moduty ksztatcenia Wyktady
podstawowego ¢wiczenia
Antropologia kulturowa 270/126 16
Wspédtczesne koncepcje filozofii i etyki
Wspoétczesne problemy socjologii
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Wspdtczesne problemy psychologii
Doktryny pedagogiczne
Metodologia badan spotecznych

Moduty ksztatcenia kierunkowego
Pedagogika ogdlina

Edukacja antydyskryminacyjna
Andragogika

Wspotczesne problemy poradnictwa
Spoteczno-ideologiczne konteksty
edukacji

Pedeutologia

Wyktady
¢éwiczenia

240/114

12

Moduly przygotowania pracy
dyplomowej

Analiza tekstéw naukowych i elementy
logiki

Warsztat pracy naukowe;j

Seminarium magisterskie 1
Seminarium magisterskie 2
Seminarium magisterskie 3

Metody i techniki badan
pedagogicznych 1

Metody i techniki badan
pedagogicznych 2

Cwiczenia
seminarium

240/108

27

Moduty ksztatcenia
specjalnosciowego

Psychologiczne podstawy terapii
pedagogicznej

Diagnoza dojrzatosci szkolnej
Diagnoza specyficznych trudnosci w
czytaniu i pisaniu

Diagnoza specyficznych trudnosci w
poczatkowym uczeniu sie matematyki
Terapia specyficznych trudnosci w
czytaniu i pisaniu 1

Terapia specyficznych trudnosci w
czytaniu i pisaniu 2

Terapia specyficznych trudnosci w
poczatkowym uczeniu sie matematyki
Dzieci z zaburzeniami rozwoju i
zachowania w przedszkolu i szkole

Cwiczenia
warsztaty

405/162

17

Moduty praktyk
specjalnosciowych

Praktyka 1 - obserwacyjno-
diagnostyczna

Praktyka 2 - terapeutyczno-asystencka

Praktyki

130

Razem:

1285/640

78
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Tabela 4f. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktorych przyporzadkowany jest kierunek studiow
Modut ksztatcenia wybieralnego: Culture and Education

Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy taczna liczna godzin zajec Liczba
zajec stacjonarne/niestacjonarne punktow ECTS

Moduty ksztatcenia Wyktady
podstawowego ¢wiczenia
Anthropology of culture
Contemporary trends in philosophy
and ethics 270/- 16
Contemporary problems in sociology
Contemoprary problems of psychology
Pedagogical Doctrines

Methodology of social research

Moduly ksztatcenia kierunkowego Wyktady
General pedagogy éwiczenia
Antidiscrimination education
Socio-ideological contexts of 240/- 12
education

Andragogy

Contemporary problems in counseling

Pedeutology

Moduly przygotowania pracy Cwiczenia
dyplomowej seminarium
Analysis of the academic texts with
the elements of logic

Research workshop

Master’s seminar 1 240/- 27
Master’s seminar 2
Master’s seminar 3
Methods and techniques of
pedagogical research 1
Methods and techniques of
pedagogical research 2

Moduty ksztatcenia Cwiczenia
specjalnosciowego warsztaty
Cultural and Social Foundation of
Education

Ethnography and Education
Culture and Education in Urban 405/- 17
Contexts

Culture and Globalization
Contemporary Culture - Theory and
Practice

Thematic Seminar

Moduty praktyk Praktyki
specjalnosciowych
Student Internship 1 - Observation 130/- 6
and assistant apprenticeship

Student Internship 2 - Apprenticeship
assistant
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Razem:

1285/-

78

Tabela 4g. Zajecia lub grupy zajeé zwigzane z prowadzona w uczelni dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow
Modut ksztatcenia wybieralnego: Organizacja i zarzadzanie oswiata

Nazwa zajeé/grupy zajec

Forma/formy
zajec

taczna liczna godzin zajec
stacjonarne/niestacjonarne

Liczba
punktow ECTS

Moduty ksztatcenia
podstawowego

Antropologia kulturowa

Wspétczesne koncepcje filozofii i etyki
Wspétczesne problemy socjologii
Wspdtczesne problemy psychologii
Doktryny pedagogiczne

Metodologia badan spotecznych

Wyktady
éwiczenia

-/126

16

Moduty ksztatcenia kierunkowego
Pedagogika ogdlna

Edukacja antydyskryminacyjna
Andragogika

Wspdtczesne problemy poradnictwa
Spoteczno-ideologiczne konteksty
edukacji

Pedeutologia

Wyktady
éwiczenia

/114

12

Moduty przygotowania pracy

dyplomowej

Analiza tekstow naukowych i elementy
logiki

Warsztat pracy naukowej
Seminarium magisterskie 1
Seminarium magisterskie 2
Seminarium magisterskie 3
Metody i techniki badan
pedagogicznych 1

Metody i techniki badan
pedagogicznych 2

Cwiczenia
seminarium

-/108

27

Moduty ksztatcenia
specjalnosciowego

Prawo oswiatowe

Szkota jako instytucja edukacyjna
Komunikacja interpersonalna w szkole
Wychowanie w szkole

Budowanie zespotu

Nadzér pedagogiczny w szkole
Zarzadzanie wiasnym rozwojem
Autoprezentacja i wizerunek dyrektora
Podstawy teorii organizacji i
zarzadzania z elementami statystyki
Kierowanie i zarzgdzanie zmiang
Kierowanie rozwojem pracownikéw
Organizacja pracy szkoty
Diagnozowanie osiggnie¢ szkolnych

Cwiczenia
warsztaty

-/228

28
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Podstawy partycypacji spotecznej

Moduty praktyk Praktyki

specjalnosciowych -/130 6
Praktyka pedagogiczna 1

Praktyka pedagogiczna 2

Razem: /706 89

Tabela 5a. Zajecia lub grupy zajeé¢ przygotowujace studentéw do prowadzenia zaje¢ w ramach

drugiego przedmiotu
Kierunek: PEDAGOGIKA
Studia: Il STOPNIA

Modut ksztatcenia wybieralnego: PORADNICTWO PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE

Nazwa zajeé/grupy zajec

Forma/formy zajeé

taczna liczna godzin
zajec
stacjonarne/niestacjon
arne

Liczba punktéow
ECTS

Grupa zajeé A2. Przygotowanie merytoryczne do

prowadzenia kolejnych zajec

wyktady
Pedagogika ogdlna 30/12 3
¢wiczenia
Edukacja antydyskryminacyjna 30/12 3
wyktady/¢éwiczenia
Andragogika 60/24 4
wyktady/éwiczenia
Wspodtczesne problemy poradnictwa 30/18 3
i i ¢wiczenia
Spofeczpo ideologiczne konteksty 30/12 3
edukacji
wyktady/¢éwiczenia
Pedeutologia 45/24 3
. . . . . . kfad
Zarzadza'nle- i organizacja jednostki § WY y 15/12 1
edukacyjnej
Razem 240/114 20

Grupa zaje¢ E. Przygotowanie dydaktyczne do nauczania kolejnego przedmiotu lub prowadzenia kolejnych

zajec
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w wykfady/¢wiczenia 75/27 6
edukacji
. wyktady/¢éwiczenia

Poradnictwo rodzinne 60/21 5
Poradnictwo edukacyjno-zawodowe i | Wykfady/éwiczenia 60/21 .
doradztwo karier z metodyka

i i 5 i i ktady/¢wiczenia
Diagnozowanie problemdéw rodzinnych i wy y/ 45/18 4

egzystencjalnych
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Technologie informacyjno- ¢wiczenia
. ; 30/12 2
komunikacyjne w pracy doradcy
ictwi ¢wiczenia
!\/Ietoc.iy pracy doradcy w poradnictwie 30/15 4
indywidualnym
ktady/éwiczenia
Diagnoza i terapia trudnosci szkolnych wyKiacy 45/18 4
Profilaktyka przemocy i agresji w ¢wiczenia
. ) 30/15 3
sSrodowisku wychowawczym
¢wiczenia
Warsztat umiejetnosci trenerskich 30/15 4
Praktyka obserwacyjno-asystencka Cwiczenia /praktyka
6/60 3
Praktyka asystencko-zawodowa Cwiczenia /praktyka
y % prakty 4/60 3
Razem:
535/292 43

Tabela 5b. Zajecia lub grupy zajeé¢ przygotowujace studentéw do prowadzenia zaje¢ w ramach
drugiego przedmiotu

Kierunek: PEDAGOGIKA

Studia: Il STOPNIA

Modut ksztatcenia wybieralnego: TERAPIA PEDAGOGICZNA

Nazwa zajec/grupy zajec Forma/formy zajec taczna liczna Liczba
godzin zajec punktéow
stacjonarne/niest ECTS
acjonarne

Grupa zajec A2. Przygotowanie merytoryczne do prowadzenia kolejnych zajec

wyktad
Pedagogika ogdlna L 30/12 3
¢wiczenia
Edukacja antydyskryminacyjna 30/12 3
wyktady/éwiczenia
Andragogika YidadyyGwlczent 60/24 4
wyktady/¢wi i
Wspotczesne problemy poradnictwa i IcRNIS 30/18 3
Spot -ideologi k ¢wiczenia
po eczpo ideologiczne onteksty 30/12 3
edukacji
m — .
Pedeutologia wyklady/éwiczenia 45/24 3
Zarzadzanie i organizacja jednostki | wyktad
3 inie ganizacja jednostki | wyktady 15/12 1
edukacyjnej
Razem: 240/114 20
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Grupa zajec E. Przygotowanie dydaktyczne do nauczania kolejnego przedmiotu lub prowadzenia

kolejnych zajeé
Psychologiczne podstawy terapii wyktady/éwiczenia
h . 60/21 5
pedagogicznej
¢wiczenia
Diagnoza dojrzatosci szkolnej wiczent 45/18 5
Diagnoza specyficznych trudnosci w wyktady/¢wiczenia
Lo 45/18 4
czytaniu i pisaniu
Diagnoza specyficznych trudnosci w wyktady/¢wiczenia
poczatkowym uczeniu sie 45/18 4
matematyki
Terapi? §pfzcyffcznych trudnosci w ¢wiczenia 45/18 4
czytaniu i pisaniu 1
Terapié 'spfecyf.icznych trudnosci w ¢wiczenia 45/21 5
czytaniu i pisaniu 2
Terapia specyficznych trudnosci w ¢wiczenia
poczatkowym uczeniu sie 60/21 5
matematyki
Dzieci z zaburzeniami rozwoju i wyktady/¢wiczenia
. . 60/27 5
zachowania w przedszkolu i szkole
Praktyka obserwacyjno- Cwiczenia /praktyka
di 6/60 3
iagnostyczna
Praktyka terapeutyczno-asystencka Cwiczenia /praktyka 4/60 3
Razem:
535/114 43

Tabela 6. Informacja o programach studidéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych?
Liczba
studentéw
Nazwa
L Forma .. Jezyk (w tym
programu/zajeé/grupy . Semestr Forma studiow .
saied realizacji wyktadowy niebedacych
e obywatelami
polskimi)
jezyk WSZYSsC
Warsztaty  kompetencji | , . . stacjonarne, 15 y_ . W y‘
. ¢éwiczenia 3 . . angielski, studenci
jezykowych 1 niestacjonarne L .
niemiecki kierunku
jezyk WSzysC
Warsztaty kompetencji | , . . stacjonarne, 1% y. . ¥ y.
. ¢wiczenia 3 . . angielski, studenci
jezykowych 2 niestacjonarne L .
niemiecki kierunku

! Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazidej
podlegajacych ocenie. Jezeli wszystkie zajecia prowadzone s3 w jezyku obcym nalezy w tabeli

zamiesci¢ jedynie taka informacje.

z form studiow
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Zatycznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych
Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotaczyé do raportu samooceny (wytacznie w formie elektronicznej)

Zatacznik 2.1. Program studiéw 2021/2022

Zatacznik 2.1a. Uchwata Senatu DSW w sprawie programu studiéw 2021/2022
Zatacznik 2.1b. Macierz efektéw uczenia sie

Zatacznik 2.1c. Sumaryczne wskazniki ECTS (stacjonarne, niestacjonarne)
Zatacznik 2.1d. Karty przedmiotéw

Zatacznik 2.2. Obsada zaje¢ w roku akademickim 2021/2022

Zatacznik 2.3. Harmonogram zaje¢ w roku akademickim 2021/2022

Zatacznik 2.4. Charakterystyka nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia w roku
2021/2022

Zatacznik 2.5. Charakterystyka dziatar zapobiegawczych po poprzedniej wizytacji PKA

Zatacznik 2.6. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw i innych
obiektéw, w ktérych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku

Zatacznik 2.7. Wykaz tematéw prac dyplomowych
Zatacznik 2.8. Informacja o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych

Zatacznik 2.9. Wykaz publikacji naukowych pracownikéw Kolegium Studiéw Pedagogicznych Wydziatu
Studiéw Stosowanych DSW 2016-2021
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