Dolno$lgska Szkota Wyzsza |

Ocena programowa

kierunku informatyka

studia pierwszego stopnia (inzynierskie)
profil praktyczny

Raport Samooceny

Dolnoslaska Szkota Wyisza
ul. Strzegomska 55
53-611 Wroctaw



SPIS TRESCI:

Prezentacja uczelni 3
Nazwa ocenianego kierunku studiow: informatyka 5
Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw 5

Czes$€ . Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny programowej na
kierunku studiow o profilu praktycznym 9

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie 9

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie 18

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie 29

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwéj i doskonalenie kadry 36

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie 44

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku 54

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku 58

Kryterium 8. Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia 64

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach 79

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie

programu studiéw 82
Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow 88
Czesc NI, Zataczniki 89

Zatgcznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiow 89

Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajgcych do raportu samooceny (wytgcznie w formie
elektronicznej) 94

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 2



Prezentacja uczelni

Dolnoslaska Szkota Wyzsza z siedzibg we Wroctawiu jest akademicka uczelnig niepubliczng, dgzaca
do doskonatosci w nauczaniu, badaniach i upowszechnianiu dorobku akademickiego, promujacg
nowatorskie podejscie do uczenia sie i budujgcg sieci badawcze na poziomie krajowym
i miedzynarodowym, a takze aktywnie dziatajagcg na rzecz otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Ta trzecia misja uczelni jest realizowana w szczegdlnosci przez programy edukacyjne, projekty
badawczo-rozwojowe, wdrazanie innowacji spotecznych i technologicznych oraz wspétprace
z pracodawcami, organizacjami obywatelskimi, samorzagdem lokalnym oraz instytucjami oswiaty
i kultury. Dolnoslaska Szkota Wyzsza jest cztonkiem Konferencji Rektoréw Akademickich Szkét Polskich
oraz Konferencji Rektoréw Akademickich Uczelni Niepublicznych.

Uczelnia jest tez cztonkiem Federacji Naukowej WSB-DSW, ktdra rozwija wspdlne przedsiewziecia
dydaktyczne i organizacyjne oraz przygotowuje sie do ewaluacji w 2022 r. realizujgc strategie rozwoju
dyscyplin. Ponadto Uczelnia stale wzmacnia swoje zasoby: naukowe (np. przez realizacje réznorodnych
przedsiewzie¢ badawczych; ciggte aplikowanie w krajowych i miedzynarodowych konkursach o granty
badawcze; tworzenie wewnatrzuczelnianych, krajowych i miedzynarodowych, interdyscyplinarnych
i wielosektorowych sieci i zespotdw badawczych), dydaktyczne (np. przez rozwdj oferty kierunkow;
szkolenia zwigzane z doskonaleniem ksztatcenia zdalnego); infrastrukturalne (np. przez doskonalenie
zaplecza IT w zakresie sprzetu i oprogramowania, ktore moze by¢ wykorzystywane w pracach
badawczych i zajeciach dydaktycznych). Dolnoslgska Szkota Wyisza jako pracodawca, zgodnie
z Europejskag Kartg Naukowca, prowadzi transparentng polityke oceny pracy nauczycieli akademickich
(ocena biezaca, okresowa i ocena dokonywana przez studentéw).

We wrzesniu 2019 r. uczelnia podpisata Deklaracje Spotecznej Odpowiedzialnosci Uczelni (DSOU).
Z koncem marca 2021 r. Dolnoslagska Szkota Wyzsza zostata przyjeta do grona sygnatariuszy
miedzynarodowej deklaracji Magna Charta Universitatum, po uzyskaniu formalnego poparcia 3 uczelni
europejskich. Przystgpienie do Magna Charta Universitatum w czerwcu 2021 r. jest zobowigzaniem do
podtrzymywania i rozwijania wskazanych wyzej wartosci i potwierdzeniem akademickiej misji DSW,
w ktdrej wystepuje jednos¢ wysokiej jakosci badan naukowych oraz ksztatcenia realizowanego na
wszystkich poziomach studiow, gdzie rozwéj spotecznosci akademickiej wzmacniany jest potencjatem
instytucjonalnym, gwarantowanym przez przejrzyste procedury i procesy.

Przedmiotem podstawowej dziatalnosci DSW jest: ksztatcenie studentéw i doktorantéw oraz
przygotowanie ich do wykonywania okreslonych zawoddw, ksztatcenie kadr naukowych, prowadzenie
badan naukowych i prac rozwojowych oraz s$wiadczenie ustug badawczych, rozwijanie
i upowszechnianie kultury, wiedzy, wynikéw badan naukowych w spoteczenstwie.

DSW od chwili powotania (od 1997 roku) prowadzita dwa kierunki studiéw: pedagogike i pedagogike
specjalng na studiach | stopnia. W kolejnych latach dziatalnosci uzyskata uprawnienia do prowadzenia
22 kolejnych kierunkéw na studiach | stopnia, w tym rozwijane sg studia inzynierskie (informatyka,
geodezja i kartografia) oraz 10 kierunkéw na studiach Il stopnia; uruchomiono takze jednolite studia
magisterskie i ksztatcenie doktorantéw (studia Il stopnia i Szkote Doktorska).

DSW zapewnita takze warunki do umiedzynarodowienia przez zbudowanie oferty w jezyku
angielskim na wszystkich stopniach ksztatcenia, wspieranie kontaktow zagranicznych badaczy
i finansowanie aktywnosci miedzynarodowej, wymiane studentéw i kadry, budowanie
miedzynarodowych, interdyscyplinarnych zespotéw badawczych, aktywny udziat w pracach
stowarzyszen europejskich i sSwiatowych w dyscyplinach takich jak: pedagogika, pedagogika specjalna,
media kreatywne.
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Uczelnia zajmuje od 16 lat 1. miejsce wsrdd uczelni niepublicznych w wojewddztwie dolnoslgskim
w rankingu Perspektyw. W 2021 r. zajeta rdwniez 8. miejsce wsrdd najlepszych uczelni niepublicznych
w Polsce. Od roku akademickiego 2020/2021 Dolnoslgska Szkota Wyzisza petni role eksperta
w projekcie Ministerstwa Edukacji i Nauki programu Modelowej Szkoty Cwiczen.
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Nazwa ocenianego kierunku studiow:

informatyka

1. Poziom studiéw: pierwszego stopnia (inzynierskie)

2. Forma studiéw: stacjonarne i niestacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzagdkowany kierunek:

a) Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektow
uczenia sie, wraz z okre$leniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny
wiodacej w ogolnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studiéw na kierunku

Nazwa dyscypliny wiodgcej

Punkty ECTS

liczba

%

informatyka techniczna i telekomunikacja

109,2

52%

b) Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow
ECTS dla pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoniczenia
studiéw na kierunku

. Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny licaba %
informatyka 50,4 24%
nauki o zarzadzaniu i jakosci 50,4 24%

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw
Program studiow zostat opracowany na podstawie przepisdw okreslonych w:

a) Ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2021. poz. 478 t.j.),

b) Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow
(Dz.U. 2021 poz. 661 ze zm.),
c) Ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. 2020 poz. 226),

d) Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie

charakterystyk drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6—8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (Dz. U. 2018 poz. 2218).

p Odniesienie do
OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Symbol efektu , i . k charakterystyk
. Po zakonczeniu studiéw pierwszego stopnia L,
uczenia sie dla . X . pozioméw
R na kierunku informatyka, profil praktyczny, .
kierunku R R Lo Polskiej Ramy
absolwent osigga nastepujace efekty uczenia sie: .
Kwalifikacji
WIEDZA
absolwent zna i rozumie:
11P_W01 zagadnienia z zakresu matematyki, fizyki, zarzadzania, teorii baz danych i PSU W
hurtowni danych, niezbedne do formutowania i rozwigzywania prostych, PGS ;NG
typowych zadan o charakterze ogdlnym oraz ztozonym z zakresu informatyki -
11P_W02 techniki matematyki wyzszej w zakresie niezbednym dla ilosciowego opisu,
zrozumienia oraz modelowania problemoéw o $rednim poziomie ztozonosci, a
takze w zaawansowanym stopniu w zakresie algorytmow, architektury systemow P6U_W
komputerowych, systemdéw operacyjnych, technologii, bezpieczenstwa sieci P6S_WG
i systemow informatycznych, jezykéw i paradygmatéow programowania, baz
danych, inzynierii oprogramowania i zaleznosci miedzy nimi
11P_W03 metody obliczeniowe stosowane do rozwigzywania typowych probleméw z
zakresu informatyki oraz przyktady praktycznej implementacji takich metod P6S_WG
z wykorzystaniem odpowiednich narzedzi informatycznych
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11P_WO04 w zaawansowanym stopniu budowe i dziatanie systemdéw komputerowych, sieci P6U_W
komputerowych oraz standardy wytwarzania systemdow informatycznych i P6S_WG
wybrane normy jakosSciowe zwigzane z jakoscig oprogramowania P6S_WG_inz

11P_WO05 opisuje i dyskutuje zadania z algorytmiki, systemdéw operacyjnych, sieci
komputerowych, baz danych, inzynierii oprogramowania oraz wytwarzania P6S_WG
systeméw informatycznych

11P_WO06 prawne, ekonomiczne, spoteczne, etyczne i inne uwarunkowania réinych
rodzajéw dziatalnosci zawodowej zwigzanej ze studiowanym kierunkiem oraz PeU W
praktyczne zastosowania zdobytej wiedzy w zakresie standardéw zarzadzania PES :NK
jakoscig i bezpieczeristwem pracy oraz uzywa ich, planujac, wykorzystujac i -
organizujac swoje miejsce pracy

11P_WO07 metody, narzedzia i techniki wykorzystywane w zarzadzaniu projektami
informatycznymi realizowane ze znajomoscia prawa autorskiego, ochrony P6S_WK
wtasnosci przemystowe]j oraz wykorzystaniu zasobdw informacji patentowej

11P_WO08 zasady tworzenia i rozwoju roznych form indywidualnej przedsiebiorczosci, P6S_WK
wykorzystujgcej wiedze z zakresu studiowanego kierunku P6S_WK_inz

11P_WO09 regulacje i normy organizacyjne i zarzadcze prowadzenia dziatalnosci P6S_WG
gospodarczej zwigzanej z ich kierunkiem; metody, narzedzia i techniki P6S_WK
wykorzystywane w zarzadzaniu projektami informatycznymi P6S_WK_inz

11P_W10 procesy zachodzgce w cyklu zycia systemow informatycznych, sprzetowych lub P6U_W
programowych, identyfikuje i dyskutuje mozliwosci upowszechnienia i P6S_WG
monetyzacji systemu informatycznego, uwzgledniajac specyfike rynku, formy P6S_WG_inz
dziatalnosci gospodarczej oraz kanaty dystrybucji, uwzgledniajac oczekiwania P6S_WK
rynku co do jakosci oraz czas zycia produktu P6S_WK_inz

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

11P_U01 wykorzystywac twierdzenia i metody do innowacyjnego wykonywania ztozonych
i nietypowych zadan i problemdéw informatycznych przy wtasciwym doborze PEU U
zrédet i informacji z wykorzystaniem technik informacyjno-komunikacyjnych PES GW
(ICT) i ich krytycznej analizy; syntetyzowac wyniki uzyskane na podstawie badan PES U—W -
doswiadczalnych oraz formutowaé wnioski na postawie analiz ilosciowych -~
i jakosciowych

11P_U02 wykorzystywac¢ poznane metody analityczne, symulacyjne, eksperymentalne,
jezyki programowania, pakiety oprogramowania, wzorce projektowe, normy PeU_U
i standardy w zakresie inzynierii oprogramowania w procesie projektowania P6S_UW
i budowy oprogramowania, a takze rozwigzywania specyficznych probleméw P6S_UW_inz
inzynierskich zwigzanych z pracq zawodowa w réznych sektorach gospodarki P6S_UK
zwigzanych z utrzymaniem urzadzen, obiektéw i systemow informatycznych

11P_U03 samodzielnie i w zespole planowac, tworzy¢ i prezentowac w zrozumiaty sposéb P6U_U
opracowania i projekty informatyczne rozwigzujgce okreslone problemy oraz P6S_UW
zarzadzac projektami inzynierskimi, w tym tworzy¢ harmonogramy, kosztorysy, P6S_UW_inz
okreslac czas realizacji zadan w projekcie, przygotowywac analizy ekonomiczne P6S_UK
planowanych dziatan i ryzyko ich realizacji, a takze dokonywaé¢ oceny P6S_UO
proponowanych rozwigzan dziatan inzynierskich P6U_UU

11P_U04 komunikowac sie, przedstawiac¢ opinie, przygotowac prace pisemne, stanowiska
i dyskutowac o nich z uzyciem specjalistycznej terminologii z zakresu informatyki P6U_U
w jezyku polskim lub jezyku obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu P6S_UK
Ksztatcenia Jezykowego, samodzielnie planowac witasne uczenie sie przez cate P6U_UU
zycie

11P_U05 wykorzysta¢ metody, techniki i rozwigzania informatyczne do zaprojektowania,
zbudowania i wdrozenia catosci lub fragmentu systemu informatycznego PES UW
z uwzglednieniem wymaganej specyfikacji, notacji lub narzedzia, analizowac -

P6S_UW_inz

wieloaspektowo  zakres  funkcjonalny  oraz  architekture  systemu
informatycznego, modelowac struktury danych
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11P_U06 wykorzysta¢ znajomos¢ technik algorytmicznych do analizowania poprawnosci
kodu oraz optymalizowania jego ztozonosci obliczeniowej, dokonywac krytycznej
analizy rozwigzan technicznych i informatycznych i oceniaé¢ te rozwigzania; P6S_UW
projektowac — zgodnie z zadang specyfikacjg — oraz wykonywa¢é proste systemy P6S_UW_inz
informatyczne lub realizowad procesy, uzywajgc odpowiednio dobranych metod,
technik, narzedzi i materiatéw
11P_U07 wykorzystac¢ grafiki komputerowe oraz techniki multimedialne w wizualizacji P6S_UW
i analizie danych P6S_UW_inz
11P_U08 wykorzystywac posiadang wiedze, aby planowac, organizowac, realizowaé prace P6U_U
indywidualne i zespotowe, pod nadzorem i samodzielne, uwzgledniajac zasady P6S_UW
bezpieczenstwa pracy, dostrzegajgc zagrozenia i stosujagc metody ich unikania; P6S_UW_inz
opiera¢ sie na zdobytym doswiadczeniu zwigzanym z rozwigzywaniem P6S_UO
praktycznych zadan inzynierskich z obszaru ICT P6S_UU
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
absolwent jest gotow do:
11P_KO1 krytycznej oceny posiadanej wiedzy, ciggtego rozwoju zawodowego, poprzez
systematyczne doksztatcanie sie i zasieganie opinii ekspertéw w przypadku
trudnosci w samodzielnym rozwigzywaniu probleméw, a takie do P6U_K
organizowania, nadzorowania i inspirowania procesu uczenia sie innych w celu P6S_KK
efektywnego wykorzystania dynamicznie rozwijajacych sie technologii
informatycznych
11P_K02 pracy indywidualnej oraz pracy w zespole, przyjmujgc zréznicowane role i zakresy P6U_K
odpowiedzialnosci podczas realizowanego projektu inzynierskiego oraz P6S_KO
akceptujac role innych oséb P6S_KR
11P_KO3 odpowiedniego zaplanowania realizacji powierzonych zadan, poprzez ustalenie P6U_K
harmonogramdw i hierarchii dziatan, sprawdzania sie w roli lidera, a takie P6S_KO
myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy P6S_KR
11P_K04 podejmowania swiadomych i trafnych decyzji w szczegdlnosci w warunkach PeU K
ograniczonej wiedzy i zasobdw, identyfikujgc i w odpowiednim czasie PES T(K
rozwigzujac, z  wykorzystaniem dostepnych narzedzi i technologii PGS—KO
informatycznych, zadania zwigzane ze specjalnoscig zawodowa -
11P_K05 wdrazania i utrzymywania narzedzi informatycznych, w réznorodnych obszarach PEU K
zastosowan przy swiadomosci wagi norm prawnych i zasad postepowania PES T(R
zgodnego z etyka zawodowa i tajemnicg zawodowag -
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Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

Stanistaw Lota

Tytut lub stopieh naukowy/stanowisko/funkcja petniona w uczelni

magister inzynier, Menedzer Kierunku, Przewodniczgcy Rady
Programowej Kierunku

Agnieszka Weglinska

profesor DSW doktor habilitowany, cztonek zespotu

Adam Flamma

doktor, cztonek zespotu

Iwona tadysz

doktor, Prodziekan ds. ksztatcenia, cztonek Kolegium studiow
administracyjnych, bezpieczenstwa i technicznych

Stawomir Owczarzak

doktor inzynier, cztonek Kolegium studiéw administracyjnych,
bezpieczenstwa i technicznych

Pawet Prociow

doktor inzynier, cztonek Kolegium studidw administracyjnych,
bezpieczenstwa i technicznych

Matgorzata Pietras-Szewczyk

doktor, Uczelniany Opiekun Praktyk, cztonek Kolegium studiow
administracyjnych, bezpieczenstwa i technicznych

Dariusz Rutkowski

doktor, Uczelniany Opiekun Praktyk, Petnomocnik Rektora ds.
Studentdw i doktorantéw z niepetnosprawnoscia

Leszek Szewczyk

magister inzynier, cztonek Kolegium studiéw administracyjnych,
bezpieczenstwa i technicznych

Barbara Woldan

magister, Biuro Dziekana

Anna Andrejéw-Kubow

magister, Dyrektor Biura Nauki

Dariusz Marciniak

magister, Dyrektor Biura Administracji

Pawet Bojko

magister, Dyrektor Dziatu Informatyzacji

Ewa Suchozebrska

magister, Dyrektor Biura Karier i Praktyk

Ewa Wojcik

magister, Dziat Obstugi Finansowej Studentéw

Zuzanna Dyrcz

magister, Biuro Miedzynarodowej Wymiany Akademickiej
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Cze$¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteridw oceny
programowej na kierunku studiow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1.1. Powigzanie koncepcji ksztatcenia z misjg i gtéwnymi celami strategicznymi uczelni, oczekiwan
formutowanych wobec kandydatéw, oferowanych modutéw wybieralnych (specjalnosci)

Koncepcja ksztatcenia na kierunku informatyka studia pierwszego stopnia (inzynierskie) profil
praktyczny wpisuje sie w zatozenia Strategii Dolnoslgskiej Szkoty WyzZszej na lata 2019-2021. Aktualnie
trwajg prace nad Uchwaleniem przez Senat nowej strategii na lata 2022—-2025. Koncepcja uwzglednia
zasoby i mozliwosci jej realizacji, potrzeby rynku pracy oraz otoczenia spoteczno-gospodarczego,
obowigzujgce regulacje prawne i wzorce miedzynarodowe, a takze opinie interesariuszy zewnetrznych
oraz wewnetrznych. Dotychczasowa misjg Uczelni (2019-2022) byto budowanie akademickosci,
innowacyjnosci i relacji z rynkiem pracy w oparciu o takie wartosci, jak: podmiotowos¢ studenta jako
partnera i klienta wewnetrznego, realizacja podstawowych zadan uczelni oraz niezalezne, spotecznie
zaangazowane projekty badawcze i rzetelnos¢ w badaniach naukowych. W perspektywie strategicznej
(2022-2025) misja Uczelni nie bedzie znaczaco rdznita sie od dotychczasowych zatozen. Dolnoslgska
Szkota Wyzsza to uczelnia, w ktérej petna integracja dziatalnosci naukowej z ksztatceniem buduje
doskonatos¢ dydaktyczng nauczycieli w pracy ze studentami i stuchaczami. Podstawowymi
priorytetami w zarzadzaniu Uczelnig iwzmacnianiu jej sity oraz oddziatywania lokalnego
i miedzynarodowego s3: partycypacja i wspdtpraca studentéw i pracownikéw, praktycznosc
i otwartos¢ na otoczenie rynkowe i kierowanie sie zasadami zrownowazonego rozwoju i rachunku
ekonomicznego. Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku jest tez zgodna zzatozeniami
rzgdowego dokumentu ksztattujgcego polityke panstwa wobec edukacji, tj. Zintegrowanej Strategii
Umiejetnosci 2030, w ktdrego tworzeniu aktywnie uczestniczyli pracownicy naukowi DSW.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku informatyka powstata w konsultacji ze specjalistami z lokalnych
firm informatycznych (IT Corner, Cisco, Google, Unity Group, IT Corner, Ideacto, Idaga Smart Solutions,
Creative Engineering, Smart Solutions Consulting, Wroctawski Park Technologiczny, Align Technology,
Roboland) oraz doswiadczonymi nauczycielami i badaczami akademickimi. Pozwolito to oferowac
studentom przedmioty akademickie, w ktérych gtéwny nacisk potozony jest na praktycznosé w zwigzku
z wybranymi przez studentéw specjalizacjami. Oferowane przez Dolnoslgska Szkote Wyzszg moduty
zaje¢ wybieralnych (specjalnosci) zostaty zaproponowane w oparciu o analize wakatéw wroctawskich
firm w obszarze IT oraz zgodnie z obowigzujgcymi standardami i trendami. Wsréd studentéw
najwiekszg popularnoscig cieszg sie nastepujgce moduty ksztatcenia wybieralnego: Projektowanie
systemow informatycznych i analiza danych oraz Programowanie gier komputerowych. Ponadto
uruchomione zostaty takze moduty ksztatcenia wybieralnego: Zarzgdzanie projektami informatycznymi
oraz Inzynier systemow i aplikacji mobilnych. Od roku akademickiego 2022/2023 zostang studentom
zaoferowane dwa nowe moduty ksztatcenia wybieralnego. Sg to Inzynier aplikacji i systemdw
chmurowych oraz Inzynier systemow i sieci komputerowych. Program tych modutéw ksztatcenia
powstat w oparciu o analizy rynku pracy i wyniki opublikowane m.in. w raporcie ,E-skills for job in
Europe”, czy w raporcie ,Rynek pracy IT 2021” oraz intensywne konsultacje z dziatami edukacyjnymi
firm technologicznych takich jak Cisco oraz Google. Sg to moduty, ktére beda wyrdzniac¢ absolwentéw
DSW i pomogg im znalezé zatrudnienie w roli programistow aplikacji chmurowych, administratorow
srodowisk chmurowych, sieci i systeméw komputerowych oraz w nowych rolach jak DevOps czy
DevNet. Jako organizatorzy ksztatcenia i nauczyciele wstuchujemy sie takze w potrzeby studentdw oraz
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absolwentéw kierunku, przeprowadzajgc wewnetrzne badania ankietowe, rozmowy studentéw
ztutorem i menedzerem kierunku oraz konsultacje z samorzadem studenckim i angazowanie
studentéw kierunku w dziatania két naukowych, a takze faczac ich dziatania z innymi dyscyplinami
i kierunkami DSW (np. Akademia Umiejetnosci DSW). Po zebraniu informacji podejmujemy
odpowiednie kroki zwigzane z wprowadzaniem zmian np. tresci programowych lub godzin
oferowanych przedmiotdw po konsultacji z Radg Programowa Kierunku, Wydziatowg Komisjg
ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia oraz Samorzgdem Studentéw. Celem oferowanych na kierunku modutéw
ksztatcenia jest podniesienie kwalifikacji lub uzyskanie nowych umiejetnosci w taki sposéb, by mozna
je byto wykorzystywaé w praktyce. Ma to pozwoli¢ na uzyskanie nowych kompetenc;ji,
a w konsekwencji takze mozliwosci awansu, jak i poszukiwanie zatrudnienia. W programie
skoncentrowano sie giéwnie na kwestii przygotowania absolwenta do pracy na stanowiskach
programistycznych, w ktdérych niezbedne sg umiejetnosci i kompetencje inzynierskie. W planie
studidéw przewazajg zajecia praktyczne prowadzone przez osoby z doswiadczeniem zawodowym
w obszarze IT. Podczas studidow, poza przedmiotami technicznymi, realizowane sg bloki zajec
z zakresu zarzadzania projektami (metodyka SCRUM, Prince2 oraz PMI). Dzieki temu absolwent
bedzie posiadat niezwykle cenne na wspdtczesnym rynku pracy kompetencje miekkie.

1.2. Zwigzek ksztatcenia z obszarami dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwymi dla kierunku
oraz rynku pracy

Ksztatcenie na kierunku informatyka realizowane jest z uwzglednieniem obszaréw wiedzy
kierunkowej oraz specjalizacyjnej, uzupetnianej umiejetnosciami praktycznymi cenionymi na rynku
pracy. Program i tresci przedmiotowe sg wspottworzone z interesariuszami kierunku. Program studiow
uwzglednia potrzeby rynku pracy i jest rekomendowany potencjalnym kandydatom nie tylko przez
uczelnie, ale réwniez przez pracodawcéw m.in. z: Unity Group, IT Corner, Ideacto, Idaga Smart
Solutions, Creative Engineering, Smart Solutions Consulting. Przyktadowo w ramach partnerstwa
z grupa IT Corner, wroctawskim klastrem zrzeszajgcym firmy informatyczne z branzy na czele z Unity,
powstata unikalna specjalizacja e-commerce magento developer, ktéra zaktada uczestnictwo
w zajeciach programistow-praktykéw, zatrudnionych w firmie Unity, jak réwniez wizyty studyjne
i praktyki studenckie w podmiotach klastra. Te dziatania byty mozliwe dzieki funduszom zewnetrznym
zdobytych przez DSW w ramach Zintegrowanego Programu Rozwoju Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej
»lnnowacyjna uczelnia — doskonalenie dziatalnosci akademickiej na rzecz zrbwnowazonego rozwoju
Dolnego Slaska” prowadzonego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj. Celem
tego projektu jest doskonalenie dziatalnosci akademickiej Dolnoslaskiej Szkoty Wyiszej przez
wdrozenie zintegrowanego programu uczelni na rzecz rozwoju regionalnego. Zaplanowane dziatania
przyczyniajg sie do podniesienia kompetencji oséb uczestniczacych w edukacji na poziomie wyzszym
w regionie Dolnego Slaska, a takze poprawy efektywnosci i jakosci edukacji oraz wdrozenie zmian
organizacyjnych w uczelni.

Przedstawiciele instytucji z szeroko rozumianego obszaru branz informatycznych, ktérzy s3
cztonkami Rady Programowej Kierunku zwracali uwage na konieczno$¢ najszerszego upraktycznienia
programu studidow. Dlatego w ramach zawartych porozumien interesariusze DSW przyjmujg
studentéw kierunku na praktyki oraz sy prelegentami i uczestnikami paneli dyskusyjnych oraz
warsztatow z pracodawcami w trakcie organizowanych na Uczelni Targdw Pracy i Przedsiebiorczosci
Week4Work, w ktérych brali udziat m.in. przedstawiciele Wroctawskiego Parku Technologicznego,
Swiatowego producenta urzadzen medycznych Align Technology zajmujgcego sie drukiem 3D,
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Robolandu, Elephate Sp. z 0.0., Unity Group, IT Corner, Narodowego Centrum Bezpieczenstwa
Cyberprzestrzeni (szerzej kryterium 6).

Kolejne systemowe i strategiczne dziatanie w zakresie wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi
jest realizowane przez Biuro Karier i Praktyk DSW. BKiP , kojarzacy studentéw i absolwentdw z rynkiem
pracy i pracodawcami, to kolejny element strategicznych dziatarn Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej, ktory
koncentruje sie na nowych miejscach pracy dla absolwentéw kierunku informatyki oraz zapewnieniu
mozliwosci odbycia praktyk u partneréw.

Wspdtpraca i wymiana praktycznej wiedzy miedzy uczelnig a branzg informatyczng realizowana jest
takze przez to, ze niektdrzy etatowi pracownicy badawczo-dydaktyczni s czynnymi zawodowo
programistami i informatykami, pracujgcymi réwniez w sektorze komercyjnym. Dodatkowo kadre
naukowg wspierajg praktycy zatrudnieni w charakterze nauczycieli akademickich pracujgcy
w lokalnych przedsiebiorstwach. Studenci majg rowniez okazje realizowaé praktyki w partnerskich
firmach zrzeszonych w klastrze informatycznym IT Corner.

1.3. Zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku
pracy, rola i znaczenie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania
koncepcji ksztatcenia i jej doskonalenia

W trakcie tworzenia koncepcji studiow na kierunku informatyka pierwszego stopnia o profilu
praktycznym, zgodnie ze wskazaniami znowelizowanej Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
oraz wymogami stawianymi przez Zintegrowany System Kwalifikacji i Polskg Rame Kwalifikacji, odbyty
sie konsultacje programowe z interesariuszami zewnetrznymi, reprezentujgcymi dolnoslaskie
srodowisko branzy informatyczne;j.

Ksztatt i rozwdj oferty edukacyjnej odpowiadajg potrzebom rynku pracy w Polsce i za granica
z uwzglednieniem najnowszych trendéw w branzy informatycznej oraz branzach pokrewnych. Obecnie
wiele miedzynarodowych korporacji umiejscawia swoje biura we Wroctawiu, stad tez zapotrzebowanie
na wykwalifikowanych pracownikéw wzrasta. W ramach wspétpracy z interesariuszami opracowywane
byty wszystkie moduty ksztatcenia wybieralnego (specjalnosciowego) oferowane na kierunku
informatyka. Ponadto Uczelnia dazy do statej wspotpracy z lokalnymi interesariuszami nie tylko przy
konsultowaniu koncepcji ksztatcenia, jej doskonalenia, ale takze przy transferze wiedzy.

Interesariuszami zewnetrznymi kierunku sg przedstawiciele podmiotdéw gospodarczych z branzy
informatycznej, a takze przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego zasiadajagcy w Radzie
Programowej Kierunku oraz uczestniczacy w Targach Pracy i Przedsiebiorczosci Week4Work
organizowanych przez Uczelnie. Wspdtpraca z otoczeniem zewnetrznym skupia sie takze na organizacji
praktyk zawodowych. Program studiéw na kierunku uwzglednia potrzeby rynku pracy i jest opiniowany
przez takich pracodawcéw jak m.in.: Unity Group, IT Corner, Ideacto, Idaga Smart Solutions, Creative
Engineering, Smart Solutions Consulting.

Przedstawiciele studentdw zasiadajg w Uczelnianej Radzie Jakosci Ksztatcenia oraz w Wydziatowej
Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia oraz sg cztonkami Rady Programowej Kierunku. Ponadto studenci
mogg wskazywacd konieczno$¢ zmian tresci ksztatcenia w trakcie badan ewaluacyjnych (czesé otwarta
arkusza ewaluacyjnego).

W ramach wptywu na koncepcje ksztatcenia realizowane sg takie zajecia prowadzone
przez ekspertow — praktykdw (nauczycieli akademickich zatrudnionych w DSW na podstawie umowy
o prace — prof. dr hab. inz. Krzysztof Dems, prof. DSW dr hab. Andrzej Brzezinski, dr inz. Arkadiusz
Bukowiec, drinz. Mateusz Gorczyca, dr inz. Stawomir Owczarzak, dr inz. Pawet Prociéw, mgr inz.
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Stanistaw Lota, mgr inz. Leszek Szewczyk oraz innych osdb prowadzacych zajecia dydaktyczne).
Studenci majg mozliwosé uczestnictwa w dodatkowych, pozaprogramowych wyktadach eksperckich.

Wptyw na ksztattowanie programu kierunku informatyka, a takze jego doskonalenie majg rowniez
opinie kadry nauczajgcej oraz studentdéw, wyrazajacych swoje zdanie np. w ramach konsultacji
z tutorem grupy oraz menedzerem kierunku. Spotkania studentéw z tutorem odbywajg sie minimum
raz w semestrze lub czesciej w przypadku zgtaszanych potrzeb. Podejmowane w tym zakresie dziatania
Swiadczg o duzym zaangazowaniu w proces dydaktyczny interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych
i s3 zgodne ze Strategig Uczelni.

W ramach doskonalenia programu studiéw na kierunku informatyka podejmuje sie dziatania
zmierzajgce do jego dostosowania do potrzeb potencjalnych pracodawcédw w regionie. Profil oraz
dobdr tresci w przedmiotach wybieralnych (specjalnosciowych) uksztattowany zostat w drodze licznych
konsultacji z przedstawicielami firm oraz innych instytucji, wyrazajgcymi swoje opinie o programie
w trakcie spotkan Rady Programowej Kierunku.

Reasumujac, udziat interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie ustalania koncepcji
ksztatcenia oraz w procesie jej dostosowywania do zmieniajgcych sie potrzeb i uwarunkowan (w tym
prawnych) jest widoczny i zagwarantowany poprzez obecnos$¢ ich przedstawicieli w radach
kolegialnych na szczeblu Uczelni i Wydziatu, jak réwniez realny udziat w procesie ksztatcenia.

1.4. Sylwetka absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentéw

Absolwent kierunku informatyka jest gotowy do podjecia dziatalnosci inzynierskiej w zakresie
analizowania, projektowania, implementowania, wdrazania i utrzymywania rozwigzan
informatycznych. W zaleznosci od ukoriczonej specjalnosci dysponuje wiedzg oraz umiejetnosciami
pozwalajgcymi na tworzenie i wdrazanie rozwigzan z zakresu studiowanego kierunku na potrzeby
dowolnej dziedziny przedmiotowej z zapewnieniem przestrzegania gtéwnych zasad bezpieczenstwa.
Jest takie wyposazony w wiedze, ktdra zapewnia mu mozliwosci dalszego rozwoju, zwiaszcza
w kontekscie rozwigzan i technologii przysztosci. Jest swiadomy dynamicznie zmieniajacej sie
rzeczywistosci oraz ciggtego poszerzania i pogtebiania wiedzy, rozwijania umiejetnosci, ktére
pozwalajg mu na wdrazanie nowych rozwigzan. Absolwent jest gotowy do podejmowania réznych rél
w projektach informatycznych.

Absolwenci kierunku informatyka sg przygotowani do podjecia pracy w charakterze programistow,
a takze na innych stanowiskach w branzy informatycznej i pokrewnych. Podczas studiéw poza
przedmiotami technicznymi realizowane sg bloki zaje¢ z zakresu zarzadzania projektami. Dzieki temu
absolwent bedzie posiadat niezwykle cenne kompetencje miekkie. Pracodawcy poszukujg nie tylko
ekspertow w swojej dziedzinie, ale takze zmotywowanych pracownikéw, ktérzy potrafig pracowac
w grupie i budowac relacje. Stad tez kompetencje miekkie niejednokrotnie bedg kartg przetargowa
w tatwiejszym i szybszym znalezieniu ciekawej pracy. Dodatkowo otrzymuje solidne podstawy
do podjecia pracy w charakterze freelancera badz zatozenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Wielu
studentéw podejmuje pierwszg prace juz w trakcie studiéw lub po odbytych praktykach. Typowe
miejsca zatrudnienia to: firmy informatyczne zajmujace sie wytwarzaniem oprogramowania, Software
House, samodzielne stanowiska informatyczne, zespoty IT w przedsiebiorstwach z innych branz,
samozatrudnienie (freelancing lub jako forma pracy w przedsiebiorstwie IT). Typowe stanowiska pracy
to: programista gier komputerowych, programista technologii frontend, backend, java, python,
aplikacji mobilnych, analityk danych.
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Absolwenci studidw pierwszego stopnia sg réwniez gotowi do kontynuacji nauki na studiach
drugiego stopnia w catej Polsce lub na studiach drugiego stopnia na kierunku Media kreatywne:
projektowanie gier i animacji w Dolnoslgskiej Szkole Wyzszej.

1.5. Cechy wyrdzniajace koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystane wzorce krajowe lub
miedzynarodowe

Koncepcja ksztatcenia na kierunku informatyka powstata w oparciu o standardowe programy
inzynierskie, realizowane przez uczelnie techniczne w Polsce. Program studidw na poczatku prac nad
kierunkiem byt tworzony i konsultowany przez bytych i obecnych pracownikéw Politechniki
Wroctawskiej i Uniwersytetu Wroctawskiego.

Koncepcje ksztatcenia wyrdznia praktycznosé programu studidw, w ktérym dominujg zajecia
o charakterze aktywizujgcym, gtéwnie laboratoria komputerowe, oraz duzy nacisk na realizacje
projektéw indywidualnych oraz w zespotach z uwzglednieniem metodyk zarzadzania projektami.

Programy studiow sg poddawane wewnetrznym ewaluacjom studenckim, stad tez DSW jako
uczelnia stara sie modyfikowa¢ i dostosowywac programy oraz zastepowac¢ moduty ksztatcenia, ktére
nie cieszg sie zainteresowaniem interesariuszy Uczelni, $ledzgc dynamiczny rozwdj lokalnego rynku.

W zakresie wzorcéw miedzynarodowych Dolno$lgska Szkota Wyzsza stara sie obserwowaé kierunki
wyznaczane przez Swiatowych lideréw z branzy IT, ktdrzy oferujg uczelniom swoje programy
akademickie, jak np. Cisco przez lokalng akademie Cisco, czy tez Google w obszarze chmur
obliczeniowych. W pracach koncepcyjnych uwzgledniono takze wzorce miedzynarodowe (opisy
efektdw uczenia sie opracowane w innych krajach), odniesienia do miedzynarodowych standardéw,
wymagan brytyjskiej Quality Assurance Agency (QAA) i opublikowanych przez nig Subject Benchmark
Statements (SBS), podajgcym opisy efektéw uczenia sie m.in. dla podobszaru Engineering oraz
Computing, a takze podobszaru Business and Management. Poza tym korzystano ze standardéw
podawanych przez takie organizacje jak amerykanski ABET (Accreditation Board for Engineering and
Technology), czy IEA (International Engineering Alliance). Program studiéw odniesiono takze do
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i Polskiej Ramy Kwalifikacji.

1.6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie, ze wskazaniem ich zwigzku z koncepcja, poziomem
oraz profilem studiow, a takie z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie
dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, jak rdéwniez stanem praktyki
w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych
dla kierunku

Katalog kierunkowych efektéw uczenia sie na kierunku informatyka sktada sie z 10 efektéw wiedzy,

8 efektéw umiejetnosci, 5 efektéw kompetencji spotecznych. Efekty odnoszg sie do dyscyplin, do

ktorych przyporzadkowano kierunek studidw, tj. informatyka techniczna i telekomunikacja,

informatyka oraz nauki o zarzadzaniu i jakosci. Przyjete dla kierunku efekty uczenia sie sg zgodne

z charakterystykami drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji odpowiednio na

poziomie 6 (studia pierwszego stopnia inzynierskie) Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK), w tym

inzynierskich, okreslonych dla studiéw o profilu praktycznym. Uwzgledniajg one takze opanowanie
jezyka obcego na wymaganym poziomie biegtosci, tj. B2 na studiach pierwszego stopnia

z uwzglednieniem stownictwa specjalistycznego z zakresu ksztatcenia kierunkowego z informatyki,

zarzadzania projektami i mozliwosci pracy w $rodowiskach miedzynarodowych nad projektami

informatycznymi.
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Zgodnie z przyjetg koncepcjg ksztatcenia kluczowe efekty wigzg sie z nabywaniem przez studentéw
kompetencji zwigzanych z wiedzg, umiejetnosciami i kompetencjami, ktére pozwalajg, w zaleznosci od
wybranego modutu przedmiotdw wybieralnych, kierowa¢ swoje zainteresowania zawodowe
na zadania o wiekszym stopniu ztozonosci. Ponizej zaprezentowano wybrane efekty z zakresu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktdre sg kluczowe dla kierunku informatyka.

Efekty dotyczace wiedzy obejmujg szeroki przekrdj podstawowych i zaawansowanych tematéw
informatycznych. We wszystkich modutfach studenci poznajg zagadnienia teoretyczne, a nastepnie
wykorzystujg je od strony praktycznej w warsztatach i laboratoriach.

W zakresie wiedzy absolwent pozna m.in.: zagadnienia z matematyki, fizyki, zarzadzania, teorii baz
danych i hurtowni danych, algorytmdw, architektury systeméw komputerowych, systemoéw
operacyjnych, technologii sieciowych, bezpieczernstwa systeméw i sieci. Absolwent posiada
wiadomosci dotyczace: paradygmatdow programowania, programowania obiektowego, inzynierii
oprogramowania, zaleznosci miedzy nimi, sposobdow i metodyk ich implementacji w wybranych
narzedziach informatycznych. W zakresie wiedzy zdefiniowanej w dyscyplinie zarzadzanie zna aspekty
prawne, ekonomiczne, spoteczne, etyczne i inne uwarunkowania rdéznych rodzajéw dziatalnosci
zawodowej zwigzanej z zawodami informatycznymi, zna standardy i metodyki zarzadzania projektami
informatycznymi, zespotami IT.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi wykorzystywaé poznane metody analityczne,
symulacyjne, eksperymentalne, twierdzenia i metody do innowacyjnego wykonywania ztozonych
i nietypowych zadan projektéw informatycznych. Potrafi rowniez wykorzystywa¢ metody, techniki
i rozwigzania informatyczne do zaprojektowania, zbudowania, wdrozenia catosci lub fragmentu
systemu informatycznego z uwzglednieniem wymaganej specyfikacji, inzynierskich zatozen i wymagan,
jak wymagania funkcjonalne, niefunkcjonalne systeméw i aplikacji, potrafi zaprojektowaé prototyp
aplikacji z wykorzystaniem notacji i odpowiednich diagraméw UML, wdraza i implementuje moduty
i funkcjonalnosci w wybranych przez siebie jezykach programowania i baz danych, dodatkowo potrafi
zabezpiecza¢ i wdraza¢ w srodowiskach docelowych swoje projekty, a takze poddad je analizom
i testom, a takze zapewnic interakcje, bezpieczenstwo, archiwizacje i okresli¢ odpowiednie zasoby
potrzebne do wdrozenia aplikacji i systemdéw w srodowisku produkcyjnym. Dodatkowym atutem
absolwenta jest wiedza z zakresu ekonomii, prawa oraz zarzadzania.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do pracy indywidualnej i zespotowej,
przyjmujac rézne role, odnajdujac sie przy tym w réznych metodykach zarzadzania projektami
informatycznymi, jak np. SCRUM. Absolwent jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy,
ciggtego rozwoju zawodowego przez doksztatcanie sie i zdobywanie wiedzy z rdinych Zrdédet,
podejmowania $wiadomych i trafnych decyzji oraz wdrazania i utrzymywania narzedzi
informatycznych w réznych obszarach zastosowan.

Przyjete efekty uczenia sie uwzgledniajg przy tym relatywnie szeroki tematycznie zakres wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych tak, aby w oparciu o nie absolwent kierunku charakteryzowat
sie duzg elastycznoscig na rynku pracy i tatwo dostosowywat sie do jego dynamicznie zmieniajacych sie
uwarunkowan. Duzg role przyktadajg takze do ksztattowania pozgdanych na rynku pracy postaw.
Przyjete efekty uczenia sie starajg sie w optymalny sposdéb odpowiada¢ na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego.
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Tabela 1. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie

WIEDZA
absolwent zna i rozumie:

11P_W01

zagadnienia z zakresu matematyki, fizyki, zarzadzania, teorii baz danych i hurtowni danych, niezbedne
do formutowania i rozwigzywania prostych, typowych zadan o charakterze ogdlnym oraz ztozonym
z zakresu informatyki

11P_WO02

techniki matematyki wyzszej w zakresie niezbednym dla ilosSciowego opisu, zrozumienia oraz
modelowania problemow o $rednim poziomie ztozonosci, a takze w zaawansowanym stopniu w
zakresie algorytmow, architektury systeméw komputerowych, systemdéw operacyjnych, technologii,
bezpieczenstwa sieci i systemdw informatycznych, jezykéw i paradygmatédw programowania, baz
danych, inzynierii oprogramowania i zaleznosci miedzy nimi

11P_WO03

metody obliczeniowe stosowane do rozwigzywania typowych problemdw z zakresu informatyki oraz
przyktady praktycznej implementacji takich metod z wykorzystaniem odpowiednich narzedzi
informatycznych

11P_WO04

w zaawansowanym stopniu budowe i dziatanie systemdéw komputerowych, sieci komputerowych oraz
standardy wytwarzania systeméw informatycznych i wybrane normy jakosciowe zwigzane z jakosciag
oprogramowania

11P_WO05

opisuje i dyskutuje zadania z algorytmiki, systemoéw operacyjnych, sieci komputerowych, baz danych,
inzynierii oprogramowania oraz wytwarzania systemow informatycznych

11P_WO06

prawne, ekonomiczne, spoteczne, etyczne i inne uwarunkowania réznych rodzajow dziatalnosci
zawodowej zwigzanej ze studiowanym kierunkiem oraz praktyczne zastosowania zdobytej wiedzy
w zakresie standardow zarzgdzania jako$cig i bezpieczeristwem pracy oraz uzywa ich, planujac,
wykorzystujgc i organizujac swoje miejsce pracy

11P_WO07

metody, narzedzia i techniki wykorzystywane w zarzgdzaniu projektami informatycznymi realizowane
ze znajomoscig prawa autorskiego, ochrony wtasnosci przemystowej oraz wykorzystaniu zasobdw
informacji patentowej

11P_WO08

zasady tworzenia i rozwoju réznych form indywidualnej przedsiebiorczosci, wykorzystujgcej wiedze
z zakresu studiowanego kierunku

11P_W09

regulacje i normy organizacyjne i zarzadcze prowadzenia dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z ich
kierunkiem; metody, narzedzia i techniki wykorzystywane w zarzadzaniu projektami informatycznymi

11P_W10

procesy zachodzace w cyklu zycia systemoéw informatycznych, sprzetowych lub programowych,
identyfikuje i dyskutuje mozliwosci upowszechnienia i monetyzacji systemu informatycznego,
uwzgledniajac specyfike rynku, formy dziatalnosci gospodarczej oraz kanaty dystrybucji, uwzgledniajac
oczekiwania rynku co do jakosci oraz czas zycia produktu

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

11P_U01

wykorzystywac twierdzenia i metody do innowacyjnego wykonywania ztozonych i nietypowych zadan
i probleméw informatycznych przy wtasciwym doborze zrédet i informacji z wykorzystaniem technik
informacyjno-komunikacyjnych (ICT) i ich krytycznej analizy; syntetyzowac¢ wyniki uzyskane na
podstawie badan doswiadczalnych oraz formutowa¢ wnioski na postawie analiz ilosciowych
i jakosciowych

11P_U02

wykorzystywac poznane metody analityczne, symulacyjne, eksperymentalne, jezyki programowania,
pakiety oprogramowania, wzorce projektowe, normy i standardy w zakresie inzynierii
oprogramowania w procesie projektowania i budowy oprogramowania, a takze rozwigzywania
specyficznych problemoéw inzynierskich zwigzanych z pracg zawodowa w réznych sektorach gospodarki
zwigzanych z utrzymaniem urzadzen, obiektow i systemdw informatycznych

11P_U03

samodzielnie i w zespole planowaé, tworzy¢ i prezentowaé w zrozumiaty sposéb opracowania i
projekty informatyczne rozwigzujace okreslone problemy oraz zarzadzaé projektami inzynierskimi, w
tym tworzy¢é harmonogramy, kosztorysy, okreslac czas realizacji zadan w projekcie, przygotowywac
analizy ekonomiczne planowanych dziatan i ryzyko ich realizacji, a takze dokonywa¢ oceny
proponowanych rozwigzan dziatan inzynierskich

11P_U05

wykorzysta¢ metody, techniki i rozwigzania informatyczne do zaprojektowania, zbudowania i
wdrozenia catosci lub fragmentu systemu informatycznego z uwzglednieniem wymaganej specyfikacji,
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notacji lub narzedzia, analizowa¢ wieloaspektowo zakres funkcjonalny oraz architekture systemu
informatycznego, modelowac struktury danych

11P_U06 wykorzysta¢ znajomos$¢ technik algorytmicznych do analizowania poprawnosci kodu oraz
optymalizowania jego ztozonosci obliczeniowej, dokonywac krytycznej analizy rozwigzan technicznych
i informatycznych iocenia¢ te rozwigzania; projektowa¢ — zgodnie z zadang specyfikacjg — oraz
wykonywac proste systemy informatyczne lub realizowac procesy, uzywajac odpowiednio dobranych
metod, technik, narzedzi i materiatow

11P_U07 wykorzystac grafiki komputerowe oraz techniki multimedialne w wizualizacji i analizie danych

11P_U08 wykorzystywac posiadang wiedze, aby planowac, organizowac, realizowa¢ prace indywidualne
i zespotowe, pod nadzorem i samodzielne, uwzgledniajac zasady bezpieczenstwa pracy, dostrzegajac
zagrozenia istosujagc metody ich unikania; opiera¢ sie na zdobytym doswiadczeniu zwigzanym
z rozwigzywaniem praktycznych zadan inzynierskich z obszaru ICT

KOMPETENCJE SPOtECZNE

absolwent jest gotow do:

11P_KO01 krytycznej oceny posiadanej wiedzy, ciggtego rozwoju zawodowego, poprzez systematyczne
doksztatcanie sie i zasieganie opinii ekspertow w przypadku trudnosci w samodzielnym rozwigzywaniu
problemdéw, a takze do organizowania, nadzorowania i inspirowania procesu uczenia sie innych w celu
efektywnego wykorzystania dynamicznie rozwijajgcych sie technologii informatycznych

11P_K02 pracy indywidualnej oraz pracy w zespole, przyjmujac zréznicowane role i zakresy odpowiedzialnosci
podczas realizowanego projektu inzynierskiego oraz akceptujac role innych oséb

11P_KO03 odpowiedniego zaplanowania realizacji powierzonych zadan, poprzez ustalenie harmonograméw
i hierarchii dziatan, sprawdzania sie w roli lidera, a takze myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy

11P_K04 podejmowania swiadomych i trafnych decyzji w szczegdlnosci w warunkach ograniczonej wiedzy
i zasobodw, identyfikujac i w odpowiednim czasie rozwigzujac, z wykorzystaniem dostepnych narzedzi
i technologii informatycznych, zadania zwigzane ze specjalnoscig zawodowa

11P_KO05 wdrazania i utrzymywania narzedzi informatycznych, w réznorodnych obszarach zastosowan przy
Swiadomosci wagi norm prawnych i zasad postepowania zgodnego z etykg zawodowg i tajemnicg

zawodowg

Efekt uczenia sie dotyczacy znajomosci jezyka obcego to I11P_U04, wskazujacy, ze absolwent potrafi
komunikowac sie, przedstawiac opinie, przygotowac prace pisemne, stanowiska i dyskutowac¢ o nich
z uzyciem specjalistycznej terminologii z zakresu informatyki w jezyku polskim lub jezyku obcym na
poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, samodzielnie planowa¢ wtasne
uczenie sie przez cate zycie.

Uszczegdtowienie efektow uczenia sie nastepuje na poziomie poszczegdlnych przedmiotéow
w ramach programu studidw. Taki hierarchiczny opis umozliwia funkcjonowanie skutecznego systemu
ich weryfikacji poprzez systematyczng kontrole i ocene osiggnieé¢ studentéw dokonywang na biezgco
w trakcie realizacji zaje¢ przewidzianych w programie studiéw. Odniesienie przedmiotowych efektéw
uczenia sie do efektéw kierunkowych obrazuje macierz efektéw uczenia sie stanowigca zatacznik do
programu studidw (zatacznik 2.1 do raportu); zostato tez szczegétowo omdwione w dalszej czesci
Raportu. Osiaggniecie w petni efektéw kierunkowych jest wiec gwarancjg spetnienia oczekiwan rynku
pracy i pracodawcoéw.

1.7. Efekty uczenia sie prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich, z ukazaniem
przyktadowych rozwinie¢ na poziomie wybranych zaje¢ lub grup zaje¢ stuzacych zdobywaniu
tych kompetencji, w przypadku kierunku studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu
zawodowego inzyniera/magistra inzyniera

Realizowane podczas studidw przedmioty, poczagwszy od modutéw ksztatcenia podstawowego
poprzez modutu ksztatcenia kierunkowego, moduty praktyk kierunkowych i moduty pracy dyplomowej
prowadzg do uzyskania kompetencji inzynierskich. Program studiéw zostat przygotowany w oparciu
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o zatozenie, ze kierunkowe efekty uczenia sie pokrywajg w petni wszystkie kompetencje inzynierskie
przewidziane aktualnie obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie.

Tabela 2 Przyktadowe kierunkowe efekty uczenia sie prowadzgce do uzyskania kompetencji inzynierskich

Kod efektu
Kod efektu uczenia si
X e e Przyktadowe przedmioty
kierunkowego kwalifikacji

na poziomie 6

— moduty ksztatcenia podstawowego: architektura systeméw komputerowych,

— moduty ksztatcenia kierunkowego: systemy operacyjne, sieci komputerowe,

11P_WO04 P6S_WG_inz projektowanie systemdw informatycznych,

— wybrane przedmioty modutu ksztatcenia wybieralnego zarzagdzanie systemami
informatycznymi czy zaawansowane projektowanie systeméw informatycznych

— moduty ksztatcenia podstawowego, np. statystyka i analiza danych, projekt
indywidualny,

— moduty ksztatcenia kierunkowego np. podstawy zarzgdzania,

—  wybrane przedmioty modutu ksztatcenia wybieralnego np. projekt zespotowy

11P_W08 P6S_WK_inz

— moduty ksztatcenia podstawowego: podstawy informatyki,
11P_ W09 P6S_WK_inz —  moduty ksztatcenia kierunkowego: podstawy zarzgdzania,
— wybrane przedmioty modutu ksztatcenia wybieralnego np. zarzadzanie

projektami informatycznymi.

— moduty ksztatcenia podstawowego: narzedzia pracy w branzy IT, podstawy
informatyki,

—  wybrane przedmioty modutu ksztatcenia wybieralnego, np. programowanie 10S,
projektowanie aplikacji mobilnych.

11P_W10 P6S_WG_inz

— moduty ksztatcenia podstawowego: matematyka, fizyka, statystyka i analiza
danych,

— moduty ksztatcenia kierunkowego: podstawy programowania, algorytmy
i struktury danych,

— wybrane przedmioty modutu ksztatcenia wybieralnego, np. architektura i
komunikacja miedzy systemami, zarzgdzanie systemami informatycznymi.

11P_U01 P6S_UW_inz.

—  moduty ksztatcenia podstawowego: np. fizyka,

— moduty ksztatcenia kierunkowego: np. podstawy programowania, podstawy
systemoéw informatycznych

—  wybrane przedmioty modutu ksztatcenia wybieralnego np. programowanie PHP.

11P_U02 P6S_UW._inz

— moduty ksztatcenia podstawowego: podstawy projektowania,

— moduty ksztatcenia kierunkowego: podstawy zarzadzania, algorytmy i struktury

11P_U03 P6S_UW_inz danych,

— wybrane przedmioty modutu ksztatcenia wybieralnego np. projekt zespotowy,
Zarzadzanie systemami informatycznymi.

— przedmiotach podstawowych, np. fizyka i architektura systeméw
komputerowych,
I11P_U05 P6S_UW_inz —  moduty ksztatcenia kierunkowego np. podstawy systemdw informatycznych,

— wybrane przedmioty modutu ksztatcenia wybieralnego np. projektowanie
aplikacji mobilnych.

— moduty ksztatcenia podstawowego, np. matematyka,
11P_U06 P6S_UW_inz —  moduty ksztatcenia kierunkowego np. podstawy programowania,
—  wybrane przedmioty modutu ksztatcenia wybieralnego

—  przedmiotu kierunkowego grafika komputerowa,
— moduty ksztatcenia jezykowego,

11P_U07 P6S_UW_inz
- - T —  moduty praktyk kierunkowych,
—  wybrane przedmioty na modutach wybieralnych
— moduty ksztatcenia kierunkowego np. podstawy systemoéw informatycznych,
I11P_U08 P6S_UW_inz — wybrane przedmioty modutu ksztatcenia wybieralnego, Zarzadzanie systemami

informatycznymi.
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Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

2.1. Dobor kluczowych tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzanych z praktycznymi zastosowaniami
wiedzy w zakresie dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzgdkowany, normami i zasadami,
a takze aktualnym stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku oraz w zakresie znajomosci jezykéw obcych,
ze wskazaniem przyktadowych powiazan tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie

Program studiéw na kierunku informatyka (zatacznik 2.1) budowany jest w sposéb zgodny z celami
i misjg Uczelni. Program konstruowany jest wedtug krajowych oraz wewnetrznych wytycznych, takich
jak Uchwata nr 56/2021 Senatu Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej z siedzibg we Wroctawiu z dnia 26 maja
2021 roku w sprawie wytycznych do programoéw studiéw obowigzujgcych od roku akademickiego
2021/2022 oraz Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci, co za tym idzie odpowiada na potrzeby
wszystkich interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych kierunku.

Program studiéw na kierunku inzynierskim informatyka pierwszego stopnia profil praktyczny jest
Scisle powigzany z potrzebami interesariuszy zewnetrznych w zwigzku z dynamicznym rozwojem
branzy IT, do ktérych tez Uczelnia poprzez modyfikacje i ciggtg prace nad programami studidow czy tez
tresciami modutéw i przedmiotéw musi sie stale dostosowywaé. W branzy informatycznej, ktéra
nastawiona jest na tworzenie i utrzymywanie oprogramowania czy sSrodowisk informatycznych,
niezbedne jest, by przyjete tresci ksztatcenia i sposdb ich realizacji byty zgodne z aktualnym stanem
praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej, normami i metodykami, a takze
zawodowym rynkiem pracy.

Ksztatcenie na kierunku informatyka studia pierwszego stopnia profil praktyczny trwa 7 semestrow
i jest podzielone na:

- modut ksztatcenia podstawowego — 10 przedmiotéw obligatoryjnych, 42 pkt ECTS,

- modut ksztatcenia kierunkowego — 11 przedmiotéw obligatoryjnych, 48 pkt ECTS,

- moduty przygotowania pracy dyplomowej— 2 przedmioty, 7 pkt ECTS,

- moduty ksztatcenia jezykowego — 3 przedmioty, 12 pkt ECTS,

- moduty praktyk kierunkowych — 4 przedmioty, 38 pkt ECTS,

- moduty ksztatcenia specjalnosciowego — wybieralne, obejmujgce 15 przedmiotéw, 63 pkt ECTS.
Pozwala to na pozyskanie rozszerzonej wiedzy i umiejetnosci niezbednych do twdrczego
rozwigzywania probleméw projektowania systeméw i aplikacji komputerowych. Powigzanie tresci
ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie wskazano w kartach przedmiotéw (zatacznik 2.1d do
raportu) oraz w zatgczniku do programu studidw matryca pokrycia efektéw kierunku w ramach tresci
poszczegdlnych przedmiotéw.
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Tabela 3 Przyktadowe powigzania realizowanych tresci ksztatcenia z zagadnieniami, efektami i metodami

ksztatcenia

Przyktadowe zagadnienia

Przedmioty
i wybrane
przyktadowe efekty
kierunkowe

Metody ksztatcenia

Projektowanie aplikacji i
systemdéw w tym
przygotowanie
autorskiego rozwigzania
w oparciu o zdefiniowane
zatozenia wstepne i
analizg sposobu
funkcjonowania systemu
informatycznego w
odniesieniu do
zatozonych
funkcjonalnosci.

Projekt indywidualny
(11P_WO0S5, 11P_W08,
11P_U02, I11P_U03,
11P_K01)

Praca metodg projektowa z uwzglednieniem studium przypadku
dotyczaca aplikacji biznesowych np. systemy dla NGO, lokalnych
spotecznosci w wybranych technologiach internetowych oraz
mobilnych. Dla specjalizacji PGK tematyka jest zwigzana z grami
platformowymi.

Opisanie funkcjonalnosci poznanych narzedzi wspomagajacych
prace programisty. Stworzenie i zarzgdzanie wtasnym repozytorium
kodu. dokumentacji
technicznych  wybranych

Analiza literatury kierunkowej oraz

technologii. Opracowanie zatozen

funkcjonalnych i niefunkcjonalnych.
ERD prototypowanie.

Programowanie w wybranych s$rodowiskach IDE oraz jezykach

wymagan
diagraméw  UML,

wstepnych,
Kreowanie oraz
programowania. Tworzenie i prowadzenie dokumentacji projektu.
Zaprezentowanie autorskiego stanowiska i oceny skutecznosci
danych rozwigzan na forum grupy. Implementacja i wdrozenie
aplikacji. Testowanie aplikacji pod katem wydajnosci i uzytecznosci,
zabezpieczanie aplikacji.

Podstawy systemow
informatycznych
(11P_WO01, I11P_WO02,
11P_WO03, I11P_U02,
I1P_UO05, 11P_UO0S,
11P_K02)

Zaprojektowanie podstawowego systemu informatycznego z
funkcjonalnosciami dedykowanego konkretnemu przypadkowi.
Opracowanie wymagan funkcjonalnych i niefunkcjonalnych,
diagraméw UML systemu informatycznego. Przetestowanie i
wdrozenie elementéw systemu informatycznego.

Zaprezentowanie autorskiego stanowiska i oceny skutecznosci

danych rozwigzan na forum grupy.

Opracowywanie

w ramach zaje¢ lub

w ramach prac
zaliczeniowych
wskazanych
mikroprobleméw
projektowych branzy IT.

Sieci komputerowe
(11P_WO01, I1P_W04
11P_U05, I1P_K02,
11P_KO3)

Zaprojektowanie i  zbudowanie infrastrukturalnej  sieci

komputerowej, zbudowanie i skonfigurowanie bezprzewodowej
sieci komputerowej z uwzglednieniem probleméw projektowych
oraz liczba

zmiennych $rodowiskowych, jak uzytkownikoéw,

przepustowos¢, technologie.

Projektowanie stron
www

(11P_WO01, I1P_WO0S,
11P_WO08, I1P_W09,
11P_W10, I11P_U04,
11P_U07, 11P_UO0S,
11P_KO3)

Zaprojektowanie i zaprogramowanie/zakodowanie strony/aplikacji
internetowej z uwzglednieniem konkretnych zatozen, w tym
technologii, responsywnosci, dostepnosci, wymagan srodowiska
uruchomieniowego.

Wdrazanie i zarzadzanie
systemami
informatycznymi z
uwzglednieniem
warunkow wstepnych
oraz utrzymywanie
systemow z
uwzglednieniem
zmiennych wptywajacych
na ciggtosc¢ dziatania
systemdw.

Zarzadzanie
systemami
informatycznymi
(11P_Wo01, 11P_W04,
11P_WO05, 11P_UO01,
11P_U03, I11P_U04,
I11P_UO08, I11P_K01,
11P_K03, I1P_K04)

Instalacja i konfiguracja systemdw operacyjnych w tym sieciowych,

serwerowych systemdw z rodziny Windows oraz Linux z

uwzglednieniem warunkéw wstepnych np. wykorzystanie
srodowiska Active Directory, praca w modelu klient-server
(hostowanie serwera WWW - IIS oraz bazy danych SQL Server).
Proponowanie Srodowiskach

rozwigzan wdrozeniowych w

produkcyjnych.
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Niezbedne do uzyskania odpowiedniej jakosci i konkurencyjnosci kierunku informatyka jest
zapewnienie i realizacja tych postulatow przez wieloletnie doswiadczenie zawodowe i dydaktyczne
nauczycieli prowadzacych zajecia na kierunku. Warunki uczenia sg odpowiednio wsparte zapleczem
technicznym (sale komputerowe, nowoczesne oprogramowanie uzywane przez firmy IT), ktére
pozwala na osigganie optymalnych wynikéw. Jednoczesnie bezposredni kontakt i partnerskie relacje
z dydaktykami stanowig istotne wsparcie w rozwijaniu indywidualnego potencjatu studentéw.

Dla wszystkich specjalizacji wspdlne kluczowe tresci ksztatcenia skoncentrowano na problematyce
wytwarzania oprogramowania. Studenci poznajg inzynierskie sposoby projektowania i tworzenia
oprogramowania, a przede wszystkim uczg sie programowaé w popularnych jezykach programowania.
W zaleznosci od specjalnosci bedzie to: JAVA, C++/C#, Python, PHP. Studenci poznajg metody
zarzadzania systemami informatycznymi i bazami danych, a takze metodyki zarzgdzania projektami
informatycznymi (SCRUM, Prince2 oraz PMI). Tresci kluczowe obejmujg rowniez ksztatcenie w zakresie
podstaw programowania, algorytmoéw i struktur danych, systeméw operacyjnych, sieci
komputerowych, programowania obiektowego, statystyki i analizy danych, fizyki, analizy i algebry
matematycznej, teorii baz danych, grafiki inzynierskiej i uzytkowej.

Dla specjalnosci Projektowanie systemow informatycznych i analiza danych unikalne tresci to m.in.:
rozproszone systemy informatyczne w tym bazy danych, zarzadzanie i utrzymywanie systemow
informatycznych, gromadzenie i eksploracja danych, oraz big data - zrédfa i metody opracowania
danych, problematyka zwigzana ze sztuczng inteligencja, algorytmami genetycznymi, sieciami
neuronowymi.

Dla specjalnosci E-commerce developer unikalne tresci to m.in.: programowanie w jezyku PHP,
wykorzystanie frameworka Magento, architektura i komunikacja miedzy systemami sieciowymi
pracujgcymi w modelu klient-serwer czy wykorzystanie wzorcéw projektowych.

Dla specjalnosci Inzynier aplikacji i systemdw mobilnych unikalne tresci to m.in.: programowanie
aplikacji na urzadzenia mobilne Android oraz I0S, testowanie i bezpieczenstwo aplikacji mobilnych,
projektowanie i prototypowanie interfejséw graficznych dla urzadzen mobilnych.

Dla specjalnosci Programowanie gier komputerowych unikalne tresci to m.in.: programowanie
i tworzenie gier w Srodowiskach Unity oraz Unreal, praca z systemami VR oraz motion capture,
testowanie gier komputerowych czy programowanie narzedzi dla game development.

Dla specjalnosci Zarzqdzanie projektami informatycznymi unikalne tresci to m.in.: systemy
informatyczne w bankowosci i w finansach, systemy SAP, programowanie i projektowanie stron
internetowych i aplikacji mobilnych, zarzgdzanie wiedzg, rola inkubatoréw i parkéw technologicznych
w projektach IT.

Dodatkowo od roku akademickiego 2022/2023 Uczelnia zaproponuje studentom specjalnosci,
ktore bedg sie skupia¢ na tworzeniu i utrzymywaniu Srodowisk sieciowych, serwerowych czy
deweloperskich, co powinno stanowié dos¢ interesujgcy kierunek ksztatcenia.

Do kluczowych tresci ksztatcenia kompetencji inzynierskich nalezy zaliczy¢ te, ktére prowadzg
do uzyskania kompetencji spotecznych. Studenci w trakcie studiéw przygotowywani sg do statego
samodoskonalenia sie oraz umiejetnosci pracy w grupie. Dodatkowo wazna jest kwestia $wiadomosci
prawnych, ekonomicznych i spotecznych uwarunkowan pracy inzyniera. Podkresli¢ nalezy oczywiscie
fakt, ze na kazdej specjalnosci studenci uczestniczg w zajeciach zwigzanych z aspektami metodyk
zarzadzania projektami informatycznymi w konkretnych. Przedstawione powyzej kluczowe tresci
ksztatcenia specjalnosci s3 powigzane z kierunkowymi efektami uczenia sie
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2.2. Dobor metod ksztatcenia i ich cech wyrdzniajacych, ze wskazaniem przyktadowych powiagzan
metod z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych,
w szczegolnosci umozliwiajgcych rozwijanie umiejetnosci praktycznych, w tym postugiwania sie
zaawansowanymi technikami informacyjno-komunikacyjnymi, jak rowniez nabycie
kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego

Jako uczelnia DSW stara sie prezentowac studentom najnowszg dostepng wiedze w formie zajec
wyktadowych z uwzglednieniem podawania przyktadéw, tzw. case study, podczas ktdrych czesto tego
rodzaju zajecia przybierajg forme dyskusji, konwersatorium, burzy mdézgdéw, a w przypadku zajeé
specjalizacyjnych demonstruje sie rdozne technologie. W ramach kazdego z narzedzi nauczyciel
akademicki ustala kryteria i sposdb oceny tego, czy dany efekt uczenia sie zostat osiggniety przez
studenta.

Karty przedmiotéw definiujg przedmiotowe efekty uczenia sie, ktore nalezy osiggnac, aby program
studiéw zostat zrealizowany. Wykorzystywane sg metody podajgce (wyktad, wyktad wzbogacony
prezentacjami multimedialnymi, opisy wyjasniajagce, tutoriale), metody problemowe (dyskusje
problemowe, moderowane, uczenie problemowe, , burza mézgéw”, praca indywidualna i w grupach,
analizowanie i rozwigzywanie probleméw i przypadkéw), metody eksponujgce (wystgpienia
i prezentacje studentow analizowane i oceniane przez prowadzgcego i grupe). W przypadku zajec typu
¢wiczenia oraz laboratoria rekomendowanymi metodami sg indywidualne karty pracy, projekty
indywidualne oraz zespotowe, ktdre starajg sie przygotowaé studentéw do pracy w zawodach
informatycznych oraz wyksztatci¢ samodzielno$¢ w poszukiwaniu i aktualizacji informacji, a takze
nabywaniu potrzebnych nowych umiejetnosci technicznych. Do dyspozycji studentéw sg sale
komputerowe wyposazone w niezbedne oprogramowanie — do tworzenia oprogramowania typu IDE,
aplikacje i silniki graficzne, do projektowania systemdéw czy tez ich testowania.

Tabela 4 Przyktadowe powigzanie metod uczenia sie i metod sprawdzania efektéw uczenia sie

Efekty Metody nauczania

Metody sprawdzania / walidacji

wyktad, wyktad interaktywny,
prezentacja (multimedialna), demonstracja,

egzamin pisemny,
egzamin ustny,

analiza tekstu,

/ ¢wiczenia praktyczne,

prezentacja, demonstracja,
¢wiczenia laboratoryjne / ¢wiczenia warsztatowe

dyskusja, sprawdzian pisemny,
wiedza dyskusja / debata, kolokwium (sprawdzian ustny),
analiza tekstu, udziat w dyskusji,
projekt, projekt,
e-learning prezentacja
dyskusja, projekt indywidualny / grupowy (projekt

gry, animacji, efektu specjalnego),
raport z éwiczen laboratoryjnych / zajeé
terenowych / badan,

praca pisemna (esej, argumentacja,

¢wiczenia laboratoryjne,
¢éwiczenia warsztatowe,

umiejetnosci zajecia terenowe, dyskusja problemu),
projekt, prezentacja multimedialna,
studium przypadku, opracowanie studium przypadku,
symulacja, udziat w dyskusji,
e-learning, symulacja
tutorial
dyskusja, raport z éwiczen laboratoryjnych / badan,

opracowanie studium przypadku,
udziat w dyskus;ji,

kompetencje ¢wiczenia praktyczne, symulacja
spoteczne zajecia terenowe,
projekt,
studium przypadku,
symulacja
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Tabela 5 Przyktadowe sposoby doboru metod prowadzenia zaje¢ oraz form aktywizacji pozwalajacych na

osiggniecie efektow uczenia sie

Rodzaje metod
nauczania

Przyktadowy efekt
uczenia sie osiggany
w ramach przedmiotéw
programowych

Metody prowadzenia zaje¢

Metody podajgce

Opisuje stosowane
wspotczesnie
urzadzenia techniki
komputerowej oraz
aplikacje i systemy

Wyktad informacyjny (konwencjonalny) - Sfowne przekazywanie
okreslonych tresci ksztatcenia w postaci wypowiedzi ciggtej,
usystematyzowanej, w przystepnej formie, zgodnej z zasadami logiki.
Polega na podaniu gotowej wiedzy w naukowej postaci

z uwzglednieniem terminologii wtasciwej dla Informatyki innych
przedmiotow stanowigcych program ksztatcenia. Wymaga od
stuchaczy znacznej dojrzatosci umystowej, myslenia abstrakcyjnego,

komputerowe rozumienia zwigzkow i zaleznosci, ale tez zapamietania duzej porcji
informacji. Wyktad umozliwia przekazanie najwiekszej ilosci informacji
w najkrotszym czasie.
Wyktad problemowy - poswiecony oméwieniu danego problemu
z obszaru Informatyki w tym sposobéw oraz koricowego rozwigzania
Wymienia i tego problemu. Cechuje go nawigzanie szerszego kontaktu
charakteryzuje wyktadowcy ze stuchaczami, czego wyrazem jest ich ,dialog

protokoty stosowane w
komunikacji urzadzen
sieci komputerowych.

wewnetrzny” polegajgcy na uwaznym, aktywnym sledzeniu wywodu
wyktadowcy i rozumowaniu réwnolegle z nauczycielem. Nauczyciel
mysli gtosno, pozwalajac tym samym stuchaczom uczestniczy¢

w gromadzeniu przestanek, podgzac tokiem swego myslenia: od
zrozumienia istoty problemu az do jego rozwigzania.

omawia techniki
preprocessingu danych,
ich wizualizacji i
mozliwosci ekstrakcji
przydatnej wiedzy np.
do postaci raportéw.

Wyktad konwersatoryjny - wyktad potaczony z bezposrednig
aktywnoscig samych stuchaczy, skierowang na rozwigzanie probleméw
teoretycznych lub praktycznych z obszaru Informatyki. Najwiekszg
jego wartoscig jest postawienie na tej samej ptaszczyznie mistrza

i ucznia oraz zapewnienie udziatu studentéw poszukiwaniu
odpowiedzi, dochodzeniu do prawdy i bronieniu wtasnego stanowiska.
Wyktad ten jest swoistym dialogiem pomiedzy wyktadowcg

a stuchaczami, ktérzy poprzez dziatanie dochodza do rozwigzania
problemu.

identyfikuje
podstawowe
zagadnienia
problemowe w branzy
IT

Woyktad z prezentacjg multimedialng - pozwala wyeksponowac
teoretyczne aspekty zagadnienia jednoczesnie wizualizujgc i wskazujac
na najistotniejsze tresci. Moze toczy¢ sie na zasadzie jednostronnego
wywodu prowadzacego przeplatanego dyskusjg ze studentami oraz
przedstawieniem tzw. case study.

Metody
poszukujgce
(samodzielnego
uczenia sie

buduje modele
decyzyjne, wykorzystuje
algorytmy do
rozwigzania problemu
decyzyjnego, analizuje

i interpretuje
otrzymane wyniki

Klasyczna problemowa - polega na organizowaniu i kierowaniu przez
wyktadowce zdobywaniem wiedzy i umiejetnosci studentéw za
pomoca rozwigzywania probleméw.

Cwiczeniowo -
praktyczne

rozwigzuje zadania
z zakresu matematyki
i fizyki

Cwiczeniowa (¢wiczer przedmiotowych, éwiczebna) - jest to forma
zaje¢, ktérej podstawowym zatozeniem jest ksztattowanie
réznorodnych umiejetnosci i postaw. Opiera sie na wykorzystaniu
roznych zrédet wiedzy. Stanowi podstawowy sposéb doskonalenia
kwalifikacji ogélnych i zawodowych, ktdre sg niezbedne w dalszym
samoksztatceniu i przysztej pracy informatyka (m.in. takich jak
sprawnos¢ w mysleniu, postugiwaniu sie wiedzg, ocenianiu, dziataniu
praktycznym).
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identyfikuje i waliduje
wymagania systemowe,
przygotowuje
dokumentacje
projektowg, modeluje
systemy

z wykorzystaniem
podstawowych notacji
graficznych np. UML.

Projektu - realizacja duzego zadania poznawczego lub praktycznego
przez grupe studentdw lub indywidualnie. Prowadzacy zajecia jest
inspirujgcym grupe do wspdlnego jego tworzenia oraz kontrolujagcym
jego przebieg. Praca nad projektem jest wieloetapowa i cechuje jg
dtuzszy czas realizacji (czasem semestr). Obejmuje samodzielne
zdobywanie, gromadzenie informacji, ich przetwarzanie, opracowanie
i prezentowanie wynikdw innym. Efektem pracy nad projektem jest
powstanie opracowania/programu/algorytmu/urzadzenia — projektu

realizuje analizy

i prezentuje ich wyniki
z wykorzystaniem
dostepnych narzedzi IT.

Studium przypadku, studium przyktadowe - polega na szczegétowe;j
analizie konkretnego przypadku, wydarzenia a nastepnie wycigganiu
wnioskéw, dokonywaniu poréwnan, uogdlnien.

samodzielnie
opracowuje i realizuje
zagadnienia
programistyczne w tym

Laboratoryjna - studenci samodzielnie przeprowadzajg eksperymenty
w celu zbadania jakiego$ zjawiska: przyczyn wystepowania, przebiegu,
skutkow. Podstawowym elementem eksperymentu jest postawienie
hipotez i ich weryfikacja.

struktury danych,
odpowiadajgce im
algorytmy z technikami
programowania

obiektowego.

Efekty uczenia sie dla poszczegdlnych przedmiotéw sg mierzalne i weryfikowane m.in. poprzez
prace projektowe, analizy studiéw przypadkéw, kolokwia ustne, a takze prace w formie analizy
problemowej. Studenci otrzymujg wsparcie edukacyjne nie tylko dzieki rzetelnemu przygotowaniu
zaje¢ przez wyktadowcoéw, ale rowniez poprzez realizowany w Uczelni program tutoringu
akademickiego oraz projekty edukacyjne, jakie mogg przeprowadzi¢ w ramach dziatajgcej w DSW
Akademii Umiejetnosci.

Kazdy student moze uzyskaé indywidualny dostep do e-bookdéw Biblioteki DSW w ramach dostepu
zdalnego (z domu).

Studenci otrzymujg wsparcie edukacyjne dzieki profesjonalnemu przygotowaniu tematyki zajec
praktycznych przez wyktadowcdw, jak réwniez poprzez realizowany w uczelni program tutoringu
akademickiego. Nauczyciele oraz tutorzy sg dostepni w trakcie cotygodniowych konsultacji, a takze
poza wyktadami, ¢wiczeniami i zajeciami z tutorem w ramach kontaktéw indywidualnych poprzez
stuzbowy e-mail, MS TEAMS, Google Meet i telefonicznie, pomagajagc rozwigzywac¢ problemy
poszczegdlnych studentéw.

Osiggane efekty uczenia sie w zakresie wiedzy zwykle weryfikowane sg poprzez dyskusje projektow,
testy, kolokwia i egzaminy. Natomiast umiejetnosci zwykle weryfikowane sg poprzez ocene aktywnosci
na zajeciach, merytoryczny udziat w dyskusji, projekty indywidualne lub grupowe oraz sprawozdania
z ¢wiczen. Osigganie przez studenta efektéw uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych zwykle
weryfikowane jest poprzez ocene merytorycznej aktywnosci na zajeciach, ocene pracy zespotowej nad
projektem, ocene prezentacji wynikow projektu lub opracowania indywidualnego lub grupowego
raportu z zadan laboratoryjnych. W ramach kazdego z narzedzi nauczyciel akademicki ustala kryteria
i sposdb oceny tego, czy dany efekt uczenia sie zostat osiggniety przez studenta.

Dodatkowo spotkania w ramach wyktadéw, jak rowniez indywidualnych spotkan z nauczycielami
akademickimi w czasie ich konsultacji, dajg szanse na rozwdj profesjonalnych umiejetnosci
niezbednych w codziennej praktyce zawodowej, jak rowniez uzyskanie konsultacji w zakresie
artystycznym, projektowym oraz dystrybucyjnym opracowywanych projektow. W DSW zwraca sie
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uwage na wazno$¢ feedbacku nauczycielskiego, ktéry w zatozeniu ma pomagaé studentom
w zdobywaniu umiejetnosci odpowiednie]j selekcji materiatu i analizy krytycznej bazujacej na wiedzy
pierwotnej, nieprzetworzonej, jak réwniez korygowac ich prace projektowe. Jednoczesnie struktura
takiego feedbacku ma za zadanie nauczy¢ studentéw dobrych praktyk zawodowych, poniewaz ich
praca bedzie sie opiera¢ gtdwnie na feedbacku i nastepujacych po nim iteracjach, dlatego w ramach
kierunku informatyka Uczelnia stara sie przygotowac studentéw do realiéw pracowniczej oceny ich
pracy, jak réwniez nauczyé ich pracowac z takim feedbackiem, by z czasem réwniez byli w stanie
udziela¢ konstruktywnej informacji zwrotnej. Konstruktywnej, to znaczy takiej, z ktérg beda w stanie
pracowac ich partnerzy z zespotu: programisci, designerzy, animatorzy, graficy, specjalisci z zakresu
marketingu. Powszechny dostep do wiedzy i informacji, réwny zaréwno na poziomie wykfadowcy, jak
i studenta, powoduje, ze wartosci nabiera uczenie autorefleksyjne (introspekcyjne), opiniotwdrcze
(w tym z wykorzystaniem filmow) oraz metoda uczenia sie w grupie, np. peer to peer, programowanie
w parach czy feedback kolezenski. W ksztatceniu na kierunku Informatyka waznym elementem jest
rowniez mozliwos¢ udzialu w projektach czy tez w indywidualnym wyborze tematyki prac
dyplomowych, szkolen i innych zaje¢ dodatkowych organizowanych przez Uczelnie oraz Samorzad
studencki.

W ramach rozwijania kompetencji miekkich studenci majg okazje praktykowaé prace grupowa
w ramach przygotowywanych zadan zespotowych, dyskusji, ksztattujgcych zdolnos¢ argumentowania,
wchodzenia w interakcje spoteczne i wypracowywania kompromiséw z uwzglednieniem kultury
osobistej i unikania stownictwa potocznego. Istotnym zadaniem jest state doskonalenie sposobu
prezentowania wiedzy i jej sprawnego komunikowania, co ksztattowane jest podczas prezentacji oraz
wypowiedzi ustnych. Wigze sie to z konieczng umiejetnoscig przygotowania pitchu swoich projektéw,
sugestywnego przekazywania go oraz zwrécenia na siebie uwagi potencjalnego inwestora
zainteresowanego projektem. Podejmowane przez wyktadowcdw kierunku metody uczenia oraz — co
istotne — wypracowane przez kadre prowadzacg zajecia dziatania zorientowane sg takze na:

— aktywizacje studentéw, np. w ramach systemoéw oceniania czgstkowego;

— indywidualne zachecanie do zdobywania nowej i pogtebiania specjalistycznej wiedzy, np.

poprzez zlecanie dodatkowych zadan i udostepnianie materiatéw uzupetniajacych;

— uczenie systematycznej pracy wedtug wytycznych, w tym takze wedtug uzgadnianych wspdlnie

na poczatku semestru regut przedmiotu,

— przyjmowanie krytyki — poprzez uzasadnianie ocen czgstkowych i semestralnych oraz

mozliwos¢ ich poprawy.

Kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego studenci nabywajg podczas ¢wiczen
audytoryjnych, na ktérych stosowane sg typowe metody ksztatcenia umiejetnosci lingwistycznych,
tj. analiza tekstu, stuchanie, rozmoéwki, wypowiedzi pisemne oraz prezentacje. Dodatkowo
kompetencje jezykowe w zakresie efektu 11P_U04 s3 ksztattowane poprzez korzystanie z: instrukgcji
obstugi oprogramowania specjalistycznego, srodowiska programistycznego, literatury obcojezycznej
oraz branzowych z7rédet internetowych dostepnych w jezykach obcych, a takze podczas
przygotowywania projektow, pracy dyplomowe;j.

2.3. Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢

Dolnoslaska Szkota Wyzsza z siedzibg we Wroctawiu dysponuje odpowiednig infrastrukturg, w tym
informatyczng, wspierajgcg proces dydaktyczny, a takze planuje przeznaczy¢ stosowne Srodki
finansowe na jej rozwdj, pozwalajacy na efektywne prowadzenie ksztatcenia na kierunku.
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Narzedziem wykorzystywanym do realizacji zaje¢ z zastosowaniem srodkéw komunikacji zdalnej
jest pakiet Microsoft 365. Wszyscy studenci DSW w celu zwiekszenia innowacyjnosci oraz jakosci
ksztatcenia uzyskali petny, darmowy dostep do catego pakietu. Petna licencja do wszystkich
komponentédw pakietu: MS TEAMS, Word, Excel, Power Point, Outlook, Planner, Power Apps,
OneDrive, Forms umozliwita wszystkim studentom i wyktadowcom korzystanie z jednolitego, spéjnego
oprogramowania. Podstawowg platformg do komunikacji audiowizualnej, synchronicznej oraz
prowadzenia zaje¢ zdalnych jest aplikacja MS TEAMS, ktéra umozliwia prowadzenie zaje¢ w czasie
rzeczywistym z wykorzystaniem potfgczenia wideo i audio, czatu oraz narzedzi prezentacji tresci, takich
jak: Whiteboard, prezentacje Power Point, udostepnianie pulpitu i aplikacji oraz plikéw w chmurze
OneDrive, a takze efektywng wspdtprace dzieki funkcjom wspdttworzenia w czasie rzeczywistym,
autozapisu i tatwego udostepniania dokumentéw w wybranych aplikacjach internetowych, takich jak
Word, PowerPoint, czy Excel. Bezptatne uzytkowanie pakietu przez studentéw pozwoli im na zdobycie
umiejetnosci pracy w srodowisku Microsoft 365, co bedzie cennym dos$wiadczeniem na rynku pracy,
poniewaz z tej platformy korzystajg potencjalni pracodawcy i partnerzy biznesowi Uczelni.

MS TEAMS jest narzedziem pozwalajgcym na umieszczanie wszelkich materiatéw zapisanych
w formie elektronicznej, prowadzenie synchronicznych paneli dyskusyjnych na zadane tematy,
co umozliwia utrzymanie bezposredniego kontaktu przy uzyciu srodkdw komunikacji elektronicznej.
Standardem jest zamieszczanie kart przedmiotu, ktére zawierajg podstawowe informacje
o prowadzonym przedmiocie, takie jak wymiar godzin, realizowane zagadnienia, czy tez wykaz
literatury. Kazdy pracownik ma mozliwos¢ udostepniania studentom w ramach prowadzonych zajec
dodatkowych materiatéow do wyktadow i éwiczen, zarowno materiatdw podstawowych (autorskie
podreczniki akademickie), jak i poszerzajgcych wiedze. Aplikacja umozliwia wzbogacanie zajec
o prezentacje filmoéw edukacyjnych, krétkich webinariéw, wypowiedzi konferencyjnych itp.

W celu zapewnienia wiasciwego poziomu realizacji zaje¢ w tej formie DSW ktadzie szczegdlny nacisk
na szkolenie kadry i studentéw, przygotowujgc pakiet szkolen, filmy instruktazowe oraz instrukcje
korzystania z dostepnych narzedzi. Przygotowano takze spotkanie dla nauczycieli obejmujgce
przedstawienie wynikow prac nad standardem metodycznym oraz przekazano nauczycielom
opracowanie pt. Standardy metodyk i ksztatcenia zdalnego. Przewodnik wyktadowcy (A. Bilon-Piérko,
N. Patan-Trawka, A. Ziety, M. Czyzuk, T. Jankowski, K. Koj, M. Zientarski, Wroctaw 2020). W latach
2020-2021 funkcje kierownika Pracowni Edukacji Zdalnej, jednostki Wydziatu Studiéw Stosowanych
wyznaczajacej kierunek dziatan zwigzanych z e-learningiem, petnit obecny menedzer kierunku
informatyka, mgr inz. Stanistaw Lota, ktdry stara sie upowszechniaé wsrdd kadry dydaktycznej kierunku
informatyka metody, techniki i narzedzia, ktdre sg w stanie uatrakcyjni¢ wyktady i éwiczenia zdalne.

W celu utatwienia studentom zdobywania dodatkowej wiedzy, umiejetnosci podejmowane s3
proby wprowadzenia materiatdbw w postaci e-learningu. W DSW wykorzystywana jest platforma
Moodle, stanowigca system zarzadzania trescig, stuzgca do nauczania i uczenia sie. Umozliwia ona
lepszg kontrole i uatrakcyjnienie procesu uczenia, gdyz pozwala na tworzenie e-portfolio, quizéw,
dodawanie materiatéw, nagran, dokumentéw, linkdw, ocenianie. Stuzy¢ bedzie takze archiwizowaniu
dokumentacji zgromadzonej na MS TEAMS. Platforma Moodle jest wykorzystywana do realizacji zajeé
z jezyka obcego (jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego, jezyka hiszpanskiego oraz jezyka polskiego
jako obcego) oraz stopniowo uzupetniana o kolejne przedmioty, ktdre beda dodatkowo, poza zajeciami
bezposrednimi, wykorzystywaty mozliwosci wynikajgce ze stosowania narzedzi ksztaftcenia na
odlegtos$¢. Studenci nie dostrzegajg jednak mozliwosci osiggania efektéw uczenia sie w e-learningu —
bez wzgledu na jego forme traktujgc go jako oszczedzanie przez Uczelnie (pomimo wysokiej jakosci
interaktywnych materiatéw i wysokich kosztéw wytworzenia). Uczelnia ustalita, ze jest to zwigzane ze
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ztymi doswiadczeniami z e-learningiem (ksztatceniem bez opieki, statycznymi materiatami) i podejmuje
dziatania, ktére zachecy do zdobywania wiedzy.

2.4. Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentéw, w tym potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscig, jak réwniez mozliwosci
realizowania indywidualnych $ciezek ksztatcenia

DSW daje studentom szereg mozliwosci dostosowania procesu uczenia sie do zréznicowanych
potrzeb, jak np. indywidualna organizacja studidw, model opieki tutorskiej, rozwigzania regulacyjne
i strukturalne oraz organizacyjno-techniczne dla oséb z niepetnosprawnosciami, dziatanie
koordynatora ds. 0séb z niepetnosprawnoscig / doradcy zawodu — szerzej w kryterium 8.

W praktyce przejawia sie to wspdtpracg m.in. z lektorem jezyka migowego dla niestyszgcych
studentéw kierunku, a takze wsparciem dla oséb z problemami ruchowymi czy wzrokowymi, jak
rowniez dysfunkcjami badz utrudnieniami o charakterze psychofizycznym, w przypadku ktdrych
studentom caty czas towarzyszy opiekun z ramienia Uczelni i pomaga w uczestnictwie w zajeciach.

Majgc na uwadze réznorodnos$¢ potrzeb studentéow, DSW, we wspodtpracy z osrodkami
zagranicznymi, opracowata podrecznik pt. Budowanie mostow do zréwnowazonego zatrudnienia dla
kadry akademickiej i pracodawcow o grupie tzw. studentéw nietradycyjnych (grupy mniejszosSciowe ze
wzgledu na wiek, etnicznosé, pochodzenie klasowe, niepetnosprawnosé itp.). Jednoczes$nie powstat tez
poradnik dla grupy studentéw nietradycyjnych i absolwentéw Jak znalezé dobrq prace po studiach,
pozwalajgcy rozpoznac wtasny i sSrodowiskowy potencjat tzw. employability. Podreczniki sg dostepne
na stronie projektu: https://employ.dsw.edu.pl/language/pl/. Kolejng propozycja uwzgledniajgca

rézne potrzeby studentdw jest podrecznik dr Barbary Muszynskiej The Inclusive, Plurilingual and
Pluricultural Learning Environment for English Language Learning. English Language Course:
https://rozwoj.dsw.edu.pl/?page id=802.

Oceniane studia sg oferowane w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym. Witadze Uczelni
przyktadaja duzg wage do zapewnienia takiej organizacji toku studiéw, aby umozliwié jak najwiekszy
komfort studiowania przy jednoczesnej dbatosci o wysokg jakos¢ nauczania i realizacji efektéw uczenia
sie. Przy organizacji toku nauczania uwzglednia sie wiele zasad zwigzanych z efektywnoscig
wykorzystania powierzchni dydaktycznej, ale jednoczesnie z zapewnieniem wtasciwej organizacji
procesu dydaktycznego.

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom studentéw, Biuro Organizacji Dydaktyki przy planowaniu
harmonogramoéw zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z programem studioéw, kieruje sie licznymi zasadami
utatwiajgcymi studiowanie w DSW w zaleznosci od trybu studidw (stacjonarne czy niestacjonarne), tak
aby utatwié godzenie zycia zawodowego, osobistego ze studiami.

2.5. Harmonogram realizacji programu studiow z uwzglednieniem: zaje¢ lub grup zajec
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia oraz zajec lub grup zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne oraz zajec lub grup zajec
rozwijajacych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego, jak rowniez zajec
lub grup zaje¢ do wyboru

Program studidéw zaktada osiggniecie efektéw uczenia sie przez studentdw poprzez uczestnictwo

w nastepujacych formach zaje¢: wyktady, w trakcie ktérych wykorzystuje sie narzedzia i techniki ICT

oraz dazy sie do ich interaktywnej formy; ¢wiczenia i warsztaty, w trakcie ktérych dominujg gtéwnie

aktywizujgce metody pracy ze studentami; seminaria; praktyki studenckie; e-learning. Program zakfada
podziat przedmiotéw na moduty ksztatcenia. Plan i harmonogram realizacji studidw, z uwzglednieniem:
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zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia oraz studentéw, a takze zaje¢ rozwijajacych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci
jezyka obcego, jak rowniez zajec¢ lub grup zaje¢ do wyboru, zawarto w programie studiéw (zatgcznik
2.1). Harmonogram realizacji zaje¢ w biezgcym roku akademickim zawiera zatacznik 2.3 do raportu
samooceny.

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom studentéw, Biuro Organizacji Dydaktyki przy planowaniu
harmonogramoéw zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z programem studidw, kieruje sie licznymi zasadami
utatwiajgcymi studiowanie w DSW. Dla studiéw stacjonarnych zajecia przewidziane sg od poniedziatku
do pigtku w godzinach od 8:00 do 20:00. Dla studiéw niestacjonarnych zajecia planowane sg gtdwnie
w soboty i niedziele (za wyjatkiem seminaridéw, ktdre odbywajg sie w pigtki od 17:00) w godzinach od
9:00 do 20:00. Przewidywane jest 10 do 11 zjazddw w semestrze. Na studiach niestacjonarnych zajecia
planuje sie w odstepach dwutygodniowych. Odstepy pomiedzy zjazdami mogg wynosié wiecej niz dwa
weekendy, gdy nasycenie dni ustawowo wolnych od pracy wymusza dtuzszg przerwe, np. okres Swigt
Bozego Narodzenia i Nowy Rok. Taki plan studiéw umozliwia studentom organizacje pracy wiasnej
i zespotowe]j oraz konsultacje z nauczycielami akademickimi podczas zjazdéw z wykorzystaniem
zasobow Uczelni (np. sale, biblioteka itp.).

Ksztatcenie jezykowe odbywa sie na 3, 4 i 5 semestrze (facznie 45 h ¢wiczen i 240 h e-learningu
na studiach stacjonarnych, 27 h ¢wiczen i 240 h e-learningu na studiach niestacjonarnych).
Sprawdzenie kompetencji jezykowych studentéw jest realizowane zgodnie z rygorami rozliczenia
przedmiotu. Absolwenci poznajg jezyk obcy na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego Rady Europy, co oznacza, ze posiadajg umiejetnosé przygotowania wystgpien ustnych
w jezyku angielskim w zakresie dyscyplin naukowych wtasciwych dla studiowanego kierunku studiéw,
redagujg prace pisemne w jezyku obcym oraz postugujg sie terminologia i definiujg pojecia w jezyku
obcym, odzwierciedlajgc pojecia i teoretyczne ujecie zagadnien studiowanych na kierunku. Ponadto
studenci maja mozliwos¢ uczestniczenia w wyktadach prowadzonych przez zagranicznych gosci
zapraszanych przy okazji konferencji i innych wydarzen naukowych. Warto zaznaczy¢, ze Uczelnia jest
rowniez Centrum Egzaminacyjnym PTE General Pearson, co oznacza, ze studenci maja mozliwos¢
potwierdzenia swoich kompetencji jezykowych na poziomie B2, zgodnie z zatozeniami Europejskiego
Opisu Ksztatcenia Jezykowego (CEFR).

2.6. Dobor form zajeé, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegélnym formom, a takie
liczebnosci grup studenckich oraz organizacji procesu ksztatcenia, ze szczegdlnym
uwzglednieniem harmonogramu zajec

Program studidw zaktada osiggniecie efektéw uczenia sie przez studentdw poprzez uczestnictwo
w nastepujacych formach zaje¢: wyktady, w trakcie ktérych wykorzystuje sie narzedzia i techniki ICT
oraz dazy sie do ich interaktywnej formy; ¢wiczenia i warsztaty, w trakcie ktérych dominujg gtéwnie
aktywizujgce metody pracy ze studentami; seminaria; praktyki studenckie; e-learning. Program zakfada
podziat przedmiotéw na moduty ksztatcenia. Dobér form zajeé wynika bezposrednio z tresci ksztatcenia
i tematyki przedmiotéw, w ktérych jasno okreslone sg umiejetnosci inzynierskie, praktyczne poparte
wiedzg teoretyczna.

Dla trybu stacjonarnego przewidziano 3424 godzin kontaktowych, w co wlicza sie 990 h wyktadéw,
1092 h zaje¢ o charakterze ¢wiczeniowym, 382 h zaje¢ w formie-learningu oraz 960 h praktyk
zawodowych. Dla trybu niestacjonarnego przewidziano 2425 godziny kontaktowe, w co wlicza sie
522 h wykfadu, 561 h éwiczen, 382 godziny zaje¢ w formie e-learningu oraz 960 h praktyk zawodowych.
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Dobra baza lokalowa Uczelni umozliwia studentom przeprowadzenie rdznorakich prac
projektowych, ktére zapewniajg realizacje zaplanowanych celéw dydaktycznych. Wtadze Uczelni
zmierzajg do optymalizacji procesu ksztatcenia poprzez zapewnienie optymalnej liczebnosci grup
studenckich. Te zalezne beda przede wszystkim od form prowadzenia przedmiotéw. O ile grupy
wyktadowe ograniczone sg liczebnoscig auli wyktadowych i liczy¢é mogg maksymalnie 290 studentéw,
o tyle grupy ¢wiczeniowe nie powinny przekracza¢ 30—35 o0sdéb, natomiast liczba studentéw w grupach
laboratoryjnych wahaé sie moze w przedziale 15-20 oséb, a w grupach specjalnosciowych — 15-30.
Zajecia praktyczne prowadzone sg w formie laboratoriéw, rzadziej éwiczen z wykorzystaniem
typowego sprzetu komputerowego w pracowniach komputerowych. Odbywajg sie one w grupach
nie wiekszych niz 25 oséb.

2.7. Program i organizacja praktyk, w tym w szczegdlnosci ich wymiar i termin realizacji oraz dobér
instytucji, w ktorych odbywaja sie praktyki, a takze liczby miejsc praktyk

Praktyki zawodowe sg waznym elementem ksztatcenia na studiach na kierunku informatyka. Celem
ich realizacji jest: umozliwienie zastosowania w praktyce pogtebionej wiedzy i umiejetnosci
zdobywanych podczas zaje¢ na Uczelni; pogtebione poznanie specyfiki pracy w instytucji; pozyskiwanie
i rozwijanie nowoczesnych kompetencji zawodowych oraz wiedzy specjalistycznej; praktyczne
przygotowanie do aktywnosci zawodowe;j.

W programie studiéw przewidziano 6-miesieczne praktyki (960 h) zgodnie z art. 67 ust. 5 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Dokumentami regulujgcymi sprawy praktyki zawodowej jest
procedura realizacji praktyk przez studentéw studiéw | i Il stopnia oraz jednolitych studidow
magisterskich na kierunkach prowadzonych na Wydziale Studiéw Stosowanych oraz regulamin praktyk
na kierunku informatyka.

Za podstawowg jednostke rozliczenia czasu praktyki przyjeto godzine lekcyjng 45 minut.
Za ekwiwalent miesigca praktyk zawodowych przyjmowane sg 4 tygodnie, zatem 6 miesiecy
x 4 tygodnie x 40 h = 960 h dydaktycznych.

Katalog miejsc, w ktdrych mogg by¢ realizowane praktyki, obejmuje m.in.: przedsiebiorstwa/
instytucje prowadzace dziatalno$¢ w zakresie inzynierii oprogramowania, instytucje posiadajgce dziat
infrastruktury informatycznej, instytucje administrujace systemy informatyczne lub strony i serwisy
internetowe oraz inne instytucje po uzgodnieniu z Uczelnianym Opiekunem Praktyk.

W celu realizacji praktyk student dokonuje wyboru miejsca praktyki np. z bazy pracodawcéw Biura
Karier iPraktyk lub zgtaszajgc propozycje pracodawcy. Uczelniany Opiekun Praktyk weryfikuje
wskazanego pracodawce pod katem mozliwosci realizacji efektdw uczenia sie przewidzianych
dla praktyki. Realizacja praktyki (tj. harmonogram praktyki, potwierdzenie jej rozpoczecia i zakoriczenia
oraz dokumentacja osiggniecia efektéw uczenia sie przyjetych dla programu) jest odnotowywana
w Dzienniku praktyk.

2.8. Dobor tresci i metod ksztatcenia, form, liczebnos¢ grup studenckich w odniesieniu do zajeé lub
grup zajeé, na ktorych studenci osiggajg efekty uczenia sie prowadzace do uzyskania
kompetencji inzynierskich

Doboru tresci i metod ksztatcenia oraz form w odniesieniu do zaje¢ lub grupy zaje¢, na ktérych
studenci osiggajg efekty uczenia sie prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich, dokonuje

Rada Programowa Kierunku, tak jak w stosunku do innych zaje¢. Do najczesciej stosowanych metod

ksztatcenia nalezg metody praktyczne (¢wiczenia laboratoryjne, demonstracje, pokazy, metoda
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projektéw, seminarium), metody problemowe (wyktad problemowy, dyskusja) oraz metody podajgce
(wyktad informacyjny).

Zajecia o charakterze wyktadowym ograniczone sg liczebnoscig auli wyktadowych i liczy¢ moga
maksymalnie 290 studentéw, natomiast grupy studencie na ¢wiczeniach nie powinny przekraczaé
30-35 osAdb. Zajecia o charakterze laboratoryjnym sg realizowane w grupach 15-20 osdb.

Zajecia praktyczne pozwalajgce na nabycie umiejetnosci inzynierskich prowadzone sg w formie
laboratoridw, rzadziej ¢wiczen z wykorzystaniem typowego sprzetu komputerowego w pracowniach
komputerowych. Odbywajg sie one w grupach nie wiekszych niz 25 osdb.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

3.1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatow na kazdy z poziomow studiow

Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji oraz kryteria kwalifikacji, warunki, tryb oraz
termin rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji obywateli polskich i cudzoziemcédw na studia prowadzone
w DSW okreslajg szczegdtowo zasady rekrutacji na studia wyzsze na rok akademicki 2021/2022
(Uchwata 178/2021 Senatu DSW). Podstawg przyjecia na studia pierwszego stopnia na kierunku
informatyka (stacjonarne i niestacjonarne) sg pozytywne wyniki egzaminu maturalnego lub egzaminu
dojrzatosci albo pozytywne wyniki egzaminu zagranicznego lub pozytywne wyniki ksztatcenia,
potwierdzone dokumentem, o ktdrym mowa w art. 69 ust. 2 pkt 4—6 ustawy dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo szkolnictwie wyzszym nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668 ze zm.).

Rekrutacja odbywa sie na podstawie zapisdw prowadzonych elektronicznie w systemie rejestracji
online na stronie internetowej Uczelni. Po dokonaniu rejestracji online Kandydaci zobowigzani s3
do ztozenia kompletu wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych, okreslonych w § 3 zasad przyjec na
studia wyzsze, tj. dowodu osobistego lub paszportu oraz nastepujgcych dokumentéw: poswiadczonej
przez Uczelnie lub notarialnie kopii Swiadectwa dojrzatosci albo innego dokumentu lub dokumentéw
stanowigcych podstawe ubiegania sie o studia, kwestionariusza zawierajgcego podanie o przyjecie
na studia oraz ankiete osobowg z danymi kandydata, jednej aktualnej kolorowej fotografii kandydata
zgodnej z wymaganiami obowigzujacymi przy wydawaniu dowoddw osobistych i paszportéw, kopii
dowodu wniesienia optaty wpisowe]j (jesli obowigzuje), w przypadku zmiany imienia lub nazwiska
na ktérymkolwiek z dokumentéw sktadanych w procesie rekrutacji — do wgladu dowodu osobistego,
aktu matzenstwa, decyzji administracyjnej o zmianie imienia lub nazwiska albo orzeczenia sadu.
Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie na studia pierwszego stopnia w jezyku angielskim zobowigzani sg
do przedtozenia dokumentéw potwierdzajagcych znajomos¢ jezyka na okreSlonym poziomie,
cudzoziemcy ubiegajacy sie o przyjecie na studia w jezyku polskim zobowigzani sg przedtozyé
dokumenty potwierdzajgce znajomos¢ jezyka polskiego lub ztozy¢ pisemne oswiadczenie o znajomosci
jezyka na poziomie pozwalajagcym na podjecie studiéw w jezyku polskim w DSW. Postepowanie
rekrutacyjne prowadzi Uczelniana Komisja Rekrutacyjna powotana przez Rektora, w ktdrej skfad
wchodzg Zastepca Kanclerza, Dyrektor Biura Rekrutacji i Sprzedazy oraz wskazani pracownicy Biura
Rekrutacji i Sprzedazy. Przyjecie na studia nastepuje w drodze wpisu na liste studentéw.
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3.2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresdw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

W przypadku przeniesienia z innej uczelni (w tym réwniez zagranicznej) ze studiéw o podobnych
efektach uczenia sie i programie studidow na kierunek oraz oséb wyjezdzajgcych w ramach programéw
wymiany studentéw, ktdrych DSW jest sygnatariuszem, efekty uczenia sie sg uznawane na podstawie
analizy zbieznosci i réznic programowych. Wedtug tych samych regut uznanie efektéw uczenia sie
przebiega w przypadku powtarzania roku, wznowienia studidw, podjecia studiéw po urlopie lub zmiany
kierunku studiow. Wymagana jest zgodnos¢ nie tylko tresci ksztafcenia, ale takie uzyskanie
odpowiedniej liczby punktéw ECTS. Decyzja o zaliczeniu efektéw podejmowana jest przez Dziekana na
podstawie opinii menedzera kierunku indywidualnie w stosunku do kazdego studenta, w razie
potrzeby wyznaczane sg réznice programowe, ktére student ma obowigzek zrealizowaé¢ w terminie
okreslonym przez Dziekana.

3.3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie
poza systemem studiéow

Osobom ubiegajagcym sie o przyjecie na studia Uczelnia moze potwierdzié efekty uzyskane
W procesie uczenia sie poza systemem studiéw. W przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia
pierwszego stopnia lub jednolite studia magisterskie efekty moga zosta¢ potwierdzone osobie
posiadajgcej co najmniej 5 lat doswiadczenia zawodowego oraz legitymujacej sie takimi dokumentami
jak: swiadectwo dojrzatosci albo swiadectwo dojrzatosci i zaswiadczenie o wynikach egzaminu
maturalnego z poszczegdlnych przedmiotéw lub inny dokument uznany w Rzeczpospolitej Polskiej za
dokument uprawniajgcy do ubiegania sie o przyjecie na studia oraz kwalifikacje petng na poziomie
5 PRK albo kwalifikacje nadang w ramach zagranicznego systemu szkolnictwa wyzszego odpowiadajgca
poziomowi 5 Europejskich Ram Kwalifikacji.

W przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia drugiego stopnia wymagany jest dyplom
ukonczenia studidw pierwszego stopnia oraz kwalifikacja petna na poziomie 6 PRK i co najmniej 3 lata
doswiadczenia zawodowego po ukoriczeniu studiéw pierwszego stopnia.

W przypadku ubiegania sie o przyjecie na kolejne studia pierwszego stopnia lub drugiego stopnia
lub jednolite studia magisterskie wymagane s3: kwalifikacja petna na poziomie 7 PRK i co najmniej
2 lata doswiadczenia zawodowego po ukorczeniu studiéw drugiego stopnia albo jednolitych studiéw
magisterskich.

W wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie Uczelnia moze zaliczy¢ nie wiecej niz 50% punktéw
ECTS przypisanych do zaje¢ objetych programem studidw. Liczba studentdw, ktérzy zostali przyjeci na
studia na podstawie potwierdzenia efektéw uczenia sie, nie moze by¢ wieksza niz 20% ogdlne;j liczby
studentéw na danym kierunku, poziomie i profilu. Zgodnie z § 3 Regulaminu studiéw w Dolnoslaskiej
Szkole Wyziszej szczegbétowy opis warunkow i procedura przyje¢ w wyniku potwierdzania efektow
uczenia sie znajduje sie w Regulaminie procedury potwierdzania efektéw uczenia sie w Dolnoslaskiej
Szkole Wyzszej (Zatgcznik do Uchwaty nr 149/2020 Senatu Dolnos$lgskiej Szkoty Wyzszej z siedzibg we
Wroctawiu).

Na ocenianym kierunku procedura nie mogta zosta¢ wdrozona, poniewaz kierunek nie spetnia
wymogoéw Uchwaty.

Warto zaznaczy¢, ze DSW jest instytucjg, ktéra jako jedna z pierwszych uczelni w Polsce wdrozyta
procedure PEU oraz wykorzystata doswiadczenia uczelni zagranicznych, przygotowujgc poradniki,
raporty i rekomendacje w tym obszarze. Rezultaty tych dziatan sg dostepne na stronie
https://edupro.dsw.edu.pl/?page id=251&lang=pl.
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3.4. Zasady, warunki i tryb dyplomowania

Proces dyplomowania prowadzony jest zgodnie z przepisami Regulaminu studidow, Zarzgdzeniem
27/2021 Rektora oraz Zarzadzeniem nr 1/2022 Dziekana Wydziatu Studiéw Stosowanych. Prace
dyplomowe na kierunku informatyka studia pierwszego stopnia profil praktyczny przygotowywane s3
pod kierunkiem nauczyciela akademickiego, ktéry posiada przynajmniej stopien naukowy doktora.
Tematy prac dyplomowych odnoszg sie do szerokiego obszaru informatyki i majg wymiar praktyczny.

Prace dyplomowe majg postaé samodzielnego lub zespotowego projektu praktycznego (z wyraznym
indywidualnym wktadem studenta), ktéremu towarzyszy samodzielnie napisane opracowanie pisemne
stanowigce opis zrealizowanej pracy praktycznej. Dopuszcza sie takze realizacje przez studenta pracy
dyplomowej tylko w formie opracowania pisemnego stanowigcego analize problemu badawczego
zwigzanego tematycznie ze studiowanym kierunkiem. Przygotowany projekt praktyczny oraz jego
pisemne omowienie stanowig przedmiot dyskusji i oceny w trakcie egzaminu dyplomowego. Student
powinien postugiwac sie wiedzg i umiejetnosciami nabytymi w okresie studidow. Poniewaz s3 to studia
o profilu praktycznym, nacisk w projekcie dyplomowym kfadziony jest wtasnie na praktyczne
wykorzystanie umiejetnosci. Temat pracy powinien by¢ zgodny ze studiowanym kierunkiem
i uzgodniony z promotorem. Promotor przekazuje przez menedzera kierunku prowadzonego na
Wydziale liste tematdéw prac/projektow do zatwierdzenia na Konwencie Dziekanskim. Konwent
Dziekanski przekazuje do Dziekanatu zatwierdzone tematy prac.

W przypadku pracy dyplomowej na studiach pierwszego stopnia warunkiem dopuszczenia studenta
do egzaminu dyplomowego jest zaliczenie 7 semestru studiéw pierwszego stopnia oraz otrzymanie
absolutorium dyplomowego, pozytywnej opinii od promotora pracy, a takze od recenzenta,
wyznaczanego przez Dziekana WSS.

Student rejestruje prace w Archiwum Prac Dyplomowych (APD) najpdiniej na 14 dni przed
planowanym terminem egzaminu dyplomowego. Po wprowadzeniu przez studenta do APD danych
promotor sprawdza ich kompletno$¢ i poprawnos¢, a nastepnie zatwierdza je i dokonuje analizy
i kontroli pracy przy uzyciu Jednolitego Systemu Antyplagiatowego (JSA) zgodnie z Zarzadzeniem
20/2020 Rektora Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej. Promotor akceptuje za posrednictwem APD raport
ogdlny z badania antyplagiatowego pracy w JSA pod warunkiem, ze nie nosi ona znamion plagiatu,
a nastepnie niezwtocznie drukuje, wypetnia i podpisuje raport ogdlny wygenerowany z JSA, po czym
sktada go osobiscie lub za pomoca poczty tradycyjnej w Dziekanacie. Niezwtocznie po zatwierdzeniu
pracy do obrony promotor zawiadamia Dziekanat, studenta i cztonkéw komisji o terminie egzaminu ze
wskazaniem daty i godziny rozpoczecia, sktadzie komisji uzgodnionej z menedzerem kierunku.
Promotor i recenzent zobowigzani sg do wypetnienia oraz zatwierdzenia w APD recenzji pracy.
Zatwierdzenie recenzji w APD powinno nastgpi¢ najpdzniej na 3 dni przed egzaminem. Podpisane
recenzje sy niezwiocznie sktadane w Dziekanacie. Najpdzniej 7 dni przed egzaminem Dziekanat
przygotowuje w USOS protokdt egzaminu, ktory przekazuje przewodniczagcemu komisji. Jezeli recenzja
i opinia pracy sg pozytywne, student jest dopuszczany do ustnego egzaminu dyplomowego. Zdaje go
przed komisjg powotang przez Rektora / osobe upowazniong przez Rektora, w sktad ktérej wchodza
menedzer kierunku lub osoba przez niego wyznaczona jako przewodniczacy, opiekun pracy / promotor
i recenzent. Menedzer kierunku moze wyznaczy¢ dodatkowych cztonkéw komisji.

Podczas egzaminu dyplomowego student dokonuje ustnej prezentacji autorskiego projektu oraz
jego pisemnego opisu. Nastepnie odpowiada na pytania cztonkéw komisji zwigzane ze studiowanym
kierunkiem oraz dotyczace przedfozonej przez niego pracy i zrealizowanego projektu. Celem pytan jest
potwierdzenie osiggniecia przez studenta zaktadanych kierunkowych efektéw uczenia sie.
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W okresie zagrozenia COVID-19 i zawieszenia zaje¢ dydaktycznych w trybie tradycyjnym egzaminy
dyplomowe, dla ktérych przewidziana byta forma ustna, odbywaty sie w trybie zdalnym w ramach
synchronicznego kontaktu za posrednictwem platformy MS TEAMS. Dodatkowy obowigzek
Przewodniczacego/ej komisji polega wodwczas na utworzeniu spotkania w kalendarzu aplikacji
MS TEAMS co najmniej 5 dni przed wyznaczonym terminem obrony. Informacje o egzaminie
Przewodniczacy/a wysyta do pozostatych cztonkéw komisji egzaminacyjnej oraz do studenta w formie
zaproszenia, w ktdérego tresci przedstawione sg réwniez warunki zdalnej obrony. W wyznaczonym
terminie Przewodniczgcy/a inicjuje spotkanie i ocenia jako$¢ potaczenia. Jesli weryfikacja przebiega
pozytywnie — rozpoczyna egzamin. W przypadku negatywnej oceny potaczenia i podjeciu trzech
nieudanych préb jego nawigzania zawiadamia studenta oraz cztonkéw komisji egzaminacyjnej
o przeniesieniu terminu egzaminu, niezwfocznie informuje o tym facie réwniez Dziekanat, po czym
procedura egzaminu podejmowana jest ponownie w kolejnym wyznaczonym terminie. Szczegétowe
procedury egzaminu dyplomowego reguluje Zarzadzenie Rektora nr 27/2021.

Podczas egzaminu dyplomowego student dokonuje ustnej prezentacji pracy. Nastepnie odpowiada
na pytania cztonkdéw komisji zwigzane ze studiowanym kierunkiem oraz dotyczace zrealizowanego
projektu i jego pisemnego opisu. Celem pytan jest potwierdzenie osiggniecia przez studenta
zaktadanych kierunkowych efektéw uczenia sie.

Prace dyplomowe na kierunku informatyka studia pierwszego stopnia powigzane sg z tematyka
przedmiotow realizowanych w toku studiéw i odnoszg sie do szerokiego obszaru informatyki. Sg to
projekty zwigzane z tworzeniem aplikacji mobilnych, serwisdw internetowych, gier komputerowych
lub z dziedziny zarzadzania projektami informatycznymi. W zakresie tworzenia oprogramowania
projektami mogg by¢ aplikacje czy analizy wykonane dla firm z dziedziny IT. Tematyke prac
dyplomowych, ktérych efektem nie sg projekty praktyczne, stanowig analizy danych, metod
zarzadzania projektami informatycznymi lub szczegétowy opis algorytmu lub nowej technologii.

3.5. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepéw studentéw (np. liczby kandydatéw,
przyjetych na studia, odsiewu studentdw, liczby studentéw konczacych studia w terminie) oraz
dziatan podejmowanych na podstawie tych informacji, jak rowniez sposoby wykorzystania
analizy wynikéw nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentéw

Przyjete metody monitorowania postepdéw osigganych przez studentéw s3 dobierane
indywidualnie przez osoby prowadzgce przedmiot/modut w taki sposéb, aby proces ewaluacji efektéw
byt skorelowany z tematyka przedmiotu. W zakresie wiedzy metody walidacji wskazywane w kartach
przedmiotéw to: prezentacja, projekt, udziat w dyskusji, karty pracy, kolokwium, sprawdzian pisemny,
egzamin ustny lub pisemny. W zakresie efektéw uczenia sie z kategorii umiejetnosci metody walidacji
wskazywane w kartach przedmiotéw to: udziat w dyskusji, prezentacja multimedialna, praca pisemna,
projekt indywidualny lub grupowy. W kategorii kompetencje spoteczne metody walidacji wskazywane
w kartach przedmiotéw to: symulacja, udziat w dyskusji, praca w grupach, raport z ¢wiczen
warsztatowych.

Charakterystyka studiow sprawia, ze duza cze$¢ zaliczanych przedmiotow opiera sie na realizacji
praktycznych projektéow zaliczeniowych, w wypadku ktérych prowadzacy ocenia terminowosé
wykonania, poziom skomplikowania oraz wykorzystane technologie. Przyktadowo w przypadku
przedmiotu aplikacje mobilne konieczne jest opracowanie wtasnej aplikacji mobilnej na podstawie
dostepnych przyktadéw prostych aplikacji, natomiast w przypadku programowania obiektowego
studenci realizujg kilka zadan czastkowych polegajacych na tworzeniu kodu Zrédtowego zgodnego
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z zasadami programowania obiektowego oraz wytycznymi prowadzacego, gdzie oceniana jest
umiejetno$¢ myslenia w sposéb obiektowy.

W walidacji przyjetych metod menedzer kierunku zbiera informacje zwrotne od prowadzgcych,
m.in. co do skutecznosci pracy w grupach o okre$lonym rozmiarze, koniecznosci dostosowania
oprogramowania w salach lub udostepnienia go studentom do zadarn domowych (Uczelnia dostarczata
w tym zakresie dostep do zdalnych pulpitéw, negocjowata z producentami udzielenie studentom
dostepdw prébnych na czas studiéw w zwigzku z epidemiag koronawirusa itp.) czy regut oceniania.

Uczelnia korzysta takze z licencjonowanej aplikacji z raportami dydaktycznymi ,Studenci,
dydaktyka, produkt” w Power BIl. Obejmuje ona raport dotyczacy standw studentdw, retencji,
sprawnosci ksztatcenia, uprawnien, programéw studidow dla wszystkich cykli ksztatcenia od roku
akademickiego 2020/2021, a takze informacje o nauczycielach akademickich i innych osobach
prowadzacych zajecia dydaktyczne na uczelni. Dla zapewnienia sprawnosci dziatania Uczelni
przygotowano takze osobny raport z licencjami Microsoft, ktéry stuzy monitorowaniu stanu
wykorzystania licencji. Zwiera on alerty dla przekroczen liczby licencji. Statystyki odswiezajg sie na
biezgco. Dostep do raportéw ma Dziekan, Prodziekani i menedzerowie kierunkow.

3.6. Ogolne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie

Ocena formutowana jest na podstawie aktywnosci i dziatan studentéw, adekwatnie do przyjetej
przez osobe prowadzgcg metody walidacji. Kazdy wytwér i aktywnos¢ studenta zostajg poddane
ocenie osoby prowadzacej, zgodnie z wytycznymi opisanymi w karcie przedmiotu w punkcie ,,zasady
i warunki zaliczenia”. Dzieki obowigzkowi zapoznania studentéw na pierwszych zajeciach z zasadami
zaliczen i warunkami uzyskania zaliczenia kazdy student posiada wiedze co do poziomu wymagan, jakie
musi spetnié, aby otrzymac ocene przynamniej dostateczng lub wyzsza.

We wspotpracy z prowadzacymi jest rowniez kontrolowany przebieg poszczegélnych etapow
nauczania, kolejnos¢ przedmiotéw w obrebie danego semestru i catego cyklu w taki sposdb, aby ukfad
przedmiotdéw tworzyt cigg logiczny.

W sytuacjach ewentualnych problemoéw wiekszej grupy studentdw z zaliczeniem podejmowane sg
dyskusje w zakresie adekwatnosci oczekiwann prowadzgcego wzgledem grup studenckich,
uwzgledniajac jako kluczowy parametr osiggniecia zaktadanych efektéw. W sytuacji rezygnacji ze
studiéw w trakcie semestru menedzer kierunku stara sie dowiedzie¢, jakie byty przyczyny, co sktonito
studenta do ewentualnej rezygnacji, i na tej podstawie wyprowadzi¢ dalsze wnioski i podjg¢ dziatania
naprawcze.

Biezgce monitorowanie liczby kandydatéw na studia, przyjetych, rezygnujacych, czy tez konczacych
kierunek odbywa sie w Dziekanacie w postaci raportéw generowanych z systemu USOS. Analiza
wynikéw nauczania odbywa sie na zebraniach prowadzonych przez menedzera kierunku w celu
wdrazania wnioskéw wynikajgcych z monitoringu oraz na zebraniach Konwentu Wtadz Uczelni.

3.7. Dobor metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych osigganych przez studentéw w trakcie i na zakonczenie procesu
ksztatcenia (dyplomowania)

Badanie osiggania przez studentow zaktadanych efektéw uczenia sie odbywa sie na biezgco poprzez
weryfikacje osigganej wiedzy w trakcie zajeé ze studentami oraz po zakonczeniu kazdego z modutdw,
w formie przewidzianej w planie studiow (zaliczenie, zaliczenie na ocene lub egzamin). Skala ocen
zostata okreslona w Regulaminie Studiéw DSW. Zasady obliczania oceny koricowej modutu okreslone
sg w kazdej karcie przedmiotu. Ocena koficowa modutu udokumentowana jest w postaci pisemnych
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prac egzaminacyjnych, testow oraz projektéow praktycznych, a w przypadku egzamindw ustnych
w postaci wykazu zagadnien (pytan) egzaminacyjnych. Metody sprawdzenia i oceniania osigganych
efektdw uczenia sie oraz postepéw studentdw w toku ksztatcenia uzaleznione sg od decyzji
prowadzgcego przedmiot (lidera), w zaleznosci od zaktadanych efektéw uczenia sie. Informacja na ten
temat zamieszczona jest w kartach przedmiotu oraz podawana do wiadomosci studentom przed
przystgpieniem do realizacji przedmiotu. Ocena ta opiera sie na okreslonych dla danego przedmiotu
metodach weryfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Na zakonczenie procesu ksztatcenia weryfikacja efektéw uczenia sie nastepuje poprzez
przygotowanie pracy dyplomowej z obszaru zgodnego z kierunkiem, poziomem i profilem studidow oraz
zainteresowaniami studenta. Prace dyplomowe inzynierskie sg powigzane z dyscyplinami, w ramach
ktorych funkcjonuje kierunek, a wiec informatyka techniczng i telekomunikacjg. Prace dyplomowe na
kierunku informatyka zwigzane s3 z ksztatceniem wybieralnym / specjalnosciowym. Struktura prac
zaktada cze$¢ pisemng, ktéra w zaleznosci od wybranej specjalnosci porusza tematy zwigzane z:

— stworzeniem gry komputerowej w wybranej technologii,

— analizg algorytmu sztucznej inteligencji w danym rodzaju gry komputerowej,

— analizg danych,

— projektem systemu informatycznego w wybranej technologii,

— projektem aplikacji mobilnej w wybranej technologii,

— analizg zarzadzania projektem w wybranej metodologii.

Prace w wiekszosci poparte sg projektami dyplomowymi, stanowigcymi praktyczng realizacje
danego zagadnienia. Na przyktad w przypadku programowania gier komputerowych sg to
rozbudowane dokumentacje gier badz propozycje algorytméw sztucznej inteligencji przeciwnika.
Szczegotowe informacje w tym zakresie zawarto w Zarzadzeniu nr 1/2022 Dziekana Wydziatu Studiow
Stosowanych w sprawie zatwierdzenia wymogéw i zasad przygotowania prac dyplomowych
i projektowych na kierunkach prowadzonych na Wydziale Studidw Stosowanych.

Jakosé prac dyplomowych i projektowych, rzetelnos¢ ich oceniania oraz sposéb przeprowadzania
egzaminow dyplomowych i projektowych podlegajg monitoringowi zgodnie z zarzgdzeniem nr 2/2022
Dziekana Wydziatu Studiéw Stosowanych.

Wydziatowy Zespét ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia co roku dokonuje analizy wynikéw weryfikacji
efektow uczenia sie (zaliczen, egzamindéw, ocen koncowych z przedmiotéw). Informacje
o ewentualnych wykrytych nieprawidtowosciach przekazywane sie do Dziekana, ktory podejmuje
odpowiednie dalsze dziatania, w szczegdlnosci odbywajgc rozmowy wyjasniajace z pracownikami lub
zlecajgc przeprowadzenie hospitacji zaje¢ lub analizy narzedzi weryfikacji efektow uczenia sie. Zespoét
ten przedkfada Uczelnianej Radzie ds. Jakosci Ksztatcenia raporty wydziatowe, prezentujace wptyw
podejmowanych prac analitycznych i dziatan na proces doskonalenia programoéw studiow.

3.8. Dobor metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych prowadzgcych do uzyskania kompetencji inzynierskich,
ze wskazaniem przyktadowych powigzan tych metod z efektami uczenia sie, w przypadku
kierunku studiéw konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera/magistra inzyniera

Wszystkie kierunkowe efekty uczenia sie scharakteryzowane w programie studiéw prowadza do
uzyskania kompetencji inzynierskich. Zatem efekty uczenia sie wykazywane w kartach poszczegdlnych
przedmiotéw kierunkowych odnoszg sie bezposrednio do kierunkowych efektdw uczenia sie

i charakterystyk poziomoéw Polskiej Ramy Kwalifikacji (matryca efektow uczenia sie).
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Szczegbtowe metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych s3 w duzym stopniu uzaleznione od charakteru przedmiotu. Dla
wyktadéw sg to przede wszystkim egzaminy i kolokwia, natomiast dla ¢wiczen i laboratoridw s3 to np.
testy i sprawdziany wejSciowe na poczatek zajeé, sprawozdania (czgstkowe Ilub zbiorcze)
z przeprowadzonych badan i wykonanych kart pracy. W zakresie uzyskiwania kompetencji
inzynierskich gtdwng role odgrywa weryfikacja efektdw uczenia sie szczegdlnie odnoszacych sie do
umiejetnosci praktycznych.

Egzamin, rozumiany jako metoda weryfikacji efektéw uczenia sie, obejmuje znaczacg wiekszosc¢
materiatu zawartego w module ksztatcenia i determinuje ocene uzyskiwang z tego modutu, dlatego
jest on stosowany sporadycznie, w szczegdlnosci w modutach, w ktérych istnieje duzy udziat teorii, lub
w sytuacji, gdy weryfikacja w ten sposob jest oczekiwang lub skuteczng metodg weryfikacji osiggniecia
wiekszosci efektéw uczenia sie w module. Egzamin jest elementem procesu dyplomowania.

Prace etapowe i projekty realizowane na zajeciach oraz poza zajeciami oceniane sg przez pryzmat:
umiejetnosci i kompetencji przedstawienia wynikéw zrealizowanej pracy — najczesciej w postaci
omowienia przygotowanego materiatu lub publicznej prezentacji tego materiatu, jakosci wykonane;j
pracy, biezagcego monitoringu realizacji pracy — obejmujgcego réwniez monitorowanie jakosci
wspotpracy (w projektach zespotowych), samodzielnosci.

Tematyka prac etapowych koreluje bezposrednio z tresciami ksztatcenia. Obejmuje w ramach
przedmiotu m.in.:

— projekt zespotowy: realizacje grupowo, w nadzorowanym na zajeciach oraz poza zajeciami
procesie, dokumentacji samodzielnie wymyslonego systemu informatycznego, odgrywajgc
rozne role (np. klienta); w projekcie tym studenci przechodzg grupowo przez cykl wytwarzania
oprogramowania, ktére zazwyczaj stanowi projekt inzynierski, przy czym prace grupowg
realizujg na ¢wiczeniach, a w trakcie konwersatoriow dyskutujg i prezentuja (w postaci
prezentacji multimedialnej) i wzajemnie oceniajg opracowywany projekt;

— bazy danych: opracowanie projektéw, w tym diagramow ERD, realizacje zatozen projektowych,
wdrazanie, a nastepnie prezentacje dziatajagcego projektu bazy danych.

Zestawienie tematdéw prac dyplomowych znajduje sie w zatgczniku 2.7 do raportu.

3.9. Wyniki monitoringu loséw absolwentéw ukazujace stopien przydatnosci na rynku pracy
efektow uczenia sie osiggnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak rowniez
informacje dotyczace kontynuowania ksztatcenia przez absolwentéw ocenianego kierunku

Monitorowaniem losu studentéw zajmuje sie Biuro Karier i Praktyk, ktérego zadaniem jest
promowanie absolwentéw na rynku pracy, w tym prowadzenie bazy studentéw i absolwentdéw
poszukujgcych pracy. W monitoringu loséw absolwentow wykorzystywane sg dane z ogdlnopolskiego
systemu monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw szkét wyzszych (www.ela.nauka.gov.pl).

Poniewaz jest to nowy kierunek, dane dotyczace loséw absolwentéw nie obejmuja jeszcze informatyki.

Nalezy jednak mie¢ na uwadze fakt, ze branza IT, w szczegdlnosci zwigzana z tworzeniem

oprogramowania, jest branzg bardzo szybko rozwijajacg sie i jednoczesnie takg, w ktérej przewazajg

inne sposoby zatrudnienia, przewaznie w oparciu o umowy typu b2b oraz umowy o dzieto. Umowy

0 prace sg nieco rzadsze. W branzy IT zwyczajowo praktykuje sie umowy typu b2b lub fakturowanie za

ustuge (chociazby w wypadku programistow).

Podsumowujac, nalezy na podstawie informacji zebranych od absolwentéw i rozméw

z pracodawcami wspotpracujgcymi z DSW mozna zauwazyé, ze pracodawcy doceniajg wiedze,

umiejetnosci i kompetencje absolwentéow kierunku z dyplomem Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej. Mozemy
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tez zaobserwowad wzrost wynagrodzen absolwentow kierunku informatyka w stosunku do $redniej
ptacy w wojewddztwie. Swiadczyé to moze o rosngcej atrakcyjnosci dyplomu absolwenta kierunku
informatyka w Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej oraz trafnosci wyboru drogi zawodowe].

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$é kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwodj i doskonalenie kadry

4.1. Liczba, struktura kwalifikacje oraz dorobek naukowy/artystyczny nauczycieli akademickich oraz
innych oséb prowadzacych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak réwniez ich
kompetencje dydaktyczne (z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zajeé
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz w jezykach obcych)

Pracownicy etatowi Uczelni prowadzacy zajecia na kierunku sg ulokowani gtdwnie w Kolegium

Studidw Administracyjnych, Bezpieczeristwa i Technicznych, w Kolegium Studiéw o Komunikacji

Spotecznej i Mediach (1) oraz Kolegium Studiow Pedagogicznych (1).

Tabela 6 Kadra dydaktyczna kierunku informatyka studia pierwszego stopnia profil praktyczny zatrudniona
w roku 2021/2022

Tytut naukowy / stopiefi Nauczyciele prowadzacy zajecia 'na kierunku informatyka
naukowy / tytut zawodowy nauczyciele akademiccy inne osoby prowadzace Razem
zajecia dydaktyczne
prof. 1 0 1
dr hab., prof. Uczelni 1 4 5
dr 3 3 6
drinz. 4 3 7
mgr 1 18 19
mgr inz. 2 7 9
inz. 0 2 2
Razem: 12 37 49

Potencjat kadrowy nauczycieli akademickich kierunku w biezgcym roku akademickim obejmuje:
jednego profesora tytularnego, jednego profesora DSW ze stopniem doktora habilitowanego, trzech
doktoréw oraz czterech doktoréw inzynieréw, dwdch magistrow inzynieréw oraz jednego magistra.
Kadre kierunku informatyka stanowi grupa doswiadczonych pracownikéw etatowych Uczelni
zatrudnionych na stanowiskach badawczo-dydaktycznych oraz dydaktycznych, a takie zespdt
praktykoéw z uznanym dorobkiem zawodowym w branzy IT.

Profil badan nauczycieli akademickich stanowigcych kadre kierunku wpisuje sie w petni w dziedziny
i dyscypliny wiedzy odpowiadajgce obszarom ksztatcenia na kierunku. W zakresie nauk
informatycznych dorobek pracownikdw wigze sie z badaniami w obszarze dynamicznie rozwijajacej sie
problematyki sztucznej inteligencji, w tym algorytmdw genetycznych i sieci neuronowych, a takze
problematyki zwigzanej z systemami i sieciami komputerowymi. Kierunki realizowanych przez kadre
badan z zakresu nauk o zarzadzaniu to zarzgdzanie organizacja, edukacja i zarzadzanie, zrdwnowazone
zarzadzanie Srodowiskiem oraz aktywizacja spotecznosci lokalnych w tym procesie.

Dorobek naukowy kadry uzupetniony jest duzym doswiadczeniem zawodowym wybranych
pracownikéw reprezentujgcych dziedzine IT oraz zatrudnionych na Uczelni na etatach dydaktycznych
w zwigzku z dorobkiem zawodowym/praktycznym w branzy informatycznej. Dorobek zawodowy/
praktyczny zwigzany z kierunkiem studiéw obejmuje: teorie i zastosowanie metod numerycznych iich
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aplikacji komputerowych w mechanice ciata statego i mechanice konstrukcji, informatyke techniczna:
metody i komputerowo zorientowane techniki obliczeniowe w inzynierii mechanicznej, zastosowania
komputerowo zorientowanej metody elementéw skoriczonych w analizie isyntezie konstrukcji
(prof. dr hab. Krzysztof Dems); grafike 3D i prace z technologia VR (dr inz. Stawomir Owczarzak),
projektowanie stron internetowych, aplikacji mobilnych i aplikacji w chmurze, grafiki, materiatéw do
druku, zarzadzanie i konfiguracje systeméw i sieci komputerowych, zarzadzanie bazami danych,
programami finansowymi oraz naprawe sprzetu IT (mgr inz. Stanistaw Lota), prace na stanowisku Java
Stream Leader (mgr inz. Leszek Szewczyk). Dorobek naukowy koncentruje sie wokdt probleméw
rozdziatu zasobdéw i szeregowania zadan o modelach dynamicznych na réwnolegtych procesorach.
Problemy te wystepuja w systemach komputerowych o architekturze SMP oraz green computing
(ekologiczne przetwarzanie danych) (dr inz. Mateusz Gorczyca). Wsréd kadry kierunku znajduje sie
wspottworca szkoty naukowej o zakresie miedzynarodowym w obszarze metod wariacyjnych
i parametrycznych (prof. dr hab. Krzysztof Dems). Dorobek zawodowy zwigzany z naukami
o zarzadzaniu obejmuje funkcje eksperta NCBiR (dr Matgorzata Pietras-Szewczyk), wieloletnig
organizacje Olimpiady Przedsiebiorczosci i Zarzgdzania (OPiZ) (dr hab. Andrzej Brzezinski, prof. DSW).
Wspdtpracownicy kierunku zajmujg sie takze innowacyjnymi badaniami w dyscyplinie informatyka.
Mozna w tym miejscu wymieni¢ badania, w tym symulacje komputerowe, procesdw spalania i pirolizy
pytu wegla kamiennego oraz brunatnego (dr inz. Jakub Dtugosz), czy zagadnienia zwigzane z sieciami
komputerowymi, ich projektowaniem, analizg dziatania protokotéw, ustugami multimedialnymi
i jakoscig ustug, ktére mogg by¢ w nich realizowane (dr inz. Tomasz Dtugosz).

W latach 2016-2022 dorobek pracownikéw etatowych, realizujagcych zajecia na kierunku
informatyka, obejmowat 71 recenzowanych publikacji. Dorobek pracownikow obejmuje zaréwno
monografie, rozdziaty, jak i artykuty w recenzowanych czasopismach naukowych z listy MEiN oraz
publikacje obcojezyczne. Na uwage zastugujg artykuty w czasopismach anglojezycznych autorstwa
dr Matgorzaty Pietras-Szewczyk i mgr inz. Leszka Szewczyka w czasopismach z wysokim Impact Factor,
jak ,Energy & Environment”. Prof. Andrzej Brzezinski wydat w 2022 r. wspélnie z prof. Marianem Nogg
monografie w wydawnictwie Routledge (300 pkt wg listy MEiN). Dr inz. Stawomir Owczarzak
publikowat w: ,Przegladzie Elektrotechnicznym” (70 pkt MEIN) i ,Journal of Vacuum Science and
Technology, B” (70 pkt MEiIN). Dr Dariusz Rutkowski, ktéry prowadzi zajecia z WF, opublikowat dwa
teksty w czasopismie ,Studia Periegetica” (40 pkt MEIN). Dr inz. Arkadiusz Bukowiec publikowat
w latach 2005-2016 w czasopismach anglojezycznych o wysokim IF. Wydat ponadto wieloautorska
monografie w wydawnictwie Springer International Publishing. W czasie pracy na Uniwersytecie
Zielonogdrskim brat udziat w dwdch grantach naukowo-badawczych oraz prowadzit 4 projekty dla
mtodych naukowcdw. Uzyskat tez dwie zespotowe nagrody drugiego stopnia Rektora UZ za prace
naukowg oraz jedng indywidualng nagrode drugiego stopnia Rektora UZ (za obrone doktoratu
z wyrdznieniem i wydanie go w formie monografii). Prof. dr hab. Krzysztof Dems jest wspdtautorem
monografii Komputerowe metody mechaniki ciat statych, opublikowanej przez PWN w ramach
prestizowej serii wydawniczej ,Mechanika Techniczna” Komitetu Mechaniki PAN, oraz jej
angielskojezycznej wersji wydanej przez wydawnictwo Springer Verlag. Jest réwniez jednym ze
wspotautoréw prestizowego wydawnictwa Encyclopedia of Thermal Stresses opublikowanego przez
wydawnictwo Springer Verlag w roku 2014. Wydat takze w 2015 r. artykut w ,,Bulletin of the Polish
Academy of Sciences” — prestizowym czasopismie (100 pkt MEiN). Prof. Dems legitymuje sie wysokg
cytowalnoscig (19). Kierowat czterema projektami badawczymi KBN oraz byt gtéwnym wykonawca
w pieciu projektach badawczych KBN i jednym projekcie finansowanym przez UE. Jego publikowany
dorobek naukowy obejmuje ponad 100 prac naukowych w znaczgcych czasopismach naukowych
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o zasiegu Swiatowym i ponad 80 referatdw prezentowanych na miedzynarodowych konferencjach
naukowych oraz wspdtautorstwo rozdziatdw w 10 monografiach. Wktadem w dorobek naukowy
kierunku sg ponadto publikacje zmartego w 2017 r. prof. Adama Janiaka, ktory byt cztonkiem Rady
Wydziatu Nauk Technicznych. Specjalizowat sie w zagadnieniach z zakresu informatyki, automatyki
i robotyki (w szczegdlnosci w badaniach operacyjnych, problemach szeregowania i rozdziatu zasobdw,
teorii algorytmoéw i ztozonosci obliczeniowej). Byt takze cztonkiem korespondentem krajowym Polskiej
Akademii Nauk od 2007 r. oraz cztonkiem i wiceprzewodniczagcym Komitetu Informatyki PAN. W lutym
2022 r. dr inz. Pawet Prociéw brat udziat w Transdyscyplinarnej Konferencji Naukowe] na temat
»,Doskonalenie funkcjonowania systemu bezpieczeristwa panstwa”. Wygtosit referat pt. ,Smartfony
jako narzedzie inwigilacji”.

4.2. Obsady zaje¢, ze szczegdélnym uwzglednieniem zaje¢, ktére prowadza do osiggania przez
studentéw umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji inzynierskich

Propozycje zmian w obsadzie formutujg tez sami pracownicy, na przyktad zgtaszajac potrzebe
zatrudnienia praktykéw do prowadzenia ¢éwiczen lub proponujgc konkretne osoby, ktére mogg ich
zastgpi¢ w prowadzeniu zaje¢. Kadra dydaktyczna prowadzi zajecia zbiezne z doswiadczeniem
profesjonalnym. Pracownicy etatowi majg doswiadczenie jako programisci (dr inz. Stawomir
Owczarzak, mgr inz. Leszek Szewczyk). Prowadzili szkolenia i prezentacje nt. nowych technologii dla
klientow Qualcomm, Huawei oraz Gemalto (dr inz. Pawet Prociéw). Menedzer kierunku
mgr inz. Stanistaw Lota prowadzi firme w zakresie ustug, programowania aplikacji i szkolen
informatycznych.

Z kierunkiem wspdtpracuje wielu doswiadczonych programistow (mgr inz. Maciej Celmer,
mgr inz. Szymon Ludowicz, mgr inz. Maciej Muras). Mgr inz. Maciej Muras jest autorem skryptu
akademickiego z programowania ,Java” (2018, Wydawnictwo Woroctawskiej Wyziszej Szkoty
Informatyki Stosowanej). Mgr inz. Sebastian Sobczyk jako praktyk — konsultant systemow SAP ERP oraz
SAP S/4 HANA wykorzystuje wiedze praktyczng (wdrozeniowo-funkcjonalng) na zajeciach
dydaktycznych na kierunku informatyka, m.in.: ,Zintegrowane systemy informatyczne klasy ERP”,
»Funkcjonalnos$¢ zintegrowanych systeméw informatycznych”, ,Laboratorium SAP RFID”, ,Wybor
i wdrazanie zintegrowanych systemdéw informatycznych”. Pracuje takze na stanowisku Head of
consulting w Unity Group, gdzie prowadzi konsultacje z klientami, aby zapewni¢ realizacje celéw
i strategii transformacji cyfrowej oraz zbudowac trwata przewage konkurencyjng. Mgr inz. tukasz
Zapat, wspotpracownik kierunku, przekazuje studentom nabytg wiedze i doswiadczenie praktyczne,
jakie zdobywat na poszczegdlnych stanowiskach (Scrum Master, Software Engineer, MBB Lean
Navigator, Product Verification Engineer, Team Lead, Squad Group Leader (Line manager), kierownik
projektow). Inz. Oskar Pielech pracuje takze na stanowisku Head of consulting w Unity Group, gdzie
prowadzi konsultacje z klientami, aby zapewnic realizacje celdw i strategii transformacji cyfrowej oraz
zbudowad trwaty przewage konkurencyjng. Zdobywat doswiadczenie takze w Redsoft.pl (jako PHP
Developer), Codeminded Software House (jako Fullstack Developer) oraz w BitBag (jako Senior
Fullstack Developer). Inz. Kamil Pinkowski pracuje jako Senior PHP Developer w Unity Group — firmie,
ktdra od ponad 20 lat wdraza rozwigzania w zakresie cyfrowej transformacji przedsiebiorstw.

Dolnoslgska Szkota Wyzsza (do 2018 r. Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych) posiada naukowg
kategorie B, uzyskiwang w ramach ewaluacji dziatalnosci naukowej dokonywanej w ostatniej dekadzie
(w2010, 2013, 2017 r.).
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4.3. taczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzace zajecia dziatalnosci
dydaktycznej z dziatalnoscig naukowg lub zawodowa

Kadra badawczo-dydaktyczna taczy predyspozycje zawodowe, naukowe i dydaktyczne. Zajecia
dydaktyczne w ramach kierunku informatyka sg przydzielane pracownikom przede wszystkim
w oparciu o ich zgodnos¢ z kierunkami zainteresowan badawczych nauczycieli, dzieki czemu
przedmioty na kierunku prowadzone s3 przez osoby prowadzgce badania w obszarach bliskich
poszczegblnym blokom tematycznym. Zajecia praktyczne takze sg przydzielane na podstawie
zawodowego doswiadczenia prowadzacych.

Istotnym elementem dziatalnosci dydaktycznej i naukowej na Wydziale jest aktywnos¢ studentow,
realizujgcych swoje pasje w ramach przyjetego modelu opieki tutorskiej w DSW oraz két naukowych
(opisanych doktadniej w kryterium 8 raportu samooceny).

Kadra badawczo-dydaktyczna na kierunku informatyka nieustannie podnosi kompetencje
dydaktyczne. Dr Matgorzata Pietras-Szewczyk ukorczyta szkolenie z zakresu tutoringu i mentoringu
Master of Didactics na Uniwersytecie w Aarhus. Byto ono zorientowane na nabycie kompetencji
tutorskich wyktadowcéw oraz doskonalenie metod nauczania, z uwzglednieniem dydaktycznych
narzedzi on-line. Szkolenie byto finansowane przez MEiN.

Dr inz. Pawet Prociow odbyt roczny staz w Imperial College w Londynie przy wykorzystaniu
technologii w sporcie. Nastepnie rozwijat kariere w dziatach rozwojowych w przemysle, pracowat dla
Swiatowych lideréw technologicznych jak Gemalto, Qualcomm oraz Huawei. Wspdtpracuje
z innowacyjnymi startupami w dziedzinie nowoczesnych technologii w medycynie i marketingu.
Uczestniczy w grancie NCBIR razem z firmg Warmie.

Doktorantka Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej, mgr Elzbieta Makowska-Ciesielska, brata udziat
w miedzynarodowych konferencjach: ,Al in Learning — Shaping the Future!” (konferencja
zorganizowana przez Uniwersytet w Helsinkach, 18-19.11.2021, temat wystgpienia: , Artificial
Intelligence (Al) in everyday educational experiences of adults”); XVIIl edycja Miedzynarodowej
Konferencji Naukowej Edukacja — Technika — Informatyka (konferencja zorganizowana przez
Uniwersytet w loanninie w Grecji oraz Uniwersytet Rzeszowski, 21.09.2021, temat wystgpienia:
»Contexts for educational taming of new technologies in the daily life of adults. Conclusions from the
first stage of analysing qualitative data collected in a research project”); ,,Adult education as a resource
for resistance and transformation: voices, learning experiences and identities of student and adult
educators” (w ramach networkingu European Society for Research on the Education of Adults (ESREA):
access, learning careers and identity, 7-9 listopada 2019, Uniwersytet w Coimbra (Portugalia), temat
wystgpienia: ,New technologies in teachers’ learning routes: A preliminary study”).

Pracownicy badawczo-dydaktyczni kierunku podnosza stale kwalifikacje i legitymujag sie licznymi
certyfikatami instruktorskimi: CCNA, Cisco Network Security, l1oT Fundamentals, IT Essentials, PCAP:
Programming Essentials in Python (mgr inz. Stanistaw Lota). Posiadajg ponadto certyfikaty branzowe
takie jak: CRC — grafika, CRC, IBM, AgilePM — grafika, AgilePM, APMG International, PRINCE2 — grafika,
PRINCE2, AXELOS Global Best Practice (dr inz. Stawomir Owczarzak), ISTQB Certified Tester Foundation
Level (CTFL), 2016 (mgr inz. Stanistaw Lota), Professional Scrum Master (PSMI), PRINCE2 Fundation,
Project Management Certifications, Certificate Associate in Project Management (CAMP)
(dr Matgorzata Pietras-Szewczyk). Manager kierunku mgr inz. Stanistaw Lota jest absolwentem
studiéw podyplomowych Android i iOS — nowoczesne aplikacje mobilne oraz studiéw magisterskich
z informatyki na Politechnice Wroctawskiej oraz studentem szkoty doktorskiej w dyscyplinie
informatyka techniczna i telekomunikacja w Spotecznej Akademii Nauk w todzi. Wyktadowcy na
kierunku informatyka ukonczyli takze inne szkolenia i kursy takie jak: kurs tutorski, kurs
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psychomotoryki (5 stopni), kurs trenera 2. klasy, kurs instruktora badmintona, przygotowanie
studentéw do roli przewodnikéw o0séb niewidomych i stabowidzacych w nordic walking,
przygotowanie studentéw do roli przewodnikdw osdb niewidomych i stabowidzacych w narciarstwie
alpejskim (dr Dariusz Rutkowski). Zwyciezcg konkursu ,, Kubek dla wyktadowcy”, organizowanego przez
studenckie radio LUZ, zostat wspétpracownik kierunku dr hab. Pawet Btazej. W gtosowaniu mogli wzigc
udziat studenci wszystkich uczelni wroctawskich. Kolejny wspétpracownik kierunku dr hab. Grzegorz
Kosior z uwagi na wieloletnig prace jako programista i deweloper technologii takich jak Unity i Unreal
engine, posiada duzg wiedze praktyczng, ktdrg dzieli sie ze studentami na zajeciach dydaktycznych.
Dodatkowo jest autorem licznych publikacji naukowych z zakresu bioinformatyki. Z kolei kolejni nasi
wspotpracownicy, dr hab. inz. Katarzyna Pentos jest autorka licznych publikacji naukowych z zakresu
sztucznej inteligencji i sieci neuronowych, a dr hab. inz. Krzysztof Pieczarka jest specjalistg
w zastosowaniu informatyki w szeroko rozumianej agroinzynierii i jej wykorzystania w zakresie baz
danych i komputerowego wspomagania projektowania i wytwarzania.

Do najwazniejszych osiggnie¢ dydaktycznych kadry prowadzacej zajecia na kierunku mozna
zaliczy¢:

nawigzanie wspétpracy z firmg DLabs w celu prezentacji konkretnego studium przypadku

zastosowania sztucznej inteligencji — 2020 (mgr inz. S. Lota, dr inz. P. Prociow);

— nawigzanie kontaktu z Google w sprawie wdrozenia kursdw Google do programu nauczania
Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej — 2021 (mgr inz. S. Lota);

— nawigzanie wspdtpracy z WSIZ Rzeszéw oraz Cisco Polska poprzez uruchomienie lokalnej
akademii sieci komputerowych Cisco — 2021 (mgr inz. S. Lota);

— stworzenie listy tematéw prac dyplomowych do wspdlnej realizacji przez dyplomantéw dla
organizacjami NGO i pozytku publicznego — 2020 (dr inz. P. Prociow);

— organizacja Krajowej Konferencja Dni OZE (2015-2018) (dr M. Pietras- Szewczyk);

— wspottworzenie laboratorium sterownikdow PLC, 2016—2018 (dr inz. Mateusz Gorczyca);

— opublikowanie w czasopismie ,Discrete Applied Mathematics” badan prowadzonych
w ramach pracy dyplomowej studenta, 2015 (dr inz. Mateusz Gorczyca);

— opieka nad studenckim kotem naukowym , Hello IT” (mgr inz. S. Lota, dr inz. P. Prociéw);

— kierowanie Pracownig Edukacji Zdalnej w Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej, 10.2020-12.2021
(mgr inz. Stanistaw Lota);

— zwyciestwo w konkursie ,Kubek dla wyktadowcy” organizowanym przez studenckie radio LUZ;
w gtosowaniu mogli wzigé udziat studenci wszystkich uczelni wroctawskich (dr hab. Pawet
Bfazej);

— nagroda Rektora UPWr, 15.11.2021, nagroda | stopnia zespotowa za osiggniecia dydaktyczne
(dr hab. Katarzyna Pentos);

— stworzenie i realizacja ogdlnopolskiego projektu edukacyjno-badawczego dla ucznidw szkét
ponadpodstawowych Olimpiada Przedsiebiorczosci i Zarzgdzania (OPiZ); projekt odbywat sie
od 2012 do 2020 r. (8 edycji) pod Patronatem Ministra Edukacji i Nauki (d. MEN), brato w nim
udziat 3,5-5,5 tys. uczniow (prof. Andrzej Brzezinski);

— dziatalno$¢ dydaktyczna prowadzona w ramach Fundacji Instytut Przedsiebiorczosci

i Zarzadzania (KRS:0000728758); dziatalno$¢ od powstania fundacji (15.01.2018) to m.in.

wsparcie projektu edukacyjno-badawczego, organizacja eventéow ,Ludzie sukcesu

biznesowego”, warsztaty z przedsiebiorczoéci w szkotach w ramach obchodéw Swiatowego

Tygodnia Przedsiebiorczosci oraz edukacji ekologicznej (prof. Andrzej Brzezinski);

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 40



— Medal Komisji Edukacji Narodowej (2017) przyznany za szczegdlne zastugi dla oswiaty
i wychowania (prof. Andrzej Brzezinski);

— nagroda Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego za dziatalnosé dydaktyczng (dr Ewa Gurbiel);

— Medal Komisji Edukacji Narodowej za osiggniecia w pracy wychowawczej i dydaktycznej
(dr Ewa Gurbiel);

— opracowanie autorskich programéw dla przedmiotéw: Programowanie gier komputerowych
i C++ (mgr inz. Maciej Celmer);

— wykorzystanie praktycznego doswiadczenia zawodowego przy nauce przedmiotow
Programowanie gier komputerowych i C++ (mgr inz. Maciej Celmer);

— wdrozenia, przygotowanie materiatéw szkoleniowych oraz srodowiska SAP ERP oraz SAP S/4
HANA w uczelniach wyzszych w Polsce w ramach programu SAP University Allience (mgr inz.
Sebastian Sobczyk);

— wspotpraca w dziedzinie tworzenia gier z najwiekszymi producentami w Polsce: CD Projekt,
Techland (mgr Wojciech Gajdecki);

— wspodtpraca w dziedzinie badania ruchu z uczelniami w Polsce: Wroctaw, Warszawa, Krakow
(mgr Wojciech Gajdecki);

— wspodtpraca z centrum wystawowym EC1 w todzi przy tworzeniu multimedialnej Sciezki
dydaktycznej (mgr Wojciech Gajdecki);

— mozliwos¢ wykorzystywania podejscia dydaktycznego w pracy z programistami, testerami,
innymi analitykami i szeroko pojetymi zawodami z branzy IT (m.in. wykonywanie analiz, np. na
poziomie bazodanowym, przeprowadzanie szkolen z nowych funkcjonalnosci w systemie etc.)
(mgr Janusz Grabski);

— koordynacja dziatan w ramach ponad 150 projektéw dotyczacych infrastruktury
technologicznej, wdrozenia i szkolen w zakresie aplikacji zwigzanych m.in. z organizacjg
osSwiaty, aplikacjami uczniowskimi, rekrutacjg elektroniczng w os$wiacie, zarzadzaniem
kadrami, ptacami i finansami za pomocg systemdw elektronicznych; przygotowanie koncepcji
wdrozen, szkolen, w tym e-szkolen i wdrozen oraz ich ewaluacji (mgr Elzbieta Makowska-
Ciesielska).

4.4. Zatozenia, cele i skutecznos¢ prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod
i kryteriow doboru oraz rekrutacji kadry, sposobow, zasad i kryteriéw oceny jakosci kadry oraz
udziatu w tej ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentéw, a takze wykorzystania
wynikéw oceny w rozwoju i doskonaleniu kadry

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
oparty na transparentnych zasadach i umozliwiajagcy prawidtowa realizacje zajeé, uwzglednia
systematyczng ocene kadry prowadzgcej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktorej
wyniki s wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do
ustawicznego rozwoju. Kadra kierunku informatyka zatrudniana jest na podstawie analizy jej dorobku
naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego, biorgc pod uwage potrzeby dydaktyczne, wymagajgce
zatrudniania specjalistow posiadajgcych wiedze z zakresu szeroko pojetej branzy IT. Przy zatrudnianiu
kadry ogtaszane sg konkursy (strona DSW w zaktadce ,oferty pracy”, Akademicka Baza Ogtoszen,
portale z ogtoszeniami typu pracuj.pl) dostosowane do potrzeb dydaktycznych kierunku oraz do profilu
naukowego DSW (doswiadczenie zawodowe i/lub badawcze, a takze profil dziatalnosci instytucji,

w ktdrej byto zdobywane, jej ranga, specyfika i zakres dziatalnosci oraz petnione funkcje i zdobyte

doswiadczenie zawodowe lub/i badawcze).
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Na kierunku zatrudniani sg wiec specjalisci z branzy IT. W ocenie jakosci kadry bierze sie pod uwage
rozwdj naukowy, osiggniecia dydaktyczne, weryfikowane w trakcie biezgcych (corocznych) ocen
pracowniczych w systemie E-NDO (https://endo.dsw.edu.pl), ktéry pozwala na ocene pracownikow

oraz wykorzystanie zawartych tam informacji do tworzenia nowych synergii rozwojowych DSW oraz
interdyscyplinarnych zespotéw (np. w Kolegiach).

Dodatkowo powadzone sy co semestralne ewaluacje zaje¢ przez studentéw oraz hospitacje,
ktorych wyniki s3 omawiane z poszczegdlnymi nauczycielami. Celem przeprowadzania ewaluacji
studenckiej w systemie USOSweb (cho¢ moze by¢ tez w formie papierowej) jest pozyskanie od
studentéw informacji i ocen przebiegu procesu ksztatcenia, ktére umozliwig state podnoszenie jakosci
ksztatcenia poprzez uwzglednianie pozyskanych materiatéw Zrédtowych w podejmowanych
dziataniach projakosciowych. W przypadku niskich ocen realizowanych zaje¢ jako element oceny
pracowniczej przeprowadzane sg rozmowy indywidualne ze wskazanymi nauczycielami, ktére sugeruja
konkretne zmiany w prowadzeniu zajeé.

Z kolei hospitacje majg charakter doradczo-metodyczny i dotyczg wszystkich form zajec
dydaktycznych, w tym zajeé realizowanych w formie zdalnej. Osoba hospitowana otrzymuje uwagi
i zalecenia wynikajgce z protokotu hospitaciji.

4.5. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju zawodowego, naukowego lub
artystycznego oraz podnoszenia kompetencji dydaktycznych

Uczelnia oferuje wsparcie rozwoju naukowego i dydaktycznego w ramach struktury DSW:

— Biuro Nauki — udziela wsparcia w rozwoju kadry naukowej w zakresie formalnosci zwigzanych
z przygotowaniem wnioskdw o nadanie stopni naukowych albo tytutu naukowego oraz
konsultuje interpretacje prawne przepisdéw zwigzanych z awansem naukowym; wspiera
pracownikéw w budowaniu indywidualnej polityki publikacyjnej, organizuje i prowadzi
szkolenia oraz konsultacje indywidualne; pomaga w promocji dorobku publikacyjnego DSW;
upowszechnia wsréd pracownikéw DSW wiedze o nowych modelach w komunikacji naukowej;

— Biuro Projektéw i Realizacji Strategii — zajmuje sie upowszechnianiem informacji w zakresie
pozyskiwania funduszy na finansowanie dziatan naukowych, badawczych, dydaktycznych oraz
innych przedsiewzie¢, majacych na celu podnoszenie jakosci ksztatcenia i rozwoju Uczelni:
udostepnia dane o ogdélnopolskich i miedzynarodowych programach, konkursach, grantach,
inicjatywach w zakresie nauki, badan i rozwoju; organizuje szkolenia i doradza w zakresie
pozyskiwania funduszy na realizacje projektow z programéw krajowych i europejskich;

— Dziat Rozwoju Ksztatcenia Zdalnego (do 31.12.2021 Pracownia Edukacji Zdalnej) — jednostka
uczelniana, powotana jako PEZ w roku akademickim 2020/2021, wspomaga proces ksztatcenia
oraz prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej w zakresie zdalnej edukacji. Pracownia zostata
utworzona w celu zwiekszenia wykorzystywania w procesie nauczania i uczenia sie na studiach
wyzszych metod itechnik ksztatcenia na odlegtos¢, w tym np. Standardéw metodyki
ksztatcenia zdalnego;

— Master of Didactics — umozliwienie udziatu w projekcie MEIN doskonalenia w ramach stazu
zagranicznego metod dydaktycznych stosowanych w ksztatceniu akademickim;

— organizacja otwartych seminariow, np. doktoranckich, z mozliwoscig udziatu wszystkich
pracownikéw;

— mozliwos$¢ udziatu w publicznych obronach doktoratéw realizowanych w ramach studiow
doktoranckich i Szkoty Doktorskiej DSW.
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Wsparcie rozwoju zawodowego obejmuje:
— mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ na innych kierunkach prowadzonych na Uczelni w powigzaniu
z kompetencjami danej osoby;

— udziat w szkoleniach naukowych (analiza dyskursu, Szkolenie Atlas.ti 8, Stastistica itp.);

— udziat w szkoleniach dot. zachowania w kontakcie z mediami (2020); wizerunku online (2020);

— szkolenia jezykowe: angielski 2019-2020.

Wsparcie dydaktyczne realizowane jest w postaci:
— opracowanej publikacji dla nauczycieli akademickich pt. Standardy metodyki ksztafcenia
zdalnego. Przewodnik dla wyktadowcy, zespdt projektowy: A. Bilon-Piérko, N. Patan-Trawka,
A. Ziety, M. Czyzuk, T. Jankowski, K. Koj, M. Zientarski, Wyd. DSW i WSB 2020 (publikacja
elektroniczna);
— mozliwosci konsultacji z metodykiem ds. edukacji zdalnej z Dziatu Rozwoju Ksztatcenia
Zdalnego DSW;

— organizacji warsztatéw dobrych praktyk i samoksztatceniowych;

— organizacji szkolen zewnetrznych, np. emisja gtosu, praca z osobami niepetnosprawnymi,

praca w Srodowisku wielokulturowym;

— seminariéw i zebran szkoleniowych, intensywnych zwtaszcza w okresie pandemii COVID-19,

np. ,,Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w oparciu o pakiet Office 365”;

— wymiany informacji o procesach dydaktycznych w ramach zebran Kolegium.

Ponadto Uczelnia podejmuje szereg dziatan ukierunkowanych na doskonalenie umiejetnosci
dydaktycznych i rozwoju naukowego kadry. Biuro Projektéw i Realizacji Strategii oraz Dziat Rozwoju
Ksztatcenia Zdalnego organizujg liczne szkolenia ukierunkowane na podnoszenie kompetencji
naukowych i dydaktycznych pracownikéw (z zakresu np. pracy w zréznicowanym srodowisku, tutoring
w pracy ze studentami, praca ze studentami z dysfunkcjg stuchu, wzroku, praca ze studentami on-line,
szkolenie z MS TEAMS, szkolenie z MS365, kurs efektywnej komercjalizacji wynikdw badan, kurs
efektywnego publikowania, kurs dot. praktycznych narzedzi pracy w pracy autora, szkolenie dot.
pisania projektow naukowych, szkolenie z jezyka migowego dla pracownikéw dydaktycznych itp.).

Na Uczelni przyjeto system ocen pracownikéw, ktéry sprzyja osigganiu jak najwyzszych wynikéw.
Najlepsi pracownicy, po uzyskaniu kolejnych stopni i tytutdw naukowych, sg awansowani
lub nagradzani, np.: nagroda Rektora przyznawana za wybitne osiggniecia naukowe i/lub awans
naukowy w okresie oceny biezgcej; nagroda Rektora za dziatalnos¢ dydaktyczng przyznawana
na wniosek Dziekana w dwdch kategoriach, za: wysoki poziom nauczania lub wybitne osiggniecia
dydaktyczne (np. wypromowanie nagrodzonych prac dyplomowych, wdrozenie innowacyjnych
rozwigzan dydaktycznych); nagroda Rektora za dziatalno$¢ organizacyjng za szczegélny wktad w rozwdj
Uczelni.

Na Uczelni powotano Komisje ds. przeprowadzenia analizy dorobku naukowego, dydaktycznego
i organizacyjnego kandydatéw na stanowisko profesora Uczelni, ktéra dokonuje szczegétowej analizy
dorobku zawodowego z uwzglednieniem oceny sformutowanej przez recenzentéw, przygotowuje
opinie w sprawie wniosku wraz z rekomendacjg, ktérg przedktada do zatwierdzenia Rektorowi.

Zajecia dydaktyczne w ramach kierunku informatyka sg przydzielane pracownikom przede
wszystkim w oparciu o ich zgodnos$¢ z kierunkami zainteresowan badawczych nauczycieli, dzieki czemu
przedmioty na kierunku prowadzone sg przez osoby prowadzgce badania w obszarach bliskich
poszczegbdlnym blokom tematycznym. Zajecia praktyczne takie sg przydzielane na podstawie
zawodowego doswiadczenia prowadzacych.
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Istotnym elementem dziatalnosci dydaktycznej i naukowej na Wydziale jest aktywnos¢ studentéw,
realizujgcych swoje pasje w ramach przyjetego modelu opieki tutorskiej w DSW oraz két naukowych
opisanych dokfadniej w innej czesci raportu.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

5.1. Stan, nowoczesnos$¢, rozmiary i kompleksowos¢ bazy dydaktycznej stuzgcej realizacji zaje¢ na
ocenianym kierunku oraz jej adekwatnosé do rzeczywistych warunkoéw przysztej pracy
zawodowej studentdw oraz mozliwosci  ksztalcenia umiejetnosci  praktycznych
z wykorzystaniem posiadanej bazy

Siedziba Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej znajduje sie w niedalekiej odlegtosci od Scistego centrum
Wroctawia i jest dobrze skomunikowana m.in. z portem lotniczym, dworcem PKP Wroctaw Mikotajéw,
dworcem PKS oraz autostradowg obwodnicg miasta. Przystanek ,, Dolnoslgska Szkota Wyzsza” znajduje
sie na trasie kilku miejskich linii autobusowych i modernizowanej linii tramwajowej. Nasi studenci majg
takze do dyspozycji dwa bezptatne parkingi przy DSW: przy ul. Strzegomskiej 55 i duzy parking
przy ul. Strzegomskiej 47 (oba z wyznaczonymi miejscami dla oséb z niepetnosprawnosciami), a takze
stojaki na rowery.

Na stronie internetowej (zaktadka Poznaj DSW) dostepny jest wirtualny spacer po Uczelni,
utatwiajgcy zwtaszcza studentom pierwszego roku poruszanie sie po szkole, dajgcy im wglad w uktad
budynkéw i najwazniejszych miejsc, biur, sal oraz pracowni i ich wyposazenia.

DSW dysponuje wcigz unowoczesniang infrastrukturg, umozliwiajacg realizacje celow
dydaktycznych i naukowych dla ocenianego kierunku. Budynek, stanowigcy siedzibe Wydziatu, jest
doskonale przygotowany do prowadzenia zajec. Sale s3 odpowiednie do liczebnosci grup, odpowiadajg
charakterowi zaje¢, jakie sg w nich prowadzone, s3 wyposazone na takim poziomie, ktéry daje komfort
studiowania. Uczelnia przygotowuje pracownie specjalnosciowe tak, by warunki pracy jak najbardziej
odpowiadaty warunkom przysztej pracy zawodowej. Programy oraz zaplecze sprzetowe uaktualniane
sg na biezgco — adekwatnie do rozwijajgcego sie rynku pracy zwigzanego z kierunkiem. Dzieki temu, ze
na ocenianym kierunku zajecia prowadzg praktycy znajacy warunki na rynku pracy, tendencje
rozwojowe oraz majacy najbardziej aktualne dane dotyczgce branzy IT, Uczelnia moze aktualizowad
i wprowadzac¢ wszelkie nowe rozwigzania w zakresie sprzetu i oprogramowania.

Budynek przy ul. Strzegomskiej 47 jest oddalony od gtéwnej siedziby DSW i biblioteki o ok. 300 m.
Posiada facznie 39 sal dydaktycznych, w tym m.in. pracownie komputerowe. Sale dydaktyczne
wyposazone sg w sprzet multimedialny, w tym zestaw umozliwiajagcy prowadzenie zajec
z wykorzystaniem projektora multimedialnego, a dodatkowe laptopy do korzystania przez
wyktadowcéw zlokalizowane sg w recepcji. Ponadto sale s3 w petni wyposazone w stanowiska
komputerowe, ekran projekcyjny, tablice suchoscieralng, zestaw do VR, gtosniki, rolety okienne.
Pomieszczenia dydaktyczne znajdujg sie na trzech poziomach (parter, li Il pietro). W budynku znajduje
sie rowniez pomieszczenie samorzadu studenckiego oraz bufet. Ponadto zlokalizowane jest tutaj
laboratorium dzwieku i studio motion capture. Budynki Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej sg systematycznie
unowoczesniane i remontowane. W ciggu 8 miesiecy w 2021 roku Uczelnia wyremontowata 20 sal
dydaktycznych w budynku przy ul. Strzegomskiej 47 oraz utworzyta 3 nowe sale dydaktyczne,
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adaptujac do tego celu pomieszczenia biurowe. We wszystkich budynkach Uczelni zapewniony jest
staty bezprzewodowy dostep do szybkiego Internetu (bez ograniczen).

5.2. Infrastruktura i wyposaienie instytucji, w ktérych prowadzone s3 zajecia poza uczelnig oraz
praktyki zawodowe

Praktyki zawodowe odbywajg sie w instytucjach i przedsiebiorstwach zajmujacych sie tworzeniem
i wykorzystywaniem oprogramowania komputerowego. Stuchacze majg mozliwos¢ instalowania,
uruchamiania i konserwacji sprzetu komputerowego oraz prowadzenia baz danych i systeméw
oprogramowania uzytkowego. Praktyka zawodowa przewidziana w programie nauczania odbywa sie
na stanowiskach, na ktdérych w przysztosci bedzie pracowat inzynier informatyk, ze szczegdlnym
uwzglednieniem administratora, projektanta albo programisty.

Praktyki zawodowe realizowane s w rdznorodnych przedsiebiorstwach i instytucjach,
zapewniajgcych stosowng infrastrukture, niezbedng do wykonywania zadan stuzbowych.

Praktyki zawodowe stwarzajag mozliwos¢ poznania komercyjnych zastosowan informatyki
i organizacji prac informatycznych w przedsiebiorstwach podczas wykonywania prac na rzecz
uzytkownikow lub zleceniodawcow.

5.3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu, a takie platformy
e-learningowej, w przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest ksztatcenie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢) oraz stopien jej wykorzystania
W procesie nauczania i uczenia sie studentéw, w szczegdlnosci w ramach ksztatcenia
umiejetnosci praktycznych

Dolnoslaska Szkota Wyzsza dofaczyta do programu ,,Uczelnia w Chmurze Microsoft”, co oznacza, ze
stawia na cyfrowa transformacje i inwestuje w nowoczesng infrastrukture informatyczng. Tym samym
DSW potozyta jeszcze mocniejszy nacisk na rozwdj kompetencji cyfrowych u studentéw. Uczelnia
posiada sale komputerowe (cztery w budynku przy ul. Strzegomskiej 55 i pie¢ na Strzegomskiej 47)
z najnowszym licencjonowanym oprogramowaniem, szerokopasmowym statym dostepem do
Internetu. Co wazne, pracownie komputerowe sg dostepne dla studentdw takze poza godzinami zajeé
dydaktycznych (w porozumieniu z dziatem IT).

Studenci majg dostep do bezptatnej internetowej sieci bezprzewodowej na Uczelni oraz do Ustugi
Office 365. Otrzymuija licencje A3, ktora obejmuje popularne aplikacje, m.in.: Outlook, Teams, Word,
PowerPoint, Excel i OneNote, SharePoint, Sway, Forms, dzieki ktédrym wyktadowcy i studenci moga sie
ze sobg komunikowac i tworzy¢ wspdlne projekty w czasie rzeczywistym. Uczelnia dba tez o to, by
najwazniejsze aktywnosci zwigzane z procesem studiowania i jego organizacjg byty w petni
zdigitalizowane — od 2019 r.

Uniwersytecki System Obstugi Studidéw (USOS)

W uczelni wdrozony jest Uniwersytecki System Obstugi Studiow (USOS), bedacy systemem
informatycznym, stuzacy do zarzgdzania tokiem studiow w szkole wyzszej, ktéry pozwala pracownikom
akademickim i dydaktycznym efektywnie realizowac procesy dydaktyczne i administracyjne od obstugi
i utrzymania studentéw, przez planowanie i rozliczanie zaje¢ dydaktycznych, az po raportowanie
wewnatrz i na zewnatrz organizacji. W Uczelni zapewniona jest réwniez obstuga elektronicznego
indeksu za posrednictwem portalu USOSweb.
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Wirtualne Laboratoria

Sale komputerowe, ktdre w czasie tradycyjnych zajeé stacjonarnych sg wykorzystywane do ¢wiczen
i pracy nad projektami studenckimi, zostaty zaadaptowane do pracy zdalnej. W zwigzku z panujaca
pandemig i podejmowanymi $rodkami bezpieczenstwa studenci, uczestniczgc w zajeciach w trybie
zdalnym, majg mozliwos¢ taczenia sie bezposrednio z komputerami w pracowniach komputerowych
i korzystania z nich na odlegtos¢. Oddane do dyspozycji prowadzacych oraz studentéw jednostki,
zapewniajg ptynng prace nad wymagajacymi duzej mocy obliczeniowej projektami graficznymi oraz
filmowymi. Dostep wirtualny do komputeréw w pracowniach umozliwia wykorzystanie tego samego
oprogramowania, m.in. pakietu Adobe Creative Cloud (Photoshop, After Effects, Premiere Pro itd.),
srodowiska 3D Autodesk (3DsMax, Maya 3D, Motion Builder) czy silnika gier wideo Unity.

Microsoft 365

Pakiet Microsoft 365 dostepny jest dla wszystkich studentéw i pracownikow DSW, zapewnia
darmowy dostep do wszystkich komponentéw: MS Teams, Word, Excel, Power Point, Outlook, Planner,
Power Apps, OneDrive, Forms, co daje mozliwosé korzystania z jednolitego, spdjnego oprogramowania
przez wszystkich studentéw i wyktadowcdw.

MS Teams

Podstawowg platformg do komunikacji wideo oraz prowadzenia zaje¢ online jest aplikacja
MS Teams, ktéra umozliwia prowadzenie zaje¢ synchronicznych z wykorzystaniem potgczenia wideo
i audio, czatu oraz narzedzi prezentacji tresci, takich jak: Whiteboard, prezentacje Power Point,
udostepnianie pulpitu i aplikacji oraz plikéw w chmurze One Drive, a takze efektywng wspotprace
dzieki funkcjom wspoéttworzenia w czasie rzeczywistym, autozapisu i fatwego udostepniania
dokumentédw w wybranych aplikacjach internetowych, takich jak Word, PowerPoint, czy Excel.

Moodle

W DSW wykorzystywana jest takze platforma Moodle, stanowigca system zarzadzania trescia,
stuzaca do nauczania i uczenia sie. Umozliwia ona lepszg kontrole i uatrakcyjnienie procesu uczenia,
gdyz pozwala na tworzenie e-portfolio, quizow, dodawanie materiatéw, nagran, dokumentoéw, linkow,
ocenianie. Stuzy¢ bedzie takze archiwizowaniu dokumentacji zgromadzonej na MS Teams.

Gra symulacyjna REVAS

Zakupiono gre symulacyjng firmy REVAS jako kolejng metode dydaktyczng wykorzystywang
w ksztafceniu. Rozwigzanie bedzie wdrazane m.in. w ramach ,Analizy strategicznego Srodowiska
bezpieczenstwa dla (danego) podmiotu” oraz w ramach wybranych przedmiotdw, np.
»bezpieczenstwo przedsiebiorstw i instytucji”. Wprowadzenie gry symulacyjnej ma wptyngé na wzrost
zaangazowania studentéw przez wprowadzenie bezposredniej rywalizacji miedzy nimi np. w grupie
¢wiczeniowej; rozwijanie umiejetnosci pracy w zespole oraz podejmowania decyzji pod presjg czasu;
ksztatcenie umiejetnosci dotyczacych zarzadzania projektami, w tym nabywanie umiejetnosci
zarzadzania w sposdb praktyczny, powigzany z kierunkiem ksztatcenia; wsparcie w nabywaniu innych
kompetencji miekkich: planowanie, komunikacja i wspdtpraca w zespole; nabywanie umiejetnosci
planowania i dziatania zgodnego z sekwencjg zdarzen.
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5.4. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentow
z niepetnosprawnoscia

Od poczatku dziatalnosci Dolnoslgska Szkota Wyzsza dostrzegata potrzeby oséb
z niepetnosprawnosciami. Uczelnia jest uczestnikiem projektu ,,Uczelnia dostepna”, ktéry pozwala
na statg poprawe dostepnosci Uczelni w zakresie architektonicznym, cyfrowym, informacyjno-
komunikacyjnym. Wprowadzone zostaty takze rozwigzania o charakterze organizacyjno-technicznym
wptywajgce na zwiekszenie dostepnosci ustug DSW dla oséb z niepetnosprawnosciami, jak: wsparcie
asystenta dydaktycznego, wsparcie ttumacza PJM, mozliwos¢ uzyskania materiatéw dydaktycznych
w formie plikdw oraz wydruku powiekszong czcionkg lub w alfabecie Braille’a, mozliwos¢ zmiany
sposobu uczestnictwa w zajeciach i alternatywnej formy zaliczenia w sposéb ustalony z prowadzgcym
zajecia, mozliwos¢ korzystania z urzadzen wspomagajacych podczas zaje¢ oraz egzamindw, inne
indywidualnie dobrane dostosowania form procesu ksztatcenia. Wprowadzono takze mozliwos¢
korzystania z alternatywnych trybéw egzamindéw: egzaminy pisemne: Braille lub w druku
powiekszonym, egzamin przy wykorzystaniu komputera z przystawka moéwigca lub z pomocg lektora,
asystent, ttumacz PJM w czasie egzaminu, przedtuzony czas trwania egzaminu, zmiana formy egzaminu
ustnego na pisemny lub odwrotnie.

Uczelnia stara sie systematycznie dostosowywa¢ wtasng przestrzen, jej wyposazenie oraz
studiowanie do potrzeb o0sdb z niepetnosprawnoscia, wstuchujac sie w opinie i sugestie tych oséb.
Przygotowane zostaty miejsca parkingowe dla oséb z niepetnosprawnosciami, dostepne wejscie dla
0s0b z niepetnosprawnoscia, przystosowane toalety, oznakowane ciggi komunikacyjne wolne od barier
i zapewniajgce przestrzen manewrowg, udzwiekowiona i oznakowana winda, wyposazono pracownie
informatyczne w dostosowane stanowiska komputerowe. W ramach projektu ,,Uczelnia dostepna” dla
utatwienia dostepu osobom z dysfunkcjg wzroku zainstalowano systemy nawigacji dla oséb
niewidomych (tyflografiki), dodatkowo oznakowano schody i szklane drzwi, zmieniono oswietlenie
w toaletach na automatyczne, zmodyfikowano oznaczenia na korytarzach, klatkach schodowych,
zmieniono na kontrastowe wtgczniki i gniazdka w salach i na korytarzach oraz zakupiono komputery ze
specjalistycznym oprzyrzgdowaniem i oprogramowaniem.

5.5. Dostepnos$¢ infrastruktury, w tym oprogramowania specjalistycznego i materiatow
dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentéw zadan wynikajacych z programu studiow

w ramach pracy wiasnej

Uczelnia korzysta z platformy Chmura Microsoft Azure. Jest to platforma oferujaca szeroki zakres

rozwigzan. Umozliwia stworzenie serwerdw, magazynu danych, instalowanie aplikacji czy tworzenie
ustug obliczeniowych w ramach jednej kompletnej platformy. Z platformg Microsoft Azure mozna
potaczyc sie za pomocy zwyktego komputera z dostepem do internetu. Dzieki tej platformie uzytkownik
uzyskuje dostep do aplikacji i innych zasobow IT w chmurze (maszyn wirtualnych, magazynéw
danych itd.).

W salach komputerowych zainstalowane jest oprogramowanie specjalistyczne:

— Adobe After Effects CC — czesto nazywany fotoszopem do filméw, jest rdwnie wszechstronnym
narzedziem wykorzystywanym w postprodukcji filmowej, jak réwniez do kreowania i obroébki
materiatu reklamowego na potrzeby telewizji i internetu. After Effects w rekach studentéw
wykorzystywany jest m.in. w czasie zaje¢ z postprodukcji filmowej, do korekcji barwnej
materiatu filmowego, tworzenia i dodawania cyfrowych efektow specjalnych i efektéw
wizualnych, a takze postprodukcji obrazéw powstatych w oprogramowaniu 3D, tj. 3DsMax,
Maya, Blender itp.
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— Adobe Audition CC — jest jednym z ulubionych narzedzi audio montazystéw filmowych. Dzieki
swojej integracji z Premiere Pro zapewnia mozliwos¢ szybkiej i profesjonalnej obrébki dzwieku
pochodzacego z produkcji, nagrania dzwieku, w tym dialogdéw, tzw. postsynchronéw oraz
montazu efektdw dzwiekowych na potrzeby filmu. Profesjonalne narzedzie dzwiekowe, jakim
jest Audition, poza wykorzystaniem w produkcji filmowej jest wykorzystywane réwniez
w dziennikarstwie radiowym jako precyzyjny i najwyzszej jakosci magnetofon cyfrowy, stét
montazowy i mikserski w jednym. Jest to srodowisko pracy audio, ktére studenci majg okazje
poznac zaréwno jako uzupetnienie pracy nad montazem filmowym, jak i w nagraniach i edycji
audycji radiowych.

— Adobe Photoshop CC — oprogramowanie bedace standardem zaréwno w branzy obrébki
grafiki rastrowej, jak i tzw. malarstwie cyfrowym. Photoshop wykorzystywany jest jako
wszechstronne narzedzie w branzy gier komputerowych, jak i postprodukcji filmowo-
telewizyjnej.

— Adobe Premiere Pro CC — jeden z najpopularniejszych programéw do montazu filmowego na
Swiecie. Wykorzystywany zaréwno przez duze studia w Hollywood, jak i mate agencje
reklamowe. Program z rodziny Adobe jest jednym z branzowych standardéw, dzieki swojej
integracji z innymi programami pakietu pozwala na ptynng prace montazowaq
z wykorzystaniem innych materiatéw wizualnych jak: domaldwki (matte painting), cyfrowe
efekty wizualne, tworzone w After Effects i Photoshop.

— Anaconda - srodowisko narzedzi i jezykdw programowania Python i R do obliczen naukowych
(nauka o danych, aplikacje do uczenia maszynowego, sztuczna inteligencja.)

— Audacity — darmowa alternatywa programu Audition, z checig wykorzystywana przez
profesjonalnych dziennikarzy radiowych do obrébki i montazu audycji. Prowadzacy zajecia
z zakresu obrdébki dzwieku wykorzystujg Audacity wspodlnie ze studentami w laboratorium
dzwieku.

— Autodesk 3DsMax — podobnie jak Maya to kompleksowe sSrodowisko pracy w przestrzeni 3D,
ktéore mimo analogicznej do Maya wszechstronnosci, wykorzystywane jest najczesciej
w branzy gier komputerowych oraz branzy architektonicznej. Zgodnie z obowigzujgcymi
standardami rynkowymi 3DsMax stanowi jedno z podstawowych narzedzi, jakie poznaja
studenci w ramach zaje¢ z modelowania, animacji czy oswietlenia i shadingu wirtualnych
scenografii.

— Autodesk Maya 3D - oprogramowanie, ktore stato sie standardem w produkcji filmow
animowanych oraz cyfrowych efektéw wizualnych i wirtualnych scenografii w produkcji
filmowej. Jest to srodowisko, ktére studenci majg okazje poznac¢ m.in. w czasie zaje¢ z animacji
postaci oraz przygotowywania cyfrowych postaci do animacji, tzw. rigowania.

— Autodesk Motion Builder — to program przeznaczony do bardzo zaawansowanej pracy
z animacjg 3D. Stanowi uzupetnienie $rodowisk 3DsMax / Maya 3D, oferujgc dodatkowe
mozliwosci animacji postaci oraz obrébki zarejestrowanych ruchdw ciata cztowieka z systemu
przechwytywania ruchu Motion Capture. To program, ktéry jest jednym z najczesciej
wykorzystywanych narzedzi zaréwno w przemysle filmowych efektéw wizualnych, jak i gier
komputerowych, do pracy w potgczeniu z systemami Motion Capture, pozwalajgcymi
zarejestrowac ruchy cztowieka i zwierzat, a nastepnie przenies¢ je na wirtualne postacie 3D.

— Android Studio — program przeznaczony do tworzenia aplikacji mobilnych w jezykach
Kotlin,Dart(Flutter) oraz Java na platforme Android. Zawiera wbudowany emulator do
testowania aplikacji mobilnych.
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— Blender — kompletne i darmowe narzedzie do pracy w przestrzeni 3D. Jest to program, ktory
oferuje zblizone mozliwosci do komercyjnych konkurentéw i stanowi realng alternatywe dla
programow takich jak 3DsMax czy Maya 3D. Studenci w ramach zaje¢ majg mozliwos¢
uzywania i pracy w Blenderze, ktéry z racji swojej darmowej licencji jest idealnym narzedziem
dla przysztych absolwentdw, ktérzy aspirujg do otwarcia wtasnego studia produkcji grafiki
i animacji 3D.

— CISCO Packet Tracer — symulator sieci komputerowych. Narzedzie zgodne z materiatami
dostarczonymi w ramach programu Lokalnej Akademii Cisco — CCNA.

— Dev C++ — zintegrowane srodowisko programistyczne, obstugujace jezyki C i C++, na licencji
GPL, dla systemow rodziny Windows i Linux. Jest zintegrowany z MinGW, czyli z windowsowym
portem kompilatora GCC. Program jest napisany w Delphi, a jego linuksowy odpowiednik
w Kylix. Program jest przechowywany na witrynie SourceForge. Dev-C++ zostat pierwotnie
stworzony przez programiste Colina Laplace’a i jego zespdt — Bloodshed Software. Dev C++
wykorzystuje tzw. DevPaki. Sg to rozszerzenia programu, pozwalajgce mu korzystac z réznych
bibliotek, szablondw i narzedzi, np. z DirectX-a, z biblioteki Allegro, OpenAL czy wxWidgets.

— Gimp — ten darmowy program graficzny jest alternatywa dla programu Photoshop, ktéry
podobnie jak Blender umozliwia prace poczatkujgcym profesjonalistom i jest jednym
z wazniejszych narzedzi matych agencji reklamowych.

—  GitHub - $rodowisko do utrzymywania kodu w repozytoriach.

—  Krita — program stworzony dla cyfrowych malarzy, ktéry symuluje charakter fizycznych pedzli
wykonanych z réznego wtosia, umozliwiajgc tym samym wirtualnym malarzom wysoki poziom
detalu podczas malowania przy pomocy tabletu graficznego. Studenci w ramach przedmiotu
Digital Painting majg mozliwos¢ poznania obstugi i mozliwosci tego programu.

— Microsoft Visual Studio — zintegrowane $rodowisko programistyczne firmy Microsoft. Jest
uzywane do tworzenia oprogramowania konsolowego oraz z graficznym interfejsem
uzytkownika, w tym aplikacji Windows Forms, WPF, Web Sites, Web Applications i inne.
Aplikacje moga by¢ pisane na platformy: Microsoft Windows, Windows Phone, Windows CE,
.NET Framework, Microsoft Silverlight, Linux, MacOS oraz konsole XBOX.

— PostgreSQL 13.0 — obok MySQL i SQLite jeden z trzech najpopularniejszych otwartych
systeméw zarzadzania relacyjnymi bazami danych. Poczatkowo opracowywany na
Uniwersytecie Kalifornijskim w Berkeley i opublikowany pod nazwa Ingres. W miare rozwoju
i zwiekszania funkcjonalnosci baza danych otrzymata nazwy Postgres95 i ostatecznie
PostgreSQL, aby upamietni¢ pierwowzoér oraz zaznaczy¢ zgodno$¢ ze standardem SQL.
Aktualnie baza implementuje wiekszos$¢ standardu SQL:2011.

— SQL Server 2019 Express — darmowa dystrybucja Microsoft SQL Server. Z powodu
ograniczonych mozliwosci w stosunku do Microsoft SQL Server przeznaczony jest dla
wbudowanych i matych aplikacji. Jest to system zarzadzania baza danych, wspierany
i rozpowszechniany przez korporacje Microsoft. Charakteryzuje sie tym, ze jako jezyk zapytan
uzywany jest przede wszystkim Transact-SQL, ktory stanowi rozwiniecie standardu ANSI/ISO.
MS SQL Server jest platforma bazodanowa typu klient—serwer.

— Substance Painter — zaawansowane narzedzie malarskie dla grafikéw 3D. Substance Painter,
w przeciwiedstwie do tradycyjnych programoéw graficznych jak Photoshop, umozliwia
malowanie bezposrednio na brytach 3D. Daje to niezréwnany poziom detalu w pokrywaniu
cyfrowych postaci, scenografii czy rekwizytow kolorami i teksturami, niezbednymi do
symulowania naturalnych powierzchni, takich jak skdra czy chropowate powierzchnie natury.
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— Srodowiska programistyczne IDE firmy Jetbrains — Inteli) oraz Pycharm — $rodowiska
programistyczne pozwalajgce tworzy¢ aplikacje i programy w jezykach Java i Python.

— Unity — jest jednym z najbardziej popularnych silnikéw gier komputerowych na swiecie.
Zdominowat catkowicie rynek gier Srednio- i niskobudzetowych, przez co jest jednym
z najwazniejszych narzedzi, jakie studenci aspirujgcy do pracy w branzy gier muszg poznad.
Unity jest Srodowiskiem pracy zardwno artystéw 3D, scenarzystow gier, dzwiekowcdw, jak
i programistéw. Narzedzia, jakimi dysponuje pakiet Unity, pozwalajg stworzy¢ w petni
funkcjonalng gre wideo, czego studenci mogg doswiadczy¢ na kazdym etapie pracy nad
wtasnymi projektami w czasie zajec.

— Unreal Engine —standard w Swiecie wysokobudzetowych gier wideo. Unreal jest silnikiem gier,
ktory umozliwia kompleksowe tworzenie fotorealistycznych gier na konsole i komputery PC.
Jest to Srodowisko pracy zaréwno specjalistow od grafiki i animacji 3D, jak i dzwiekowcdéw
i programistéw. Dobra znajomos¢ Unreal Engine gwarantuje studentom duzg konkurencyjnosc
na rynku pracy w branzy gier.

— XAMPP - Srodowisko serwerowe do utrzymywania i testowania lokalnie aplikacji
internetowych.
— Zbrush - jest srodowiskiem pracy wirtualnych rzezbiarzy. Zbrush to jedno

z najpopularniejszych narzedzi pozwalajgcych przeksztatci¢ tablet graficzny z piérkiem lub
myszke komputera w dfuto. Studenci z zacieciem do rysunku i malarstwa z powodzeniem
wykorzystujg mozliwosci cyfrowej rzezby w kreowaniu realistycznych lub impresjonistycznych
postaci 3D. Jest to rowniez program, ktéry zdominowat branze gier komputerowych,
pozwalajgc na niespotykang do niedawna mozliwo$s¢ nadawania postaciom cyfrowym
ztozonych detali, jak zagniecenia ubioru, dodawanie zmarszczek i realnych nieréwnosci skory
idealnie gfadkim modelom postaci czy rzeizbie martwej natury w sposdb plastyczny
i organiczny.

5.6. System biblioteczno-informacyjny uczelni, w tym dostep do aktualnych zasobdéw informacji
naukowej w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie
dostosowanym do potrzeb wynikajacych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym
kierunku, w tym w szczegdlnosci dostep do piSmiennictwa zalecanego w sylabusach

Biblioteka Dolno$laskiej Szkoty Wyzszej powstata w 1997 roku. Pracuje na uniwersalnym module
obstugi uzytkownika i opracowania zbiorow systemu Prolib Integro. Jest jedng z najwiekszych bibliotek
wsrdd szkot niepublicznych, zawiera blisko 95 tys. woluminéw — ksigzek, podrecznikéw i czasopism.
Oferuje dostep do zbioréw multimedialnych i elektronicznych dokumentéw oraz licencjonowanych baz
danych. Uzytkownik poprzez Internet moze przegladac katalog biblioteki i e-zrédta z dowolnego
miejsca i o kazdej porze. Na miejscu mozna skorzystaé¢ ze stanowisk komputerowych,
samoobstugowego ksera, skanera, czytelni, sali do gtosnej nauki i bokséw profesorskich.

Biblioteka wraz z czytelnig pozwala na nauke przy 45 miejscach siedzgcych, z czego 10 jest w petni
skomputeryzowanych z dostepem online do katalogu bibliotecznego. Duzym udogodnieniem jest sala
do gtosnej nauki, gdzie mozna pracowac grupowo (do 14 oséb), dwa przeszklone zamykane boksy do
indywidualnej pracy, samoobstugowe ksero, mozliwos$¢ zeskanowania przez bibliotekarza i przestania
mailem wybranych fragmentdw publikacji, mailowy system rezerwacji, wrzutnia na zwracane ksigzki
i ksigzkomat do odbioru zamdwionych pozycji oraz sprzet wspierajgcy w nauce osoby niepetnosprawne
(o czym dalej). Szczegdtowy wykaz zasobow bibliotecznych zawiera Zatgcznik 2.6 do raportu.
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Na wyposazeniu biblioteki jest powiekszalnik tekstu TOPAZ, ktdry posiada kamere z auto-fokusem,
blokade fokusu i funkcje zamrazania obrazu oraz szeroki zakres powiekszen dla oséb niedowidzgcych.
Pozwala na czytanie w bardzo wysokim kontrascie, co jest ogromnym utatwieniem dla osdb
nierozrézniajacych kolordw. W boksach profesorskich znajdujg sie nowoczesne komputery
zaopatrzone w dedykowane oprogramowanie umozliwiajgce wykonywanie prac domowych. Mozna
tez skorzystaé¢ z tabletéw graficznych w celu wykonania projektéw, czy popracowaé w ciszy,
przygotowujac sie do zajec. Ksiegozbidr biblioteki obejmuje zaréwno pozycje polskojezyczne (94%), jak
i obcojezyczne (6%) w jezykach: angielskim, czeskim, niemieckim, rosyjskim.

Polityka gromadzenia zbiorow w Bibliotece DSW stale uwzglednia jak najwiekszy i jak najlepiej
zorganizowany dostep do zrddet elektronicznych. Korzystanie z zasobdéw elektronicznych ufatwiajg
dedykowane systemy, m.in. lbuk LIBRA, Ebsco oraz wiele innych przydatnych baz w systemie Open
Access. W trosce o wygode studiowania i z uwagi na utrudniony dostep do zbiordw biblioteka stworzyta
zestawienie darmowych e-zrédet oraz wybranych baz Open Access (dostepnych nieodptatnie
w Internecie), z uwzglednieniem potrzeb kierunku informatyka. Od 23.10.2021 roku biblioteka
zagwarantowata studentom i pracownikom dostep do 172 podrecznikéw prawniczych z Lexoteki.
Lexoteka jest to przede wszystkim biblioteka interaktywnych podrecznikdw wydawnictw Wolters
Kluwer i Lexis Nexis. Biblioteka DSW oferuje dostep stacjonarny do tego zasobu na wskazanym
stanowisku komputerowym.

Biblioteka Dolnoslaskiej Szkoty Wyiszej podjeta wspdtprace z ebookpoint BIBLIO
(https://ebookpoint.pl/kategorie/informatyka). Plany zakupowe zostang wdrozone na przetomie

marca i kwietnia 2022 r. Multimedialna biblioteka cyfrowa ebookpoint BIBLIO jest zrédtem wiedzy
z wielu dziedzin niezbednym w procesie ksztatcenia studentow i pracy naukowe] kadry akademickiej.
Dostep 24/7 online powoduje, ze ebookpoint BIBLIO jest niewrazliwa na przerwy w funkcjonowaniu
Uczelni spowodowane nietypowymi czynnikami administracyjnymi oraz zapewnia zachowanie
ciggtosci w procesie ksztatcenia oraz nieograniczone korzystanie ze zgromadzonych i dostepnych
w e-bibliotece publikacji.

Narzedzie jest modutowe i elastyczne, co pozwala na wybdr spersonalizowanej oferty
uwzgledniajacej potrzeby oraz oczekiwania wynikajace ze specyfiki Uczelni. W tym wypadku wybranym
modutem bytby modut z zakresu IT z rozszerzonym pakietem bazy danych, bioinformatyki, CAD/CAM,
Digital Lifestyle (aktywne moduty: Gry, Grafika komputerowa, Hacking, Harware, IT w ekonomii,
Webmasterstwo, Podstawy komputera, Programowanie, Programowanie mobilne). Formy dostepu do
ebookpoint BIBLIO, ktére Uczelnia planuje zagwarantowa¢ studentom, to: 1. indywidualny wybdr
publikacji w formatach: ebook, audiobook lub video kurs; 2. dostep do wybranych kategorii
tematycznych — czytelnicy majg dostep do wszystkich publikacji we wszystkich formatach: ebook,
audiobook, video kurs. Wszystkie nowosci, jakie pojawig sie w tych kategoriach w trakcie trwania
umowy s3 automatycznie dostepne bez dodatkowych optat. Istnieje mozliwos¢ dodawania do
wybranych kategorii pojedynczych publikacji z innych kategorii.

Biblioteka DSW 5 marca 2021 r. oddata do dyspozycji czytelnikdw ksigzkomat. Urzadzenie to
w dobie pandemii zdecydowanie utatwia czytelnikom korzystanie z bogatego ksiegozbioru biblioteki
DSW poprzez wygodne odbieranie zamdwionych ksigzek, bez wzgledu na godziny otwarcia biblioteki.
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5.7. Sposoby, czesto$¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej
oraz systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziat w ocenie réznych grup interesariuszy,
w tym studentéw

Biblioteka stwarza optymalne warunki do nauki i pracy wszystkim grupom pracownikdéw oraz
studentom. Ocena stanu zasobdéw materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej jest realizowana
w trybie ciggtym. Na biezgco realizowane sg zapotrzebowania wyktadowcéw i studentédw. Zamédwienia
na konkretng literaturg mozna sktadaé bezposrednio po zalogowaniu sie na swoje konto czytelnika,
w zaktadce propozycje zakupu. Biblioteka pozostaje w statej wspdtpracy z pracownikami
akademickimi, jesli chodzi o zadawany zakres literatury na konkretnych kierunkach. Nieustannie sledzi
rynek wydawniczy, starajac sie co miesigc uzupetniac ksiegozbiér nowosciami.

Stan infrastruktury dydaktycznej i badawczej jest takie przedmiotem zainteresowania Wtadz
Uczelni. Efektywnos¢ systemu biblioteczno-informacyjnego oceniana jest z kolei przez studentow
w corocznej ocenie BAM-u. Opinie studentéw i pracownikéw sg rowniez uwzgledniane przy zakupie
ksigzek. Nad prawidlowym funkcjonowaniem systeméw komputerowych oraz sprzetu
komputerowego w DSW nadzér sprawuje Dziat Informatyzacji. W zakresie usuwania barier
w infrastrukturze utrudniajgcych funkcjonowanie o0séb z niepetnosprawnosciami biblioteka
wspotpracuje z Biurem Karier i Praktyk, zapewniajgc podczas prac weekendowych pomoc asystentow
bibliotecznych osobom z niepetnosprawnoscia.

Interesariusze zewnetrzni i studenci DSW biorg udziat w Badaniu Atrybutéw Marki (BAM). Badanie
jest przeprowadzane raz w roku. Wyniki badan wykorzystywane sg do podejmowaniu dziatan
usprawniajgcych w réznych obszarach funkcjonowania Uczelni. W roku 2021 badanie realizowano
pomiedzy 16 a 30 kwietnia. Badanie jest anonimowe i przeprowadzane metodg ankiety udostepnianej
za pomoca linku. Dzieki odpowiedziom uzyskiwane sg informacje, ktdre pozwalajg na identyfikacje
potrzeb i obszaréw wymagajgcych usprawnienia.

Badania przeprowadzane sg zaréwno wsréd studentéw, jak i kadry dydaktycznej. Tegoroczne
badanie ze wzgledu na sytuacje byto istotne dla uzyskania wiedzy na temat wyzwan i problemoéw
zwigzanych z ksztatceniem i praca zdalna.

Uczelnia stara sie na biezagco dostosowywac swojg przestrzen oraz jej wyposazenie do potrzeb
wszystkich studentéw na podstawie opinii (BAM) lub sugestii studentéw lub wyktadowcéw poprzez
kontakt bezposredni z Dziatem Administracji, telefonicznie lub drogg elektroniczng. Uczelnia stara sie
takze dostosowywal przestrzen do osdb z niepetnosprawnoscia, konsultujac i opiniujac zakupy
wyposazenia, przebudowy infrastruktury z  uczelnianym  koordynatorem ds. o0séb
z niepetnosprawnoscia.

Infrastruktura DSW jest monitorowana codziennie, poczgwszy od stuzb porzadkowych,
konserwatoréw po pracownika ds. obstugi sal dydaktycznych. Czas reakcji na zgtoszenia o awarii
technicznej budynkow lub awarii, uszkodzeniu wyposazenia jest bardzo krétki, czesto naprawy
dokonywane sg ,,0d reki”, a sprzet multimedialny jest w razie awarii dostepny do wykorzystania przez
wyktadowcéw w recepcjach budynkéw. Doktadna ocena, przeglad stanu technicznego sal
dydaktycznych oraz wyposazenia jest dokonywany przez Zastepce Dyrektora Dziatu Administracji wraz
z jednym konserwatorem, odbywa sie w kazidy poniedziatek po zajeciach studentéw studiéw
niestacjonarnych oraz w kazdy pigtek przed zajeciami studentéw studiéw niestacjonarnych. Podczas
tego przegladu spisywane sg wszystkie awarie i uszkodzenia, ktére sg planowane do usuniecia
w mozliwie najszybszym dostepnym terminie i rozdysponowane wsrdd pracownikéw.
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5.8. Infrastruktura sportowa oraz kulturalna

Studenci wykorzystujg infrastrukture sportowa usytuowanego niedaleko szkoty Centrum
Sportowego Hasta la Vista. Ten nowoczesny kompleks ztozony z 3 potgczonych budynkdw, z najwyzszej
klasy kortami i podtogami z doskonatg amortyzacjg, zapewnia bezpieczne warunki do trenowania
badmintona, squasha i tenisa stotowego, a w przestronnych salach ze zautomatyzowanym systemem
sterowania CO? — zaje¢ sitowych i fitness. W dbatoéci o rozwdj fizyczny studentdédw organizowane s3
takze zajecia sportowe na boisku oraz w dwéch salach gimnastycznych budynku przy ul. Szkockiej 64
(ok. 100 m?i 300 m?).

Promujac wsrdd studentdw uczestnictwo w kulturze, Uczelnia organizuje liczne okazje i miejsca
zarowno do odbioru, jak i tworzenia sztuki oraz rozwoju twdrczych zainteresowan i pasji — np. w postaci
funkcjonujgcego Akademickiego Teatru Aula (warsztaty teatralne, préby, inscenizacje sztuk w auli) czy
Galerii 55, gdzie odbywajg sie wernisaze i inspirujgce spotkania kulturalne. To wazne dla DSW punkty
ekspozycji i dokumentacji prac studentéw, w ktérych organizowane sg tematyczne wystawy, koncerty
oraz wydarzenia artystyczne. Z roku na rok Uczelnia coraz bardziej rozwija te przestrzen dla dyskusji
o kulturze wspdtczesnej i jej spotecznym kontekscie, pobudzajgc mtodych do kreatywnych dziatan,
uwrazliwiajac na piekno, inspirujgc do wiasnego poszukiwania sposobdéw na wyrazanie siebie.

Studenci mogg réwniez korzysta¢ np. w ramach warsztatéw artystycznych czy két naukowych
ze studia fotograficznego, sali radiowej, audialnej, laboratorium dzwieku, pracowni multimedialnej
z systemem motion capture (ul. Strzegomska 47). Przez ostatnie lata udostepniano studentom takze
sale prdéb, ktdra jednoczesnie stuzyta do nagran muzycznych.

5.9. Dodatkowe informacje o infrastrukturze

Hol gtéwny na parterze budynku przy ul. Strzegomskiej 55 wykorzystywany jest do inicjowanych
przez studentéw dziatan wolontaryjnych, np. charytatywnych kiermaszy, réwniez rozwijajgcych
postawy prospoteczne. Studenci uczg sie pomagania i wspierania w praktyce, widzac na co dzien,
ze Uczelnia robi wiele, by zapewni¢ odpowiednie warunki do nauki studentom niepetnosprawnym,
dbajac o udogodnienia techniczne oraz tworzenie przestrzeni przyjaznej i znoszgcej bariery dla oséb
z trudnosciami.

Budynki wyposazone sg w podjazdy, windy, porecze, otwarte ciggi komunikacyjne, przystosowane
odpowiednio toalety, czesciowe oznaczenia w alfabecie Braille’a i powiekszonym drukiem,
oznakowania szklanych drzwi, schodéw. Wjazd do budynku przy ul. Strzegomskiej 47 umozliwia
specjalnie wybudowana platforma.

Zajecia dla grup, w ktérych uczestnicza osoby niepetnosprawne, planowane sg w salach
umozliwiajgcych swobodne poruszanie sie na wdzku inwalidzkim. Studentéw ze szczegdlnymi
potrzebami wspiera sie rowniez dedykowanym specjalistycznym sprzetem ufatwiajgcym im uczenie
sie, zardwno tym dostepnym w bibliotece, jak i udostepnianym do wypozyczenia. Sg to m.in. zestaw
komputerowy z programem gtosSnomdwigcym Supernova, laptopy Dell, powiekszalnik obrazu Topaz,
syntezator mowy Autolektor, lupy kieszonkowe Optelec Compact+, elektroniczna lupa powiekszajaca,
drukarka brajlowska Everest Index, notes brajlowski Kajtek, notes brajlowski Braille Pen, notes
mowigcy Milestone 312, Quicklook Zoom, Phonak WallPilot, odbiorniki Phonak MyLink, nadajniki
Phonak Inspiro, dyktafony Olympus.

Biblioteka DSW posiada wydzielone stanowiska wyposazone w powiekszone monitory, czytniki
pisma Braille’a, zestawy gtosnikowe i stuchawkowe, jak réwniez oddzielne wielofunkcyjne
pomieszczenie do tzw. cichej nauki. Z myslg o studentach niepetnosprawnych realizowane s3, zgodnie
z potrzebami, zakupy pomocy do Studium Wychowania Fizycznego i Sportu DSW (sprzet rGwnowazny
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— pitki, bosu, szczudta), a takze sprzetu udZwiekawiajgcego do sal wyktadowych i éwiczeniowych
w budynkach DSW.

W trosce o komfort ksztatcenia Uczelnia zapewnia studentom szatnie, sale klimatyzowane
z roletami okiennymi, automaty z napojami i przekaskami, bar z tarasem, w ktérym mozna spozyé
ciepty positek (Strzegomska 55), a takze kantyne, punkt ksero i strefe wypoczynku (Strzegomska 47).

Majgc na uwadze trwajgca sytuacje epidemiologiczng, przygotowano i doposazono réwniez sale do
prowadzenia zaje¢ czy egzamindw w formie zdalnej (system do wideorozmowy, s.309
przy ul. Strzegomskiej 55 oraz sala z kamerg na statywie i mikrofonem w sgsiednim budynku).

By zachowaé bezpieczne i higieniczne warunki nauki, na Uczelni zainstalowano dystrybutory
z ptynem odkazajgcym, zapewniono studentom i kadrze dostep do maseczek i rekawiczek
(na portierniach), a takze wprowadzono rozwigzania umozliwiajgce w razie koniecznosci jak
najbardziej bezkontaktowe zatatwianie biezgcych spraw, jak choéby wrzutnie na dokumenty przy
Dziekanacie i Biurze Karier i Praktyk czy ksigzkomat przy bibliotece.

W celu monitorowania i doskonalenia infrastruktury Uczelni Zarzadzeniem Kanclerza 18/2020
okreslono sposéb przeprowadzania inwentaryzacji aktywow i pasywow w Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej
z siedzibg we Wroctawiu oraz powotano Komisje Inwentaryzacyjng, co ma za zadanie nadzér nad
wtasciwym wykorzystaniem pomieszczen bedacych terenem Uczelni oraz weryfikacje przeznaczenia
wszystkich pomieszczen dydaktycznych w Uczelni.

Ocena stanu zasobdéw materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej, jest analizowana
i aktualizowana przed rozpoczeciem kazdego semestru (modernizacja i reorganizacja przestrzeni,
zamoéwienia i naprawy sprzetu, oprogramowania, zamawianie ksigzek do biblioteki) z uwzglednieniem
aktualnie realizowanych specjalnosci i ich programowych potrzeb.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

6.1. Zakres i formy wspoétpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami oraz jej wptyw na koncepcje ksztatcenia, efekty uczenia sie, program studiéw

i jego realizacje, w tym realizacje praktyk zawodowych
Dolnoslaska Szkota Wyzsza aktywnie wspodtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Jednym
z waznych elementow tej wspodtpracy jest wspodtdziatanie z pracodawcami opisywane w innych
fragmentach raportu, realizowane przez Biuro Karier i Praktyk DSW. Zadaniem tego Biura jest
tworzenie i uaktualnianie bazy podmiotéw oferujgcych zaréwno miejsca praktyk, jak i pracy dla
studentéw, a takzie podtrzymywanie i rozwijanie kontaktow w ramach przysztych projektéw
rozwojowych. Biuro Karier i Praktyk proponuje pracodawcom rézne formy wspdtpracy oprocz wyzej
opisanych, m.in. program mentoringowy realizowany przez pracodawce ze studentem, mozliwos$¢
organizowania stazy zawodowych, mozliwos¢ objecia patronatem kierunku badz specjalnosci studiéw,
a takze posrednictwo pracy. W efekcie studenci otrzymujg dostep do réznych ofert pracy, wsparcie
w pisaniu profesjonalnego CV i przygotowaniu do rozmoéw kwalifikacyjnych, majg mozliwosc
indywidualnych konsultacji okreslajgcych predyspozycje zawodowe, a takze mozliwos¢ zapoznania sie
z ofertami i wymaganiami pracodawcow na organizowanych raz do roku Targach Pracy, moga liczy¢ na
konsultacje na kazdym etapie procesu poszukiwania pracy, uzyskuja mozliwo$¢ udziatu
w indywidualnych sesjach coachingowych, mogg brac udziat w bezptatnych szkoleniach pomagajacych
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w wejsciu na rynek pracy, mogg skonfrontowac¢ swoje plany podczas konsultacji z doradca
zawodowym, zaréwno indywidualnie, jak i podczas warsztatow grupowych.

W trakcie organizowanych przez DSW na uczelni Targédw Pracy i Przedsiebiorczosci Week4Work
aktywnie prezentowali sie i brali udziat w dyskusjach i warsztatach dla studentédw interesariusze
kierunku Informatyka. Przyktadowo w ramach Week4Work w dniach 9-15 grudnia 2020 przygotowano
m.in. trzy debaty z udziatem ekspertéw rynku pracy i przedstawicieli pracodawcéw, w tym Align
Technology, Elephate Sp. z 0.0. oraz Unity Group, czy ITCorner. Przeprowadzono takze dyskusje
nt. ,,Przedsiebiorczo$¢ akademicka bez granic — blaski i cienie studenckich startupéw”, do ktdrej
zaproszono ekspertdow i przedsiebiorcéw, ktérzy zatozyli firmy bedac jeszcze studentami
(np. Wroctawski Park Technologiczny, 27H sp. z 0.0.), odbyty sie takze spotkania z pracodawcami
w tym z branzy informatycznej. W trakcie targéw realizowanych 17-23 maja 2021 odbyt sie panel
dyskusyjny nt. ,Fundusze dla mfodych. Jak studenci mogg je pozyskac?”, w ktédrym uczestniczyta
m.in. Matgorzata Dynowska z Wroctawskiego Parku Technologicznego. Eksperci biorgcy udziat
w panelu przedstawili mozliwosci jakie majg studenci w kontekscie pozyskania srodkéw finansowych
na zatozenie wtasnego biznesu oraz na realizacje plandw rozwojowych. Odbyta sie takze debata, Nowe
zjawiska w cyberpracy” 21 maja 2021, w ktdrej udziat wzieli: Jarostaw Felinski IOD Consulting, Robert
Puc audytor bezpieczenstwa, wieloletni kierownik dziatu IT w jednostkach samorzgdu terytorialnego
oraz Stawomir Brdek z Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej. Eksperci rozmawiali o cyberpracy i kompetencjach
jakie powinni mie¢ studenci zainteresowani podjeciem pracy w obszarze cyberbezpieczenstwa.
W ramach drugiej czesci Week4Workodbyly sie spotkania z pracodawcami, ktérzy przedstawili swoje
firmy, omoéwili warunki ubiegania sie o prace, praktyki i staze, m.in. z przedstawicielem swiatowego
producenta urzadzen medycznych Align Technology, specjalizujgcego sie w druku 3D, czy Roboland,
zajmujgcego sie robotyka.

W ramach Week4Work realizowanych 27 listopada — 5 grudnia 2021 odbyta sie debata ,,Zmiany
klimatu. Nadchodzg zielone zawody”. Jej celem debaty byto nie tylko wzbogacenie wiedzy
o wspotczesnych trendach ekologicznych, ale takze pobudzenie studentéw do refleksji nad zjawiskami
technologicznymi w tym zakresie zachodzgcymi w wymiarze globalnym. W rozmowie moderowanej
przez dr hab. Helene Wyligate, prof. DSW, wziagt udziat m.in. Pan Grzegorz Rudno-Rudzinski, Prezes
Zarzadu IT Corner oraz Managing Partner w Unity Group. Dyskusja ekspertow dotyczyta tego,
czy i w jakim zakresie zielone zawody stanowig szanse i tworza nowe mozliwosci zatrudnienia
dla studentéw i absolwentédw studidow wyzszych w rdznych branzach i sektorach gospodarki:
od produkcyjnych, przez ustugowe, technologiczne na zarzadzaniu projektami i edukacji konczac.
Zorganizowano takze spotkanie nt. ,Narodowe Centrum Bezpieczernstwa Cyberprzestrzeni —
mozliwosci pracy i rozwoju”. Tematem spotkania z Panem Karolem Kiniorskim — przedstawicielem
NCBC byty sposoby wstgpienia do armii oraz korzysci i mozliwosci rozwoju zwigzane z petnieniem
stuzby w Wojskach Obrony Cyberprzestrzeni, spotkanie spotkato sie z duzym zainteresowaniem
studentéw kierunku informatyka.

W ramach wspétpracy z podmiotami przyjmujgcymi studentdw na praktyki zawodowe
otrzymywana jest informacja zwrotna w postaci opinii o praktykach studentdw, nt. regulaminu praktyk
i procedur rozliczania. Przyczyniajg sie one do rozwijania i doskonalenia tego aspektu programu
studiéw. Rolg Uczelnianego Opiekuna Praktyk jest wychwytywanie potencjatu skupionego w réznych
formach pracy zawodowej, a takze wspodtpraca z instytucjami i podmiotami gospodarczymi zwigzanymi
z rynkiem pracy w zakresie informatyki. Role Uczelnianego Opiekuna Praktyk petni mgr inz. Leszek
Szewczyk, programista z 13-letnim doswiadczeniem. Dzieki swojej wiedzy i doswiadczeniu stanowi on
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wsparcie dla studentéw w wyborze miejsca praktyk, a takze optymalnej $ciezki kariery w zawodzie
programisty.

Pracodawcy dysponujacy profesjonalistami z duzym doswiadczeniem zawodowym sg takze zrédtem
nieetatowej kadry wyktadowcédw, ktéra moze obstugiwaé czesé¢ przedmiotdow kierunkowych oraz
specjalnosciowych. Wspdtpraca z interesariuszami jest postrzegana poprzez pryzmat mozliwosci
tworzenia nowych kierunkowych przedmiotéw wybieralnych, a takze specjalnosci. Dzieje sie to po
gtebokiej analizie rynku i konsultacjach z kadrg etatowg oraz z potencjalnymi pracodawcami, ktérzy
zgtaszajg przynajmniej ogdlne zakresy oczekiwan kompetencji i umiejetnosci od potencjalnych
absolwentéw, moggcych stac sie ich pracownikami w firmach informatycznych. Pracodawcy moga tez
sugerowac aktualizacje programdw zwigzane z wprowadzaniem w ich firmach nowych technologii czy
frameworkow programistycznych.

Przyktad stanowig przedmioty zawodowe specjalnosciowe realizowane w ramach specjalnosci
E-commerce developer zaproponowane przez mgr. inz. Grzegorza Rudno-Rudziiskiego, Managing
Partnera w firmie Unity oraz prezesa Klastra IT Corner, ktéry od kilkudziesieciu lat specjalizuje sie
w cyfrowej transformacji oraz projektach e-commerce. Przedmioty zaproponowane oraz prowadzone
przez ekspertéw Unity oraz IT Corner to m.in:

1. Wstep do ecommerce — Magento,

Programowanie PHP 1,

Programowanie PHP 2,

Podstawy programowania — Magento,

Zaawansowane programowanie — Magento.

Na baZ|e wspotpracy z mgr. inz. Adamem Btazowskim, Operational Account Managerem w firmie

G oW

Porta Capena Sp. z 0.0., ktdra zajmuje sie inteligentnymi systemami zarzgdzania energig dla budynkow
i domow, powstat plan specjalno$ci Programowanie systemow informatycznych i analiza danych.
Przedmioty w ramach tej specjalnosci to m.in.:

1. Gromadzenie i eksploracja danych,

2. Big Data,

3. Algorytmy genetyczne,

4. Sieci neuronowe.

Specjalnosé IT Team Leader stanowi podsumowanie wspotpracy z ekspertami z Fundacji Zwinnosc.
Jest to organizacja, ktérej celem jest edukacja w zakresie zwinnego zarzadzania projektami. Przedmioty
w ramach tej specjalnosci to np.:

Zarzadzanie ryzykiem,
Wprowadzenie do zarzgdzania projektami informatycznymi,
Zwinne metodologie zarzadzania projektami,
Wyzwania leadera w nowoczesnej organizacji,
Zarzadzanie wiedzg,
6. Zwinna transformacja w organizacji.
Program studiéw jest opiniowany przez Rade Programowg Kierunku Informatyka, w sktad ktérej

vk wN e

wchodzg réwniez przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych: mgr inz. Grzegorz Rudno-Rudzifski —
Managing Partner w firmie Unity oraz prezes Klastra IT Corner; mgr inz. Jerzy Biegalski — firma Softline;
mgr inz. Adam Bfazowski — firma Prota Capena. Rada w swoich opiniach uwzglednia przede wszystkim
aktualne trendy technologiczne w branzy IT oraz potrzeby rynku pracy, tj. kompetencje, ktérych
poszukujg pracodawcy.

W Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej dziata takze Konsultacyjna Rada Pracodawcéw (KRP). Petni ona
funkcje doradcze w realizacji celdw statutowych DSW jako uczelni spotecznie zaangazowanej.
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KRP wyraza opinie i zgtasza projekty modyfikacji, uzupetnienia programoéw studiéw w celu podnoszenia
jakosci ksztatcenia w DSW oraz uczestniczy w przeptywie informacji miedzy srodowiskiem
pracodawcéw a Rektorem DSW. KRP jest ciatem doradczym Rektora i Kanclerza DSW m.in.
w obszarach: oferty dydaktycznej, promocji kierunkéw ksztatcenia DSW, polityki stypendialnej,
konkursowej dla wyrdzniajacych sie studentéw, budowania wiezi z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, organizacji i przebiegu ksztatcenia, a szczegdlnie w obszarze zgodnosci efektéw uczenia
sie z potrzebami rynku pracy oraz potwierdzania uzyskiwanych kwalifikacji w zakresie obowigzujacych
aktéw prawnych, monitorowania karier zawodowych absolwentéw i potrzeb rynku pracy, wspétpracy
ze wszystkimi jednostkami organizacyjnymi DSW.

Kadra kierunku informatyka rozpoczeta takie wspdtprace ze szkotami, gtéwnie technikami
informatycznymi, ktéra obejmuje spotkania z nauczycielami zawodu, zawieranie umdéw o wspdtpracy,
wyktady tematyczne i promocje studidow inzynierskich na kierunku informatyka wsrdéd ucznidow
ostatnich klas. Prezentacje takie sg prowadzone na zaproszenie szkoty, m.in. w Zespole Szkét nr 1,
Zespole Szkoét Teleinformatycznych i Elektronicznych, Elektronicznych Zaktadach Naukowych.
Uczniowie klas maturalnych odwiedzali réwniez Dolnoslagskg Szkote Wyiszg i brali udziat
w organizowanych seminariach z okazji Dolno$lgskiego Festiwalu Nauki.

Od 2019 r. DSW jest sygnatariuszem Deklaracji Spotecznej Odpowiedzialnosci Uczelni. Inicjatywa
koordynowana jest przez grupe roboczg przy Ministerstwie Funduszy i Polityki Regionalnej (MFiPR).
DSW partycypuje w spotkaniach grupy (webinaria: Spoteczna odpowiedzialnos$¢ uczelni po pandemii
2 20.11.2020; Spoteczna odpowiedzialnosé uczelni a pandemia koronawirusa z 30.06.2020), ktére sg
inspiracjg dla nowych dziatan prorozwojowych. Przyktady dobrych praktyk rozwijanych w DSW
w zwigzku z pandemig COVID-19 zostaty opublikowane przez MFiRR w Katalogu Dobrych Praktyk.
W ramach wspétpracy ze studentami Uczelni wypracowany zostat przez nich plakat ,Zd@Ina DSW”,
obejmujacy czesé sposrdd wielu inicjatyw podjetych w DSW w trakcie trwania pandemii. Kolejnym
przyktadem dziatan z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci uczelni byto powotanie w kwietniu 2020 r.
grupy wsparcia DSW (#DobrzeSieWspierac). Wirtualna grupa Dobrze sie Wspierac zostata stworzona
przez wyktadowcow kierunku Pedagogika specjalna i adresowana byta do nauczycieli i pedagogéw
z catego Dolnego Slaska. Nauczyciele akademiccy DSW oferowali rézne formy nieodptatnego wsparcia:
metodycznego, zawodowego, psychicznego, egzystencjalnego, w formie zaréwno konsultacji
indywidualnych, rozméw w matych grupach, jak i zaje¢ on-line. Dziatania te dostrzezone zostaty przez
Prezydenta Miasta Wroctawia, ktéry skierowat list gratulacyjny na rece Rektora DSW.

W Dolnoslgskiej Szkole Wyzszej dziata Akademicki Zwigzek Sportowy — Sekcja Uczelniana zrzesza
osoby z niepetnosprawnosciami. Zawodnicy brali udziat w Integracyjnych Mistrzostwach Polski
w 2019 r. w strzelectwie. Natomiast w ramach aktywnosci Dolnoslaskiego Uniwersytetu Trzeciego
Wieku organizowane sg zajecia w poszczegdlnych sekcjach (turystyczna, nordic walking).

6.2. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia form wspétpracy i wptywu jej
rezultatéw na program studiow i doskonalenie jego realizacji

Podstawowg forme wspodtpracy stanowi zaproszenie reprezentantéw firm i instytucji z otoczenia
spoteczno-gospodarczego Uczelni w poczet Rady Programowe]j Kierunku Informatyka. Efektami tej
wspotpracy jest doskonalenie programu studidow. Przyktadem jest utworzenie modutu ksztatcenia
wybieralnego e-commerce developer zaproponowanej przez mgr. inz. Grzegorza Rudno-Rudzinskiego,
Managing Partnera w firmie Unity oraz prezesa Klastra IT Corner, ktéry od kilkudziesieciu lat
specjalizuje sie w cyfrowej transformacji oraz projektach e-commerce. Klaster IT Corner zrzesza ponad
70 dolnoslaskich firm, ktdre taczy wspdlna praca na rzecz lokalnego rozwoju nowych technologii.
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Wsrdd firm, ktére najbardziej zaangazowaty sie w stworzenie razem z pracownikami DSW modutu
ksztatcenia wybieralnego e-commerce developer nalezy wymieni¢ Unity Group i Ideacto.
Reprezentujacy ww. firmy specjalisci zwrécili uwage na istniejgcg na wroctawskim rynku edukacji
i pracy luke w obszarze IT, ktérg ich zdaniem z powodzeniem wypetnig absolwenci informatyki,
posiadajgcy kompetencje w zakresie tworzenia aplikacji mobilnych i webowych dla dynamiczne
rozwijajgcego sie sektora handlu elektronicznego, przygotowani do pracy w interdyscyplinarnych
zespotach firm z branzy e-commerce. Stworzenie programu studiéw modutu ksztatcenia wybieralnego
e-commerce developer oraz koszt realizacji ksztatcenia w pierwszymi roku uruchomienia ww. modutu,
ktére rozpoczeto sie w roku akademickim 2020/2021, zostaty sfinansowane ze S$rodkow
Zintegrowanego Programu Rozwoju Dolnoslaskiej Szkoty Wyiziszej ,Innowacyjna uczelnia -
doskonalenie dziatalnoéci akademickiej na rzecz zréwnowazonego rozwoju Dolnego Slaska”
prowadzonego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.

Na bazie wspodtpracy z mgr. inz. Adamem Btazowskim, Operational Account Managerem w firmie
Porta Capena Sp. z 0.0., ktdra zajmuje sie inteligentnymi systemami zarzadzania energig dla budynkéw
i domoéw, powstat plan modutu ksztatcenia wybieralnego programowanie systemow informatycznych
i analiza danych. Specjalno$é¢ IT Team Leader stanowi podsumowanie wspétpracy z ekspertami
z Fundacji Zwinnos$¢. Jest to organizacja, ktérej celem jest edukacja w zakresie zwinnego zarzadzania
projektami.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

7.1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju
kierunku

Dziatania Dolnoslagskiej Szkoty Wyzszej sprzyjajg umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia
i obejmujg szereg dziatan zwigzanych z rozwijaniem kompetencji kadry dydaktycznej i badawczo-
dydaktycznej, m.in. poprzez akademicka wymiane miedzynarodowg w ramach programu ERASMUS+,
a takze udziat w miedzynarodowych certyfikowanych szkoleniach z zakresu nowoczesnych metod
dydaktycznych. Oprécz wspierania rozwoju kompetencji badawczo-dydaktycznych kadry akademickie]
w podnoszeniu umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia Uczelnia rozwija oferte programéw studiow
w jezyku angielskim, na wszystkich poziomach studiow (I, 1l i lll st.), a takie opracowuje
zindywidualizowane programy studidw zagranicznych studentdw we wspdtpracy z zagranicznymi
uczelniami (m.in. na podstawie uméw DSW z University of Syracuse).

Wazing role w procesie umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia odgrywajg takze
miedzynarodowe projekty, w ktérych uczestniczg pracownicy Uczelni, w ramach ktérych powstaja
obcojezyczne moduty ksztatcenia dedykowane studentom i/lub doktorantom. Sg to m.in. obcojezyczne
programy ksztatcenia doktorantéw, jak np. realizowane w ramach programu EDITE ksztatcenie
doktorantéw w jezyku angielskim, udziat pracownikéw i doktorantéw w miedzynarodowych szkotach
letnich, m.in. we wspotpracy z New School (USA), Roskilde University (Dania) i w ramach programu
ECADOC (Wtochy, Szwajcaria).

Dalsze podnoszenie jakosci edukacji i badan oraz zwiekszanie konkurencyjnosci polskich uczelni
na rynku miedzynarodowym wymaga umiedzynarodowienia szkolnictwa wyzszego. Takie zatozenie
stara sie rowniez wprowadza¢ w zycie Dolnoslgska Szkota Wyzsza. Aktualnie DSW posiada europejska
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karte ECHE (Erasmus Charter for Higher Education), wazng do 2027 r., oraz umowy partnerskie
podpisane ze 100 uczelniami z catej Europy, a takze spoza niej. Dzieki temu studenci moga wyjezdzac
na studia do takich krajow, jak np.: Austria, Belgia, Butgaria, Chorwacja, Cypr, Czechy, Dania, Estonia,
Finlandia, Francja, Grecja, Hiszpania, Holandia, Litwa, Niemcy, Norwegia, Portugalia, Rumunia,
Stowenia, Stowacja, Szwecja, Turcja, Wegry, Wielka Brytania czy Witochy. Podstawowe informacje
o mozliwosciach studiowania poza granicami kraju studenci DSW mogg odnalezé na stronie
internetowej www.dsw.edu.pl/strefa-studenta-i-doktoranta/miedzynarodowe-mozliwosci.

Podnoszeniu poziomu umiedzynarodowienia sprzyjajg tez zasoby biblioteczne Dolnoslaskiej Szkoty
Wyiszej. Z blisko 95 tys. wolumindw w ksiegozbiorze Biblioteki DSW ok. 6% to pozycje w jezykach
obcych (angielskim, czeskim, niemieckim, rosyjskim). Istotny jest dostep do baz i repozytoridow
miedzynarodowych, takich jak EBSCOhost i EBSCO Education Source, Directory of Open Access Books,
Directory of Open Access Journals, Elektronische Zeitschriftenbibliothek (EZB, , lista regensburska”),
ERIC (Education Resources Information Center), JSTOR — program Register & Read OAlster Open J-Gate
(petny wykaz w zatgczniku 2.6 do raportu).

Z drugiej strony projektowane i realizowane sg przez pracownikdw DSW anglojezyczne moduty
ksztatcenia, m.in. dotyczace e-commerce developer, czy User Experience Designer. Ponizej opisane sg
wybrane dziatania podnoszgce stopienn umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na ocenianym
kierunku.

Nowoczesny program studiow kierunku informatyka zostat dostosowany nie tylko do specyficznych
wymogoéw polskiego rynku pracy w branzy IT. Wyktadowcy kierunku informatyka doktoryzowali sie
rowniez w zagranicznych osrodkach (dr inz. Pawet Procidw). Wspomniany wyktadowca wspétpracuje
od 2020 r. z Uniwersytetem w Genewie przy realizacji aplikacji mobilnej dla chorych na depresje.

Dr Prociow jest ekspertem w zakresie mobilnych ustug komputerowych i komunikacyjnych,
technologii Bluetooth i loT. Pracowat dla renomowanych firm zajmujacych sie najnowoczesniejszymi
technologiami, takich jak Gemalto, Qualcomm i Huawei w Wielkiej Brytanii, Niemczech i Polsce.
Z uwagi na jego duze doswiadczenie i dorobek zaréwno naukowy zostat zaproszony do zespotu
badawczego QoL Uniwersytetu w Genewie jako visiting scholar (Team - QoL Technologies Lab

(qualityoflifetechnologies.com)).

Potencjalnemu umiedzynarodowieniu programu studiéw sprzyjajg zatem wczesniejsze zagraniczne
doswiadczenia zawodowe czesci kadry dydaktycznej (staze naukowe, praktyki, projekty komercyjne,
szkolenia) oraz publikacje w czasopismach o zasiegu miedzynarodowym. W 2021 r. dr Matgorzata
Pietras-Szewczyk ukonczyta szkolenie z zakresu tutoringu i mentoringu Master of Didactics
na Uniwersytecie w Aarhus. Zorientowane byto ono na nabycie kompetencji tutorskich wyktadowcéw
oraz doskonalenie metod nauczania, z uwzglednieniem dydaktycznych narzedzi on-line. Szkolenie byto
finansowane przez MEiN. Dr inz. Pawet Procidw odbyt roczny staz w Imperial College w Londynie przy
wykorzystaniu technologii w sporcie.

Prowadzgca zajecia na kierunku dr Ewa Gurbiel we wspodtpracy z Uniwersytetem w Oldenburgu
prowadzita projekt ,Objectorientierte Modellierung und Implementierung”. Inna osoba
wspotpracujgca z kierunkiem, dr inz. Joanna Nowicka, ma duze doswiadczenie w prowadzeniu zajec
w zakresie zarzgdzania w jezyku angielskim (23.09—27.09.2019 r., Universitatea Politehnica Timisoara,
Rumunia; 15-19.05.2017 r., Polytechnic of Setubal, Portugalia; 19-24.09.2016 r., Klaipeda State
University of Applied Sciences, Litwa).

Doktorantka Dolnoslaskiej Szkoty Wyiszej, mgr Elzbieta Makowska-Ciesielska, brata udziat
w miedzynarodowych konferencjach: ,Al in Learning — Shaping the Future!” (konferencja
zorganizowana przez Uniwersytet w Helsinkach, 18-19.11.2021, temat wystgpienia: , Artificial
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Intelligence (Al) in everyday educational experiences of adults”); XVIIl edycja Miedzynarodowej
Konferencji Naukowej Edukacja — Technika — Informatyka (konferencja zorganizowana przez
Uniwersytet w loanninie w Grecji oraz Uniwersytet Rzeszowski, 21.09.2021, temat wystgpienia:
»,Contexts for educational taming of new technologies in the daily life of adults. Conclusions from the
first stage of analysing qualitative data collected in a research project”); ,Adult education as a resource
for resistance and transformation: voices, learning experiences and identities of student and adult
educators” (w ramach networkingu European Society for Research on the Education of Adults (ESREA):
access, learning careers and identity, 7-9 listopada 2019, Uniwersytet w Coimbra (Portugalia), temat
wystgpienia: ,New technologies in teachers’ learning routes: A preliminary study”).

7.2. Aspekty programu studidw i jego realizacji, ktére stuza umiedzynarodowieniu, ze szczegélnym
uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych

Zajecia jezykowe prowadzone sg przez Pracownie Ksztatcenia Jezykowego, a studenci mogg wybrac
jeden z dwéch proponowanych jezykdw nowozytnych: angielski i niemiecki. Wiekszos¢ studentéw
decyduje sie na jezyk angielski, ktorego znajomos¢ daje najwieksze mozliwosci przy ewentualnym
wyborze studiéw poza Polskg oraz podczas dalszego zdobywania wiedzy bazujacej na licznej,
zagranicznej literaturze fachowej (podrecznikach, czasopismach branzowych, samouczkach, blogach,
broszurach informacyjnych itp.). Znajomos$¢ jezyka angielskiego utatwia takze zdobycie
satysfakcjonujacej pracy zawodowej poza granicami kraju, a co za tym idzie — petniejszy rozwdj
zawodowy. Cykl nauczania jezyka obcego koriczy sie potwierdzeniem jego znajomosci na poziomie B2.
Program studiéw obejmuje trzy moduty ksztatcenia jezykowego. Na studiach stacjonarnych kazdy
modut liczy po 95 godzin, odpowiednio w trzecim, czwartym i pigtym semestrze; fgcznie 285 godzin.
Na studiach niestacjonarnych kazdy modut po 89 godzin, fgcznie 267 godzin. Zatozenia dotyczgce
sylwetki absolwenta obejmujg ksztatcenie jezykowe w zakresie zaréwno ogdlnym, jak
i specjalistycznym, zwigzanym z informatyka.

Studenci DSW mogg réwniez przystgpi¢ do egzaminu Pearsona — w autoryzowanym centrum
egzaminacyjnym Pearsona, ktére dziata przy Pracowni Ksztatcenia Jezykowego. Celem centrum jest
umozliwienie stuchaczom istudentom zweryfikowania umiejetnosci jezykowych oraz uzyskania
miedzynarodowego certyfikatu jezykowego zgodnego z zatozeniami Europejskiego Ksztatcenia
Jezykowego (CEFR).

Ponadto, na Wydziale Studidw Stosowanych DSW realizowane sg zajecia w ramach programu
ERASMUS+. Od 2021 roku istnieje mozliwos$é zgtaszania przez wszystkich pracownikéw dydaktycznych
i badawczo-dydaktycznych autorskich przedmiotéw do realizacji w ramach tego programu. Otwiera to
mozliwosci ksztatcenia w jezyku angielskim réwniez dla studentéw kierunku informatyka. Studenci
informatyki moga takie wybra¢ w ramach studidw moduty ksztatcenia prowadzone w jezyku
angielskim. Sg to e-commerce developer, czy User Experience Designer

7.3. Stopien przygotowania studentéw do uczenia sie w jezykach obcych i sposobow weryfikacji
osiggania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny

Studenci kierunku informatyka mogg skorzystac z projektu Szkolnictwo Wyzsze Akcja 1: Mobilnos¢
Edukacyjna, ktory realizowany jest w krajach programu Erasmus+. W ramach tej akcji na kazdym
poziomie studiéw (1, Il'i lll) studenci DSW mogg wykorzystac po 12 miesiecy na realizacje studiéw i (lub)
praktyk zagranicznych. Do roku od daty zakonczenia studiow w DSW z wyjazdu na praktyki zagraniczne
moga rowniez korzysta¢ absolwenci Uczelni. Program Erasmus+ daje tym samym nowe i o wiele
wieksze mozliwosci ksztatcenia sie i podnoszenia kwalifikacji zawodowych za granica. Zasady rekrutacji
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i organizacji wyjazdéw stypendialnych dla studentéw DSW na studia w ramach programu Erasmus+
Akcja 1: Mobilnos¢ edukacyjna okresla regulamin w sprawie Instrukcji organizacji procesu zaliczania
zaje¢ dydaktycznych i praktycznych i przenoszenia osiggnie¢ studentow DSW, biorgcych udziat
w projekcie Szkolnictwo Wyzsze Akcja 1 — Mobilnos¢ Edukacyjna programu: Erasmus+.

7.4. Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentéw i kadry

Liczba studentéw DSW, ktdrzy do tej pory wzieli udziat w programie Erasmus i Erasmus+ oraz
skorzystali ze studidw lub praktyk zagranicznych, to juz 305 oséb. Dla wszystkich uczestnikow
programu byto to ,doswiadczenie nieporéwnywalne z zadnym innym” i ,przygoda zycia” (cytaty
zaczerpnieto z wypowiedzi w ankietach i na forach internetowych).

Uczelnie, z ktédrymi DSW wspdtpracuje w ramach programu Erasmus+, znajdujg sie tgcznie
na terenie 25 panistw: Unii Europejskiej, Norwegii i Turcji. Studenci DSW mogg realizowaé praktyki
zagraniczne nie tylko w krajach Unii Europejskiej, lecz takze krajach EFTA, Turcji i Bytej Jugostowianskiej
Republice Macedonii — oferowane w ramach programu Erasmus+. Z programu korzystajg takze
zainteresowani studenci kierunku informatyka.

W 2021 jeden student studiéw licencjackich na kierunku informatyka studiowat w ramach
programu Erasmus+ na Uniwersytecie w Bergen w Norwegii.

W ramach programu Akcja 1: Mobilnos$¢ Edukacyjna rdwniez nauczyciele akademiccy zatrudnieni
w Dolnoslgskiej Szkole Wyzszej mogg korzysta¢ z wyjazdéw zagranicznych (w celu przeprowadzenia
zaje¢ dydaktycznych). Program Erasmus+ umozliwia tez kierunek odwrotny oraz wizyty specjalistow
z zagranicznych przedsiebiorstw i naukowcdéw z uczelni partnerskich w celu prowadzenia zajec dla
studentéw DSW. Wszyscy pracownicy zatrudnieni w Dolnoslgskiej Szkole Wyzszej mogg realizowac
wyjazdy do instytucji europejskich w krajach programu w celu realizacji szkolen podnoszacych
kompetencje zawodowe irozwijajgcych umiejetnosci jezykowe. Kadra kierunku informatyka nie
prowadzi zaje¢ w jezykach obcych. Na kierunku nie prowadza réwniez zaje¢ wyktadowcy z uczelni
zagranicznych.

Uczelnia wspiera takze studentow z grup defaworyzowanych, z niepetnosprawnosciami oraz
znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej, ktérzy chcag skorzystac z szansy udziatu w programie
Erasmus+. Wsparcia tego udziela sie poprzez stypendia oferowane tym grupom studentéw w ramach
projektu Europejskiego Funduszu Spotecznego — Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj
(PO WER). Celem wspomnianego projektu jest wzmocnienie kompetencji zawodowych i kluczowych
0s6b — z wykorzystaniem programéw mobilnosci ponadnarodowej. DSW co roku zdobywa srodki
przeznaczone na ten cel. Szczegdtowe zasady ustalania programu studiéw (praktyk) zagranicznych oraz
zaliczania okresu studiow (praktyk) zagranicznych okresla zarzadzenie Rektora DSW nr 25/2019
z 25 lipca2019r.

7.5. Udziat wyktadowcdw z zagranicy w prowadzeniu zaje¢ na ocenianym kierunku

Na Wydziale Studiéw Stosowanych, w ramach dziatalnosci Miedzynarodowego Instytutu Studiow
nad Kulturg i Edukacja (IISCE), organizowane s3:

1. semestralne studia w jezyku angielskim — Exploring Central Europe: History, Memory, and
Identity Across Borders (wspdlnie z partnerskg uczelnig Syracuse University ze Standw
Zjednoczonych). Trzymiesieczny program wyréznia sie unikalnym ,seminarium w podrézy” —
interdyscyplinarne zajecia prowadzone przez miedzynarodowg kadre realizowane s3
w 11 miastach Europy Centralnej, m.in.: Budapeszcie, Wiedniu, Bratystawie, Pradze, Berlinie,
Krakowie i Oswiecimiu;
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2. Szkota letnia dla doktorantéow — wspdlny program studiow Il stopnia z partnersky uczelnig
z USA — New School for Social Research (Nowy Jork), ktéry adresowany jest do doktorantéw
i mtodych naukowcéw. Zajecia prowadza wyktadowcy z New School for Social Research,
wybitni $wiatowi naukowcy oraz goscie specjalni ze sSwiata kultury, sztuki i mediow.
Trzytygodniowy program (lipiec) prowadzony jest w jezyku angielskim, w ramach studiéw
studenci zaliczajg potowe amerykanskiego semestru, wybierajagc 2 z 4 oferowanych
interdyscyplinarnych kurséw w naukach spotecznych;

3. wizyty wybitnych $wiatowych badaczy i naukowcéw, ktérzy swojg wiedzg dzielg sie w ramach
wyktadéw, warsztatow i seminariow oraz konsultacji nad indywidualnymi projektami
badawczymi pracownikéw, doktorantow i studentéw DSW. W latach 2016—2022 DSW goscita
kilkudziesieciu uczonych, wsrdd ktérych znalezli sie: Richard C. Anderson (University of Illinois
at Urbana-Champaign), Orysya Bila (Ukrainian Catholic University), Amrita Chaturvedi (Saint
Louis University), Dave Hill (Middlesex University London), Richard Howard (Stony Brook
University), Jonathan Larson (Grinnell College), Timothy Mahoney (Millersville University),
Elzbieta Matynia (New School for Social Research), Deborah Michaels (Grinnell College), David
Ost (Hobart and William Smith Colleges), Diane Painter (Saint Louis University), Leena
Robertson (Middlesex University London), Mario Rodriguez Polo (Palacky University Olomouc),
Graciela Slesaransky-Poe (Arcadia University), Jaroslav Sotola (Palacky University Olomouc),
Thomas Wallgren (University of Helsinki), Julia White (Syracuse University);

4. wydarzenia o charakterze miedzynarodowym z udziatem gosci z zagranicy i przy wspétpracy
i wsparciu finansowemu polskich i zagranicznych instytucji partnerskich. W latach 20162020
DSW zorganizowata pobyty we Wroctawiu dla: stypendystéw Polsko-Amerykanskiej Fundacji
Fulbrighta w ramach Fulbright Specialist Program; stypendystéw agencji europejskiej
Cooperation in Science and Technology w ramach programu Study Abroad Research in
European Perspective Short Term Scientific Missions; laureatki Wroctawskiej Profesury im.
Fritza Sterna — prof. Anne Applebaum w ramach grantu ,Promocja miedzykulturowego
dziedzictwa Wroctawia oraz promocja nauki wérdd spotecznosci lokalnej w ramach budowania
obywatelskiego wymiaru tworzenia wizerunku Wroctawia jako miasta nauki” oraz naukowe
pobyty doktorantdw z partnerskiej uczelni Innsbruck University; warsztaty ,,Know your rights”
dla miedzynarodowych studentéw DSW (Syracuse i Erasmus) we wspétpracy z Nomada —
Stowarzyszeniem na Rzecz Integracji Spoteczeristwa Wielokulturowego; warsztaty dotyczace
migracji prowadzone przez pochodzacg z Azerbejdzanu Konul Jafarova, stypendystke
programu Lane Kirkland Scholarship Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci;

5. European Doctorate in Teacher Education (EDITE) — w latach 2015-2020 Miedzynarodowy
Instytut Studiéw nad Kulturg i Edukacjg brat udziat w tworzeniu ,europejskich studiéw
doktoranckich” w ramach programu Horyzont 2020, Initial Training Networks — European Joint
Doctorates (ITN-EJD), Marie Sktodowska Curie Actions. Projekt European Doctorate in Teacher
Education — Europejskie studia doktoranckie w zakresie edukacji nauczycieli — jest unijnym
programem badan i innowacji skupiajgcym pie¢ uniwersytetéw z: Austrii, Czech, Wegier, Polski
i Portugalii. Ich wspdlne dziatania byty odzwierciedleniem tematu projektu badawczego:
Transformative Teacher Learning for Better Student Learning within an Emerging European
Context (Uczenie sie transformatywne nauczycieli dla lepszego ksztatcenia studentow
w ramach zmiennego kontekstu europejskiego). Kazda uczelnia goscita trzech poczatkujacych
naukowcéw z zagranicy. Dzieki wspoétpracy z zespotami badawczymi w ramach uczelni
partnerskich EDITE zostaty opracowane nowe podejscia w zakresie edukacji nauczycieli oparte
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na praktykach szkolnych. Efektem i kontynuacjg projektu sg studia doktoranckie prowadzone
w DSW w jezyku angielskim. Program studiéw ztozony jest z atrakcyjnej oferty przedmiotéw
prowadzonych przez wybitnych specjalistéw z Polski i z zagranicy. Stuchacze mogg skorzystac
z indywidualnego programu studiow, ktéry umozliwia udziat w miedzynarodowych
programach ksztatcenia, m.in. szkotach letnich i zimowych, prowadzonych przez DSW we
wspotpracy z zagranicznymi osrodkami akademickimi. Indywidualny program studiow
konstruowany jest w uzgodnieniu i pod opiekg naukowo-dydaktyczng kadry WSS.

7.6. Sposoby, czestos$¢ i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
oraz doskonalenia warunkéw sprzyjajacych podnoszeniu jego stopnia, jak rowniez wptywu
rezultatéw umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacje

Monitorowanie umiedzynarodowienia programu studiéw na kierunku informatyka jest waznym
aspektem podnoszenia jakosci ksztatcenia. Zadanie to realizowane jest w szerszej skali — w ramach
proceséw podnoszenia jakosci dydaktyki w uczelni, a takze mniejszej — w ramach plandw rozwoiju
dydaktyki w obrebie kierunku.

Monitorowaniem i oceng umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia zajmuje sie Rada Programowa
Kierunku, uwzgledniajgc m.in. doswiadczenia z aktywnosci realizowanych we wspdtpracy
miedzynarodowej i przektfadajac je na realizowane tresci ksztatcenia.

Wazing role w zakresie monitoringu petni Biuro Miedzynarodowej Wymiany Akademickiej,
nierzadko monitorujgc proces i mozliwosci wyjazdowe wyktadowcodw. Wsparciem w zakresie obstugi
studentéw wyjezdzajagcych na stypendia Erasmus+ stuzy wydziatowy petnomocnik Dziekana
(Zarzadzenie Dziekana WSS nr 44/2021), ktérego rolg jest opiniowanie wnioskéw wyjazdowych
pracownikéw, jak tez biezgcy kontakt i opieka nad realizacjg programu studiéw przez wyjezdzajgcego
studenta i jego rozliczenie po powrocie z zagranicy. Petnomocnik sciste wspétpracuje z menedzerem
kierunku w zakresie wyboru uczelni zagranicznej, czy ustalania programu, tak aby pobyt za granicg byt
jak najbardziej efektywny. Dziatania monitorujgce umiedzynarodowienie wykonywane s3 z reguty
jesienig kazdego roku akademickiego, gdy stabilizuje sie lub zakonczony jest proces rekrutacyjny
w odniesieniu do studentdw, jak i wyktadowcow.

W razie stwierdzenia probleméw informowany jest Dziekan Wydziatu Studidw Stosowanych oraz
Biuro Miedzynarodowej Wymiany Akademickiej. Kwestie rozliczania zaje¢ w ramach wyjazdow
z programu Erasmus+ reguluje Zarzadzenie Rektora nr 25/2019. Studenci ewaluujg proces ksztatcenia
jezykowego po zakonczeniu kazdego semestru nauki, a zmiana formy ksztatcenia jezykowego w DSW
stanowi efekt szerokich badan przeprowadzonych w 2019 roku przez dr Barbare Muszyriska.

Jedli chodzi o doskonalenie warunkéw sprzyjajacych podnoszeniu stopnia umiedzynarodowienia,
podejmowanych jest wiele dziatai, poczawszy od wsparcia instytucjonalnego (oferta kurséw
doszkalajgcych w ramach rekrutacji wew. np. Master of Didactics, wyjazdy z programu Erasmus+,
wsparcie w zakresie przygotowania wnioskéw grantowych do NCN i NCBiR przez Biuro Projektéw, czy
tez publikowania miedzynarodowego przez Biuro Nauki), poprzez wymiane doswiadczen i know-how,
mozliwos$¢ wsparcia w postaci znizek pensum dla oséb realizujgcych projekty, koriczac na wtasnych
dziataniach wyktadowcéw w zakresie starania sie o stypendia zagraniczne czy staze.

W Uczelni proponowane sg takze inne formy pozwalajgce zwiekszy¢ stopier umiedzynarodowienia,
np. zachecanie do nawigzywania relacji dwustronnych w celu przygotowywania partnerstw
zuczelniami i kierunkami za granicg (zebrania informacyjne, wysytana korespondencja
do pracownikow), wspoétpraca z podmiotami otoczenia zewnetrznego w ramach ciat doradczych (Rada
Konsultacyjna Pracodawcow DSW) lub certyfikujgcych (EURASHE, EUA).
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Ponadto pracownicy DSW mieli mozliwo$¢ podnoszenia swoich kompetencji jezykowych przez
uczestnictwo w kursach jezyka angielskiego. W latach 2007-2018 byt to Intensywny Kurs Jezyka
Angielskiego (English Language Practicum) — wspdlny program studiéw z Instytutem Jezyka
Angielskiego z New School (Nowy Jork). Byt to trzytygodniowy program, w ramach ktdrego lektorzy
z USA, absolwenci autorskiego programu New School dla nauczycieli jezyka angielskiego, prowadzili
zajecia jezykowe dla spotecznosci Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej (studenci, pracownicy) i mieszkaricow
Wroctawia. W ramach programu realizowano 42 godziny zaje¢ na szesciu poziomach zaawansowania
(Beginner — Advanced). Kolejne kursy jezyka angielskiego organizowano w ramach Zintegrowanego
Programu Rozwoju Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej (pazdziernik 2018 — czerwiec 2019) oraz projektu
Innowacyjna Uczelnia (pazdziernik 2019 — maj 2021).

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

8.1. System obstugi administracyjnej studentéw

Studenci Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej mogg liczy¢ na wsparcie ze strony Uczelni w nastepujgcych
obszarach: obstugi administracyjnej, wsparcia dydaktycznego, naukowego i organizacyjnego ze strony
tutoréw, nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne, wsparcia
o charakterze finansowym, rozwigzan regulacyjnych i strukturalnych, organizacyjno-technicznych oraz
architektonicznych itechnicznych, we wchodzeniu na rynek pracy (Biuro Karier i Praktyk) lub
kontynuowaniu edukacji, szczegélnie dzieki szerokiej ofercie studidéw uzupetniajgcych magisterskich,
podyplomowych oraz doktoranckich, wsparcia studentéw w procesie uczenia sie, wsparcia krajowej
i miedzynarodowej mobilnosci dzieki licznym umowom bilateralnym oraz aktywnosci wydziatowego
koordynatora programu Erasmus+, ktéry promuje coroczne wyjazdy studentéw do uczelni
zagranicznych, informuje o ich warunkach oraz sprawuje opieke nad studentami zaréwno w czasie
organizowania wyjazdéw, jak i po powrocie studentdw na Wydziat (szerzej kryterium 7 raportu) oraz
mozliwosci uczestnictwa w programach nauczania w jezyku angielskim realizowanych na Wydziale,
w ktorych udziat biorg studenci z zagranicy oraz studenci DSW, promowania twdrczosci i dziatalnosci
studentdéw.

Uczelnia zapewnia studentom i kandydatom obstuge administracyjng m.in. poprzez Biuro Dziekana,
ale takze inne dziaty i biura uczelni. Pierwszy kontakt z uczelnia odbywa sie najczesciej w Biurze
Rekrutacji. Proces rekrutacji mozna odby¢ online, ale pracownicy Biura Rekrutacji sg przygotowani na
szczegdtowe pytania zadawane przez potencjalnych studentéw. Utatwieniem sg takze mozliwosci
zdobycia informacji w jezyku angielskim, czeskim, ukraifnskim i rosyjskim. Doda¢ nalezy, ze cafa
procedura rekrutacyjna oraz oferta studidw opisana jest szczegétowo na stronie internetowej
Dolnoslaskiej Szkoty Wyzsze;.

Dziekanat oraz wyodrebniony Dziat Obstugi Finansowej Studentéw zajmujg sie obstugg
administracyjng i finansowg studentéw. Wyksztatcenie i kwalifikacje pracownikdw umozliwiajg
sprawng obstuge procesu ksztatcenia obejmujaca: wydanie i przedtuzenie waznosci legitymacji
studenckich, zatozenie konta w systemie USOSweb, wydawanie zaswiadczen o przebiegu studiéw,
rejestracje prac dyplomowych, wydawanie kart wpiséw warunkowych i réznic programowych, obstuge
formalnosci dotyczacych stypendidw i ptatnosci za studia itp.
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Biuro Organizacji Dydaktyki odpowiada za organizacje procesu dydaktycznego, tj. utozenie
harmonogramu zaje¢, publikacje terminéw konsultacji kadry akademickiej, zawieranie umoéw
i rozliczenia finansowe rachunkoéw.

Studenci otrzymuja wsparcie naukowe, dydaktyczne i organizacyjne ze strony kadry dydaktycznej
na cotygodniowych dyzurach pracownikéw (konsultacjach), podczas ktdrych istnieje mozliwosé
skonsultowania biezgcych pytan i watpliwosci w zakresie przedmiotéw i prac dyplomowych. Wszyscy
pracownicy postugujg sie pocztg elektroniczng w domenie dsw.edu.pl, ktéra réwniez jest narzedziem
kontaktu ze studentami. Wielu wyktadowcéw udostepnia studentom dodatkowe materiaty za
posrednictwem poczty elektronicznej oraz MS Teams.

8.2. Zakres, poziom i skuteczno$¢ systemu obstugi administracyjnej studentéw, w tym kwalifikacji
kadry wspierajacej proces ksztatcenia

Pracownicy Dziekanatu i Dziatu Obstugi Finansowe]j Studentéw prowadzg sprawng i kompetentng
obstuge administracyjng studentéow z wykorzystaniem aplikacji informatycznych USOS, USOSweb,
Wirtualny Dziekanat, Microsoft 356, HelpDesk. Studenci obstugiwani sg w wyznaczonych godzinach
w ramach kontaktéw bezposrednich, telefonicznych i drogg elektroniczng. Wsparcie wspomnianym
dziatom zapewniajg wykwalifikowani pracownicy: Biura Organiazacji Dydaktyki (harmonogramy), Biura
Karier i Praktyk (praktyki), Biura Miedzynarodowej Wymiany Akademickiej (wymiana zagraniczna),
Dziatu Informatyzacji (kwestie informatyczne), Dziatu Administracyjnego (kwestie infrastruktury).
Zakres obowigzkéw Dziekanatu i innych jednostek okresla Regulamin organizacyjny DSW. Na stronie
internetowej DSW dostepne sg wszystkie informacje zwigzane z organizacjg studiow, w tym
o kierunkach, programach i planach studiéw, harmonogramach zaje¢, wewnetrznych regulacjach
prawnych, a takze wzory przydatnych formularzy (w wiekszosci w formie elektronicznej w Strefie
studenta i doktoranta).

W takich sprawach jak przedtuzenie sesji, wpis warunkowy, powtarzanie semestru, student nie ma
obowigzku sktadaé w Dziekanacie podania w wersji papierowej, moze je wystac przez Microsoft 365.

8.3. Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentéw, w tym potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia

Od poczatku dziatalnosci Dolnoslagska Szkota Wyzsza dostrzegata potrzeby o0sdb
z niepetnosprawnosciami. Na kierunkach pedagogicznych ksztatceni sg studenci, ktérzy moga
zajmowac sie edukacjg i rehabilitacjag oséb z niepetnosprawnosciami. Prowadzone s3 takze prace
badawcze i wdrozeniowe 1z zakresu adaptacji oraz wszelkich rozwigzan dla osdb
z niepetnosprawnosciami. Dzieki petnemu witgczaniu studentéw z niepetnosprawnosciami w zycie
akademickie Uczelni nie tylko oni mogg nabywac niezbedne kompetencje, ale takze studenci
petnosprawni mogg poprzez wspdlne dziatania ksztattowac witasciwe postawy i nabywac umiejetnosci
niezwykle przydatne w pracy zawodowe;j.

W Dolnoslaskiej Szkole Wyziszej wdrozone zostaty rozwigzania regulacyjne i strukturalne, aby
utatwi¢ komunikacje oraz zwieksza¢ dostepnos¢ do ustug dla wszystkich studentow. W roku
akademickim 2012/2013 zostato uruchomione Biuro Wsparcia Edukacyjnego Studentéw
i Doktorantéw z Niepetnosprawnoscia. Powotano je w celu wspierania i stwarzania warunkéw udziatu
w procesie ksztatcenia. Od stycznia 2016 r. decyzjg Rektora DSW wsparcie edukacyjne studentéw
i doktorantéw z niepetnosprawnoscig zostato wtgczone do zadan Biura Karier i Praktyk. Zatrudniony
zostat koordynator ds. oséb z niepetnosprawnoscia — doradca zawodu. Prowadzi on poradnictwo
indywidualne i grupowe dla oséb z niepetnosprawnoscig, koordynuje zatrudnianie asystentow.
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DSW jest uczestnikiem projektu NCBR ,Studia? Nie ma przeszkdd! Uczelnia przyjazna osobom
z niepetnosprawnoscia”, ktérego celem jest zwiekszenie dostepnosci Uczelni. Projekt, a takze dotacja
na wsparcie procesu ksztatcenia i prowadzenia badan osdb z niepetnosprawnosciami, pozwalajg na
statg poprawe dostepnosci Uczelni w zakresach: architektonicznym (dostosowanie infrastruktury),
cyfrowym, informacyjno-komunikacyjnym.

Wprowadzone zostaly rozwigzania o charakterze organizacyjno-technicznym wptywajgce
na zwiekszenie dostepnosci ustug DSW dla osdb z niepetnosprawnosciami, jak: wsparcie asystenta
dydaktycznego, wsparcie ttumacza PJM, mozliwosé¢ uzyskania materiatéw dydaktycznych w formie
plikéw oraz wydruku powiekszong czcionka lub w alfabecie Braille’a, mozliwo$é zmiany sposobu
uczestnictwa w zajeciach i alternatywnej formy zaliczenia w sposdb ustalony z prowadzgcym zajecia,
mozliwos$é korzystania z urzgdzen wspomagajgcych podczas zajec oraz egzamindw, inne indywidualnie
dobrane dostosowania form procesu ksztatcenia. Wprowadzono takze mozliwo$¢ korzystania
z alternatywnych trybédw egzamindéw: egzaminy pisemne: Braille lub w druku powiekszonym, egzamin
przy wykorzystaniu komputera z przystawka méwiaca lub z pomocg lektora, asystent, ttumacz PJM
w czasie egzaminu, wydtuzony czas trwania egzaminu, zmiana formy egzaminu ustnego na pisemny
lub odwrotnie.

Uczelnia stara sie systematycznie dostosowywac wtasng przestrzen, jej wyposazenie oraz
studiowanie do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia, wstuchujgc sie w opinie i sugestie tych osob.
Przygotowane zostaty miejsca parkingowe dla oséb z niepetnosprawnos$ciami, dostepne wejscie dla
0s6b z niepetnosprawnoscia, przystosowane toalety, oznakowane ciggi komunikacyjne wolne od barier
i zapewniajgce przestrzen manewrowg, udzwiekowiona i oznakowana winda, wyposazono pracownie
informatyczne w odpowiednie stanowiska komputerowe, dostosowano oswietlenie — wieksza moc
i automatyczne witgczanie (korytarze i toalety).

W ramach projektu , Uczelnia dostepna” DSW planuje w najblizszym okresie realizacje rdéznych
rozwigzan na potrzeby osdéb z niepetnosprawnoscia, w szczegdlnosci oséb z dysfunkcjg wzroku:
instalacja systemow nawigacji dla oséb niewidomych (tyflografiki), dodatkowe oznakowanie schodéw
i szklanych drzwi, zmiana na kontrastowe wiaczniki i gniazdka (sale, korytarze), zakup komputerdw ze
specjalistycznym oprzyrzgdowaniem i oprogramowaniem.

Dodatkowo na Uczelni powotano w 2019 roku petnomocnika Rektora ds. studentdw i doktorantéw
z niepetnosprawnoscia, ktéry monitoruje i opiniuje wszelkie rozwigzania infrastrukturalne, techniczne,
organizacyjne i dydaktyczne. Petnomocnik jest statym przedstawicielem DSW w Radzie Ekspertéw ds.
Ksztatcenia Studentéw z Niepetnosprawnoscig. Zadaniem Rady jest wypracowanie wspdlnych
rozwigzan i stanowisk oraz dzielenie sie doswiadczeniami i dobrymi praktykami w zakresie stwarzania
studentom i doktorantom z niepetnosprawnoscia warunkéw do petnego udziatu w procesie
ksztatcenia. Studenci z niepetnosprawnosciami mogg sie realizowa¢ podczas podejmowania form
aktywnosci fizycznej: dostosowane zajecia wychowania fizycznego, takze z uzyciem specjalistycznego
sprzetu, wymiana miedzynarodowa (takze Erasmus+) — m.in. z zakresu aktywnosci fizycznej i sportu
0s6b z niepetnosprawnosciami (np. obozy zimowe realizowane przez Uniwersytet w Otomuncu),
wspoétpraca z organizacjami  pozarzgdowymi — organizatorami zawoddw dla 0sdb
z niepetnosprawnosciami: mistrzostwa Polski i Puchar Polski w Nordic Walking oséb niewidomych
i stabowidzacych (Integracyjne Stowarzyszenie Aktywnosci Fizycznej Niewidomych, Stabowidzacych
i Przewodnikéw GUIDE oraz Stowarzyszenie Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki Niewidomych
i Stabowidzgcych Cross z Warszawy), mistrzostwa Polski w narciarstwie alpejskim o0soéb
niepetnosprawnych (Polski Zwigzek Sportu Niepetnosprawnych ,Start”), Akademicki Zwigzek Sportowy
— przygotowania do udziatu w Integracyjnych Mistrzostwach Polski — strzelectwo, nordic walking.
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8.4. Zakres i formy wspierania studentéw w procesie uczenia sie

W DSW w ramach dziatan dydaktycznych budujacych projakosciowa kulture uczenia sie zostat
wprowadzony model opieki tutorskiej. Polega on na regularnych spotkaniach (tutoringi) nauczyciela
akademickiego (tutora) ze studentami i wsparciu studentéw w procesie studiowania. Program ten
obejmuje kazdego studenta w DSW i ma na celu dziatania doradcze, prorozwojowe i pomocowe.
Powotanie przez Dziekana tutoréw ma na celu usprawnienia komunikacji studentéw z organami
Uczelni. Szczeg6towa procedure realizacji modelu tutoringu okresla Zarzgdzenie nr 19/2020 Dziekana
Wydziatu Studiéw Stosowanych.

Tutoring akademicki realizowany jest w formule naukowej i opiekunczej. Formuta naukowa w duzej
mierze dotyczy wybitnych studentdw, zas formuta opiekunczo-organizatorska realizowana jest na dwa
sposoby: grupowo i indywidualnie.

Kazda z grup ma przypisanego opiekuna, ktéry na poczatku semestru na spotkaniu informuje
o zmianach zachodzacych w DSW, pokazuje studentom, jak majg poruszac sie w trakcie studiéw
na Uczelni, a takze w jaki sposéb przebiegaé bedzie ich proces dydaktyczny, jakiego naktadu pracy
i czasu bedzie wymagat, z kim prowadzone bedga zajecia.

Tutorzy prowadzg spotkania przygotowawcze do studiowania, ktére majg na celu ugruntowanie
w studentach poczucia wsparcia na kazdym etapie realizacji ksztatcenia. Studenci kierunku wiedzg, ze
moga zwrdcic sie do tutora — opiekuna grupy — z kazdym problemem, w tym dotyczgcym efektywnosci
zaje¢, realizowanych tresci, czy komunikacji z wyktadowca.

Studenci kierunku mogg réwniez liczy¢ na dalsze wsparcie samych wyktadowcéw, z ktérymi sg
w kontakcie za posrednictwem rdznych kanatéw komunikacji, takich jak e-maile, MS Teams, Discord,
czy Facebook. W nagtych wypadkach otrzymujg odpowiednie informacje za posrednictwem skrzynek
e-mailowych, a harmonogramy zaje¢ zostaty ustalone w taki sposdb, by praktycznie w kazdym
semestrze studenci mieli zajecia z ktéryms$ z tutoréw nie tylko w postaci zaje¢ tutorskich, ale tez
merytorycznych kurséw, przy okazji ktérych studenci mogg zasiegng¢ porady w sprawach
administracyjnych.

Ponadto studenci otrzymujg wsparcie w sprawach zawodowych, zwtaszcza ze strony wyktadowcow-
praktykow, dzielagcych sie informacjami o warunkach pracy w branzy IT nabazie wtasnych
doswiadczen, wsparcie w zakresie konsultacji umoéw i kontraktéw podpisywanych w swoich pierwszych
miejscach zatrudnienia, konsultacji wtasnych projektow, jak i w wielu innych kwestiach.

W ramach opieki nad pracami dyplomowymi studenci sg zachecani do tworzenia autorskich
projektéow o praktycznym zastosowaniu, mozliwych do prezentacji w przysztosci potencjalnym lub
aktualnym pracodawcom. Tematy prac nie sg narzucane z gory i stanowig wyraz pofaczenia
zainteresowan tworczych studenta z doswiadczeniem dydaktycznym i praktycznym promotora.
Promotorzy zachecajg do realizacji projektéw na rzecz organizacji pozytku publicznego i sektora NGO.

Warto takze zwrdcié¢ uwage na wykorzystywanie w ramach procesu uczenia sie nowych technologii,
bazujacych na Internecie, co oznacza korzystanie na zajeciach w ramach otwartej, uczelnianej sieci Wi-
Fi i w ramach zadan domowych z tresci publicznie dostepnych (tutoriale, instruktaze, podreczniki
w otwartym dostepie). Uczelnia stara sie w miare mozliwosci polecaé korzystanie z darmowego
oprogramowania, dzieki czemu studenci mogg pracowaé takie z domu, natomiast w przypadku
oprogramowania komercyjnego udostepnia wirtualne laboratoria, pozwalajgce skorzystac
z oprogramowania zdalnie.

Idea studidow na kierunku jest silnie oparta na budowie sieci wspotpracy i kooperacji przez
przedstawicieli branzy oraz przysztych jej adeptéw. Wobec faktu, ze czesé studentdw juz wspodtpracuje
z przedstawicielami branzy IT, przestrzen wymiany wiedzy i umiejetnosci jest bardzo duza, a menedzer
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kierunku wespaét z innymi wyktadowcami aktywnie wspierajg rozliczne modele kooperacji i aktywnosci,

m.in. poprzez pomoc w wypetnianiu dokumentacji, sktadaniu wnioskéw o dofinansowania

wewnetrzne (Akademia Umiejetnosci) i zewnetrzne (Fundusz Aktywnosci Studenckiej), a takze
regularne doradztwo.

Do dyspozycji studentéw w ich procesie uczenia sie jest uczelniana biblioteka —jedna z najwiekszych
niepublicznych uczelnianych bibliotek w Polsce z bezposrednim dostepem do ksigzek (szerzej
kryterium 5 i zatgcznik 2.6 do raportu). Wyktadowcy, zalecajac literature do zajeé, powinni uwzglednic
jej dostepnosé¢ w Bibliotece DSW lub udostepni¢ legalny plik (licencja CC), co dotyczy wielu
najnowszych opracowan tematycznych. Udostepnianie materiatéw do zaje¢ studentom na dysku
uczelnianym, czy tez w plikach Teams, badz wysytanie na maile grupowe (linki do zrédet, pliki, np. pdf)
to standardowe formy przekazywania materiatéw do nauki studentom ocenianego kierunku. Studenci
majg mozliwos¢ wypozyczania 10 ksigzek na 1 miesigc, z mozliwoscig trzykrotnej prologaty online ze
swojego konta bibliotecznego.

Waznym elementem systemu wspierania studentéw sg dziatania regulacyjne i strukturalne, do
ktorych nalezy dziatanie Biura Karier i Praktyk. Pracownicy Biura zajmujg sie wspieraniem
i promowaniem studentéw oraz absolwentéw, aktywizowaniem i ksztatceniem umiejetnosci
przydatnych na rynku pracy, a takze udzielaniem pomocy w podejmowaniu pierwszych decyzji
zawodowych oraz inspirowaniem do rozwoju. Do zadan Biura Karier i Praktyk, realizowanych
bezptatnie, nalezy w szczegdélnosci:

a) wspomaganie karier edukacyjno-zawodowych studentéw i absolwentéw Uczelni: pozyskiwanie
i upowszechnianie aktualnych ofert zatrudnienia, stazy, praktyk, wolontariatu dla studentéw
i absolwentdw (realizacja dziatann Agencji Zatrudnienia); upowszechnianie informacji i doradztwo
w zakresie konkursow, stypendidw, pozaformalnych ofert edukacyjnych adresowanych do
studentéw oraz absolwentéw szkdt wyzszych; wspieranie studentéw DSW w trudnych sytuacjach
zyciowych, psychologicznych i zawodowych poprzez swiadczenie na ich rzecz ustug w zakresie
catozyciowego poradnictwa kariery; promowanie absolwentow na rynku pracy, w tym prowadzenie
bazy studentéw i absolwentéw poszukujgcych pracy; prowadzenie doradztwa zawodowego,
organizacja szkolen i warsztatdw sprzyjajacych rozwojowi zawodowemu i skutecznemu wejsciu na
rynek pracy studentéw i absolwentow;

b) wsparcie procesu dydaktycznego w obszarze organizacji praktyk i stazy studenckich,
a w szczegblnosci: organizacja stazy, praktyk zawodowych i dyplomowych; wspdtpraca
z petnomocnikiem Dziekana ds. praktyk, menedzerami kierunku oraz uczelnianymi opiekunami
praktyk w zakresie realizacji praktyk zawodowych, wynikajacych z realizowanych na Uczelni
programow studidw; nawigzywanie i utrzymywanie kontaktédw z pracodawcami; rozliczanie uméw
za opieke nad studentami DSW realizujgcymi staze lub praktyki studenckie; prowadzenie
dokumentacji praktyk i stazy zawodowych wynikajacej z obowigzujgcego prawa oraz przyjetych na
uczelni programow studiow;

c) wspieranie procesu ksztatcenia studentow i doktorantdw z niepetnosprawnoscig: okreslanie
potrzeb studentéw i doktorantdw w zakresie wsparcia edukacyjnego; realizowanie wsparcia dla
studentéw i doktorantdw z niepetnosprawnoscia; np. wypozyczanie sprzetu, zlecanie zadan
podwykonawcom, biezgca obstuga; swiadczenie ustug w zakresie doradztwa zawodowego dla
studentéw i doktorantdw z niepetnosprawnoscia;

d) wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym: inicjowanie kontaktéw z przedsiebiorstwami,
instytucjami otoczenia biznesu, administracja publiczng i samorzadowg, organizacjami
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pracodawcow i stowarzyszeniami pozarzgdowymi; realizacja strategii rozwoju Uczelni w zakresie
wspotodpowiedzialnosci za rozwdj regionu i wspétpracy z interesariuszami zewnetrznymi.

8.5. Formy wsparcia: krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentéw, we wchodzeniu na rynek
pracy lub kontynuowaniu edukacji, aktywnosci studentéw: sportowej, artystycznej,
organizacyjnej, w zakresie przedsiebiorczosci

Studenci kierunku mogg réwniez skorzystac ze studiowania w uczelniach partnerskich. W tym celu
Biuro Miedzynarodowej Wymiany Akademickiej organizuje spotkania informacyjne. Wyktadowcy
dzielg sie w tym zakresie swoim doswiadczeniem (jako byli stypendysci Erasmusa studenckiego, jako
obecni visiting professors), przekazujac wiedze o tym, jak proces edukacyjny przebiega za granicg, jakie
wymogi stawiane sg wobec studentéw i jak sg realizowane.

W kontekscie nauki jezykdéw obcych Uczelnia prowadzi certyfikowane centrum egzaminacyjne
Pearsona (jezyk angielski), a studentom DSW oferowane sg znizki. Zdecydowanym wsparciem sg tez
mozliwosci udziatu w anglojezycznej Szkole letniej organizowanej w DSW, rédwniez na zasadzie
wolontariatu, jak tez w intensywnych letnich kursach nauki jezyka angielskiego z native speakerami
z USA (z reguty przetom VII/VIII, 3 tygodnie nauki 3 h/dzien w godzinach popotudniowych, w cenie
ok. 500 zt).

Majgca w swoich korzeniach mocny pierwiastek pedagogiczny Dolnoslgska Szkota Wyzsza od ponad
dwéch dekad dba o wszechstronne wsparcie mozliwosci rozwoju swoich studentéw. Wyrazem troski
o mozliwos¢ miedzynarodowej mobilnosci studentéw jest szeroka oferta edukacyjna w ramach
programu Erasmus+ lub w USA. Interesujgcy formg edukacyjng sg anglojezyczne specjalnosci studiow
oferowane dla obcokrajowcéw, jak i studentéw z Polski. Mozliwos$¢ studiowania w jezyku angielskim
w miedzynarodowym towarzystwie jest szansg na nawigzanie ponadnarodowych kontaktéw i wiezi,
a takze doskonalenie znajomosci jezyka angielskiego, znacznie zwiekszajgcego atrakcyjnos¢ przysztego
pracownika na rynku zatrudnienia.

W roku akademickim 2019/2020 Dolnoslgska Szkota Wyzsza realizowata kolejng edycje projektu:
»Zagraniczna mobilnos¢ studentow ze specjalnymi potrzebami” z dofinansowaniem o wartosci
45 806 zt, a w roku akademickim 2020/2021 — o wartosci 37 672 zt. W roku akademickim 2021/2022
dziatania sg czescig programu Erasmus+ realizowanego w DSW.

Uczelnia prowadzi r6znorodne dziatania wspomagajgce wchodzenie studentéw na rynek pracy. Do
regularnie stosowanych form naleza: organizowanie wyktadéw lub warsztatéw prowadzonych przez
przedstawicieli przedsiebiorstw, organizowanie Targdw Pracy i Przedsiebiorczosci Week4Work,
w czasie ktorych studenci majg mozliwos¢ bezposredniego kontaktu z wystawiajgcymi sie
pracodawcami. W Uczelni dziata takze Biuro Karier i Praktyk, ktére zajmuje sie doradztwem
zawodowym oraz zbiera oferty umozliwiajgce studentom i absolwentom odbywanie stazow i praktyk
ponadprogramowych.

Absolwenci studiéw | stopnia na kierunku informatyka mogg kontynuowa¢ ksztatcenie na studiach
Il stopnia na kierunku media kreatywne: projektowanie gier i animacji prowadzonym na Wydziale
Studidéw Stosowanych.

Studenci mogg rozwija¢ swojg dziatalno$¢ organizacyjng przede wszystkim w strukturach
Samorzadu Studentéw, realizujgc rézne projekty zarowno na Wydziale Studiéw Stosowanych, jak
i w cate] Uczelni. Do sztandarowych projektéw samorzadu nalezy organizacja Dni Aktywnosci
Studenckiej oraz wspétorganizacja Targdéw Pracy i Przedsiebiorczosci Week4Work. Projekty z zakresu
przedsiebiorczosci realizowane sg w ramach dziatalnosci két naukowych. Formg wsparcia dla
studentéw w zakresie przedsiebiorczosci sg szkolenia i warsztaty organizowane przez Biuro Karier
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i Praktyk. Aktywnos$¢ sportowag studenci mogg rozwija¢c w ramach zaje¢ realizowanych przez
Akademicki Zwigzek Sportowy. Na Uczelni dziata Teatr AULA oraz Galeria 55, w ktdrym studenci moga
rozwija¢ swoje zdolnosci teatralne, taneczne, wokalne oraz instrumentalno-muzyczne.

8.6. System motywowania studentow do osiggania lepszych wynikéw w nauce oraz dziatalnosci
naukowej oraz sposoby wsparcia studentéw wybitnych

System motywowania studentéw do osiggania doskonatosci w nauce i poprawiania swoich
wynikdéw bazuje na rozwigzaniach przyjetych w Uczelni dla wszystkich kierunkdéw ksztatcenia i w swojej
tradycyjnej formule polega na zachecie finansowe;.

Uczelnia zapewnia studentom wsparcie finansowe. Zgodnie z zasadami przyznawania swiadczen
finansowych, okreslonych Zarzgdzeniem nr 24/2021 Rektora Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej z dnia
13 wrzesnia 2021 r. w sprawie zmian do Regulaminu ustalania wysokosci, przyznawania i wyptacania
Swiadczern pomocy materialnej dla studentdw i uczestnikéw studiow doktoranckich DSW, studenci
majg prawo do ubiegania sie o stypendium Rektora, stypendium socjalne, stypendium specjalne
i zapomoge.

Zgodnie z regulaminem stypendiéw DSW student, ktory uzyskat wyrdzniajgce wyniki w nauce,
osiggniecia naukowe lub artystyczne, lub osiggniecia sportowe we wspoétzawodnictwie co najmniej na
poziomie krajowym, moze otrzymac stypendium Rektora. Do osiggnie¢ sportowych, za ktére istnieje
mozliwo$é uzyskania stypendium Rektora, nalezg takze osiggniecia oséb z niepetnosprawnosciami
uzyskane w zawodach organizowanych dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Studenci majg prawo ubiegad sie o stypendium socjalne, adresowane do studentéw i doktorantow,
ktorzy znajduja sie w trudnej sytuacji materialnej. Stypendium stwarza szanse na podjecie studiow,
w tym pokrycie kosztdw zwigzanych np. z najmem mieszkania. Przyznawane jest na dany rok
akademicki, a jego wysokosc¢ okreslana jest decyzjg Komisji Stypendialnej ds. Studentéw na podstawie
dochodu na osobe w gospodarstwie domowym.

Forma wsparcia materialnego s3 przyznawane zapomogi, adresowane do studentéw, ktdrzy
z przyczyn losowych znaleZli sie przejsciowo w trudnej sytuacji materialnej. Do zdarzen, ktére
uzasadniajg wystgpienie studenta z wnioskiem o przyznanie zapomogi, zalicza sie: Smier¢ najblizszego
cztonka rodziny, narodziny dziecka, chorobe, utrate pracy, kleske zywiotowa (np. pozar, powddz),
kradziez lub inne zdarzenia, wskutek ktorych student znalazt sie przejSciowo w trudnej sytuacji
zyciowej. Student ubiegajacy sie o przyznanie zapomogi w podaniu powinien szczegétowo opisac swojg
sytuacje materialng i zdarzenie losowe, bedace podstawg ubiegania sie 0 zapomoge. Do podania nalezy
dotgczy¢ dokumenty, ktére w mozliwie duzym stopniu beda potwierdzaty sytuacje opisang w podaniu.

Student ma prawo ubiegac sie takze o stypendium dla oséb niepetnosprawnych od pierwszego roku
studiéow. Podania o przyznanie stypendium dla oséb niepetnosprawnych studenci kierujg do Komisji
Stypendialnej ds. Studentéw. Stypendium ustala sie zgodnie z regulaminem i moze by¢ zréznicowane
ze wzgledu na stopnie niepetnosprawnosci.

DSW oferuje co roku stypendia dla studentdw niepetnosprawnych oraz znajdujacych sie w trudnej
sytuacji materialnej, ktdrzy chcg skorzystac z udziatu w programie Erasmus+ i wyjechac na studia lub
praktyki zagraniczne. Stypendia te przyznawane sg w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj (PO WER) i umozliwiajg zagraniczng mobilno$¢ defaworyzowanym grupom
studentéw.

Wyktadowcy kierunku wspomagajg swoich studentdw w procesie uczenia sie na kazdym etapie
studiowania. W ramach procesu dydaktycznego studenci otrzymujg od prowadzgcych wskazéwki
dotyczgce obowigzkowych materiatéw (podrecznikéw, tutoriali, filmikéw instruktazowych, artykutéw,
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opracowan, dokumentdow, aktéw prawa itp.), z ktdrymi muszg sie zapozna¢ na kolejne zajecia. Dla
chetnych wyktadowcy proponujg literature uzupetniajagcg i poszerzajgcg wiedze, ewentualnie
wspierajg w pozalekcyjnych aktywnosciach, np. niezaleznych projektach czy dziatalnosci w kole
naukowym.

Studenci majg mozliwos$¢ ubiegania sie o stypendium Rektora ,Ambasador DSW” za dziatalnos¢
w formie wolontariatu pozauczelnianego (statego i akcyjnego), udziat w dziatalnosci naukowej
na Uczelni i poza nig (np. kota naukowe, konferencje, projekty, popularyzacja wiedzy), udziat
w dziatalnosci w organizacjach studenckich i absolwenckich (np. Samorzad Studentéw DSW, AZS, kota
zainteresowan, Rada Konsultacyjna Studentéw, Stowarzyszenie Absolwentéw), wspdtprace z innymi
jednostkami wydziatowymi i ogdélnouczelnianymi (np. wspotpraca z Biurem Promocji i Rekrutacji,
pomoc w organizacji konferencji, uroczystosci, wydarzen uczelnianych, udziat w pracach na rzecz
Uczelni), prace w komisjach i zespotach uczelnianych wymagajacych udziatu studentéw (np. komisje
stypendialne, komisje konkursowe, posiedzenia rad wydziatu, rady programowe) oraz petnienie funkcji
organizacyjnych (starosta, przewodniczagcy grupy), promowanie Uczelni na imprezach
pozauczelnianych oraz w s$rodowisku lokalnym, inne dziatania na rzecz Uczelni i/lub $rodowiska
lokalnego. Laureaci konkursu otrzymujg nagrode w postaci czesciowego zwolnienia z czesnego,
od poczatku pazdziernika nastepnego roku akademickiego.

Wsparcie Uczelni obejmuje takze konkurs ,Akademia Umiejetnosci Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej”.
Koncepcja konkursu zostata opracowana na poczatku 2020 r. przez zespdt pracownikdw naukowo-
dydaktycznych oraz reprezentantéw studentéw powotanych Zarzadzeniem Rektora nr 4/2020. Jak
dotad (stan na 11.03.2022 r.) przeprowadzono cztery edycje konkursu. Zgodnie z Zarzadzeniem
Dziekana WSS nr 3/2021 przewidywano dofinansowania w wysokosci do 4000 zt brutto dla
whnioskodawcéw indywidualnych oraz do 12000 zt brutto dla projektéw grupowych lub kot
naukowych. Finansowanie przeznacza sie na realizacje autorskiego projektu o charakterze naukowym,
badawczo-rozwojowym, spotecznym, artystycznym, praktycznego rozwigzania problemu, a takze
udziat w szkoleniach, kursach, warsztatach o charakterze branzowo-zawodowym oraz w zakresie
rozwoju kompetencji informacyjno-technologicznych.

Studenci kierunku studidéw drugiego stopnia, ktérzy ukonczyli studia pierwszego stopnia na DSW,
mogg startowac¢ w konkursie na najlepszg prace licencjackg i w ten sposdb uzyska¢ obnizenie optat
za studia.

Dolnoslaska Szkota Wyzsza aktywnie uczestniczy takze w procesie umozliwiania kontynuowania
edukacji przez studentow. Do tego rodzaju dziatan mozna zaliczyé oczywiscie oferte edukacyjng
na wielu poziomach (studia Il stopnia, Szkota Doktorska, studia podyplomowe). Absolwenci DSW maja
przewidziane zachety do kontynuacji nauki (znizki w optacie wpisowej i inne).

Doda¢ nalezy, ze studenci Dolnoslagskiej Szkoty Wyzszej mogg rozwija¢ swoje pasje i artystyczne
zainteresowania poprzez dziatania w Samorzadzie Studentéw DSW, kofach naukowych, w ramach
Teatru AULA i innych aktywnosci. Studenci wykazujg przy tym wrazliwo$¢ spoteczng, aktywnie
uczestniczgc w dziataniach charytatywnych, co przektada sie na réinego rodzaju zbiérki w okresie
Swigtecznym. W roku 2020 studenci zbierali artykuty szkolne oraz stodycze dla podopiecznych Fundacji
Kairos we Wroctawiu, a takze karme i koce dla zwierzat z jednego z podwroctawskich schronisk. Przed
pandemig COVID-19 studenci DSW mogli takie korzysta¢ z oferty sportowej uczelnianego
Akademickiego Zwigzku Sportowego.

Zgodnie z Regulaminem studiéw DSW do systemowego wsparcia studentdw zdolnych zaliczy¢
nalezy takze mozliwosé indywidualnej organizacji studidw, ktora utatwia realizacje przez studenta jego
planéw zawodowych, wyjazdowych itp. Zasady ich przyznawania i realizowania okresla Zarzadzenie
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nr1/2019 Dziekana Wydziatu Studiéw Stosowanych Dolno$lgskiej Szkoty Wyzszej. W sytuacjach
wyjatkowych, zwigzanych ze szczegdlng sytuacjg osobistg, zdrowotng czy rodzinng studenta, mozliwe
jest realizowanie studidow w ramach Indywidualnego Toku Studiéw (ITS). O ITS moze ubiegac sie
student po zaliczeniu co najmniej pierwszego semestru studiéw pierwszego stopnia, co najmniej
pierwszego semestru studiéw drugiego stopnia, co najmniej pierwszego semestru studiow jednolitych
magisterskich w przypadkach szczegétowo okreslonych w Zatgczniku do Zarzadzenia Dziekana 1/2019.
ITS moze polegaé w szczegdlnosci na: zmianie porzadku i wymiaru zaje¢ okreslonych w programie
studiéw jako zajecia obowigzujgce do toku studidw (z wytaczeniem przedmiotéw sekwencyjnych
przypisanych do roku studiéw), zmianie termindw zaliczert i egzaminédw w ramach toku studidow,
modyfikacji formy zaliczenn i egzamindw zaje¢ dydaktycznych, eksternistycznym zaliczeniu zajeé,
w porozumieniu z prowadzgcym przedmiot, zmianie grupy ¢wiczeniowej do realizacji zaje¢, zmianie
termindw egzamindw i zaliczen. ITS trwajacy jeden semestr nazywany jest Indywidualng Organizacja
Semestru. Zgode na ITS wyraza Dziekan Wydziatu Studidow Stosowanych.

W zakresie indywidualnego motywowania studentéw do wiekszego wysitku w uczeniu sie stosuje
sie metody wzmocnienia pozytywnego. Oznacza to ,wynagradzanie” za dodatkowg aktywnos¢ czy
ponadprzecietne zaangazowanie — w ramach ocen czgstkowych i kofdcowych z przedmiotéw,
stosowanie pochwat ustnych indywidualnych i przy grupie, jak tez wskazywanie na mocne strony
studenta, pobudzanie jego refleksyjnosci nad mozliwoscig rozwoju w okreslonym obszarze naukowym.

W przypadku porazek stosuje sie zasade kolejnej szansy, wychodzac z zatozenia, ze wiedze mozna
uzupetnié, jednakze nalezy stosowac sie do regut takich jak terminowos¢ i sprawiedliwosé ocen
w grupie.

Forme stymulujgcg majg zlecane dodatkowe prace zaliczeniowe lub zadania domowe, np. w postaci
recenzji ksigzki, opinii czy oceny o wykonywanych dziataniach stuzb w zwigzku z wydarzeniami, jak tez
odwotywanie sie do doswiadczen zawodowych studentéw, ktérymi chetnie sie dzielg z réwiesnikami.

Budowanie renomy eksperta w danym zagadnieniu rdwniez motywuje studentdw do adekwatnej
prezentacji tresci, odpowiedzialnosci za realizowane zagadnienie. W ramach zleconych referatéow
studenci otrzymuja od wykfadowcdw specjalistyczne materiaty, takze obcojezyczne, zwtaszcza artykuty
naukowe, ktorych lepszy przeglad posiada wyktadowca.

Przedstawiane niekiedy refleksyjne oceny pracy catej grupy w ramach realizacji tresci
programowych danego modutu mogg wptywac na mechanizmy uczenia sie grupowego i budowania
kultury uczenia sie. Szczegdlnie jest to widoczne w ramach przygotowan do egzaminéw, kiedy studenci
majg okazje do wymiany wiedzy i wiekszej aktywnosci zespotowej. Warto przy tym podkresli¢, ze
w ramach wspomagania przygotowania do egzamindéw wyktadowcy okreslaja tresci nimi objete,
wskazujg materialy do przygotowania sie, czesto odwotujac sie do zrealizowanych jednostek
zajeciowych.

Kadra akademicka stara sie ksztattowa¢ w studentach postawy prospoteczne, proobywatelskie
i patriotyczne, umiejetnos¢ wieloaspektowego spojrzenia na ztozong rzeczywistosé, co jest uznawane
za immamentny sktadnik procesu uczenia sie. Uczelnia zacheca studentéow do angazowania sie
w dziatalno$¢ jednostek lokalnych, NGOs, itp. W planach funkcjonowania Biura Karier i Praktyk jest
stworzenie platformy dzielenia sie dobrymi praktykami i sukcesami studentéw w tym zakresie.

Dolnoslgska Szkota Wyzsza pracuje zardwno ze studentami, jak i absolwentami kierunku, pozostajac
z nimi w kontakcie. Niektérzy ze studentdow, sg z wyktadowcami w kontakcie mailowym, w mediach
spotecznosciowych, co sprzyja budowaniu nowych inicjatyw prostudenckich czy projektéow. Jednym
z przyktaddéw wspodtpracy ze zdolnymi studentami moze by¢ wytypowanie pracy studenta do udziatu
w konkursie ,, Wroctawska Magnolia”, organizowanym przez wroctawski magistrat, dla wyrdzniajacych
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sie prac magisterskich poswieconych dobrostanowi i Srodowisku zycia wroctawian (prace zgtaszajg
uczelnie za zgodg studenta, student przygotowuje prezentacje). Ponadto Uczelnia podtrzymuje staty
kontakt z absolwentami poprzez mailing: cykliczne wysytanie informacji o DSW, jej ofercie
dydaktycznej, np. studidw podyplomowych czy kurséw.

Z uwagi na fakt ograniczonej liczby studentéw w poréwnaniu z uczelniami publicznymi Dolnoslgska
Szkota Wyzsza zwraca szczegdlng uwage na studentdw wybitnych i wyrdzniajgcych sie. Stara sie takie
utalentowane jednostki odpowiednio wspierac. Dziatania te z reguty polegaja na indywidualnym
tutoringu, w ktérym wspdlnie ze studentem okreslane s3 jego mozliwe aktywnosci naukowe. Do
najwazniejszych nalezeé¢ bedg publikacje naukowe w postaci artykutdéw badz recenzji ksigzek lub
sprawozdan z wydarzen, czy nawet monografii. S3 one efektem najlepszych prac dyplomowych
(rzadziej zaliczeniowych) lub udziatu studenta w wydarzeniu naukowym, w ktérym uczestniczyt za
zachetg Uczelni.

8.7. Sposoby informowania studentéw o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

W DSW studenci mogg ubiegac sie stypendia Rektora dla najlepszych studentéw za wyniki w nauce,
stypendia specjalne, socjalne oraz zapomogi, a takze o $rodki w ramach np. Akademii Umiejetnosci,
Konkursu Rektora na najlepsza prace dyplomowg, Konkursu dla studentéw ,Ambasador DSW”.
Informacje na temat wsparcia sg publikowane na stronie Uczelni w aktualnosciach oraz w strefie
studenta i doktoranta w zaktadce stypendia i znizki. Dodatkowo informacje ukazujg sie
w aktualnosciach w USOSweb oraz w Wirtualnym Dziekanacie. Ponadto wskazane sg mozliwosci
kontaktu telefonicznego, mailowego i osobistego w Dziale Obstugi Finansowej Studentéw, w ktorym
kazdy student uzyskuje szczegétowe wyjasnienia, jakie formy wsparcia oferuje Uczelnia.

8.8. Sposoby rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw zgtaszanych przez studentéw oraz jego
skutecznosci

Dobrym zwyczajem w Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej jest sprawne reagowanie na skargi i wnioski
studenckie. Nalezy przy tym odrdézni¢ wnioski dotyczace ptatnosci czy zwigzane z planem studiéow
(i koniecznoscig uzyskania np. wpisu warunkowego) od skarg na funkcjonowanie Uczelni czy
uchybienia wyktadowcow. Te pierwsze najczesciej sktadane sg w Dziekanacie, a wzory dokumentow
dostepne sg zaréwno w wersji elektronicznej na stronie internetowej Uczelni (podstrona Dziekanatu),
jak i w wersji papierowej w Dziekanacie. Sprawy drugiego typu bardzo rzadko przyjmujg forme
oficjalnych, zazwyczaj koriczg sie na interwencji i wyjasnieniu sprawy przez tutora badZz menedzera
kierunku. W przypadku gdy jednak wykraczajg one poza kompetencje wyzej wymienionych, studenci
moga kierowac skargi do Dziekana Wydziatu Studiéw Stosowanych, Rektora badz Kanclerza.

Skargi i wnioski w formie pisemnej studenci sktadajg za posrednictwem Dziekanatu do Dziekana
Wydziatu lub osoby przez niego upowaznionej, tj. Prodziekana ds. studentéw i wspétpracy
z otoczeniem. Dziekan po rozpoznaniu sprawy rozstrzyga skarge lub rozpatruje zgtaszany wniosek,
a nastepnie ogfasza decyzje. W celu wyjasnienia sprawy Dziekan moze zwrdcié sie o opinie do tutora
grupy, uczelnianego opiekuna praktyk, menedzera kierunku lub innego kompetentnego w danym
zakresie pracownika Uczelni. Z inicjatywy zainteresowanych studentéw lub z wtasnej moze odby¢
rozmowe wyjasniajacg ze skfadajagcym skarge lub wniosek. Dziekan moze wezwaé studenta do
uzupetnienia dokumentéw w danej sprawie. W takim przypadku student ma obowigzek dostarczenia
uzupetnien do 7 dni. Studentowi przystuguje prawo odwotania od decyzji Dziekana (Prodziekana ds.
studentdw i wspotpracy z otoczeniem) do Rektora za posrednictwem Dziekana. Decyzja Rektora jest
ostateczna. Jezeli odwotanie ztozone przez studenta zastuguje w catosci na uwzglednienie, Dziekan

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 73



(Prodziekan ds. studentow i wspdtpracy z otoczeniem) w terminie do 14 dni moze wydac nowg decyzje,
w ktdrej uchyli lub zmieni zaskarzong decyzje.

8.9. Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczgce bezpieczenstwa studentow, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasady reagowania w przypadku zagroienia lub naruszenia
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak rowniez pomoc jej ofiarom

Sprawy dotyczace naruszania bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw s3
regulowane instytucjonalnie i wynikajg z Ustawy i rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego. W Statucie DSW w dziale VIII dotyczagcym odpowiedzialnosci dyscyplinarnej nauczycieli
akademickich przewidziano powotfanie rzecznika dyscyplinarnego nauczycieli akademickich oraz
komisji dyscyplinarnej nauczycieli akademickich na czteroletnig kadencje. Podobnie powotuje sie na
czteroletnig kadencje rzecznika dyscyplinarnego studentéw oraz komisje dyscyplinarng i odwotawczg
komisje dyscyplinarng ds. studentéw. Ogdlnie do spraw dyscyplinarnych odnosi sie takze Regulamin
studiéw | i Il stopnia Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej.

Szczegdtowo proces dziatania instytucji dyscyplinarnych rozstrzyga Rozporzadzenie Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z 21 pazdziernika 2014 r. w sprawie szczegétowego trybu postepowania
wyjasniajgcego i dyscyplinarnego wobec nauczycieli akademickich oraz sposobu wykonywania
i zatarcia kar dyscyplinarnych. Spraw studentéw dotyczy Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego z dnia 28 wrzesnia 2018 r. w sprawie szczegéfowego trybu postepowania wyjasniajgcego
i dyscyplinarnego w sprawach studentdw, a takze sposobu wykonywania kar dyscyplinarnych i ich
zatarcia. Rzecznicy dyscyplinarni i komisje procedujg w tych wyraznie okreslonych ramach prawnych.

Do komisji dyscyplinarnych trafiajg sprawy, ktére wymagajg szczegétowego rozpatrzenia. Na
biezgco sprawy dyskryminacji i przemocy wobec studentdw rozpatrujg nizsze instancje, tj. menedzer
kierunku i Dziekan Wydziatu, jesli wptyng odpowiednie skargi. ROwniez nauczyciele akademiccy maja
obowigzek reagowad, jesli na zajeciach dostrzegg niewtasciwe zachowania studentéw oraz nauczycieli
akademickich.

W roku akademickim 2019/2020 powstat Zespét ds. analizy funkcjonujgcych w uczelni procedur
zwalczajacych molestowanie i molestowanie seksualne. Wnioski swoje zawart w Raporcie z 22 czerwca
2020r. Zespot ten dokonat analizy aktow prawnych obowigzujgcych w Uczelni pod katem ich zgodnosci
z ogblnymi dyrektywami antydyskryminacyjnymi, odnoszgacymi sie zaréowno do molestowania
seksualnego, jak i do dyskryminacji na tle: rasowym, etnicznym, narodowosciowym, religijnym,
przekonan politycznych, tozsamosci ptciowej, niepetnosprawnosci fizycznej i/lub psychicznej,
charakteru zatrudnienia, formy studidw. Po przeprowadzonej analizie Zespot stwierdzit,
ze funkcjonujgce w Uczelni procedury ukierunkowane sg w przewazajagcym stopniu na zadania
zwigzane ze zwalczaniem przejawow dyskryminacji, natomiast w niewielkim zakresie odnosza sie
do dziatan zapobiegajgcym tym zjawiskom. Wskazat on na koniecznos$¢ statego monitorowania
i uzupetniania obowigzujagcych w Uczelni regulacji i procedur w zakresie zwalczania procedur
dyskryminacji. Konieczne jest podjecie szerszego spektrum dziatan, ktére wynikajg tez ze zmian
z wprowadzonej reformy szkolnictwa wyzszego. Wymieni¢ mozna kilka wazniejszych
zarekomendowanych przez Zespdét dziatan: powotanie organu jednoosobowego ds. réwnego
traktowania; powotania zespotu ds. rownego traktowania (spos$rod studentdéw i doktorantow);
przeprowadzenie ankiety na temat dyskryminacji wséréd studentéw i pracownikdw; opracowanie
nowych dokumentéw okreslajgce procedury obowigzujgce w przypadku naruszania zasad
antydyskryminacyjnych; organizowanie warsztatéw na temat dyskryminacji wsréd pracownikéw
i studentow; ustalenie zasad wspotpracy organu jednoosobowego ds. rownego traktowania
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z Akademickg Sieciag Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej. Wnioski Zespotu nalezy uznaé za trafne
i potrzebne dla rozwigzywania poruszonych wyzej probleméw, a wtadze Uczelni rozpoczety dziatania
zwigzane z wdrozeniem proponowanych zmian.

Aktualnie Rektor DSW przygotowat procedury antydyskryminacyjne i zwalczajgce molestowanie
(wtym seksualne), ktére majg wejs¢ w zycie w marcu br. Dolnoslagska Szkota Wyzsza rozwija
Swiadomos¢ prewencji zjawiska dyskryminacji i molestowania, a potencjalne przypadki mogg by¢
rozpatrywane przez osoby i gremia do tego powotane na stanowiska, do ktdrych nalezy: Rzecznik
dyscyplinarny ds. studentdw i doktorantéw, Rzecznik dyscyplinarny ds. nauczycieli akademickich,
Komisja dyscyplinarna ds. studentéw, Odwotawcza komisja dyscyplinarna ds. studentéw, Komisja
dyscyplinarna ds. doktorantéw, Odwotawcza komisja dyscyplinarna ds. doktorantéw, Komisja
dyscyplinarna ds. nauczycieli akademickich.

8.10. Wspébtpraca z samorzagdem studentdédw i organizacjami studenckimi

Poza ofertg zaje¢ dydaktycznych DSW ma dla studentéw i doktorantéw wiele atrakcyjnych
propozycji rozwijania zainteresowan. W Uczelni bardzo aktywnie dziata Samorzad Studencki
i Samorzad Doktorantow, ktérego program obejmuje kilka sfer ze szczegdlnym uwzglednieniem:
reprezentowania ogoéfu studentéw, doktorantéw Uczelni; dbatosci o sprawy socjalno-bytowe,
naukowe i kulturalne studentéw i doktorantdw; decydowania w sprawach rozdziatu srodkow
finansowych przeznaczonych na cele studenckie i doktoranckie; wspomagania rozwoju studentow,
doktorantéw i Uczelni; opiniowania planéw i programoéw studiow; wspdtpracy z samorzadami
i organizacjami studenckimi w S$rodowisku akademickim Wroctawia oraz z organizacjami
ogdlnopolskimi; reprezentowania Uczelni w srodowisku lokalnym, podejmowania wspoétpracy z innymi
samorzgdami; prowadzenia akcji charytatywnych i dziatarh wolontaryjnych. Samorzad organizuje takze
Dni Aktywnosci Studenckiej iwspiera Biuro Karier i Praktyk w organizacji Targéw Pracy
i Przedsiebiorczo$ci Week4Work.

Od poczatku funkcjonowania poszczegdlne kadencje Samorzgdu Studenckiego i Doktoranckiego
dziataty bardzo aktywnie, przyczyniajgc sie do znaczacych osiggniec i sukceséw nie tylko w murach
Uczelni, ale przede wszystkim w srodowisku lokalnym, a nawet na arenie przedsiewzieé
ogolnopolskich. Byty to m.in.: uzyskanie mandatéw w Parlamencie Studentéw Rzeczpospolitej Polskiej,
reprezentowanie DSW w Miedzyuczelnianym Ogdlnopolskim Niezaleznym Stowarzyszeniu Studentow
Uczelni Niepanstwowych, wieloletnia organizacja Festiwalu Pozytywnej Kultury Studenckiej,
wspotorganizacja wraz z innymi uczelniami wroctawskimi Juwenaliéw, aktywne uczestnictwo
w stowarzyszeniu FUN (Forum Uczelni Niepublicznych). Samorzad doktorancki aktywnie uczestniczy
w pracach Krajowej Reprezentacji Doktorantéw, a od 2020 r. doktorantka DSW jest wiceprezydentem
EURODOC - Europejskiej Rady Doktorantéw i Mtodych Badaczy.

W 2020 r., w trudnym czasie pandemii COVID-19, pod patronatem Samorzadu Studenckiego
dziatata zdalna grupa wsparcia dla studentéw Dolnoslaskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku , Student
Seniorowi / Senior Studentowi — grupa mitego stowa i pomocnych rad”. Ostatnimi sukcesami
Samorzadu Studenckiego i két naukowych DSW jest zwyciestwo w konkursie organizowanym przez
Biuro Wspétpracy z Uczelniami Wyzszymi Urzedu Miejskiego Wroctawia (Wroctawskie Centrum
Akademickie). W ramach konkursu o dofinansowanie projektéw grup studenckich FAST (Fundusz
Aktywnosci Studenckiej) wyrdznienie i dofinasowanie na realizacje swoich pomystow otrzymaty:
Akademicki Teatr Aula — na realizacje spektaklu teatralnego , Kto mnie wota — adaptacja sceniczna
stuchowiska/dramatu Tymoteusza Karpowicza”; Koto Naukowe Warsztaty Interpretacji Sztukateria —
»Szkartatne zagle”. Stuchowisko audiowizualne z elementami performatywnymi, na podstawie bajki
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Aleksandra Grina ,Szkartatne zagle”; Samorzad Studencki DSW — na rejestrowanie audiosfery —
studencki field recording.

W lutym 2022 r. w zwigzku z trwajgcg wojng w Ukrainie DSW podjeta szereg krokéw majgcych na
celu zapewnienie studentdéw, studentek i wspdtpracownikéw z Ukrainy o petnym wsparciu Uczelni
i solidarnosci z Narodem Ukrainskim. Do zrealizowanych juz krokdw zaliczajg sie:

— uruchomienie linii wsparcia psychologicznego, stworzonej pod kierunkiem Prodziekan
ds. studentow i wspodtpracy z otoczeniem prof. DSW dr Magdaleny Czubak-Koch, o ktérej
studenci i studentki DSW z Ukrainy zostali poinformowani mailowo,

— uruchomienie adresu e-mail wsparcie@dsw.edu.pl, pod ktdry kierowane mogg by¢ wszelkie
zapytania studentéw i studentek z Ukrainy; adres obstuguje prof. Magdalena Czubak-Koch oraz
absolwentka psychologii DSW Zhanna Yemiashewa,

— opublikowanie komunikatu, wraz z listem od Pani Rektor i uchwata Rady Akademickiej na

stronie internetowej dsw.edu.pl,

— opublikowanie komunikatu w social mediach uczelni — na Facebooku, Instagramie i LinkedInie.

Kolejne ustalone formy pomocy dla studentéw i pracownikéw z Ukrainy bedg komunikowane
dedykowanymi kanatami wewnetrznymi — poprzez maile oraz USOSweb, tak aby dotarty bezposrednio
do zainteresowanych. Uczelnia pamieta jednoczesnie, ze w gronie studentéw ma nie tylko obywateli
Ukrainy, ale réwniez Rosji i Biatorusi, w zwigzku z czym uczulono pracownikéw, by zachowali
ostroznos¢ w komentowaniu poszczegdlnych wydarzen i udostepnianiu informacji pojawiajacych sie
w Internecie. W tym czasie szczegdlnie wazne jest, aby nie powielaé informacji niezgodnych z prawda,
z uwagi na kampanie zmierzajagcg do przejecia kont na Facebooku w celu rozpowszechniania
dezinformaciji.

Waznym przejawem studenckiej aktywnosci sg kota naukowe oraz kota zainteresowan, ktére sg
finansowane ze srodkéw Uczelni. Uczelnia, w tym pracownicy zwigzani z kierunkiem informatyka,
aktywnie wspieraja dziatalnos¢ kot naukowych i inne formy aktywnosci studenckiej. Na postawie
zarzadzenia 37/2020 Rektora DSW studenci i doktoranci DSW majg prawo zrzeszania sie w kotach
naukowych. Od roku akademickiego 2020/2021 r. dziata Koto Naukowe ,Hello IT” powotane przez
studentéw studiéw pierwszego stopnia (inzynierskich) na kierunku informatyka (wsréd cztonkéw sa
takze studenci kierunku media kreatywne: game design, animacja, efekty specjalne oraz media
kreatywne: projektowanie gier i animacji z Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej). Opiekunem kofa jest mgr inz.
Stanistaw Lota wspierany przez dr. inz. Pawta Prociowa i pozostatg kadre nauczycieli akademickich
kierunku. W zwigzku z pandemig spotkania kota odbywaijg sie przede wszystkim w formule online — na
wyznaczonych kanatach w programie Discord studenci realizujg prace nad wieloma projektami,
z ktorych wiekszos¢ stanowig gry wideo: Projekt RPPG, Polish Empire (Polski Game Dev Game Jam),
Popiel (Polski Game Dev Game Jam), Cyber Trash, Project TDS, C_Zombie, Crazy Cat: Desert Runner
(Kitku Hitku Game Jam), Cat Ball (Kitku Hitku Game Jam), Catch the Mouse (Kitku Hitku Game Jam).
Koto Naukowe moze pochwali¢ sie takze projektami z innych dziedzin, jednym z nich jest strona
internetowa O nas (hello-it.herokuapp.com). Cztonkowie kota wychodzg ponadto z wtasnymi
inicjatywami, jak organizacja Game Jamu (Kitku Hitku Game Jam) w grudniu 2021 r. Na kwiecien
planowana jest druga edycja wydarzenia, podczas ktérej odbedzie sie zbidrka srodkow na wyprawki
dla kotow dla jednego z podwroctawskich schronisk.

Studenci i Doktoranci DSW majg takze mozliwos¢ prezentacji wtasnych prac i osiggniec
artystycznych w ramach funkcjonujgcej w Uczelni Galerii 55, w ktérej organizowane sg wystawy prac
z warsztatow artystycznych studentéw; indywidualne i zbiorowe wystawy wtasnych prac studentow;
koncerty studentéw; spotkania dyskusyjne (Wieczory w Galerii); spotkania z artystami; indywidualne
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i zbiorowe wystawy prac artystéw wroctawskich i spoza Wroctawia; wystawy towarzyszgce konferencji
na temat sztuki i interpretacji; wystawy tematyczne.

Doktoranci i studenci organizujg dla wszystkich cztonkéw spotecznosci akademickiej réwniez
wydarzenia naukowe (konferencje, seminaria), a takze wigczani s3 w zespoty projektowe badaczy
DSW, gdzie nabywajg umiejetnosci badawczych i wspdtpracy w zespole naukowcdéw, takze w wymiarze
miedzynarodowym. Uczelnia wspiera studentéw i doktorantdw w upowszechnianiu ich pierwszego
dorobku naukowego (np. przez Akademie Umiejetnosci DSW) oraz mobilnos¢ zwigzang z ich wiasnymi
badaniami naukowymi (Program Mobilnosci Rektora).

Wspodtpraca z absolwentami odbywa sie przez zapraszanie do pracy w ciatach doradczych Dziekana
i Rektora, Radach Programowych Kierunkéw i Konsultacyjnej Rady Pracodawcéw.

Przedstawiciele studentdw uczestniczg w organach i gremiach wspierajgcych i ksztattujgcych proces
ksztatcenia na Wydziale Studiéw Stosowanych. Zgodnie z Regulaminem studiéow DSW majg prawo
do brania udziatu w egzaminach komisyjnych w roli obserwatorow. W sktad Rady Akademickiej w roku
akademickim 2021/2022 wchodzi 2 studentéw i 2 doktorantéw. Podczas posiedzern Rady studenci
zabierali gtos, zgtaszali swoje postulaty. Liczbe studentéw i doktorantéw ustala Senat w porozumieniu
z Samorzadem Studentéw i Samorzagdem Doktorantéw. Reprezentanci studentdow sg takze obecni
w Uczelnianej Radzie Jakosci Ksztatcenia, Wydziatowej Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia oraz
w Radach Programowych Kierunkow.

8.11. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentdw, jak rowniez oceny kadry wspierajgcej proces ksztatcenia, a takze
udziat w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentéow

W Dolnoslgskiej Szkole Wyzszej prowadzone sg ankietowe Badania Atrybutow Marki (BAM).

W okresie pandemii studenci wypetniali ankiety w ramach Badania Atrybutéw Marki (BAM Korona).

W ramach tych badan oceniajg m.in. system wsparcia i motywowania studentéw, program studidw,

metody ksztatcenia oraz wsparcie administracyjne ze strony Uczelni. W badaniu BAM Korona mogli

wskazaé, na ile radzili sobie tez z e-nauczaniem.

8.12. Sposoby zapewniania wsparcia studentéow w systemie ksztalcenia hybrydowego
wprowadzonego z uwagi na wystepujace zagrozenie epidemiczne w kraju

W trosce o zdrowie i bezpieczenstwo studentéw, stuchaczy, doktorantéw, pracownikéw Uczelni,
zgodnie z zobowigzujagcymi rekomendacjami sanitarnymi i dbajac o zachowanie standardéw jakosci
ksztatcenia wszelkich form edukacji wyzszej, w Dolnoslaskiej Szkole Wyzszej w roku akademickim
2021/2022 zostat przyjety do odwotania wariant ksztatcenia hybrydowego z przewagg zajec
bezposrednich.

W zwigzku z tym przez caty czas realizacji zaje¢ w trybie mieszanym Uczelnia pozostaje w kontakcie
ze studentami, stuchaczami i doktorantami za posrednictwem stron systemoéw obstugowych DSW,
w tym: Wirtualnego Dziekanatu, USOSweb, poprzez gtéwng strone www i zaktadke Strefa studenta
i doktoranta oraz za posrednictwem medidw spotecznosciowych Uczelni. Wszystkie wazne informacje
dotyczace edukacji w czasie pandemicznym zamieszczane sg w specjalnej zaktadce w Strefie studenta
i doktoranta / Informacje w zwigzku z koronawirusem (https://www.dsw.edu.pl/strefa-studenta-i-

doktoranta/aktualne-informacje-dla-studentow-i-doktorantow).

Dla utatwienia kontaktu ze studentami oraz by poprawié jego jakosé¢, od semestru letniego roku
akademickiego 2019/2020 kazdy student, stuchacz i doktorant oraz osoby prowadzgce zajecia, tak jak
wszyscy pracownicy DSW otrzymali indywidualne konta e-mail w domenie Uczelni. Konta w domenie
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Uczelni oraz mozliwos¢ korzystania z pakietu MS 365, w tym z programu MS Teams, zdecydowanie
poszerzyty pakiet mozliwosci kontaktowania sie studentéw z pracownikami i wspotpracownikami
Uczelni, jak i ze sobg nawzajem. Program MS Teams nie tylko stuzy do odbywania zaje¢ w trybie
synchronicznym, gromadzenia i przekazywania materiatéw, czy tez prac zaliczeniowych, ale takze za
jego posrednictwem odbywajg sie konsultacje z wyktadowcami oraz innymi pracownikami Uczelni,
spotkania két naukowych, seminaria i konferencje naukowe, targi pracy itp.

Od momentu rozpoczecia zaje¢ w trybie zdalnym Uczelnia wykorzystuje wtasng infrastrukture
informatyczng, a ksztatcenie zdalne odbywa sie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji zdalnej pakietu
Microsoft 365. Wszyscy studenci DSW w celu zwiekszenia innowacyjnosci oraz jakosci ksztatcenia
uzyskali petny, darmowy dostep do catego pakietu.

W celu zapewnienia wtasciwego poziomu realizacji zaje¢ w formie zdalnej synchronicznej
Dolnoslaska Szkota Wyzsza szczegdlny nacisk potozyta na szkolenie kadry i studentéw, przygotowujgc
pakiet szkolen, filmy instruktazowe oraz instrukcje korzystania z dostepnych narzedzi.

Wtadze Uczelni caty czas wspierajg studentdw, stuchaczy, doktorantéw oraz osoby prowadzgce
zajecia w jak najszybszym opanowaniu nowego Srodowiska pracy. W zwigzku z tym w zaktadce Strefa
studenta i doktoranta / Ksztatcenie w formie zdalnej (https://www.dsw.edu.pl/strefa-studenta-i-

doktoranta/ksztalcenie-w-formie-zdalnej) sukcesywnie zamieszczane sg instrukcje oraz filmy

instruktazowe, ktdre pomagajg zaréwno studentom, jak i nowym wspdtpracownikom w coraz
petniejszym wykorzystaniu mozliwosci MS 365 w zajeciach realizowanych w trybie zdalnym
synchronicznym. Oprécz tego nieustannie organizowane sg spotkania i szkolenia rozwijajgce
kompetencje TiK nauczycieli akademickich i studentdw, prowadzone przez pracownikdw powotanej na
Wydziale Studiéw Stosowanych DSW, w roku akademickim 2020/2021, Pracowni Edukacji Zdalnej
(obecnie Dziat Rozwoju Ksztatcenia Zdalnego).

W razie jakichkolwiek probleméw do dyspozycji studentdw sg nauczyciele akademiccy, w tym
tutorzy i menedzerowie kierunkéw, pracownicy Dziekanatu. Wiekszos¢ spraw formalnych studenci
DWS moga zrealizowac za posrednictwem systemu USOSWeb, w tym ztozy¢ wnioski o stypendia,
zapomoge, zgtosi¢ zapotrzebowanie na wystawienie zaswiadczenia dla pracodawcy lub dokonac
wyboru modutéw wybieralnych. Pomocg w trudnosciach technicznych stuzg pracownicy dziatu IT, do
ktorych mozna w kazdej chwili skierowad zgtoszenie mailowe na adres helpdesk@dsw.edu.pl lub za
posrednictwem platformy https://helpdesk.dsw.edu.pl.

Uczelnia stara sie podnosi¢ komfort studiowania, nie tylko poprzez udostepnienie kazdemu
studentowi konta w domenie dsw.edu.pl oraz uzyskania mozliwosci korzystania z pakietu programoéw
pakietu MS 365, ale réwniez wprowadzajac coraz wiecej utatwien takich jak np. ciggta poprawa jakosci
kontaktowania sie przez systemy obstugowe Uczelni, ujednolicenie systemu logowania, uruchomienie
w marcu 2021 r. ksigzkomatu w Bibliotece DSW.

Dazac do zapewnienia jak najwyzszego komfortu i efektywnosci studiowania, 3 listopada 2020 r.
nastgpita zmiana systemu logowania do systeméw uczelni USOSweb oraz APD (Archiwum Prac
Dyplomowych). Zmiana stuzyta ujednoliceniu i uproszczeniu logowania do réznych systemoéw Uczelni,
a takze pozwolita na prosty dostep do platformy e-learningowej Moodle, ktdra jest coraz petniej
wykorzystywana w procesie edukacyjnym. DSW liczy, ze platforma Moodle, stanowigca system
zarzadzania trescig, stuzgca do nauczania i uczenia sie pozwoli na lepszg kontrole i uatrakcyjnienie
procesu uczenia. W niedtugiej przysztosci stuzyé bedzie takze archiwizowaniu dokumentacji
zgromadzonej na MS Teams (Uczelnia jest w procesie synchronizacji platformy Moodle z programem
Teams).
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Ponadto 5 marca 2021 r. do dyspozycji czytelnikow Biblioteki DSW zostat oddany ksigzkomat.
Urzadzenie w dobie pandemii zdecydowanie utatwia czytelnikom korzystanie z bogatego ksiegozbioru
Biblioteki DSW, poprzez wygodne odebranie zamodwionych ksigzek, bez wzgledu na godziny otwarcia
biblioteki. Rdwniez od poczatku marca 2021 r. Biblioteka DSW pracuje w najnowszej wersji systemu
Prolib Integro. Wigze sie to m.in. z tym, ze zbiory dostepne sg w nowoczesnej wersji multiwyszukiwarki
INTEGRO. Katalog elektroniczny daje mozliwosé wyszukiwania petnotekstowego, podpowiadania
w zapytaniach tresci i sktadni stéw oraz wykorzystywania gotowych filtrow. Dodatkowo, na gtéwnej
stronie wyszukiwarki jest dostep do serwisu ,Wolne lektury” i platformy ksigzek elektronicznych ,,IBUK
Libra”.

Jednym z ostatnich usprawnien wprowadzonych w zwigzku z realizacjg ksztatcenia w trybie
hybrydowym byto takze wprowadzenie w Biurze Karier i Praktyk DSW wrzutni dokumentacji praktyk
studenckich, dzieki czemu studenci i stuchacze w dogodnym dla siebie terminie mogg je przekazac
pracownikom Uczelni.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

9.1. Zakres, sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw,
w tym przysztych iobecnych studentéw, udostepnianej publicznie informacji o warunkach
przyjec na studia, programie studiéw, jego realizacji i osigganych wynikach

Publiczny i fatwy dostep do informacji o programie studiéw zapewniono dzieki stronie DSW,
Biuletynowi Informacji Publicznej, a w przypadku studentéw dodatkowo poszerzono dostepne
informacje o wewnetrzny system informatyczny, tj. Uniwersytecki System Obstugi Studiéw (USOSweb).

Strona DSW strona skierowana jest do: kandydatéw, studentéw, srodowiska akademickiego,
biznesu ipracodawcéow oraz medidw, odpowiadajgc tresciami na potrzeby wskazanych grup
odbiorcéw. Na stronie internetowej Uczelni (www.dsw.edu.pl) umieszczane sg m.in. informacje
zwigzane z procesem rekrutacyjnym oraz wazne informacje zwigzane ze studiowaniem,
o wydarzeniach biezgcych; dodatkowo w Wirtualnym Dziekanacie publikowany jest harmonogram
studidw i wazne ogtoszenia (np. konsultacje, terminy egzamindw, inne biezgce ogtoszenia).

Dostep do informacji w DSW jest zgodny z regulujagcymi te kwestie aktami prawnymi, z ktérych
trescig pracownicy sg na biezgco zapoznawani mailowo, poprzez Intranet oraz podczas szkolen.
Wszystkie uczelniane akty prawne sg publikowane w Intranecie DSW, do ktérego dostep jest
zapewniony przez strone gtdéwng Uczelni. Dodatkowo Dolno$lgska Szkota Wyzsza poprzez BIP Uczelni
zapewnia dostep do najwazniejszych dokumentéw takich jak m.in. regulamin studiow, zasady
rekrutacji i przyje¢ na studia, regulamin swiadczedn dla studentéw idoktorantéw, regulamin
zarzadzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi i prawami wtasnosci przemystowej oraz zasad
komercjalizacji, regulamin korzystania z infrastruktury badawczej, programy studiéw i regulaminy
praktyk studenckich obowigzujgce studentédw poszczegdlnych kierunkéw i poziomdw ksztatcenia, akty
prawne i dokumenty dotyczgce zapobiegania, przeciwdziatania i zwalczania COVID-19.

Efekty uczenia sie sg opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej
w czesci poswieconej ,Programom studiow”.

Zasady dyplomowania s3 takze opublikowane na stronie Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej w zaktadce
dedykowanej studentom, czyli w ,Strefie studenta i doktoranta”, w podzakfadce , Dziekanat”, gdzie
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znajduje sie sekcja , Dyplomowanie — dokumenty do pobrania”, a takze inne przyktadowe wzory
dokumentdéw niezbedne studentom w procesie studiowania (,,Dokumenty do pobrania”).

Informacja publiczna, ktéra nie zostata udostepniona w Biuletynie Informacji Publicznej
Dolnoslaskiej Szkoty Wyzszej z siedzibg we Wroctawiu, jest udostepniana na wniosek, zgodnie z ustawg
z 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U. 2020 poz. 2176 t.j.). Udostepnianie
informacji publicznej na wniosek nastepuje w sposdb i w formie wskazanych we wniosku, chyba
ze srodki techniczne, ktérymi dysponuje Uczelnia, uniemozliwiajg udostepnienie informacji w sposéb
i w formie okreslonych we wniosku. W takiej sytuacji Uczelnia powiadamia pisemnie wnioskodawce
o przyczynach braku mozliwosci udostepnienia informacji zgodnie z wnioskiem i wskazuje, w jaki
sposob lub w jakiej formie informacja moze byé udostepniona niezwtocznie. Udostepnienie informacji
publicznej jest bezptatne. Jezeli jednak w wyniku udostepnienia informacji publicznej na wniosek
Uczelnia bedzie musiata ponies¢ dodatkowe koszty zwigzane ze wskazanym we wniosku sposobem
udostepnienia lub koniecznoscig przeksztatcenia informacji w forme wskazang we wniosku, DSW moze
pobraé od wnioskodawcy optate w wysokosci odpowiadajgcej tym kosztom.

BIP DSW pozwala na dostep do zasad rekrutacji, regulaminu studidow, programoéw studidw,
zatozonych efektéw uczenia sie i najwazniejszych aktdw prawnych zwigzanych z ksztatceniem oraz
dostepem do informacji publicznej. Ponadto aktualnie Dolnoslgska Szkota Wyzsza wdraza nowg strone
Biuletynu Informacji Publicznej (BIP), ktéra dostosowana bedzie do standardu WCAG 2.1. Wdrozenie
planowane jest do 31.05.2022 r. Zatozeniem projektu jest zwiekszenie funkcjonalnosci i efektywnosci
dziatania strony BIP. Nowa wersja strony, poprzez zwiekszenie responsywnosci, umozliwi korzystanie
z niej na urzgdzeniach mobilnych. Dostosowanie strony do najnowoczesniejszego standardu WCAG 2.1
pozwoli na uzyskanie dostepnosci OzN do najwazniejszych informacji o Uczelni, nie tylko o ofercie
edukacyjnej. Aplikacja stowarzyszona USOSweb jest rozszerzeniem systemu USOS i stanowi gtdwny
interfejs dla nauczycieli akademickich oraz studentéw.

USOSweb pozwala na przeniesienie na ptaszczyzne elektroniczng wielu ustug, czynnosci i procedur
wykonywanych przez nauczycieli akademickich i studentdow, ktére sg zwigzane z organizacjg
i dokumentacjg przebiegu studidw. USOSweb ma duzo wieksze mozliwosci, ktére beda stopniowo
uruchamiane wraz z petniejszym wdrozeniem systemu na Uczelni. W chwili obecnej system USOSweb
pozwala na obstuge nastepujgcych czynnosci:

a) przez pracownikdw prowadzacych zajecia: sprawdzanie wykazu prowadzonych zajed,
otrzymanie list uczestnikdw grup zajeciowych, eksport danych, wysytanie wiadomosci tekstowych do
uczestnikdw, przechowywanie wynikow przeprowadzonych sprawdzianéw i przeliczanie ich na oceny
koncowe z przedmiotéw, wystawianie ocen i zaliczen, drukowanie i zatwierdzanie protokotéw,

b) przez studentéw: sprawdzanie uzyskanych ocen i zaliczen, a takze taczenie (podpinanie)
zaliczanych przedmiotéw z realizowanymi programami studidw, zapisywanie sie na zajecia, rejestracje
na moduty ksztatcenia wybieralnego wedtug jednej z kilku dostepnych metod, uzyskiwanie informacji
o pfatnosciach za ustugi edukacyjne, otrzymanej pomocy materialnej itp., komunikowanie sie
z uczestnikami swoich grup zajeciowych i ich prowadzgcymi. Ponadto w USOSweb kazdy student moze
zapozna¢ sie z oferowanymi przedmiotami, wymaganiami dydaktycznymi na poszczegdlnych
kierunkach studiéw, strukturg Uczelni, a takze wyszukaé pracownikdéw.

Dodatkowo gtdwnymi kanatami wymiany informacji m.in. o warunkach przyje¢ na studia, programie
studidw, jego realizacji i osigganych wynikach sg: Internet (www.dsw.edu.pl), System Wirtualna
Uczelnia (http://harmonogramy.dsw.edu.pl), system USOSweb (https://usosweb.dsw.edu.pl),
Microsoft365 (https://login.microsoftonline.com), podstrony poszczegdlnych jednostek, ktére
Swiadczg ustugi dedykowane bezposrednio kandydatom na studia istudentom, a takze gabloty,
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ulotki/informatory, portale spotecznosciowe, platforma e-learningowa (MS TEAMS, Moodle), tutorzy,
popularyzacja kierunku (np. Targi Pracy i Przedsiebiorczosci Week4Work, Akademia Umiejetnosci, Dni
Otwarte Uczelni, Festiwal Nauki itp.).

Wszystkie informacje biezace, ogtoszenia, wiadomosci o aktualizacji poszczegdlnych elementow
zamieszczane sg na stronie DSW oraz powigzanych profilach w mediach spotecznosciowych:

— Facebook: https://www.facebook.com/DolnoslaskaSzkolaWyzsza,

— Instagram: https://www.instagram.com/dolnoslaska_szkola_wyzsza/,

— LinkedIn: https://www.linkedin.com/school/dolno%C5%9BI%C4%85ska-szko%C5%82a-

wy%C5%BCsza/.

Wydarzenia naukowe, kulturalne i rozrywkowe, podobnie jak sukcesy studentow i pracownikéw sg
opisywane w aktualnosciach na stronach Uczelni i w mediach spotecznosciowych. Oprdcz
zamieszczania informacji w sieci wszystkie biezgce komunikaty dla studentéw, ogtoszenia i wiadomosci
sg zamieszczane w ogodlnodostepnych gablotach, monitorach i na tablicach ogtoszen. Informacji
udzielajg takze Dziekanat, Wtadze Wydziatu oraz tutorzy grup.

9.2. Sposoby, czestos¢ i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udziat w ocenie réznych
grup interesariuszy, w tym studentéw, a takie skuteczno$¢ dziatan doskonalgcych w tym
zakresie

Wszystkie informacje zwigzane z przyjmowaniem na studia, tokiem studiéw, programami studiow
oraz ich biezgcg obstugg zamieszczane sg na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Dolnoslgskiej
Szkoty Wyzszej (https://bip.wsb.pl/dsw) oraz w witrynie internetowej Uczelni (https://www.dsw.edu.pl).

Cyklicznego przegladu zakresu i sposobu prezentacji informacji przekazywanej w kanatach
elektronicznych dokonujg osoby funkcyjne i pozostali pracownicy Uczelni, w zakresie podlegtych im
komodrek organizacyjnych Wydziatu i Uczelni. Osoby te proponujg takze zmiany w zakresie tresci
udostepnianych w kanatach informatycznych oraz sposobu ich prezentacji.

Petnomocnik Rektora ds. studentdw i doktorantéw z niepetnosprawnoscig oraz Dziat Marketingu
dokonaty analizy tresci strony internetowej pod wzgledem ich dostepnosci oraz potrzeb réznych grup
odbiorcéw. Obecna strona internetowa Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej dostosowana jest do standardu
WCAG 2.0. (Web Content Accessibility Guidelines).

Uczelnia w styczniu 2022 r. przystapita do realizacji dodatkowego nowego projektu pt. Nowy BIP —
dostosowanie do wymogow WCAG 2.1 (dostosowanie tresci i layoutu do odbioru dla oséb
z niepetnosprawnosciami). Projekt ma na celu zwiekszenie funkcjonalnosci i efektywnosci dziatania
strony BIP DSW oraz umozliwienie korzystania z niej na urzgdzeniach mobilnych (smartfony/tablety),
co spowoduje zwiekszenie ekspansywnosci stron BIP dla wszystkich uzytkownikdw. Projekt zostanie
zrealizowany w drugim kwartale 2022 roku we wspodtpracy z zewnetrzng firmg specjalizujaca sie w tym
zakresie.

Polityka informacyjna Uczelni zaktada, ze informacje dla kandydata na studia prezentowane sg na
stronie Uczelni (wizerunkowo-marketingowej) oraz w BIP DSW, natomiast informacje dla studentéw
w BIP DSW oraz w USOSweb.

Zmian na stronie DSW, w systemach informatycznych Uczelni oraz w mediach spotecznosciowych
dokonujg administratorzy strony Uczelni i administratorzy funpage’a na Facebooku, Instagramie.
Zbierane uwagi dotyczg: aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci i kompleksowosci informacji
o studiach, ich zgodnosci z potrzebami odbiorcow (tj. kandydatdw na studia, studentéw, doktorantéw,
pracownikéw). Komunikacja miedzy pracownikami i studentami jest rowniez wspierana przez system
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USOSweb, Microsoft365 oraz Wirtualny Dziekanat. Informacje mogg by¢, na wniosek studentdw,
przekazywane takze drogg mailowa lub telefoniczng, jesli nie sg przedmiotem szczegdlnej ochrony.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie
programu studiéow

10.1. Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad
kierunkiem studiéw

DSW dazy do statego podnoszenia jakosci ksztatcenia i dziatalnosci naukowej. Realizacja tego celu
jest mozliwa dzieki sprawnemu zarzadzaniu i spetnieniu krajowych przepiséw prawa i regulacji
wewnetrznych. Uczelnia realizuje polityke zapewnienia jakosci ksztatcenia poprzez Wewnetrzny
System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia DSW przyjety Zarzadzeniem Rektora 14/2021. System
realizowany jest w oparciu o: ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
rozporzadzenia ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego, uchwaty PKA, statut Uczelni,
wewnetrzne prawo Uczelni. System wigze sie bezposrednio z realizacjg misji Uczelni i strategia jej
rozwoju. Nawigzuje do dorobku i doswiadczenia nauczycieli akademickich, standardéw kultury
akademickiej, dgzenia do ciggtego rozwoju kadry, doskonalenia organizacji ksztatcenia. Cele systemu
obejmuja: ciggte zapewnienie i podnoszenie jakosci ksztatcenia; dazenie do kreowania wiasnej,
niepowtarzalnej tozsamosci akademickiej; ustawiczng dbatos¢ o realizacje procesu ksztatcenia
i osigganie zaktadanych efektéw uczenia sie; aktualizowanie i doskonalenie programoéw studiow
l'i Il stopnia, jednolitych studiéw magisterskich oraz programoéw szkoty doktorskiej, a takze sposobéw
weryfikacji zaktadanych efektdw uczenia sie; dostosowywanie programow studidw do aktualnych
potrzeb i potencjatu rozwoju spotecznego, kulturowego i gospodarczego regionu oraz jego krajowego
oraz miedzynarodowego otoczenia; wspomaganie rozwoju naukowego, zawodowego i spotecznego
studentéw i doktorantéw; wtaczanie w proces projektowania, doskonalenia i realizacji ksztatcenia
interesariuszy z otoczenia spotecznego, gospodarczego i kulturalnego oraz studentow i doktorantéw.

W zakresie odpowiedzialnosci nad kierunkiem ksztatcenia funkcje organizacyjne i menedzerskie
petni na pierwszym etapie menedzer kierunku, na drugim Dziekan Wydziatu Studidw Stosowanych.

Dodatkowo sprawowaniu nadzoru nad kadrg prowadzaca zajecia dydaktyczne na kierunku stuza
sprawozdania roczne sktadane przez wyktadowcéw w uczelnianym systemie eNDO, w ktédrym dziat
DYDAKTYKA pozwala na rozbudowang sprawozdawczos$¢ z dziatan wiasnych, np. eksperymentowanie
z nowymi metodami pracy dydaktycznej, udziat w dodatkowych warsztatach czy kursach
doskonalacych, zaangazowanie w dydaktyczne projekty rozwojowe, wymiane doswiadczen z innymi
pracownikami — w tym hospitacje kolezenskie, inicjowanie dziatan na poziomie Kolegium,
aktualizowanie kart przedmiotéw, czy w zakresie organizacji alternatywnych form weryfikacji efektow
uczenia sie dla studentéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych, dziataniach aktywizujgcych
podejmowanych w Srodowisku studenckim. Informacje powyzsze sg weryfikowane przez menedzera
kierunku oraz Dziekana, sg podstawg oceny pracowniczej. Lider Kolegium ma mozliwos¢ zebrania
wskazanych przez pracownikéw doswiadczen w celu rozwijania najlepszych praktyk dydaktycznych
Zespotu oraz catej Uczelni.
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10.2. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow

Na Wydziale obowigzuje procedura projektowania i dokumentowania programéw studiow
na okreslonym kierunku studiow pierwszego stopnia, drugiego stopnia, jednolitych studiach
magisterskich opartych na Polskiej Ramie Kwalifikacji. Wprowadzona zostata Zarzagdzeniem nr 13/2021
Dziekana Wydziatu Studiéw Stosowanych. Ma ona na celu zapewnienie odpowiedniego planowania
i dokumentowania koncepcji/programu studiéw (ze wskazaniem wzoréw wymaganych dokumentéow)
oraz osigganie przez studentéw efektéw uczenia sie ustalonych dla kierunkdw, zapewnienie wysokie]
jakosci ksztafcenia, aktualizacje ksztatcenia w oparciu o wymogi rynku pracy, a takze stworzenie
rzetelnego zrddta informacji na temat ksztatcenia. Zaktada ona m.in., ze projektujgc program studiow
dla kierunku o profilu ogélnoakademickim, uwzglednia sie zajecia zwigzane z prowadzong w Uczelni
dziatalnos$cig naukowg w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek
studidow, natomiast projektujgc program studiéw dla kierunku o profilu praktycznym, uwzglednia sie
zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne, ktére sg prowadzone w warunkach wtasciwych dla
danego zakresu dziatalnosci zawodowej, w sposéb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci
praktycznych przez studentdw. W dokumencie okreslono zasady projektowania nowego kierunku oraz
nowego modutu ksztatcenia wybieralnego (specjalnosciowego), sposoby opiniowania i zatwierdzania
nowego programu, sposoby dokonywania zmian w programie oraz doskonalenia programu studiow.
W procedurze okreslono zakres odpowiedzialnosci i dziatania zwigzane z nadzorem nad procesem
ksztatcenia, ocena realizacji zaktadanych efektéw odbywa sie poprzez przeglad modutéw sktadajgcych
sie na program studidw; ocena poprawnosci dobranych metod weryfikacji efektéw uczenia sie /
sposobéw sprawdzania efektéw uczenia sie odnosi sie do oceny dobranych metod nauczania
i sposobdw sprawdzania efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych oraz stopnia ich osiggniecia w odniesieniu do minimalnych wymagan w tym zakresie.
Procedura wskazuje takze sposdb wycofywania z oferty form edukacyjnych.

10.3. Sposob i zakres biezgcego monitorowania oraz okresowego przegladu programu studiéw na
ocenianym kierunku oraz Zrédet informacji wykorzystywanych w tych procesach

Dla kazdego kierunku studidw, realizowanego lub przygotowywanego do uruchomienia w ramach
Wydziatu, Dziekan powotuje na wniosek menedzera kierunku Rade Programowg Kierunku, w ktérej
sktad oprécz pracownikéw Uczelni wchodzg studenci oraz wspétpracujacy z Uczelnig interesariusze
zewnetrzni. Do zadan Rady Programowej Kierunku nalezy m.in.: sprawowanie nadzoru
merytorycznego nad realizacjg programu studiow; doskonalenie koncepcji ksztatcenia i programu
studiow; wystepowanie do Dziekana Wydziatu z inicjatywa wprowadzenia zmian do programu studidow
danego kierunku; przygotowanie planu rozwoju kierunku uwzgledniajgcego potrzeby studentow
i otoczenia spotecznego, gospodarczego oraz kulturalnego; opiniowanie tematéw prac dyplomowych
przedkfadanych cztonkom rad programowych przez promotoréw za posrednictwem menedzera
kierunku; prowadzenie monitoringu zaktadanych efektéw uczenia sie dla wifasciwego kierunku,
poziomu i profilu studidw, w szczegdlnosci w odniesieniu do zgodnosci zaktadanych efektéw uczenia
sie z aktualnymi potrzebami rynku pracy, aspiracjami studentéw, ze standardami i dobrymi praktykami
ksztatcenia ogodlnoakademickiego lub praktycznego oraz z obowigzujgcym stanem prawnym;
analizowanie dokumentacji potwierdzajgcej weryfikacje efektéw uczenia sie na wszystkich rodzajach
zaje¢ i na kazdym etapie studidéw, w tym w procesie dyplomowania; przygotowanie dla menedzera
kierunku wnioskéw i rekomendacji dotyczgcych doskonalenia procesu uczenia sie, weryfikacji efektow
uczenia sie; wydawanie opinii w sprawie tworzenia lub likwidacji specjalnosci na kierunku.
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Za opracowanie, monitorowanie oraz doskonalenie programu studiow odpowiada menedzer
kierunku. Do jego kompetencji nalezy nadzor i kierowanie procesem dydaktycznym, weryfikacja
i doskonalenie programdéw we wspotpracy z zespotem naukowo-dydaktycznym, przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz studentami. Odpowiada on za tworzenie i modyfikacje
programu, przygotowanie dokumentacji zwigzanej z zatwierdzaniem nowych programow ksztatcenia;
gromadzenie dokumentacji do tych dziatan; aktualizacje i ewidencje przez prowadzgcych kart
przedmiotéw realizowanych w kolejnych cyklach ksztatcenia. W proces doskonalenia programéw
zaangazowane sg doraznie lub na state tworzone zespoty.

Menedzer kierunku wraz z cztonkami zespotu opracowujg katalog efektdw uczenia sie,
konsultowany z Wydziatowg Komisjg ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia, a nastepnie prezentowany na
posiedzeniu Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia i zatwierdzany przez Senat.

W proces projektowania i doskonalenia programow studiow zaangazowani sg studenci, biorgc
udziat w pracach ciat kolegialnych Uczelni (2 przedstawicieli w Radzie Akademickiej) oraz
przedstawiciel w Radzie Programowej Kierunku oraz Wydziatowej Komisji ds. Oceny Jakosci
Ksztatcenia.

Program studidw zatwierdza Senat. W kartach okreslane sg sposoby przeprowadzania weryfikacji
osiggania przez studentéw zatozonych efektéw uczenia sie.

10.4. Sposob oceny osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentéw ocenianego kierunku,
z uwzglednieniem poszczegdlnych etapéw ksztatcenia, jego zakornczenia oraz przydatnosci
efektow uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystanie wynikdéw tej
oceny w doskonaleniu programu studiow

Niezbednym elementem programu studidw sg réwniez karty przedmiotdw opracowywane przez
nauczycieli akademickich. Menedzer kierunku sprawdza wykonanie i kompletnos¢ kart przedmiotow
i decyduje o zatwierdzeniu. Wyktadowcy prowadzacy zajecia podajg na pierwszym spotkaniu zasady
i warunki zaliczenia. Podstawg weryfikacji efektéw uczenia sie s3: zaliczenia i egzaminy z wszystkich
form zaje¢ przewidzianych w planie studiéw, zaliczenia praktyk studenckich, praca dyplomowa
i egzamin dyplomowy. Prowadzacy zajecia zamieszczajg ocene weryfikacji osiggnietych przez danego
studenta efektéw uczenia sie w Uniwersyteckim Systemie Obstugi Studiéw (USOSweb).

Wyktadowcy sg zobowigzani udokumentowaé proces weryfikacji efektéw uczenia sie w teczkach
prowadzonych przedmiotéw. Do teczek trafiajg probki prac pisemnych, wyniki egzamindéw
i kolokwidw, zestawy pytan do zaliczenia, projekty, na podstawie ktérych dokonano oceny osiggniecia
efektow uczenia sie.

Sposoby oceny osiggniecia efektdéw uczenia sie przypisanych do poszczegdlnych przedmiotéw
zawarte sg w kartach przedmiotéw. Stanowig one dla Rady Programowej Kierunku zrédto oceny
adekwatnosci stosowanych metod i kryteriow oceniania do zaktadanych efektow uczenia sie.
Weryfikacja osigganych efektéw odbywa sie réwniez na podstawie przeglagdu przez Rade Programowg
Kierunku teczek przedmiotéw oraz prac dyplomowych/projektowych, protokotéw z egzamindw
dyplomowych/projektowych oraz recenzji prac dyplomowych/projektowych i protokotow
z egzamindw dyplomowych. Na Wydziale Studiéw Stosowanych przyjeto Zarzgdzeniem nr 2/2022
Dziekana Wydziatu Studiéw Stosowanych Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej z siedzibg we Wroctawiu z dnia
11 stycznia 2022 r. zasady monitorowania jakosci prac dyplomowych/projektowych i rzetelnosci ich
oceniania oraz sposobu przeprowadzania egzaminéw dyplomowych. Pozwoli ona na coroczny przeglad
losowo wybranych prac dyplomowych/projektowych dopuszczonych do egzaminu dyplomowego
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w poprzednim roku. Przegladu dokonuje komisja wytoniona z Rady Programowe]j Kierunku. Wnioski
z przegladu omawiane bedg na zebraniach pracownikdéw prowadzacych zajecia na kierunku.

Przydatnos¢ efektdow uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji oceniana jest przez
absolwentéw w ankietach badajgcych losy absolwentéw, przeprowadzanych przez Biuro Karier
i Praktyk oraz na zlecenie DSW przez Centrum Rozwoju Szkdt Wyzszych TEB Akademia Sp. z 0. 0. Raport
z badania omawiany jest na spotkaniach: pracownikéw Wydziatu, menedzerdw kierunku, Uczelnianego
Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia. Wyniki badania stuzg takze Radom Programowym Kierunkéw
w doskonaleniu programoéw studiow.

Losy studentéw sg monitorowane przez Biuro Karier i Praktyk, a wnioski przekazywane do Wydziatu
w celu analizy.

Ocena skutecznosci przyjetych rozwigzan organizacyjnych nastepuje poprzez:

1) Analize wynikdw ankiet ewaluacji studenckiej. Ankiety oceny kadry dydaktycznej wypetniane
sg przez studentéw na koniec kazdego semestru. W arkuszu ewaluacyjnym studenci oceniajg
program przedmiotu, jego praktycznosé, stopien realizacji zatozonych efektdw uczenia sie,
mozliwosci konsultacji z prowadzacym. Dodatkowo w pytaniach otwartych proszeni sie
o wskazanie tresci, o ktére warto wzbogacié przedmiot lub co ich zdaniem moze zostac
ograniczone. Ankieta ewaluacyjna wprowadzona jest Zarzgdzeniem nr 7/2021 Dziekana WSS,
zas procedura przeprowadzania ewaluacji procesu ksztatcenia okreslona jest w Zarzgdzeniu
nr 20/2020 Dziekana WSS.

2) Hospitacje zaje¢ dydaktycznych prowadzone przez Dziekana, Prodziekanéw lub osoby
wskazane przez Wydziatowg Komisje ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia. Procedure hospitacji zajec
prowadzonych przez nauczycieli i doktorantéw szczegdtowo okresSla Zarzadzenie nr 16/2020
Dziekana WSS. Hospitacje mogg miec¢ charakter planowany lub pozaplanowy. Hospitacje
pozaplanowe mogg zosta¢ przeprowadzone na wniosek Rektora, Dziekana, Prodziekana ds.
ksztatcenia, Prodziekana ds. studentow i wspdtpracy z otoczeniem, menedzera kierunku,
Kierownika Studium Wychowania Fizycznego i Sportu, Kierownika Pracowni Ksztafcenia
Jezykowego lub gdy do Dziekana wptynie formalne zgtoszenie studentéw
o nieprawidtowosciach podczas zaje¢ dydaktycznych, a takze gdy hospitacje nie zostaty
przeprowadzone z uwagi na brak realizacji zaje¢ dydaktycznych zgodnie z planem zajec.

3) Badanie Atrybutow Marki przeprowadzane wsrdd studentow raz w roku pod koniec kazdego
roku akademickiego (na przetomie kwietnia i maja). Zakres przedmiotowy badania obejmuje
wszystkie aspekty funkcjonowania Uczelni, poczawszy od oceny procesu dydaktycznego
(oferta programowa, zajecia i wyktadowcy, e-learning, organizacja studidw), obstugi
administracyjnej, infrastruktury, 2zycia studenckiego, wspdtpracy miedzynarodowe;j,
a skonczywszy na badaniu rekomendacji studidw. Z wynikami badan zapoznawani s3
kierownicy jednostek Uczelni oraz menedzerowie kierunkow.

Biezgce monitorowanie programu kierunku studiow jest realizowane m.in. poprzez zgtaszanie uwag
i propozycji przez studentdw do wyktadowcéw prowadzacych zajecia, menedzera kierunku lub
Dziekana/Prodziekana ustnie, podczas konsultacji lub mailowo w czasie ich cotygodniowych dyzuréw
oraz analize wynikéw ewaluacji wszystkich zaje¢ kazdego semestru. Kazdy wyktadowca otrzymuje
wyniki ewaluacji swoich przedmiotow w semestrze.

Menedzer kierunku i Dziekan otrzymujg wyniki ewaluacji wszystkich nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w danym semestrze. Na podstawie analizy wynikow Dziekan moze zlecié
menedzerowi kierunku przeprowadzenie dziatan naprawczych takich jak: 1. Rozmowa wyjasniajgca
z nauczycielem akademickim; 2. Hospitacje zajec¢ (planowe i pozaplanowe). Dziekan moze réwniez sam
przeprowadzic¢ takg rozmowe z nauczycielem, wskazujgc mu zakres dziata doskonalgcych lub w razie
koniecznosci moze podjgé decyzje o odsunieciu nauczyciela akademickiego od prowadzenia zajec.
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W przypadku naruszenia regulaminu pracy czy nieetycznych zachowan sprawa kierowana jest do
Uczelnianej Komisji ds. Dyscyplinarnych.

Monitoring okresowy programu dokonywany jest przede wszystkim przez Rade Programowg
Kierunku poprzez cosemestralne spotkania, dyskusje o osigganych efektach uczenia sie, sposobach ich
raportowania i weryfikacji, przeglad kart przedmiotéw i teczek przedmiotowych, dyskusje nt.
dostosowania oferty programowej do zapotrzebowania studentéw i rynku.

Whiosek o dokonanie zmian w programie studiéw, w tym m.in. propozycje stworzenia nowego
modutu przedmiotéw wybieralnych, nowego modutu/przedmiotu, zmiany w kolejnosci realizowanych
przedmiotéw, zmiany sposobu weryfikacji efektéw uczenia sie itd. moze zgtasza¢ kazdy pracownik
zatrudniony na stanowisku badawczym, badawczo-dydaktycznym, dydaktycznym, wspdtpracownicy
zewnetrzni prowadzacy zajecia na danym kierunku, a takze cztonkowie Uczelnianej Rady ds. Jakosci
Ksztatcenia oraz Wydziatowej Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia, dziatajgcych w ramach
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia w DSW.

Proponowane zmiany sg zgtaszane menedzerowi kierunku lub Radzie Programowej Kierunku, a po
ich akceptacji przedstawiane Uczelnianej Radzie ds. Jakosci Ksztatcenia. Pozytywna opinia Rady
pozwala na przedtozenie zmian lub nowego programu studidw Senatowi wraz z opinig Samorzadu
Studenckiego. Uchwata Senatu pozwala na wprowadzenie proponowanych zmian do programu
studiéw, ktdry obowigzuje od kolejnego roku akademickiego.

10.5. Zakres, formy udzialu i wptyw interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw,
i interesariuszy zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiéw

Rada Programowa Kierunku sktada sie z pracownikédw danego kierunku i uczelnianych opiekunéw
praktyk oraz przedstawicieli studentéw i witasciwych interesariuszy zewnetrznych. Weryfikuje
naptywajgce propozycje doskonalenia efektow uczenia sie od studentéw, wyktadowcow,
przedstawicieli pracodawcow i absolwentdéw. Wnioski te stuzg jako podstawa do dziatarn powotanej na
Wydziale Studiéw Stosowanych Wydziatowej Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia. Jest ona
elementem wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia DSW. Do kompetencji
Wydziatowej Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia nalezy kreowanie polityki zapewniania jakosci
ksztatcenia zgodnej z wytycznymi zewnetrznymi, wtasnym potencjatem i potrzebami. Komisja ta
przedktada Uczelnianej Radzie ds. Jakosci Ksztatcenia raport Wydziatu na koniec roku akademickiego
dotyczacy oceny efektdw uczenia sie, ktéry pozwoli zapewni¢ doskonalenie programu studiéw
(zgodnie z wymaganiami rozporzadzenia w sprawie warunkow prowadzenia studiéw).

Interesariusze zewnetrzni sg zapraszani na posiedzenia Rady Programowej Kierunku, Wydziatowej
Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia i Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia. Ponadto wszyscy
studenci wyrazajg swoje opinie w ramach procesu ankietyzacji w systemie USOSweb oraz w ramach
prowadzonych w DSW innych ankietowych Badan Atrybutéw Marki (BAM). Studenci mogg wskazywad
na tresci programowe, ktére chcieliby wprowadzié¢ do procesu ksztatcenia, i zwrdcié uwage na nowe
trendy wystepujgce na rynku pracy. Interesariusze zewnetrzni mogg braé¢ bezposredni udziat
w procesie tworzenia, proponowac¢ dokonywanie zmian wszelkich elementéw zwigzanych
z aktualizacjg programu studidw. Ponadto interesariusze wspétpracuja w zakresie realizacji badan
naukowych i wykorzystywania ich wynikéw w procesie dydaktycznym, a takze w obszarze praktyk
zawodowych oraz realizacji prac dyplomowych. DSW ma podpisanych szereg umow o wspotpracy
w wymienionych obszarach z wieloma instytucjami w regionie Dolnego Slaska. Raporty BAM sg od p6t
roku dostepne w PowerBl, co pozwoli na: poprawe dostepu do wynikéw badan BAM, dedykowanie
widokéw dla poszczegdinych grup odbiorcéw — mozliwosé wyswietlenia oceny swojego
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obszaru/kierunku w max. 4 kliknieciach od widoku pulpitu gtéwnego komputera, intensyfikacje
wykorzystania wynikédw (wnioskowanie, powszechno$¢ dostepu, intuicyjnos¢, atrakcyjnosé, wsparcie
szkét na réznych poziomach).

Przyjety system analizy i weryfikacji odpowiedzi programéw ksztatcenia na potrzeby rynku pracy
i interesariuszy Uczelni pozwala w sposdb przejrzysty i efektywny dostosowac oferte ksztatcenia
do potrzeb rynkowych.

Nalezy zwréci¢ uwage na istotny w Uczelni instytucjonalny i interdyscyplinarny efekt synergii
w zakresie doskonalenia i monitorowania procesu ksztatcenia. W DSW odbywajg sie otwarte dla
wszystkich nauczycieli seminaria, koordynowane przez przedstawicieli Uczelnianego Zespotu ds.
Innowacyjnych Metod Dydaktycznych i Akademii Umiejetnosci, ktérego cztonkami sg pracownicy
kierunku. Seminarium zorganizowane w listopadzie 2019 r. dotyczylo nowoczesnych metod
dydaktycznych stosowanych na uczelniach TOP-100 Listy Szanghajskiej, za$ seminarium online z lipca
2020 r. poswiecone byto interdyscyplinarnej wymianie doswiadczen i dobrych praktyk zaréwno wsréd
pracownikéw DSW, jak i wyktadowcow prowadzacych zajecia na zlecenie.

Wiosng 2021 r. zrealizowano takze Forum Metodyczne Uczelni Wyzszych w formie zdalnej.

W ramach doskonalenia oferty dydaktycznej pracownicy prowadzgcy zajecia na kierunku wraz
z menedzerem kierunku podejmujg inicjatywy opracowania nowych specjalnosci wynikajgcych
z opisanych wyzej proceséw. Weryfikacja i uzyskanie opinii dotyczacych pomystéw koordynowane s3
przez menedzera kierunku w ramach proceséw wewnetrznego opiniowania na Uczelni.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

1. Profesjonalna kadra, ktéra uczy studentéw
warsztatu pracy

2. Nacisk na kwestie wtasnosci
intelektualnej, prawa autorskiego oraz

Stabe strony

1. Zbyt dynamicznie rozwijajgca sie branza,
skutkujgca potrzebg edukowania w nowych
przestrzeniach, przez co plan studidow

i zakres przedmiotdow czesto powinien

mozliwe bedzie otwieranie nowych
modutéw ksztatcenia wybieralnego
dedykowanych tym zagadnieniom

@ aspekty prawne branz informatycznych, podlega¢ modyfikacji
% ktére pomagajg studentom odnalez¢ sie na 2. Problemy kadrowe zwigzane z czestym
; rynku pracy brakiem odpowiednich specjalistéw (lub
g 3. Udziat interesariuszy zewnetrznych w specjalistdw z odpowiednimi uprawnieniami)
= | procesie ksztatcenia (otwarcie modutu e- na terenie Dolnego Slaska
§_ commerce developer we wspotpracy z IT 3. Duzy odsetek studentéw niekonczgcych
O Corner) studia
4. Brak specjalistycznych pracowni
komputerowych
5. Problemy ze znalezieniem kadry
nauczycieli akademickich kierunku
informatyka
Szanse Zagrozenia
1. Nawigzywanie dalszych partnerstw i 1. Zbyt szybki rozwdj branzy, ktéry bedzie
o [ wspodtpracy z firmami z szeroko rozumianej wymagat inwestycji infrastrukturalnych i
§ branzy informatycznej programowych na kierunku praktycznym
e |2 Pozyskiwanie nowych wyktadowcéw- skoncentrowanych na technologiach
§ praktykéw z doswiadczeniem w branzy, 2. Rosnace koszty licencyjne na
% mogacych pomac ulepszy¢ plan studiow oprogramowanie i fizyczny sprzet do
% 3. Rozwéj nowych technologii, dzieki czemu | laboratoriow
o

3. Trudnosci w dalszym rozszerzaniu kadry
nauczycieli praktycznym kierunku

(Pieczed uczelni)

DOLNOSLASKA{SZKOLA WYZSZA
WYDZIAL STUDIOW STOSOWANYCH
53-609 Wroctaw, ul. Strzegomska 55
Tel. 71 356 1500

Podpisany certyfikatem wystawionym dla Ewa Anna

Kurantowicz (Certyfikat kwalifikowany).

(podpis Dziekana)

Wroctaw, dnia 16 marca 2022 r.

WUtworzony w dniu: 2022-03-16 14:11:23 +0100

(podpis Rektora)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 7 Liczba studentéw ocenianego kierunku

Rok informatyka informatyka
Poziom studiéw studia stacjonarne studia niestacjonarne
studiow
19/20 20/21 21/22 18/19 19/20 20/21 21/22

1 30 68 53 46 88 106 183
| stopnia I - 22 65 39 45 79 79
(inzynierskie) 11l - - 16 22 41 48 72
v - - - - 21 34 45
Razem: 30 90 134 107 195 267 379

Tabela 8 Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok

przeprowadzenia oceny

Poziom studiéow

Rok ukoriczenia

Studia niestacjonarne

Liczba studentéw, ktérzy
rozpoczeli cykl ksztatcenia

Liczba absolwentéw w danym

konczacy sie w danym roku roku
19/20 21 15
| stopnia (inzynierskie) 20/21 48 29
21/22 45 bd
Razem: 114 44

Tabela 9 Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu okreslone

w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U.

poz. 1861 z pdin. zm.)

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS / Liczba godzin |

studia stacjonarne studia niestacjonarne
Liczba semestréw konieczna do ukoriczenia studidw na ocenianym kierunku na | |
L. 7 semestrow 7 semestrow

danym poziomie
Liczba punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia studiéow na ocenianym kierunku 210 210
na danym poziomie
taczna liczba godzin zajec 3424 2425
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych 118,8 81,3
o0s6b prowadzacych zajecia
tqc.zn.a Iic‘zl.)a punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujgcym 136,0-136,4 137,7-138,5
umiejetnosci praktyczne
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku 19 19
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych
niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 123 123
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 38 38
Wymiar praktyk zawodowych 240 240
W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych studiéw i

. L 3 L, L. 60 Nie dotyczy
magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego
W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:
taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow / taczna liczba
godzin zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia 3424/382 2425/382
na odlegtos$¢
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Tabela 10 Zajecia lub grupy zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne

ZAL

Liczba godzin zajec

Liczba godzin zajec

wv
Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia ) E studia stacjonarne studia niestacjonarne
o ogot. | wyk. cw. p/e ogot. | wyk. cw. p/e
Matematyka 1 (6] 5 60 30 30 0 48 24 24 0
Matematyka 2 E 6 60 30 30 0 48 24 24 0
© Fizykal ) 5 60 30 30 0 30 15 15 0
§ & |[Fizyka2 E 5 60 30 30 0 30 15 15 0
T“ . .
2 g Architektura systeméw o 4 60 30 30 0 30 15 15 0
2 % komputerowych
-;' g Przedmiot z nauk spotecznych 0] 2 45 30 15 0 21 12 9 0
B S Statystyka i analiza danych E 4 60 30 30 0 30 15 15 0
2 Narzedzia pracy w branzy IT (0] 4 36 21 15 0 18 9 9 0
Podstawy informatyki (0] 4 36 21 15 0 21 12 9 0
Projekt indywid. ] 3 50 0 30 20 32 0 12 20
o Podstawy systemow o) 5 60 | 30 | 30 0 30 15 15 0
8 informatycznych
g Systemy operacyjne 0 5 60 30 30 0 30 15 15 0
= Podstawy programowania 1 o 5 60 30 30 0 30 15 15 0
g Programowanie obiektowe 0] 4 60 30 30 0 30 15 15 0
f: Sieci komputerowe (0] 4 60 30 30 0 30 15 15 0
'g Podstawy zarzadzania 0 5 92 30 30 32 62 15 15 32
7—‘; Bazy danych (0] 4 60 30 30 0 30 15 15 0
'5',' Podstawy programowania 2 E 5 60 30 30 0 30 15 15 0
:;_. Algorytmy i struktury danych E 4 60 30 30 0 30 15 15 0
-§ Grafika komputerowa 0 3 60 30 30 0 21 12 9 0
2 Projektowanie systemow o| a4 100 | 30 | 30 | 40 | 70 | 15 | 15 | 40
informatycznych
8 .
c v 5 30 0 0 30 30 0 0 30
z8.3
3 3 g 2| Projekt dyplomowy
o B 56
S ¥
g 3 2 45 30 15 0 24 12 12 0
Seminarium dyplomowe
2 Jezyk obey 1 (jezyk angielski, jezyk 0 4 95 0 15 80 89 0 9 80
3 o niemiecki)
® 8
4 § Jgzyk obcy 2 (jgzyk angielski, jezyk 0 4 95 0 15 80 89 0 9 80
2 niemiecki)
-§ o
s Jezyk obcey 3 (jezyk angielski, jezyk o] 4 95 0 15 80 89 0 9 80
niemiecki)
< Praktyka zawodowa 1 ZAL 9,5 240 3 3 234 240 3 3 234
> x
E 5 g Praktyka zawodowa 2 ZAL 9,5 240 1 3 236 240 1 3 236
o® ¢t
S &5 g Praktyka zawodowa 3 ZAL 9,5 240 1 3 236 240 1 3 236
2
Praktyka zawodowa 4 ZAL 9,5 240 1 3 236 240 1 3 236
Wstep do ecommerce - Magento 0 4 30 15 15 0 18 9 9 0
Programowanie PHP 1 [0} 5 30 15 15 0 30 15 15 0
Programowanie PHP 2 E 4 60 30 30 0 30 15 15 0
6 . , .
& Bezpieczenstwo systemow o 4 60 30 30 0 30 15 15 0
£ . komputerowych
g qu' Wzorce projektowe [0} 3,5 60 30 30 0 30 15 15 0
-y % Podstawy programowania - 0 5 60 30 30 0 30 15 15 0
IR Magento
-‘é‘ 3 Zaawansowane systemy baz danych | O 5 60 30 30 0 30 15 15 0
23 - - —
E g Archltektu.ra i komunikacja miedzy 0 ) 30 15 15 0 30 15 15 0
N g systemami
X O ie -
=4 Zaawansowane programowanie 0 6 60 30 30 0 30 15 15 0
3 Magento
e Zarzadzanie projektami 5 60 | 30 | 30 0 30 15 15 0
informatycznymi
Testowanie oprogramowania 1 (0] 4,5 60 30 30 0 30 15 15 0
Projektowanie stron internetowych | E 4 60 30 30 0 30 15 15 0
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Programowanie aplikacji mobilnych | O 4,5 60 30 30 0 30 15 15 0
Testowanie oprogramowania 2 0 3,5 60 30 30 0 30 15 15 0
Projekt zespotowy 0 3 35 3 12 20 35 3 12 20
Programowanie Pythonl (6] 5 45 15 30 0 30 15 15 0
Programowanie Python2 E 5 60 30 30 0 30 15 15 0
g Aplikacje mobilne [0) 3,5 30 15 15 0 30 15 15 0
3 - — -
_§ PrOJekt(?wanle i implementacja o 4 60 30 30 0 30 15 15 0
b systemow bazodanowych
g § |Systemyinformatyczne w 0 5 60 | 30 | 30 0 30 | 15 15 0
& 2 diagnostyce medycznej
£ Big data - zrédta i metody
oz s . (6] 4,5 60 30 30 0 30 15 15 0
% o opracowania danych 1
C
2 c : i
g 3 |Bigdata-rodfaimetody E 4 60 30 30 0 30 15 15 0
& & opracowania danych 2
§ g Uczenie maszynowe (6] 4 60 30 30 0 30 15 15 0
S5 | Werowadzenie dosystemow 0 4 60 | 30 | 30 | o | 30 [ 15 | 15 | o0
2 E sztucznej inteligencji
59 Sieci neuronowe [0) 4 60 30 30 0 30 15 15 0
-é ;>1~ Algorytmy genetyczne (6] 4,5 30 15 15 0 30 15 15 0
,OC_.J Nierelacyjne bazy danych 0] 4,5 60 30 30 0 30 15 15 0
] - -
g | Zarzadzanie systemami 0 4 45 | 30 | 15 0 18 9 9 0
= informatycznymi
£ |Zarzadzanie projektami ) 4 60 | 30 | 30 0 30 15 15 0
informatycznymi
Projekt zespotowy 0 3 35 3 12 20 35 3 12 20
Programowanie Android 1 (0] 5 45 15 30 0 30 15 15 0
Programowanie Android 2 E 5 60 30 30 0 30 15 15 0
Programowania 10S 1 [0} 3,5 30 15 15 0 30 15 15 0
- Programowania 10S 2 (6] 4 60 30 30 0 30 15 15 0
5 % Projektowanie aplikacji mobilnych 0 5 60 30 30 0 30 15 15 0
X3 Testowanie oprogramowania 1 o 4,5 60 30 30 0 30 15 15 0
‘_,=§ E Testowanie oprogramowania 2 E 4 30 15 15 0 30 15 15 0
2 3 i i
g § | Podstawy tworzenia mobilnych 0 4 60 | 30 | 30 0 30 | 15 | 15 0
E' g interfejséw uzytkownika
‘rEu % Programowanie aplikacji o 4 60 30 30 0 30 15 15 0
g - hybrydowych 1
® T Programowanie aplikacji
5 £ hybrydowych 2 (o] 4 60 30 30 0 30 15 15 0
Q
E © Programowanie gier mobilnych 0] 5,5 60 30 30 0 30 15 15 0
° 9 .. . s
2c P.rogramowanle interfejsow o 45 60 30 30 0 30 15 15 0
N sieciowych
- Wstep do internetu rzeczy (¢} 4 45 30 15 0 18 9 9 0
Zarzadzanie projektami ) 3 60 | 30 | 30 0 30 15 15 0
informatycznymi
Projekt zespotowy (0] 3 35 3 12 20 35 3 12 20
Programowanie JAVA1 (6] 4,5 30 15 15 0 18 9 9 0
Programowanie JAVA2 E 5 60 30 30 0 30 15 15 0
Zarzadzanie ryzykiem 0] 3 30 15 15 0 30 15 15 0
Projektowanie stron www (0] 4 60 30 30 0 30 15 15 0
-e; Projektowanie aplikacji o 5 60 30 30 0 30 15 15 0
b chmurowych
[=4 N N
s Wprowadzenie do zarzadzania o 45 60 | 30 | 30 0 30 | 15 | 15 0
ﬁ 5 projektami informatycznymi
23 - - -
z 5 ZW|.nne mgtodologle zarzadzania o 4 60 30 30 0 30 15 15 0
& - projektami
S % Systemy zarzgdzania trescig CMS 0] 4 60 30 30 0 30 15 15 0
S o
® :: Aplikacje mobilne (0] 5 60 30 30 0 30 15 15 0
N &= N N
g Wyzw.anlaileadera W nowoczesnej o 4 60 30 30 0 30 15 15 0
5 organizacji
.é Zarzadzanie wiedzg E 4,5 60 30 30 0 30 15 15 0
Zwinna transformacja w organizacji | O 4,5 60 30 30 0 30 15 15 0
Testowanie oprogramowania (0] 4 30 15 15 0 30 15 15 0
F’rmektowame systemow o 4 60 30 30 0 30 15 15 0
informatycznych
Projekt zespotowy (e} 3 35 3 12 20 35 3 12 20
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Zarzadzanie projektem
informatycznym w procesie o 3,5 45 15 30 0 30 15 15 0
wytwarzania gier
- Programowanie C#1 (6] 4 30 15 15 0 30 15 15 0
?; § Programowanie C#2 E 4 60 30 30 0 30 15 15 0
2o Unity 1 ] 5 45 30 15 0 30 15 15 0
g % Unity 2 E 5,5 60 30 30 0 30 15 15 0
‘_E g‘ Programowanie gier mobilnych (0] 4 60 30 30 0 62 15 15 32
] - N
2% | Programowanie sztucznej ) 4 60 | 30 | 30 0 30 15 15 0
= ,;QD inteligencji w grach
§ o VR i nowe technologie w grach 0] 4 60 30 30 0 30 15 15 0
s o - . N
E S Programowanie systeméw motion o 5 60 30 30 0 30 15 15 0
= g capture
3 Platformy dystrybucyjne gier (0] 4,5 60 30 30 0 21 12 9 0
3 e
S §° Testowanie oprogramowania (6] 5 60 30 30 0 70 15 15 40
e Programowanie interfejséw gier 0] 4 60 30 30 0 30 15 15 0
Programowanie Unreal 1 0 3,5 30 15 15 0 30 15 15 0
Programowanie Unreal 2 (6] 4 60 30 30 0 30 15 15 0
Projekt zespotowy (0] 3 35 3 12 20 30 15 15 0
Gromadzenie i eksploracja danych 1 | O 5 30 15 15 0 30 15 15 0
- Gromadzenie i eksploracja danych 2 | E 5 60 30 30 0 30 15 15 0
% Wstep do SCRUM 0] 3,5 30 15 15 0 18 9 9 0
& - — -
-g PrOJekt(?wanle i implementacja o 4 60 30 30 0 30 15 15 0
N systemow bazodanowych
© . o
5 < PrOJekt?wa.\me zaawansowanych o 5 60 30 30 0 30 15 15 0
W .- systemdw informatycznych
£5 Big data - Zrédta i metod
oz & . v (o] 4,5 60 30 30 0 30 15 15 0
g § opracowania danych 1
2 > - i
G |Ps data - Zrédfa i metody E 4 60 | 30 | 30 0 30 | 15 | 15 0
c £ opracowania danych 2
§ ~§ Programowanie wspotbiezne 0] 4 60 30 30 0 30 15 15 0
g 3 | Werowadzenie dosysteméw o) 3 30 15 15 0 30 15 15 0
2 E sztucznej inteligencji
3 % Sieci neuronowe 0 4 60 30 30 0 30 15 15 0
§ i Algorytmy genetyczne [0} 5,5 60 30 30 0 30 15 15 0
g Systemy rozproszone [0} 4,5 60 30 30 0 30 15 15 0
g - -
§ | Zarzadzanie systemami 0 4 60 | 30 | 30 0 30 | 15 | 15 0
< informatycznymi
g |?arzadzanie projektami ) 4 60 | 30 | 30 0 30 15 15 0
informatycznymi
Projekt zespotowy (0] 3 35 3 12 20 35 3 12 20
Wprowadzenie do UX (0] 4 30 15 15 0 18 9 9 0
Wstep do prowadzenia badan (0] 4 30 15 15 0 30 15 15 0
5 Projektowanie graficzne Ul E 4 60 30 30 0 30 15 15 0
¥ o Tworzenie raportéw UX (¢} 3 30 15 15 0 30 15 15 0
£ = Planowanie badari potrzeb
S o . ) (o] 4,5 60 30 30 0 30 15 15 0
8 c uzytkownika
'§~ \% Badania i testy uzytecznosci 0] 5) 60 30 30 0 30 15 15 0
&5 Analiza i wizualizacja danych (0] 4 60 30 30 0 30 15 15 0
§ 3 UX Writing 0 5 60 30 30 0 30 15 15 0
® E Aplikacje mobilne (0] 5) 60 30 30 0 30 15 15 0
E % Zwinne metodyki pracy (Agile) 0] 5) 60 30 30 0 30 15 15 0
E o Tworzenie i testowanie prototypéw | O 4,5 60 30 30 0 30 15 15 0
20 & Programowanie frontend E 4 60 30 30 0 30 15 15 0
Psychologia w UX (0] 4,5 60 30 30 0 30 15 15 0
Design Thinking 0 3,5 80 30 30 20 50 15 15 20
Projekt zespotowy 0] 3 35 3 12 20 35 3 12 20
Tabela 11 Zajecia lub grupy zajec stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich
taczna liczna godzin zajec
Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/formy zajeé 4 . .g . i€ Liczba punktéw ECTS
stacjonarne/niestacjonarne
Moduty ksztatcenia wyktad, ¢wiczenia, projekt
527 /308 42
podstawowego
Moduty ksztatcenia wyktad, ¢wiczenia,
- . ) 732/393
kierunkowego e-learning/projekt
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Moduty prngotowanla pracy wyktad, ¢wiczenia, projekt 75 /54 -
dyplomowej
Moduty ksztatcenia wyktad, ¢wiczenia, projekt
wybieralnego / 785/ 308 63
specjalnosciowego
Moduty praktyk kierunkowych Whprowadzenie do praktyk,

ewaluacja praktyk, praktyka w 960 / 960 38

Instytucji Przyjmujacej

Razem: 3079 / 2023 198

Tabela 12 Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zajeé¢ prowadzonych w jezykach obcych

Liczba studentow
Nazwa programu / zajeé L ., Jezyk (w tym niebedacych
L Forma realizacji | Semestr Forma studiow .
/ grupy zajeé wyktadowy obywatelami
polskimi)
¢wiczenia stacjonarne jezyk angielski,
Jezyk obey 1 ) ) 3 L . ) | wszyscy
i e-learning i niestacjonarne jezyk niemiecki
¢wiczenia stacjonarne jezyk angielski,
Jezyk obcy 2 ) ) 4 o . : | wszyscy
i e-learning i niestacjonarne jezyk niemiecki
¢wiczenia stacjonarne jezyk angielski,
Jezyk obcy 3 ) ) 5 . . ) .| wszyscy
i e-learning i niestacjonarne jezyk niemiecki
Modut ksztatcenia . . L
. wyktad i stacjonarne . N grupa realizujaca
wybieralnego: L . 4-7 o . jezyk angielski )
¢wiczenia i niestacjonarne modut wybieralny
e-commerce developer
Modut ksztatcenia . . L
. wyktad i stacjonarne . N grupa realizujaca
wybieralnego: L . 4-7 o . jezyk angielski )
. . ¢wiczenia i niestacjonarne modut wybieralny
User Experience Designher
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajgcych do raportu samooceny (wytacznie w formie
elektronicznej)

Zatacznik 2.1. Program studiow dla kierunku studiow, profilu i poziomu

Zatacznik 2.2. Obsada zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim

Zatacznik 2.3. Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujacy
w semestrze roku akademickiego, w ktérym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego
z poziomoéw studiow

Zatacznik 2.4. Charakterystyka nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia

Zatacznik 2.5. Charakterystyka infrastruktury

Zatacznik 2.6. Informacja o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych

Zatacznik 2.7. Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem
na poziomy oraz formy studiéw

Zatacznik 2.8. Informacja o aktywnosciach studentéw

Zatacznik 2.9. Informacja o konferencjach naukowych kadry kierunku

Zatacznik 2.10.Informacja o publikacjach naukowych kadry kierunku
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