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l. Ogolna charakterystyka prowadzonych studiéw

1. Informacje ogdlne

Nazwa kierunku studiow psychologia
Poziom studiow jednolite studia magisterskie
Poziom kwalifikacji 7
Profil ksztatcenia praktyczny
Forma studiow stacjonarne / niestacjonarne
Kod ISCED 0313
Liczba semestréow konieczna do ukoriczenia studidow 10
na ocenianym kierunku na danym poziomie
Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia 300
studidw na ocenianym kierunku na danym poziomie

. . L. stacjonarne niestacjonarne
taczna liczba godzin zajec

4164 2788

Wymiar praktyk zawodowych 960 godzin
Jezyk, w ktorym prowadzone s3 zajecia polski
Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta magister

mozliwos¢ podejmowania dalszego ksztatcenia

. L w ramach studiow podyplomowych; diagnozowanie
Uzyskiwane uprawnienia zawodowe . . . )
i pomoc psychologiczna oraz prowadzenie badan

naukowych

2.  Wymagania wstepne (kompetencje kandydata)

Podstawag przyjecia na studia jednolite magisterskie sg pozytywne wyniki egzaminu maturalnego lub egzaminu
dojrzatosci albo pozytywne wyniki egzaminu zagranicznego lub pozytywne wyniki ksztatcenia, potwierdzone
dokumentem, o ktérym mowa w art. 69 ust. 2 pkt 4-7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. 2023 poz. 742).

3.  Zasady rekrutacji i szczegétowy opis wymagan dla kandydatéw na studia
Zasady rekrutacji i szczegétowy opis wymagan dla kandydatéw na studia reguluje Uchwata Senatu w sprawie
zasad przyjec na studia wyzsze w danym roku akademickim.

4. Przyporzadkowanie programu studiow dla kierunku do dyscyplin oraz procentowy udziat liczby punktow
ECTS kazdej z tych dyscyplin w liczbie punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia studiéw na ocenianym
kierunku na danym poziomie, ze wskazaniem dyscypliny wiodgacej

Nazwa dyscypliny wiodacej, do ktérej zostat przyporzagdkowany kierunek:

Punkty ECTS
liczba %
psychologia 300 100%

Nazwa dyscypliny wiodgcej

Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla pozostatych
dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku:
Punkty ECTS
liczba %
n/d n/d n/d

Nazwa dyscypliny
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5. Podstawowe wskazniki ECTS okreslone dla programu studiow

L. Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin
Nazwa wskaznika - - -
stacjonarne niestacjonarne
taczna liczba punktéow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zajec¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli 154,1 104
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia
taczna Irczba punl-<t.ow EC,T.S przyporzgdkowana zajeciom 2143 2135
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zajec z dziedziny nauk humanistycznych - w przypadku kierunkéw 26 -6
studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zajec z dziedziny nauk spotecznych - w przypadku kierunkéw 274 974
studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do 96 96
wyboru
taczna liczba punktdéw ECTS przyporzadkowana praktykom a1 a1
zawodowym
W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia
i jednolitych studidow magisterskich liczba godzin zajec¢ 60 n/d
z wychowania fizycznego
W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:
taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na
studiach stacjonarnych / t3czna liczba godzin zajec stacjonarne niestacjonarne
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia 4164/ 250 2788/ 250
na odlegtos¢

6. Sylwetka absolwenta

Absolwenci uzyskajg tytut magistra psychologii i bedg mogli pracowa¢ w zawodzie psychologa.

Absolwenci kierunku po uzyskaniu tytutu magistra psychologii ze specjalnoscia psychologia kliniczna
izdrowia mogg poszukiwac¢ zatrudnienia m.in. w nastepujgcych miejscach: poradnie specjalistyczne
(mtodziezowe, rodzinne i matzenskie), placéwki opiekuricze, wychowawcze i resocjalizacyjne, przychodnie i kliniki
psychiatryczne, osrodki psychoterapii, centra interwencji kryzysowej, sagdownictwo i wieziennictwo, instytucje
pomocy i opieki spotecznej, firmy i organizacje, ktdrych profil dziatalnosci dotyczy obszaru zdrowia cztowieka oraz
profilaktyki zdrowotnej i spotecznej.

Absolwenci po uzyskaniu tytutu magistra psychologii ze specjalnoscig psychologia sgdowa mogg poszukiwac
zatrudnienia m.in. w nastepujacych miejscach: placowki sgdowe (opiniodawcze zespoty specjalistow sagdowych
lub zespoty kuratorskiej stuzby sagdowej), szpitale oraz interdyscyplinarne instytucje i kliniki, instytucje i placéwki
zajmujace sie przeciwdziataniem przemocy w rodzinie i profilaktykg spoteczng, osrodki kuratorskie, zaktady
poprawcze i resocjalizacyjne, placéwki opiekuricze i wychowawcze, policja i wojsko, wieziennictwo (zaktady
karne, areszty Sledcze), placéwki interwencji kryzysowej, poradnie rodzinne i matzenskie, stuzby socjalne
(osrodek pomocy spotecznej), agencje i firmy przeprowadzajgce diagnoze sgdowg, instytucje prowadzace
badania naukowe w obszarze psychologii sagdowej.

Absolwenci po uzyskaniu tytutu magistra psychologii ze specjalnoscig psychologia zarzgdzania i biznesu mogg
poszukiwac zatrudnienia m.in. w nastepujgcych miejscach: firmy i instytucje zwigzane z zarzgdzaniem zasobami
ludzkimi — HR, dziaty personalne i kadrowe firm i organizacji, firmy i agencje zajmujace sie marketingiem
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i reklamg, firmy i agencje zajmujace sie PR, firmy i agencje rekrutacyjne, firmy i agencje konsultingowe, firmy
i organizacje zajmujgce sie coachingiem, organizowaniem i prowadzeniem szkolen biznesowych oraz warsztatow
psychologicznych, instytucje prowadzgce badania naukowe z obszaru psychologii zarzadzania i biznesu.

Absolwenci kierunku po uzyskaniu tytutu magistra psychologii ze specjalnoscia psychotraumatologia
z psychoterapia moga poszukiwac¢ zatrudnienia m.in. w nastepujgcych miejscach: osrodek interwencji
kryzysowej i pomocy socjalnej, hospicjum, osrodki psychoterapii, poradnie specjalistyczne, przychodnie i kliniki
psychiatryczne, instytucje i stuzby, ktérych profil dziatalnosci dotyczy pracy z osobami doswiadczonymi traumag
(np. Policja, Wojsko, Straz Pozarna, SOK, Straz Miejska, itp.).

Absolwenci kierunku po uzyskaniu tytutu magistra psychologii ze specjalnoscia psychologia kliniczna
z psychoterapig mogg poszukiwac zatrudnienia m.in. w nastepujacych miejscach: firmy i organizacje, ktdrych
profil dziatalnosci dotyczy obszaru zdrowia psychicznego cztowieka, szpitale (np. oddziaty psychiatryczne,
onkologiczne, neurologiczne i rehabilitacyjne), osrodkii centra psychoterapii, przychodnie i kliniki psychiatryczne,
sadownictwo i wieziennictwo, instytucje pomocy i opieki spotecznej, poradnie specjalistyczne (mtodziezowe,
rodzinne i matzenskie), osrodki interwencji kryzysowej, itp.

Absolwenci kierunku po uzyskaniu tytutu magistra psychologii ze specjalnoscig psychologia dzieci i mtodziezy
mogg poszukiwaé zatrudnienia m.in. w nastepujacych miejscach: instytucje edukacyjne, opiekunczo-
wychowawcze, hospicja, zaktady poprawcze, osrodki interwencji kryzysowej, poradnie i gabinety psychologiczne,
a takze w oddziatach szpitalnych dla dzieci i mtodziezy, fundacjach i stowarzyszeniach, ktérych oferta adresowana
jest do dzieci, mtodziezy i ich rodzicow.

Il. Koncepcja ksztatcenia

1. Wskazanie zwigzku kierunku studidw z misja i strategia rozwoju Uczelni

Koncepcja ksztatcenia na kierunku jest spdjna z misjg i strategig Uczelni okreslong w ,Strategii Dolnoslgskiej
Szkoty Wyziszej na lata 2022-2025”. Misjg Uczelni jest to, aby swojg akademickos¢, innowacyjnosé i relacje
z rynkiem pracy budowata w oparciu o takie wartosci jak: podmiotowos¢ studenta jako partnera i klienta
wewnetrznego w realizacji podstawowych zadan uczelni oraz niezalezne, spotecznie zaangazowane projekty
badawcze i rzetelnos¢ w badaniach naukowych.

Uniwersytet Dolnoslaski DSW to uczelnia, w ktdrej petna integracja dziatalnosci naukowej z ksztatceniem
buduje doskonatos¢ dydaktyczng nauczycieli w pracy ze studentami i stuchaczami. Podstawowymi priorytetami
w zarzadzaniu Uczelnig i wzmacnianiu jej sity oraz oddziatywania lokalnego i miedzynarodowego s3a: partycypacja
i wspotpraca studentdw i pracownikdw, praktycznosc i otwartosc na otoczenie rynkowe, kierowanie sie zasadami
zrébwnowazonego rozwoju i rachunku ekonomicznego.

Wizja Uczelni brzmi: ,w przyjaznej przestrzeni wspdlnie rozwijamy ustuge edukacyjng opartg na wiedzy,
najlepszej praktyce i nowoczesnej technologii”. Uniwersytet Dolnoslgski DSW ktadzie réwniez nacisk na rozwdj
akademickosci, co na kierunku psychologia przejawia sie w:

— stosowanych metodach dydaktycznych uwzgledniajacych profil kierunku,

— dostepie do najnowszej literatury naukowej w uczelnianej bibliotece oraz cyfrowych repozytoriach,

— pracy dydaktycznej badaczy specjalizujgcych sie w badaniach psychologicznych,

— rozwijaniu pracy zespotéw badawczych,

—  bezptatnym dostepie do udziatu w wydarzeniach naukowych realizowanych w Uczelni, np. w cyklach
seminaryjnych, warsztatach i konferencjach naukowych,

— nauczaniu warsztatu pracy naukowca z wykorzystaniem odpowiedniego oprogramowania, np. Atlas.ti,
SPSS, trint.com, zotero, itp.

Jednym z priorytetéw Uczelni jest réwniez gruntowne przygotowanie absolwentéw do podejmowania roél
spotecznych i zawodowych, odpowiadajgcych potrzebom wspoétczesnosci, dgzgc tym samym do ksztattowania
uczacych sie przez cate zycie, pracujacych nad wiasnym rozwojem zaangazowanych obywateli. Znajduje to swoje
odzwierciedlenie w opracowanej dla kierunku koncepcji ksztatcenia zwigzanej z upowszechnieniem dorobku
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naukowego pracownikéw szkoty, wykorzystaniem ich umiejetnosci badawczych oraz doswiadczen Uniwersytetu
Dolnoslaskiego DSW.

2. Wskazanie potrzeb spoteczno-gospodarczych utworzenia studiow oraz zgodnosci efektéw uczenia sie
z tymi potrzebami

Piecioletnie jednolite studia magisterskie na kierunku Psychologia o profilu praktycznym bedg realizowane
poprzez szes¢ specjalnosci wybieranych przez studenta: Psychologia kliniczna i zdrowia; Psychologia sadowa;
Psychologia zarzgdzania i biznesu;

Z uwagi na aktualng sytuacje socjopolityczng w kraju i na Swiecie (np. pandemia COVID-19, kryzys wojny,
katastrofy ekologiczne), do oferty ksztatcenia wtgczono dwie dodatkowe specjalnosci: Psychotraumatologia
Z psychoterapiq oraz Psychologia kliniczna z psychoterapig, a nastepnie uzupetniono te oferte o kolejng
specjalno$¢ pn. Psychologia dzieci i mfodziezy. Zapotrzebowanie na profesjonalne wsparcie psychologiczne
w Polsce rosnie. Do dotychczas najczestszych kryzyséw zwigzanych z nagtymi chorobami i wypadkami
komunikacyjnymi dochodza te zwigzane z sytuacjg post-pandemiczng, konfliktem zbrojnym w Ukrainie,
nastepstwami sytuacji ekonomicznej na rynkach $wiatowych. Badania Swiatowej Organizacji Zdrowia wskazujg
na to, ze wzrostowy trend w obszarze zapotrzebowania na profesjonalng pomoc psychologiczng bedzie sie
utrzymywat. Jednoczesnie widzimy, ze zapotrzebowanie na profesjonalng pomoc psychologiczng w Polsce jest
stanowczo wieksze niz mozliwosci systemu opieki zdrowotnej. Na rynku pracy brakuje wykwalifikowanych
psychoterapeutéw, psychotraumatologéw oraz osdb solidnie przygotowanych do prowadzenia poradnictwa
psychologicznego i diagnozy. Jak wynika z raportu Naczelnej Izy Kontroli, w latach 2019-2022 znaczgco wzrosta
liczba mtodych ludzi cierpigcych na zaburzenia psychiczne: o potowe w przypadku dzieci do 12. roku zycia i az
0 68% u miodziezy od 13. do 18. roku zycia. Ponadto, ten sam raport podaje, iz w latach 2020-2023 dzieci
i mtodziez nie otrzymaty dostosowanej do potrzeb, kompleksowej pomocy psychologicznej
i psychoterapeutycznej z uwagi na ograniczong dostepnos¢ specjalistow. Nasuwa sie zatem bardzo istotny
whniosek, ze na rynku pracy brakuje wykwalifikowanych specjalistow do pracy psychologicznej z dzieémi
i mtodziezg w obszarze psychoprofilaktyki, poradnictwa psychologicznego i diagnozy oraz terapii. W odpowiedzi
na te potrzeby zaproponowano wyodrebnienie nowych specjalnosci w ramach kierunku. Specjalnosci te maja
przygotowac przysztych psychologéw do podjecia, od razu po uzyskaniu tytutu magistra psychologii, Swiadomej
decyzji o wyborze kierunku psychoterapeutycznego lub psychotraumatologicznego i kontynuowaniu ksztatcenia.
Jednoczes$nie przedmioty specjalnosciowe i przygotowanie kierunkowe pozwolg absolwentom na rozpoczecie
pracy w obszarze poradnictwa psychologicznego, diagnozy psychologicznej i innych obszarach profesjonalnej
pomocy z zakresu zdrowia psychicznego oséb dorostych oraz dzieci i mtodziezy. Widoczna jest potrzeba
wspierania przysztych profesjonalistéw w podejmowaniu decyzji o skierowaniu sie na droge dalszej edukacji
i pogtebiania kompetencji pomocowych.

Praktyczny profil Uczelni przycigga mtodych ludzi chcgcych aktywnie pomagac¢ osobom potrzebujgcym
wsparcia psychologicznego, jak i bardziej doswiadczone osoby, ktére juz w pewnym zakresie $wiadczg ustugi
pomocowe. Proponowane specjalnosci majg dac¢ absolwentom oczekiwane przez nich kompetencje i wiedze, by
skutecznie pomagad oraz swiadomie podejmowac decyzje o dalszej specjalizacji.

3. Ogdlne cele uczenia sie

— Umozliwienie studentom wzbogacania o nowe obszary i rozwijania zdobytej wiedzy psychologicznej
obejmujgcej terminologie, teorie psychologiczne, metodologie oraz zastosowania wiedzy
psychologicznej w réznych obszarach zycia indywidualnego i spotecznego.

— Organizowanie warunkéw do rozwijania i wzbogacania uksztattowanych u studentéw umiejetnosci
i kompetencji niezbednych do wykorzystywania wiedzy w diagnozowaniu, projektowaniu,
organizowaniu, realizowaniu i ewaluacji dziatalnosci psychologicznej (klinicznej, wychowawczo-
edukacyjnej, pomocowej, szkoleniowej) w odniesieniu do grup i jednostek.
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— Ksztattowanie umiejetnosci uczenia sie i doskonalenia swojej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
psychologicznych z wykorzystaniem nowoczesnych srodkéw i metod pozyskiwania, organizowania
i przetwarzania informacji i materiatow.

— Umotzliwienie rozwoju i nabywania nowych umiejetnosci komunikowania sie zaréwno ze specjalistami,
jak i z osobami spoza grona specjalistow przy uzyciu réznych kanatéw i technik.

— Rozwijanie wrazliwosci w relacjach interpersonalnych, refleksyjnosci oraz postaw prospotecznych,
etycznych i poczucia odpowiedzialnos$ci w pracy zawodowe;j.

—  Praktyczne przygotowanie studentéw do realizowania zadan zawodowych w wybranym obszarze
dziatalnosci  psychologicznej  (klinicznej i zdrowia, sadowej, zarzadzania i biznesu,
psychotraumatologicznej oraz psychologii dzieci i mtodziezy).

4. Tabela kierunkowych efektéw uczenia sie

Objasnienie oznaczen w symbolach efektéw kierunkowych:

PsP kierunek Psychologia, jednolite studia magisterskie
P profil praktyczny
w kategoria wiedzy
U kategoria umiejetnosci
K kategoria kompetencji spotecznych
01, 02, 03 i kolejne numer efektu uczenia sie
Objasnienie oznaczen charakterystyki pozioméw PRK typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa
Wyiszego:
P7 poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji
S charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego
W wiedza
G gtebia i zakres
K kontekst
U umiejetnosci
w wykorzystanie wiedzy
K komunikowanie sie
(0] organizacja pracy
U uczenie sie
K kompetencje spoteczne
K krytyczna ocena
0 odpowiedzialnos¢
R rola zawodowa
Symbol efektu OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

uczenia sie Po zakonczeniu studidow jednolitych magisterskich

dla kierunku na kierunku Psychologia, profil praktyczny,

Psychologia absolwent osigga nastepujace efekty uczenia sie:

WIEDZA
absolwent zna i rozumie:
PsP_WO01 w pogtebionym zakresie rozszerzong terminologie uzywang w psychologii, rozumiejac jej zrodta
i sposoby zastosowania w obrebie pokrewnych dyscyplin naukowych;
PsP_W02 zrédta i miejsce psychologii w systemie nauk oraz ich usytuowanie i metodologiczne oraz przedmiotowe

powigzania psychologii z innymi pokrewnymi dyscyplinami naukowymi, z uwzglednieniem ich
praktycznego zastosowania w dziataniach interdyscyplinarnych;

PsP_WO03 w pogtebiony sposdb procesy psychiczne, rézne ujecia funkcjonowania cztowieka i jego rozwoju oraz
prawidtowosci i roznice w odniesieniu do wybranych struktur spotecznych, srodowisk i instytucji
znaczacych dla studiowanej specjalnosci

PsP_W04 biologiczne, spoteczno-kulturowe, ideologiczne, medyczne, filozoficzne i humanistyczne zrédta oraz
konteksty funkcjonowania cztowieka;
PsP_WO05 w pogtebionym zakresie reguty i prawidtowosci funkcjonowania grup spotecznych oraz normy i wartosci

organizujgce zycie spoteczne cztowieka, a takze zaawansowane zjawiska spoteczne oraz rodzaje i sposoby
tworzenia i funkcjonowania relacji spotecznych;

PsP_WO06 wybrane teorie komunikacji, spoteczno-kulturowe konteksty ich stosowania oraz ztozone procesy
warunkujgce ich wptyw na podmiotowy charakter relacji spotecznych i indywidualne aspekty
funkcjonowania cztowieka;
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PsP_WO07

w pogtebionym stopniu zasady projektowania i prowadzenia badan w psychologii oraz diagnozy
psychologicznej, z rozumieniem ich ograniczen, zatozen oraz podstaw do krytycznej oceny;

PsP_WO08

zasady poufnosci informacji w relacji pomagania, ochrony danych osobowych i praw autorskich,
a takze zasady funkcjonowania gtéwnych instytucji naukowych i pomocowych prowadzacych
badania naukowe oraz oddziatywania z zakresu psychologii i zastosowania psychologii
winstytucjach o charakterze spotecznym (edukacyjnym, kulturowym, prawnym,
ekonomicznym);

PsP_W09

aktualne osiggniecia oraz mozliwosci i ograniczenia nowoczesnych technologii cyfrowych, w tym
narzedzi sztucznej inteligencji, stosowanych w praktyce psychologicznej, z uwzglednieniem zasad
etyki oraz bezpieczenstwa danych;

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

PsP_UO1

w pogtebionym zakresie wykorzystac zdobytg wiedze teoretyczng i wtasne obserwacje do rozpoznawania,
opisywania, interpretowania i analizowania zachowania ludzi oraz okresla¢ prawidtowosci i zaburzenia
ich rozwoju, zwtaszcza procesdw poznawczych, emocjonalnych i motywacyjnych, a takze analizowac
réznice indywidualne w funkcjonowaniu ludzi dotyczace temperamentu, osobowosci i wzorcow
zachowan spotecznych;

PsP_UO2

dostrzega¢ mechanizmy psychologicznego funkcjonowania jednostek i grup spotecznych oraz
przewidywac przebieg zjawisk spotecznych, a takze nawigzywac kontakty i budowac relacje spoteczne
z innymi osobami w postepowaniu diagnostycznym i oddziatywaniu pomocowym, petniac rézne role
w sytuacji wspotpracy;

PsP_U03

w pogtebionym zakresie hierarchizowac wtasne cele, nadajgc im range, optymalizowac¢ wtasng aktywnosé
diagnostyczng i pomocowa, a takze samodzielnie planowac¢ witasny rozwéj zawodowy w obszarze praktyki
psychologicznej i ukierunkowywac innych w tym zakresie;

PsP_U04

wykorzystywac wiedze oraz w zaawansowanym zakresie dobierac i stosowa¢ metody oraz procedury
badawcze, diagnostyczne i pomocowe, w celu efektywnego wykonywania ztozonych i nietypowych
zadan zawodowych w odniesieniu do wybranego obszaru psychologicznej dziatalnosci praktycznej;

PsP_UO5

planowac i realizowa¢ dziatania praktyczne z wykorzystaniem nowoczesnych technologii (ICT),
adekwatnie do specyfiki zadan psychologicznych oraz kontekstu ich wykonywania, z uwzglednieniem
zasad etyki zawodowej i ochrony danych;

PsP_U06

w oparciu o posiadang wiedze teoretyczng i praktyczng sprawnie analizowac zjawiska spoteczne
wspierajgce lub ograniczajace rozwdj psychiczny cztowieka, dokonywac pogtebionej diagnozy
problemdw psychicznych oraz ich uwarunkowan biopsychospotecznych;

PsP_U0O7

stosujac narzedzia diagnostyczne i procedury pomocowe w
zaawansowanym zakresie przewidywac konsekwencje wazne dla rozwoju cztowieka oraz prognozowacé
kierunek zmian, dostrzegajgc zwigzki przyczynowo-skutkowe w praktycznej dziatalnosci psychologicznej;

PsP_U08

planowac i organizowac prace w zespole, przyjmujgc w nim rézne role, a takze projektowac scenariusze
profilaktyczne i pomocowe w odniesieniu do wybranego obszaru psychologicznej dziatalnosci
praktycznej;

PsP_U09

w sposéb zrozumiaty, przejrzysty i spdjny komunikowadé sie w mowie i piSmie zarowno
z profesjonalistami, jak i nieprofesjonalistami, osobami w réznym wieku i z réznymi mozliwosciami
psychofizycznymi, prowadzac dyskusje;

PsP_U10

porozumiewac sie w jezyku obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego, wykorzystujgc stownictwo specjalistyczne wtasciwe dla studiowanego kierunku.

KOMPETENCIJE SPOLECZNE
absolwent jest gotéw do:

PsP_K01

dostrzegania etycznego wymiaru dziatalnosci psychologicznej w stopniu pogtebionym i krytycznej
oceny dziatan wtasnych oraz dziatan zespotow, ktérymi kieruje, a takze organizacji, w ktorych
uczestniczy, w obszarze praktyki psychologicznej oraz przyjmowania odpowiedzialnosci za skutki
tych dziatan iich korygowania;

PsP_K02

uznawania znaczenia wiedzy i etycznego wymiaru badan naukowych, diagnostycznych oraz oddziatywan
pomocowych, a takze rozwigzywania problemdéw etycznych w tym zakresie, stosujgc zaawansowane
metody i procedury;

PsP_KO3

poszukiwania informacji na temat praktycznego zastosowania swojej wiedzy i umiejetnosci z zakresu
psychologii, planowania i organizowania sieci wsparcia dla jednostek lub grup spotecznych, inicjowania
dziatania na rzecz srodowiska spotecznego;

PsP_KO04

efektywnej wspdtpracy i wspotdziatania ze specjalistami i niespecjalistami, zaréwno podczas pracy
indywidualnej, jak i zespotowej w obrebie wybranego obszaru dziatalnosci psychologicznej;

PsP_KO5

przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowe] psychologa w stopniu zaawansowanym oraz
dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad, konstruowania i kontrolowania wtasnej ciezki kariery
oraz rozwoju wtasnej przedsiebiorczosci;
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PsP_KO6 uwzgledniania zasad zrGwnowazonego rozwoju i odpowiedzialnosci spotecznej w pracy psychologa oraz
ich promowania w Srodowisku zawodowym i spotecznym;

PsP_KO7 systematycznej autorefleksji i przyjmowania informacji zwrotnej, w tym korzystania z superwizji w celu
podnoszenia jakosci wtasnej pracy;

5.

Tabela odniesien efektéw kierunkowych uczenia sie do charakterystyk kompetencji uniwersalnych

Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz charakterystyk drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla

kwalifikacji na poziomach 6-7 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Symbol efektu
uczenia sie
dla kierunku
Psychologia

OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Po zakonczeniu studidw jednolitych magisterskich
na kierunku Psychologia, profil praktyczny,
absolwent osigga nastepujace efekty uczenia sie:

Symbol
charakterystyk
(poziom 7)

WIEDZA
absolwent zna i rozumie:

PsP_WO1

w pogtebionym zakresie rozszerzong terminologie uzywang w psychologii,
rozumiejac jej zrodta i sposoby zastosowania w obrebie pokrewnych dyscyplin
naukowych;

P7S_WG

PsP_W02

zrédta i miejsce psychologii w systemie nauk oraz ich usytuowanie

i metodologiczne oraz przedmiotowe powigzania psychologii zinnymi
pokrewnymi dyscyplinami naukowymi, z uwzglednieniem ich praktycznego
zastosowania w dziataniach interdyscyplinarnych;

P7S_WK

PsP_W03

w pogtebiony sposéb procesy psychiczne, rézne ujecia funkcjonowania cztowieka
i jego rozwoju oraz prawidtowosci i réznice w odniesieniu do wybranych struktur
spotecznych, srodowisk i instytucji znaczacych dla studiowanej specjalnosci

P7S_WG

PsP_W04

biologiczne, spoteczno-kulturowe, ideologiczne, medyczne, filozoficzne
i humanistyczne zrddta oraz konteksty funkcjonowania cztowieka;

P7S_WK

PsP_WO5

w pogtebionym zakresie reguty i prawidtowosci funkcjonowania grup
spotecznych oraz normy i wartosci organizujgce zycie spoteczne cztowieka,
a takze zaawansowane zjawiska spoteczne oraz rodzaje i sposoby tworzenia
i funkcjonowania relacji spotecznych;

P7S_WG
P7S_WK

PsP_W06

wybrane teorie komunikacji, spoteczno-kulturowe konteksty ich stosowania oraz
ztozone procesy warunkujgce ich wptyw na podmiotowy charakter relacji
spotecznych i indywidualne aspekty funkcjonowania cztowieka;

P7S_WG
P7S_WK

PsP_WO07

w pogtebionym stopniu zasady projektowania i prowadzenia badan
w psychologii oraz diagnozy psychologicznej, z rozumieniem ich ograniczen,
zatozen oraz podstaw do krytycznej oceny;

P7S_WG

PsP_W08

zasady poufnosci informacji w relacji pomagania, ochrony danych osobowych
i praw autorskich, a takze zasady funkcjonowania gtéwnych instytucji naukowych
i pomocowych prowadzacych badania naukowe oraz oddziatywania z zakresu
psychologii i zastosowania psychologii w instytucjach o charakterze spotecznym
(edukacyjnym, kulturowym, prawnym, ekonomicznym);

P7S_WK

PsP_W09

aktualne osiggniecia oraz mozliwosci i ograniczenia nowoczesnych technologii
cyfrowych, w tym narzedzi sztucznej inteligencji, stosowanych w praktyce
psychologicznej, z uwzglednieniem zasad etyki oraz bezpieczenstwa danych;

P7S_WG

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

PsP_UO1

w pogtebionym zakresie wykorzystac zdobytg wiedze teoretyczng i wtasne
obserwacje do rozpoznawania, opisywania, interpretowania i analizowania
zachowania ludzi oraz okresla¢ prawidtowosci i zaburzenia ich rozwoju, zwtaszcza
procesdw poznawczych, emocjonalnych i motywacyjnych, a takze analizowac
réznice indywidualne w funkcjonowaniu ludzi dotyczgce temperamentu,
osobowosci i wzorcow zachowan spotecznych;

P7S_UW

PsP_U02

dostrzega¢ mechanizmy psychologicznego funkcjonowania jednostek i grup
spotecznych oraz przewidywacé przebieg zjawisk spotecznych, a takze
nawigzywac kontakty i budowac relacje spoteczne z innymi osobami w
postepowaniu diagnostycznym i oddziatywaniu pomocowym, petnigc rézne
role w sytuacji wspétpracy;

P7S_UW
P7S_UO
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PsP_U03

w pogtebionym zakresie hierarchizowac wtasne cele, nadajacim range,
optymalizowaé wtasng aktywnos¢ diagnostyczng i pomocowa, a takze
samodzielnie planowa¢ wtasny rozwdéj zawodowy w obszarze praktyki
psychologicznej i ukierunkowywac innych w tym zakresie;

P7S_UU
P7S_UO

PsP_U04

wykorzystywac wiedze oraz w zaawansowanym zakresie dobierac i stosowacé
metody oraz procedury badawcze, diagnostyczne i pomocowe, w celu
efektywnego wykonywania ztozonych i nietypowych zadan zawodowych w
odniesieniu do wybranego obszaru psychologicznej dziatalnosci praktycznej;

P7S_UW

PsP_UO5

planowac i realizowa¢ dziatania praktyczne z wykorzystaniem nowoczesnych
technologii (ICT), adekwatnie do specyfiki zadan psychologicznych oraz kontekstu
ich wykonywania, z uwzglednieniem zasad etyki zawodowej i ochrony danych;

P7S_UO

PsP_UO6

w oparciu o posiadang wiedze teoretyczng i praktyczng sprawnie analizowad
zjawiska spoteczne wspierajgce lub ograniczajace rozwdj psychiczny cztowieka,
dokonywac pogtebionej diagnozy problemdw psychicznych oraz ich
uwarunkowan biopsychospotecznych;

P7S_UW
P7S_UO

PsP_U0O7

stosujgc narzedzia diagnostyczne i procedury pomocowe w zaawansowanym
zakresie przewidywac konsekwencje wazne dla rozwoju cztowieka oraz
prognozowac kierunek zmian, dostrzegajac zwigzki przyczynowo-skutkowe
w praktycznej dziatalnosci psychologicznej;

P7S_UW

PsP_UO8

planowac i organizowac prace w zespole, przyjmujgc w nim rézne role, a takze
projektowac scenariusze profilaktyczne i pomocowe w odniesieniu do wybranego
obszaru psychologicznej dziatalnosci praktycznej;

P7S_UO

PsP_U09

w sposéb zrozumiaty, przejrzysty i spdjny komunikowadé sie w mowie i piSmie
zarowno z profesjonalistami, jak i nieprofesjonalistami, osobami w réznym wieku
iz réznymi mozliwosciami psychofizycznymi, prowadzgc dyskusje;

P7S_UK
P7S_UW

PsP_U10

porozumiewac sie w jezyku obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego, wykorzystujac stownictwo specjalistyczne
wtasciwe dla studiowanego kierunku.

P7S_UK
P7S_UW

KOMPETENCIJE SPOLECZNE
absolwent jest gotow do:

PsP_KO1

dostrzegania etycznego wymiaru dziatalnosci psychologicznej w stopniu
pogtebionym i krytycznej oceny dziatan wtasnych oraz dziatan zespotéw, ktérymi
kieruje, a takze organizacji, w ktérych uczestniczy, w obszarze praktyki
psychologicznej oraz przyjmowania odpowiedzialnosci za skutki tych dziatan iich
korygowania;

P7S_KK
P7S_KR

PsP_K02

uznawania znaczenia wiedzy i etycznego wymiaru badan naukowych,
diagnostycznych oraz oddziatywan pomocowych, a takie rozwigzywania
probleméw etycznych w tym zakresie, stosujgc zaawansowane metody
i procedury;

P7S_KK

PsP_KO03

poszukiwania informacji na temat praktycznego zastosowania swojej wiedzy
i umiejetnosci z zakresu psychologii, planowania i organizowania sieci wsparcia dla
jednostek lub grup spotecznych, inicjowania dziatania na rzecz s$rodowiska
spotecznego;

P7S_KO

PsP_K04

efektywnej wspotpracy i wspdtdziatania ze specjalistami i niespecjalistami, zaréwno
podczas pracy indywidualnej, jak i zespotowej w obrebie wybranego obszaru
dziatalnosci psychologicznej;

P7S_KR

PsP_KO5

przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej psychologa w stopniu
zaawansowanym oraz dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad,
konstruowania i kontrolowania wtasnej Sciezki kariery oraz rozwoju wtasnej
przedsiebiorczosci;

P7S_KO
P7S_KR

PsP_K06

uwzgledniania zasad zréwnowazonego rozwoju i odpowiedzialnosci spotecznej
w pracy psychologa oraz ich promowania w Srodowisku zawodowym
i spotecznym;

P7S_KO

PsP_KO07

systematycznej autorefleksji i przyjmowania informacji zwrotnej, w tym
korzystania z superwizji w celu podnoszenia jakosci wtasnej pracy;

P7S_KK
P7S_KR
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6. Tabela pokrycia charakterystyk kompetencji uniwersalnych Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz

charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-7 Polskiej Ramy

Kwalifikacji przez kierunkowe efekty uczenia sie

Opis charakterystyk kompetencji uniwersalnych poziomu 7 Symbol efektu
Symbol charakterystyk Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz charakterystyk drugiego uczenia sie
stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji Polskiej Ramy Kwalifikacji dla kierunku
WIEDZA
absolwent zna i rozumie:
—  w pogtebionym stopniu — wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz
dotyczace ich metody i teorie wyjasniajgce ztozone zaleznosci
miedzy nimi, stanowigce zaawansowang wiedze ogdélng z zakresu PP WO
dyscyplin naukowych lub artystycznych tworzacych podstawy PsP_WO3
teoretyczne, uporzagdkowang i podbudowang teoretycznie wiedze -
Lo Lo L PsP_WO05
P7S_WG obejmujacg kluczowe zagadnienia oraz wybrane zagadnienia PsP W06
z zakresu zaawansowanej wiedzy szczegétowej — wiasciwe dla PP W07
programu studidw, a w przypadku studidw o profilu praktycznym — PsP_WO9
réwniez zastosowania praktyczne tej wiedzy w dziatalnosci -
zawodowej zwigzanej z ich kierunkiem;
—  fundamentalne dylematy wspétczesnej cywilizacji PSP W02
— ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania réznych ~
L, . L. L R . L, PsP_WO04
P75 WK rodzajéw dziatalnosci zawodO\{ve;J zwigzanej z k.n.erunklem studlqw, PsP_WO5
w tym zasady ochrony witasnosci przemystowej i prawa autorskiego; PP W06
—  podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form PsP_WOS
przedsiebiorczosci -
UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:
—  wykorzystywaé posiadang wiedze — formutowac i rozwigzywac
ztozone i nietypowe problemy i innowacyjnie wykonywac zadania
w nieprzewidywalnych warunkach przez:
= wiasciwy dobdr zrédet i informacji z nich pochodzacych,
dokonywanie oceny, krytycznej analizy, syntezy, tworczej PsP UO1
interpretacji i prezentacji tych informacji, -
. . . ) ) PsP_UO2
= dobor oraz stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym PsP U04
P7S UW zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych PsP_U06
- = przystosowanie istniejacych lub opracowanie nowych metod PsP_U07
i narzed2|, . . N . , PsP_U09
—  wykorzystywad posiadang wiedze — formutowac i rozwigzywac PP U10
problemy oraz wykonywacé zadania typowe dla dziatalnosci -
zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiéw — w przypadku studiow
o profilu praktycznym
—  formutowad i testowac hipotezy zwigzane z prostymi problemami
wdrozeniowymi —w przypadku studidow o profilu praktycznym
—  komunikowac sie na tematy specjalistyczne ze zréznicowanymi
kregami odbiorcéw
P7S UK —  prowadzi¢ debate PsP_U09
- —  postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego PsP_U10
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng
terminologia
PsP_U02
—  kierowac pracg zespotu PsP_UO03
P7S_UO —  wspétdziatac z innymi osobami w ramach prac zespotowych PsP_UO5
i podejmowac wiodaca role w zespotach PsP_UO6
PsP_UOS
—  samodzielnie planowac i realizowaé wtasne uczenie sie przez cate
zycie i ukierunkowywac innych w tym zakresie
P7S_UU PsP_UO3
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KOMPETENCJE SPOLECZNE
absolwent jest gotow do:
—  krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci PsP KO1
—  uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow .
P7S_KK - . ) o , PsP_K02
poznawczych i praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertow PP KO7
w przypadku trudnos$ci z samodzielnym rozwigzaniem problemu -
—  wypetniania zobowigzan spotecznych, inspirowania i organizowania
dziatalnosci na rzecz srodowiska spotecznego PsP_KO3
P7S_KO S . o . . PsP_KO05
— inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego
s s . . S PsP_KO06
— myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy
— odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, z uwzglednieniem
zmieniajacych sie potrzeb spotecznych, w tym: PsP_KO1
P75 KR . rozwijania dorobku zawodu PsP_K04
- =  podtrzymywania etosu zawodu PsP_KO05
. przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz PsP_KO7
dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad
1l. Plan studiéow
1. Struktura planu studiéw
Liczba godz. Liczba godz.
studia stacjonarne studia niestacjonarne
Lp. Moduty
) , p/e/ i i p/e/
Ogét. | wyk. éw. Ogét. | wyk. éw.
prak. prak.
Moduty ksztatcenia podstawowego 484 200 260 24 288 96 168 24
2 | Moduty ksztatcenia kierunkowego 1790 | 760 | 1024 6 912 426 480 6
Moduty przygotowania prac
3 yprzve pracy 00| 0o | 100| o | 68 | o | 68 | o
dyplomowej
4 | Moduty ksztatcenia jezykowego 352 0 132 220 308 0 88 220
Moduty ksztatcenia w zakresie
5 . . 60 0 60 0 0 0 0 0
kultury fizycznej
Moduty ksztatcenia wybieralnego /
6 . L. 418 132 286 0 252 72 180 0
specjalno$ciowego
Moduty praktyk kierunkowych 400 0 24 376 400 0 24 376
Moduty praktyk specjalnosciowych 560 0 36 524 560 0 36 524
OGOLEM: | 4164 | 1092 | 1922 | 1150 | 2788 | 594 | 1044 | 1150

2. Stosowane metody dydaktyczne oraz sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie osigganych przez
studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia

Karty przedmiotéw definiujg przedmiotowe efekty uczenia sie, ktore nalezy osiggna¢, aby program studiow
zostat zrealizowany. Efekty uczenia sie dla poszczegdlnych przedmiotéw sg mierzalne i weryfikowane miedzy
innymi poprzez testy, prace projektowe, raporty z ¢wiczen, analizy studiow przypadkow lub symulacji, kolokwia
ustne i egzaminy, dyskusje moderowane. Studenci otrzymujg wsparcie edukacyjne nie tylko dzieki rzetelnemu
przygotowaniu zaje¢ przez wyktadowcéw, ale réwniez poprzez realizowany w uczelni program tutoringu
akademickiego oraz projekty edukacyjne, jakie moga przeprowadzi¢ w ramach dziatajgcej na uczelni Akademii
Umiejetnosci.

Nauczyciele oraz tutorzy sg dostepni poza wyktadami, ¢wiczeniami i zajeciami ztutorem, w trakcie
cotygodniowych konsultacji, pomagajac rozwigza¢ indywidualne problemy poszczegdlnych studentow.
Uniwersytet Dolnoslaski DSW dysponuje odpowiednig infrastrukturg, takze informatyczng, wspierajaca proces
dydaktyczny, a takze planuje przeznaczy¢ stosowne srodki finansowe na rozwdj infrastruktury niezbednej do
efektywnego prowadzenia ksztatcenia. Stuzy temu réwniez platforma MS Teams, ktdra prowadzgcemu zajecia
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pozwala umieszczaé na niej wszelkie materiaty zapisane w formie elektronicznej, prowadzi¢ asynchroniczne
panele dyskusyjne na zadane tematy. Platforma ksztatcenia zdalnego MS Teams stuzy do zamieszczania
materiatéw dydaktycznych dla studentéw. Standardem jest zamieszczenie kart przedmiotu, ktére zawieraja
podstawowe informacje o prowadzonym przedmiocie, takie jak wymiar godzin, realizowane zagadnienia czy tez
wykaz literatury. Kazdy pracownik ma mozliwos$é¢ udostepniania studentom, w ramach prowadzonych zajeé,
dodatkowych materiatow do wyktaddow i ¢wiczern odbywajgcych sie w siedzibie Uczelni, zaréwno materiatow
podstawowych, jak i materiatéw poszerzajacych wiedze. Program studiéw na kierunku Psychologia opracowany
jest w oparciu o metody dydaktyczne, ktore sprzyjajg osigganiu zatozonych efektow uczenia sie. Dotyczy to
zarbwno metod podajgcych (wyktad interaktywny), problemowych (dyskusje problemowe, uczenie sie
problemowe, case study), eksponujgcych (prezentacja), praktycznych, w tym symulacji, opracowania studium
przypadku lub metody projektowej. Wybdér metod podyktowany byt potrzebg prowadzenia procesu ksztatcenia
studentow w taki sposodb, aby stwarzat warunki do zaangazowanego i aktywnego ich udziatu w prace na
zajeciach.

Osiggane efekty uczenia sie w zakresie wiedzy zwykle weryfikowane sg poprzez egzaminy, kolokwia, quizy,
testy oraz projekty. Natomiast umiejetnosci zwykle weryfikowane sg poprzez ocene aktywnosci na zajeciach,
merytoryczny udziat w dyskusji, projekty indywidualne lub grupowe, raporty z ¢wiczen, symulacji, opracowania
studium przypadkéw, wykorzystywane zwykle do oceny efektéw uczenia sie, jakie student powinien osiggnac
w trakcie zaje¢ o charakterze ¢wiczeniowym, w tym zajec laboratoryjnych. Osigganie przez studenta efektéw
uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych zwykle weryfikowane jest poprzez ocene merytorycznej
aktywnosci na zajeciach, ocene pracy zespotowej nad projektem, ocene prezentacji wynikow projektu lub
opracowania grupowego raportu z zadan laboratoryjnych. W ramach kazdego z narzedzi nauczyciel akademicki
ustala kryteria i sposéb oceny tego, czy dany efekt uczenia sie zostat osiggniety przez studenta. W trakcie
interaktywnych wyktadéw, czesto wspartych prezentacjami multimedialnymi, student ma mozliwosé zdobycia
nowej, specjalistycznej wiedzy i spotkania sie ze specjalistami z dyscypliny psychologia. Spotkania w ramach
wyktaddw, jak réwniez indywidualnych spotkan z nauczycielami akademickimi w czasie ich konsultacji, daja
szanse na rozwdj profesjonalnych umiejetnosci niezbednych w codziennej praktyce zawodowej. W procesie
ksztatcenia studentéw wykorzystane zostang rowniez metody praktyczne. W szczegdlnosci dotyczy to metody
projektow (warsztatdw), ksztattujgcej i rozwijajagcej umiejetnosci, nawyki i sprawnosci o charakterze
praktycznym, niezbedne przy realizowaniu konkretnych dziatan praktycznych. Do innych metod dydaktycznych
zaliczy¢ takze mozna: metody aktywizujgce, ¢wiczenia przedmiotowe i projektowe, ktdre stuzg ksztattowaniu
umiejetnosci tworczego wykorzystania wiedzy w samodzielnym projektowaniu i realizowaniu indywidualnych
projektow. Sprzyja temu praca w matych grupach (praca w zespole), praca laboratoryjna, polegajgca na
wykonaniu konkretnych zadan zleconych przez wyktadowce/trenera, ktéra aktywizuje do dziatania, ksztattuje
umiejetnosci praktyczne i kompetencje interpersonalne.

3. Wykaz przedmiotow do wyboru pozwalajgcych na stwierdzenie, ze program ksztatcenia umozliwia
studentowi wybor modutéw w wymiarze nie mniejszym niz 30% punktéw ECTS

Program studidow umozliwia studentowi wybér modutéw ksztatcenia, do ktdrych przypisuje sie punkty ECTS
w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS. Do modutdw wybieralnych nalezg moduty wskazane

ponizej.
Liczba punktow ECTS
Specjalnos¢ Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

Moduty ksztatcenia podstawowego:
1. Kompetencje przysztosci ll 4 4
2. Kompetencje przysztosci lll

Moduty ksztatcenia jezykowego:
Yy Jezy 8 18 18

1. Jezyk obcy | (jezyk angielski, jezyk niemiecki)
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2. Jezyk obcy Il (jezyk angielski, jezyk niemiecki)

3. Jezyk obcy Il (jezyk angielski, jezyk niemiecki)
Warsztaty kompetencji jezykowych | (jezyk angielski, jezyk
niemiecki)

5. Warsztaty kompetencji jezykowych | (jezyk angielski, jezyk
niemiecki)

Moduty ksztatcenia wybieralnego / specjalnosciowego:
1. Psychologia kliniczna i zdrowia

Psychologia sgdowa

Psychologia zarzadzania i biznesu 50 50

Psychotraumatologia z psychoterapig

vi bW

Psychologia kliniczna z psychoterapia
6. Psychologia dzieci i mtodziezy

Moduty praktyk specjalnosciowych:
1. Praktyka specjalnosciowa |

. L 24 24

2. Praktyka specjalnosciowa Il

3. Praktyka specjalnosciowa lll

tacznie: 96 96

Informacja o proponowanych modutach ksztatcenia wybieralnego / specjalnosciowego oferowanych w danym
cyklu ksztatcenia:

W ramach piecioletnich studiow magisterskich na kierunku Psychologia o profilu praktycznym studenci majg
mozliwos¢ wyboru jednego z sze$ciu modutdéw zajeé wybieralnych (specjalnosci): psychologia kliniczna i zdrowia,
psychologia sqdowa, psychologia zarzqdzania i biznesu, psychotraumatologia z psychoterapiq, psychologia
kliniczna z psychoterapiq lub psychologia dzieci i mtodziezy.

Psychologia kliniczna i zdrowia

Zajecia realizowane w ramach modutu przedmiotéw do wyboru: Psychologia kliniczna i zdrowia przygotowujg do
podjecia pracy w wyjatkowo wrazliwym i waznym spotecznie obszarze, jakim jest ochrona zdrowia. Wyjgtkowos$¢
tej specjalnosci polega na jednoczesnym akcentowaniu kwestii praktycznych oraz interdyscyplinarnych aspektow
psychologii zdrowia. Podczas studidow studenci uzyskujg wiedze z obszaru psychologii klinicznej i zdrowia, co
sprzyja przygotowaniu do pracy m.in. w obszarze rehabilitacji psychologicznej i neuropsychologicznej oraz
psychoedukacji pacjentéw oddziatow szpitalnych, poradni, osrodkéw sportowych i rehabilitacyjnych, rowniez w
ramach opieki dtugoterminowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem choréb przewlektych i obarczonych
spotecznym pietnem. Podczas zajeé studenci zdobywaja wiedze dotyczgcg diagnozy psychologicznej, specyfiki
pracy z osobami przejawiajgcymi trudnosci i zaburzenia w sferze funkcjonowania psychicznego, spotecznego
i fizycznego, a takze zjawisk i problemdéw bezposrednio zwigzanych z psychologia zdrowia: zagrozeniami dla
zdrowia, uzaleznieniami, chorobami przewlektymi oraz technikami terapeutycznymi. Poznajg specyfike
psychospotecznych uwarunkowan funkcjonowania cztowieka w zdrowiu i chorobie oraz pogtebiajg swojg wiedze
w zakresie zasad zdrowego stylu zycia, mozliwosci zmiany postaw wobec zdrowia oraz tworzenia sSrodowiska
sprzyjajacego zdrowiu, dzieki czemu ksztattujg umiejetnosci skutecznej pomocy ludziom zmagajacym sie
z chorobami i wspierania ich w procesie zmian i poprawie jakosci zycia w chorobie.

Psychologia sagdowa

Zajecia realizowane w ramach modutu przedmiotéw do wyboru: Psychologia sgdowa przygotowujg do pracy w
zawodzie psychologa sadowego, zapoznajg z problematyka przestepczosci, mechanizméw funkcjonowania
sprawcow i ofiar przestepstw oraz metod diagnozowania i udzielania psychologicznego wsparcia uczestnikom
postepowania sgdowego. W ramach tej specjalnosci studenci poznaja specyfike funkcjonowania sgdéw,
zaktaddéw karnych oraz instytucji wspierajgcych i chronigcych osoby poszkodowane w wyniku przestepstw i
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dyscyplinujgcych sprawcéw przestepstw. Zdobywajg wiedze z zakresu prawa karnego i rodzinnego, procedur
postepowania w procesie interwencyjnym wobec przemocy oraz psychologicznych konsekwencji
doswiadczanych przez ofiary przestepstw. Zapoznajg sie z zasadami sporzadzania opinii sgdowych. Rozwijajg
umiejetnos¢ diagnozowania sSrodowiska rodzinnego, interweniowania, prowadzenia mediacji i procesu
psychoterapeutycznego w odniesieniu do specyficznych trudnosci doswiadczanych przez rodzine i
poszczegdlnych jej cztonkdw. Ksztattujg zdolnos¢ przewidywania i rozpoznawania zagrozen zwigzanych z
uzaleznieniami, przemocg domowa i innymi dysfunkcjami oraz zapobiegania ich negatywnym skutkom, stosujac
podstawowe psychologiczne techniki diagnostyczne i procedury interwencyjne (niebieska karta, grupy robocze i
zespoty interdyscyplinarne). Poznaja mozliwosci wynikajgce z podejmowania wspotpracy ze stuzbami pozytku
publicznego, takimi jak sady, prokuratura czy policja.

Psychologia zarzadzania i biznesu

Zajecia realizowane w ramach modutu przedmiotéw do wyboru: Psychologia zarzgdzania i biznesu przygotowuja
do pracy w zawodzie psychologa ze szczegdlnym uwzglednieniem szeroko rozumianej problematyki zarzadzania
zasobami ludzkimi, w tym m.in. rekrutacji pracownikdw, kierowania zespotem pracowniczym, motywowania
ludzi do pracy, twdrczego myslenia i jego zastosowan w relacjach biznesowych, efektywnej komunikacji w pracy
z ludzmi, a takze wywierania wptywu i skutecznej perswazji. Dostarczaja wiedze takze z obszaru marketingu,
public relations i reklamy, ktéra umozliwia opanowanie umiejetnosci z zakresu negocjacji, mediacji,
autoprezentacji i coachingu. W trakcie studiéw w ramach tej specjalnosci studenci poznajg metody zaradcze
dotyczace trudnosci pojawiajgcych sie w relacjach interpersonalnych w miejscu pracy. Zdobywajg wiedze o
zarzadzaniu zasobami ludzkimi, motywowaniu do zmian, podejmowaniu aktywnosci i zaangazowaniu w realizacje
zadan. Poznajg problemy zwigzane z procesami tworzenia i warunkami rozwoju firmy. Ksztattujg umiejetnos¢
rozpoznawania konfliktdw interpersonalnych, analizowania procesdw psychologicznych wptywajacych na
zachowanie pracownikdw, ale i wykorzystywania wiedzy w zakresie wspomagania rozwoju osobistego. Uczg sie
stosowaé skuteczne interwencje majace na celu twdrcze rozwigzywanie problemodw i poszukiwanie nowych
celéw, w tym negocjacje i mediacje, a takze rozwijajg swoje umiejetnosci z zakresu technik pomagajacych
opanowac stres i przeciwdziatajacych wypaleniu zawodowemu. Rozwijajg swoje osobiste zasoby stuzgce
przedsiebiorczosci. Doskonalg kompetencje w zakresie bycia liderem w grupie ludzi oraz wspodtpracy z jej
cztonkami.

Psychotraumatologia z psychoterapia

Zajecia realizowane w ramach modutu przedmiotdw do wyboru: Psychotraumatologia z psychoterapiq
przygotowujg do pracy w zawodzie psychologa ze szczegdlnym uwzglednieniem funkcjonowania ludzkiej psychiki
w kontekscie zdrowia oraz mechanizméw, ktdre sg zwigzane z powstawaniem chordb. Oferta tej specjalnosci
wyrdznia sie sposréd ofert innych szkét wyzszych tym, ze ktadzie nacisk nie tylko na skuteczng diagnoze i
interwencje, ale przede wszystkim na holistyczne, systemowe podejscie do osoby potrzebujacej wsparcia
psychotraumatologicznego oraz psychoterapeutycznego, biorgce pod uwage przestrzen do wzrostu
potraumatycznego oraz rozwoju po doswiadczeniu traumy. Zatem propozycja obejmuje podejscie petniejsze, w
ktérym osoba potrzebujgca wsparcia jest widziana jako zdolna do wzrostu i rozwoju, moze by¢ objeta pomoca
nie tylko w najtrudniejszym momencie, ale réwniez pdzniej, gdy najostrzejsze objawy ustang. Ponadto,
kompletne, holistyczne i nakierowane na rozwdj podejscie pozwoli absolwentom swiadomie znalez¢ swoje
miejsce w procesie pomagania i dalej specjalizowac sie w profesjonalnym pomaganiu juz po ukoriczeniu studiéw.
Woybierajgc te specjalnos¢, studenci uczag sie diagnozowania osob z doswiadczeniem traumy o réznorodnej
epigenezie (np. Smierc bliskiej osoby, wypadek, przemoc fizyczna, seksualna i psychiczna, dziatania wojenne,
bezdzietnos¢, itp.). Ksztattujg umiejetnos¢ rozumienia zréznicowanej symptomatologii i konsekwencji bedgcych
nastepstwem doznania traumyoraz dostrzegania warunkéw niezbednych do uzyskiwania wzrostu
potraumatycznego. Doskonalg kompetencje w zakresie wspomagania oraz profilaktyki zaburzen wystepujacych
u 0s6b dotknietych trauma oraz prowadzenia skutecznych interwencji i pomocy psychologicznej wobec oséb z

doswiadczeniem traumy
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Psychologia kliniczna z psychoterapia

Program modutu zaje¢ do wyboru: Psychologia kliniczna z psychoterapiq koncentruje sie gtdwnie na
zagadnieniach z obszaru psychologii klinicznej i psychoterapii w odniesieniu do wybranych problemdéw i zaburzen
psychicznych. Specjalnos¢ adresowana jest do osdb, ktore sg zainteresowane nabywaniem umiejetnosci
rozumienia i diagnozowania réznorodnych probleméw i zaburzen psychicznych. Duzy akcent ktadziony jest na
przekazanie wiedzy dotyczacej prawidtowego rozwoju cztowieka, a takie mechanizmdéw prowadzacych do
powstawania problemoéw i zaburzen psychicznych. Adresatami oferty sg takze osoby, ktére nastawione sg na
poznawanie podstawowych metod i technik udzielania profesjonalnej pomocy. Specjalnos¢ stanowi doskonate
przygotowanie do podejmowania dalszego ksztatcenia w zawodzie psychoterapeuty.

Psychologia dzieci i mtodziezy

Modut zaje¢ do wyboru: Psychologia dzieci i mtodziezy ma przygotowac przysztych psychologéw do podjecia, od
razu po uzyskaniu tytutu magistra psychologii, Swiadomej decyzji o wyborze dalszej Sciezki ksztatcenia, np.
w obszarze specjalizacji lub szkolenia psychoterapeutycznego. Jednoczesnie przedmioty specjalnosciowe
i przygotowanie kierunkowe pozwolg absolwentom na rozpoczecie pracy w obszarze psychoprofilaktyki,
poradnictwa psychologicznego, diagnozy psychologicznej i w innych obszarach profesjonalnej pomocy dzieciom
i mtodziezy. Specjalnos¢ ta ma dac¢ absolwentom oczekiwane przez nich kompetencje i wiedze — dotyczace
zarowno prawidtowego rozwoju w okresie dziecinstwa i adolescencji jak i rozwoju zaburzonego - by skutecznie
pomagac dzieciom i dorastajgcym oraz swiadomie podejmowac decyzje o dalszej specjalizacji.

4. Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk zawodowych

4.1. Cele praktyk
Przez praktyke nalezy rozumieé przewidziany programem studiow okres przeznaczony na pogtebianie wiedzy

oraz doskonalenie praktycznych umiejetnosci i kompetencji spotecznych studenta w Instytucji Przyjmujacej na
praktyke.
Celem praktyk jest:
— Pogtebianie i poszerzanie wiedzy zdobytej na zajeciach dydaktycznych i rozwijanie umiejetnosci jej
wykorzystania.
— Umozliwianie zastosowania w praktyce wiedzy i umiejetnosci zdobywanych podczas zaje¢ na uczelni.

— Przygotowanie do wejscia na rynek pracy poprzez ksztattowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej
pracy zawodowej, umiejetnosci: analitycznych, organizacyjnych, pracy w zespole, nawigzywania
kontaktow, a takze przygotowanie studenta do samodzielnosci i odpowiedzialnosci za powierzone mu
zadania.

— Pogtebianie wiedzy o branzy psychologicznej i przygotowanie do petnienia zawodu psychologa.
— Stworzenie warunkéw do aktywizacji zawodowej studentdw na rynku pracy.

4.2, Miejsca, w ktérych studenci/tki moga odby¢ praktyke:

— Instytucje stuzby zdrowia zatrudniajgce psychologa, np. poradnia zdrowia psychicznego, poradnia
leczenia uzaleznien, szpitalne oddziaty stacjonarne i dzienne;

— Osrodki interwencji kryzysowej, telefony zaufania;

—  Placéwki pomocowe dla dorostych (np. domy pomocy spotecznej);

— Osrodki kuratorskie przy sadach rejonowych;

— Opiniotwodrcze zespoty specjalistéw sgdowych;

— Osrodki resocjalizacyjne, zaktady karne, areszty Sledcze;

— Organizacje pozarzgdowe $wiadczgce pomoc psychologiczng;

— Szkoty, poradnie psychologiczno-pedagogiczne;

— Placéwki opiekuiczo-wychowawcze;

— Prywatne osrodki, centra i gabinety psychologiczne prowadzgce oddziatywania psychologiczne;
— Instytucje edukacyjno-rozwojowe prowadzgce warsztaty umiejetnosci psychologicznych;

—  Firmy rekrutacyjne, consultingowe, coachingowe wykorzystujgce narzedzia psychologiczne;
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— Agencje reklamowe i agencje public relations zatrudniajgce psychologa;

— Zaktadowe osrodki psychologii pracy i psychologii transportu;

— Wojskowe pracownie psychologiczne;

— inneinstytucje po uzgodnieniu z Uczelnianym Opiekunem Praktyk.

UWAGA: Zaleca sie, aby kazda praktyka byta realizowana w innym miejscu. Opiekunem praktyk kierunkowych

w Instytucji przyjmujacej jest psycholog zatrudniony na tym stanowisku. Opiekunem praktyk specjalnosciowych

moze by¢ psycholog lub inny specjalista (zgodnie ze studiowang specjalnoscig). W jednym tygodniu praktyk

student realizuje maksymalnie 40 godzin praktyk. Liczba realizowanych godzin w ciggu jednego dnia nie powinna

przekraczac 8 godzin.

4.3.

Czas trwania praktyk i miejsce ich odbywania

Studenci/tki jednolitych studiéw magisterskich odbywaja praktyki zgodnie z harmonogramem studiow:

Rok Czas trwania | Uszczegotowienie Zaktadane efekty uczenia sie:
studiow, praktyki
semestr
3 rok, 160 godzin Praktyka a) w zakresie wiedzy student/ka:
kierunkowa I . . . .
5 semestr dydaktycznych - rozpoznaje zadania psychologa w Instytucji prowadzacej
Wprowadzenie do oddziatywania psychologiczne;
(4 tygodnie) pk K - 4 godzi y, psy ) 9
praktyk - 4 godziny | . gpjagnia  sposéb  funkcjonowania Instytucji  prowadzacej
dydaktyczne oddziatlywania  psychologiczne  oraz ~ organizacje  pracy
Ewaluacja praktyk - | Psychologicznej;
8 godzin - rozpoznaje rodzaje dokumentacji sporzadzanej i obowigzujgcej
dydaktycznych psychologa w Instytucji Przyjmujace;j.
Praktyka w b) w zakresie umiejetnosci student/ka:
Instytucji - potrafi nawigzywa¢ kontakty i budowac relacje spoteczne
Prz(ijWUJaceJ - 148 z pracownikami i klientami Instytucji, petniac rézne role w sytuacji
godzin . .
dydaktycznych wspotpracy;
- prowadzi dziennik praktyk, zawierajgcy rejestr termindw
i wykonywanych czynnosci w czasie praktyki;
- sporzadza Portfolio, w ktorym zawiera wtasne wnioski, obserwacje i
refleksje z realizowanej praktyki;
- planuje wiasny rozwéj zawodowy w obszarze praktyki
psychologicznej.
c) w zakresie kompetencji spotecznych student/ka:
- wykazuje aktywng postawe w realizacje zadan powierzanych przez
opiekuna praktyk;
- wykazuje che¢ do wspdtdziatania z opiekunem praktyk zawodowych
i pracownikami Instytucji, w ktorej realizowana jest praktyka, w celu
poszerzania swojej wiedzy oraz rozwijania umiejetnosci przydatnych
w pracy psychologa;
- przestrzega zasad etyki zawodowej psychologa oraz dziata na rzecz
przestrzegania tych zasad, konstruowania i kontrolowania wtasnej
Sciezki kariery oraz rozwoju wiasnej przedsiebiorczosci.
3 rok, 240 godzin Praktyka a) w zakresie wiedzy student/ka:
6 dydaktycznych kierunkowa II
semestr . - rozpoznaje reguly i prawidtowosci funkcjonowania spotecznosci
(6 tygodni) w Instytucji, w ktérej realizowana jest praktyka;
Wprowadzenie do . .
praktyk - 4 godziny - rozlroinia zadania psychologa oraz innych pracownikow Instytucji,
dydaktyczne w ktorej realizowana jest praktyka;
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Ewaluacja praktyk — | - rozpoznaje rodzaje dokumentéw, narzedzi i metod pracy, ktdrymi
8 godzin postuguje sie psycholog w Instytucji Przyjmujacej.
dydaktycznych
- formutuje, przy pomocy opiekuna praktyk, kontrakt zawierany
Praktyka z 0sobg korzystajacg z odziatywan o charakterze psychologicznym.
w Instytucji
Przyjmujacej - 228 . .. , .
goc}lzjin 1ace) b) w zakresie umiejetnosci student/ka:
dydaktycznych .
- hierarchizuje wiasne cele i samodzielnie planuje wiasny rozwoj
zawodowy w obszarze praktyki psychologicznej;
- potrafi nawigzywac¢ kontakty i budowal relacje spoteczne
z pracownikami i klientami Instytucji, petnigc rdzne role w sytuacji
wspdipracy;
- prowadzi dziennik praktyk, zawierajgcy rejestr termindw
i wykonywanych czynnosci w czasie praktyki;
- sporzadza Portfolio, w ktérym zawiera wiasne wnioski, obserwacje
i refleksje z realizowanej praktyki;
- projektuje przy pomocy opiekuna praktyk kontrakt zawierany
z 0sobg korzystajacg z odziatywan o charakterze psychologicznym.
c) w zakresie kompetencji spotecznych student/ka:
- wykazuje che¢ do wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych
i pracownikami Instytucji, w ktdrej realizowana jest praktyka, w celu
poszerzania swojej wiedzy oraz rozwijania umiejetnosci przydatnych
w pracy psychologa;
- przestrzega zasad etyki zawodowej psychologa oraz dziata na rzecz
przestrzegania tych zasad, konstruowania i kontrolowania wtasnej
Sciezki kariery oraz rozwoju wiasnej przedsiebiorczosci.
4 rok, 160 godzin Praktyka a) w zakresie wiedzy student/ka:
2 " dydaktycznych specjalnosciowa I
semestr . . - charakteryzuje zasady prowadzenia diagnozy i pomocy
(4 tygodnie) Wprowadzenie d_o psychologicznej oraz zasady poufnosci informacji w relacji
praktyk - 4 godziny pomagania, ochrony danych osobowych a takze zasady

dydaktyczne

Ewaluacja praktyk -
8 godzin
dydaktycznych

Praktyka w
Instytugji
Przyjmujacej — 148
godzin
dydaktycznych

funkcjonowania Instytucji, w ktdrej realizowana jest praktyka;

- objasnia sposdb funkcjonowania Instytucji, w ktorej realizowana
jest praktyka;

b) w zakresie umiejetnosci student/ka:

- formutuje przy pomocy opiekuna praktyk dylematy natury etycznej
zwigzane z pracg psychologa i podejmuje prébe ich rozstrzygniecia;

- potrafi nawigzywa¢ kontakty i budowac relacje spoteczne
z pracownikami i klientami Instytucji, petnigc rézne role w sytuagji
wspotpracy;

- prowadzi dziennik praktyk, zawierajacy terminow
i wykonywanych w czasie praktyki czynnosci;

rejestr
- sporzadza Portfolio, w ktorym zawiera wtasne wnioski, obserwacje i
refleksje z realizowanej praktyki;

- nakre$la witasne cele rozwoju zawodowego.

c) w zakresie kompetencji spotecznych student/ka:
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- wykazuje aktywng postawe w realizacji zadan powierzanych przez
opiekuna praktyk;
- dazy do krytycznej oceny dziatait wiasnych, a takze organizacji, w
ktdrych uczestniczcy w obszarze praktyki zawodowej oraz
przyjmowania odpowiedzialnosci za skutki tych dziatan i ich
korygowania;
- jest nastawiony na uznawanie znaczenia etycznego oddziatywan
pomocowych, a takze rozwigzywania problemow etycznych w tym
zakresie stosujac zaawansowane metody i procedury.
4 rok, 240 godzin Praktyka a) w zakresie wiedzy student/ka:
specjalnosciowa
8 semestr dydaktycznych I - charakteryzuje zasady funkcjonowania Instytucji, w ktorej
(6 tygodni) realizowana jest praktyka;
Wprowadzenie do - analizuje indywidl..|a||.1e .aspekt.y funkcjf)nowan,ia .cz’rowlieka i rellacji
praktyk - 4 godziny spotecznych w odniesieniu do instytucji, w ktdrej realizowana jest
dydaktyczne praktyka;
Ewaluacja praktyk — | - opisuje przy pomocy opiekuna praktyki wybrany przypadek pod
8 godzin wzgledem psychologicznego funkcjonowania.
dydaktycznych
Praktyka w b) w zakresie umiejetnosci student/ka:
g:;z:#g;ce] ~228 - potrafi nawigzywa¢ kontakty i budowal relacje spoteczne
godzin z pracownikami i klientami instytucji, petnigc rézne role w sytuacji
dydaktycznych wspotpracy;
- prowadzi dziennik praktyk, zawierajgcy rejestr termindw
i wykonywanych w czasie praktyki czynnosci;
- sporzadza Portfolio, w ktérym zawiera wiasne wnioski, obserwacje
i refleksje z realizowanej praktyki;
- planuje wilasny rozwdj zawodowy w obszarze praktyki
psychologicznej;
- analizuje w oparciu o posiadang wiedze teoretyczng i praktyczna,
zjawiska spoteczne wspierajgce lub ograniczajace rozwdj psychiczny
cztowieka;
- dokonuje przy pomocy opiekuna praktyki pogtebionej diagnozy
probleméw psychicznych oraz ich uwarunkowan bio-psycho-
spotecznych.
c) w zakresie kompetencji spotecznych student/ka:
- jest nastawiony na wspdiprace i wspodtdziatanie ze specjalistami
i niespecjalistami, zaréwno podczas pracy indywidualnej, jak
i zespotowej w trakcie realizacji praktyki;
- przestrzega zasad etyki zawodowej w stopniu zaawansowanym oraz
dziata na rzecz przestrzegania tych zasad, konstruowania
i kontrolowania wtasnej $ciezki kariery oraz rozwoju wiasnej
przedsiebiorczosci.
5 rok, 160 godzin Praktyka a) w zakresie wiedzy student/ka:
9 " dydaktycznych specjalnosciowa
semestr ) 111 - objasnia zasady poufnosci informacji w relacji pomagania, ochrony
(4 tygodnie) danych osobowych a takze zasady funkcjonowania Instytucji, w ktdrej
realizowana jest praktyka;
Wprowadzenie do
praktyk - 4 godziny - formutuje przy pomocy opiekuna praktyk problemy psychologiczne
dydaktyczne wybranej osoby lub grupy osdb;
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Ewaluacja praktyk - | - wskazuje adekwatne metody pracy dostosowane do problemu
8 godzin klienta/pacjenta.
dydaktycznych

| b) w zakresie umiejetnosci student/ka:
Praktyka w Instytucji

Przyjmujacej - 148
godzin
dydaktycznych

- nakresla wiasne cele rozwoju zawodowego;

- potrafi nawigzywa¢ kontakty i budowac relacje spoteczne
z pracownikami i klientami instytucji, petnigc rézne role w sytuaciji
wspotpracy;

- prowadzi dziennik praktyk zawierajacy rejestr termindw
i wykonywanych w czasie praktyki czynnosci;

- sporzadza Portfolio, w ktdrym zawiera wiasne wnioski, obserwacje
i refleksje z realizowanej praktyki;

- analizuje indywidualne aspekty funkcjonowania cztowieka i relacji
spotecznych w odniesieniu do instytucji, w ktérej realizowana jest
praktyka.

- projektuje plan pomocy psychologicznej.
c) w zakresie kompetencji spotecznych student/ka:

- dostrzega etyczny wymiar dziatalnosci psychologicznej w stopniu
pogtebionym;

- jest gotdw do krytycznej oceny dziatan wiasnych oraz dziatan
zespotow, ktorymi kieruje, a takze organizacji, w ktorych uczestniczy
w obszarze praktyki psychologicznej oraz  przyjmowania
odpowiedzialno$ci za skutki tych dziatan i ich korygowania;

- wykazuje aktywng postawe w planowaniu sieci wsparcia dla
jednostek lub grup spotecznych, inicjowania dziatania na rzecz
srodowiska spotecznego, a takze do wspdtpracy i wspotdziatania ze
specjalistami i niespecjalistami, zardwno podczas pracy
indywidualnej, jak i zespotowej w trakcie realizacji praktyki.

4.4, Harmonogram odbywania praktyki
Harmonogram odbywania praktyki student ustala z Opiekunem Praktyki z ramienia Instytucji Przyjmujgcej

na praktyke.
Indywidualny harmonogram zalezny jest od godzin pracy instytucji, mozliwosci Opiekuna Praktyki oraz studenta.

4.5, Potwierdzenie osiggniecia efektow uczenia sie
Potwierdzenie osiggniecia efektéw uczenia sie odbywa sie w Dzienniku praktyk, w ktérym studenci opisujg

zadania zrealizowane w Instytucji Przyjmujacej na praktyke zwigzane z wyzej wymienionymi efektami, Opiekun
Praktyki z ramienia danej Instytucji Przyjmujgcej na praktyke potwierdza je podpisem w Dzienniku praktyk,
a Uczelniany Opiekun Praktyk w Dzienniku praktyk oraz w USOSweb.

W przypadku zaliczania praktyki na podstawie umowy o prace lub uméw cywilnoprawnych, prowadzenia
wtasnej dziatalnosci gospodarczej, podejmowania innych form dziatalnosci — staz, wolontariat, zaliczenia praktyki
dokonuje Uczelniany Opiekun Praktyk na pisemny Whniosek o zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie
zaswiadczenia o zatrudnieniu/prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej/ podejmowania innych form dziatalnosci,
w ktorym potwierdzane jest osiggniecie efektéw uczenia sie przez bezposredniego przetozonego studenta.
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4.6. Procedura realizacji praktyk przez studentow studiow | i Il stopnia oraz jednolitych studiow
magisterskich na kierunkach prowadzonych na Wydziale Studiéow Stosowanych okreslona jest
w Zarzgdzeniu Dziekana Wydziatu Studiéw Stosowanych.

Iv. Dodatkowe dokumenty do programu studiow

1. System ECTS

Zasady przypisywania punktdw ECTS do przedmiotdow zostaty okreslone zgodnie z ustawg Prawo
o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce z 20 lipca 2018 r. (ze zmianami) i aktami wykonawczymi.

Liczbe punktéw ECTS przypisang do poszczegdlnych przedmiotéw okreslonych w programie studidow
zatwierdza Senat uczelni, podejmujgc stosowng uchwate w sprawie przyjecia planéw i programéw studiow na
dany rok akademicki. W przypisywaniu punktéw poszczegéinym przedmiotom kierowano sie zasadg, iz wymiar
punktow musi uwzglednia¢ rzeczywisty naktad pracy studenta. Przyjeto, ze 1 punkt ECTS odpowiada okoto
25 godzinom pracy studenta.

Wartos¢ punktow ECTS dla danego przedmiotu odzwierciedla sredni naktad pracy studenta niezbedny do
uzyskania zaktadanych efektdw uczenia sie. Naktad ten jest suma godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw (godziny kontaktowe) oraz godzin
pracy samodzielnej studenta. Zgodnie z t3 zasada przydzielono punkty ECTS na poszczegdlne formy procesu
dydaktycznego sktadajgce sie na realizacje efektow uczenia sie danego przedmiotu, takich jak wyktady, ¢wiczenia,
konwersatorium, lektoraty, seminaria, projekty, e-learning i praca wtasna studenta. Uwzgledniono réwniez
punkty ECTS realizowane przez bezposredni kontakt nauczyciela akademickiego w formie egzamindw, zaliczen,
konsultacji oraz prac dodatkowych wykonywanych przez studentéw pod nadzorem nauczyciela akademickiego.
Naktad pracy wiasnej studenta przypadajgcej na dany przedmiot (a w konsekwencji liczba punktow ECTS za prace
wtasng studenta) jest wypadkowaq szeregu czynnikéw istotnych dla osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie
i jest wynikiem analizy stopnia trudnosci zwigzanego z zaktadanymi efektami uczenia sie przypisanymi do
przedmiotu, a takze konsultacji z wyktadowcami prowadzgcymi poszczegdlne przedmioty. Dla okreslenia
Sredniego naktadu pracy wtasnej studenta w danym przedmiocie brany jest takze pod uwage kontekst, w jakim
ten przedmiot wystepuje w programie studidow — czy zdobycie efektdw uczenia sie przypisanych do przedmiotu
wymaga wczesniejszego zaliczenia innych przedmiotéw lub posiadania innego zasobu wiedzy lub umiejetnosci.

Przypisane w ten sposob punkty ECTS do przedmiotow sg takie same w przypadku studidow stacjonarnych
i niestacjonarnych, ale inne sg sktadniki, z jakich te punkty zostaty uzyskane. W ramach studiéw niestacjonarnych
zostato zaplanowane mniej godzin kontaktowych, wiec aby uzyskac takie same efekty uczenia sie jak na studiach
stacjonarnych, potrzebna jest wieksza ilo$¢ pracy wiasnej studenta.

Projektujgc system przypisywania punktow ECTS, uwzgledniono doswiadczenia uczelni zagranicznych,
z ktérymi wspodtpracuje Uczelnia. Stosowanie systemu przypisywania punktow ECTS w sposdb zblizony do uczelni
partnerskich utatwia mobilnos¢ studentéw w Europejskim Obszarze Szkolnictwa Wyzszego.

Zgodnie z Uchwatg nr 10/2024 Senatu Uniwersytetu Dolnoslgskiego DSW we Wroctawiu z dnia 6 lutego 2024
roku w sprawie wytycznych do programéw studiow obowiqgzujgcych od roku akademickiego 2024/2025
w programie studidow przyjmuje sie, ze liczba punktéw ECTS w wymiarze rocznym wynosi¢ powinna 60 punkéw
ECTS, a réznice miedzy semestrami nie byty wieksze niz 5 punktéw, co utatwi zaliczanie semestréw studentom
decydujacym sie w przysztosci na wyjazdy w ramach programu ERASMUS Mobility. Ponadto przyjmuje sie,
ze przelicznik naktadu pracy studenta na 1 punkt ECTS wynosi 25 godzin.

Wymiar godzin dla programu okresla sie wedtug nastepujgcej zasady: liczba punktéw ECTS okres$lona dla
programu studiéw x 25 h = wymiar godzin przewidzianych dla programu studiéw (suma godzin dla catosci
programu — godziny z udziatem nauczyciela akademickiego oraz innych oséb prowadzgcych zajecia dydaktyczne,
godziny zaje¢ bez udziatu nauczycieli akademickich oraz godziny za prace wifasng studenta). Dla studidow
stacjonarnych wymiar godzin kontaktowych (i punktéw ECTS) nie moze by¢ mniejszy niz 50% okreslonych dla
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programu studidow. Zaokraglenia punktéw ECTS dokonuje sie: w planie do 0,5 pkt. ECTS; w matrycy wskaznikdéw
ECTS do 0,1 pkt. ECTS.
Przypisywanie punktdw za zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne ustala sie wedtug zasad:
a) Punkty wynikajgce za zajecia realizowane w formie ¢wiczen, konwersatoriéw, laboratoriow, lektoratow,
warsztatow, seminaridw, zajecia terenowe, czy praktyki;
plus
b) Punkty za prace wtasng w tej samej proporcji jak udziat punktéw z zaje¢ ksztattujagcych umiejetnosci
praktyczne w stosunku do ogdlnej liczby punktéw przypisanych do danego przedmiotu.

2. Tresci modutéw

Nazwa modutu Tresci modutu
Moduty ksztatcenia Filozofia z etyka
podstawowego Biologiczne podstawy zachowania cztowieka

Podstawy logiki

Antropologia kulturowa
Komunikacja spoteczna
Umiejetnosci akademickie i podstawy wtasnosci intelektualnej
Szkolenie wstepne z zakresu BHP
Kompetencje przysztosci |
Podstawy socjologii

Technologie informacyjne
Biomedyczne podstawy rozwoju
Kompetencje przysztosci ll
Kompetencje przysztosci Il
Podstawy przedsiebiorczosci
Design Thinking - j. ang.

Podstawy prawa dla psychologow

Moduty ksztatcenia kierunkowego | Wprowadzenie do psychologii
Integracyjny warsztat psychologiczny
Trening umiejetnosci osobistych
Psychologia stresu

Psychologia ogdlna z historig psychologii
Podstawy metodologii badan psychologicznych
Dobrostan psychiczny w zyciu cztowieka
Psychologia proceséw poznawczych
Psychologia emocji i motywacji

Metody badan psychologicznych
Psychologia spoteczna

Podstawy statystyki

Etyka zawodu i obszary pracy psychologa
Warsztat pracy naukowej

Psychologia rozwoju w cyklu zycia
Wywiad i obserwacja w diagnozie
Psychologia kliniczna

Psychopatologia zycia spotecznego
Psychometria

Psychologia miedzykulturowa
Psychologia rodziny

Procesy poznawcze i neurokognitywistyka
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Psychologia wychowawcza

Psychopatologia

Neuropsychologia

Psychologia osobowosci i réznic indywidualnych
Wstep do pomocy psychologicznej
Statystyka w pracy badawczej

Psychologia uzaleznien

Podstawy psychiatrii

Diagnoza psychologiczna

Pomoc psychologiczna

Warsztat grupowej pracy psychologicznej
Projekt badawczy

Badania jakosciowe w psychologii
Psychopatologia dzieci i mtodziezy
Statystyka z wykorzystaniem komputeréw i zaawansowana
metodologia badan psychologicznych

Testy psychologiczne

Trening pomagania

Zastosowania statystyki w psychologii
Nurty i metody psychoterapii

Zarzadzanie stresem i wypalenie zawodowe
Trening kompetencji zawodowych
Interwencja kryzysowa

Moduty przygotowania pracy
dyplomowej

Seminarium magisterskie |
Seminarium magisterskie Il
Seminarium magisterskie Il|
Seminarium magisterskie IV

Moduty ksztatcenia jezykowego

Jezyk obcy | (jezyk angielski, jezyk niemiecki)

Jezyk obcy Il (jezyk angielski, jezyk niemiecki)

Jezyk obcy Il (jezyk angielski, jezyk niemiecki)

Warsztaty kompetencji jezykowych | (j. angielski, j. niemiecki)
Warsztaty kompetencji jezykowych Il (j. angielski, j. niemiecki)

Moduty ksztatcenia w zakresie
kultury fizycznej

Wychowanie fizyczne |
Wychowanie fizyczne Il

Moduty praktyk kierunkowych

Praktyka kierunkowa |
Praktyka kierunkowa Il

Moduty praktyk
specjalnosciowych

Praktyka specjalnosciowa |
Praktyka specjalnosciowa Il
Praktyka specjalnosciowa llI

Moduty ksztatcenia wybieralnego
(ksztatcenie w zakresie)
Psychologia kliniczna i zdrowia

Kliniczna psychologia zdrowia

Patologia matzenstwa i rodziny

Psychologia ciata

Zdrowie publiczne i promocja zdrowia
Psychologiczne aspekty choréb somatycznych
Diagnoza neuropsychologiczna

Problemy przemocy - diagnoza i terapia |
Psychologia rehabilitacji

Psychoprofilaktyka i wczesna interwencja
Psychoterapia indywidualna i grupowa
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Profilaktyka i terapia uzaleznien
Seksuologia

Profilaktyka i terapia zaburzen odzywiania
Problemy przemocy - diagnoza i terapia Il
Kliniczna diagnoza psychologiczna

Moduty ksztatcenia wybieralnego
(ksztatcenie w zakresie)
Psychologia sagdowa

Psycholog jako biegty sadowy

Patologia matzenstwa i rodziny

Spoteczne konteksty przemocy i innych przestepstw
Sadowa psychologia stosowana

Wiktymologia

Diagnoza neuropsychologiczna

Problemy przemocy - diagnoza i terapia |

Praktyczne aspekty pracy kuratora sgdowego

Diagnoza psychologiczna uczestnikdw procesu sagdowego
Procedury w procesie interwencyjnym wobec przestepstw
Kryminalistyka i kryminologia

Wsparcie psychologiczne dziecka jako ofiary przestepstw
Mediacje

Problemy przemocy - diagnoza i terapia Il

Psychologia penitencjarna

Moduty ksztatcenia wybieralnego
(ksztatcenie w zakresie)
Psychologia zarzadzania i biznesu

Psychologia biznesu

Komunikacja spoteczna w organizacji
Autoprezentacja

Psychologia zarzgdzania zasobami ludzkimi
Psychologiczne aspekty wywierania wptywu na ludzi
Dobor i rekrutacja pracownikéw
Motywowanie w organizacji

Projektowanie i prowadzenie szkolen
Zarzadzanie ludZmi - Warsztat pracy menagera
Rozwigzywanie probleméw w organizacji
Doradztwo i poradnictwo zawodowe

Public Relations

Ocena i rozwoj pracownika

Negocjacje i mediacje w biznesie

Psychologia marketingu i reklamy

Moduty ksztatcenia wybieralnego
(ksztatcenie w zakresie)
Psychotraumatologia z
psychoterapia

Kliniczna psychologia zdrowia

Wprowadzenie do psychotraumatologii

Psychologia ciata

Diagnoza i ocena traumy psychicznej

Psychologiczne aspekty chordb somatycznych

Rozwdj potraumatyczny - diagnoza, uwarunkowania, wspomaganie
Psychotraumatologia w kontekscie straty

Pomoc psychologiczna i interwencja kryzysowa w psychotraumatologii
Psychoprofilaktyka i wczesna interwencja

Psychoterapia indywidualna i grupowa

Przemoc w zyciu spotecznym

Suicydologia

Psychoterapia w psychotraumatologii

Psychotraumatologia w sytuacjach nagtych
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Kliniczna diagnoza psychologiczna

Moduty ksztatcenia wybieralnego
(ksztatcenie w zakresie)
Psychologia kliniczna z
psychoterapia

Kliniczna psychologia zdrowia

Patologia matzenstwa i rodziny

Psychologia ciata

Diagnoza i ocena traumy psychicznej
Psychologiczne aspekty choréb somatycznych
Diagnoza neuropsychologiczna

Problemy przemocy - diagnoza i terapia |
Psychoterapia specyficznych problemodw psychicznych
Metody wspofczesnej psychoterapii
Psychoterapia indywidualna i grupowa
Profilaktyka i terapia uzaleznien

Seksuologia

Profilaktyka i terapia zaburzen odzywiania
Problemy przemocy - diagnoza i terapia Il
Kliniczna diagnoza psychologiczna

Moduty ksztatcenia wybieralnego
(ksztatcenie w zakresie)
Psychologia dzieci i mtodziezy

Diagnoza psychologiczna dzieci i mtodziezy

Praca systemowa z rodzing

Psychologia ciata

Prawidtowosci i zaburzenia rozwoju w okresie dziecinstwa i dorastania
Psychologiczne aspekty chordb somatycznych
Psychologia edukacji

Trening umiejetnosci wychowawczych

Metody diagnozy dzieci i mtodziezy

Psychoprofilaktyka i wczesna interwencja

Praca z mtodziezg niedostosowang spotecznie

Pomoc psychologiczna dzieciom i mtodziezy

Wsparcie psychologiczne dziecka jako ofiary przestepstw
Profilaktyka i terapia zaburzen odzywiania

Profilaktyka i terapia uzaleznien dzieci i mtodziezy
Profilaktyka i promocja zdrowia

3. Zafaczniki do programu studiow
Zatacznik 1. Plany studiow

Zatacznik 2. Macierz efektow uczenia sie

Zatacznik 3. Sumaryczne wskazniki ECTS

Zatacznik 4. Karty przedmiotow
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Wydziat:

Wydziat Studiéw Stosowanych

Kierunek: Psychologia
Stopien ksztatcenia: jednolite studia magisterskie Czas trwania: 10 semestrow
Forma studiow: stacionarne od roku ak ickiego: 2025/2026
Profil: praktyczny
dyscyplina wiodaca:  psychologia 100%
Moduty ksztatcenia pc g
= ) Semestr
) ) ) g 0 Liczba godz.
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia > |5} sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
Iy = 0got. wyk. | ¢w. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.]| ¢w. | p/e
1 [SJ-00-FILETY-1 Filozofia z etyka E 5 60 30 30 0] 30| 30
2 |SJ-00-BIOPODZACZ-1 Biologiczne podstawy zachowania cziowieka E 4 46 30 16 0 30 | 16
3 |S3-00-PODLOG-1 Podstawy logiki E 3 32 16 16 0 16 | 16
4 [SJ-00-ANTKUL-1 Antropologia kulturowa E 2 24 24 0 0 24
5 |SJ-57-KOMSPO-1 Komunikacja spoteczna o 3 40 24 16 0| 24| 16
6 [S]-57-UMAKPOWEIN-1 Umiejetnosci akademickie i podstawy wiasnosci intelektualnej[ ZAL 2 22 0 22 0 22
7 [S3-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP ZAL 0 4 0 0 4 4
8 [SJ-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci I ZAL 2 16 0 16 0 16
9 |S3-57-PODSOC-2 Podstawy socjologii E 4 50 30 20 0 30 [ 20
10|S3-57-TECHINF-2 Technologie informacyjne o] 2 24 0 24 0 24
11|S3-57-BIOPODROZ-2 Biomedyczne podstawy rozwoju E 5 50 30 20 0 30 [ 20
12S3-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci 1T ZAL 2 16 0 16 0 16
13S3-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci 111 ZAL 2 16 0 16 0 16
14|S3-57-PPODPRZ-7 Podstawy przedsiebiorczosci E 2 32 16 16 0 16 16
15[SJ-57-DESTHIJA-8 Design Thinking - j. ang. o] 2 36 0 16 20 16 | 20
16S3-57-POPRPS-10 Podstawy prawa dla psychologéw [0} 1 16 0 16 0 16
RAZEM: 41 484 200 | 260 | 24 [124(116| 4 | 60| 80 | 0 | 0 (16| O | O | 0O [ 0 | O | O ) O )| O) O | O)16|16| 0| O ) 16| 20| 0| 0| 0| 0 |16 O
Moduly ksztatcenia kierunkowego
E [ Liczba godz. Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/moC29:175enia S 5 ) sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
o = 0got. wyk. | ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [S]-57-WPRPSY-1 Whprowadzenie do psychologii E 5 60 30 30 0 30 | 30
2 |SJ-57-INWARPSY-1 Integracyjny warsztat psychologiczny ZAL 2 30 0 30 0 30
3 [S]-57-TREUMOS-2 Trening umiejetnosci osobistych ZAL 3 30 0 30 0 30
4 [S)-57-PSYSTR-2 Psychologia stresu E 4 46 16 30 0 16 | 30
5 |SJ-57-PSYOGHISPSY-2 Psychologia ogdlna z historig psychologii E 5 60 30 30 0 30 | 30
6 [S]-57-PODMEBAPSY-2 Podstawy metodologii badan psychologicznych E 5 60 30 30 0 30 | 30
7 [S1-57-DOPSZYCZ-2 Dobrostan psychiczny w zyciu cziowieka E 2 24 24 0 0 24
8 [SJ-57-PSYPRPO-3 Psychologia proceséw poznawczych E 3 32 16 16 0 16 | 16
9 [SJ-57-PSYEMMO-3 Psychologia emociji i motywacji E 3 32 16 16 0 16 | 16
10 [SJ-57-METBAPS-3 Metody badan psychologicznych E 4 32 16 16 0 16 | 16
11 [SJ-57-PSYSPO-3 Psychologia spoteczna E 5 60 30 30 0 30 | 30
12[S)-57-PODSTA-3 Podstawy statystyki E 3 38 18 20 0 18 | 20
13 [SJ-57-ETYZAOBPRPS-3  |Etyka zawodu i obszary pracy psychologa E 5 60 30 30 0 30 | 30
14[S1-57-WARPRNA-4 Warsztat pracy naukowej o] 2 30 0 30 0 30
15[SJ-57-PSYROZCYZY-4 Psychologia rozwoju w cyklu zycia E 5 60 30 30 0 30 [ 30
16|SJ-57-WYWOBDIA-4 Wywiad i obserwacja w diagnozie (0] 3 26 0 26 0 26
17 [S1-57-PSYKLI-4 Psychologia Kliniczna E 5 60 30 30 0 30 [ 30
18 [SJ-57-PSYPATZYSPO-4  |Psychopatologia zycia spotecznego (0] 3 26 0 26 0 26
19 [SJ-57-PSYCHOM-4 Psychometria E 5 32 16 16 0 16 | 16
20 [SJ-57-PSYMIEKUL-4 Psychologia miedzykulturowa (0] 1 16 0 16 0 16
21|S1-57-PSYRODZ-4 Psychologia rodziny E 3 40 24 16 0 24 | 16
22 |SJ-57-PROPONE-5 Procesy poznawcze i neurokognitywistyka E 2 32 16 16 0 16 | 16
23|SJ-57-PSYWYCH-5 Psychologia wychowawcza E 2 32 16 16 0 16 | 16
24|S]-57-PSYPAT-5 Psychopatologia E 4 60 30 30 0 30 | 30
25|53-57-NEUROPSY-5 Neuropsychologia E 2 32 16 16 0 16 | 16
26 [SJ-57-PSYOSOROZIND-5 |Psychologia osobowosci i réznic indywidualnych E 4 60 30 30 0 30 | 30
27|S1-57-WSPOPS-5 Wstep do pomocy psychologicznej (0] 2 20 0 20 0 20
28|5]-57-STAPRABAD-5 Statystyka w pracy badawczej E 2 32 16 16 0 16 | 16
29 |SJ-57-PSYUZA-6 Psychologia uzaleznier E 2 32 16 16 0 16 16
30 [SJ-57-PODPSYCHIA-6 Podstawy psychiatrii E 2 32 16 16 0 16 | 16
31S3-57-DIAPSY-6 Diagnoza psychologiczna E 4 80 40 40 0 40 | 40
32 [SJ-57-POMPSY-6 Pomoc psychologiczna E 3 70 30 40 0 30 | 40
33|S3-57-WARGRPRPS-6 Warsztat grupowej pracy psychologicznej E 3 60 30 30 0 30 | 30
34[SJ-57-PROBAD-6 Projekt badawczy o] 2 22 0 16 6 16 6
35 [SJ-57-BAJAPSY-6 Badania jako$ciowe w psychologii E 2 20 20 0 0 20
36 [SJ-57-PSPATDZML-7 Psychopatologia dzieci i mtodziezy E 3 60 30 30 0 30 | 30
SJ-57- Statystyka z wykorzystaniem komputeréw i zaawansowana
37 STWYKOZAMEBAPS-7 metodologia badan psychologicznych E 2 32 16 16 0 B
38[SJ-57-TESPSY-8 Testy psychologiczne E 2 40 20 20 0 20 | 20
39 [SJ-57-TREPOM-8 Trening pomagania (0] 2 40 0 40 0 40
40 [SJ-57-ZASTAPSY-8 Zastosowania statystyki w psychologii E 2 32 16 16 0 16 | 16
41|SJ-57-NUMEPSY-8 Nurty i metody psychoterapii E 4 56 30 26 0 30 | 26
42 |S1-57-ZARZSTRWYZA-9 |Zarzadzanie stresem i wypalenie zawodowe E 3 32 16 16 0 16 | 16




43[SI-57TREKOMZAW-9 __ [Trening kompetencji zawodowych [ o 2 20 0 20 0 20
44]S3-57-INTKRY-10 [Interwencja kryzysowa [ o 3 40 0 40 0 40
RAZEM: 135 1790 | 760 | 1024 | 6 | 30 | 60 | O |100(120| O [126)128| O |100(190) O (124|144 O |152|158| 6 | 46 | 46 | 0 | 66 |102| 0 | 16 [ 36 | 0O 0 (4] 0
Moduly przygotowania pracy dypl ej
=4 Semestr
) ) ) S (%) Liczba godz.
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia > 5] sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
o = 0got. wyk. | ¢w. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.]| ¢w. | p/e
1 [S)-57-SEMMAG1-7 Seminarium magisterskie I [o] 3 20 0 20 0 20
2 |SJ-57-SEMMAG2-8 Seminarium magisterskie IT [o] 3 20 0 20 0 20
3 [S)-57-SEMMAG3-9 Seminarium magisterskie 11T [o] 4 30 0 30 0 30
4 [S)-57-SEMMAG4-10 Seminarium magisterskie IV [o] 5 30 0 30 0 30
RAZEM: 15 100 o 100 | 0o | 0o (0|0 [o0|jO0[O0|jO0[O0O|J]O0O[O|J]O0[O]|]O0|O0)O 0 0 ] 0 [2| 0| 0 |2]0|0/|30|0 0 (3]0
Moduty ksztalcenia jezykowego
=4 Semestr
) ) ) S (%) Liczba godz.
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia > 5] sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
Iy = 0got. wyk. | ¢w. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.]| ¢w. | p/e
1 [SJ-00-JEZOBC1-3 Jezyk obcy I (jezyk angielski, jezyk niemiecki) [o) 4 84 0 24 60 24 | 60
2 |SJ-00-JEZOBC2-4 Jezyk obcy II (jezyk angielski, jezyk niemiecki) [o) 4 84 0 24 60 24 | 60
3 [SJ-00-JEZOBC3-5 Jezyk obcy III (jezyk angielski, jezyk niemiecki) E 4 84 0 24 60 24 | 60
2 [S1-00-WAJEZ16 WarSZiaty RUMPETETICN JRZyROWYCTT 1 - anigiemRy, J- ) 3 50 0 30 20 30 20
5 [SJ-00-WAIEZ27 V\IIGI)'LLCIII.'y: ROMPEETC) JEZyROWYCIT IT (- GTTgIETSKY, J- E 3 50 0 30 20 30 20
RAZEM: 18 352 (] 132 (220| 0 [ 0 | O | O | O | O | O [ 24| 60| O | 24|/ 60| O (24| 60| O | 30| 20| O [30(20| 0| 0] O0|O0]O O 0 0 o
Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej
5 & Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E ) sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
o Ogot. | wyk. | ¢éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e [ wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e [ wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [S3-00-WF1-3 Wychowanie fizyczne 1 ZAL 0 30 0 30 0 30
2 [SJ-00-WF2-4 Wychowanie fizyczne IT ZAL 0 30 0 30 0 30
RAZEM: o 60 o 60 O/o0oj|ofojofo|o0fo0|30f0]o0f30|]0|o0]|]o0 o0 0 0 o 0 0 0O/ojofojofo]o 0 0 o
Moduty praktyk kierunkowych
5 & Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E ) sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
o Ogot. WP EW |[prak.l] WP | EW [prak.] WP | EW |prak.l] WP | EW [prak.] WP | EW [prak.l] WP | EW [prak.] WP | EW |prak.l] WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.
1 [S]-57-PRAKIER1-5 Praktyka kierunkowa I ZAL 7 160 4 8 148 4 8 | 148
2 |SJ-57-PRAKIER2-6 Praktyka kierunkowa IT ZAL 10 240 4 8 228 4 8 | 228
RAZEM: 17 400 8 16 |376/ 0 | 0 | 0 | 0O | 0| O| O| O| O] O|O| Of 4| 8 |148| 4 | 8 [228| O 0 0O/ojofojofo] o 0 0 o
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
Ogot. | wyk. | ¢éw. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [Moduty ksztatcenia podstawowego 484 200 260 24 | 124|116 | 4 60 | 80 0 0 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 | 16 0 0 16 | 20 0 0 0 0 16 0
2 |Moduly ksztatcenia kierunkowego 1790 760 1024 6 30 | 60 0 1100|120 O |126)128| O | 100| 190| O |124]|144| 0 | 152| 158| 6 46 | 46 0 66 | 102| 0 16 | 36 0 0 40 0
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 100 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0 0 20 0 0 30 0 0 30 0
4 [Moduty ksztatcenia jezykowego 352 0 132 | 220 O 0 0 0 0 0 0 24 | 60 0 24 | 60 0 24 | 60 0 30 | 20 0 30 | 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 [Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Razem bez modutu praktyk kier y 2786 | 960 | 1576 | 250| 154|176 4 |160(200| 0 |[126)198| 60 | 100|244)| 60 | 124)| 168| 60 | 152| 188| 26 | 62 | 112| 20 | 66 | 138| 20 | 16 | 66 | 0 0 (8| 0
Moduty praktyk Ogot. WP EW |[prak.l] WP | EW [prak.] WP | EW |prak.[] WP [ EW [prak.] WP | EW [prak.l] WP | EW [prak.] WP | EW |prak.l] WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.]| WP | EW |prak.
6 |M0duby praktyk kierunkowych 400 8 16 376 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 |148| 4 8 |1228| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RAZEM z modutem praktyk kier y 3186 334 360 384 404 512 606 194 224 82 86
Punkty ECTS
Lp. Liczba punktéw Semestr
sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
1 [Moduty ksztatcenia podstawowego 41 21 13 2 0 0 0 2 2 0 1
2 |Moduly ksztatcenia kierunkowego 135 7 19 23 27 18 18 5 10 5 3
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 15 0 0 0 0 0 0 3 3 4 5
4 [Moduty ksztatcenia jezykowego 18 0 0 4 4 4 3 3 0 0 0
5 [Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 [Moduty praktyk kierunkowych 17 0 0 0 0 7 10 0 0 0 0
RAZEM: 226 28 32 29 31 29 31 13 15 9 9
Modut ksztatcenia specjalnosciowego: 74 2 -2 1 -1 1 -1 17 15 21 21
OGOLEM: 300 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
D alny deficyt p y po semetrze: -5 -5 -5 -5 -5 -5 -5 -5 0 0




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:
Forma studiow:

Wydziat Studiéw Stosowanych
Psychologia

Psychologia kliniczna i zdrowia
jednolite studia magisterskie

Czas trwania:

10 semestrow

stacjonarne [o]. iazuje od roku ickiego: 2025/2026
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosciowego
=4 . Semestr
) ) ) S n Liczba godz.
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
iy 0got. wyk. ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [S)-57-KLIPSYZDR-7 Kliniczna psychologia zdrowia E 4 56 30 26 0 30 | 26
2 [S)-57-PATMARO-7 Patologia matzeristwa i rodziny E 3 32 16 16 0 16 | 16
3 [SJ-57-PSYCIA-7 Psychologia ciata 0] 2 16 0 16 0 16
4 |SJ-57-ZDPUPRZD-8 Zdrowie publiczne i promocja zdrowia E 4 60 30 30 0 30 | 30
5 [S]-57-PSASCHSO-8 Psychologiczne aspekty choréb somatycznych 0] 2 16 0 16 0 16
6 |SJ-57-DIANEUROP-9 Diagnoza neuropsychologiczna E 4 36 20 16 0 20 | 16
7 [S]-57-PRPRZDITE1-9 Problemy przemocy - diagnoza i terapia I o] 3 16 0 16 0 16
8 |SJ-57-PSYREH-9 Psychologia rehabilitacji (0] 4 30 0 30 0 30
9 [SJ-57-PSPRWCZINT-9 Psychoprofilaktyka i wczesna interwencja 0] 4 24 0 24 0 24
10 [S]-57-PSYINDGRU-9 Psychoterapia indywidualna i grupowa 0] 2 16 0 16 0 16
11 [SJ-57-PROTEUZA-10 Profilaktyka i terapia uzaleznien E 4 34 16 0 18 | 16
12 [S]-57-SEKSUOL-10 Seksuologia E 4 34 18 16 0 18 16
13 [SJ-57-PRTEZAOD-10 Profilaktyka i terapia zaburzen odzywiania 0] 3 16 0 16 0 16
14 |S)-57-PRPRZDITE2-10 Problemy przemocy - diagnoza i terapia II 0] 2 16 0 16 0 16
15 [SJ-57-KLIDIAPSY-10 Kliniczna diagnoza psychologiczna (0] 3 16 0 16 0 16
RAZEM:| 50 418 132 | 286 | O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 |46 | 58| 0 | 3046 | O | 20 (102| O | 36 (80| O
Moduly praktyk specjalnosciowych
3 ) Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia 3 E i sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
o Ogot. WP EW |prak.| WP | EW |[prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP [ EW |prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [ prak.
1 [S]-57-PRASPEC1-PKZ-7 Praktyka specjalnociowa I - PKZ ZAL 7 160 4 8 148 4 8 | 148
2 [S1-57-PRASPEC2-PKZ-8 |Praktyka specjalnosciowa II - PKZ ZAL | 10 240 4 8 228 4 8 | 228
3 |S)-57-PRASPEC3-PKZ-9 | Praktyka specjalnosciowa III - PKZ ZAL 7 160 4 8 148 4 8 | 148
RAZEM:| 24 560 12 24 [524| © 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 |148| 4 8 |228| 4 8 [148]| O o 0
Podsumowanie
Godziny
. Semestr
Lp. Moduty Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
0got. wyk. ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [Moduty ksztatcenia podstawowego 484 200 260 24 | 124 | 116 | 4 60 [ 80 0 0 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 | 16 0 0 16 | 20 0 0 0 0 16 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 1790 760 1024 6 30 [ 60 0 100 | 120 | 0 | 126|128 | O | 100|190 | O |124|144| 0 | 152 | 158 | 6 46 | 46 0 66 [ 102 0 16 | 36 0 0 40 0
3 [Moduty przygotowania pracy dyplomowej 100 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0 0 20 0 0 30 0 0 30 0
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 352 0 132 | 220 O 0 0 0 0 0 0 24 | 60 0 24 | 60 0 24 | 60 0 30 | 20 0 30 [ 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 [Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduly ksztatcenia specjalnosciowego 418 132 286 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 46 | 58 0 30 | 46 0 20 | 102| 0 36 | 80 0
Ogétem bez praktyk 3204 | 1092 | 1862 | 250|154 176| 4 |160(200| O |126|198)| 60 | 100|244 | 60 | 124|168 | 60 | 152)| 188| 26 (108)| 170| 20 | 96 | 184| 20 | 36 |168| 0 | 36 | 166| 0
3204 334 360 384 404 352 366 298 300 204 202
Moduty praktyk Ogot. WP EW |prak.| WP | EW |[prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP [ EW |prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [ prak.
7 |Moduly praktyk kierunkowych 400 8 16 376 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 |148| 4 8 |228| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |M0duly praktyk specjalnosciowych 560 12 24 5241 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 |148| 4 8 | 228 4 8 |148| 0 0 0
0ad praktyki 960 20 40 |900| O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 |148| 4 8 |228| 4 8 |148| 4 8 |1228| 4 8 |148| 0 0 0
= 960 0 0 0 0 160 240 160 240 160 0
OGOLEM: 4164 334 360 384 404 512 606 458 540 364 202




Punkty ECTS

Moduty praktyk kierunkowych
Moduty praktyk specjalnosciowych

Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zaje¢ e-learningowych i projektow 3014
Liczba godzin zaje¢ e-learningowych i projektow 250

Liczba iodzin irakik w Insﬁui'i 900

e Liczba ponkeow
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 41 |0 ]
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 135
3 [Moduty przygotowania pracy dyplomowej 15
4 [Moduty ksztatcenia jezykowego 18
5 |Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 50




Wydziat:

Wydziat Studiéw Stosowanych

Kierunek: Psychologia
Modut wybieralny: Psychologia sadowa
Stopien ksztatcenia: jednolite studia magisterskie Czas trwania: 10 semestrow
Forma studiow: stacjonarne Obowiazuje od roku ak 2025/2026
Profil: praktyczny
Moduty ksztalcenia specjalnosciowego
=4 ) Semestr
) . X g n Liczba godz.
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
iy Ogot. wyk. éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e
1 |SJ-57-PSYBIESAD-7 Psycholog jako biegty sadowy E 4l 56 30 26 0 30 | 26
2 |SJ-57-PATMARO-7 Patologia matzenstwa i rodziny E 3 32 16 16 0 16 16
3 |$3-57-SPOKONPRZIPRZ-7 Spoteczne konteksty przemocy i innych przestepstw o 2 16 0 16 0 16
4 [S)-57-SADPSYSTO-8 Sadowa psychologia stosowana E 4 60 30 30 0 30 30
5 |SJ-57-WIKTYMOL-8 Wiktymologia [0] 2 16 0 16 0 16
6 [SJ-57-DIANEUROP-9 Diagnoza neuropsychologiczna E 4 36 20 16 0 20 16
7 |S1-57-PRPRZDITE1-9 Problemy przemocy - diagnoza i terapia I [¢] 3 16 0 16 0 16
8 |SJ-57-PRASPRKUSA-9 Praktyczne aspekty pracy kuratora sadowego o] 4 30 0 30 0 30
9 |S3-57-DIAPSYUCZPRSA-9 Ea'zgr‘;voezga Opsycmlog'czna uczestnikdw procesu o) 4 24 0 24 0 24
Procedury w procesie interwencyjnym wobec
10|S3-57-PROPRINPRZE-9 przestepstw [0} 3 16 0 16 0 16
11|S3-57-KRYKRY-10 Kryminalistyka i kryminologia E 4 34 18 16 0 18 16
12 [S3-57-WSPSDZOFPRZ-10 r{,izz{;g{xymo'oglane daiecka jako ofiary E 4 34 18 16 0 18 16
13|S)-57-MEDIACJE-10 Mediacje [0 3 16 0 16 0 16
14|SJ-57-PRPRZDITE2-10 Problemy przemocy - diagnoza i terapia II [o] 3 16 0 16 0 16
15|SJ-57-PSYPEN-10 Psychologia penitencjarna (o) 3 16 0 16 0 16
RAZEM:| 50 418 132 | 286 | O ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] (] ] (] ] ] ] 0 |46 (58| 0 | 30| 46| O [ 20 |102| O | 36 | 80 | O
Moduty praktyk specjalnosciowych
5 & Liczba godz. Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
iy Ogot. WP EW |prak.| WP | EW |prak.] WP | EW |prak.[ WP | EW | prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW | prak.| WP | EW [prak.| WP | EW | prak.| WP | EW |prak.]| WP [ EW | prak.
1 [S)-57-PRASPEC1-PS-7 Praktyka specjalnosciowa I - PS ZAL 7 160 4 8 148 4 8 | 148
2 [S]-57-PRASPEC2-PS-8 Praktyka specjalnosciowa II - PS ZAL| 10 240 4 8 228 4 8 | 228
3 [S)-57-PRASPEC3-PS-9 Praktyka specjalno$ciowa III - PS ZAL 7 160 4 8 148 4 8 | 148
RAZEM:| 24 560 12 24 [524| 0 ] ] ] ] ] ] ] ] [ ] ] ] ] ] ] ] ] 4 8 |148( 4 8 |228| 4 8 |148| 0 ] ]
Podsumowanie
Godziny
R Semestr
Lp. Moduty Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
Ogot. wyk. éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 484 200 260 | 24 | 124|116 4 | 60 | 80 | O 0 [16] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 | 16 [ 0 0 16 | 20 [ 0 0 0 0 16| 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 1790 760 1024 6 30 | 60 0 100 120 O 126 | 128 0 100 190 O 1241 144 0 152 | 158 | 6 46 | 46 0 66 | 102| 0 16 | 36 0 0 40 0
3 [Moduty przygotowania pracy dyplomowej 100 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0 0 20 0 0 30 0 0 30 0
4 [Moduty ksztatcenia jezykowego 352 0 132 | 220| O 0 0 0 0 0 0 24 | 60 0 24 | 60 0 24 | 60 0 30 | 20 0 30 | 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 |Moduly ksztalcenia w zakresie kultury fizycznej 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 [30] 0 0 [30] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 418 132 286 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 46 | 58 0 30 | 46 0 20 [ 102| O 36 | 80 0
Ogélem bez praktyk 3204 | 1092 | 1862 | 250| 154|176 | 4 |160| 200| O [ 126|198 | 60 | 100 | 244 | 60 | 124 | 168| 60 | 152| 188 | 26 | 108| 170 | 20 | 96 | 184| 20 | 36 | 168| 0 | 36 | 166| O
3204 334 360 384 404 352 366 298 300 204 202
Moduty praktyk Ogot. WP EW |[prak.| WP | EW [prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.]| WP | EW |prak.[| WP | EW [prak.| WP | EW |[prak.| WP | EW [prak.]| WP [ EW |[prak.| WP | EW [prak.]| WP [ EW [ prak.
7 |Modu'(y praktyk kierunkowych 400 8 16 376 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 148 | 4 8 228| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 560 12 24 524 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4l 8 | 148| 4 8 [228| 4 8 |148| 0 0 0
Ogélem .| 960 20 40 [900| O 0 o 0 ] 0 o 0 o 0 o 0 4 8 (148 4 8 [228| 4 8 |148| 4 8 |228| 4 8 148 0 o 0
g - 960 [] [] [] [] 160 240 160 240 160 []
OGOLEM: 4164 334 360 384 404 512 606 458 540 364 202




Punkty ECTS

Liczba punktow

Semestr

Moduty ksztatcenia podstawowego 41
Moduty ksztatcenia kierunkowego 135
Moduly przygotowania pracy dyplomowej 15

18

Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej

0

1

2

3

4 [Moduty ksztatcenia jezykowego

5

6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego

Moduty praktyk kierunkowych

50

Moduty praktyk specjalnosciowych

Liczba godzin bez praktyk w Instytugii, zaje¢ e-learningowych i projektw

3014

Liczba godzin zajec e-learningowych i projektow

250

Liczba iodzin irak?ik w Insﬁcii 900




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
Psychologia

Psychologia zarzadzania i biznesu
jednolite studia magisterskie

Czas trwania:

10 semestrow

Forma studiow: stacjonarne od roku akademickiego: 2025/2026
Profil: praktyczny
Moduty ksztatcenia specjalnosci g
= I Liczba god Semestr
) ) ) N godz.
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
iy 0Ogot. wyk. ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.[ ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 |S3-57-PSYBIZ-7 Psychologia biznesu E 4 56 30 26 0 30 | 26
2 |SJ-57-KOMSPOR-7 Komunikacja spoteczna w organizacji E 3 32 16 16 0 16 | 16
3 |SJ-57-AUTOPR-7 Autoprezentacja 0] 2 16 0 16 0 16
4 |S1-57-PSYZAZALU-8 Psychologia zarzadzania zasobami ludzkimi E 4 60 30 30 0 30 | 30
5 |S)-57-PSYASWYWPL-8  |PSychologiczne aspekty wywierania wptywu na o} 2 16 0 6 | 0 16
6 |S1-57-DOBREPR-9 Dobdr i rekrutacja pracownikéw E 4 36 20 16 0 20 | 16
7 [S3-57-MOTORG-9 Motywowanie w organizadji [o] 3 16 0 16 0 16
8 |SJ-57-PROPRSZK-9 Projektowanie i prowadzenie szkolen o] 4 30 0 30 0 30
9 |SJ-57-ZALUWARPRME-9  |Zarzadzanie ludzmi - Warsztat pracy menagera o] 4 24 0 24 0 24
10|SJ-57-ROZPROR-9 Rozwigzywanie probleméw w organizagji o] 3 16 0 16 0 16
11|SJ-57-DORPOZA-10 Doradztwo i poradnictwo zawodowe E 4 34 18 16 0 18 | 16
12|SJ-57-PUBREL-10 Public Relations E 4 34 18 16 0 18 16
13|SJ-57-OCEROPR-10 Ocena i rozwdj pracownika 0] 3 16 0 16 0 16
14|SJ-57-NEGMEBI-10 Negocjacje i mediacje w biznesie 0] 3 16 0 16 0 16
15|SJ-57-PSMARE-10 Psychologia marketingu i reklamy [0] 3 16 0 16 0 16
RAZEM:| 50 418 132 286 | O 0 o 0 o 0 o 0 o o o o o o o o o o 0 |46 | 58| 0 | 30| 46| O | 20 |102| 0 [ 36 (80 | O
Moduly praktyk specjalnosciowych
= I Liczba god Semestr
) ) ) N godz.
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
i) 0Ogot. WP EW |prak.| WP [ EW |prak.[ WP | EW | prak.| WP | EW |prak.] WP | EW [prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW | prak.[ WP | EW |prak.| WP | EW |prak.] WP | EW | prak.
1 |SJ-57-PRASPEC1-PZB-7 Praktyka specjalnosciowa I - PZB ZAL 7 160 4 8 148 4 8 | 148
2 |SJ-57-PRASPEC2-PZB-8 Praktyka specjalnosciowa II - PZB ZAL 10 240 4 8 228 4 8 | 228
3 [SI-57-PRASPEC3-PZB-9 Praktyka specjalnosciowa III - PZB ZAL 7 160 4 8 148 4 8 | 148
RAZEM:| 24 560 12 24 [524| 0 o 0 o 0 o 0 o o o o o o o o o o o 4 8 |148| 4 8 [228]| 4 8 |148| O o o
Podsumowanie
Godziny
. Semestr
Lp. Moduty Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
0got. wyk. ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.[ ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 |Moduly ksztatcenia podstawowego 484 200 260 24 | 124 | 116 | 4 60 | 80 0 0 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 16 0 0 16 20 0 0 0 0 16 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 1790 760 1024 6 30 | 60 0 100 120 O 126 | 128 0 100 [ 190 | O 124|144 0 152 | 158 | 6 46 | 46 0 66 | 102] 0 16 | 36 0 0 40 0
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 100 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0 0 20 0 0 30 0 0 30 0
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 352 0 132 | 220 O 0 0 0 0 0 0 24 | 60 0 24 | 60 0 24 | 60 0 30 [ 20 0 30 | 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 418 132 286 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 46 | 58 0 30 | 46 0 20 [102] O 36 | 80 0
Ogétem bez 3204 | 1092 | 1862 | 250|154 | 176| 4 | 160|200 0 |126)|198| 60 | 100|244 | 60 | 124|168 | 60 (152|188 )| 26 | 108 |170| 20 | 96 | 184| 20 | 36 |[168| 0 | 36 | 166| O
g 2 3204 334 360 384 404 352 366 298 300 204 202
Moduty praktyk 0Ogot. WP EW |prak.|] WP | EW |prak.[ WP | EW [prak.| WP | EW |prak.] WP | EW | prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.| WP | EW |prak.] WP | EW | prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [ prak.
7 |M0duby praktyk kierunkowych 400 8 16 376 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 148 | 4 8 2281 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |M0duly praktyk specjalnosciowych 560 12 24 524| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 | 148 4 8 [228]| 4 8 |148]| O 0 0
- | 960 20 40 (900| O o o o o ] o o o o o 0 4 8 (148 4 8 (228 4 8 (148 4 8 [228]| 4 8 (148 0 o 0
Ogétem praktyki 960 0 0 0 0 160 240 160 240 160 0
OGOLEM: 4164 334 360 384 404 512 606 458 540 364 202




Punkty ECTS

L . . Semestr
P Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
1 |Moduly ksztatcenia podstawowego 41 21 13 2 0 0 0 2 2 0 1
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 135 7 19 23 27 18 18 5 10 5 3
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 15 0 0 0 0 0 0 3 3 4 5
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 18 0 0 4 4 4 3 3 0 0 0
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 50 0 0 0 0 0 0 9 6 18 17
Ogotem bez praktyk 259 28 32 29 31 22 21 22 21 27 26
7 |M0duly praktyk kierunkowych 17 0 0 0 0 7 10 0 0 0 0
8 |M0duly praktyk specjalnosciowych 24 0 0 0 0 0 0 7 10 7 0
0Ogotem praktyki 41 [] 0 [] 0 7 10 7 10 7 0
OGOLEM: 300 28 32 29 31 29 31 29 31 34 26
Liczba godzin bez praktyk w Instytugji, zaje¢ e-learningowych i projektéw 3014
Liczba godzin zajec e-learningowych i projektéw 250
Liczba godzin praktyk w Instytucji 900
taczna liczba godzin w prog i 4164




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
Psychologia

Psychotraumatologia z psychoterapia
jednolite studia magisterskie

Czas trwania:

10 semestrow

Forma studiow: stacjonarne Obowiazuje od roku akademickiego: 2025/2026
Profil: praktyczny
Moduty ksztatcenia specjalnosci g
=4 I Liczba god Semestr
) ) ) N godz.
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
iy Ogot. wyk. cw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.[ ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 |SJ-57-KLIPSYZDR-7 Kliniczna psychologia zdrowia E 4 56 30 26 0 30 | 26
2 [SJ-57-WPRPSYTRA-7 Wprowadzenie do psychotraumatologii E 3 32 16 16 0 16 16
3 |SJ-57-PSYCIA-7 Psychologia ciata o] 2 16 0 16 0 16
4 |S1-57-DIOCTRPS-8 Diagnoza i ocena traumy psychicznej E 4 60 30 30 0 30 30
5 |S3-57-PSASCHSO-8 Psychologiczne aspekty choréb somatycznych o) 2 16 0 16 0 16
Rozwdj potraumatyczny - diagnoza, uwarunkowania,
6 |SJ-57-ROPODIUWWS-10 wspomaganie E 4 36 20 16 0 20 16
7 |S3-57-PSYKONSTR-9 Psychotraumatologia w kontekscie straty (o] 3 16 0 16 0 16
8 |$3-57-POPSINKRPS-9 Pomoc psychologic;_na i interwencja kryzysowa w 0 4 30 0 30 0 30
psychotraumatologii
9 |SJ-57-PSPRWCZINT-9 Psychoprofilaktyka i wczesna interwencja [0]) 4 24 0 24 0 24
10|SJ-57-PSYINDGRU-9 Psychoterapia indywidualna i grupowa [0]) 3 16 0 16 0 16
11|SJ-57-PRZZYCSPO-10 Przemoc w zyciu spotecznym E 4 34 18 16 0 18 | 16
12|53-57-SUICYDOL-10 Suicydologia E 4 34 18 16 0 18 | 16
13|SJ-57-PSYPSY-10 Psychoterapia w psychotraumatologii 0] 3 16 0 16 0 16
14|SJ-57-PSYSYTNAG-10 Psychotraumatologia w sytuacjach nagtych 0] 3 16 0 16 0 16
15|SJ-57-KLIDIAPSY-10 Kliniczna diagnoza psychologiczna [0 3 16 0 16 0 16
RAZEM:| 50 418 132 286 [) 0 ) 0 ) 0 [) 0 ) 0 ) 0 ) 0 [) 0 ) 0 0 |46 (58| 0 30 | 46 0 20 |102| O 36 | 80 0
Moduly praktyk specjalnosciowych
3 (2} Liczba godz. Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S G i sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
iy = 0got. WP EW |prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW | prak.| WP | EW |prak.] WP | EW [prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW | prak.[ WP | EW |prak.| WP | EW [prak.] WP | EW | prak.
1 |SJ-57-PRASPEC1-PP-7 Praktyka specjalnoéciowa I - PP ZAL 7 160 4 8 148 4 8 | 148
2 |SJ-57-PRASPEC2-PP-8 Praktyka specjalnoéciowa II - PP ZAL| 10 240 4 8 228 4 8 | 228
3 |SJ-57-PRASPEC3-PP-9 Praktyka specjalnoéciowa III - PP ZAL 7 160 4 8 148 4 8 | 148
RAZEM:| 24 560 12 24 |524| 0 ) 0 [) 0 0 0 ) 0 ) 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 |148| 4 8 |228| 4 8 [148| 0 ) 0
Podsumowanie
Godziny
. Semestr
Lp. Moduty Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
0got. wyk. ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 |Moduly ksztatcenia podstawowego 484 200 260 24 | 124|116 | 4 60 | 80 0 0 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 | 16 0 0 16 | 20 0 0 0 0 16 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 1790 760 1024 [ 6 30 | 60 0 | 100120 O | 126(128| O [100|190)| O [124]|144| O | 152|158 6 46 | 46 0 66 | 102 0 16 | 36 0 0 40 0
3 [Moduty przygotowania pracy dyplomowej 100 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0 0 20 0 0 30 0 0 30 0
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 352 0 132 | 220 O 0 0 0 0 0 0 24 | 60 0 24 | 60 0 24 | 60 0 30 | 20 0 30 | 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 [Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 [Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 418 132 286 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 46 | 58 0 30 | 46 0 20 (102 | O 36 | 80 0
Ogétem bez 3204 | 1092 | 1862 | 250|154 (176| 4 (160|200 O [126)|198| 60 | 100|244 | 60 | 124 | 168| 60 | 152 | 188| 26 (108 | 170| 20 | 96 | 184 | 20 | 36 | 168| O 36 |166( O
- ¥ 3204 334 360 384 404 352 366 298 300 204 202
Moduty praktyk 0got. WP EW |prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW | prak.| WP | EW |prak.] WP | EW [prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW | prak.[ WP | EW |prak.| WP | EW [prak.] WP | EW | prak.
7 |M0duly praktyk kierunkowych 400 8 16 | 376 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 | 148 4 8 [228] O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |M0duly praktyk specjalnosciowych 560 12 24 524 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 | 148 4 8 [228]| 4 8 |148] O 0 0
Ogélem 960 20 40 |900| O 0 0 0 0 0 () 0 () 0 ) 0 4 8 [148| 4 8 [228| 4 8 [148| 4 8 [228| 4 8 [148| 0 () 0
- iy 960 0 0 0 0 160 240 160 240 160 0
OGOLEM: 4164 334 360 384 404 512 606 458 540 364 202




Punkty ECTS

L . . Semestr
P Liczba punktw sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
1 |Moduly ksztatcenia podstawowego 41 21 13 2 0 0 0 2 2 0 1
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 135 7 19 23 27 18 18 5 10 5 3
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 15 0 0 0 0 0 0 3 3 4 5
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 18 0 0 4 4 4 3 3 0 0 0
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 50 0 0 0 0 0 0 9 6 18 17
Ogodtem bez praktyk 259 28 32 29 31 22 21 22 21 27 26
7 |M0duly praktyk kierunkowych 17 0 0 0 0 7 10 0 0 0 0
8 |M0duly praktyk specjalnosciowych 24 0 0 0 0 0 0 7 10 7 0
0Ogotem praktyki 41 0 0 0 0 7 10 7 10 7 0
OGOLEM: 300 28 32 29 31 29 31 29 31 34 26
Liczba godzin bez praktyk w Instytudji, zaje¢ e-learningowych i projektdw 3014
Liczba godzin zajec e-learningowych i projektéw 250
Liczba godzin praktyk w Instytucji 900
taczna liczba godzin w prog i 4164




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
Psychologia

Psychologia kliniczna z psychoterapia
jednolite studia magisterskie

Czas trwania:

10 semestrow

Forma studiow: stacjonarne Ol je od roku akademickiego: 2025/2026
Profil: praktyczny
Moduty ksztatcenia specjalnosci g
= @ Liczba god Semestr
. ) ) N godz.
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
iy 0Ogot. wyk. ¢cw. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 |SJ-57-KLIPSYZDR-7 Kliniczna psychologia zdrowia E 4 56 30 26 0 30 | 26
2 |SJ-57-PATMARO-7 Patologia matzenstwa i rodziny E 3 32 16 16 0 16 | 16
3 |SJ-57-PSYCIA-7 Psychologia ciata [0] 2 16 0 16 0 16
4 |S1-57-DIOCTRPS-8 Diagnoza i ocena traumy psychicznej E 4 60 30 30 0 30 30
5 [SJ-57-PSASCHSO-8 Psychologiczne aspekty chordb somatycznych o] 2 16 0 16 0 16
6 |SJ-57-DIANEUROP-9 Diagnoza neuropsychologiczna E 4 36 20 16 0 20 | 16
7 |SJ-57-PRPRZDITE1-9 Problemy przemocy - diagnoza i terapia I o) 3 16 0 16 0 16
8 |$3-57-PSYSPPRPS-9 Psychpterapia specyficznych probleméw o 4 30 0 30 0 30
psychicznych
9 |SJ-57-METWSPPSY-9 Metody wspdtczesnej psychoterapii [0] 4 24 0 24 0 24
10|SJ-57-PSYINDGRU-9 Psychoterapia indywidualna i grupowa [0] 5] 16 0 16 0 16
11|SJ-57-PROTEUZA-10 Profilaktyka i terapia uzaleznien E 4 34 18 16 0 18 16
1253-57-SEKSUOL-10 Seksuologia E 4 34 18 16 0 18 | 16
13|SJ-57-PRTEZAOD-10 Profilaktyka i terapia zaburzen odzywiania [0] 5] 16 0 16 0 16
14|SJ-57-PRPRZDITE2-10 Problemy przemocy - diagnoza i terapia II [0] 5] 16 0 16 0 16
15|SJ-57-KLIDIAPSY-10 Kliniczna diagnoza psychologiczna [0] 5] 16 0 16 0 16
RAZEM:| 50 418 132 | 286 | O 0 0 ] ] o ] ] ] 0 ) ] o ] ] ] ] ] 0 (46 | 58| 0 [ 30| 46| O | 20 |102| O | 36 (80 | O
Moduly praktyk specjalnosciowych
5 (2] Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E i sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
i) 0Ogot. WP EW |prak.| WP | EW |prak.]| WP | EW |prak.] WP | EW |prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.] WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW | prak.
1 |SJ-57-PRASPEC1-PKP-7 Praktyka specjalnoéciowa I - PKP ZAL 7 160 4 8 148 4 8 | 148
2 |S1-57-PRASPEC2-PKP-8 Praktyka specjalnoéciowa II - PKP ZAL [ 10 240 4 8 228 4 8 | 228
3 |SJ-57-PRASPEC3-PKP-9 Praktyka specjalnoéciowa III - PKP ZAL 7 160 4 8 148 4 8 | 148
RAZEM:| 24 560 12 24 |524| 0 0 0 0 0 ) ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] 4 8 [148| 4 8 |228| 4 8 [148| 0 ] ]
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
0Ogot. wyk. éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 |Moduly ksztatcenia podstawowego 484 200 260 | 24 | 124|116 | 4 [ 60 | 80 | O 0 |16[ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 | 16 | 0 0 16 | 20 | 0 0 0 0 16 | 0
2 [Moduty ksztatcenia kierunkowego 1790 760 | 1024 | 6 | 30 | 60 | 0 [100[120| O | 126|128 O [100| 190| O | 124|144 O |152|158| 6 | 46 [ 46 | 0 | 66 | 102| 0 16 [ 36 | 0 0 |4 0
3 [Moduty przygotowania pracy dyplomowej 100 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0 0 20 0 0 30 0 0 30 0
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 352 0 132 1220 O 0 0 0 0 0 0 | 24 [ 60| 0 | 24]|60| 0|24 [60| O | 30| 20| 0302 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 [Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 [Moduly ksztatcenia specjalnosciowego 418 132 286 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 46 | 58 | 0 [ 30| 4 | O | 20 | 102 O [ 36 | 80 | O
Ogétem bez 3204 | 1092 | 1862 | 250154 | 176| 4 | 160|200 O |126)|198| 60 | 100|244 | 60 | 124|168 | 60 | 152|188 | 26 | 108|170 | 20 | 96 (184 | 20 | 36 |168| 0 | 36 | 166| O
g g 3204 334 360 384 404 352 366 298 300 204 202
Moduty praktyk 0got. WP EW |prak.| WP | EW | prak.]| WP | EW |prak.] WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW | prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.] WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW | prak.
7 [Moduty praktyk kierunkowych 400 8 16 [ 376 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 |148| 4 8 [ 228] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 [Moduty praktyk specjalnosciowych 560 12 24 | 524| O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 |148| 4 8 | 228| 4 8 |148| 0 0 0
Ogélem 960 20 40 |[900| O ) 0 0o ] ) ] 0 ] 0o ] 0 4 8 (148 4 8 [228( 4 8 (148 4 8 [228( 4 8 [148| 0 ) 0
g y 960 [ [] [ [] 160 240 160 240 160 []
OGOLEM: 4164 334 360 384 404 512 606 458 540 364 202




Punkty ECTS

L . . Semestr
P Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
1 |Moduly ksztatcenia podstawowego 41 21 13 2 0 0 0 2 2 0 1
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 135 7 19 23 27 18 18 5 10 5 3
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 15 0 0 0 0 0 0 3 3 4 5
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 18 0 0 4 4 4 3 3 0 0 0
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 50 0 0 0 0 0 0 9 6 18 17
Ogodtem bez praktyk 259 28 32 29 31 22 21 22 21 27 26
7 |M0duly praktyk kierunkowych 17 0 0 0 0 7 10 0 0 0 0
8 |M0duby praktyk specjalnosciowych 24 0 0 0 0 0 0 7 10 7 0
0gotem praktyki 41 0 0 0 0 7 10 7 10 7 0
OGOLEM: 300 28 32 29 31 29 31 29 31 34 26
Liczba godzin bez praktyk w Instytugji, zaje¢ e-learningowych i projektéw 3014
Liczba godzin zajec e-learningowych i projektéw 250
Liczba godzin praktyk w Instytucji 900
taczna liczba godzin w prog i 4164




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:
Forma studiow:

Wydziat Studiéw Stosowanych
Psychologia

Psychologia dzieci i miodzieZy
jednolite studia magisterskie

Czas trwania:

10 semestrow

stacjonarne [o]. iqzuje od roku ak ickiego: 2025/2026
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosciowego
3 (2 Liczba godz. Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S 5 i sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
i) - Ogot. wyk. éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e [ wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [SJ-57-DIAPSYDZMt-7 Diagnoza psychologiczna dzieci i mfodziezy E 4 56 30 26 0 30 | 26
2 [S)-57-PRSYRO-7 Praca systemowa z rodzing E 3 32 16 16 0 16 | 16
3 [SJ-57-PSYCIA-7 Psychologia ciata (o) 2 16 0 16 0 16
4 |51-57-PRZAROOKDZ-8 Pr_awn_t?lowos_u i zaburz_enla rozwoju w okresie E 4 60 30 30 0 30 | 30
dziecinstwa i dorastania
5 |SJ-57-PSASCHSO-8 Psychologiczne aspekty choréb somatycznych [¢] 2 16 0 16 0 16
6 (S)-57-PSYCHEDU-9 Psychologia edukacji E 4 36 20 16 0 20 | 16
7 |S)-57-TREUMWY-9 Trening umiejetnosci wychowawczych (o) 3 16 0 16 0 16
8 |SJ-57-MEDIADZME-9 Metody diagnozy dzieci i mtodziezy [e] 4 30 0 30 0 30
9 |SJ-57-PSPRWCZINT-9 Psychoprofilaktyka i wczesna interwencja o 4 24 0 24 0 24
10|SJ-57-PRMENISP-9 Praca z miodzieza niedostosowang spotecznie (o) 3 16 16 0 16
11 [S]-57-POMPSYDZMt-10 |Pomoc psychologiczna dzieciom i miodziezy E 4 34 18 16 0 18 | 16
12 |$1-57-WspspzOFPRZ-10 | WSParcie psychologiczne dziecka jako ofiary E 4 34 18 16 | 0 18 | 16
przestepstw
13 [SJ-57-PRTEZAOD-10 Profilaktyka i terapia zaburzen odzywiania o 3 16 0 16 0 16
14|SJ-57-PRTEUZDZME-10  |Profilaktyka i terapia uzaleznien dzieci i mtodziezy 0 3 16 0 16 0 16
15 [SJ-57-PRPRZD-10 Profilaktyka i promocja zdrowia o 3 16 0 16 0 16
RAZEM:| 50 418 132 | 286 | O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 |46 58| 0 |30 46| O | 20 (102| O | 36| 80 | O
Moduly praktyk specjalnosciowych
5 @ Liczba godz. Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E i sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
o 0Ogot. WP EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW | prak.
1 [S]-57-PRASPEC1-PDM-7 _|Praktyka specjalnosciowa I - PDM ZAL 7 160 4 8 148 4 8 | 148
2 |S)-57-PRASPEC2-PDM-8 | Praktyka specjalnosciowa II - PDM ZAL| 10 240 4 8 228 4 8 | 228
3 |SJ-57-PRASPEC3-PDM-9 | Praktyka specjalnosciowa III - PDM ZAL 7 160 4 8 148 4 8 | 148
RAZEM:| 24 560 12 24 |524| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 |148| 4 8 |228]| 4 8 |148| © 0 ]
Podsumowanie
Godziny
. Semestr
Lp. Moduty Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
Ogot. wyk. éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e [ wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [Moduty ksztatcenia podstawowego 484 200 260 24 [124( 116 4 60 [ 80 0 0 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 | 16 0 0 16 | 20 0 0 0 0 16 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 1790 760 1024 6 30 [ 60 0 | 100) 120 O 126 ( 128 0 [ 100f 190 © 124 [ 144 0 | 152|158 6 46 | 46 0 66 [ 102 0 16 | 36 0 0 40 0
3 [Moduty przygotowania pracy dyplomowej 100 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0 0 20 0 0 30 0 0 30 0
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 352 0 132 [ 220 O 0 0 0 0 0 0 24 | 60 0 24 | 60 0 24 | 60 0 30 | 20 0 30 [ 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 [Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduly ksztatcenia specjalnosciowego 418 132 286 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 46 | 58 0 30 | 46 0 20 [ 102 O 36 | 80 0
Ogétem bez praktyk 3204 | 1092 | 1862 | 250| 154|176 4 | 160|200| O | 126|198 | 60 | 100|244 | 60 | 124|168 | 60 | 152| 188| 26 | 108 | 170| 20 | 96 | 184| 20 | 36 | 168| 0 | 36 | 166| 0
3204 334 360 384 404 352 366 298 300 204 202
Moduty praktyk 0Ogot. WP EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW | prak.
7 |Moduly praktyk kierunkowych 400 8 16 376 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 |148| 4 8 1228| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |M0duly praktyk specjalnosciowych 560 12 24 524 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 |148| 4 8 | 228| 4 8 |148| O 0 0
Ogétem praktyki 960 20 40 |9%00| O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 |148| 4 8 |228| 4 8 |148| 4 8 |228)| 4 8 |148| O [) [)
= 960 0 0 0 0 160 240 160 240 160 0
OGOLEM: 4164 334 360 384 404 512 606 458 540 364 202




Punkty ECTS

Lp. Liczba punktow Semestr
sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10

1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 41 21 13 2 0 0 0 2 2 0 1

2 |Moduly ksztatcenia kierunkowego 135 7 19 23 27 18 18 5 10 5 3

3 |Moduly przygotowania pracy dyplomowej 15 0 0 0 0 0 0 3 3 4 5

4 [Moduty ksztatcenia jezykowego 18 0 0 4 4 4 3 3 0 0 0

5 |Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 50 0 0 0 0 0 0 9 6 18 17

7 [Moduty praktyk kierunkowych

17

8 [Moduty praktyk specjalnoéciowych

Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zaje¢ e-learningowych i projektéw 3014
Liczba godzin zajec e-learningowych i projektow 250
Liczba godzin praktyk w Instytucji 900




Wydziat: Wydziat Studiow Stosowanych

Kierunek: Psychologia
Stopien ksztalcenia: jednolite studia magisterskie Czas trwania: 10 semestréw
Forma studiow: niestacjonarne Obowigzuje od roku akad i 2025/2026
Profil: praktyczny
dyscyplina wiodaca: psychologia 100%
Moduty ksztatcenia podstawowego
R4 - Semestr
. . . N 1] Liczba godz.
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S U sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
[y = ogot. | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw.
1 [NJ-57-FILETY-1 Filozofia z etyka E 5 24 12 12 0 12 | 12
2 [NJ-57-BIOPODZACZ-1 Biologiczne podstawy zachowania cztowieka E 4 24 12 12 0 12 | 12
3 |NJ-57-PODLOG-1 Podstawy logiki E 3 24 12 12 0 12 | 12
4 |NJ-57-ANTKUL-1 Antropologia kulturowa E 1 12 12 0 0 12
5 |NJ-57-KOMSPO-1 Komunikacja spoteczna E 3 24 12 12 0 12 | 12
6 [NJ-57-UMAKPOWEIN-1 Umiejetnosci akademickie i podstawy wtasnosci intelektualnej ZAL 2 12 0 12 0 12
7 |NJ-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP ZAL 0 4 0 0 4 4
8 |NJ-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci I ZAL 2 12 0 12 0 12
9 |NJ-57-PODSOC-2 Podstawy socjologii E 4 24 12 12 0 12 12
10 [NJ-57-TECHINF-2 Technologie informacyjne o] 3 12 0 12 0 12
11 [NJ-57-BIOPODROZ-2 Biomedyczne podstawy rozwoju E 5 24 12 12 0 12 12
12 [NJ-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci 11 ZAL 2 12 0 12 0 12
13 |NJ-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci 111 ZAL 2 12 0 12 0 12
14 [NJ-57-PPODPRZ-7 Podstawy przedsiebiorczosci E 2 24 12 12 0 12 12
15 [NJ-57-DESTHIJA-8 Design Thinking - j. ang. o} 2 32 0 12 20 12 | 20
16 [NJ-57-POPRPS-10 Podstawy prawa dla psychologow [o] 1 12 0 12 0 12
RAZEM: 41 288 96 | 168 | 24 | 60 [ 72 | 4 | 24| 48| O 0[12| 0 ) 0 ) 0 0 0 ) ) 0 | 12({12]| 0 0 (12| 20)| O ) ") 0 12
Moduly ksztatcenia kierunkowego
3 ) Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S 5 godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
) = ogot. | wyk.| éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e [ wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e [ wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw.
1 [NJ-57-WPRPSY-1 Wprowadzenie do psychologii E 5 24 12 12 0 12 | 12
2 [NJ-57-INWARPSY-1 Integracyjny warsztat psychologiczny ZAL 2 12 0 12 0 12
3 [NJ-57-TREUMOS-2 Trening umiejetnosci osobistych ZAL 3 12 0 12 0 12
4 [NJ-57-PSYSTR-2 Psychologia stresu E 4 24 12 12 0 12|12
5 |NJ-57-PSYOGHISPSY-2 Psychologia ogdlna z historig psychologii E 5 24 12 12 0 12 12
6 |NJ-57-PODMEBAPSY-2 Podstawy metodologii badar psychologicznych E 5 24 12 12 0 12 ] 12
7 [NJ-57-DOPSZYCZ-2 Dobrostan psychiczny w zyciu cziowieka E 2 14 14 0 0 14
8 |NJ-57-PSYPRPO-3 Psychologia proceséw poznawczych E 3 24 12 12 0 12 | 12
9 [NJ-57-PSYEMMO-3 Psychologia emociji i motywaciji E 3 24 12 12 0 12 | 12
10|NJ-57-METBAPS-3 Metody badan psychologicznych E 4 24 12 12 0 12 | 12
11|NJ-57-PSYSPO-3 Psychologia spoteczna E 5 24 12 12 0 12 | 12
12|NJ-57-PODSTA-3 Podstawy statystyki E 3 24 12 12 0 12 | 12
13|NJ-57-ETYZAOBPRPS-3 Etyka zawodu i obszary pracy psychologa E 5 24 12 12 0 12 | 12
14|NJ-57-WARPRNA-4 Warsztat pracy naukowej [0] 2 12 0 12 0 12
15[NJ-57-PSYROZCYZY-4 Psychologia rozwoju w cyklu zycia E 3 24 12 12 0 12 | 12
16 |NJ-57-WYWOBDIA-4 Wywiad i obserwacia w diagnozie [0] 3 12 0 12 0 12
17[NJ-57-PSYKLI-4 Psychologia kliniczna E 5] 24 12 12 0 12 | 12
18 |NJ-57-PSYPATZYSPO-4 Psychopatologia Zycia spotecznego [0] 3 12 0 12 0 12
19[NJ-57-PSYCHOM-4 Psychometria E 5] 24 12 12 0 12 | 12
20| NJ-57-PSYMIEKUL-4 Psychologia miedzykulturowa E 1 14 14 0 0 14
21|NJ-57-PSYRODZ-4 Psychologia rodziny E Bl 24 12 12 0 12 | 12
22| NJ-57-PROPONE-5 Procesy poznawcze i neurokognitywistyka E 2 24 12 12 0 12 | 12
23|NJ-57-PSYWYCH-5 Psychologia wychowawcza E 2 24 12 12 0 12 | 12
24 |NJ-57-PSYPAT-5 Psychopatologia E 4 24 12 12 0 12 | 12
25|NJ-57-NEUROPSY-5 Neuropsychologia E 2 24 12 12 0 12 | 12
26| NJ-57-PSYOSOROZIND-5 Psychologia osobowoéci i réznic indywidualnych E 4 24 12 12 0 12 | 12
27 [NJ-57-WSPOPS-5 Wstep do pomocy psychologicznej E 2 14 14 0 0 14
28 |NJ-57-STAPRABAD-5 Statystyka w pracy badawczej E 2 24 12 12 0 12 | 12
29|NJ-57-PSYUZA-6 Psychologia uzaleznier E 2 24 12 12 0 12 12
30|NJ-57-PODPSYCHIA-6 Podstawy psychiatrii E 2 24 12 12 0 12 | 12
31|NJ-57-DIAPSY-6 Diagnoza psychologiczna E 4 24 12 12 0 12 12
32|NJ-57-POMPSY-6 Pomoc psychologiczna E 3 24 12 12 0 121 12
33 [NJ-57-WARGRPRPS-6 Warsztat grupowej pracy psychologicznej E 3 24 12 12 0 12 12
34 |NJ-57-PROBAD-6 Projekt badawczy [0] 2 18 0 12 6 12 6
35 [NJ-57-BAJAPSY-6 Badania jakosciowe w psychologii E 2 12 12 0 0 12
36 |NJ-57-PSPATDZML-7 Psychopatologia dzieci i mtodziezy E 3 24 12 12 0 12 ] 12
37| N3-57-STWYKOZAMEBAPS-7 Statystyka_z wykoryzystaniem Ifomputeréw i zaawansowana E 2 24 1 1 0 ol
metodologia badar psychologicznych
38[NJ-57-TESPSY-8 Testy psychologiczne E 2 24 12 12 0 12 | 12
39|NJ-57-TREPOM-8 Trening pomagania o] 2 12 0 12 0 12
40 [NJ-57-ZASTAPSY-8 Zastosowania statystyki w psychologii E 2 24 12 12 0 12|12
41|NJ-57-NUMEPSY-8 Nurty i metody psychoterapii E 4 24 12 12 0 12 | 12
42 |NJ-57-ZARZSTRWYZA-9 Zarzadzanie stresem i wypalenie zawodowe E 3 24 12 12 0 12 | 12
43 [NJ-57TREKOMZAW-9 Trening kompetencji zawodowych o] 2 12 0 12 0 12
44 [NJ-57-INTKRY-10 Interwencia kryzysowa [¢] 3 12 0 12 0 12
RAZEM: 135 912 |426| 480 6 |12 24| 0 [50]| 48| O | 72| 84| 0 | 62| 72| O |8 | 72| 0 | 72| 72| 6 | 24| 24| 0 | 36| 48| 0 | 12| 24| © (] 12




Moduly przygotowania pracy dyplomowej
K4 - Semestr
. . . N 1] Liczba godz.
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia § E sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
uy ogot. | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. [ p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e
1 [NJ-57-SEMMAG1-7 Seminarium magisterskie I [0] 3 12 0 12 0 12
2 |NJ-57-SEMMAG2-8 Seminarium magisterskie IT o] 3 12 0 12 0 12
3 |NJ-57-SEMMAG3-9 Seminarium magisterskie III [0] 4 20 0 20 0 20
4 |NJ-57-SEMMAG4-10 Seminarium magisterskie IV [e] 5 24 0 24 0 24
RAZEM: 15 68 ) 68 0 1) ) 0 ) 1) ) 0 o 0 ) 0 ) 0 ) 0 ) ) 0 012 0 0|12]| 0 02| 0 02| 0
Moduly ksztalcenia jezyl g
3 (%2} Liczba godz. Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S 8] i sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
) = ogot. | wyk.| éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e [ wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e
1 [NJ-00-JEZOBC1-3 Jezyk obcy I (jezyk angielski, jezyk niemiecki) [o] 4 76 0 16 60 16 | 60
2 |NJ-00-JEZOBC2-4 Jezyk obcy II (jezyk angielski, jezyk niemiecki) [o] 4 76 0 16 60 16 | 60
3 [NJ-00-JEZOBC3-5 Jezyk obcy III (jezyk angielski, jezyk niemiecki) E 4 76 0 16 60 16 | 60
4 [NJ-00-WAJEZ1-6 Warsztaty kompetencji jezykowych I (j. angielski, j. niemiecki) [o] 3 40 0 20 20 20 | 20
5 [NJ-00-WAJEZ2-7 Warsztaty kompetencii jezykowych II (j. angielski, j. niemiecki) E 3 40 0 20 20 20 | 20
RAZEM: 18 308 0 88 [220| o | 0| 0|O0)]O0O|O) O/ |16|/60| 0 16|60 0 ) 16| 60| 0 |20(20) 0)20|20|0f[o0|ofojojojofofo
Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej
R4 - Semestr
. . . N 4] Liczba godz.
Lp Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia § E sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
uy Ogot. [wyk.| ¢éw. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢éw. | p/e
RAZEM: 1) ) ) ) 1) 1) ) 0 ) 1) ) 0 o 1) ) 0 0 0 ) 0 ) ) 0 0 0 0 ) 0 o 0 0 0 0 ) o
Moduly praktyk kierunkowych
N (%2} Liczba godz. Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia o- 8] i sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
T = Ogot. WP EW | prak.| WP | EW |prak.]| WP [ EW |prak.[ WP | EW [prak.| WP | EW |prak.] WP | EW |prak.] WP | EW |prak.] WP | EW |prak.] WP | EW [prak.| WP | EW |prak.] WP | EW [prak.
1 |NJ-57-PRAKIER1-5 Praktyka kierunkowa I ZAL 7 160 4 8 148 4 8 | 148
2 [NJ-57-PRAKIER2-6 Praktyka kierunkowa II ZAL 10 240 4 8 228 4 8 | 228
RAZEM: 17 400 8 16 |376| 0 [ 0o | 0o | o | 0| o0 fo0o]|o0of[oO0)oO|oO)|O| 4| 81148/ 4| 8 |228/ 0[O0 |0|o0o|o0o|o|]ofojofofojfo
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
Ogot. [ wyk.| ¢éw. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e [ wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e [ wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e
1 |Moduty ksztatcenia podstawowego 288 96 168 24 | 60 | 72 4 24 | 48 0 0 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 12 0 0 12 | 20 0 0 0 0 12 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 912 426 | 480 6 12 | 24 0 50 | 48 0 72 | 84 0 62 | 72 0 86 | 72 0 72 | 72 6 24 | 24 0 36 | 48 0 12 | 24 0 0 12 0
3 [Moduly przygotowania pracy dyplomowej 68 0 68 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 12 0 0 20 0 0 24 0
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 308 0 88 220 O 0 0 0 0 0 0 16 | 60 0 16 | 60 0 16 | 60 0 20 | 20 0 20 | 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 [Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Razem bez P yk kier y 1576 |522| 804 [250| 72 | 96 | 4 | 74 (96| O | 72 |112| 60 | 62 | 88 | 60 | 86 | 88 | 60 | 72 | 92 | 26 | 36 | 68 [ 20 | 36 | 72 | 20 | 12 | 44| O 0 |48| 0
Moduty praktyk Ogot. | wp EW | prak.| WP | EW [prak.| WP | EW [prak.| WP | EW [prak.| WP | EW [prak.]| WP | EW [prak.] WP | EW [prak.| WP [ EW |prak.] WP | EW |prak.f WP | EW [prak.| WP | EW |prak.
6 [Moduty praktyk kierunkowych 400 8 16 376 [ O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 |148[ 4 8 |228]| O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RAZEM z kier Y 1976 172 170 244 210 394 430 124 128 56 48
Punkty ECTS
Lp. Liczba punktéw Semestr
sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
1 [Moduty ksztatcenia podstawowego 41 20 14 2 0 0 0 2 2 0 1
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 135 7 19 25 25 18 18 5 10 5 3
3 [Moduty przygotowania pracy dyplomowej 15 0 0 0 0 0 0 3 3 4 5
4 [Moduly ksztatcenia jezykowego 18 0 0 4 4 4 3 3 0 0 0
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty praktyk kierunkowych 17 0 0 0 0 7 10 0 0 0 0
RAZEM: 226 27 33 31 29 29 31 13 15 9 9
Modut ksztatcenia specjalnosciowego: 74 3 -3 -1 1 1 -1 17 15 21 21
OGOLEM: 300 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
D deficyt p Y po 5 5 5 5 5 5 5 5 0 0




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
Psychologia

Psychologia kliniczna i zdrowia
jednolite studia magisterskie

Czas trwania:

10 semestrow

Forma studiow: niestacjonarne Obowiazuje od roku akademickiego: 2025/2026
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosciowego
=4 . Semestr
) ) ) S n Liczba godz.
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
iy 0got. wyk. ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 |NJ-57-KLIPSYZDR-7 Kliniczna psychologia zdrowia E 4 24 12 12 0 12 | 12
2 [NJ-57-PATMARO-7 Patologia matzeristwa i rodziny E 3 24 12 12 0 12 | 12
3 [NJ-57-PSYCIA-7 Psychologia ciata 0] 2 12 0 12 0 12
4 |NJ-57-ZDPUPRZD-8 Zdrowie publiczne i promocja zdrowia E 4 24 12 12 0 12 | 12
5 |NJ-57-PSASCHSO-8 Psychologiczne aspekty choréb somatycznych 0] 2 12 0 12 0 12
6 |NJ-57-DIANEUROP-9 Diagnoza neuropsychologiczna E 4 24 12 12 0 12 | 12
7 [NJ-57-PRPRZDITE1-9 Problemy przemocy - diagnoza i terapia I o] 3 12 0 12 0 12
8 |NJ-57-PSYREH-9 Psychologia rehabilitacji (0] 4 12 0 12 0 12
9 [NJ-57-PSPRWCZINT-9 Psychoprofilaktyka i wczesna interwencja 0] 4 12 0 12 0 12
10 [NJ-57-PSYINDGRU-9 Psychoterapia indywidualna i grupowa 0] 2 12 0 12 0 12
11 [NJ-57-PROTEUZA-10 Profilaktyka i terapia uzaleznien E 4 24 12 12 0 12 | 12
12 [NJ-57-SEKSUOL-10 Seksuologia E 4 24 12 12 0 12 12
13 [NJ-57-PRTEZAOD-10 Profilaktyka i terapia zaburzen odzywiania 0] 3 12 0 12 0 12
14 [NJ-57-PRPRZDITE2-10 Problemy przemocy - diagnoza i terapia II 0] 2 12 0 12 0 12
15 [NJ-57-KLIDIAPSY-10 Kliniczna diagnoza psychologiczna (0] 3 12 0 12 0 12
RAZEM:| 50 252 72 180 | ©0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 24[36| 0 |12 24| 0 |12 60| O |24 (60| O
Moduly praktyk specjalnosciowych
3 (2] Liczba godz. Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia 3 E i sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
o Ogot. WP EW |prak.| WP | EW |[prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP [ EW |prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [ prak.
1 [NJ-57-PRASPEC1-PKZ-7 | Praktyka specjalnosciowa I - PKZ ZAL 7 160 4 8 148 4 8 | 148
2 [NJ-57-PRASPEC2-PKZ-8  |Praktyka specjalnosciowa II - PKZ ZAL | 10 240 4 8 228 4 8 | 228
3 [NJ-57-PRASPEC3-PKZ-9 | Praktyka specjalnosciowa III - PKZ ZAL 7 160 4 8 148 4 8 | 148
RAZEM:| 24 560 12 24 [524| © 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 |148| 4 8 |228| 4 8 [148]| O o 0
Podsumowanie
Godziny
. Semestr
Lp. Moduty Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
0got. wyk. ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [Moduty ksztatcenia podstawowego 288 96 168 24 | 60 | 72 4 24 | 48 0 0 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 | 12 0 0 12 | 20 0 0 0 0 12 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 912 426 480 6 12 | 24 0 50 | 48 0 72 | 84 0 62 | 72 0 86 | 72 0 72 | 72 6 24 | 24 0 36 | 48 0 12 | 24 0 0 12 0
3 [Moduty przygotowania pracy dyplomowej 68 0 68 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 12 0 0 20 0 0 24 0
4 [Moduly ksztatcenia jezykowego 308 0 88 2201 0 0 0 0 0 0 0 16 | 60 0 16 | 60 0 16 | 60 0 20 | 20 0 20 | 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 [Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduly ksztatcenia specjalnosciowego 252 72 180 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 | 36 0 12 | 24 0 12 | 60 0 24 | 60 0
Ogétem bez praktyk 1828 | 594 | 984 | 250 72 | 96 | 4 | 74| 96 | O | 72 |112| 60 | 62 | 88 | 60 | 86 | 88 | 60 | 72 | 92 | 26 | 60 | 104| 20 | 48 | 96 | 20 | 24 [104| O | 24 (108| O
1828 172 170 244 210 234 190 184 164 128 132
Moduty praktyk Ogot. WP EW |prak.| WP | EW |[prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP [ EW |prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [ prak.
7 |Moduly praktyk kierunkowych 400 8 16 376 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 |148| 4 8 |228| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |M0duly praktyk specjalnosciowych 560 12 24 5241 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 |148| 4 8 | 228 4 8 |148| 0 0 0
0ad praktyki 960 20 40 |900| O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 |148| 4 8 |228| 4 8 |148| 4 8 |1228| 4 8 |148| 0 0 0
= 960 0 0 0 0 160 240 160 240 160 0
OGOLEM: 2788 172 170 244 210 394 430 344 404 288 132




Punkty ECTS

Lp. Liczba punktow Semestr
sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10

1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 41 20 14 2 0 0 0 2 2 0 1

2 |Moduly ksztatcenia kierunkowego 135 7 19 25 25 18 18 5 10 5 3

3 |Moduly przygotowania pracy dyplomowej 15 0 0 0 0 0 0 ] 3 4 5

4 [Moduty ksztatcenia jezykowego 18 0 0 4 4 4 3 3 0 0 0

5 |Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 50 0 0 0 0 0 0 9 6 18 17

7 |Moduly praktyk kierunkowych 17
8 [Moduty praktyk specjalnoéciowych 24

Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zajec e-learningowych i projektéw 1638
Liczba godzin zaje¢ e-learningowych i projektéw 250

Liczba iodzin irakik w Insﬁucii 900




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
Psychologia

Psychologia sadowa

jednolite studia magisterskie

Czas trwania:

10 semestrow

Forma studiow: niestacjonarne Ol je od roku akademickiego: 2025/2026
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosci g
= ) Liczba god Semestr
) ) ) N godz.
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
iy 0Ogot. wyk. ¢w. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 |NJ-57-PSYBIESAD-7 Psycholog jako biegly sadowy E 4 24 12 12 0 12 | 12
2 |NJ-57-PATMARO-7 Patologia matzenstwa i rodziny E 3 24 12 12 0 12 | 12
3 |NJ-57-SPOKONPRZIPRZ-7 |Spoteczne konteksty przemocy i innych przestepstw o] 2 12 0 12 0 12
4 [NJ-57-SADPSYSTO-8 Sadowa psychologia stosowana E 4 24 12 12 0 12 12
5 [NJ-57-WIKTYMOL-8 Wiktymologia [0] 2 12 0 12 0 12
6 [NJ-57-DIANEUROP-9 Diagnoza neuropsychologiczna E 4 24 12 12 0 12 | 12
7 |NJ-57-PRPRZDITE1-9 Problemy przemocy - diagnoza i terapia I (o} 3 12 0 12 0 12
8 |NJ-57-PRASPRKUSA-9 Praktyczne aspekty pracy kuratora sagdowego (o] 4 12 0 12 0 12
9 |NJ-57-DIAPSYUCZPRSA-9 SDQIZ?J:loez:opsy(:hdoglczna uczestnikow procesu [0} 4 12 0 12 0 12
Procedury w procesie interwencyjnym wobec
10 [NJ-57-PROPRINPRZE-9 przestepstw [0} 3 12 0 12 0 12
11 |NJ-57-KRYKRY-10 Kryminalistyka i kryminologia E 4 24 12 12 0 12 | 12
Wsparcie psychologiczne dziecka jako ofiary
12 [NJ-57-WSPSDZOFPRZ-10 przestepstw E 4 24 12 12 0 12 | 12
13 |NJ-57-MEDIACJE-10 Mediacje o] 3 12 0 12 0 12
14 |NJ-57-PRPRZDITE2-10 Problemy przemocy - diagnoza i terapia II o] 3 12 0 12 0 12
15|NJ-57-PSYPEN-10 Psychologia penitencjarna 0] 3 12 0 12 0 12
RAZEM:| 50 252 72 180 | 0 o 0 o 0 o o o o o o o o o o o o o 0 (24 |36)| 0 |12 24| 0 | 12|/ 60| 0 | 24 (60| O
Moduly praktyk specjalnosciowych
= ) Liczba god Semestr
) ) ) N godz.
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
i) 0Ogot. WP EW |prak.| WP | EW |prak.] WP | EW |prak.] WP | EW |prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.]| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.] WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW | prak.
1 |NJ-57-PRASPEC1-PS-7 Praktyka specjalno$ciowa I - PS ZAL 7 160 4 8 148 4 8 148
2 |NJ-57-PRASPEC2-PS-8 Praktyka specjalnosciowa II - PS ZAL 10 240 4 8 228 4 8 | 228
3 [NJ-57-PRASPEC3-PS-9 Praktyka specjalnosciowa III - PS ZAL 7 160 4 8 148 4 8 148
RAZEM:| 24 560 12 24 |524| 0 o o o o o o o o o o o o o o o o ) 4 8 [148| 4 8 |228)| 4 8 [148| 0 0 [
Podsumowanie
Godziny
. Semestr
Lp. Moduty Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
0Ogot. wyk. ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e | wyk.] ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 |Moduly ksztatcenia podstawowego 288 96 168 24 | 60 | 72 4 24 | 48 0 0 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 | 12 0 0 12 | 20 0 0 0 0 12 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 912 426 480 6 12 | 24 0 50 | 48 0 72 | 84 0 62 | 72 0 86 | 72 0 72 | 72 6 24 | 24 0 36 | 48 0 12 | 24 0 0 12 0
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 68 0 68 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 12 0 0 20 0 0 24 0
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 308 0 88 220 O 0 0 0 0 0 0 16 | 60 0 16 | 60 0 16 | 60 0 20 | 20 0 20 | 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 252 72 180 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 | 36 0 12 | 24 0 12 | 60 0 24 | 60 0
Ogétem bez 1828 | 594 | 984 [250)| 72 | 96 | 4 | 74 [ 96 | O | 72 |112| 60 | 62 | 88 | 60 | 86 | 88 | 60 | 72 | 92 | 26 | 60 [104| 20 | 48 | 96 | 20 | 24 [104| O | 24 |108| O
g y 1828 172 170 244 210 234 190 184 164 128 132
Moduty praktyk 0Ogot. WP EW |prak.| WP | EW |prak.] WP | EW |prak.] WP | EW |prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.] WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW | prak.
7 |M0duly praktyk kierunkowych 400 8 16 376 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 148 | 4 8 [228| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |M0duly praktyk specjalnosciowych 560 12 24 524 | O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 | 148 4 8 [228| 4 8 |148| 0 0 0
- | 960 20 40 |900| O ) 0o o 0o ) o o o o o o 4 8 [148| 4 8 [228| 4 8 [148| 4 8 [228| 4 8 [148| O 0 o
Ogétem praktyki 960 0 0 0 0 160 240 160 240 160 0
OGOLEM: 2788 172 170 244 210 394 430 344 404 288 132




Punkty ECTS

L . , Semestr
P Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
1 |Moduly ksztatcenia podstawowego 41 20 14 2 0 0 0 2 2 0 1
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 135 7 19 25 25 18 18 5 10 5 3
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 15 0 0 0 0 0 0 3 3 4 5
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 18 0 0 4 4 4 3 3 0 0 0
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 50 0 0 0 0 0 0 9 6 18 17
Ogodtem bez praktyk 259 27 33 31 29 22 21 22 21 27 26
7 |M0duly praktyk kierunkowych 17 0 0 0 0 7 10 0 0 0 0
8 |M0duby praktyk specjalnosciowych 24 0 0 0 0 0 0 7 10 7 0
0Ogotem praktyki 41 0 0 0 0 7 10 7 10 7 0
OGOLEM: 300 27 33 31 29 29 31 29 31 34 26
Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zaje¢ e-learningowych i projektow 1638
Liczba godzin zaje¢ e-learningowych i projektdw 250
Liczba godzin praktyk w Instytucji 900
taczna liczba godzin w programie 2788




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
Psychologia

Psychologia zarzadzania i biznesu
jednolite studia magisterskie

Czas trwania:

10 semestrow

Forma studiow: niestacjonarne od roku ickiego: 2025/2026
Profil: praktyczny
Moduty ksztatcenia specjalnosci g
= I Liczba god Semestr
) ) ) N godz.
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
iy 0Ogot. wyk. ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.[ ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 |[NJ-57-PSYBIZ-7 Psychologia biznesu E 4 24 12 12 0 12 | 12
2 |NJ-57-KOMSPOR-7 Komunikacja spoteczna w organizacji E 3 24 12 12 0 12 | 12
3 |NJ-57-AUTOPR-7 Autoprezentacja [0] 2 12 0 12 0 12
4 |NJ-57-PSYZAZALU-8 Psychologia zarzadzania zasobami ludzkimi E 4 24 12 12 0 12 | 12
5 [N3-57-PSYASWYWPL-8 :i;s[\j/;ihologlczne aspekty wywierania wptywu na o 2 12 0 1 0 12
6 |NJ-57-DOBREPR-9 Dobdr i rekrutacja pracownikéw E 4 24 12 12 0 12 | 12
7 [NJ-57-MOTORG-9 Motywowanie w organizadji o] 3 12 0 12 0 12
8 |NJ-57-PROPRSZK-9 Projektowanie i prowadzenie szkolen o] 4 12 0 12 0 12
9 |NJ-57-ZALUWARPRME-9  |Zarzadzanie ludzmi - Warsztat pracy menagera [o) 4 12 0 12 0 12
10 [NJ-57-ROZPROR-9 Rozwigzywanie probleméw w organizagji [o) 3 12 0 12 0 12
11 [NJ-57-DORPOZA-10 Doradztwo i poradnictwo zawodowe E 4 24 12 12 0 12 | 12
12 |NJ-57-PUBREL-10 Public Relations E 4 24 12 12 0 12 12
13 |NJ-57-OCEROPR-10 Ocena i rozwdj pracownika [0] 3 12 0 12 0 12
14 |NJ-57-NEGMEBI-10 Negocjacje i mediacje w biznesie [0] 3 12 0 12 0 12
15|NJ-57-PSMARE-10 Psychologia marketingu i reklamy [0] 3 12 0 12 0 12
RAZEM:| 50 252 72 180 | 0 0 o 0 o 0 o 0 o o o o o o o o o o 0 |24|136| 0 |12 24| 0 | 12| 60| 0 [ 24| 60| O
Moduly praktyk specjalnosciowych
= I Liczba god Semestr
) ) ) N godz.
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
i) 0Ogot. WP EW |prak.| WP [ EW |prak.[ WP | EW | prak.| WP | EW |prak.] WP | EW [prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW | prak.[ WP | EW |prak.| WP | EW |prak.] WP | EW | prak.
1 |NJ-57-PRASPEC1-PZB-7 Praktyka specjalnosciowa I - PZB ZAL 7 160 4 8 148 4 8 | 148
2 |NJ-57-PRASPEC2-PZB-8  |Praktyka specjalnosciowa II - PZB ZAL 10 240 4 8 228 4 8 | 228
3 [NJ-57-PRASPEC3-PZB-9 Praktyka specjalnoéciowa III - PZB ZAL 7 160 4 8 148 4 8 | 148
RAZEM:| 24 560 12 24 [524| 0 o 0 o 0 o 0 o o o o o o o o o o o 4 8 |148| 4 8 [228]| 4 8 |148| O o o
Podsumowanie
Godziny
. Semestr
Lp. Moduty Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
0Ogot. wyk. ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.[ ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 |Moduly ksztatcenia podstawowego 288 96 168 24 | 60 | 72 4 24 | 48 0 0 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 12 0 0 12 20 0 0 0 0 12 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 912 426 480 6 12 | 24 0 50 | 48 0 72 | 84 0 62 72 0 86 | 72 0 72 72 6 24 | 24 0 36 | 48 0 12 | 24 0 0 12 0
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 68 0 68 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 12 0 0 20 0 0 24 0
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 308 0 88 220 O 0 0 0 0 0 0 16 | 60 0 16 | 60 0 16 | 60 0 20 [ 20 0 20 | 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 252 72 180 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 | 36 0 12 | 24 0 12 | 60 0 24 | 60 0
Ogétem bez 1828 594 984 [250( 72 | 96 | 4 | 74 [ 96 | O | 72 |112| 60 | 62 | 88 | 60 | 86 | 88 | 60 | 72 | 92 | 26 | 60 [104| 20 | 48 | 96 | 20 | 24 [104| O | 24 |108| O
g y 1828 172 170 244 210 234 190 184 164 128 132
Moduty praktyk 0got. WP EW |prak.|] WP | EW |prak.[ WP | EW [prak.| WP | EW |prak.] WP | EW | prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.| WP | EW |prak.] WP | EW | prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [ prak.
7 |M0duly praktyk kierunkowych 400 8 16 376 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 148 | 4 8 2281 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |M0duly praktyk specjalnosciowych 560 12 24 524| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 | 148 4 8 [228]| 4 8 |148]| O 0 0
- | 960 20 40 (900| O o o o o ] o o o o o 0 4 8 (148 4 8 (228 4 8 (148 4 8 [228]| 4 8 (148 0 o 0
Ogétem praktyki 960 0 0 0 0 160 240 160 240 160 0
OGOLEM: 2788 172 170 244 210 394 430 344 404 288 132




Punkty ECTS

L . , Semestr
P Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
1 |Moduly ksztatcenia podstawowego 41 20 14 2 0 0 0 2 2 0 1
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 135 7 19 25 25 18 18 5 10 5 3
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 15 0 0 0 0 0 0 3 3 4 5
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 18 0 0 4 4 4 3 3 0 0 0
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 50 0 0 0 0 0 0 9 6 18 17
Ogotem bez praktyk 259 27 33 31 29 22 21 22 21 27 26
7 |M0duly praktyk kierunkowych 17 0 0 0 0 7 10 0 0 0 0
8 |M0duly praktyk specjalnosciowych 24 0 0 0 0 0 0 7 10 7 0
0Ogotem praktyki 41 [] 0 [] 0 7 10 7 10 7 0
OGOLEM: 300 27 33 31 29 29 31 29 31 34 26
Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zaje¢ e-learningowych i projektdw 1638
Liczba godzin zaje¢ e-learningowych i projektow 250
Liczba godzin praktyk w Instytucji 900
taczna liczba godzin w prog i 2788




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
Psychologia

Psychotraumatologia z psychoterapia
jednolite studia magisterskie

Czas trwania:

10 semestrow

Forma studiow: niestacjonarne Obowiazuje od roku akademickiego: 2025/2026
Profil: praktyczny
Moduty ksztatcenia specjalnosci g
=4 I Liczba god Semestr
) ) ) N godz.
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
iy Ogot. wyk. cw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.[ ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 |NJ-57-KLIPSYZDR-7 Kliniczna psychologia zdrowia E 4 24 12 12 0 12 12
2 [NJ-57-WPRPSYTRA-7 Wprowadzenie do psychotraumatologii E 3 24 12 12 0 12 12
3 |NJ-57-PSYCIA-7 Psychologia ciata 0] 2 12 0 12 0 12
4 |NJ-57-DIOCTRPS-8 Diagnoza i ocena traumy psychicznej E 4 24 12 12 0 12 12
5 |NJ-57-PSASCHSO-8 Psychologiczne aspekty choréb somatycznych o 2 12 0 12 0 12
6 |NJ-57-ROPODIUWWS-10 Rozwdéj potréumatyczny - diagnoza, uwarunkowania, E 4 24 1 12 0 1 12
wspomaganie
7 |NJ-57-PSYKONSTR-9 Psychotraumatologia w kontekscie straty (o] 3 12 0 12 0 12
8 |NJ-57-POPSINKRPS-9 Pomoc psychologic;_na i interwencja kryzysowa w 0 4 12 0 12 0 12
psychotraumatologii
9 |NJ-57-PSPRWCZINT-9 Psychoprofilaktyka i wczesna interwencja 0] 4 12 0 12 0 12
10 |NJ-57-PSYINDGRU-9 Psychoterapia indywidualna i grupowa 0] 3 12 0 12 0 12
11 |NJ-57-PRZZYCSPO-10 Przemoc w zyciu spotecznym E 4 24 12 12 0 12 | 12
12NJ-57-SUICYDOL-10 Suicydologia E 4 24 12 12 0 12 | 12
13 |NJ-57-PSYPSY-10 Psychoterapia w psychotraumatologii 0] 3 12 0 12 0 12
14 |NJ-57-PSYSYTNAG-10 Psychotraumatologia w sytuacjach nagtych 0] 3 12 0 12 0 12
15|NJ-57-KLIDIAPSY-10 Kliniczna diagnoza psychologiczna 0] 3 12 0 12 0 12
RAZEM:| 50 252 72 180 | ©0 0 0 0 ] )] 0o ] ] )] ] ] 0o ] ] o ] ] 0 | 24|136| 0 |12 24| 0 | 12| 60| 0 [ 24| 60| O
Moduly praktyk specjalnosciowych
3 (2} Liczba godz. Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S G i sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
iy = 0got. WP EW |prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW | prak.| WP | EW |prak.] WP | EW [prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW | prak.[ WP | EW |prak.| WP | EW [prak.] WP | EW | prak.
1 |[NJ-57-PRASPEC1-PP-7 Praktyka specjalnoéciowa I - PP ZAL 7 160 4 8 148 4 8 | 148
2 |NJ-57-PRASPEC2-PP-8 Praktyka specjalnoéciowa II - PP ZAL| 10 240 4 8 228 4 8 | 228
3 |NJ-57-PRASPEC3-PP-9 Praktyka specjalnoéciowa III - PP ZAL 7 160 4 8 148 4 8 | 148
RAZEM:| 24 560 12 24 |524| 0 0 ] ] ] ] ] 0o ] ] o ] ] ] ] 0o ] ] 4 8 |148| 4 8 [228| 4 8 |148| O ) 0o
Podsumowanie
Godziny
. Semestr
Lp. Moduty Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
0got. wyk. ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 |Moduly ksztatcenia podstawowego 288 96 168 | 24 [ 60 [ 72 | 4 | 24| 48| O 0 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 01212 0 0 |12] 2 0 0 0 0|12] 0
2 [Moduty ksztatcenia kierunkowego 912 426 480 6 | 12| 24| 0 | 50| 48| 0 | 728 | 0 | 62| 72| 0 |8 72| 0 | 72| 72| 6 | 24| 24| 0 | 36| 48| 0 1224 0 0 12 0
3 [Moduty przygotowania pracy dyplomowej 68 0 68 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 12 0 0 20 0 0 24 0
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 308 0 88 |220| O 0 0 0 0 0 0 |16 |60 [ O 16 | 60 [ O | 16 | 60 | 0 [ 20 [ 20 | O | 20 | 20 [ O 0 0 0 0 0 0 0 0
5 [Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 252 72 180 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 | 36 0 12 | 24 0 12 [ 60 0 24 | 60 0
Ogélem bez 1828 | 594 | 984 |250| 72 | 96 | 4 [ 74 | 96 | 0 | 72 |112| 60 | 62 | 88 | 60 | 86 | 88 | 60 | 72 | 92 | 26 | 60 [104| 20 | 48 | 96 | 20 | 24 |104| O | 24 |108| O
i y 1828 172 170 244 210 234 190 184 164 128 132
Moduty praktyk 0got. WP EW |prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW | prak.| WP | EW |prak.] WP | EW [prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW | prak.[ WP | EW |prak.| WP | EW [prak.] WP | EW | prak.
7 [Moduty praktyk kierunkowych 400 8 16 [376| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 | 148 4 8 [ 228 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 [Moduty praktyk specjalnociowych 560 12 24 | 524| O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 | 148 4 8 |228| 4 8 |148| 0 0 0
Ogétem 960 20 40 (900| O 0 ) ] 0o ] 0 ] 0 ] ) ] 4 8 (148 4 8 [228| 4 8 (148 4 8 [228| 4 8 (148 O 0 )
g g 960 [] [ [] [ 160 240 160 240 160 [
OGOLEM: 2788 172 170 244 210 394 430 344 404 288 132




Punkty ECTS

L R . Semestr
P Liczba punktw sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
1 |Moduly ksztatcenia podstawowego 41 20 14 2 0 0 0 2 2 0 1
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 135 7 19 25 25 18 18 5 10 5 3
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 15 0 0 0 0 0 0 3 3 4 5
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 18 0 0 4 4 4 3 3 0 0 0
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 50 0 0 0 0 0 0 9 6 18 17
Ogodtem bez praktyk 259 27 33 31 29 22 21 22 21 27 26
7 |M0duly praktyk kierunkowych 17 0 0 0 0 7 10 0 0 0 0
8 |M0duly praktyk specjalnosciowych 24 0 0 0 0 0 0 7 10 7 0
0Ogotem praktyki 41 0 0 0 0 7 10 7 10 7 0
OGOLEM: 300 27 33 31 29 29 31 29 31 34 26
Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zaje¢ e-learningowych i projektow 1638
Liczba godzin zaje¢ e-learningowych i projektow 250
Liczba godzin praktyk w Instytucji 900
taczna liczba godzin w prog i 2788




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
Psychologia

Psychologia kliniczna z psychoterapia
jednolite studia magisterskie

Czas trwania:

10 semestrow

Forma studiow: niestacjonarne Ol je od roku akademickiego: 2025/2026
Profil: praktyczny
Moduty ksztatcenia specjalnosci g
= @ Liczba god Semestr
. ) ) N godz.
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
iy 0Ogot. wyk. ¢cw. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 |NJ-57-KLIPSYZDR-7 Kliniczna psychologia zdrowia E 4 24 12 12 0 12 | 12
2 |NJ-57-PATMARO-7 Patologia matzenstwa i rodziny E 3 24 12 12 0 12 | 12
3 |NJ-57-PSYCIA-7 Psychologia ciata [0] 2 12 0 12 0 12
4 |NJ-57-DIOCTRPS-8 Diagnoza i ocena traumy psychicznej E 4 24 12 12 0 12 12
5 [NJ-57-PSASCHSO-8 Psychologiczne aspekty chordb somatycznych o] 2 12 0 12 0 12
6 |NJ-57-DIANEUROP-9 Diagnoza neuropsychologiczna E 4 24 12 12 0 12 | 12
7 |NJ-57-PRPRZDITE1-9 Problemy przemocy - diagnoza i terapia I o) 3 12 0 12 0 12
8 |NJ-57-PSYSPPRPS-9 Psychpterapia specyficznych probleméw o 4 1 0 1 0 1
psychicznych
9 |NJ-57-METWSPPSY-9 Metody wspdtczesnej psychoterapii [0] 4 12 0 12 0 12
10 |NJ-57-PSYINDGRU-9 Psychoterapia indywidualna i grupowa [0] 5] 12 0 12 0 12
11 |NJ-57-PROTEUZA-10 Profilaktyka i terapia uzaleznien E 4 24 12 12 0 12 12
12|NJ-57-SEKSUOL-10 Seksuologia E 4 24 12 12 0 12 | 12
13 |NJ-57-PRTEZAOD-10 Profilaktyka i terapia zaburzen odzywiania [0] 5] 12 0 12 0 12
14 |NJ-57-PRPRZDITE2-10 Problemy przemocy - diagnoza i terapia II [0] 5] 12 0 12 0 12
15|NJ-57-KLIDIAPSY-10 Kliniczna diagnoza psychologiczna [0] 5] 12 0 12 0 12
RAZEM:| 50 252 72 180 | 0 0 0 0 0 0 )] ] ] ] )] ] ] 0 ] 0o ] ] 0 (24|36 0 | 12| 24| 0 | 12| 60| O | 24 (60| O
Moduly praktyk specjalnosciowych
5 (2] Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E i sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
i) 0Ogot. WP EW |prak.| WP | EW |prak.]| WP | EW |prak.] WP | EW |prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.] WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW | prak.
1 |NJ-57-PRASPEC1-PKP-7 Praktyka specjalnoéciowa I - PKP ZAL 7 160 4 8 148 4 8 | 148
2 |NJ-57-PRASPEC2-PKP-8 Praktyka specjalnoéciowa II - PKP ZAL [ 10 240 4 8 228 4 8 | 228
3 |NJ-57-PRASPEC3-PKP-9 Praktyka specjalnoéciowa III - PKP ZAL 7 160 4 8 148 4 8 | 148
RAZEM:| 24 560 12 24 |524| 0 0 0 0 0 0 ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] ] 4 8 [148| 4 8 |228| 4 8 [148| 0 ] ]
Podsumowanie
Godziny
. Semestr
Lp. Moduty Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
0Ogot. wyk. éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 |Moduly ksztatcenia podstawowego 288 96 168 | 24 | 60 | 72 [ 4 | 24| 48| © 0 |12] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1212 0 0 12120 0 0 0 0 1210
2 [Moduty ksztatcenia kierunkowego 912 426 480 6 | 12 (24| 0 | 50| 48| 0 [ 72|84 | O | 62| 72| 0 [8 | 72| 0 | 72| 72| 6 [24]| 24| 0 | 36| 48| 0 |12]| 24| O 0 1210
3 [Moduty przygotowania pracy dyplomowej 68 0 68 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 12 0 0 20 0 0 24 0
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 308 0 88 [220| O 0 0 0 0 0 0 16 [ 60 | 0 | 16 | 60 | O 16 [ 60 | 0 | 20 | 20 | 0 [ 20 | 20 | O 0 0 0 0 0 0 0 0
5 [Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 252 72 180 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 | 36 0 12 | 24 0 12 | 60 0 24 | 60 0
Ogétem bez 1828 | 594 | 984 [250| 72 | 96 | 4 [ 74 [ 96 | 0 | 72 |112| 60 | 62 | 88 | 60 | 86 | 88 | 60 | 72 | 92 | 26 | 60 [104| 20 | 48 | 96 | 20 | 24 (104| O | 24 |108| O
g g 1828 172 170 244 210 234 190 184 164 128 132
Moduty praktyk 0got. WP EW |prak.| WP | EW | prak.]| WP | EW |prak.] WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW | prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.] WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW | prak.
7 [Moduty praktyk kierunkowych 400 8 16 [ 376 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 |148| 4 8 [ 228] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 [Moduty praktyk specjalnosciowych 560 12 24 | 524| O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 |148| 4 8 | 228| 4 8 |148| 0 0 0
Ogélem 960 20 40 |[900| O ) 0 0o ] ) ] 0 ] 0o ] 0 4 8 (148 4 8 [228( 4 8 (148 4 8 [228( 4 8 [148| 0 ) 0
g y 960 [ [] [ [] 160 240 160 240 160 []
OGOLEM: 2788 172 170 244 210 394 430 344 404 288 132




Punkty ECTS

L . , Semestr
P Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
1 |Moduly ksztatcenia podstawowego 41 20 14 2 0 0 0 2 2 0 1
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 135 7 19 25 25 18 18 5 10 5 3
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 15 0 0 0 0 0 0 3 3 4 5
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 18 0 0 4 4 4 3 3 0 0 0
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 50 0 0 0 0 0 0 9 6 18 17
Ogodtem bez praktyk 259 27 33 31 29 22 21 22 21 27 26
7 |M0duly praktyk kierunkowych 17 0 0 0 0 7 10 0 0 0 0
8 |M0duby praktyk specjalnosciowych 24 0 0 0 0 0 0 7 10 7 0
0gotem praktyki 41 0 0 0 0 7 10 7 10 7 0
OGOLEM: 300 27 33 31 29 29 31 29 31 34 26
Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zaje¢ e-learningowych i projektdw 1638
Liczba godzin zaje¢ e-learningowych i projektow 250
Liczba godzin praktyk w Instytucji 900
taczna liczba godzin w prog i 2788




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
Psychologia

Psychologia dzieci i mfodziezy
jednolite studia magisterskie

Czas trwania:

10 semestrow

Forma studiow: niestacjonarne Ol je od roku akademickiego: 2025/2026
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosci g
= @ Liczba god Semestr
. ) ) N godz.
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
iy 0Ogot. wyk. Ew. p/e | wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. [ p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e
1 [NJ-57-DIAPSYDZMt-7 Diagnoza psychologiczna dzieci i mtodziezy E 4 24 12 12 0 12 | 12
2 [NJ-57-PRSYRO-7 Praca systemowa z rodzing E 3 24 12 12 0 12 | 12
3 [NJ-57-PSYCIA-7 Psychologia ciata [o) 2 12 0 12 0 12
4 |N3-57-PRZAROOKDZ-8 Prgw!qlowoé_ci i zaburz_enia rozwoju w okresie E 4 24 1 12 0 12 1
dziecifstwa i dorastania
5 [NJ-57-PSASCHSO-8 Psychologiczne aspekty choréb somatycznych o) 2 12 0 12 0 12
6 [NJ-57-PSYCHEDU-9 Psychologia edukagji E 4 24 12 12 0 12 | 12
7 |NJ-57-TREUMWY-9 Trening umiejetnosci wychowawczych [o] 3 12 0 12 0 12
8 [NJ-57-MEDIADZMt-9 Metody diagnozy dzieci i mtodziezy (0] 4 12 0 12 0 12
9 |NJ-57-PSPRWCZINT-9 Psychoprofilaktyka i wczesna interwencia [o} 4 12 0 12 0 12
10 |NJ-57-PRMENISP-9 Praca z mtodzieza niedostosowang spotecznie [o} 3 12 0 12 0 12
11 |NJ-57-POMPSYDZMt-10 Pomoc psychologiczna dzieciom i mtodziezy E 4 24 12 12 0 12 12
12 [N3-57-WSPSDZOFPRZ-10 Wsparcie psychologiczne dziecka jako ofiary E 4 24 12 1 0 1 12
przestepstw
13 |NJ-57-PRTEZAOD-10 Profilaktyka i terapia zaburzen odzywiania [¢] 3 12 0 12 0 12
14|NJ-57-PRTEUZDZMt-10 Profilaktyka i terapia uzaleznien dzieci i mtodziezy o 5] 12 0 12 0 12
15|NJ-57-PRPRZD-10 Profilaktyka i promocja zdrowia o} 3 12 0 12 0 12
RAZEM:| 50 252 72 180 0 0 0 0 0 0 0 ] ] ] )] 0 ] ] ] ] ] ] 0 (24|36 0 |12 | 24| 0 | 12| 60| O | 24 (60| O
Moduly praktyk specjalnosciowych
5‘ v Liczba godz. Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E i sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
i) 0Ogot. WP EW | prak. | WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.| WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW | prak.| WP | EW | prak.| WP | EW | prak.
1 |[NJ-57-PRASPEC1-PDM-7 Praktyka specjalnoéciowa I - PDM ZAL 7 160 4 8 148 4 8 | 148
2 |NJ-57-PRASPEC2-PDM-8 Praktyka specjalnoéciowa II - PDM ZAL [ 10 240 4 8 228 4 8 | 228
3 |NJ-57-PRASPEC3-PDM-9 Praktyka specjalnoéciowa III - PDM ZAL 7 160 4 8 148 4 8 | 148
RAZEM:| 24 560 12 24 | 524 | 0 0 0 0 0 0 ] ] ] ] ] ] ] ] ] o ] ] 4 8 [148| 4 8 |228| 4 8 [148| 0 ] ]
Podsumowanie
Godziny
. Semestr
Lp. Moduty Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
0got. wyk. éw. p/e | wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢éw. | p/e
1 |Moduly ksztatcenia podstawowego 288 96 168 24 | 60 [ 72| 4 | 24| 48| O 0 |12] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1212 0 0 12120 0 0 0 0 1210
2 [Moduty ksztatcenia kierunkowego 912 426 480 6 12 | 24| 0 | 50) 48| 0 | 728 | O | 62| 72| 0 [8 | 72| 0 | 72| 72| 6 [ 24| 24| 0 | 36| 48| 0 |[12]24]| O 0 1210
3 [Moduty przygotowania pracy dyplomowej 68 0 68 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 12 0 0 20 0 0 24 0
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 308 0 88 220 [ O 0 0 0 0 0 0 16 [ 60 | 0 | 16 | 60 | O 16 [ 60 | 0 | 20 | 20 | 0 [ 20 | 20 | O 0 0 0 0 0 0 0 0
5 [Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 252 72 180 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 | 36 0 12 | 24 0 12 | 60 0 24 | 60 0
Ogétem bez 1828 | 594 | 984 | 250 | 72 | 96 | 4 | 74 (96 | O | 72 |112| 60 | 62 | 88 | 60 | 86 | 88 | 60 | 72 | 92 | 26 | 60 [104| 20 | 48 | 96 | 20 | 24 [104| O | 24 |108| O
g g 1828 172 170 244 210 234 190 184 164 128 132
Moduty praktyk 0Ogot. WP EW | prak. | WP | EW [prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.| WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW | prak.[ WP | EW | prak.| WP | EW | prak.
7 [Moduty praktyk kierunkowych 400 8 16 376 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 |148| 4 8 [228] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 [Moduty praktyk specjalnosciowych 560 12 24 524 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 8 |148| 4 8 |228| 4 8 |148| 0 0 0
Ogétem praktyki 960 20 40 | 900 | O 0o ] 0o ] ) ] 0 ] 0 ] 0 4 8 (148 4 8 [228( 4 8 (148 4 8 [228( 4 8 [148| 0 ] 0
96! [ [] [ [] 160 240 160 240 160 [}
OGOLEM: 2788 172 170 244 210 394 430 344 404 288 132




Punkty ECTS

L R , Semestr
P Liczba punktéw sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6 sem. 7 sem. 8 sem. 9 sem. 10
1 |Moduly ksztatcenia podstawowego 41 20 14 2 0 0 0 2 2 0 1
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 135 7 19 25 25 18 18 5 10 5 3
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 15 0 0 0 0 0 0 3 3 4 5
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 18 0 0 4 4 4 3 3 0 0 0
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 50 0 0 0 0 0 0 9 6 18 17
Ogodtem bez praktyk 259 27 33 31 29 22 21 22 21 27 26
7 |M0duly praktyk kierunkowych 17 0 0 0 0 7 10 0 0 0 0
8 |M0duby praktyk specjalnosciowych 24 0 0 0 0 0 0 7 10 7 0
0gotem praktyki 41 0 0 0 0 7 10 7 10 7 0
OGOLEM: 300 27 33 31 29 29 31 29 31 34 26
Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zaje¢ e-learningowych i projektdw 1638
Liczba godzin zaje¢ e-learningowych i projektow 250
Liczba godzin praktyk w Instytucji 900
taczna liczba godzin w prog i 2788




Macierz efektw uczenia sig

PKZ

Uczel Uniwersytet Dolnoslaski DSW
Wydz Studiéw Stosowanych
Kierunek: Psychologia
Modut ksztalcenia wybieralnego / w zakre: Psychologia kliniczna i zdrowia
Stopier ksztalceni Jednolite studia magistersiie
Profil: praktyczny
Czas trwania 10 semestrow
Obowigzuje od roku akademickiego 2025-2026
oauty ioaur
Moduly praktyk
Moduly ksztalcenia podstawowego Moduly ksztatcenia Kierunkowego Modul ksztalcenia | przygotowania | praktyk | oo iainozciowye| Moduly ksztalcenia wybieralnego (ksztalcenie w zakresie)
Jezykowego pracy | Kierunkow .
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WIEDZA
ST R T alals[3[3] 4 |5[3[5/5]|4|7|5|6|3|a 2|26 2|4|6|5|5|4| o |5|alafs5/3/a|3][6|a[a|5]a 4|3|6|5[3[3]a[3[a]s 3|3|s|s5[5[ 3]s a 6|6|6| 7| o|o|o| 9| 7]|s|32]s|356|3][3]4|8]|5|a|a|a
w pogiebionym zakresie rozszerzong terminologi uzywang w
psychologii, rozumiejac jej zrodta i sposoby zastosowania w obrebie PsP_W02 P7S_ WG 62 1)1 1)1]1f1 1 1|1 1| 1 [1f1] 1|1 1) 1 [1f1]|1]1 HEYEES 1)1 HEIETEIE 1 1 |1 afafa| o |afafa|a] 2| 2 fafa|a| )| 2]2]| 1 1 1|1 11f1f1 1
pokrewnych dyscyplin naukowych
iréata i miejsce psychologii w systemie nauk oraz ich usytuowan
me“’"""’g‘a”e“’az"’ze":\"a‘:i‘;‘;’vi’:“”’;‘am"‘aPSYC’"“'W:‘C;‘""V”‘ PsP_W02 P7S_WK 63 1|11 1|1f1f1 1 1|1 1 1 (11|11 1| 1 [1]1]1]1 11|11 11 11|1|1|1 11| 1 |1 afafaf afafa|a|a| 2| 2 fafafafa] 2| 2] 2|2 1 1)1 1)1 1f1 1
w dzialaniach
\w pogiebiony sposéb procesy psychiczne, rée ujecia funkcjonowania
czlowieka 1 jego roawoju oraz pravidiowosai | réznice w odniesieniu do | o o alels . TANAR . o . al 1 ls Lol ol ol alalalal ol lalalal alalalalels
wybranych struktur spolecznych, érodowisk i nstytucii znaczacych dia - prs.we s t et t ot Ly
studiowane] specjalnosci
piologiczne, spoleczno-kulturowe, ideologiczne, medyczne, flozoficzne i | pep yygq P7S_WK 53 1)1]1f1 1 11f1]1]1 1 11|12 1 1 1] [1]2 11 111 1|1 1 1)1 1|1 FAETETEEY RS AT [T AR A EYEY Y I ETETIN FYET T FYET Y
numanistyczne zrédfa oraz konteksty funkcjonowania cziowieka.
o zakesie reguly i : grup
oraz normy i wartosci jace zycie spoleczne P75 WG
cztowieka, a takze zaawansowane zjawiska spoleczne oraz rodzaje i PsP_WO5 P7S_WK ¢E 1 1 11 1 1jif1)aja 1l 1 1 1 111 1 11 1 11 11 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
sposoby tworzenia i funkcjonowania relacii spolecznych;
wybrane teorie komunikacji, spofeczno-kulturowe konteksty ich W
stosowania oraz ziozone procesy warunkujace ich wplyw na podmiotowy| o
SP_W06 P75 WG 37 f1] [1] |2 11 1| faf |af2fa]2]2 1 1 1 1 11 |1 1|1 1 1f1f1] 1|1 NI YRR 1| |1 1
charakter refacji spofecznych i indywidualne aspekty funkcjonowania S
clowieka; -
W stopniu zasady i ia badafi PSP_WO7 P7S_WG a2 1 1 1 1 1|1 1| 11| [1]2] |2 1 1 1 afafafafafafa| 1 [2f|2|2]2 1 a1 |a]a| ]2 11|11 |1
w psychologi oraz diagnozy psychologiczney;
zsady poufnosci informaii w relacji pomagania, ochrony danych
osobowych i praw autorskich, a takze zasady funkcjonowania glownych
instytucj naukowych | pomocowych prowadzacych badania naukowe pep w08 _— |1 . s o s N o AN N N il s dalal el sl sl el 2] a]s AEREAR
oraz oddzialywania 2 zakresu psychologii zastosowania psychologii w -
instytuciach o charakterze spolecznym (edukacyjnym, kulturowym,
prawnym, ekonomicznym);
aktualne osiagniecia oraz mozliwosci | ograniczenia nowoczesnych
technologicyfrowych, w tym narzedé sztuczne] inteligenci, pep w09 P75 W6 I NARA el e 1 il fal 1] N 1 1|1 1 1 a1 a2 1] 2] 1] |1 1
w praktyce 2 za53d etyki
oraz bezpieczeristwa danych.
UMIESETNOSCT
.mf,:mm. 2|6|2|3|2| a4 |6|2|5|2|6[l6|a|6|s|2|a|3|3|3]|a| 7 |5(a]5(6[3[6| 6|7|5|6|7|7|6|a|6|a|a|6|a|ls|5/6[s5[7|a|7|7|6|5|6| 6 [a7]2]|4|3]|9|6|c|e|e| 6| 6]|3|2|8|7|s8|s|o|o|o|5[s5{a]3|6|3[5/a][2]|6|3]|6|3|5|a
w pogiebionym zakresie wykorzystac zdobyta wiedze teoretyczna i
wiasne obserwacje do rozpoznawania, opisywania, nterpretowania i
analizowania zachowania ludzi oraz okredlac prawidiowoéci i zaburzenia
ich rozwoju, zwlaszcza proceséw poznawczych, emocjonalnych i PsP_UOL P7S_UW s6 |1|11 1 1]1] |1 1 )| 1 [afafafafafa| o |a|a| [afafafafa|afafafa| 1f1]1 1 1 |1 1 wfaf oo 2| afafa] [2f [1]2 1f1f1]1]1]1
motywacyjnych, a takze analizowa réznice indywiduaine w
ludzi dotyczace osobowosci i wzorcow
zachowar spolecznych;
dostrzegac mechanizmy psychologicznego funkcjonowania jednostek i
rup spolecznych oraz przewidywac przebieg ziawisk spolecznych, a
e nawizpuad kontak | budawat elacie splecanez iy pp U0z [p7suw  prsuo|  s1 1 11| [1] |2 1 [1f2]2 1 1 1 wfafafafa|a|a| [afa]| | 2|a| |2|2|2|2]a][a]2]n 11| 1] 1|2 NEY BN FIEE E 1f1] [1]2
osobami
e éine 1ok ytuach wepdracy:
o poleonyn ki herarcizonat wissne ol radle i range,
¢ wiasna | pomocows, a takze pspuoy | PUU PSUUL 55 1| [1] 2 1 1 1|1 1| 11| |1 1| 11| |1 1 1|1]1 1 1| |1 1 NEEE 1|11 11| [1] [1f |1]2
ot wiasny rozue) wbdon w obssarse pakyi -
psychologicznej i ukierunkowywac innych w tym zakresie;
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¢ wiedze oraz w zakresie dobierat i
stosowac metody oraz procedury badawcze, diagnostyczne i pomocowe,
w celu Zozonych i zadait
[zawodowych w odniesieniu do wybranego obszaru psychologicznej
dziatalnosci praktyczne;

PsP_U04

PKZ

PUU  P7S_UW

54

planowat i realizowa dziatania praktyczne z wykorzystaniem
nowoczesnych technologii (ICT), adekwatnie do specyfiki zadait
psychologicznych oraz kontekstu ich wykonywania.

PsP_UOS

P7S_UO

53

W oparciu o posiadang wiedze teoretyczna i praktyczna sprawnie

analizowat zjawiska spoleczne wspierajace lub ograniczajace rozwsj

psychiczny czlowieka, dokonywac poglebionej diagnozy probleméw
orazich f

PsP_U0G

P7S_UW
P7S_UO

36

stosujac narzedzia diagnostyczne i procedury pomocowe w

zakresie ¢ waine dia
rozwoju czlowieka oraz prognozowac kierunek zmian, dostrzegajac
[zwiazki pryczynowo-skutkowe w praktycznej dziafalnosci
psychologicznej

PsP_U07

P7S_UW

58

planowat i organizowac: prace w zespole, przyjmujac w nim rine role, a|
takze projektowat scenariusze profilaktyczne i pomocowe w odniesieniu
do wybranego obszaru psychologicznej dziatalnosci praktyczne;

PsP_U08

P7S_UO

49

W Spos6b zrozumialy, przejrzysty i spéjny komunikowac sig w mowe i
piémie zaréwno z profesjonalistami, jak i nieprofesjonalistai, osobarmi
W réanym wieku i z rznymi mozliwosciami psychofizycznymi, prowadzac|
dyskusje,

PsP_U09

P7U_U
P7S_UK
P7S_UW

41

porozumiewat sie w jezyku obcym na poziomie B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego, wykorzystujac stownictwo
specialistyczne wiasciwe dia studiowanego kierunku;

PsP_U10

P7UU
P7S_UK
P7S_UW

16

KOMPETENCIE SPOLECZNE

absolwent jest gotéw

do:

dostrzegania etycznego wymiaru dziafalnosci psychologicnej w stopniu
poglebionym i krytycznej oceny dziatar wiasnych oraz dzialari zespoldw,
ktorymi kieruje, a takze organizacji, w ktdrych uczestniczy, w obszarze
praktyki oraz Sci za skutki
tych dziafar i ich korygowania;

PsP_KO1

P7U_K, P75_KK
S_KR.

a5

Lznawania znaczenia wiedzy 1 elycznego wymiaru badan naukowych,

oraz
problemGw etycznych w tym zakresie, stosujac zaawansowane metody i
procedury

PsP_K02

P7S_KK

49

informacji na temat swojej
wiedzy i umiejetnosci z zakresu psychologi, planowania i organizowania
sieci wsparcia dia jednostek lub grup spotecznych, inicjowania dziatania
na rzecz érodowiska spotecznego

PsP_K03

P7UK
P75_KO

50

efektywnej wspotpracy | wspdidziatania ze specjalistami i
niespecjalistami, zaréwno podczas pracy indywidualnej, jak i zespolowej
w obrebie wybranego obszaru dziatalnosci psychologicznej;

PsP_K04

P7U_K
P7S_KR

przestrzegania | Tozwijania zasad etyki zawodowe) psychologa w stopniu
oraz dziafania na rzecz przestrzegania tych zasad,
konstruowania i kontrolowania wiasnej éciezki kariery oraz rozwoju
wiasnej przedsigbiorczosci;

PsP_K0S

P7UK,
P7S_KO
P7S_KR

39

zasad 210 Tozwoju |
[spolecznej w pracy psychologa oraz ich promowania w Srodowisku
zawodowym i spofecznym

PsP_K06

P75_KO

[systematyczne] autorefleks]i i przyjmowania informacji zwrotnej, w tym
korzystania z superwizji w celu podnoszenia jakosci wlasnej pracy

PsP_K07

P7S_KK
P7S_KR

26
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absolwent zna i rozumie: a4a[s5|3|3| a4 |5|3[5|5/4[7|5/6[3|a 2(2(2]6| 5 |2/4 s5[5[a| o[5|a|a[5[3|a] 3|6 4|s5(ala|a|3|6|5|3[3/4|3|a[5| 4 [3[3]|5]/5[5|3]5 6l6|6| 7| 9| 9|olo|o|7|3|2|6| 3 |6|a[3|4|a|6|3]4|6

w poglebionym zakresie rozszerzona terminologie uzywana w
psychologii, rozumiejac jej zrédta i sposoby zastosowania w obrebie PsP_wo1 P7S_WG 60 1(1|1 11|11 1 1)1 1 1 1)1 1 1 1 1 (1|1({1|1 1| 1 1 1 1|1 1(1|1/1f1 1 1 1 1(1f1|1{1}1|1f1 1 1 1111 1 101f1{1)1|1 1 1
pokrewnych dyscyplin naukowych

rdata i miejsce psychologii w systemie nauk oraz ich usytuowanie i
metodologiczne oraz przedmiotowe powiazania psychologii z innymi
naukowymi, 2 ich
w dziafaniach

PsP_W02 P7S_WK 61 11f1 1111 1 1|1 11|11 11 1 1 [1|1f1f1 1111 11 11f1)1]1 11 1 f1 afafa|a|afafaf|a] 2| 2 fafa|a] 2] 2| a]a]|2f1]2 1 1|1

w poglebiony sposdb procesy psychiczne, réine ujecia funkcjonowania
cziowieka i jego rozwoju oraz prawidiowosci i réznice w odniesieniu do
[wybranych struktur spofecznych, $rodowisk i instytucji znaczacych dia
studiowanej specjalnosci

PsP_W03 P7S_WG 50 1l1f1]1 1 1l1f1|1]1 1 1 111 1 1 1 1|1 111|111 11 1 1l1f1]1 SIS EYEUEY BY 1 1 |1|1]1f1 11]1f1

biologiczne, spoleczno-kulturowe, ideologiczne, medyczne, filozoficzne i

humanistyczne #rédia oraz konteksty funkcjonowania czlowieka. PsP_Wo4 P7S_WK e R : RN 1 112 L LYY 11 1)1] 1 HE 1 1f11]1 CIETEYEY IEN N EYETEY B 1 12| [1]2] [1]1|1]2

w zakresie reguly i 4 grup

oraz normy | wartosci organizujace zycie spoteczne PsP_WOS P7S_WG
czlowieka, a takze zaawansowane zjawiska spoleczne oraz rodzaje i - P7S_WK
[sposoby tworzenia i funkcjonowania relacii spofecznych;

49 1 1 (1)1 1 1f1|1]1]1 101f1] 1 1 1 1 1] 1 1 1)1 1 1)1 1)1 1 11f1] 1| 1 1l fafa|afafa|2]]| 1 |1]|2 1[1f1 1

[wybrane teorie komunikacji, spoleczno-kulturowe konteksty ich
stosowania oraz ziozone procesy warunkujace ich wplyw na podmiotowy,
charakter refacii spofecznych i indywidualne aspekty funkcjonowania
cziowieka;

P7U_W
PSP_WO06 P7S_WG a2 |1 1 1 11 1|1 1 11 |1]|1] 1 1 1 1 1 101 1 11 1 1l1f1| 1| 1 IS ER T FIRTEY 1)1 111 1)1 1
P7S_WK

zasady i ia badarh

" i i PsP_WO7 P7S_WG a1 1 1 1 1 11 1 1 2] [2f2] |2 1 1 1 1|afafa|af2f2] 1 [af2|2]a| |2 FIETRTIEY RS EEE ETETEY B 1 11
w psychologii oraz diagnozy psychologiczne;

zasady poufnosci informaci w relacji pomagania, ochrony danych
osobowych i praw autorskich, a takie zasady funkcjonowania gléwnych
instytuc naukowych i pomocowych prowadzacych badania naukowe:
oraz oddzialywania z zakresu psychologii i zastosowania psychologii w
instytucjach o charakterze spolecznym (edukacyjnym, kulturowym,
prawnym, ekonomicznym);

PsP_W08 P7S_WK 33 1 1 1f1 1 1 1 1|1 11 1 1 1 11f1 11 IARIETEY IERIET FIRTET Y 1 1 1)1

aktuaine osiagniecia oraz mozliwosci i ograniczenia nowoczesnych
technologii cyfrowych, w tym narzedz sztucznej inteligencji,
ce z zasad etyki

w prakty PsP_W09 P7S_WG 31 1|1 1 1|1 1 1 1 111 1 1 11 1 1 EAEIETIEY IER IR FTETEY 1 1 1|1
oraz bezpieczeristwa danych.

UMIEJETNOSCL

absolwent potrafi: 2|6|2(3|2| 4 |6|2|5(2|6|6|4|6|5/2|4| 3 (33| 4| 7 (5|4 5|6|3|6| 6 |7|5/6(/7|7(6| 4| 6|4|a|6[a|5]|5(6|5/7(4|7|7|6[5|6| 6 |4/7(2|4|3(9|6|6/6[6| 6| 6 |3/2(8|7]| 8| 8|9|9|9|a|la|a|a| 2|2|4afla|3]|5]2[5/2(6

[ pogiebionym zakresie wykorzystac zdobytq wiedze teoretyczna i
wiasne obserwacje do rozpoznawania, opisywania, interpretowania i
zachowania ludzi oraz okreslac prawidiowosci i zaburzenia
ch rozwoju, zwlaszcza procesow poznawczych, emocjonalnych i PSP_UOL P7S_UW 51 [1]1]1 1 11| |1 1|1 ERL N RS EU S IS I IS 0 T N Y O S EY Y S R O I I EY S 1|11 1l 1 |1 1 FVEY IER IR FIETEY FY 1| 1 1 1
motywacyjnych, a takze analizowat réznice indywidualne w

ludzi dotyczace osobowosci i wzorcow
zachowart spotecznych;

dostrzega¢ mechanizmy psychologicznego funkcjonowania jednostek i
9rup spotecznych oraz przewidywac przebieg zjawisk spolecznych, a
takze nawiazywac kontakty i budowac relacie spoteczne z innymi pspU02 [P7suw  P7suo| 53 1 11| |1] |2 1 111 1 1 1 1fa|1f2f2]| 1] 1 11 1] |a1f2]a|afa]1]|2f2 1] |1f2]1]|2 1| g afafa] Jajaf1| 2 |2|2|2|2]|1]|2 1
osobami w i

petniac rézne role w sytuacji wspdipracy;

w poglebionym zakresie hierarchizowat wiasne cele, nadajac im range,
¢ wlasng aktywnosé i pomocowa, a takze

[samodzielnie planowat wiasny rozwéj zawodowy w obszarze praktyki

psychologiczne; i ukierunkowywac innych w tym zakresie;

P7UU  P7S_UU
PsP_U03 P75.U0

32 1l |1] 1 1 1 11 11|12 1 1 11| |2 1 11f1 1 1 1] |1 1 1)1 1(1f1 1 1|1
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¢ wiedze oraz w zakresie dobierat i
stosowac metody oraz procedury badawcze, diagnostyczne i pomocowe,
w celu Zozonych i zadait
[zawodowych w odniesieniu do wybranego obszaru psychologicznej
dziatalnosci praktyczne;

PsP_U04

PZB

PUU  P7S_UW

53

planowat i realizowaé dziatania praktyczne z wykorzystaniem
nowoczesnych technologii (ICT), adekwatnie do specyfiki zadait
psychologicznych oraz kontekstu ich wykonywania.

PsP_UOS

P7S_UO

54

W oparciu o posiadana wiedze teoretyczna i praktyczna sprawnie

analizowat. zjawiska spoleczne wspierajace lub ograniczajace rozwoj

psychiczny czlowieka, dokonywac poglebionej diagnozy problemow
orazich f

PsP_U06

P7S_UW
P7S_UO

33

stosujac narzedzia diagnostyczne i procedury pomocowe w
zaawansowanym zakresie przewidywa konsekwencje wazne dia
rozwoju czlowieka oraz prognozowat: kierunek zmian, dostrzegajac
zwiazki pryczynowo-skutkowe w praktycznej dziafalnosci
psychologicznej

PsP_UO7

P7S_UW

53

planowat i organizowa prace w zespole, przyjmujac w nim rzne role, a|
takze projektowac scenariusze profilaktyczne i pomocowe w odniesieniu
[do wybranego obszaru psychologiczne dziatalnosci praktycznej;

PsP_UOS

P7S_UO

W SposGb zrozumiaty, przejrzysty i spsjny komunikowad sie w
mowie i pismie zar6wno z profesjonalistami, jak i
nieprofesjonalistami, osobami w réznym wieku i z r6znymi
mozliwosciami psychofizycznymi, prowadzac dyskusje

PsP_U09

porozumiewat sie w jezyku obcym na poziomie B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, wykorzystujac stownictwo
specialistyczne wiasciwe dia studiowanego kierunku;

absolwent jest gotow

do:

PsP_U10

P7UU
P7S_UK
P7S_UW

16

KOMPETENCIE SPOLECZNE

dostrzegania etycznego wymiaru dziatalnosci psychologicznej w stopniu

pogtebionym i krytycznej oceny dziatar wiasnych oraz dziafar zespoiéw,

ktrymi kieruje, a takze organizacj, w ktérych uczestniczy, w obszarze
éci za skutki

praktyki
tych dziafar i ich korygowania;

PsP_KO1

P7U_K, P75_KK
P7S_KR

54

uznawania znaczenia wiedzy i etycznego wymiaru badari naukowych,
oraz oddzialywari atakze

problemow etycznych w tym zakresie, stosujac zaawansowane metody i
rocedury

PsP_K02

P7S_KK

50

informacji na temat swojej
wiedzy i umiejetnosci z zakresu psychologii, planowania i organizowania
sieci wsparcia dia jednostek lub grup spolecznych, inicjowania dziatania
na rzecz érodowiska spolecznego

PsP_K03

P7U_K
P75_KO

- - rere—— re—
niespecjalistami, zaréwno podczas pracy indywidualnej, jak i
w obrebie obszaru dzi i

|psychologiczne;

PsP_K04

P7UK
P7S_KR

47

przestrzegania | Fozwijania zasad etyki zawodowe) psychologa w stopniu
zaawansowanym oraz dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad,
konstruowania i kontrolowania wiasnej éciezki kariery oraz rozwoju
wiasnej przedsigbiorczosci;

PsP_K0S

P7UK,
P7S_KO
P7S_KR

38

zasad 210 Tozwoju | 5
[spolecznej w pracy psychologa oraz ich promowania w Srodowisku
zawodowym i spofecznym

PsP_K06

P75_KO

27

[systematyczne] autorefleks]i i przyjmowania informacji zwrotnej, w tym
korzystania z superwizji w celu podnoszenia jakosci wlasnej pracy

PsP_K07

P7S_KK
P7S_KR

27
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e et e 4|4|5[3[3| a [s5|3|s|5|a|7(5|6|3|a]s5] 2 |2[ 2| 6| 5|2 6 |5| 5 |a| o|s|ala|s|3|a| 3| 6 |4 a[5|a|a| a|3] 6 5|3 3 |a|3][afs 3|3(5|5|5|3|s{afa|a| a| a|e[6|6|7]| 9| o]o|o[o|s5[3| a|5|5/a[3| 4| a|s|6 5
w poglebionym zakresie rozszerzona terminologie uzywang w
psychologii, rozumiejac jej zrodfa i sposoby zastosowania w obrebie PSP_W02 P7S_WG 63 111 1111 1 1|1 1 1 11| 1 |1 1 1 [1]1f1]1 1| 1 1 (1 1|1 11| 1 |11 1 1 |1 afafafafafa|a|af o | 2 fafa|a| 2| 2| 2faf2|2]2 1|1 1| 1|11
pokrewnych dyscyplin naukowych
rddfa i miejsce psychologii w systemie nauk oraz ich usytuowanie
metodologiczne oraz przedmiotowe powiazania psychologilz innymi PSP_W02 P7S_WK 1|1]1 1| 1f2fa| [2] [2]2 11|11 1|1 af 1 fafafa]1]| |1] 1| 1 |2 11 11 1 |11 11| 1 [af |a|afafa|afafa|a] 2| 2 fafafa| 2] 2| 2fafa|1]2 1|1 1|1 [1]1
pokrewnymi dyscyplinami naukowymi, z uwzglednieniem ich
w dzialaniach
w poglebiony sposéb procesy psychiczne, rézne ujecia funkcjonowania
czlowieka i jego rozwoju oraz prawidiowosci | réznice w odniesieniu do. | - pop o3 P7S_WG a7 11|1]1 1 1|1f1]1]1 1 1 1l1] 1 1 1 1| 1)1 1 1] 1 [1]1] 1 1|1 1 1|1f1]1 1|2 fa|afa]af1] 2 11 11] 1|1
[ wybranych struktur spotecznych, érodowisk | instytudji znaczacych dia
studiowanej specjalnosci
pilogiczne, spoleczno kulturowe, deologiczne, medycane, flozoficne | - pep yyoq P7S_WK a9 11)1f1 1 1|1f1]11 1 1f1] 1 1 1 1| |11 1 (1 1f1] 1 11 1 1|1f1]1 EARTRYIEY RS IR EIRTET RIEY IS 11 11| 1|1
iréta oraz konteksty lowieka
w zakresie reguly i grup.
‘oraz normy i warto$di organizujace zycie spoleczne P7S_WG
czlowieka, a takze zaawansowane zjawiska spoteczne oraz rodzaje i PsP_W05 P7S_WK 5 1 1t : RN 1t 1 1 1 1 1 1 1 : 1 1 1 1 1 11 : RN 1 : HEEE it 1 1
| sposoby tworzenia i funkcjonowania relacji spotecznych;
wybrane teorie komunikai, spoleczno-kulturowe konteksty ich [
| stosowania oraz zlozone procesy warunkujace ich wplyw na PsP_W06 P7S. WG 41 1 1 1 1|1 1(1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 (11| 1 1 1 1 10111 1 1 1 1|1
podmiotowy charakter relacj spolecznych i indywidualne aspekty
! P75 WK
 funkcjonowania czlowieka;
W poglebionym stopniu zasady projektowania i prowadzenia badari PsP_wo07 P7S_WG 46 1 1 1 1 1|1 1| 1 (1 11 1 1 1 1 1|1 1 [1f1|1|1f 1 [1f1|1]|1 1 1fafafa) 2 f1)1|2|2 1111 1| 1 |1 1
W psychologii oraz diagnozy psychologicznej;
zasady poufnoéci informacji w relacji pomagania, ochrony danych
[ 0sobowych i praw autorskich, a takze zasady funkcjonowania giéwnych
instytucji naukowych i pomocowych prowadzacych badania naukowe PsP_W08 P7S_WK 12 |1 1 1)1 1 1 1 1| 1 11 1 1 1 1|11 1f1 HETETEY EY Y EAEIE BY 1 1 1
oraz oddzialywania z zakresu psychologii i zastosowania psychologii w
o Kulturowym,
prawnym, ekonomicznym);
aktuaine osiagniecia oraz mozliwoéci i ograniczenia nowoczesnych
ted\no\cg”cvfrcwych,wtvmnalzedz\s?tuane]lntellgenql, ) PsP_W09 PIS_WG 30 1|1 1 1|1 1 1 1 1| 1|1 1 1 1|1 1 1 NEIEEY 1 1 af1f1 1 1 1 1
praktyce z zasad etyki
oraz bezpieczeristwa danych.
UMIESETNOSCI
.Mmzm= 2|6(2|3|2| 4 |6|2|5|2|6|6|a|6[5[2|a| 3 3| 3| a| 7|5\ 5|6 3|6| 6|75/67|7|6| a | 6 |a| a |6|a|5]| 5 |6| 5 |7|4] 7 |7|6|5|6| 6 |4|7[2|a|3|0|6|6|6|6| 6| 6|3/287]|8|s|o|o[s|s|7|s|6|a|al6| 3| 3]|6|a]s5]|s
W pogiebionym zakresie wykorzystaé zdobyta wiedze teoretyczna i
opisywania, i
zachowania ludzi oraz okredlat & i zaburzenia
ich rozwoju, zwlaszcza proceséw poznawezych, emocjonalnych i PsP_U01 P75_UW s6 |1]|1]1 1 11| |1 11 FON U RN FY EY U EY U FY RS U ES I EU EY EY AT BT Y BT Y EY It 1| 1 |2 1l 1 |1 1 HEY EYEY B B R B R R R R A R 11| 1
a takze i ¢ réznice w
funkcjonowaniu ludzi dotyczace temperament, 0sobowosd i wzorcow
[zachowa spotecznyd
dostrzegac mechanizmy psychologicznego funkcjonowania jednostek i
grup spotecznych oraz przewidywaé przebieg zjawisk spotecznych, a
takze nawigzywac kontakty i budowac relacje spoleczne z innymi PsP_U02 P7S_UW  P7S_UO 54 1 1)1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1(1)1)1]1 1 1 1 1 1 1 1 1|1 1 111)11 1|1 11|11 1 11111 1 1 1 1 1 1 1|1 1 |1
|osobami w i
pelniac rézne role w sytuacji wspdlpracy;
W pogtebionym zakresie hierarchizowat wiasne cele, nadajac im range,
optymalizowaé wiasna aktynosé dagnostyczna i pomocowa, atakze | oo gy | PPUU IS UL g AN . . ™ e N a2l | N o1 N RN o |l oales A N N N
samodzielnie planowa wiasny rozws; zawodowy w obszarze praktyki #75_U0
psychologiczne] i ukierunkowywac innych w tym zakresie;
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ledze oraz
stosowac metody oraz pre(edury badawcze, diagnostyczne i pememwe,
W celu efektywnego wykonywania zlozonych i nietypowych zadar

| zawodowych w odniesieniu do wybranego obszaru psychologicznej
dziatalnocl praktyczne;

PsP_U04

PS

P7UU  P7S_UW

planowat i realizowa dziatania praktyczne z wykorzystaniem
technologii (ICT), specyfiki zadarh
oraz kontekstu ich

PsP_UOS

P75_UO

w oparciu o posiadana wiedze teoretyczn i praktyczna sprawnie
analizowa zjawiska spoteczne wsplerajace lub ograniczajace rozwoj
psychiczny czlowieka, dokonywac poglebionej diagnozy problemow

PsP_U06

P7S_UW
P7S_UO

33

stosujac narzedzia diagnostyczne i pmaeuury pomocowe w

akresie przewidy watne dia
rozwoju czlowieka oraz prognozowaé FKierunek zmian, dostrzegajac
2wiazki pryczynowo-skutkowe w praktyczne dziafalnoéci
psychologicznej

PsP_U07

P7S_UW

planowat i organizowat prace w zespole, przyjmujac w nim rézne role,
a takze projektowac scenariusze profilaktyczne | pomocowe

odniesieniu do wybranego obszaru psychologiczne] dziatalnosci
praktycznej;

PsP_U0S

P75_UO

W sposob zrozumiaty, przsjrzysty i spojny komunikowac sie w.

mowie i pismie zar6wno z profesjonalistami, jak i

nieprofesjonalistami, osobarmi w roznyim wieku iz r6znymi
prowadzac dyskusj

PsP_U09

a3

porozumiewac sie w jezyku obcym na poziomie B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego, wykorzystujac stownictwo
specialistyczne wiasciwe dia studiowanego kierunku;

PsP_U10

P7U_U
P7S_UK
P7S_UW

KOMPETENCIE SPOLECZNE

absolwent jest gotéw

do:

dostrzegania etycznego wymiaru dziatalnosci psychologicznej w stopniu
pogtebionym i krytycznej oceny dziatart whasnych oraz dziatart zespotéw,
klaryml Kieruje, a takze organizadj, w Kidrych uczestniczy, w obszarze

2a skutki

pra
tych dstah ch korygowania;

PsP_KOL

P7U_K, P75_KK
PIS_KR

a6

Uznawania znaczenia wiedzy i etycznego wvm\aru badan naukowych,
oraz oddziatywar takze

probleméw etycznych w tym zakresie, stosujac zaawansowane metody i

procedury

PsP_K02

P75_KK

informacji na temat swoje
wiedzy | umiejetnosci z zakresu psychologil, planowania i organizowania
sieci wsparcia dla jednostek Iub grup spofecznych, inijowania dziatania
na rzecz érodowiska spolecznego

PsP_K03

P7U_K
P75_KO

a9

potpracy i wspé ze i
niespeciatistami, zaréwino podczas pracy indywidualne,jak
g0 obszaru

psychologicznej;

PsP_K04

P7U_K
P7S_KR

przestrzegania | rozwijania zasad etyki zawodowe] psychologa w stopniu
zaawansowanym oraz dziafania na rzecz przestrzegania tych zasad,
konstruowania i kontrolowania wlasnej éciezki kariery oraz rozwoju
whasnej przedsiebiorczoéc;

PsP_K05

P7U_K,
P75_KO
P7S_KR

37

zasad jui
spolecznej w pracy psychologa oraz ich promowania w érodowisku
zawodowym i spolecznym

PsP_K06

P75_KO

systematyczne] autorefleks]i i przyjmowania informacji zwrotnej, w tym
korzystania z superwizji w celu podnoszenia jakoscl wlasnej pracy

PsP_K07

P75_KK
P7S_KR
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H 5 3 = 7| & 18° H g L K1 A LR |5
° 5 2 &)z |8 & 5 H B 5 EEE R 2l |€lE | & &
@ £ & g o - S8 8 & -
WIEDZA
absolwent zna | rozumie: ala|s|3[3| a |s[3]|5|5(4|7|5]6]|3|a 2 (2| 2 2|a| 6|5 5|a] o [5|a|la[5|3a]3| 6|a|la|s|a|a|a|3|65|3[3]4|3[a|5| a |3[3|5|5/5|3s a 6|6[6| 7| 9| 9|o|o|o|a|a|2[6|3]2|2[6|3[a|7|5]|7
[ pogtebionym zakresie rozszerzong terminologie uzywana w
psychologii, rozumiejac jej réda i sposoby zastosowania w obrebie PsP_W02 P7S_WG 66 |1[1]1 1f1|af1]| [1] |12 1| 1 |1f1f 11 1) 1 |1fafaf1]| [2f2] 22 11 111f1]1 1 1 [a] fafa|afaafafa|af 2| afa|afa| o] 2| afa]a|afa]a| [2f2 1 11| 1]1f1
pokrewnych dyscypiin naukowych
r6da i miejsce psychologii w systemie nauk oraz ich usytuowanie i
mewdam‘a”emaz.p”ea:‘"a‘st‘;‘c'ﬁ:ﬁ';‘m"‘a"symf"‘)g‘i‘c;‘""ym‘ PSP_W02 P7S_WK 1|11 11|11 |1 |1]2 1 1 11| 1|2 1| 1 |1]|1]2]|2] |1| 2| 1|2 11 11111 1|1 1 |a| [afa|afafa)afafa]| 2| o fa|afa| 2] 2| a]a]a|a]a]2| |2]2 1 BEEREIE
w dzialaniach
w poglebiony sposdb procesy psychiczne, réine ujecia funkcjonowania
czlowieka i jego rozwoju oraz prawidiowosci i réznice w odniesieniu do | peo o ] N AR N iR N ] ol e )l el el alalals] |2 N a1l
wybranych struktur spolecznych, érodowisk i instytucji znaczacych dia - P7s.we so : e t t o L
studiowanej specjalnoéci
biologiczne, spofeczno-kulturowe, ideologiczne, medyczne, filozoficzne i PsP_W04 P7S_WK 1(1f1]1 1 1l1f1|1]1 1 111 1 1 1 1|1 1|1 111 1)1 1 1[1f1]1 FAETET Y IER RN FIETET ETETEY Y 1 1 11 1|1]1
humanistyczne zrédta oraz konteksty funkcjonowania czowieka.
U zakresie requly i g arup
oraz normy i wartosci organizujace zycie spofeczne P75_WG
e icko » takae svawaneanne Sisks oslomsne o rodaie PsP_W05 Wk @ 1 1 |a|a| |2] [2|2]|2f2|2 11| 1|1 1 1 1 1] 1 1 1]1] |1 1)1 11] |1 11|1f 1|1 1|1 ]1f1]1 1] |1 1
sposoby tworzena i funkcjonowania relacji spotecznych;
wybrane teorie komunikacji, spofeczno-kulturowe konteksty ich
tosowania oraz zlozone procesy warunkujace ich wplyw na podmiotowy) P7U_W
i PsP_W06 P75_WG 36 1] |1| |1 11 afa| [af |2 2] 2|1 1 1 1 1 11| |1 1)1 1 11|1f 1|1 REYEY BRI 1 1
charakter relacii spofecznych i indywidualne aspekty funkcjonowania o
cztowieka; -
v stopniu zasady ! badafi PsP_W07 P75_WG a2 1 1 1 1 11 1 1 (1 11 1 1 1 1 1|1|a|af2f1f2] 1 J1|1]|1]|1 1 HEIEIEY BN EY EIEIES 1|1 111
w psychologii oraz diagnozy psychologiczney;
zasady poufnosci informacji w relacji pomagania, ochrony danych
osobowych i praw autorskich, a take zasady funkcjonowania gféwnych
instytucji naukowych | pomocowych prowadzacych badania naukowe Pep.Wos $75 WK 2 | N AR AR 1 1|1 1 1] |1 1 1 111 1)1 MR ER Y FIEAEY 1 1)1 1
oraz oddzialywania z zakresu psychologil i zastosowania psychologii w
instytucjach o charakterze spolecznym (edukacyjnym, kulturowym,
prawnym, ekonomicznym);
aktualne osiagniecia oraz mozliwosci | ograniczenia nowoczesnych
technologil cyfrowych, w tym narzedéi sztucznej inteligenci, 1 eeewos P75 WG o 21l la AR 1 1 1l 1|1 1 1 1)1 1 1 R R ER Y FIEAEY 1 1 1
w praktyce z zasad etyki
oraz bezpieczeristwa danych.
UMIEJETNOSCL
absolwent potrafi: 2|6[2|3|2| 4 |6|2[5|2|6|6|a|6|5|2|a| 3|3 3|al 7 |5|als5|6l3|6|6|7/56(7|7|6/a|6|aa|l6|a|5|5/6|5(7|a|7(7|6|5/6 6 |a|7|2|a[3|9|6|l6|6|6| 6| 6|3/2|8|7|s|sfo|ofo]3|3/a|5/6|3|6| 6|a|5|aflala]s
[ pogtebionym zakresie wykorzystat zdobyta wiedze teoretyczna i
wiasne obserwacje do rozpoznawania, opisywania, interpretowania i
analizowania zachowania ludzi oraz okredla prawidiowodci i zaburzenia
ch rozwoju, zwhaszcza proceséw poznawczych, emocjonalnych i PsP_UOL P7S_UW 54 |1]1f1 1 11| |1 1|1 FO EN U EUEY BT Y IES S EES Y EY B EY EY EY N A EY R EY FY A 111 1 1 |1 1 1] 1| afafa]2fs 1| |1 1 1f1] 1 1
motywacyjnych, a takze analizowaé réznice indywidualne w
j ludz dotyczace osobowosci | wzorcow
zachowat spotecznych;
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dostrzegat mechanizmy psychologicznego funkcjonowania jednostek i
arup spolecznych oraz przewidywat przebieg zjawisk spotecznych, a
takze nawiazywat kontakty i budowat relacje spoleczne z innymi
osobami w i i

peiniac rozne role w sytuacji wspipracy;

PsP_U02

PP

P7S_UW  P7S_UO

49

W poglebionym zakresie hierarchizowat wiasne cele, nadajac im range,

whasna aktywnosé i pomocowa, a takze
samodzielnie planowac wiasny rozwdj zawodowy w obszarze praktyki
psychologiczne i ukierunkowywat: innych w tym zakresie;

PsP_U03

PUU  P7S_WU
P7S_UO

¢ wiedze oraz w zakresie dobierat i
stosowac: metody oraz procedury badawcze, diagnostyczne i pomocowe,
celu zlozonych i zadat
zawodowych w odniesieniu do wybranego obszaru psychologicznej
dziatalnosci praktycznes;

PsP_U04

PUU  P7SUW

53

planowat i realizowat dziatania praktyczne z wykorzystaniem
Inowoczesnych technologii (ICT), adekwatnie do specyfiki zadar
psychologicznych oraz kontekstu ich wykonywania.

PsP_U05

P75_UO

52

[ w oparciu o posiadana wiedze teoretyczng i praktyczna sprawnie

analizowat zjawiska spoleczne wspierajace lub ograniczajace rozwsj

psychiczny czlowieka, dokonywat: poglebionej diagnozy problemow
i oraz ich o ;

PsP_U06

P75_UW
P7S_UO

36

stosujac narzedzia diagnostyczne i procedury pomocowe w

zakresie ¢ waine dia
rozwoju czlowieka oraz prognozowac kierunek zmian, dostrzegajac
[zwiazki pryczynowo-skutkowe w praktycznej dziatalnosci
psychologicznej

PsP_U07

P7S_UW

61

planowat i organizowac: prace w zespole, przyjmujac w nim rine role, a|
takze projektowat scenariusze profilaktyczne i pomocowe w odniesieniu
do wybranego obszaru psychologicznej dziatalnosci praktyczne;

PsP_U08

P7S_UO

61

W SposGb zrozumiaty, przejrzysty i spojny komunikowac sig w
mowie i pismie zar6wno z profesjonalistami, jak i
nieprofesjonalistami, osobami w réznym wieku i z réznymi
mozliwosciami psychofizycznymi, prowadzac dyskusie

PsP_U09

P7UU
P7S_UK
P7S_UW

37

porozumiewac sie w jezyku obcym na poziomie B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, wykorzystujac stownictwo
specialistyczne wiasciwe dla studiowanego kierunku;

PsP_U10

P7U_U
P7S_UK
P7S_UW

16

1 1 1 1 11
1 1| 1 |1 1 1) 1|1 1
1 1 1 1)1 (1 1
1 1 1 11 (1 1
1 1[1f 1 1
1 1|1 11 1 1[1f1
1 1|1 11 1 1[1f1
1 1 1
1 1 1

KOMPETENCIE SPOLECZNE

absolwent jest gotéw

do:

dostrzegania etycznego wymiaru dziafalnosci psychologicnej w stopniu
poglebionym i krytycznej oceny dziatar wiasnych oraz dzialari zespoldw,
ktorymi kieruje, a takze organizacji, w ktdrych uczestniczy, w obszarze
praktyki oraz Sci za skutki
tych dziafar i ich korygowania;

PsP_KO1

P7U_K, P75_KK
S_KR.

50

Lznawania znaczenia wiedzy | elyCznego wymiaru badan naukowych,

oraz
problemGw etycznych w tym zakresie, stosujac zaawansowane metody i
procedury

PsP_K02

P7S_KK

51

informacji na temat lia swojej
wiedzy i umiejetnosci z zakresu psychologi, planowania i organizowania
sieci wsparcia dia jednostek lub grup spotecznych, inicjowania dziatania
na rzecz érodowiska spolecznego

PsP_K03

P7UK
P75_KO

47

i 6 ze i
niespecjalistami, zaréwno podczas pracy indywidualne, jak i
zespotowej w obrebie wybranego obszaru dziatalnosci
psychologicznej;

PsP_K04

P7UK
P7S_KR

49

przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowe] psychologa w stopniu
zaawansowanym oraz dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad,
i wasnej $ciezki kariery oraz rozwoju

wiasnej przedsigbiorczosci;

PSP_K0S

P7UK,
P75_KO
P7S_KR

38

Zasad 216 Tozwou |
[spofecznej w pracy psychologa oraz ich promowania w $rodowisku
zawodowym i spolecznym

PsP_K06

P75_KO

29

systematycznej autorefieks]i i przyjmowania informacj Zwrotnej, w tym
korzystania z superwizji w celu podnoszenia jakosci wiasnej pracy

PsP_K07

P7S_KK
P7S_KR

27
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Rl alals[33] a|5[3][5]|5|4|7]|5|6|3|a 2| 2|6[5(2(4|6[5|5(a|9[5|a|4|5|3|a|3|6|a|a|5|a|la|a|3|6|5[3][3]a|3]|a|5| 4 |33 5| 3|5 a 6|6|6| 7| 9| o|o|o|7|a]a|2] a[3[5]2] 6 [a|sa|8|6[6[af a
absolwent zna i rozumie:
w pogiebionym zakresie rozszerzona terminologi uzywang w
psychologi, rozumiejac jej zrodia i sposoby zastosowania w obrebie PsP_WO1 P75 WG e 11|12 1f1f2]1] 1] [1]2 afafafa| 2] [a|a|a|a|a|a| [afa|a|a| |a|2| [2|2f1]1]2 1l o1 x| a|a|a|afafafafa] 2| 2 )a|a|a|a]a]af2]2 1)1 11 1 1f1f1f1f2] 2
pokrewnych dyscyplin naukowych
iréata i miejsce psychologii w systemie nauk oraz ich usytuowanie i
mewdabg‘a”emaz"”ea:‘"a‘st‘;‘c'ﬁ:ﬁ';‘m"‘a"symf’m‘i‘c;‘""ym‘ PSP_W02 P7S_WK 1|11 11|11 |1 |1]2 1fafafafaf2 1 1|1|1|1|1]| |1|21]|1]2 1|1 11111 1|1 1 |a| [afaf|af afa)afafa| 2| 2 |a|afa|2]a|2]a]|2 11 1|1 1 1111|212
w dzialaniach
w pogiebiony sposéb procesy psychiczne, réne ujecia funkcjonowania
czlowieka 1 jego roawoju oraz pravidiowosai | réznice w odniesieniu do | o o TANR . oalelels . iR . el 1] ool ol olalalsl o . . AR AN
wybranych struktur spolecznych, érodowisk i nstytucji znaczacych dia - P7s.we so L I e I I I B I R B el tjrpragage
studiowane] specialnosci
biologiczne, spofeczno-kulturowe, ideologiczne, medyczne, filozoficzne i PsP_W04 P7S_WK 11|1]1 1 1l1f1|1]1 1 111 1 1 1 1|1 11 111 1)1 1 1111 HEIETEY N Y EREY Y F1ET EY RS 1 1 1|1f2]|1f1| 1
numanistyczne zrédla oraz konteksty funkcjonowania czlowieka.
o zakesie reguly i grup
oraz normy i wartoéci organizujace zycie spoleczne P75 WG
o e o S e s oo i PsP_W05 e 4 1 1 fafa] 1] |a|a|afafa| [2f2f2]2 | 1] |2 11| |1 1f1f |12 1)1 1] |1 1f1f1] 1|1 1{af1]|1]1 1 |1 1
sposoby tworzenia i funkcjonowania relacii spolecznych;
wybrane teorie komunikacji, spofeczno-kulturowe konteksty ich
tosowania oraz zlozone procesy warunkujace ich wplyw na podmiotowy) P7U_W
< PsP_W06 P75 WG 36 f1] [1] |1 11 afa| faf |a2]af2]2 EE 1 1 1[1] |12 1)1 1 1f1f1] 1|1 Y EA R 1 1
charakter refacji spofecznych i indywidualne aspekty funkcjonowania S
clowieka; -
W i iu zasady i ia badafi PSP_WO7 P7S_WG a3 1 1 1 1 1|1 1|11 |1|2] |2 1 1 1 1|1|1|1|2|2|2] 1 [a2f2f2f2 1 MR YR BN 1 11| [1]1]1
\w psychologi oraz diagnozy psychologicznej;
2asady poufnosci informadii w relacji pomagania, ochrony danych
osobowych | praw autorskich, a takze zasady funkcjonowania gidwnych
instytuci naukowych | pomocowych prowadzacych badania naukowe pep w08 275 K |1 . e 1 | N a1l [ala] |2 N N 1l1]1 1)1 wfafa| a2 fa]afa]2 1 11| [1] 12
oraz oddziatywania 2 zakresu psychologil i zastosowania psychologii w
instytucjach o charakterze spolecznym (edukacyjnym, kulturowym,
prawnym, ekonomicznym);
aktualne osiagniecia oraz mozliwosci | ograniczenia nowoczesnych
technologi cyfrowych, w tym narzedzi szucznej inteligencji | espwos 75,6 = 1l 1 1l 1 1 N a1 N 1 1l1 1 1 MBI RN ER I 1 1 1
w praktyce z zasad etyki
oraz bezpieczeristwa danych.
UMIESETNOSCT
absolwent potrafi 2|6[2[3|2| 4 |6|2|5|2|6|6|a|6|5[2|a|3|3[3|a|7[5|a|5|6[3|6|6|[7|5|6|7|7|6|a|6|afla|6|a|5|5|6|5|7[a|l7|7|6|5|6| 6 |a|7|2[a|3|9|6|le|c|6| 6| c|3|2|8|7|a|8]o|o|o]|s|6|a3|6[3/6| s |a|3|6|6|a|3]s
v pogiebionym zakresie wykorzystac zdobyta wiedze teoretyczna i
wiasne obserwacje do rozpoznawania, opisywania, nterpretowana
analizowania zachowania ludzi oraz okreslac pravidiowosci | zaburzenia -
ch rozwoju, zwlaszcza proceséw poznawczych, emocjonalnych i PsP_UOL e oW 52 1|11 1 HERE 1 | |a|a|a| o o) o) a|a|a| [afafafafafafafafafa]| [2][2]2 1l 1 |1 1 NE Y B Bt 1 1 11| 1] 2
motywacyjnych, a takie analizowa réznice indywiduaine w -
j luczi dotyczace osobowoscl  waorcow
zachowa spolecznych;
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dostrzegat mechanizmy psychologicznego funkcjonowania jednostek i
arup spolecznych oraz przewidywat przebieg zjawisk spotecznych, a
takze nawiazywat kontakty i budowat relacje spoleczne z innymi
osobami w i i

peiniac rozne role w sytuacji wspipracy;

PsP_U02

PKP

P7S_UW  P7S_UO

50

W poglebionym zakresie hierarchizowat wiasne cele, nadajac im range,

wiasng aktywno$¢ i pomocowa, a takze
samodzielnie planowat wiasny rozwdj zawodowy w obszarze praktyki
psychologicznej i ukierunkowywac innych w tym zakresie;

PsP_UO3

PUU  P7S_WU
P7S_UO

¢ wiedze oraz w zakresie dobierat i
stosowac: metody oraz procedury badawcze, diagnostyczne i pomocowe,
celu zlozonych i zadat
zawodowych w odniesieniu do wybranego obszaru psychologicznej
dziatalnosci praktycznes;

PsP_U04

PUU  P7SUW

56

planowat i realizowat dziatania praktyczne z wykorzystaniem
Inowoczesnych technologii (ICT), adekwatnie do specyfiki zadar
psychologicznych oraz kontekstu ich wykonywania.

PsP_U05

P7S_UO

[ w oparciu o posiadana wiedze teoretyczng i praktyczna sprawnie

analizowa zjawiska spoleczne wspierajace lub ograniczajace rozwsj

psychiczny czlowieka, dokonywat: poglebionej diagnozy problemow
i orazich f ;

PsP_U06

P75_UW
P7S_UO

34

stosujac narzedzia diagnostyczne i procedury pomocowe w

zakresie ¢ waine dia
rozwoju czlowieka oraz prognozowac kierunek zmian, dostrzegajac
[zwiazki pryczynowo-skutkowe w praktycznej dziafalnosci
psychologicznej

PsP_U07

P7S_UW

planowat i organizowac: prace w zespole, przyjmujac w nim rine role, a|
takze projektowat scenariusze profilaktyczne i pomocowe w odniesieniu
do wybranego obszaru psychologicznej dziatalnosci praktyczne;

PsP_U08

P7S_UO

W SposGb zrozumiaty, przejrzysty i spojny komunikowac sig w
mowie i pismie zar6wno z profesjonalistami, jak i
nieprofesjonalistami, osobami w réznym wieku i z réznymi
mozliwosciami psychofizycznymi, prowadzac dyskusie

PsP_U09

P7UU
P7S_UK
P7S_UW

38

porozumiewac sie w jezyku obcym na poziomie B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, wykorzystujac stownictwo
specialistyczne wlasciwe dla studiowanego kierunku;

PsP_U10

P7U_U
P7S_UK
P7S_UW

16

KOMPETENCIE SPOLECZNE

absolwent jest gotéw

do:

dostrzegania etycznego wymiaru dziafalnosci psychologicnej w stopniu
poglebionym i krytycznej oceny dziatar wiasnych oraz dzialari zespoldw,
ktorymi kieruje, a takze organizacji, w ktdrych uczestniczy, w obszarze
praktyki oraz Sci za skutki
tych dziafar i ich korygowania;

PsP_KO1

P7U_K, P75_KK
S_KR.

50

Lznawania znaczenia wiedzy | elyCznego wymiaru badan naukowych,

oraz
problemGw etycznych w tym zakresie, stosujac zaawansowane metody i
procedury

PsP_K02

P7S_KK

51

informacji na temat lia swojej
wiedzy i umiejetnosci z zakresu psychologi, planowania i organizowania
sieci wsparcia dia jednostek lub grup spotecznych, inicjowania dziatania
na rzecz érodowiska spolecznego

PsP_K03

P7UK
P75_KO

49

s | wspéldziatania ze istami i
niespecjalistami, zaréwno podczas pracy indywidualnej, jak i
W obrebie obszaru dzi i

psychologicznej;

PsP_K04

P7UK
P7S_KR

50

przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowe] psychologa w stopniu
zaawansowanym oraz dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad,
i wasnej $ciezki kariery oraz rozwoju

wiasnej przedsigbiorczosci;

PSP_K0S

P7UK,
P75_KO
P7S_KR

36

Zasad 216 Tozwou |
[spofecznej w pracy psychologa oraz ich promowania w $rodowisku
zawodowym i spolecznym

PsP_K06

P75_KO

29

systematycznej autorefieks]i i przyjmowania informacj Zwrotnej, w tym
korzystania z superwizji w celu podnoszenia jakosci wiasnej pracy

PsP_K07

P7S_KK
P7S_KR

27
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[ pogtebionym zakresie rozszerzona terminologie uzywana w
psychologii, rozumiejac jej zrédta i sposoby zastosowania w obrebie PSP_W02 P7S_WG 62 [1]11 fafaf1]| |1] 1)1 1) 1 11|12 1l 1 fafa|a|1] |1]1]1|2 1|1 1f1f1f11 1| 1 |af |afafa]| 2 fa)afa|a]| 2| 2 afaf2|2f2] 1 |1|2 1 1 (11| |1 1|1
pokrewnych dyscyplin naukowych

rdata i miejsce psychologii w systemie nauk oraz ich usytuowanie i
me“"“"“"'a”e°’azp”e"r";°l‘;‘\""f{r‘""‘w;'q"’"'a"SVC“"'“‘J‘I‘Cﬁ‘"W’“‘ PsP_W02 P7S_WK 11f1 1|1f1|1 1 1|1 1 1 1111 1| 1 |1]|1f11 11|11 11 1|1f1|1]|1 1|1 1 |1 afafa] 2 |a)afa|a| 2| 2 fa|afa|2]2 1 1|1 1 1 |1f1 1 1|1
w dziataniach

W poglebiony sposb procesy psychiczne, réine ujecia funkcjonowania
cziowieka i jego rozwoju oraz prawidiowosci i réznice w odniesieniu do

ey Skt eocamytn, &rodom | ety marseyen da |~ PP-103 P75.WG 49 1f1)1]1 1 11]1]1]1 1 1 1|11 |2 1 1| 1)1 ARV R Y 1)1 1 11] 1|1 1| 1 fa|a| 1| a]afa] 2 1 11] 1 |12
studiowanej specjalnoéci
piologiczne, spoleczno-kulturowe, ideologiczne, medyczne, flozoficzne if - pep \yoq P7S_WK 1|1]11 1 1|1]1f1]1 1 111 1 1 R 11 11 1 1|1 1 11] 1|1 lafafafa| 2 Jafa| 2] 1|2]2| 1 1|1] 1 [1]1
humanistyczne zrédta oraz konteksty funkcjonowania czowieka.
o zakresie reguly i g grup

oraz normy i wartosci zycie spoleczne P7S_WG
ek e aneanane St o e oo v i | P05 e s 1 1o fafa| [of [afafafafa] [2]2]2]2 1| |1 1 11 |1 1]1] |1 1)1 1] |1 11]1] 1|1 1| 1 |12 1 1 1f1]1 1)1
sposoby tworzenia i funkcjonowania relacji spoecznych;
wybrane teorie komunikacji, spofeczno-kulturowe konteksty ich W
stosowania oraz ztozone procesy warunkujace ich wpiyw na PSP_WO6 P75_WG 37 1] [1] |2 11 afa| 1| |af2|2]|2]2 1 1 1 1 11| |1 1|1 1 111 1|2 NN EE RN 1 1 1
podmiotowy charakter relacji spofecznych i indywidualne aspekty 7o WK
funkcjonowania cziowieka; -
M stopniu zasady ! badanh PsP_WO07 P75_WG a4 1 1 1 1 11 1| 1|1 11 1 1 1 1 1|1fa|2|2f1|2| 1 [2|2|1|1 1 1|11 1] 1 1 11| 1|1 1)1 1| 1|1
w psychologii oraz diagnozy psychologicznes;

zasady poufnosci informadi w relacji pomagania, ochrony danych
osobowych i praw autorskich, a takze zasady funkcjonowania

g#dwnychinstyluq'naukowychipomuwwvchpn_}jwazdaz;;::a::iiania PP WOB P75WK 13 |1 1 1|1 1 | 1 1|1 11 |1 1 1 1|1]1 1)1 afafafa] 1| 2 fafa| 1] 1] 1| [1] 1

kulturowym, prawnym, ekonomicznym);

aktualne osiagniecia oraz mozliwosci i ograniczenia nowoczesnych

technologii cyfrowych, w tym narzedzi sztucznej inteligencji, PsP_ W09 P7S.WG 29 N 1 11 1 1 1 1] 1|1 1 1 1)1 1 1 1|1 1] 2 1 11 1 1 1 1
w pral i z i zasad - -
etyki oraz bezpieczefistwa danych.
UMIEJETNOSCT
lbﬁMlEn:PWIﬂl 2|6/2|3|2| 4 |6/2/5/2/6/6/4/6/5/2|4/3(3(3|4| 7 (5/4(5|6/3|6| 6 |7(5(6(7(7(6(4|6|4/4|6(4a 5 (5(6(5(7(4a(7(7(6[/5(6( 6 |4|/7|/2/4|3| 9 (6|/6(6[6[ 6 6 |3/2/8| 7|8 8 99| 9 6 |7(4| 4 |6[3[6[(5(3[3|6( 6 |4]3

[ pogtebionym zakresie wykorzystac: zdobyta wiedze teoretyczna i

[wiasne obserwacje do rozpoznawania, opisywania, interpretowania i

analizowania zachowania ludzi oraz okreslac prawidiowosci i

zaburzenia ich rozwoju, zwlaszcza procesow poznawczych, PSP_UOL P75_UW 52 [1]1]1 1 11| [1 1|1 | a fafafafa|afaf o {afa]| [afafafa|a]|afafa]|a] 1|11 1l 1 |1 1 11| 1 J1|2] 1] 1 1 1 1 1

lemocjonalnych i motywacyjnych, a takze analizowat: réinice
w ludzi dotyczace

osobowosci i wzorcow zachowari spolecznych;

dostrzegat mechanizmy psychologicznego funkcjonowania jednostek i
arup spotecznych oraz przewidywat przebieg zjawisk spolecznych, a
takze nawigzywac kontakty i budowac relacje spoteczne z innymi PsP_U02 P7S_UW P75_UO 50 1 11 1 1 1 111 1 1 1 1(1j1]1/1|1|1 1|1 11 1(1/1/1/1|1|1|1 11 11 1 (1 1 1 1 1 1 1|1 1|1 1|11
osobami w postepowaniu diagnostycznym i oddzialywaniu
pomocowym, pelniac rézne role w sytuacji wspotpracy;

W poglebionym zakresie hierarchizowat wiasne cele, nadajac im
range, optymalizowat wiasna aktywnos diagnostyczng i pomocows,
takze samodzielnie planowac: wiasny rozwéj zawodowy w obszarze
praktyki psychologicznej i ukierunkowywat innych w tym zakresie;

PsP_UO3 P7U*up75 Ulgs,uu 33 1 1| 1 1 1 11 1| 1|1 1 1 1|1 1 1 1)1 1 1 1 1 1 11 11| 1 1 1 1 1

¢ wiedze oraz w zakresie dobierat i
stosowac: metody oraz procedury badawcze, diagnostyczne i
pom( w celu ztozonych i PsP_U04 P7U_U P7S_UW] 56 1 1|1 1 11 1 1 1 1 1 1 1|1 11711 1 11 11 1{1/1]1/1|1|1 1 1(1(1 1 (1)1{1/1] 1 1 1)1 1 1 1 1 1 1|1 1 1|1 11| 1
zadaii zawodowych w odniesieniu do wybranego obszaru
psychologiczne; dziatalnosci praktycznej;
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PDM

planowat i realizowa dziatania praktyczne z wykorzystaniem
nowoczesnych technologii (ICT), adekwatnie do specyfiki zadar PsP_U0S P75_U0 55 111
psychologicznych oraz kontekstu ich wykonywania.
w oparciu o posiadang wiedze teoretyczna i praktyczna sprawnie
analizowat zjawiska spoteczne wspierajace lub ograniczajace rozws;j PP UG P75_UW = AR
psychiczny cztowieka, dokonywac pogtebionej diagnozy problemaw - P75_U0
i orazich f ;
stosujac narzedzia diagnostyczne i procedury pomocowe w
zakresie ¢ waine dia
rozwoju czlowieka oraz prognozowat: kierunek zmian, dostrzegajac PsP_UO7 P7S_UW 61 111
[zwiazki pryczynowo-skutkowe w praktycznej dziafalnosci
psychologicznej
planowat i organizowac: prace w zespole, przyjmujac w nim rine role,
2 takie projektowat scenariusze profilaktyczne i pomocowe w pep_U0B #7500 ® il
odniesieniu do wybranego obszaru psychologicznej dziatalnosci
praktycznej;
W SpoSGD zrozumialy, przejizysty | Spojny KomuMKOWaE sig W mowie |
piémie zaréwno 2 profesjonalistami, jak i nieprofesjonalistami, osobami P7UU 8 . .
W réiznym wieku i z roznymi mozliwosciami psychofizycznymi, PsP_Lio9 P75 K
prowadzac dyskusje. P7s. W
porozumiewat sie w jezyku obcym na poziomie B2+ Europejskiego P7U_U
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego, wykorzystujac stownictwo PsP_U10 P75_UK 16
specialistyczne whasciwe dia studiowanego kierunku; P7S_UW
KOMPETENCIE SPOLECZNE
absolwent jest gotéw do: 2322
dostrzegania etycznego wymiaru dziatalnosci psychologicznej w
stopniu pogiebionym 1 krytycznej oceny dziafari wiasnych oraz dziafar 70K, P75 KK
zespotw, kidrymi kieruje, a takze organizaci, w ktorych uczestniczy, |  PsP_KOL At 51 111
P7S_KR
w obszarze praktyki psychologicznej oraz przyjmowania
odpowiedzialnosci za skutki tych dziatari i ich korygowania;
znawania znaczenia WieGzy 1 ElyCZnego wymiaru badan naukowych,
f a tal
rozwiazywania probleméw etycznych w tym zakresie, stosujac PsP_K02 P7S_KK 52 1 1
zaawansowane metody i procedury
informacji na temat swojej
wiedzy i umiejetnosci z zakresu psychologii, planowania i UK
organizowania sieci wsparcia dia jednostek lub grup spofecznych, PsP_K03 p 48 1
3 P75.KO
inicjowania dziatania na rzecz érodowiska spofecznego
j wspéipracy i wspotdziatania ze istami i
niespecjalistami, zaréwno podczas pracy indywidualnej, jak i P7UK
; e o PsP_K04 54 1
zespotowej w obrebie wybranego obszaru dziatalnosci P75 KR
psychologicznej;
przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowe] psychologa w
stopniu zaawansowanym oraz dziatania na rzecz przestrzegania tych P7UK,
zasad, konstruowania i kontrolowania wiasnej $ciezki kariery oraz PsP_K05 P75_KO 34 1
rozwoju whasnej przedsiebiorczosci; P7S_KR
Zasad 26 Tozwoju | 2
spolecznej w pracy psychologa oraz ich promowania w Srodowisku
zawodowym i spolecznym PSP_K06 P75.KO 29 1
[systematycznej autorefleksji i przyjmowania informacji zwrotne, w
tym korzystania z superwizji w celu podnoszenia jakosci wiasnej pracy P75_KK
PsP_K07 P757KR 28
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Wydziat:
Kierunek:

Sumaryczne wskazn

Modut ksztalcenia wybieralnego / w zakresie:

Stopien ksztalcenia:

Profil:
Forma studiow:

Czas trwania:

Studiow Stosowanych
Psychologia
kliniczna i

Psychol
Jednolite studia
magisterskie
praktyczny
stacjonarne

10 semestrow

Obowiazuje od roku ak 2025-2026
SUMA W % 51,4% | 3,3% | 45,4% | 71,4% | 32,0% | 18,4% | 91,3% | 8,7% 100,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 300 154,1 9,8 136,1 | 214,3 96,0 55,3 274,0 26,0 300,0
Liczba godz. Wskazniki ECTS
Punkty ECTS za ~ '§
. aktywnos‘_c’ % - § .
% nlewydm‘agajacq g ‘é’ E @ - dy§cyplina
2 . g u Z|at.u | @ @ % % g E % wiodaca

Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g E . . ; nauczYae‘ 2 g © £ E 2 g g

2 ogot. | wyk. [ ¢w. | p/e @ akademickiego % % 5 5 E 58
g = | & Flae| 8 |sE[
H 23 g © 8 2
4182 s 3 &
|8 N X =

dut Yy L4 4
1 SJ-57-FILETY-1 Filozofia z etyka E 5 | 60|30 |3]o0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 0,0 5,0 5,0
2 SJ-57-BIOPODZACZ-1 Biologiczne podstawy zachowania cztowieka E 4 46 30 16 0 1,8 0,0 2,2 1,4 1,2 4,0 4,0
3 §3-57-PODLOG-1 Podstawy logiki E 3 | 32|16 |16]|o0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 0,0 3,0 3,0
4 SJ-57-ANTKUL-1 Antropologia kulturowa E 2 24 | 24 0 0 1,0 0,0 1,0 0,0 1,0 2,0 2,0
5 SJ-57-KOMSPO-1 Komunikacja spoteczna E 3 40 24 16 0 1,6 0,0 1,4 1,2 1,0 3,0 3,0
6 SJ-57-UMAKPOWLIN-1 Umiejetnosci akademickie i podstawy wiasnosci ZAL 2 2 0 2 0 0,9 0,0 11 2,0 0,0 2,0 2,0
intelektualnei
7 SJ-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP ZAL 0 4 0 0 4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
8 SJ-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci I ZAL 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
9 S$J-57-PODSOC-2 Podstawy socjologii E 4 | 503020 2,0 0,0 2,0 1,6 1,2 4,0 4,0
10 SJ-57-TECHINF-2 Technologie informacyjne o) 2 24 0 24 0 1,0 0,0 1,0 2,0 0,0 2,0 2,0
11 SJ-57-BIOPODROZ-2 Biomedyczne podstawy rozwoju E 5 50 30 20 0 2,0 0,0 3,0 2,0 1,2 50 5,0
12 SJ-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci 1T ZAL 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
13 SJ-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci 111 ZAL 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
14 SJ-57-PPODPRZ-7 Podstawy przedsigbiorczosci E 2 32 16 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
15 SJ-57-DESTHDIA-8 Design Thinking - j. ang. o 2 36 0 16 | 20 0,6 0,8 0,6 2,0 0,8 2,0 2,0
16 SJ-57-POPRPS-10 Podstawy prawa dla psychologéw E 1 16 0 16 0 0,6 0,0 0,4 1,0 0,0 1,0 1,0
Moduly ksztatcenia kierunkowego

1 SJ-57-WPRPSY-1 Wprowadzenie do psychologii E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 50
2 SJ-57-INWARPSY-1 Integracyjny warsztat psychologiczny ZAL 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 0,0 2,0 2,0
3 SJ-57-TREUMOS-2 Trening umiejetnosci osobistych ZAL 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 0,0 3,0 3,0
4 SJ-57-PSYSTR-2 Psychologia stresu E 4 |4 | 16|3]| 0 1,8 0,0 2,2 2,6 0,6 4,0 4,0
5 SJ-57-PSYOGHISPSY-2 Psychologia ogdina z historig psychologii E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 50
6 SJ-57-PODMEBAPSY-2 Podstawy metodologii badan psychologicznych E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 5,0
7 SJ-57-DOPSZYCZ-2 Dobrostan psychiczny w zyciu cztowieka E 2 24 24 0 0 1,0 0,0 1,0 0,0 1,0 2,0 2,0
8 SJ-57-PSYPRPO-3 Psychologia proceséw poznawczych E 3 32 16 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 3,0 3,0
9 SJ-57-PSYEMMO-3 Psychologia emocji i motywacji E 3 32 16 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 3,0 3,0
10 SJ-57-METBAPS-3 Metody badar psychologicznych E 4 32 16 16 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 4,0 4,0
11 $J-57-PSYSPO-3 Psychologia spoteczna E 5 |60]30 ]3]0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 5,0 5,0
12 S1-57-PODSTA-3 Podstawy statystyki E 3 |38|18|2]0 1,5 0,0 1,5 1,6 0,7 3,0 3,0
13 SJ-57-ETYZAOBPRPS-3 Etyka zawodu i obszary pracy psychologa E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 50
14 SJ-57-WARPRNA-3 Warsztat pracy naukowej o 2 (3] 03] o0 1,2 0,0 0,8 2,0 0,0 2,0 2,0
15 SJ-57-PSYROZCYZY-4 Psychologia rozwoju w cyklu zycia E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 50
16 SJ-57-WYWOBDIA-4 Wywiad i obserwacja w diagnozie o) 3 26 0 26 0 1,0 0,0 2,0 3,0 0,0 3,0 3,0
17 SJ-57-PSYKLI-4 Psychologia kliniczna E 5 60 | 30 | 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 5,0 5,0
18 SJ-57-PSYPATZYSPO-4 Psychopatologia Zycia spotecznego o) 3 26 0 26 0 1,0 0,0 2,0 3,0 0,0 3,0 3,0
19 $J-57-PSYCHOM-4 Psychometria E 5 [32]16|16] 0 1,3 0,0 3,7 2,5 0,6 5,0 5,0
20 SJ-57-PSYMIEKUL-4 Psychologia miedzykulturowa o) 1 16 0 16 0 0,6 0,0 0,4 1,0 0,0 1,0 1,0
21 $J-57-PSYRODZ-4 Psychologia rodziny E 3 |4 |24]|16]0 1,6 0,0 1,4 1,2 1,0 3,0 3,0
22 SJ-57-PROPONE-5 Procesy poznawcze i neurokognitywistyka E 2 32 16 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
23 SJ-57-PSYWYCH-5 Psychologia wychowawcza E 2 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
24 S$1-57-PSYPAT-5 Psychopatologia E 4 | 60|30 |30]| o0 2,4 0,0 1,6 2,0 1,2 4,0 4,0
25 $J-57-NEUROPSY-5 Neuropsychologia E 2 | 32]|166]16]0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
26 SJ-57-PSYOSOROZIND-5 Psychologia osobowosci i réznic indywidualnych E 4 60 30 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 1,2 4,0 4,0
27 $J-57-WSPOPS-5 Wstep do pomocy psychologicznej E 2 20 0 20 0 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
28 SJ-57-STAPRABAD-5 Statystyka w pracy badawczej E 2 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
29 SJ-57-PSYUZA-6 Psychologia uzaleznien E 2 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
30 SJ-57-PODPSYCHIA-6 Podstawy psychiatrii E 2 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
31 SJ-57-DIAPSY-6 Diagnoza psychologiczna E 4 80 40 40 0 3,2 0,0 0,8 2,0 1,6 4,0 4,0
32 SJ-57-POMPSY-6 Pomoc psychologiczna E 3 [70]3 4] 0 2,8 0,0 0,2 1,7 1,2 3,0 3,0
33 SJ-57-WARGRPRPS-6 Warsztat grupowej pracy psychologicznej E 3 60 30 30 0 2,4 0,0 0,6 1,5 1,2 3,0 3,0
34 SJ-57-PROBAD-6 Projekt badawczy o 2 22 0 16 6 0,6 0,2 1,2 2,0 0,2 2,0 2,0
35 SJ-57-BAJAPSY-6 Badania jakosciowe w psychologii E 2 20 20 0 0 0,8 0,0 1,2 0,0 0,8 2,0 2,0
36 SJ-57-PSPATDZML-7 Psychopatologia dzieci i mfodziezy E 3 60 30 30 0 2,4 0,0 0,6 1,5 1,2 3,0 3,0
37 STST STUNKOZANEBAPS 7 fataatxzt:::wza‘:g ’::reztfgs{g:g ;aot;na%u;es;iﬁollogicznych E 2 32 16 16 0 13 00 07 10 06 20 20




38 SJ-57-TESPSY-8 Testy psychologiczne E 2 |4]| 2|20 1,6 0,0 0,4 1,0 0,8 2,0 2,0
39 SJ-57-TREPOM-8 Trening pomagania o 2 (40| 0|4 0 1,6 0,0 0,4 2,0 0,0 2,0 2,0
40 SJ-57-ZASTAPSY-8 Zastosowania statystyki w psychologii E 2 32 16 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
41 S3-57-NUMEPSY-8 Nurty i metody psychoterapii E 4 [ 56|32 0 2,2 0,0 18 1,8 1,2 4,0 4,0
42 SJ-57-ZARZSTRWYZA-9 Zarzadzanie stresem i wypalenie zawodowe E 3 32 16 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 3,0 3,0
43 SJ-57TREKOMZAW-9 Trening kompetencji zawodowych o) 2 20 0 20 0 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
44 SJ-57-INTKRY-10 Interwencja kryzysowa o) 3 40 0 40 0 1,6 0,0 1,4 3,0 0,0 30 3,0
Y Przyg ia pracy dyp j
1 SJ-57-SEMMAG1-7 Seminarium magisterskie I o) 3 20 0 20 0 0,8 0,0 2,2 3,0 0,0 3,0 3,0
2 SJ-57-SEMMAG2-8 Seminarium magisterskie IT 0 3 20 0 20 0 0,8 0,0 2,2 3,0 0,0 3,0 3,0
3 SJ-57-SEMMAG3-9 Seminarium magisterskie III 0 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 1,2 4,0 4,0
4 SJ-57-SEMMAG4-10 Seminarium magisterskie IV o) 5 30 0 30 0 1,2 0,0 3,8 5,0 1,2 50 5,0
duty jezy
1 SJ-00-JEZOBC1-3 Jezyk obcy I (jezyk angielski, jezyk niemiecki) o) 4 84 0 24 60 1,0 2,4 0,6 4,0 4,0 24 4,0 4,0
2 SJ-00-JEZOBC2-4 Jezyk obcy II (jezyk angielski, jezyk niemiecki) 0 4 84 0 24 60 1,0 2,4 0,6 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
3 SJ-00-JEZOBC3-5 Jezyk obcy III (jezyk angielski, jezyk niemiecki) E 4 84 0 24 60 1,0 2,4 0,6 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
4 SJ-00-WAJEZ1-6 V\(ar;ztaty kompetencji jezykowych I (j. angielski, j. o 3 50 0 30 20 1,2 0,8 1,0 3,0 3,0 0,8 3,0 3,0
5 SJ-00-WAJEZ2-7 \r;\l/zr?slzetcatc kompetencji jezykowych II (j. angielski, j. E 3 50 0 30 20 1,2 0,8 1,0 3,0 3,0 0,8 3,0 3,0
nlemieck) Moduty ksztalcenia w zakresie wychowania fizycznego
1 SJ-00-WF1-3 Wychowanie fizyczne I ZAL 0 30 0 30 0
SJ-00-WF2-4 Wychowanie fizyczne II ZAL 0 30 0 30 0
Modutly ksztatcenia specjalnosciowego
1 SJ-57-KLIPSYZDR-7 Kliniczna psychologia zdrowia E 4 56 30 26 0 2,2 0,0 1,8 1,8 4,0 1,2 4,0 4,0
2 SJ-57-PATMARO-7 Patologia matzenstwa i rodziny E 3 32 16 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 3,0 0,6 3,0 3,0
3 SJ-57-PSYCIA-7 Psychologia ciata 0 2 16| 0 |[16] 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
4 SJ-57-ZDPUPRZD-8 Zdrowie publiczne i promocja zdrowia E 4 60 30 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
5 SJ-57-PSASCHSO-8 Psychologiczne aspekty chordb somatycznych 0 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
6 SJ-57-DIANEUROP-9 Diagnoza neuropsychologiczna E 4 36 20 16 0 1,4 0,0 2,6 1,8 4,0 0,8 4,0 4,0
7 SJ-57-PRPRZDITE1-9 Problemy przemocy - diagnoza i terapia I 0 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
8 S1-57-PSYREH-9 Psychologia rehabilitacji o) 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
9 SJ-57-PSPRWCZINT-9 Psychoprofilaktyka i wczesna interwencja 0 4 24 0 24 0 1,0 0,0 3,0 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
10 SJ-57-PSYINDGRU-9 Psychoterapia indywidualna i grupowa o) 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
11 SJ-57-PROTEUZA-10 Profilaktyka i terapia uzaleznien E 4 34 | 18 | 16 0 1,4 0,0 2,6 1,8 4,0 0,7 4,0 4,0
12 SJ-57-SEKSUOL-10 Seksuologia E 4 | 34| 18|16] 0 1,4 0,0 2,6 1,8 4,0 0,7 4,0 4,0
13 SJ-57-PRTEZAOD-10 Profilaktyka i terapia zaburzen odzywiania 0 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
14 SJ-57-PRPRZDITE2-10 Problemy przemocy - diagnoza i terapia II o) 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
15 SJ-57-KLIDIAPSY-10 Kliniczna diagnoza psychologiczna 0 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
Moduty praktyk kierunkowych
ogot.| WP | EW | prak.

1 SJ-57-PRAKIER1-5 Praktyka kierunkowa I ZAL 7 160 | 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0
2 SJ-57-PRAKIER2-6 Praktyka kierunkowa IT ZAL 10 | 240 | 4 8 [228] 95 0,0 0,5 10,0 10,0 10,0
Moduty praktyk specjalnosciowych

ogot.| WP | EW | prak.
1 SJ-57-PRASPEC1-PKZ-7 Praktyka specjalnosciowa I - PKZ ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0 7,0
2 SJ-57-PRASPEC2-PKZ-8 Praktyka specjalnosciowa II - PKZ ZAL 10 | 240 4 8 228 9,5 0,0 0,5 10,0 10,0 10,0 10,0
3 SJ-57-PRASPEC3-PKZ-9 Praktyka specjalnosciowa III - PKZ ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0 7,0




Sumaryczne wskazn
Wydziat:
Kierunek:
Modut ksztalcenia wybieralnego / w zakresie:
Stopien ksztatcenia:
Profil:

Forma studiow:

Czas trwania:

Studiow Stosowanych
Psychologia
Psychologia sadowa
Jednolite studia
magisterskie
praktyczny
stacjonarne

10 semestrow

Obowiazuje od roku ak 2025-2026
SUMA W % 51,4% | 3,3% | 45,4% | 71,4% | 32,0% | 18,4% | 91,3% | 8,7% 100,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 300 154,1 9,8 136,1 | 214,3 96,0 55,3 274,0 26,0 300,0
Liczba godz. Wskazniki ECTS
Punkty ECTS za ~ '§
. aktywnos‘_c’ % - § .
% nlewydm‘agajacq g ‘é’ E @ - dy§cyplina
2 . g u Z|at.u | @ @ % % g E % wiodaca

Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g E . . ; nauczYae‘ 2 g © £ E 2 g g

2 ogot. | wyk. [ ¢w. | p/e @ akademickiego % % 5 5 E 58
g = | & Flae| 8 |sE[
H 23 g © 8 2
4182 s 3 &
|8 N X =

dut Yy L4 4
1 SJ-57-FILETY-1 Filozofia z etyka E 5 | 60|30 |3]o0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 0,0 5,0 5,0
2 SJ-57-BIOPODZACZ-1 Biologiczne podstawy zachowania cztowieka E 4 46 30 16 0 1,8 0,0 2,2 1,4 1,2 4,0 4,0
3 §3-57-PODLOG-1 Podstawy logiki E 3 | 32|16 |16]|o0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 0,0 3,0 3,0
4 SJ-57-ANTKUL-1 Antropologia kulturowa E 2 24 | 24 0 0 1,0 0,0 1,0 0,0 1,0 2,0 2,0
5 SJ-57-KOMSPO-1 Komunikacja spoteczna E 3 40 24 16 0 1,6 0,0 1,4 1,2 1,0 3,0 3,0
6 SJ-57-UMAKPOWLIN-1 Umiejetnosci akademickie i podstawy wiasnosci ZAL 2 2 0 2 0 0,9 0,0 11 2,0 0,0 2,0 2,0
intelektualnei
7 SJ-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP ZAL 0 4 0 0 4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
8 SJ-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci I ZAL 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
9 S$J-57-PODSOC-2 Podstawy socjologii E 4 | 503020 2,0 0,0 2,0 1,6 1,2 4,0 4,0
10 SJ-57-TECHINF-2 Technologie informacyjne o) 2 24 0 24 0 1,0 0,0 1,0 2,0 0,0 2,0 2,0
11 SJ-57-BIOPODROZ-2 Biomedyczne podstawy rozwoju E 5 50 30 20 0 2,0 0,0 3,0 2,0 1,2 50 5,0
12 SJ-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci 1T ZAL 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
13 SJ-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci 111 ZAL 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
14 SJ-57-PPODPRZ-7 Podstawy przedsigbiorczosci E 2 32 16 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
15 SJ-57-DESTHDIA-8 Design Thinking - j. ang. o 2 36 0 16 | 20 0,6 0,8 0,6 2,0 0,8 2,0 2,0
16 SJ-57-POPRPS-10 Podstawy prawa dla psychologéw E 1 16 0 16 0 0,6 0,0 0,4 1,0 0,0 1,0 1,0
Moduly ksztatcenia kierunkowego

1 SJ-57-WPRPSY-1 Wprowadzenie do psychologii E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 50
2 SJ-57-INWARPSY-1 Integracyjny warsztat psychologiczny ZAL 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 0,0 2,0 2,0
3 SJ-57-TREUMOS-2 Trening umiejetnosci osobistych ZAL 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 0,0 3,0 3,0
4 SJ-57-PSYSTR-2 Psychologia stresu E 4 |4 | 16|3]| 0 1,8 0,0 2,2 2,6 0,6 4,0 4,0
5 SJ-57-PSYOGHISPSY-2 Psychologia ogdina z historig psychologii E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 50
6 SJ-57-PODMEBAPSY-2 Podstawy metodologii badan psychologicznych E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 5,0
7 SJ-57-DOPSZYCZ-2 Dobrostan psychiczny w zyciu cztowieka E 2 24 24 0 0 1,0 0,0 1,0 0,0 1,0 2,0 2,0
8 SJ-57-PSYPRPO-3 Psychologia proceséw poznawczych E 3 32 16 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 3,0 3,0
9 SJ-57-PSYEMMO-3 Psychologia emocji i motywacji E 3 32 16 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 3,0 3,0
10 SJ-57-METBAPS-3 Metody badar psychologicznych E 4 32 16 16 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 4,0 4,0
11 $J-57-PSYSPO-3 Psychologia spoteczna E 5 |60]30 ]3]0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 5,0 5,0
12 S1-57-PODSTA-3 Podstawy statystyki E 3 |38|18|2]0 1,5 0,0 1,5 1,6 0,7 3,0 3,0
13 SJ-57-ETYZAOBPRPS-3 Etyka zawodu i obszary pracy psychologa E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 50
14 SJ-57-WARPRNA-3 Warsztat pracy naukowej o 2 (3] 03] o0 1,2 0,0 0,8 2,0 0,0 2,0 2,0
15 SJ-57-PSYROZCYZY-4 Psychologia rozwoju w cyklu zycia E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 50
16 SJ-57-WYWOBDIA-4 Wywiad i obserwacja w diagnozie o) 3 26 0 26 0 1,0 0,0 2,0 3,0 0,0 3,0 3,0
17 SJ-57-PSYKLI-4 Psychologia kliniczna E 5 60 | 30 | 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 5,0 5,0
18 SJ-57-PSYPATZYSPO-4 Psychopatologia Zycia spotecznego o) 3 26 0 26 0 1,0 0,0 2,0 3,0 0,0 3,0 3,0
19 $J-57-PSYCHOM-4 Psychometria E 5 [32]16|16] 0 1,3 0,0 3,7 2,5 0,6 5,0 5,0
20 SJ-57-PSYMIEKUL-4 Psychologia miedzykulturowa o) 1 16 0 16 0 0,6 0,0 0,4 1,0 0,0 1,0 1,0
21 $J-57-PSYRODZ-4 Psychologia rodziny E 3 |4 |24]|16]0 1,6 0,0 1,4 1,2 1,0 3,0 3,0
22 SJ-57-PROPONE-5 Procesy poznawcze i neurokognitywistyka E 2 32 16 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
23 SJ-57-PSYWYCH-5 Psychologia wychowawcza E 2 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
24 S$1-57-PSYPAT-5 Psychopatologia E 4 | 60|30 |30]| o0 2,4 0,0 1,6 2,0 1,2 4,0 4,0
25 $J-57-NEUROPSY-5 Neuropsychologia E 2 | 32]|166]16]0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
26 SJ-57-PSYOSOROZIND-5 Psychologia osobowosci i réznic indywidualnych E 4 60 30 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 1,2 4,0 4,0
27 $J-57-WSPOPS-5 Wstep do pomocy psychologicznej E 2 20 0 20 0 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
28 SJ-57-STAPRABAD-5 Statystyka w pracy badawczej E 2 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
29 SJ-57-PSYUZA-6 Psychologia uzaleznien E 2 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
30 SJ-57-PODPSYCHIA-6 Podstawy psychiatrii E 2 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
31 SJ-57-DIAPSY-6 Diagnoza psychologiczna E 4 80 40 40 0 3,2 0,0 0,8 2,0 1,6 4,0 4,0
32 SJ-57-POMPSY-6 Pomoc psychologiczna E 3 [70]3 4] 0 2,8 0,0 0,2 1,7 1,2 3,0 3,0
33 SJ-57-WARGRPRPS-6 Warsztat grupowej pracy psychologicznej E 3 60 30 30 0 2,4 0,0 0,6 1,5 1,2 3,0 3,0
34 SJ-57-PROBAD-6 Projekt badawczy o 2 22 0 16 6 0,6 0,2 1,2 2,0 0,2 2,0 2,0
35 SJ-57-BAJAPSY-6 Badania jakosciowe w psychologii E 2 20 20 0 0 0,8 0,0 1,2 0,0 0,8 2,0 2,0
36 SJ-57-PSPATDZML-7 Psychopatologia dzieci i mfodziezy E 3 60 30 30 0 2,4 0,0 0,6 1,5 1,2 3,0 3,0
37 STST STUNKOZANEBAPS 7 fataatxzt:::wza‘:g ’::reztfgs{g:g ;aot;na%u;es;iﬁollogicznych E 2 32 16 16 0 13 00 07 10 06 20 20




38 SJ-57-TESPSY-8 Testy psychologiczne E 2 |4]| 2|20 1,6 0,0 0,4 1,0 0,8 2,0 2,0
39 SJ-57-TREPOM-8 Trening pomagania o 2 (40| 0|4 0 1,6 0,0 0,4 2,0 0,0 2,0 2,0
40 SJ-57-ZASTAPSY-8 Zastosowania statystyki w psychologii E 2 32 16 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
41 S3-57-NUMEPSY-8 Nurty i metody psychoterapii E 4 [ 56|32 0 2,2 0,0 18 1,8 1,2 4,0 4,0
42 SJ-57-ZARZSTRWYZA-9 Zarzadzanie stresem i wypalenie zawodowe E 3 32 16 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 3,0 3,0
43 SJ-57TREKOMZAW-9 Trening kompetencji zawodowych o) 2 20 0 20 0 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
44 SJ-57-INTKRY-10 Interwencja kryzysowa o) 3 40 0 40 0 1,6 0,0 1,4 3,0 0,0 30 3,0
y przyg ia pracy dyp j
1 SJ-57-SEMMAG1-7 Seminarium magisterskie I 0 3 20 0 20 0 0,8 0,0 2,2 3,0 0,0 3,0 3,0
2 SJ-57-SEMMAG2-8 Seminarium magisterskie IT o) 3 20 0 20 0 0,8 0,0 2,2 3,0 0,0 3,0 3,0
3 SJ-57-SEMMAG3-9 Seminarium magisterskie III 0 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 1,2 4,0 4,0
4 SJ-57-SEMMAG4-10 Seminarium magisterskie IV o) 5 30 0 30 0 1,2 0,0 3,8 5,0 1,2 50 5,0
duty ia jezy

1 SJ-00-JEZOBC1-3 Jezyk obcy I (jezyk angielski, jezyk niemiecki) o) 4 84 0 24 60 1,0 2,4 0,6 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
2 SJ-00-JEZOBC2-4 Jezyk obcy II (jezyk angielski, jezyk niemiecki) 0 4 84 0 24 60 1,0 2,4 0,6 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
3 SJ-00-JEZOBC3-5 Jezyk obcy III (jezyk angielski, jezyk niemiecki) E 4 84 0 24 60 1,0 2,4 0,6 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
4 SJ-00-WAJEZ1-6 V\(ar;ztaty kompetencji jezykowych I (j. angielski, j. o 3 50 0 30 20 1,2 0,8 1,0 3,0 3,0 0,8 3,0 3,0
5 SJ-00-WAJEZ2-7 \r;\l/zr?slzetcatc kompetencji jezykowych II (j. angielski, j. E 3 50 0 30 20 1,2 0,8 1,0 3,0 3,0 0,8 3,0 3,0

nlemieck) Moduty ksztalcenia w zakresie wychowania fizycznego
1 SJ-00-WF1-3 Wychowanie fizyczne I ZAL 0 30 0 30 0

SJ-00-WF2-4 Wychowanie fizyczne II ZAL 0 30 0 30 0
Modutly ksztatcenia specjalnosciowego

1 $J-57-PSYBIESAD-7 Psycholog jako biegty sadowy E 4 | 56|30 |2|0 2,2 0,0 1,8 1,8 4,0 1,2 4,0 4,0
2 SJ-57-PATMARO-7 Patologia matzenstwa i rodziny E 3 32 16 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 3,0 0,6 3,0 3,0
3 SJ-57-SPOKONPRZIPRZ-7 Spoteczne konteksty przemocy i innych przestepstw 0 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
4 SJ-57-SADPSYSTO-8 Sadowa psychologia stosowana E 4 60 30 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
5 $J-57-WIKTYMOL-8 Wiktymologia 0 2 16| 0 |[16] 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
6 SJ-57-DIANEUROP-9 Diagnoza neuropsychologiczna E 4 36 20 16 0 1,4 0,0 2,6 1,8 4,0 0,8 4,0 4,0
7 SJ-57-PRPRZDITE1-9 Problemy przemocy - diagnoza i terapia I 0 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
8 SJ-57-PRASPRKUSA-9 Praktyczne aspekty pracy kuratora sadowego o) 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
9 SJ-57-DIAPSYUCZPRSA-9 Diagnoza psychologiczna uczestnikéw procesu o 4 24 0 24 0 1,0 0,0 3,0 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
10 SJ-57-PROPRINPRZE-9 :?gggjiqrg w procesie interwencyjnym wobec o 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0

przestepstw
11 SJ-57-KRYKRY-10 Kryminalistyka i kryminologia E 4 34 18 16 0 1,4 0,0 2,6 1,8 4,0 0,7 4,0 4,0
12 SJ-57-WSPSDZOFPRZ-10 Wsparcie psychologiczne dziecka jako ofiary E 4 34 18 16 0 1,4 0,0 26 1,8 4,0 0,7 4,0 4,0

przestepstw
13 $J-57-MEDIACIE-10 Mediacje 0 3 [1.6]0[16]0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
14 SJ-57-PRPRZDITE2-10 Problemy przemocy - diagnoza i terapia II o) 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
15 SJ-57-PSYPEN-10 Psychologia penitencjarna o) 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0

Moduty praktyk kierunkowych
ogot.| WP | EW | prak.

1 SJ-57-PRAKIER1-5 Praktyka kierunkowa I ZAL 7 160 | 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0
2 SJ-57-PRAKIER2-6 Praktyka kierunkowa IT ZAL 10 | 240 | 4 8 [228] 95 0,0 0,5 10,0 10,0 10,0
Moduty praktyk specjalnosciowych

ogoét.| WP [ EW | prak.
1 SJ-57-PRASPEC1-PS-7 Praktyka specjalnosciowa I - PS ZAL 7 |60 4 8 | 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0 7,0
2 SJ-57-PRASPEC2-PS-8 Praktyka specjalnosciowa II - PS ZAL 10 [ 240 | 4 8 | 228 9,5 0,0 0,5 10,0 10,0 10,0 10,0
3 SJ-57-PRASPEC3-PS-9 Praktyka specjalnosciowa III - PS ZAL 7 |60 4 8 | 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0 7,0




Sumaryczne wskazn
Wydziat:
Kierunek:
Modut ksztalcenia wybieralnego / w zakresie:
Stopien ksztatcenia:
Profil:

Forma studiow:

Czas trwania:

Studiow Stosowanych
Psychologia

Psychologia zarzadzania i biznesu

Jednolite studia
magisterskie
praktyczny
stacjonarne

10 semestrow

Obowiazuje od roku ak 2025-2026
SUMA W % 51,4% | 3,3% | 45,4% | 71,4% | 32,0% | 18,4% | 91,3% | 8,7% 100,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 300 154,1 9,8 136,1 | 214,3 96,0 55,3 274,0 26,0 300,0
Liczba godz. Wskazniki ECTS
Punkty ECTS za ~ '§
. aktywnos‘_c’ % - § .
% nlewydm‘agajacq g ‘é’ E @ - dy§cyplina
2 . g u Z|at.u | @ @ % % g E % wiodaca

Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g E . . ; nauczYae‘ 2 g © £ E 2 g g

2 ogot. | wyk. [ ¢w. | p/e @ akademickiego % % 5 5 E 58
g = | & Flae| 8 |sE[
H 23 g © 8 2
4182 s 3 &
|8 N X =

dut Yy L4 4
1 SJ-57-FILETY-1 Filozofia z etyka E 5 | 60|30 |3]o0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 0,0 5,0 5,0
2 SJ-57-BIOPODZACZ-1 Biologiczne podstawy zachowania cztowieka E 4 46 30 16 0 1,8 0,0 2,2 1,4 1,2 4,0 4,0
3 §3-57-PODLOG-1 Podstawy logiki E 3 | 32|16 |16]|o0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 0,0 3,0 3,0
4 SJ-57-ANTKUL-1 Antropologia kulturowa E 2 24 | 24 0 0 1,0 0,0 1,0 0,0 1,0 2,0 2,0
5 SJ-57-KOMSPO-1 Komunikacja spoteczna E 3 40 24 16 0 1,6 0,0 1,4 1,2 1,0 3,0 3,0
6 SJ-57-UMAKPOWLIN-1 Umiejetnosci akademickie i podstawy wiasnosci ZAL 2 2 0 2 0 0,9 0,0 11 2,0 0,0 2,0 2,0
intelektualnei
7 SJ-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP ZAL 0 4 0 0 4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
8 SJ-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci I ZAL 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
9 S$J-57-PODSOC-2 Podstawy socjologii E 4 | 503020 2,0 0,0 2,0 1,6 1,2 4,0 4,0
10 SJ-57-TECHINF-2 Technologie informacyjne o) 2 24 0 24 0 1,0 0,0 1,0 2,0 0,0 2,0 2,0
11 SJ-57-BIOPODROZ-2 Biomedyczne podstawy rozwoju E 5 50 30 20 0 2,0 0,0 3,0 2,0 1,2 50 5,0
12 SJ-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci 1T ZAL 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
13 SJ-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci 111 ZAL 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
14 SJ-57-PPODPRZ-7 Podstawy przedsigbiorczosci E 2 32 16 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
15 SJ-57-DESTHDIA-8 Design Thinking - j. ang. o 2 36 0 16 | 20 0,6 0,8 0,6 2,0 0,8 2,0 2,0
16 SJ-57-POPRPS-10 Podstawy prawa dla psychologéw E 1 16 0 16 0 0,6 0,0 0,4 1,0 0,0 1,0 1,0
Moduly ksztatcenia kierunkowego

1 SJ-57-WPRPSY-1 Wprowadzenie do psychologii E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 50
2 SJ-57-INWARPSY-1 Integracyjny warsztat psychologiczny ZAL 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 0,0 2,0 2,0
3 SJ-57-TREUMOS-2 Trening umiejetnosci osobistych ZAL 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 0,0 3,0 3,0
4 SJ-57-PSYSTR-2 Psychologia stresu E 4 |4 | 16|3]| 0 1,8 0,0 2,2 2,6 0,6 4,0 4,0
5 SJ-57-PSYOGHISPSY-2 Psychologia ogdina z historig psychologii E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 50
6 SJ-57-PODMEBAPSY-2 Podstawy metodologii badan psychologicznych E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 5,0
7 SJ-57-DOPSZYCZ-2 Dobrostan psychiczny w zyciu cztowieka E 2 24 24 0 0 1,0 0,0 1,0 0,0 1,0 2,0 2,0
8 SJ-57-PSYPRPO-3 Psychologia proceséw poznawczych E 3 32 16 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 3,0 3,0
9 SJ-57-PSYEMMO-3 Psychologia emocji i motywacji E 3 32 16 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 3,0 3,0
10 SJ-57-METBAPS-3 Metody badar psychologicznych E 4 32 16 16 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 4,0 4,0
11 $J-57-PSYSPO-3 Psychologia spoteczna E 5 |60]30 ]3]0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 5,0 5,0
12 S1-57-PODSTA-3 Podstawy statystyki E 3 |38|18|2]0 1,5 0,0 1,5 1,6 0,7 3,0 3,0
13 SJ-57-ETYZAOBPRPS-3 Etyka zawodu i obszary pracy psychologa E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 50
14 SJ-57-WARPRNA-3 Warsztat pracy naukowej o 2 (3] 03] o0 1,2 0,0 0,8 2,0 0,0 2,0 2,0
15 SJ-57-PSYROZCYZY-4 Psychologia rozwoju w cyklu zycia E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 50
16 SJ-57-WYWOBDIA-4 Wywiad i obserwacja w diagnozie o) 3 26 0 26 0 1,0 0,0 2,0 3,0 0,0 3,0 3,0
17 SJ-57-PSYKLI-4 Psychologia kliniczna E 5 60 | 30 | 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 5,0 5,0
18 SJ-57-PSYPATZYSPO-4 Psychopatologia Zycia spotecznego o) 3 26 0 26 0 1,0 0,0 2,0 3,0 0,0 3,0 3,0
19 $J-57-PSYCHOM-4 Psychometria E 5 [32]16|16] 0 1,3 0,0 3,7 2,5 0,6 5,0 5,0
20 SJ-57-PSYMIEKUL-4 Psychologia miedzykulturowa o) 1 16 0 16 0 0,6 0,0 0,4 1,0 0,0 1,0 1,0
21 $J-57-PSYRODZ-4 Psychologia rodziny E 3 |4 |24]|16]0 1,6 0,0 1,4 1,2 1,0 3,0 3,0
22 SJ-57-PROPONE-5 Procesy poznawcze i neurokognitywistyka E 2 32 16 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
23 SJ-57-PSYWYCH-5 Psychologia wychowawcza E 2 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
24 S$1-57-PSYPAT-5 Psychopatologia E 4 | 60|30 |30]| o0 2,4 0,0 1,6 2,0 1,2 4,0 4,0
25 $J-57-NEUROPSY-5 Neuropsychologia E 2 | 32]|166]16]0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
26 SJ-57-PSYOSOROZIND-5 Psychologia osobowosci i réznic indywidualnych E 4 60 30 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 1,2 4,0 4,0
27 $J-57-WSPOPS-5 Wstep do pomocy psychologicznej E 2 20 0 20 0 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
28 SJ-57-STAPRABAD-5 Statystyka w pracy badawczej E 2 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
29 SJ-57-PSYUZA-6 Psychologia uzaleznien E 2 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
30 SJ-57-PODPSYCHIA-6 Podstawy psychiatrii E 2 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
31 SJ-57-DIAPSY-6 Diagnoza psychologiczna E 4 80 40 40 0 3,2 0,0 0,8 2,0 1,6 4,0 4,0
32 SJ-57-POMPSY-6 Pomoc psychologiczna E 3 [70]3 4] 0 2,8 0,0 0,2 1,7 1,2 3,0 3,0
33 SJ-57-WARGRPRPS-6 Warsztat grupowej pracy psychologicznej E 3 60 30 30 0 2,4 0,0 0,6 1,5 1,2 3,0 3,0
34 SJ-57-PROBAD-6 Projekt badawczy o 2 22 0 16 6 0,6 0,2 1,2 2,0 0,2 2,0 2,0
35 SJ-57-BAJAPSY-6 Badania jakosciowe w psychologii E 2 20 20 0 0 0,8 0,0 1,2 0,0 0,8 2,0 2,0
36 SJ-57-PSPATDZML-7 Psychopatologia dzieci i mfodziezy E 3 60 30 30 0 2,4 0,0 0,6 1,5 1,2 3,0 3,0
37 STST STUNKOZANEBAPS 7 fataatxzt:::wza‘:g ’::reztfgs{g:g ;aot;na%u;es;iﬁollogicznych E 2 32 16 16 0 13 00 07 10 06 20 20




38 SJ-57-TESPSY-8 Testy psychologiczne E 2 |4]| 2|20 1,6 0,0 0,4 1,0 0,8 2,0 2,0
39 SJ-57-TREPOM-8 Trening pomagania o 2 (40| 0|4 0 1,6 0,0 0,4 2,0 0,0 2,0 2,0
40 SJ-57-ZASTAPSY-8 Zastosowania statystyki w psychologii E 2 32 16 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
41 S3-57-NUMEPSY-8 Nurty i metody psychoterapii E 4 [ 56|32 0 2,2 0,0 18 1,8 1,2 4,0 4,0
42 SJ-57-ZARZSTRWYZA-9 Zarzadzanie stresem i wypalenie zawodowe E 3 32 16 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 3,0 3,0
43 SJ-57TREKOMZAW-9 Trening kompetencji zawodowych o) 2 20 0 20 0 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
44 SJ-57-INTKRY-10 Interwencja kryzysowa o) 3 40 0 40 0 1,6 0,0 1,4 3,0 0,0 30 3,0
y przyg ia pracy dyp j
1 SJ-57-SEMMAG1-7 Seminarium magisterskie I o) 3 20 0 20 0 0,8 0,0 2,2 3,0 0,0 3,0 3,0
2 SJ-57-SEMMAG2-8 Seminarium magisterskie IT o) 3 20 0 20 0 0,8 0,0 2,2 3,0 0,0 3,0 3,0
3 SJ-57-SEMMAG3-9 Seminarium magisterskie III 0 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 1,2 4,0 4,0
4 SJ-57-SEMMAG4-10 Seminarium magisterskie IV o) 5 30 0 30 0 1,2 0,0 3,8 5,0 1,2 50 5,0
duty ia jezy
1 SJ-00-JEZOBC1-3 Jezyk obcy I (jezyk angielski, jezyk niemiecki) o) 4 84 0 24 60 1,0 2,4 0,6 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
2 SJ-00-JEZOBC2-4 Jezyk obcy II (jezyk angielski, jezyk niemiecki) 0 4 84 0 24 60 1,0 2,4 0,6 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
3 SJ-00-JEZOBC3-5 Jezyk obcy III (jezyk angielski, jezyk niemiecki) E 4 84 0 24 60 1,0 2,4 0,6 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
4 SJ-00-WAJEZ1-6 V\(ar;ztaty kompetencji jezykowych I (j. angielski, j. o 3 50 0 30 20 1,2 0,8 1,0 3,0 3,0 0,8 3,0 3,0
5 SJ-00-WAJEZ2-7 \r;\l/zr?slzetcatc kompetencji jezykowych II (j. angielski, j. E 3 50 0 30 20 1,2 0,8 1,0 3,0 3,0 0,8 3,0 3,0
nlemieck) Moduty ksztalcenia w zakresie wychowania fizycznego
1 SJ-00-WF1-3 Wychowanie fizyczne I ZAL 0 30 0 30 0
SJ-00-WF2-4 Wychowanie fizyczne II ZAL 0 30 0 30 0
Modutly ksztatcenia specjalnosciowego
1 SJ-57-PSYBIZ-7 Psychologia biznesu E 4 [ 56|32 0 2,2 0,0 1,8 1,8 4,0 1,2 4,0 4,0
2 SJ-57-KOMSPOR-7 Komunikacja spoteczna w organizacji E 3 32 16 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 3,0 0,6 3,0 3,0
3 $J-57-AUTOPR-7 Autoprezentacja 0 2 16| 0 |[16] 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
4 SJ-57-PSYZAZALU-8 Psychologia zarzadzania zasobami ludzkimi E 4 60 30 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
5 SJ-57-PSYASWYWPL-8 Psychologiczne aspekty wywierania wptywu na ludzi 0 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
6 SJ-57-DOBREPR-9 Dobdr i rekrutacja pracownikéw E 4 36 20 16 0 1,4 0,0 2,6 1,8 4,0 0,8 4,0 4,0
7 SJ-57-MOTORG-9 Motywowanie w organizacji o) 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
8 SJ-57-PROPRSZK-9 Projektowanie i prowadzenie szkoler 0 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
9 SJ-57-ZALUWARPRME-9 Zarzadzanie ludzmi - Warsztat pracy menagera 0 4 24 0 24 0 1,0 0,0 3,0 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
10 SJ-57-ROZPROR-9 Rozwigzywanie probleméw w organizacji o) 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
11 SJ-57-DORPOZA-10 Doradztwo i poradnictwo zawodowe E 4 34 | 18 | 16 0 1,4 0,0 2,6 1,8 4,0 0,7 4,0 4,0
12 SJ-57-PUBREL-10 Public Relations E 4 34 18 16 0 1,4 0,0 2,6 1,8 4,0 0,7 4,0 4,0
13 SJ-57-OCEROPR-10 Ocena i rozwdj pracownika o) 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
14 SJ-57-NEGMEBI-10 Negocjacje i mediacje w biznesie o) 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
15 SJ-57-PSMARE-10 Psychologia marketingu i reklamy o) 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
Moduty praktyk kierunkowych
ogot.| WP | EW | prak.

1 SJ-57-PRAKIER1-5 Praktyka kierunkowa I ZAL 7 160 | 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0
2 SJ-57-PRAKIER2-6 Praktyka kierunkowa IT ZAL 10 | 240 | 4 8 [228] 95 0,0 0,5 10,0 10,0 10,0
Moduty praktyk specjalnosciowych

ogoét.| WP [ EW | prak.
1 SJ-57-PRASPEC1-PZB-7 Praktyka specjalnosciowa I - PZB ZAL 7 160 | 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0 7,0
2 SJ-57-PRASPEC2-PZB-8 Praktyka specjalnosciowa II - PZB ZAL 10 | 240 4 8 228 9,5 0,0 0,5 10,0 10,0 10,0 10,0
3 SJ-57-PRASPEC3-PZB-9 Praktyka specjalnosciowa III - PZB ZAL 7 160 | 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0 7,0




Wydziat:
Kierunek:

Sumaryczne wskazn

Modut ksztalcenia wybieralnego / w zakresie:

Stopien ksztalcenia:

Studiow Stosowanych
Psychologia
Psychotraumatologia z
psychoterapia
Jednolite studia
magisterskie

Profil: praktyczny
Forma studiow: stacjonarne
Czas trwania: 10 semestrow
Obowiazuje od roku ak 2025-2026
SUMA W % 51,4% | 3,3% | 454% | 71,4% | 32,0% | 18,4% | 91,3% | 8,7% 100,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 300 154,1 9,8 136,1 | 214,3 96,0 55,3 274,0 26,0 300,0
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dut ) L4 4
1 SJ-57-FILETY-1 Filozofia z etyka E 5 | 60|30 |3]o0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 0,0 5,0 5,0
2 SJ-57-BIOPODZACZ-1 Biologiczne podstawy zachowania cztowieka E 4 46 30 16 0 1,8 0,0 2,2 1,4 1,2 4,0 4,0
3 §3-57-PODLOG-1 Podstawy logiki E 3 | 32|11 |16]|o0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 0,0 3,0 3,0
4 S3-57-ANTKUL-1 Antropologia kulturowa E 2 24 | 24 0 0 1,0 0,0 1,0 0,0 1,0 2,0 2,0
5 SJ-57-KOMSPO-1 Komunikacja spoteczna E 3 40 24 16 0 1,6 0,0 1,4 1,2 1,0 3,0 3,0
6 S3-57-UMAKPOWLIN-1 Umiejetnosci akademickie i podstawy wiasnosci ZAL 2 2 0 2 0 0,9 0,0 11 2,0 0,0 2,0 2,0
intelektualnei
7 SJ-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP ZAL 0 4 0 0 4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
8 SJ-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci I ZAL 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
9 S$J-57-PODSOC-2 Podstawy socjologii E 4 | 503020 2,0 0,0 2,0 1,6 1,2 4,0 4,0
10 SJ-57-TECHINF-2 Technologie informacyjne o) 2 24 0 24 0 1,0 0,0 1,0 2,0 0,0 2,0 2,0
11 SJ-57-BIOPODROZ-2 Biomedyczne podstawy rozwoju E 5 50 30 20 0 2,0 0,0 3,0 2,0 1,2 50 50
12 SJ-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci 1T ZAL 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
13 SJ-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci 111 ZAL 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
14 SJ-57-PPODPRZ-7 Podstawy przedsigbiorczosci E 2 32 16 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
15 SJ-57-DESTHDIA-8 Design Thinking - j. ang. o 2 36 0 16 | 20 0,6 0,8 0,6 2,0 0,8 2,0 2,0
16 SJ-57-POPRPS-10 Podstawy prawa dla psychologéw E 1 16 0 16 0 0,6 0,0 0,4 1,0 0,0 1,0 1,0
Moduly ksztatcenia kierunkowego
1 SJ-57-WPRPSY-1 Wprowadzenie do psychologii E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 50
2 SJ-57-INWARPSY-1 Integracyjny warsztat psychologiczny ZAL 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 0,0 2,0 2,0
3 SJ-57-TREUMOS-2 Trening umiejetnosci osobistych ZAL 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 0,0 3,0 3,0
4 SJ-57-PSYSTR-2 Psychologia stresu E 4 |4 | 16|3]| 0 1,8 0,0 2,2 2,6 0,6 4,0 4,0
5 SJ-57-PSYOGHISPSY-2 Psychologia ogdina z historig psychologii E 5 60 | 30 | 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 50
6 SJ-57-PODMEBAPSY-2 Podstawy metodologii badan psychologicznych E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 5,0
7 SJ-57-DOPSZYCZ-2 Dobrostan psychiczny w zyciu cztowieka E 2 24 24 0 0 1,0 0,0 1,0 0,0 1,0 2,0 2,0
8 SJ-57-PSYPRPO-3 Psychologia proceséw poznawczych E 3 32 16 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 3,0 3,0
9 SJ-57-PSYEMMO-3 Psychologia emocji i motywacji E 3 32 16 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 3,0 3,0
10 SJ-57-METBAPS-3 Metody badan psychologicznych E 4 32 16 16 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 4,0 4,0
11 $J-57-PSYSPO-3 Psychologia spoteczna E 5 |60]30 ]3]0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 5,0 5,0
12 S1-57-PODSTA-3 Podstawy statystyki E 3 |38|18|2]o0 1,5 0,0 1,5 1,6 0,7 3,0 3,0
13 SJ-57-ETYZAOBPRPS-3 Etyka zawodu i obszary pracy psychologa E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 50
14 SJ-57-WARPRNA-3 Warsztat pracy naukowej o 2 (3] 03] o0 1,2 0,0 0,8 2,0 0,0 2,0 2,0
15 SJ-57-PSYROZCYZY-4 Psychologia rozwoju w cyklu zycia E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 50
16 SJ-57-WYWOBDIA-4 Wywiad i obserwacja w diagnozie o) 3 26 0 26 0 1,0 0,0 2,0 3,0 0,0 3,0 3,0
17 SJ-57-PSYKLI-4 Psychologia kliniczna E 5 60 | 30 | 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 5,0 5,0
18 SJ-57-PSYPATZYSPO-4 Psychopatologia Zycia spotecznego o) 3 26 0 26 0 1,0 0,0 2,0 3,0 0,0 3,0 3,0
19 $J-57-PSYCHOM-4 Psychometria E 5 [32]16|16] 0 1,3 0,0 3,7 2,5 0,6 5,0 5,0
20 SJ-57-PSYMIEKUL-4 Psychologia miedzykulturowa o) 1 16 0 16 0 0,6 0,0 0,4 1,0 0,0 1,0 1,0
21 $J-57-PSYRODZ-4 Psychologia rodziny E 3 |4 |24]|16]0 1,6 0,0 1,4 1,2 1,0 3,0 3,0
22 SJ-57-PROPONE-5 Procesy poznawcze i neurokognitywistyka E 2 32 16 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
23 SJ-57-PSYWYCH-5 Psychologia wychowawcza E 2 32 16 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
24 S$1-57-PSYPAT-5 Psychopatologia E 4 | 60|30 |30]| o0 2,4 0,0 1,6 2,0 1,2 4,0 4,0
25 S$J-57-NEUROPSY-5 Neuropsychologia E 2 | 32]|166]16]0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
26 SJ-57-PSYOSOROZIND-5 Psychologia osobowosci i réznic indywidualnych E 4 60 30 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 1,2 4,0 4,0
27 $J-57-WSPOPS-5 Wstep do pomocy psychologicznej E 2 20 0 20 0 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
28 SJ-57-STAPRABAD-5 Statystyka w pracy badawczej E 2 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
29 SJ-57-PSYUZA-6 Psychologia uzaleznien E 2 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
30 SJ-57-PODPSYCHIA-6 Podstawy psychiatrii E 2 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
31 SJ-57-DIAPSY-6 Diagnoza psychologiczna E 4 80 40 40 0 3,2 0,0 0,8 2,0 1,6 4,0 4,0
32 SJ-57-POMPSY-6 Pomoc psychologiczna E 3 [70]3 4] 0 2,8 0,0 0,2 1,7 1,2 3,0 3,0
33 SJ-57-WARGRPRPS-6 Warsztat grupowej pracy psychologicznej E 3 60 30 30 0 2,4 0,0 0,6 1,5 1,2 3,0 3,0
34 SJ-57-PROBAD-6 Projekt badawczy o 2 22 0 16 6 0,6 0,2 1,2 2,0 0,2 2,0 2,0
35 SJ-57-BAJAPSY-6 Badania jakosciowe w psychologii E 2 20 20 0 0 0,8 0,0 1,2 0,0 0,8 2,0 2,0
36 SJ-57-PSPATDZML-7 Psychopatologia dzieci i mfodziezy E 3 60 30 30 0 2,4 0,0 0,6 1,5 1,2 3,0 3,0




S1-57-STWYKOZAMEBAPS-7

Statystyka z wykorzystaniem komputerdw i

37 zaawansowana metodologia badan psychologicznych E 2 32 16 16 0 13 0.0 07 1,0 06 20 20
38 SJ-57-TESPSY-8 Testy psychologiczne E 2 |4 |20|2]o0 1,6 0,0 0,4 1,0 0,8 2,0 2,0
39 $J-57-TREPOM-8 Trening pomagania (] 2 40 0 40 0 1,6 0,0 0,4 2,0 0,0 2,0 2,0
40 SJ-57-ZASTAPSY-8 Zastosowania statystyki w psychologii E 2 32 16 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
41 5J-57-NUMEPSY-8 Nurty i metody psychoterapii E 4 | 56|30 |2 |0 2,2 0,0 1,8 1,8 1,2 4,0 4,0
42 SJ-57-ZARZSTRWYZA-9 Zarzadzanie stresem i wypalenie zawodowe E 3 32 16 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 3,0 3,0
43 SJ-57TREKOMZAW-9 Trening kompetencji zawodowych 0 2 20 0 20 0 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
44 S3-57-INTKRY-10 Interwencja kryzysowa o 3 4|0 |4]o0 1,6 0,0 14 3,0 0,0 3,0 3,0
ty przyg ia pracy dyp j
1 SJ-57-SEMMAG1-7 Seminarium magisterskie I o) 3 20 0 20 0 0,8 0,0 2,2 3,0 0,0 3,0 3,0
2 SJ-57-SEMMAG2-8 Seminarium magisterskie IT 0 3 20 0 20 0 0,8 0,0 2,2 3,0 0,0 3,0 3,0
3 SJ-57-SEMMAG3-9 Seminarium magisterskie IIT 0 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 1,2 4,0 4,0
4 SJ-57-SEMMAG4-10 Seminarium magisterskie IV 0 5 30 0 30 0 1,2 0,0 3,8 5,0 1,2 50 50
Moduty ksztalcenia jezykowego

1 SJ-00-JEZOBC1-3 Jezyk obcy I (jezyk angielski, jezyk niemiecki) 0 4 84 0 24 60 1,0 2,4 0,6 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
2 SJ-00-JEZOBC2-4 Jezyk obcy II (jezyk angielski, jezyk niemiecki) o) 4 84 0 24 60 1,0 2,4 0,6 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
3 SJ-00-JEZOBC3-5 Jezyk obcy III (jezyk angielski, jezyk niemiecki) E 4 84 0 24 60 1,0 2,4 0,6 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
4 SJ-00-WAJEZ1-6 Warsztaty kompetencji jezykowych I (j. angielski, j. o 3 50 0 30 20 1,2 0.8 1,0 3,0 3,0 0,8 3,0 3,0
5 SJ-00-WAJEZ2-7 Wzgzeét'y) kompetencji jezykowych II (j. angielski, j. E 3 50 0 30 20 1,2 0,8 1,0 3,0 3,0 0,8 3,0 3,0

nlemieck) Moduty ksztalcenia w zakresie wychowania fizycznego
1 SJ-00-WF1-3 Wychowanie fizyczne I ZAL 0 30 0 30 0

SJ-00-WF2-4 Wychowanie fizyczne 11 ZAL 0 30 0 30 0
duty k ia specjal Sci g

1 SJ-57-KLIPSYZDR-7 Kliniczna psychologia zdrowia E 4 56 30 26 0 2,2 0,0 1,8 1,8 4,0 1,2 4,0 4,0
2 SJ-57-WPRPSYTRA-7 Wprowadzenie do psychotraumatologii E 3 32 16 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 3,0 0,6 3,0 3,0
3 SJ-57-PSYCIA-7 Psychologia ciata o] 2 |16 0]]16]0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
4 SJ-57-DIOCTRPS-8 Diagnoza i ocena traumy psychicznej E 4 60 30 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
5 SJ-57-PSASCHSO-8 Psychologiczne aspekty chordb somatycznych o) 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
6 SJ-57-ROPODIUWWS-10 Rozwéj potr_aumatyczny - diagnoza, uwarunkowania, E 4 3% 20 16 0 1,4 0,0 2,6 1,8 4,0 0,8 4,0 4,0

wsbomaaanie _
7 SJ-57-PSYKONSTR-9 Psychotraumatologia w kontekscie straty 0 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
8 SJ-57-POPSINKRPS-9 Pomoc psychologiczna i interwencja kryzysowa w o 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0

psvchotraumatoloaii
9 SJ-57-PSPRWCZINT-9 Psychoprofilaktyka i wczesna interwencja 0 4 24 0 24 0 1,0 0,0 3,0 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
10 SJ-57-PSYINDGRU-9 Psychoterapia indywidualna i grupowa 0 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
11 SJ-57-PRZZYCSPO-10 Przemoc w zyciu spotecznym E 4 34 18 16 0 1,4 0,0 2,6 1,8 4,0 0,7 4,0 4,0
12 $3-57-SUICYDOL-10 Suicydologia E 4 [ 34| 18|16] 0 1,4 0,0 2,6 1,8 4,0 0,7 4,0 4,0
13 SJ-57-PSYPSY-10 Psychoterapia w psychotraumatologii o) 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
14 SJ-57-PSYSYTNAG-10 Psychotraumatologia w sytuacjach nagtych 0 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
15 SJ-57-KLIDIAPSY-10 Kliniczna diagnoza psychologiczna o) 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0

Moduty praktyk kierunkowych
ogot.| WP | EW | prak.
1 SJ-57-PRAKIER1-5 Praktyka kierunkowa I ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0
2 SJ-57-PRAKIER2-6 Praktyka kierunkowa IT ZAL 10 | 240 4 8 228 9,5 0,0 0,5 10,0 10,0 10,0
duly praktyk specjalnosciowych
ogot.| WP | EW | prak.

1 SJ-57-PRASPEC1-PP-7 Praktyka specjalnosciowa I - PP ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0 7,0
2 SJ-57-PRASPEC2-PP-8 Praktyka specjalnosciowa II - PP ZAL 10 | 240 | 4 8 | 228 9,5 0,0 0,5 10,0 10,0 10,0 10,0
3 SJ-57-PRASPEC3-PP-9 Praktyka specjalnosciowa III - PP ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0 7,0




Sumaryczne wskazn

Wydziak: Studiow Stosowanych
Kierunek: Psychologia
Modut ksztalcenia wybieralnego / w zakresie: Psychologi z psycl pia
Stopien ksztalcenia: .:::iziiet:s's('i::dia
Profil: praktyczny
Forma studiow: stacjonarne
Czas trwania: 10 semestrow
Obowiazuje od roku ak 2025-2026
SUMA W % 51,4% | 3,3% | 454% | 71,4% | 32,0% | 18,4% | 91,3% | 8,7% 100,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 300 154,1 9,8 136,1 | 214,3 96,0 55,3 274,0 26,0 300,0
Liczba godz. Wskazniki ECTS
Punkty ECT‘SIza 2 'g
) aktywnos_c § - g .
g niewymagajaca =8 > 2 dyscyplina
2 g udziat.u N o 3 é’ E ;'g wiodaca
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia 5 ﬁ ogét. | wyk. | ew. | pre E aknaaduecri]\;«(:::(eileago §~ § é E g % g
2 € |25 s3| ~ | ® 3
3|83 R g
@ g ~N = I3
a N
dut ) L4 4
1 SJ-57-FILETY-1 Filozofia z etyka E 5 | 60|30 |3]o0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 0,0 5,0 5,0
2 SJ-57-BIOPODZACZ-1 Biologiczne podstawy zachowania cztowieka E 4 46 30 16 0 1,8 0,0 2,2 1,4 1,2 4,0 4,0
3 §3-57-PODLOG-1 Podstawy logiki E 3 | 32|11 |16]|o0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 0,0 3,0 3,0
4 S3-57-ANTKUL-1 Antropologia kulturowa E 2 24 | 24 0 0 1,0 0,0 1,0 0,0 1,0 2,0 2,0
5 SJ-57-KOMSPO-1 Komunikacja spoteczna E 3 40 24 16 0 1,6 0,0 1,4 1,2 1,0 3,0 3,0
6 S3-57-UMAKPOWLIN-1 Umiejetnosci akademickie i podstawy wiasnosci ZAL 2 » 0 » 0 0,9 0,0 11 2,0 0,0 2,0 2,0
intelektualnei
7 SJ-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP ZAL 0 4 0 0 4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
8 SJ-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci I ZAL 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
9 S$J-57-PODSOC-2 Podstawy socjologii E 4 | 503020 2,0 0,0 2,0 1,6 1,2 4,0 4,0
10 SJ-57-TECHINF-2 Technologie informacyjne o) 2 24 0 24 0 1,0 0,0 1,0 2,0 0,0 2,0 2,0
11 SJ-57-BIOPODROZ-2 Biomedyczne podstawy rozwoju E 5 50 30 20 0 2,0 0,0 3,0 2,0 1,2 50 50
12 SJ-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci 1T ZAL 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
13 SJ-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci 111 ZAL 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
14 SJ-57-PPODPRZ-7 Podstawy przedsigbiorczosci E 2 32 16 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
15 SJ-57-DESTHDIA-8 Design Thinking - j. ang. o 2 36 0 16 | 20 0,6 0,8 0,6 2,0 0,8 2,0 2,0
16 SJ-57-POPRPS-10 Podstawy prawa dla psychologéw E 1 16 0 16 0 0,6 0,0 0,4 1,0 0,0 1,0 1,0
Moduly ksztatcenia kierunkowego
1 SJ-57-WPRPSY-1 Wprowadzenie do psychologii E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 50
2 SJ-57-INWARPSY-1 Integracyjny warsztat psychologiczny ZAL 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 0,0 2,0 2,0
3 SJ-57-TREUMOS-2 Trening umiejetnosci osobistych ZAL 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 0,0 3,0 3,0
4 SJ-57-PSYSTR-2 Psychologia stresu E 4 |4 | 16|3]| 0 1,8 0,0 2,2 2,6 0,6 4,0 4,0
5 SJ-57-PSYOGHISPSY-2 Psychologia ogdina z historig psychologii E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 5,0
6 SJ-57-PODMEBAPSY-2 Podstawy metodologii badan psychologicznych E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 5,0
7 SJ-57-DOPSZYCZ-2 Dobrostan psychiczny w zyciu cztowieka E 2 24 24 0 0 1,0 0,0 1,0 0,0 1,0 2,0 2,0
8 SJ-57-PSYPRPO-3 Psychologia proceséw poznawczych E 3 32 16 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 3,0 3,0
9 SJ-57-PSYEMMO-3 Psychologia emocji i motywacji E 3 32 16 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 3,0 3,0
10 SJ-57-METBAPS-3 Metody badan psychologicznych E 4 32 16 16 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 4,0 4,0
11 $J-57-PSYSPO-3 Psychologia spoteczna E 5 |60]30 ]3]0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 5,0 5,0
12 S1-57-PODSTA-3 Podstawy statystyki E 3 |38|18|2]o0 1,5 0,0 1,5 1,6 0,7 3,0 3,0
13 SJ-57-ETYZAOBPRPS-3 Etyka zawodu i obszary pracy psychologa E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 50
14 SJ-57-WARPRNA-3 Warsztat pracy naukowej o 2 (3] 03] o0 1,2 0,0 0,8 2,0 0,0 2,0 2,0
15 SJ-57-PSYROZCYZY-4 Psychologia rozwoju w cyklu zycia E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 5,0
16 SJ-57-WYWOBDIA-4 Wywiad i obserwacja w diagnozie o) 3 26 0 26 0 1,0 0,0 2,0 3,0 0,0 3,0 3,0
17 SJ-57-PSYKLI-4 Psychologia kliniczna E 5 60 | 30 | 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 5,0 5,0
18 SJ-57-PSYPATZYSPO-4 Psychopatologia Zycia spotecznego o) 3 26 0 26 0 1,0 0,0 2,0 3,0 0,0 3,0 3,0
19 $J-57-PSYCHOM-4 Psychometria E 5 [32]16|16] 0 1,3 0,0 3,7 2,5 0,6 5,0 5,0
20 SJ-57-PSYMIEKUL-4 Psychologia miedzykulturowa o) 1 16 0 16 0 0,6 0,0 0,4 1,0 0,0 1,0 1,0
21 SJ-57-PSYRODZ-4 Psychologia rodziny E 3 |4 | 24|16 0 1,6 0,0 1,4 1,2 1,0 3,0 3,0
22 SJ-57-PROPONE-5 Procesy poznawcze i neurokognitywistyka E 2 32 16 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
23 SJ-57-PSYWYCH-5 Psychologia wychowawcza E 2 32 16 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
24 S$1-57-PSYPAT-5 Psychopatologia E 4 | 60|30 |30]| o0 2,4 0,0 1,6 2,0 1,2 4,0 4,0
25 S$J-57-NEUROPSY-5 Neuropsychologia E 2 | 32]|166]16]0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
26 SJ-57-PSYOSOROZIND-5 Psychologia osobowosci i réznic indywidualnych E 4 60 30 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 1,2 4,0 4,0
27 $J-57-WSPOPS-5 Wstep do pomocy psychologicznej E 2 20 0 20 0 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
28 SJ-57-STAPRABAD-5 Statystyka w pracy badawczej E 2 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
29 SJ-57-PSYUZA-6 Psychologia uzaleznien E 2 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
30 SJ-57-PODPSYCHIA-6 Podstawy psychiatrii E 2 32 16 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
31 SJ-57-DIAPSY-6 Diagnoza psychologiczna E 4 80 40 40 0 3,2 0,0 0,8 2,0 1,6 4,0 4,0
32 S3-57-POMPSY-6 Pomoc psychologiczna E 3 |70 |3 |4]o0 2,8 0,0 0,2 1,7 1,2 3,0 3,0
33 SJ-57-WARGRPRPS-6 Warsztat grupowej pracy psychologicznej E 3 60 30 30 0 2,4 0,0 0,6 1,5 1,2 3,0 3,0
34 SJ-57-PROBAD-6 Projekt badawczy o 2 22 0 16 6 0,6 0,2 1,2 2,0 0,2 2,0 2,0
35 SJ-57-BAJAPSY-6 Badania jakosciowe w psychologii E 2 20 20 0 0 0,8 0,0 1,2 0,0 0,8 2,0 2,0
36 SJ-57-PSPATDZML-7 Psychopatologia dzieci i mfodziezy E 3 60 30 30 0 2,4 0,0 0,6 1,5 1,2 3,0 3,0




S1-57-STWYKOZAMEBAPS-7

Statystyka z wykorzystaniem komputerdw i

37 zaawansowana metodologia badan psychologicznych E 2 32 16 16 0 13 0.0 07 1,0 06 20 20
38 SJ-57-TESPSY-8 Testy psychologiczne E 2 (40|20 20] 0 1,6 0,0 0,4 1,0 0,8 2,0 2,0
39 $J-57-TREPOM-8 Trening pomagania o 2 40 0 40 0 1,6 0,0 0,4 2,0 0,0 2,0 2,0
40 SJ-57-ZASTAPSY-8 Zastosowania statystyki w psychologii E 2 32 16 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
41 5J-57-NUMEPSY-8 Nurty i metody psychoterapii E 4 | 56|30 |2 |0 2,2 0,0 1,8 1,8 1,2 4,0 4,0
42 SJ-57-ZARZSTRWYZA-9 Zarzadzanie stresem i wypalenie zawodowe E 3 32 16 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 3,0 3,0
43 SJ-57TREKOMZAW-9 Trening kompetencji zawodowych 0 2 20 0 20 0 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
44 S3-57-INTKRY-10 Interwencja kryzysowa o 3 4|0 |4]o0 1,6 0,0 14 3,0 0,0 3,0 3,0
duty przyg ia pracy dyp j
1 SJ-57-SEMMAG1-7 Seminarium magisterskie I o) 3 20 0 20 0 0,8 0,0 2,2 3,0 0,0 3,0 3,0
2 SJ-57-SEMMAG2-8 Seminarium magisterskie IT 0 3 20 0 20 0 0,8 0,0 2,2 3,0 0,0 3,0 3,0
3 SJ-57-SEMMAG3-9 Seminarium magisterskie IIT 0 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 1,2 4,0 4,0
4 SJ-57-SEMMAG4-10 Seminarium magisterskie IV 0 5 30 0 30 0 1,2 0,0 3,8 5,0 1,2 50 50
Moduty ksztalcenia jezykowego
1 $J-00-JEZOBC1-3 Jezyk obcy I (jezyk angielski, jezyk niemiecki) o} 4 | 84| 0 24 | 60 1,0 2,4 0,6 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
2 SJ-00-JEZOBC2-4 Jezyk obcy II (jezyk angielski, jezyk niemiecki) o) 4 84 0 24 60 1,0 2,4 0,6 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
3 SJ-00-JEZOBC3-5 Jezyk obcy III (jezyk angielski, jezyk niemiecki) E 4 84 0 24 60 1,0 2,4 0,6 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
4 SJ-00-WAJEZ1-6 Warsztaty kompetencji jezykowych I (j. angielski, j. o 3 50 0 30 20 1,2 0.8 1,0 3,0 3,0 0,8 3,0 3,0
5 SJ-00-WAJEZ2-7 Wzgzeét'y) kompetencji jezykowych II (j. angielski, j. E 3 50 0 30 20 1,2 0,8 1,0 3,0 3,0 0,8 3,0 3,0
nlemieck) Moduty ksztalcenia w zakresie wychowania fizycznego
1 SJ-00-WF1-3 Wychowanie fizyczne I ZAL 0 30 0 30 0
SJ-00-WF2-4 Wychowanie fizyczne 11 ZAL 0 30 0 30 0
duly k ia specjalnosci g
1 SJ-57-KLIPSYZDR-7 Kliniczna psychologia zdrowia E 4 56 30 26 0 2,2 0,0 1,8 1,8 4,0 1,2 4,0 4,0
2 SJ-57-PATMARO-7 Patologia matzenstwa i rodziny E 3 32 16 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 3,0 0,6 3,0 3,0
3 SJ-57-PSYCIA-7 Psychologia ciata o] 2 |16 0]]16]0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
4 SJ-57-DIOCTRPS-8 Diagnoza i ocena traumy psychicznej E 4 60 30 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
5 SJ-57-PSASCHSO-8 Psychologiczne aspekty chordb somatycznych o) 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
6 SJ-57-DIANEUROP-9 Diagnoza neuropsychologiczna E 4 36 20 16 0 1,4 0,0 2,6 1,8 4,0 0,8 4,0 4,0
7 SJ-57-PRPRZDITE1-9 Problemy przemocy - diagnoza i terapia I o) 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
8 SJ-57-PSYSPPRPS-9 Psychoterapia specyficznych probleméw psychicznych 0 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
9 SJ-57-METWSPPSY-9 Metody wspétczesnej psychoterapii o) 4 24 0 24 0 1,0 0,0 3,0 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
10 SJ-57-PSYINDGRU-9 Psychoterapia indywidualna i grupowa 0 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
11 SJ-57-PROTEUZA-10 Profilaktyka i terapia uzaleznien E 4 34 18 16 0 1,4 0,0 2,6 1,8 4,0 0,7 4,0 4,0
12 $J-57-SEKSUOL-10 Seksuologia E 4 34| 18|16] 0 1,4 0,0 2,6 1,8 4,0 0,7 4,0 4,0
13 SJ-57-PRTEZAOD-10 Profilaktyka i terapia zaburzen odzywiania 0 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
14 SJ-57-PRPRZDITE2-10 Problemy przemocy - diagnoza i terapia II 0 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
15 SJ-57-KLIDIAPSY-10 Kliniczna diagnoza psychologiczna o) 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
Moduty praktyk kierunkowych
ogot.| WP | EW | prak.
1 SJ-57-PRAKIER1-5 Praktyka kierunkowa I ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0
2 S3-57-PRAKIER2-6 Praktyka kierunkowa I ZAL 10 [240| 4 | 8 |228| 95 0,0 0,5 10,0 10,0 10,0
duly praktyk specjalnosciowych
ogot.| WP | EW | prak.
1 SJ-57-PRASPEC1-PKP-7 Praktyka specjalnosciowa I - PKP ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0 7,0
2 SJ-57-PRASPEC2-PKP-8 Praktyka specjalnosciowa II - PKP ZAL 10 [ 240 | 4 8 | 228 9,5 0,0 0,5 10,0 10,0 10,0 10,0
3 SJ-57-PRASPEC3-PKP-9 Praktyka specjalnosciowa III - PKP ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0 7,0
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SUMA W % 51,4% | 3,3% | 454% | 71,4% | 32,0% | 18,4% | 91,3% | 8,7% 100,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 300 154,1 9,8 136,1 | 214,3 96,0 55,3 274,0 26,0 300,0
Liczba godz. Wskazniki ECTS
Punkty ECTS za ~ '§
. aktywnos‘_c’ % o § .
% nlewvm‘agajaca = 'é’ E @ - dy?cyplina
o £ udziatu B o @ >S9 wiodaca
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dut ) L4 4
1 SJ-57-FILETY-1 Filozofia z etyka E 5 | 60|30 |3]o0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 0,0 5,0 5,0
2 SJ-57-BIOPODZACZ-1 Biologiczne podstawy zachowania cztowieka E 4 46 30 16 0 1,8 0,0 2,2 1,4 1,2 4,0 4,0
3 §3-57-PODLOG-1 Podstawy logiki E 3 | 32|11 |16]|o0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 0,0 3,0 3,0
4 S3-57-ANTKUL-1 Antropologia kulturowa E 2 24 | 24 0 0 1,0 0,0 1,0 0,0 1,0 2,0 2,0
5 SJ-57-KOMSPO-1 Komunikacja spoteczna E 3 40 24 16 0 1,6 0,0 1,4 1,2 1,0 3,0 3,0
6 S3-57-UMAKPOWLIN-1 Umiejetnosci akademickie i podstawy wiasnosci ZAL 2 2 0 2 0 0,9 0,0 11 2,0 0,0 2,0 2,0
intelektualnei
7 SJ-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP ZAL 0 4 0 0 4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
8 SJ-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci I ZAL 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 2,0 2,0
9 S$J-57-PODSOC-2 Podstawy socjologii E 4 | 503020 2,0 0,0 2,0 1,6 1,2 4,0 4,0
10 SJ-57-TECHINF-2 Technologie informacyjne o) 2 24 0 24 0 1,0 0,0 1,0 2,0 0,0 2,0 2,0
11 SJ-57-BIOPODROZ-2 Biomedyczne podstawy rozwoju E 5 50 30 20 0 2,0 0,0 3,0 2,0 1,2 50 50
12 SJ-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci 1T ZAL 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
13 SJ-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci 111 ZAL 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
14 SJ-57-PPODPRZ-7 Podstawy przedsigbiorczosci E 2 32 16 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
15 SJ-57-DESTHDIA-8 Design Thinking - j. ang. o 2 36 0 16 | 20 0,6 0,8 0,6 2,0 0,8 2,0 2,0
16 SJ-57-POPRPS-10 Podstawy prawa dla psychologéw E 1 16 0 16 0 0,6 0,0 0,4 1,0 0,0 1,0 1,0
Moduly ksztatcenia kierunkowego
1 SJ-57-WPRPSY-1 Wprowadzenie do psychologii E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 50
2 SJ-57-INWARPSY-1 Integracyjny warsztat psychologiczny ZAL 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 0,0 2,0 2,0
3 SJ-57-TREUMOS-2 Trening umiejetnosci osobistych ZAL 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 0,0 3,0 3,0
4 SJ-57-PSYSTR-2 Psychologia stresu E 4 |4 | 16|3]| 0 1,8 0,0 2,2 2,6 0,6 4,0 4,0
5 SJ-57-PSYOGHISPSY-2 Psychologia ogdina z historig psychologii E 5 60 | 30 | 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 50
6 SJ-57-PODMEBAPSY-2 Podstawy metodologii badan psychologicznych E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 5,0
7 SJ-57-DOPSZYCZ-2 Dobrostan psychiczny w zyciu cztowieka E 2 24 24 0 0 1,0 0,0 1,0 0,0 1,0 2,0 2,0
8 SJ-57-PSYPRPO-3 Psychologia proceséw poznawczych E 3 32 16 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 3,0 3,0
9 SJ-57-PSYEMMO-3 Psychologia emocji i motywacji E 3 32 16 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 3,0 3,0
10 SJ-57-METBAPS-3 Metody badan psychologicznych E 4 32 16 16 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 4,0 4,0
11 $J-57-PSYSPO-3 Psychologia spoteczna E 5 |60]30 ]3]0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 5,0 5,0
12 S1-57-PODSTA-3 Podstawy statystyki E 3 |38|18|2]o0 1,5 0,0 1,5 1,6 0,7 3,0 3,0
13 SJ-57-ETYZAOBPRPS-3 Etyka zawodu i obszary pracy psychologa E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 50
14 SJ-57-WARPRNA-3 Warsztat pracy naukowej o 2 (3] 03] o0 1,2 0,0 0,8 2,0 0,0 2,0 2,0
15 SJ-57-PSYROZCYZY-4 Psychologia rozwoju w cyklu zycia E 5 60 30 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 50 50
16 SJ-57-WYWOBDIA-4 Wywiad i obserwacja w diagnozie o) 3 26 0 26 0 1,0 0,0 2,0 3,0 0,0 3,0 3,0
17 SJ-57-PSYKLI-4 Psychologia kliniczna E 5 60 | 30 | 30 0 2,4 0,0 2,6 2,5 1,2 5,0 5,0
18 SJ-57-PSYPATZYSPO-4 Psychopatologia Zycia spotecznego o) 3 26 0 26 0 1,0 0,0 2,0 3,0 0,0 3,0 3,0
19 $J-57-PSYCHOM-4 Psychometria E 5 [32]16|16] 0 1,3 0,0 3,7 2,5 0,6 5,0 5,0
20 SJ-57-PSYMIEKUL-4 Psychologia miedzykulturowa o) 1 16 0 16 0 0,6 0,0 0,4 1,0 0,0 1,0 1,0
21 $J-57-PSYRODZ-4 Psychologia rodziny E 3 |4 |24]|16]0 1,6 0,0 1,4 1,2 1,0 3,0 3,0
22 SJ-57-PROPONE-5 Procesy poznawcze i neurokognitywistyka E 2 32 16 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
23 SJ-57-PSYWYCH-5 Psychologia wychowawcza E 2 32 16 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
24 S$1-57-PSYPAT-5 Psychopatologia E 4 | 60|30 |30]| o0 2,4 0,0 1,6 2,0 1,2 4,0 4,0
25 S$J-57-NEUROPSY-5 Neuropsychologia E 2 | 32]|166]16]0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
26 SJ-57-PSYOSOROZIND-5 Psychologia osobowosci i réznic indywidualnych E 4 60 30 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 1,2 4,0 4,0
27 $J-57-WSPOPS-5 Wstep do pomocy psychologicznej E 2 20 0 20 0 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
28 SJ-57-STAPRABAD-5 Statystyka w pracy badawczej E 2 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
29 SJ-57-PSYUZA-6 Psychologia uzaleznien E 2 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
30 SJ-57-PODPSYCHIA-6 Podstawy psychiatrii E 2 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
31 SJ-57-DIAPSY-6 Diagnoza psychologiczna E 4 80 40 40 0 3,2 0,0 0,8 2,0 1,6 4,0 4,0
32 SJ-57-POMPSY-6 Pomoc psychologiczna E 3 [70]3 4] 0 2,8 0,0 0,2 1,7 1,2 3,0 3,0
33 SJ-57-WARGRPRPS-6 Warsztat grupowej pracy psychologicznej E 3 60 30 30 0 2,4 0,0 0,6 1,5 1,2 3,0 3,0
34 SJ-57-PROBAD-6 Projekt badawczy o 2 22 0 16 6 0,6 0,2 1,2 2,0 0,2 2,0 2,0
35 SJ-57-BAJAPSY-6 Badania jakosciowe w psychologii E 2 20 20 0 0 0,8 0,0 1,2 0,0 0,8 2,0 2,0
36 SJ-57-PSPATDZML-7 Psychopatologia dzieci i mfodziezy E 3 60 30 30 0 2,4 0,0 0,6 1,5 1,2 3,0 3,0




S1-57-STWYKOZAMEBAPS-7

Statystyka z wykorzystaniem komputerdw i

37 zaawansowana metodologia badan psychologicznych E 2 32 16 16 0 13 0.0 07 1,0 06 20 20
38 SJ-57-TESPSY-8 Testy psychologiczne E 2 |4 |20|2]o0 1,6 0,0 0,4 1,0 0,8 2,0 2,0
39 $J-57-TREPOM-8 Trening pomagania (] 2 40 0 40 0 1,6 0,0 0,4 2,0 0,0 2,0 2,0
40 SJ-57-ZASTAPSY-8 Zastosowania statystyki w psychologii E 2 32 16 16 0 1,3 0,0 0,7 1,0 0,6 2,0 2,0
41 5J-57-NUMEPSY-8 Nurty i metody psychoterapii E 4 | 56|30 |2 |0 2,2 0,0 1,8 1,8 1,2 4,0 4,0
42 SJ-57-ZARZSTRWYZA-9 Zarzadzanie stresem i wypalenie zawodowe E 3 32 16 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 0,6 3,0 3,0
43 SJ-57TREKOMZAW-9 Trening kompetencji zawodowych 0 2 20 0 20 0 0,8 0,0 1,2 2,0 0,0 2,0 2,0
44 S3-57-INTKRY-10 Interwencja kryzysowa o 3 4|0 |4]o0 1,6 0,0 14 3,0 0,0 3,0 3,0
ty przyg ia pracy dyp j
1 SJ-57-SEMMAG1-7 Seminarium magisterskie I o) 3 20 0 20 0 0,8 0,0 2,2 3,0 0,0 3,0 3,0
2 SJ-57-SEMMAG2-8 Seminarium magisterskie IT 0 3 20 0 20 0 0,8 0,0 2,2 3,0 0,0 3,0 3,0
3 SJ-57-SEMMAG3-9 Seminarium magisterskie IIT 0 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 1,2 4,0 4,0
4 SJ-57-SEMMAG4-10 Seminarium magisterskie IV 0 5 30 0 30 0 1,2 0,0 3,8 5,0 1,2 50 50
Moduty ksztalcenia jezykowego
1 $J-00-JEZOBC1-3 Jezyk obcy I (jezyk angielski, jezyk niemiecki) o} 4 | 84| 0 24 | 60 1,0 2,4 0,6 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
2 SJ-00-JEZOBC2-4 Jezyk obcy II (jezyk angielski, jezyk niemiecki) o) 4 84 0 24 60 1,0 2,4 0,6 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
3 SJ-00-JEZOBC3-5 Jezyk obcy III (jezyk angielski, jezyk niemiecki) E 4 84 0 24 60 1,0 2,4 0,6 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
4 SJ-00-WAJEZ1-6 Warsztaty kompetencji jezykowych I (j. angielski, j. o 3 50 0 30 20 1,2 0.8 1,0 3,0 3,0 0,8 3,0 3,0
5 SJ-00-WAJEZ2-7 Wzgzeét'y) kompetencji jezykowych II (j. angielski, j. E 3 50 0 30 20 1,2 0,8 1,0 3,0 3,0 0,8 3,0 3,0
nlemieck) Moduty ksztalcenia w zakresie wychowania fizycznego
1 SJ-00-WF1-3 Wychowanie fizyczne I ZAL 0 30 0 30 0
SJ-00-WF2-4 Wychowanie fizyczne 11 ZAL 0 30 0 30 0
duly ksztatcenia specjalnosci g
1 SJ-57-DIAPSYDZML-7 Diagnoza psychologiczna dzieci i mtodziezy E 4 56 30 26 0 2,2 0,0 1,8 1,8 4,0 1,2 4,0 4,0
2 SJ-57-PRSYRO-7 Praca systemowa z rodzing E 3 32 16 16 0 1,3 0,0 1,7 1,5 3,0 0,6 3,0 3,0
3 SJ-57-PSYCIA-7 Psychologia ciata o] 2 |16 0]]16]0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
4 SJ-57-PRZAROOKDZ-8 Prawiqtowos'ci i zaburzenia rozwoju w okresie E 4 60 30 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 4,0 1,2 4,0 4,0
dziecinstwa i dorastania
5 SJ-57-PSASCHSO-8 Psychologiczne aspekty chordb somatycznych o) 2 16 0 16 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
6 SJ-57-PSYCHEDU-9 Psychologia edukacji E 4 | 3|2 ]|16] 0 1,4 0,0 2,6 1,8 4,0 0,8 4,0 4,0
7 SJ-57-TREUMWY-9 Trening umiejetnosci wychowawczych o) 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
8 SJ-57-MEDIADZMt-9 Metody diagnozy dzieci i mtodziezy 0 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
9 SJ-57-PSPRWCZINT-9 Psychoprofilaktyka i wczesna interwencja 0 4 24 0 24 0 1,0 0,0 3,0 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
10 SJ-57-PRMENISP-9 Praca z mtodzieza niedostosowang spotecznie 0 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
11 SJ-57-POMPSYDZMt-10 Pomoc psychologiczna dzieciom i miodziezy E 4 34 18 16 0 1,4 0,0 2,6 1,8 4,0 0,7 4,0 4,0
12 SJ-57-WSPSDZOFPRZ-10 Wsparcie psychologiczne dziecka jako ofiary E 4 34 18 16 0 1,4 0,0 2,6 1,8 4,0 0,7 4,0 4,0
13 SJ-57-PRTEZAOD-10 g:ﬁ%?;ek?;xi terapia zaburzen odzywiania 0 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
14 SJ-57-PRTEUZDZMt-10 Profilaktyka i terapia uzaleznien dzieci i mtodziezy 0 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
15 SJ-57-PRPRZD-10 Profilaktyka i promocja zdrowia o) 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
Moduty praktyk kierunkowych
ogot.| WP | EW | prak.
1 SJ-57-PRAKIER1-5 Praktyka kierunkowa I ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0
2 SJ-57-PRAKIER2-6 Praktyka kierunkowa IT ZAL 10 | 240 4 8 228 9,5 0,0 0,5 10,0 10,0 10,0
duly praktyk specjalnosciowych
ogot.| WP | EW | prak.
1 SJ-57-PRASPEC1-PDM-7 Praktyka specjalnosciowa I - PDM ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0 7,0
2 SJ-57-PRASPEC2-PDM-8 Praktyka specjalnosciowa II - PDM ZAL 10 [ 240 | 4 8 | 228 9,5 0,0 0,5 10,0 10,0 10,0 10,0
3 SJ-57-PRASPEC3-PDM-9 Praktyka specjalno$ciowa III - PDM ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0 7,0
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dut Yy L 4
1 NJ-57-FILETY-1 Filozofia z etyka E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 0,0 50 50
2 NJ-57-BIOPODZACZ-1 Biologiczne podstawy zachowania cztowieka E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
3 NJ-57-PODLOG-1 Podstawy logiki E 3 |24 12120 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 0,0 3,0 3,0
4 NJ-57-ANTKUL-1 Antropologia kulturowa E 2 12 12 0 0 0,5 0,0 1,5 0,0 0,5 2,0 2,0
5 NJ-57-KOMSPO-1 Komunikacja spoteczna E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
6 NJ-57-UMAKPOWLIN-1 Umiejetnosci akademickie i podstawy wiasnosci ZAL 2 1 0 1 0 05 0,0 15 20 0,0 2,0 2,0
intelektualnei ! ! ! ! !
7 NJ-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP ZAL 0 4 0 0 4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
8 NJ-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci I ZAL 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
9 NJ-57-PODSOC-2 Podstawy socjologii E 4 | 24| 12|12]0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
10 NJ-57-TECHINF-2 Technologie informacyjne o) 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
11 NJ-57-BIOPODROZ-2 Biomedyczne podstawy rozwoju E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 5,0
12 NJ-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci 1T ZAL 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
13 NJ-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci 111 ZAL 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
14 NJ-57-PPODPRZ-7 Podstawy przedsigbiorczosci E 2 24 12 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
15 NJ-57-DESTHIJA-8 Design Thinking - j. ang. o 2 32 0 12 | 20 0,5 0,8 0,7 2,0 0,8 2,0 2,0
16 NJ-57-POPRPS-10 Podstawy prawa dla psychologéw E 1 12 0 12 0 0,5 0,0 0,5 1,0 0,0 1,0 1,0
Moduly ksztatcenia kierunkowego
1 NJ-57-WPRPSY-1 Wprowadzenie do psychologii E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 50
2 NJ-57-INWARPSY-1 Integracyjny warsztat psychologiczny ZAL 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
3 NJ-57-TREUMOS-2 Trening umiejetnosci osobistych ZAL 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
4 NJ-57-PSYSTR-2 Psychologia stresu E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
5 NJ-57-PSYOGHISPSY-2 Psychologia ogdina z historig psychologii E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 50
6 NJ-57-PODMEBAPSY-2 Podstawy metodologii badan psychologicznych E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 5,0
7 NJ-57-DOPSZYCZ-2 Dobrostan psychiczny w zyciu cztowieka E 2 14 14 0 0 0,6 0,0 1,4 0,0 0,6 2,0 2,0
8 NJ-57-PSYPRPO-3 Psychologia proceséw poznawczych E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
9 NJ-57-PSYEMMO-3 Psychologia emocji i motywacji E 3 24 | 12 | 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
10 NJ-57-METBAPS-3 Metody badar psychologicznych E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
11 NJ-57-PSYSPO-3 Psychologia spoteczna E 5|24 12]12]0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 5,0 5,0
12 NJ-57-PODSTA-3 Podstawy statystyki E 3 (24| 12|12] 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
13 NJ-57-ETYZAOBPRPS-3 Etyka zawodu i obszary pracy psychologa E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 50
14 NJ-57-WARPRNA-3 Warsztat pracy naukowej o 2 [12]0|12] 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
15 NJ-57-PSYROZCYZY-4 Psychologia rozwoju w cyklu zycia E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 5,0
16 NJ-57-WYWOBDIA-4 Wywiad i obserwacja w diagnozie o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
17 NJ-57-PSYKLI-4 Psychologia kliniczna E 5|24 12]12]0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 5,0 5,0
18 NJ-57-PSYPATZYSPO-4 Psychopatologia Zycia spotecznego o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
19 NJ-57-PSYCHOM-4 Psychometria E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 50
20 NJ-57-PSYMIEKUL-4 Psychologia miedzykulturowa o) 1 14 14 0 0 0,6 0,0 0,4 0,0 0,6 1,0 1,0
21 NJ-57-PSYRODZ-4 Psychologia rodziny E 3 24 | 12 | 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
22 NJ-57-PROPONE-5 Procesy poznawcze i neurokognitywistyka E 2 24 12 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
23 NJ-57-PSYWYCH-5 Psychologia wychowawcza E 2 24 | 12 | 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
24 NJ-57-PSYPAT-5 Psychopatologia E 4 | 24| 12120 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
25 NJ-57-NEUROPSY-5 Neuropsychologia E 2 24 | 12 | 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
26 NJ-57-PSYOSOROZIND-5 Psychologia osobowosci i réznic indywidualnych E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
27 NJ-57-WSPOPS-5 Wstep do pomocy psychologicznej E 2 14 | 14 0 0 0,6 0,0 14 0,0 0,6 2,0 2,0
28 NJ-57-STAPRABAD-5 Statystyka w pracy badawczej E 2 24 [ 12 | 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
29 NJ-57-PSYUZA-6 Psychologia uzaleznien E 2 24 | 12 | 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
30 NJ-57-PODPSYCHIA-6 Podstawy psychiatrii E 2 24 12 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
31 NJ-57-DIAPSY-6 Diagnoza psychologiczna E 4 | 24| 12]|12] 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
32 NJ-57-POMPSY-6 Pomoc psychologiczna E 3 (24| 12|12] 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
33 NJ-57-WARGRPRPS-6 Warsztat grupowej pracy psychologicznej E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
34 NJ-57-PROBAD-6 Projekt badawczy 0 2 18 0 12 6 0,5 0,2 1,3 2,0 0,2 2,0 2,0
35 NJ-57-BAJAPSY-6 Badania jakosciowe w psychologii E 2 12 12 0 0 0,5 0,0 1,5 0,0 0,5 2,0 2,0
36 NJ-57-PSPATDZML-7 Psychopatologia dzieci i mfodziezy E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
NJ-57-STWYKOZAMEBAPS-7 Statystyka z wykorzystaniem komputerdw i
37 zaawansowana metodologia badan psychologicznych E 2 2 12 12 0 10 0.0 10 1,0 05 20 20




38 NJ-57-TESPSY-8 Testy psychologiczne E 2 |24 12]12]0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
39 NJ-57-TREPOM-8 Trening pomagania o 2 |12 0120 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
40 NJ-57-ZASTAPSY-8 Zastosowania statystyki w psychologii E 2 24 12 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
41 NJ-57-NUMEPSY-8 Nurty i metody psychoterapii E 4 24| 12|12] 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
42 NJ-57-ZARZSTRWYZA-9 Zarzadzanie stresem i wypalenie zawodowe E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
43 NJ-57TREKOMZAW-9 Trening kompetencji zawodowych o) 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
44 NJ-57-INTKRY-10 Interwencja kryzysowa o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 30 3,0

y przyg ia pracy dyp j
1 NJ-57-SEMMAG1-7 Seminarium magisterskie I 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
2 NJ-57-SEMMAG2-8 Seminarium magisterskie IT o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
3 NJ-57-SEMMAG3-9 Seminarium magisterskie III 0 4 20 0 20 0 0,8 0,0 3,2 4,0 0,8 4,0 4,0
4 NJ-57-SEMMAG4-10 Seminarium magisterskie IV o) 5 24 0 24 0 1,0 0,0 4,0 5,0 1,0 50 5,0

duty ia jezy
1 NJ-00-JEZOBC1-3 Jezyk obcy I (jezyk angielski, jezyk niemiecki) o) 4 76 0 16 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
2 NJ-00-JEZOBC2-4 Jezyk obcy II (jezyk angielski, jezyk niemiecki) 0 4 76 0 16 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
3 NJ-00-JEZOBC3-5 Jezyk obcy III (jezyk angielski, jezyk niemiecki) E 4 76 0 16 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
4 NJ-00-WAJEZ1-6 V\(ar;ztaty kompetencji jezykowych I (j. angielski, j. o 3 40 0 20 20 0,8 0,8 1,4 3,0 3,0 0,8 3,0 3,0
5 NJ-00-WAJEZ2-7 \r;\l/zr?slzetcatc kompetencji jezykowych II (j. angielski, j. E 3 40 0 20 20 08 0,8 1,4 3,0 3,0 0,8 3,0 3,0
niemiecki)
ll ks L jal $ 4

1 NJ-57-KLIPSYZDR-7 Kliniczna psychologia zdrowia E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
2 NJ-57-PATMARO-7 Patologia matzenstwa i rodziny E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 3,0 0,5 3,0 3,0
3 NJ-57-PSYCIA-7 Psychologia ciata o] 2 |12]0]12]0 0,5 0,0 1,5 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
4 NJ-57-ZDPUPRZD-8 Zdrowie publiczne i promocja zdrowia E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
5 NJ-57-PSASCHSO-8 Psychologiczne aspekty chordb somatycznych o) 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
6 NJ-57-DIANEUROP-9 Diagnoza neuropsychologiczna E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
7 NJ-57-PRPRZDITE1-9 Problemy przemocy - diagnoza i terapia I o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
8 NJ-57-PSYREH-9 Psychologia rehabilitacji 0 4 12 0 12 0 0,5 0,0 3,5 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
9 NJ-57-PSPRWCZINT-9 Psychoprofilaktyka i wczesna interwencja 0 4 12 0 12 0 0,5 0,0 3,5 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
10 NJ-57-PSYINDGRU-9 Psychoterapia indywidualna i grupowa o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
11 NJ-57-PROTEUZA-10 Profilaktyka i terapia uzaleznien E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
12 NJ-57-SEKSUOL-10 Seksuologia E 4 [ 24| 12|12] 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
13 NJ-57-PRTEZAOD-10 Profilaktyka i terapia zaburzen odzywiania 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
14 NJ-57-PRPRZDITE2-10 Problemy przemocy - diagnoza i terapia II 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
15 NJ-57-KLIDIAPSY-10 Kliniczna diagnoza psychologiczna o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0

Moduty praktyk kierunkowych

ogot.| WP | EW | prak.

1 NJ-57-PRAKIER1-5 Praktyka kierunkowa I ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0
2 NJ-57-PRAKIER2-6 Praktyka kierunkowa I ZAL 10 [240| 4 | 8 |228| 95 0,0 0,5 10,0 10,0 10,0

duly praktyk specjalnosciowych

ogot.| WP | EW | prak.

1 NJ-57-PRASPEC1-PKZ-7 Praktyka specjalno$ciowa I - PKZ ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0 7,0
2 NJ-57-PRASPEC2-PKZ-8 Praktyka specjalnosciowa II - PKZ ZAL 10 [ 240 | 4 8 | 228 9,5 0,0 0,5 10,0 10,0 10,0 10,0
3 NJ-57-PRASPEC3-PKZ-9 Praktyka specjalno$ciowa III - PKZ ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0 7,0
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dut Yy L 4
1 NJ-57-FILETY-1 Filozofia z etyka E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 0,0 50 50
2 NJ-57-BIOPODZACZ-1 Biologiczne podstawy zachowania cztowieka E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
3 NJ-57-PODLOG-1 Podstawy logiki E 3 |24 12120 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 0,0 3,0 3,0
4 NJ-57-ANTKUL-1 Antropologia kulturowa E 2 12 12 0 0 0,5 0,0 1,5 0,0 0,5 2,0 2,0
5 NJ-57-KOMSPO-1 Komunikacja spoteczna E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
6 NJ-57-UMAKPOWLIN-1 Umiejetnosci akademickie i podstawy wiasnosci ZAL 2 1 0 1 0 05 0,0 15 20 0,0 2,0 2,0
intelektualnei ! ! ! ! !
7 NJ-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP ZAL 0 4 0 0 4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
8 NJ-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci I ZAL 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
9 NJ-57-PODSOC-2 Podstawy socjologii E 4 | 24| 12|12]0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
10 NJ-57-TECHINF-2 Technologie informacyjne o) 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
11 NJ-57-BIOPODROZ-2 Biomedyczne podstawy rozwoju E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 5,0
12 NJ-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci 1T ZAL 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
13 NJ-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci 111 ZAL 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
14 NJ-57-PPODPRZ-7 Podstawy przedsigbiorczosci E 2 24 12 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
15 NJ-57-DESTHIJA-8 Design Thinking - j. ang. o 2 32 0 12 | 20 0,5 0,8 0,7 2,0 0,8 2,0 2,0
16 NJ-57-POPRPS-10 Podstawy prawa dla psychologéw E 1 12 0 12 0 0,5 0,0 0,5 1,0 0,0 1,0 1,0
Moduly ksztatcenia kierunkowego
1 NJ-57-WPRPSY-1 Wprowadzenie do psychologii E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 50
2 NJ-57-INWARPSY-1 Integracyjny warsztat psychologiczny ZAL 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
3 NJ-57-TREUMOS-2 Trening umiejetnosci osobistych ZAL 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
4 NJ-57-PSYSTR-2 Psychologia stresu E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
5 NJ-57-PSYOGHISPSY-2 Psychologia ogdina z historig psychologii E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 50
6 NJ-57-PODMEBAPSY-2 Podstawy metodologii badan psychologicznych E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 5,0
7 NJ-57-DOPSZYCZ-2 Dobrostan psychiczny w zyciu cztowieka E 2 14 14 0 0 0,6 0,0 1,4 0,0 0,6 2,0 2,0
8 NJ-57-PSYPRPO-3 Psychologia proceséw poznawczych E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
9 NJ-57-PSYEMMO-3 Psychologia emocji i motywacji E 3 24 | 12 | 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
10 NJ-57-METBAPS-3 Metody badar psychologicznych E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
11 NJ-57-PSYSPO-3 Psychologia spoteczna E 5|24 12]12]0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 5,0 5,0
12 NJ-57-PODSTA-3 Podstawy statystyki E 3 (24| 12|12] 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
13 NJ-57-ETYZAOBPRPS-3 Etyka zawodu i obszary pracy psychologa E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 50
14 NJ-57-WARPRNA-3 Warsztat pracy naukowej o 2 [12]0|12] 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
15 NJ-57-PSYROZCYZY-4 Psychologia rozwoju w cyklu zycia E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 5,0
16 NJ-57-WYWOBDIA-4 Wywiad i obserwacja w diagnozie o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
17 NJ-57-PSYKLI-4 Psychologia kliniczna E 5|24 12]12]0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 5,0 5,0
18 NJ-57-PSYPATZYSPO-4 Psychopatologia Zycia spotecznego o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
19 NJ-57-PSYCHOM-4 Psychometria E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 50
20 NJ-57-PSYMIEKUL-4 Psychologia miedzykulturowa o) 1 14 14 0 0 0,6 0,0 0,4 0,0 0,6 1,0 1,0
21 NJ-57-PSYRODZ-4 Psychologia rodziny E 3 24 | 12 | 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
22 NJ-57-PROPONE-5 Procesy poznawcze i neurokognitywistyka E 2 24 12 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
23 NJ-57-PSYWYCH-5 Psychologia wychowawcza E 2 24 | 12 | 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
24 NJ-57-PSYPAT-5 Psychopatologia E 4 | 24| 12120 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
25 NJ-57-NEUROPSY-5 Neuropsychologia E 2 24 | 12 | 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
26 NJ-57-PSYOSOROZIND-5 Psychologia osobowosci i réznic indywidualnych E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
27 NJ-57-WSPOPS-5 Wstep do pomocy psychologicznej E 2 14 | 14 0 0 0,6 0,0 14 0,0 0,6 2,0 2,0
28 NJ-57-STAPRABAD-5 Statystyka w pracy badawczej E 2 24 [ 12 | 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
29 NJ-57-PSYUZA-6 Psychologia uzaleznien E 2 24 | 12 | 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
30 NJ-57-PODPSYCHIA-6 Podstawy psychiatrii E 2 24 12 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
31 NJ-57-DIAPSY-6 Diagnoza psychologiczna E 4 | 24| 12]|12] 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
32 NJ-57-POMPSY-6 Pomoc psychologiczna E 3 (24| 12|12] 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
33 NJ-57-WARGRPRPS-6 Warsztat grupowej pracy psychologicznej E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
34 NJ-57-PROBAD-6 Projekt badawczy 0 2 18 0 12 6 0,5 0,2 1,3 2,0 0,2 2,0 2,0
35 NJ-57-BAJAPSY-6 Badania jakosciowe w psychologii E 2 12 12 0 0 0,5 0,0 1,5 0,0 0,5 2,0 2,0
36 NJ-57-PSPATDZML-7 Psychopatologia dzieci i mfodziezy E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
NJ-57-STWYKOZAMEBAPS-7 Statystyka z wykorzystaniem komputerdw i
37 zaawansowana metodologia badan psychologicznych E 2 2 12 12 0 10 0.0 10 1,0 05 20 20




38 NJ-57-TESPSY-8 Testy psychologiczne E 2 |24 12]12]0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
39 NJ-57-TREPOM-8 Trening pomagania o 2 |12 0120 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
40 NJ-57-ZASTAPSY-8 Zastosowania statystyki w psychologii E 2 24 12 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
41 NJ-57-NUMEPSY-8 Nurty i metody psychoterapii E 4 24| 12|12] 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
42 NJ-57-ZARZSTRWYZA-9 Zarzadzanie stresem i wypalenie zawodowe E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
43 NJ-57TREKOMZAW-9 Trening kompetencji zawodowych o) 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
44 NJ-57-INTKRY-10 Interwencja kryzysowa o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 30 3,0
y przyg ia pracy dypl j
1 NJ-57-SEMMAG1-7 Seminarium magisterskie I o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 30 3,0
2 NJ-57-SEMMAG2-8 Seminarium magisterskie IT o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
3 NJ-57-SEMMAG3-9 Seminarium magisterskie III 0 4 20 0 20 0 0,8 0,0 3,2 4,0 0,8 4,0 4,0
4 NJ-57-SEMMAG4-10 Seminarium magisterskie IV 0 5 24 0 24 0 1,0 0,0 4,0 5,0 1,0 50 5,0
duty ia jezy
1 NJ-00-JEZOBC1-3 Jezyk obcy I (jezyk angielski, jezyk niemiecki) o) 4 76 0 16 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
2 NJ-00-JEZOBC2-4 Jezyk obcy II (jezyk angielski, jezyk niemiecki) 0 4 76 0 16 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
3 NJ-00-JEZOBC3-5 Jezyk obcy III (jezyk angielski, jezyk niemiecki) E 4 76 0 16 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
4 NJ-00-WAJEZ1-6 V\(ar;ztaty kompetencji jezykowych I (j. angielski, j. o 3 40 0 20 | 20 0,8 0,8 1,4 3,0 3,0 0,8 3,0 3,0
5 NJ-00-WAJEZ2-7 \r;\l/zr?slzetcatc kompetencji jezykowych II (j. angielski, j. E 3 40 0 20 20 0,8 0,8 1,4 3,0 3,0 0,8 3,0 3,0
niemiecki)
ty k pecjal $ g
1 NJ-57-PSYBIESAD-7 Psycholog jako biegty sadowy E 4 24 [ 12 | 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
2 NJ-57-PATMARO-7 Patologia matzenstwa i rodziny E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 3,0 0,5 3,0 3,0
3 NJ-57-SPOKONPRZIPRZ-7 Spoteczne konteksty przemocy i innych przestepstw o) 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
4 NJ-57-SADPSYSTO-8 Sadowa psychologia stosowana E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
5 NJ-57-WIKTYMOL-8 Wiktymologia o] 2 |12]0]12]0 0,5 0,0 1,5 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
6 NJ-57-DIANEUROP-9 Diagnoza neuropsychologiczna E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
7 NJ-57-PRPRZDITE1-9 Problemy przemocy - diagnoza i terapia I o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
8 NJ-57-PRASPRKUSA-9 Praktyczne aspekty pracy kuratora sgdowego 0 4 12 0 12 0 0,5 0,0 3,5 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
9 NJ-57-DIAPSYUCZPRSA-9 Diagnoza psychologiczna uczestnikéw procesu o 4 12 0 12 0 0,5 0,0 35 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
10 NJ-57-PROPRINPRZE-9 Is’?gggjeuqrs w procesie interwencyjnym wobec o 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
przestepstw
11 NJ-57-KRYKRY-10 Kryminalistyka i kryminologia E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
12 NJ-57-WSPSDZOFPRZ-10 Wsparcie psychologiczne dziecka jako ofiary E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
przestepstw
13 NJ-57-MEDIACIE-10 Mediacje o 3 | 120|120 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
14 NJ-57-PRPRZDITE2-10 Problemy przemocy - diagnoza i terapia II 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
15 NJ-57-PSYPEN-10 Psychologia penitencjarna o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
Moduty praktyk kierunkowych
ogot.| WP | EW | prak.
1 NJ-57-PRAKIER1-5 Praktyka kierunkowa I ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0
2 NJ-57-PRAKIER2-6 Praktyka kierunkowa I ZAL 10 [240| 4 | 8 |228| 95 0,0 0,5 10,0 10,0 10,0
duly praktyk specjalnosciowych
ogot.| WP | EW | prak.
1 NJ-57-PRASPEC1-PS-7 Praktyka specjalnosciowa I - PS ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0 7,0
2 NJ-57-PRASPEC2-PS-8 Praktyka specjalnosciowa II - PS ZAL 10 | 240 | 4 8 | 228 9,5 0,0 0,5 10,0 10,0 10,0 10,0
3 NJ-57-PRASPEC3-PS-9 Praktyka specjalnosciowa III - PS ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0 7,0
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dut Yy L 4
1 NJ-57-FILETY-1 Filozofia z etyka E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 0,0 50 50
2 NJ-57-BIOPODZACZ-1 Biologiczne podstawy zachowania cztowieka E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
3 NJ-57-PODLOG-1 Podstawy logiki E 3 |24 12120 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 0,0 3,0 3,0
4 NJ-57-ANTKUL-1 Antropologia kulturowa E 2 12 12 0 0 0,5 0,0 1,5 0,0 0,5 2,0 2,0
5 NJ-57-KOMSPO-1 Komunikacja spoteczna E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
6 NJ-57-UMAKPOWLIN-1 Umiejetnosci akademickie i podstawy wiasnosci ZAL 2 1 0 1 0 05 0,0 15 20 0,0 2,0 2,0
intelektualnei ! ! ! ! !
7 NJ-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP ZAL 0 4 0 0 4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
8 NJ-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci I ZAL 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
9 NJ-57-PODSOC-2 Podstawy socjologii E 4 | 24| 12|12]0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
10 NJ-57-TECHINF-2 Technologie informacyjne o) 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
11 NJ-57-BIOPODROZ-2 Biomedyczne podstawy rozwoju E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 5,0
12 NJ-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci 1T ZAL 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
13 NJ-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci 111 ZAL 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
14 NJ-57-PPODPRZ-7 Podstawy przedsigbiorczosci E 2 24 12 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
15 NJ-57-DESTHIJA-8 Design Thinking - j. ang. o 2 32 0 12 | 20 0,5 0,8 0,7 2,0 0,8 2,0 2,0
16 NJ-57-POPRPS-10 Podstawy prawa dla psychologéw E 1 12 0 12 0 0,5 0,0 0,5 1,0 0,0 1,0 1,0
Moduly ksztatcenia kierunkowego
1 NJ-57-WPRPSY-1 Wprowadzenie do psychologii E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 50
2 NJ-57-INWARPSY-1 Integracyjny warsztat psychologiczny ZAL 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
3 NJ-57-TREUMOS-2 Trening umiejetnosci osobistych ZAL 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
4 NJ-57-PSYSTR-2 Psychologia stresu E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
5 NJ-57-PSYOGHISPSY-2 Psychologia ogdina z historig psychologii E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 50
6 NJ-57-PODMEBAPSY-2 Podstawy metodologii badan psychologicznych E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 5,0
7 NJ-57-DOPSZYCZ-2 Dobrostan psychiczny w zyciu cztowieka E 2 14 14 0 0 0,6 0,0 1,4 0,0 0,6 2,0 2,0
8 NJ-57-PSYPRPO-3 Psychologia proceséw poznawczych E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
9 NJ-57-PSYEMMO-3 Psychologia emocji i motywacji E 3 24 | 12 | 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
10 NJ-57-METBAPS-3 Metody badar psychologicznych E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
11 NJ-57-PSYSPO-3 Psychologia spoteczna E 5|24 12]12]0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 5,0 5,0
12 NJ-57-PODSTA-3 Podstawy statystyki E 3 (24| 12|12] 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
13 NJ-57-ETYZAOBPRPS-3 Etyka zawodu i obszary pracy psychologa E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 50
14 NJ-57-WARPRNA-3 Warsztat pracy naukowej o 2 [12]0|12] 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
15 NJ-57-PSYROZCYZY-4 Psychologia rozwoju w cyklu zycia E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 5,0
16 NJ-57-WYWOBDIA-4 Wywiad i obserwacja w diagnozie o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
17 NJ-57-PSYKLI-4 Psychologia kliniczna E 5|24 12]12]0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 5,0 5,0
18 NJ-57-PSYPATZYSPO-4 Psychopatologia Zycia spotecznego o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
19 NJ-57-PSYCHOM-4 Psychometria E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 50
20 NJ-57-PSYMIEKUL-4 Psychologia miedzykulturowa o) 1 14 14 0 0 0,6 0,0 0,4 0,0 0,6 1,0 1,0
21 NJ-57-PSYRODZ-4 Psychologia rodziny E 3 24 | 12 | 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
22 NJ-57-PROPONE-5 Procesy poznawcze i neurokognitywistyka E 2 24 12 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
23 NJ-57-PSYWYCH-5 Psychologia wychowawcza E 2 24 | 12 | 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
24 NJ-57-PSYPAT-5 Psychopatologia E 4 | 24| 12120 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
25 NJ-57-NEUROPSY-5 Neuropsychologia E 2 24 | 12 | 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
26 NJ-57-PSYOSOROZIND-5 Psychologia osobowosci i réznic indywidualnych E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
27 NJ-57-WSPOPS-5 Wstep do pomocy psychologicznej E 2 14 | 14 0 0 0,6 0,0 14 0,0 0,6 2,0 2,0
28 NJ-57-STAPRABAD-5 Statystyka w pracy badawczej E 2 24 [ 12 | 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
29 NJ-57-PSYUZA-6 Psychologia uzaleznien E 2 24 | 12 | 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
30 NJ-57-PODPSYCHIA-6 Podstawy psychiatrii E 2 24 12 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
31 NJ-57-DIAPSY-6 Diagnoza psychologiczna E 4 | 24| 12]|12] 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
32 NJ-57-POMPSY-6 Pomoc psychologiczna E 3 (24| 12|12] 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
33 NJ-57-WARGRPRPS-6 Warsztat grupowej pracy psychologicznej E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
34 NJ-57-PROBAD-6 Projekt badawczy 0 2 18 0 12 6 0,5 0,2 1,3 2,0 0,2 2,0 2,0
35 NJ-57-BAJAPSY-6 Badania jakosciowe w psychologii E 2 12 12 0 0 0,5 0,0 1,5 0,0 0,5 2,0 2,0
36 NJ-57-PSPATDZML-7 Psychopatologia dzieci i mfodziezy E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
NJ-57-STWYKOZAMEBAPS-7 Statystyka z wykorzystaniem komputerdw i
37 zaawansowana metodologia badan psychologicznych E 2 2 12 12 0 10 0.0 10 1,0 05 20 20




38 NJ-57-TESPSY-8 Testy psychologiczne E 2 |24 12]12]0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
39 NJ-57-TREPOM-8 Trening pomagania o 2 |12 0120 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
40 NJ-57-ZASTAPSY-8 Zastosowania statystyki w psychologii E 2 24 12 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
41 NJ-57-NUMEPSY-8 Nurty i metody psychoterapii E 4 24| 12|12] 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
42 NJ-57-ZARZSTRWYZA-9 Zarzadzanie stresem i wypalenie zawodowe E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
43 NJ-57TREKOMZAW-9 Trening kompetencji zawodowych o) 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
44 NJ-57-INTKRY-10 Interwencja kryzysowa o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 30 3,0

Y Przyg ia pracy dyp j
1 NJ-57-SEMMAG1-7 Seminarium magisterskie I 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
2 NJ-57-SEMMAG2-8 Seminarium magisterskie IT o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
3 NJ-57-SEMMAG3-9 Seminarium magisterskie III 0 4 20 0 20 0 0,8 0,0 3,2 4,0 0,8 4,0 4,0
4 NJ-57-SEMMAG4-10 Seminarium magisterskie IV 0 5 24 0 24 0 1,0 0,0 4,0 5,0 1,0 50 5,0

duty ia jezy
1 NJ-00-JEZOBC1-3 Jezyk obcy I (jezyk angielski, jezyk niemiecki) o) 4 76 0 16 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
2 NJ-00-JEZOBC2-4 Jezyk obcy II (jezyk angielski, jezyk niemiecki) 0 4 76 0 16 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
3 NJ-00-JEZOBC3-5 Jezyk obcy III (jezyk angielski, jezyk niemiecki) E 4 76 0 16 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
4 NJ-00-WAJEZ1-6 V\(ar;ztaty kompetencji jezykowych I (j. angielski, j. o 3 40 0 20 20 0,8 0,8 1,4 3,0 3,0 0,8 3,0 3,0
5 NJ-00-WAJEZ2-7 \r;\l/zr?slzetcatc kompetencji jezykowych II (j. angielski, j. E 3 40 0 20 20 08 0,8 1,4 3,0 3,0 0,8 3,0 3,0
niemiecki)
ty k pecjal $ g

1 NJ-57-PSYBIZ-7 Psychologia biznesu E 4 |24 |12 [12] 0 1,0 0,0 30 [ 20 [ 40 0,5 4,0 4,0
2 NJ-57-KOMSPOR-7 Komunikacja spoteczna w organizacji E 3 24 | 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 3,0 0,5 3,0 3,0
3 NJ-57-AUTOPR-7 Autoprezentacja 0 2 |12 0|12 o0] 05 0,0 15 | 20 | 20 0,0 2,0 2,0
4 NJ-57-PSYZAZALU-8 Psychologia zarzadzania zasobami ludzkimi E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
5 NJ-57-PSYASWYWPL-8 Psychologiczne aspekty wywierania wptywu na ludzi o) 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
6 NJ-57-DOBREPR-9 Dobdr i rekrutacja pracownikow E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
7 NJ-57-MOTORG-9 Motywowanie w organizacji o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
8 NJ-57-PROPRSZK-9 Projektowanie i prowadzenie szkoler 0 4 12 0 12 0 0,5 0,0 3,5 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
9 NJ-57-ZALUWARPRME-9 Zarzadzanie ludzmi - Warsztat pracy menagera 0 4 12 0 12 0 0,5 0,0 3,5 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
10 NJ-57-ROZPROR-9 Rozwigzywanie probleméw w organizacji 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
11 NJ-57-DORPOZA-10 Doradztwo i poradnictwo zawodowe E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
12 NJ-57-PUBREL-10 Public Relations E 4 |24 12]12] 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
13 NJ-57-OCEROPR-10 Ocena i rozwdj pracownika o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
14 NJ-57-NEGMEBI-10 Negocjacje i mediacje w biznesie 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
15 NJ-57-PSMARE-10 Psychologia marketingu i reklamy o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0

Moduty praktyk kierunkowych

ogot.| WP | EW | prak.

1 NJ-57-PRAKIER1-5 Praktyka kierunkowa I ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0
2 NJ-57-PRAKIER2-6 Praktyka kierunkowa I ZAL 10 [240| 4 | 8 |228| 95 0,0 0,5 10,0 10,0 10,0

duly praktyk specjalnosciowych

ogot.| WP | EW | prak.

1 NJ-57-PRASPEC1-PZB-7 Praktyka specjalnosciowa I - PZB ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0 7,0
2 NJ-57-PRASPEC2-PZB-8 Praktyka specjalnosciowa II - PZB ZAL 10 | 240 4 8 228 9,5 0,0 0,5 10,0 10,0 10,0 10,0
3 NJ-57-PRASPEC3-PZB-9 Praktyka specjalno$ciowa III - PZB ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0 7,0
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dut ) L4 4
1 NJ-57-FILETY-1 Filozofia z etyka E 5 |24 | 12120 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 0,0 5,0 5,0
2 NJ-57-BIOPODZACZ-1 Biologiczne podstawy zachowania cztowieka E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
3 NJ-57-PODLOG-1 Podstawy logiki E 3 |24 12120 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 0,0 3,0 3,0
4 NJ-57-ANTKUL-1 Antropologia kulturowa E 2 12 | 12 0 0 0,5 0,0 1,5 0,0 0,5 2,0 2,0
5 NJ-57-KOMSPO-1 Komunikacja spoteczna E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
6 NJ-57-UMAKPOWLIN-1 Umiejetnosci akademickie i podstawy wiasnosci ZAL 2 1 0 1 0 05 0,0 15 2,0 0,0 2,0 2,0
intelektualnei
7 NJ-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP ZAL 0 4 0 0 4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
8 NJ-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci I ZAL 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
9 NJ-57-PODSOC-2 Podstawy socjologii E 4 | 24| 12|12]0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
10 NJ-57-TECHINF-2 Technologie informacyjne o) 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
11 NJ-57-BIOPODROZ-2 Biomedyczne podstawy rozwoju E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 50
12 NJ-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci 1T ZAL 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
13 NJ-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci 111 ZAL 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
14 NJ-57-PPODPRZ-7 Podstawy przedsigbiorczosci E 2 24 12 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
15 NJ-57-DESTHIJA-8 Design Thinking - j. ang. o 2 32 0 12 | 20 0,5 0,8 0,7 2,0 0,8 2,0 2,0
16 NJ-57-POPRPS-10 Podstawy prawa dla psychologéw E 1 12 0 12 0 0,5 0,0 0,5 1,0 0,0 1,0 1,0
Moduly ksztatcenia kierunkowego

1 NJ-57-WPRPSY-1 Wprowadzenie do psychologii E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 50
2 NJ-57-INWARPSY-1 Integracyjny warsztat psychologiczny ZAL 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
3 NJ-57-TREUMOS-2 Trening umiejetnosci osobistych ZAL 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
4 NJ-57-PSYSTR-2 Psychologia stresu E 4 | 24| 12|12]0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
5 NJ-57-PSYOGHISPSY-2 Psychologia ogdina z historig psychologii E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 50
6 NJ-57-PODMEBAPSY-2 Podstawy metodologii badan psychologicznych E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 5,0
7 NJ-57-DOPSZYCZ-2 Dobrostan psychiczny w zyciu cztowieka E 2 14 14 0 0 0,6 0,0 1,4 0,0 0,6 2,0 2,0
8 NJ-57-PSYPRPO-3 Psychologia proceséw poznawczych E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
9 NJ-57-PSYEMMO-3 Psychologia emocji i motywacji E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
10 NJ-57-METBAPS-3 Metody badan psychologicznych E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
11 NJ-57-PSYSPO-3 Psychologia spoteczna E 5 |24]12|12]0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 5,0 5,0
12 NJ-57-PODSTA-3 Podstawy statystyki E 3 (24| 12|12] 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
13 NJ-57-ETYZAOBPRPS-3 Etyka zawodu i obszary pracy psychologa E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 5,0
14 NJ-57-WARPRNA-3 Warsztat pracy naukowej o 2 [12]0|12] 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
15 NJ-57-PSYROZCYZY-4 Psychologia rozwoju w cyklu zycia E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 5,0
16 NJ-57-WYWOBDIA-4 Wywiad i obserwacja w diagnozie o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
17 NJ-57-PSYKLI-4 Psychologia kliniczna E 5 24 | 12 | 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 5,0 5,0
18 NJ-57-PSYPATZYSPO-4 Psychopatologia Zycia spotecznego o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
19 NJ-57-PSYCHOM-4 Psychometria E 5 24| 12|12] 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 5,0 5,0
20 NJ-57-PSYMIEKUL-4 Psychologia miedzykulturowa o) 1 14 14 0 0 0,6 0,0 0,4 0,0 0,6 1,0 1,0
21 NJ-57-PSYRODZ-4 Psychologia rodziny E 3 |24 12|12]0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
22 NJ-57-PROPONE-5 Procesy poznawcze i neurokognitywistyka E 2 24 12 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
23 NJ-57-PSYWYCH-5 Psychologia wychowawcza E 2 24 | 12 | 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
24 NJ-57-PSYPAT-5 Psychopatologia E 4 | 24| 12120 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
25 NJ-57-NEUROPSY-5 Neuropsychologia E 2 |24 12|12]0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
26 NJ-57-PSYOSOROZIND-5 Psychologia osobowosci i réznic indywidualnych E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
27 NJ-57-WSPOPS-5 Wstep do pomocy psychologicznej E 2 14 | 14 0 0 0,6 0,0 1,4 0,0 0,6 2,0 2,0
28 NJ-57-STAPRABAD-5 Statystyka w pracy badawczej E 2 24 [ 12 | 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
29 NJ-57-PSYUZA-6 Psychologia uzaleznien E 2 |24 | 12|12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
30 NJ-57-PODPSYCHIA-6 Podstawy psychiatrii E 2 24 12 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
31 NJ-57-DIAPSY-6 Diagnoza psychologiczna E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
32 NJ-57-POMPSY-6 Pomoc psychologiczna E 3 (24| 12|12] 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
33 NJ-57-WARGRPRPS-6 Warsztat grupowej pracy psychologicznej E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
34 NJ-57-PROBAD-6 Projekt badawczy o 2 18 0 12 6 0,5 0,2 1,3 2,0 0,2 2,0 2,0
35 NJ-57-BAJAPSY-6 Badania jakosciowe w psychologii E 2 12 12 0 0 0,5 0,0 1,5 0,0 0,5 2,0 2,0
36 NJ-57-PSPATDZML-7 Psychopatologia dzieci i mfodziezy E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0




NJ-57-STWYKOZAMEBAPS-7

Statystyka z wykorzystaniem komputerdw i

37 zaawansowana metodologia badan psychologicznych E 2 2 12 12 0 10 0.0 10 1,0 05 20 20
38 NJ-57-TESPSY-8 Testy psychologiczne E 2 24| 12|12] 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
39 NJ-57-TREPOM-8 Trening pomagania o 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
40 NJ-57-ZASTAPSY-8 Zastosowania statystyki w psychologii E 2 24 12 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
41 NJ-57-NUMEPSY-8 Nurty i metody psychoterapii E 4 | 24| 12120 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
42 NJ-57-ZARZSTRWYZA-9 Zarzadzanie stresem i wypalenie zawodowe E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
43 NJ-57TREKOMZAW-9 Trening kompetencji zawodowych 0 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
44 NJ-57-INTKRY-10 Interwencja kryzysowa o 3 |12]0f12fo 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
duty przyg ia pracy dyp j
1 NJ-57-SEMMAG1-7 Seminarium magisterskie I o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
2 NJ-57-SEMMAG2-8 Seminarium magisterskie IT 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
3 NJ-57-SEMMAG3-9 Seminarium magisterskie IIT 0 4 20 0 20 0 0,8 0,0 3.2 4,0 0,8 4,0 4,0
4 NJ-57-SEMMAG4-10 Seminarium magisterskie IV 0 5 24 0 24 0 1,0 0,0 4,0 5,0 1,0 50 5,0
Moduty ksztalcenia jezykowego

1 NJ-00-JEZOBC1-3 Jezyk obcy I (jezyk angielski, jezyk niemiecki) 0 4 76 0 16 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
2 NJ-00-JEZOBC2-4 Jezyk obcy II (jezyk angielski, jezyk niemiecki) o) 4 76 0 16 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
3 NJ-00-JEZOBC3-5 Jezyk obcy III (jezyk angielski, jezyk niemiecki) E 4 76 0 16 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
4 NJ-00-WAJEZ1-6 V\./ars'ztaty kompetencji jezykowych I (j. angielski, j. o 3 40 0 20 20 08 0.8 1,4 3,0 3,0 0,8 3,0 3,0
5 NJ-00-WAJEZ2-7 Wzgzeét'y) kompetencji jezykowych II (j. angielski, j. E 3 40 0 20 20 0,8 0,8 1,4 3,0 3,0 0,8 3,0 3,0

nlemieck) Modutly ksztatcenia specjalnosciowego
1 NJ-57-KLIPSYZDR-7 Kliniczna psychologia zdrowia E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
2 NJ-57-WPRPSYTRA-7 Wprowadzenie do psychotraumatologii E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 3,0 0,5 3,0 3,0
3 NJ-57-PSYCIA-7 Psychologia ciata 0 2 [12] 0 [12] 0 0,5 0,0 1,5 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
4 NJ-57-DIOCTRPS-8 Diagnoza i ocena traumy psychicznej E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
5 NJ-57-PSASCHSO-8 Psychologiczne aspekty chordb somatycznych 0 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
6 NJ-57-ROPODIUWWS-10 Rozw6j potr.aumatyczny - diagnoza, uwarunkowania, E 4 24 12 1 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0

wspomaganie
7 NJ-57-PSYKONSTR-9 Psychotraumatologia w kontekscie straty 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
8 NJ-57-POPSINKRPS-9 Pomoc psychologicina i interwencja kryzysowa w o 4 1 0 1 0 0,5 0,0 35 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0

psvchotraumatoloaii
9 NJ-57-PSPRWCZINT-9 Psychoprofilaktyka i wczesna interwencja 0 4 12 0 12 0 0,5 0,0 3,5 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
10 NJ-57-PSYINDGRU-9 Psychoterapia indywidualna i grupowa o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
11 NJ-57-PRZZYCSPO-10 Przemoc w zyciu spotecznym E 4 24 | 12 | 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
12 NJ-57-SUICYDOL-10 Suicydologia E 4 | 24| 12|12]0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
13 NJ-57-PSYPSY-10 Psychoterapia w psychotraumatologii 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
14 NJ-57-PSYSYTNAG-10 Psychotraumatologia w sytuacjach nagtych o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
15 NJ-57-KLIDIAPSY-10 Kliniczna diagnoza psychologiczna 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0

Moduty praktyk kierunkowych
ogot.| WP | EW | prak.

1 NJ-57-PRAKIER1-5 Praktyka kierunkowa I ZAL 7 160 | 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0
2 NJ-57-PRAKIER2-6 Praktyka kierunkowa IT ZAL 10 | 240 | 4 8 [228] 95 0,0 0,5 10,0 10,0 10,0
Moduty praktyk specjalnos$ciowych

ogot.| WP | EW | prak.
1 NJ-57-PRASPEC1-PP-7 Praktyka specjalnosciowa I - PP ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0 7,0
2 NJ-57-PRASPEC2-PP-8 Praktyka specjalnosciowa II - PP ZAL 10 | 240 4 8 228 9,5 0,0 0,5 10,0 10,0 10,0 10,0
3 NJ-57-PRASPEC3-PP-9 Praktyka specjalnosciowa III - PP ZAL 7 160 | 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0 7,0
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SUMA W % 34,7% | 3,3% | 62,1% | 71,2% | 32,0% | 12,1% | 91,3% | 8,7% 100,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 300 104,0 9,8 186,2 | 213,5| 96,0 364 | 2740 | 26,0 300,0
Liczba godz. Wskazniki ECTS
Punkty ECT‘SIza 2 'g
) aktywnos_c § - g .
g niewymagajaca =8 > 2 dyscyplina
2 g udziat.u N o 3 é’ E ;'g wiodaca
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia 5 ﬁ ogét. | wyk. | ew. | pre E aknaaduecri]\;«(:::(eileago §~ § é E g % g
2 € |25 s3| ~ | ® 3
3|83 R g
@ g ~N = I3
a N
duty P g
1 NJ-57-FILETY-1 Filozofia z etyka E 5 |24 | 12120 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 0,0 5,0 5,0
2 NJ-57-BIOPODZACZ-1 Biologiczne podstawy zachowania cztowieka E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
3 NJ-57-PODLOG-1 Podstawy logiki E 3 |24 12120 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 0,0 3,0 3,0
4 NJ-57-ANTKUL-1 Antropologia kulturowa E 2 12 | 12 0 0 0,5 0,0 1,5 0,0 0,5 2,0 2,0
5 NJ-57-KOMSPO-1 Komunikacja spoteczna E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
6 NJ-57-UMAKPOWLIN-1 Umiejetnosci akademickie i podstawy wiasnosci ZAL 2 1 0 1 0 05 0,0 15 2,0 0,0 2,0 2,0
intelektualnei
7 NJ-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP ZAL 0 4 0 0 4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
8 NJ-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci I ZAL 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
9 NJ-57-PODSOC-2 Podstawy socjologii E 4 | 24| 12|12]0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
10 NJ-57-TECHINF-2 Technologie informacyjne 0 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
11 NJ-57-BIOPODROZ-2 Biomedyczne podstawy rozwoju E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 50
12 NJ-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci 11 ZAL 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
13 NJ-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci 111 ZAL 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
14 NJ-57-PPODPRZ-7 Podstawy przedsiebiorczosci E 2 24 12 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
15 NJ-57-DESTHIJA-8 Design Thinking - j. ang. o 2 32 0 12 | 20 0,5 0,8 0,7 2,0 0,8 2,0 2,0
16 NJ-57-POPRPS-10 Podstawy prawa dla psychologéw E 1 12 0 12 0 0,5 0,0 0,5 1,0 0,0 1,0 1,0
Moduly ksztatcenia kierunkowego
1 NJ-57-WPRPSY-1 Wprowadzenie do psychologii E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 50
2 NJ-57-INWARPSY-1 Integracyjny warsztat psychologiczny ZAL 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
3 NJ-57-TREUMOS-2 Trening umiejetnosci osobistych ZAL 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
4 NJ-57-PSYSTR-2 Psychologia stresu E 4 | 24| 12|12]0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
5 NJ-57-PSYOGHISPSY-2 Psychologia ogdina z historig psychologii E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 5,0
6 NJ-57-PODMEBAPSY-2 Podstawy metodologii badan psychologicznych E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 5,0
7 NJ-57-DOPSZYCZ-2 Dobrostan psychiczny w zyciu cztowieka E 2 14 14 0 0 0,6 0,0 1,4 0,0 0,6 2,0 2,0
8 NJ-57-PSYPRPO-3 Psychologia proceséw poznawczych E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
9 NJ-57-PSYEMMO-3 Psychologia emocji i motywacji E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
10 NJ-57-METBAPS-3 Metody badan psychologicznych E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
11 NJ-57-PSYSPO-3 Psychologia spoteczna E 5 |24]12|12]0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 5,0 5,0
12 NJ-57-PODSTA-3 Podstawy statystyki E 3 |2a|12|12fo0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
13 NJ-57-ETYZAOBPRPS-3 Etyka zawodu i obszary pracy psychologa E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 50
14 NJ-57-WARPRNA-3 Warsztat pracy naukowej o 2 [12]0|12] 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
15 NJ-57-PSYROZCYZY-4 Psychologia rozwoju w cyklu zycia E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 5,0
16 NJ-57-WYWOBDIA-4 Wywiad i obserwacja w diagnozie o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
17 NJ-57-PSYKLI-4 Psychologia kliniczna E 5 24 | 12 | 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 5,0 5,0
18 NJ-57-PSYPATZYSPO-4 Psychopatologia Zycia spotecznego o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
19 NJ-57-PSYCHOM-4 Psychometria E 5 24| 12|12] 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 5,0 5,0
20 NJ-57-PSYMIEKUL-4 Psychologia miedzykulturowa o) 1 14 14 0 0 0,6 0,0 0,4 0,0 0,6 1,0 1,0
21 NJ-57-PSYRODZ-4 Psychologia rodziny E 3 |24 12|12]0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
22 NJ-57-PROPONE-5 Procesy poznawcze i neurokognitywistyka E 2 24 12 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
23 NJ-57-PSYWYCH-5 Psychologia wychowawcza E 2 24 | 12 | 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
24 NJ-57-PSYPAT-5 Psychopatologia E 4 | 24| 12120 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
25 NJ-57-NEUROPSY-5 Neuropsychologia E 2 |24 12|12]0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
26 NJ-57-PSYOSOROZIND-5 Psychologia osobowosci i réznic indywidualnych E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
27 NJ-57-WSPOPS-5 Wstep do pomocy psychologicznej E 2 14 | 14 0 0 0,6 0,0 1,4 0,0 0,6 2,0 2,0
28 NJ-57-STAPRABAD-5 Statystyka w pracy badawczej E 2 24 [ 12 | 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
29 NJ-57-PSYUZA-6 Psychologia uzaleznien E 2 |24 | 12|12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
30 NJ-57-PODPSYCHIA-6 Podstawy psychiatrii E 2 24 12 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
31 NJ-57-DIAPSY-6 Diagnoza psychologiczna E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
32 NJ-57-POMPSY-6 Pomoc psychologiczna E 3 (24| 12|12] 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
33 NJ-57-WARGRPRPS-6 Warsztat grupowej pracy psychologicznej E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
34 NJ-57-PROBAD-6 Projekt badawczy o 2 18 0 12 6 0,5 0,2 1,3 2,0 0,2 2,0 2,0
35 NJ-57-BAJAPSY-6 Badania jakosciowe w psychologii E 2 12 12 0 0 0,5 0,0 1,5 0,0 0,5 2,0 2,0
36 NJ-57-PSPATDZML-7 Psychopatologia dzieci i mfodziezy E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0




NJ-57-STWYKOZAMEBAPS-7

Statystyka z wykorzystaniem komputerdw i

37 zaawansowana metodologia badan psychologicznych E 2 2 12 12 0 10 0.0 10 1,0 05 20 20
38 NJ-57-TESPSY-8 Testy psychologiczne E 2 24| 12|12] 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
39 NJ-57-TREPOM-8 Trening pomagania o 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
40 NJ-57-ZASTAPSY-8 Zastosowania statystyki w psychologii E 2 24 12 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
41 NJ-57-NUMEPSY-8 Nurty i metody psychoterapii E 4 | 24| 12120 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
42 NJ-57-ZARZSTRWYZA-9 Zarzadzanie stresem i wypalenie zawodowe E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
43 NJ-57TREKOMZAW-9 Trening kompetencji zawodowych 0 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
44 NJ-57-INTKRY-10 Interwencja kryzysowa o 3 |12]0f12fo 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
duty przyg ia pracy dyp j
1 NJ-57-SEMMAG1-7 Seminarium magisterskie I o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
2 NJ-57-SEMMAG2-8 Seminarium magisterskie II o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 30
3 NJ-57-SEMMAG3-9 Seminarium magisterskie IIT 0 4 20 0 20 0 0,8 0,0 3.2 4,0 0,8 4,0 4,0
4 NJ-57-SEMMAG4-10 Seminarium magisterskie IV 0 5 24 0 24 0 1,0 0,0 4,0 5,0 1,0 50 5,0
Moduty ksztalcenia jezykowego
1 NJ-00-JEZOBC1-3 Jezyk obcy I (jezyk angielski, jezyk niemiecki) 0 4 76 0 16 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
2 NJ-00-JEZOBC2-4 Jezyk obcy II (jezyk angielski, jezyk niemiecki) o) 4 76 0 16 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
3 NJ-00-JEZOBC3-5 Jezyk obcy III (jezyk angielski, jezyk niemiecki) E 4 76 0 16 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
4 NJ-00-WAJEZ1-6 Warsztaty kompetencji jezykowych I (j. angielski, j. o 3 40 0 20 20 08 0.8 1,4 3,0 3,0 0,8 3,0 3,0
5 NJ-00-WAJEZ2-7 Wzgzeét'y) kompetencji jezykowych II (j. angielski, j. E 3 40 0 20 20 0,8 0,8 1,4 3,0 3,0 0,8 3,0 3,0
nlemieck) Modutly ksztatcenia specjalnosciowego
1 NJ-57-KLIPSYZDR-7 Kliniczna psychologia zdrowia E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
2 NJ-57-PATMARO-7 Patologia matzenstwa i rodziny E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 3,0 0,5 3,0 3,0
3 NJ-57-PSYCIA-7 Psychologia ciata 0 2 [12] 0 [12] 0 0,5 0,0 1,5 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
4 NJ-57-DIOCTRPS-8 Diagnoza i ocena traumy psychicznej E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
5 NJ-57-PSASCHSO-8 Psychologiczne aspekty chordb somatycznych 0 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
6 NJ-57-DIANEUROP-9 Diagnoza neuropsychologiczna E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
7 NJ-57-PRPRZDITE1-9 Problemy przemocy - diagnoza i terapia I 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
8 NJ-57-PSYSPPRPS-9 Psychoterapia specyficznych probleméw psychicznych o) 4 12 0 12 0 0,5 0,0 3,5 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
9 NJ-57-METWSPPSY-9 Metody wspétczesnej psychoterapii 0 4 12 0 12 0 0,5 0,0 3,5 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
10 NJ-57-PSYINDGRU-9 Psychoterapia indywidualna i grupowa o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
11 NJ-57-PROTEUZA-10 Profilaktyka i terapia uzaleznien E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
12 NJ-57-SEKSUOL-10 Seksuologia E 4 | 24| 12|12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
13 NJ-57-PRTEZAOD-10 Profilaktyka i terapia zaburzen odzywiania 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
14 NJ-57-PRPRZDITE2-10 Problemy przemocy - diagnoza i terapia II o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
15 NJ-57-KLIDIAPSY-10 Kliniczna diagnoza psychologiczna 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
Moduty praktyk kierunkowych
ogot.| WP | EW | prak.

1 NJ-57-PRAKIER1-5 Praktyka kierunkowa I ZAL 7 160 | 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0
2 NJ-57-PRAKIER2-6 Praktyka kierunkowa IT ZAL 10 | 240 | 4 8 [228] 95 0,0 0,5 10,0 10,0 10,0
Moduty praktyk specjalnos$ciowych

ogot.| WP | EW | prak.
1 NJ-57-PRASPEC1-PKP-7 Praktyka specjalnosciowa I - PKP ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0 7,0
2 NJ-57-PRASPEC2-PKP-8 Praktyka specjalnosciowa II - PKP ZAL 10 | 240 4 8 228 9,5 0,0 0,5 10,0 10,0 10,0 10,0
3 NJ-57-PRASPEC3-PKP-9 Praktyka specjalnosciowa III - PKP ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0 7,0




Wydziat:
Kierunek:

Sumaryczne wskazn

Modut ksztalcenia wybieralnego / w zakresie:

Stopien ksztalcenia:

Profil:
Forma studiow:

Czas trwania:

Studiow Stosowanych
Psychologia

dzieci i

sy ;,-
Jednolite studia
magisterskie
praktyczny
niestacjonarne
10 semestrow

Obowiazuje od roku ak 2025-2026
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dut ) L4 4
1 NJ-57-FILETY-1 Filozofia z etyka E 5 |24 | 12120 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 0,0 5,0 5,0
2 NJ-57-BIOPODZACZ-1 Biologiczne podstawy zachowania cztowieka E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
3 NJ-57-PODLOG-1 Podstawy logiki E 3 |24 12120 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 0,0 3,0 3,0
4 NJ-57-ANTKUL-1 Antropologia kulturowa E 2 12 | 12 0 0 0,5 0,0 1,5 0,0 0,5 2,0 2,0
5 NJ-57-KOMSPO-1 Komunikacja spoteczna E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
6 NJ-57-UMAKPOWLIN-1 Umiejetnosci akademickie i podstawy wiasnosci ZAL 2 1 0 1 0 05 0,0 15 2,0 0,0 2,0 2,0
intelektualnei
7 NJ-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP ZAL 0 4 0 0 4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
8 NJ-00-KOMPRZY1-1 Kompetencje przysztosci I ZAL 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
9 NJ-57-PODSOC-2 Podstawy socjologii E 4 | 24| 12|12]0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
10 NJ-57-TECHINF-2 Technologie informacyjne o) 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
11 NJ-57-BIOPODROZ-2 Biomedyczne podstawy rozwoju E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 50
12 NJ-00-KOMPRZY2-2 Kompetencje przysztosci 1T ZAL 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
13 NJ-00-KOMPRZY3-3 Kompetencje przysztosci 111 ZAL 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
14 NJ-57-PPODPRZ-7 Podstawy przedsigbiorczosci E 2 24 12 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
15 NJ-57-DESTHIJA-8 Design Thinking - j. ang. o 2 32 0 12 | 20 0,5 0,8 0,7 2,0 0,8 2,0 2,0
16 NJ-57-POPRPS-10 Podstawy prawa dla psychologéw E 1 12 0 12 0 0,5 0,0 0,5 1,0 0,0 1,0 1,0
Moduly ksztatcenia kierunkowego

1 NJ-57-WPRPSY-1 Wprowadzenie do psychologii E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 50
2 NJ-57-INWARPSY-1 Integracyjny warsztat psychologiczny ZAL 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
3 NJ-57-TREUMOS-2 Trening umiejetnosci osobistych ZAL 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
4 NJ-57-PSYSTR-2 Psychologia stresu E 4 | 24| 12|12]0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
5 NJ-57-PSYOGHISPSY-2 Psychologia ogdina z historig psychologii E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 50
6 NJ-57-PODMEBAPSY-2 Podstawy metodologii badan psychologicznych E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 5,0
7 NJ-57-DOPSZYCZ-2 Dobrostan psychiczny w zyciu cztowieka E 2 14 14 0 0 0,6 0,0 1,4 0,0 0,6 2,0 2,0
8 NJ-57-PSYPRPO-3 Psychologia proceséw poznawczych E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
9 NJ-57-PSYEMMO-3 Psychologia emocji i motywacji E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
10 NJ-57-METBAPS-3 Metody badan psychologicznych E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
11 NJ-57-PSYSPO-3 Psychologia spoteczna E 5 |24]12|12]0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 5,0 5,0
12 NJ-57-PODSTA-3 Podstawy statystyki E 3 (24| 12|12] 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
13 NJ-57-ETYZAOBPRPS-3 Etyka zawodu i obszary pracy psychologa E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 5,0
14 NJ-57-WARPRNA-3 Warsztat pracy naukowej o 2 [12]0|12] 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
15 NJ-57-PSYROZCYZY-4 Psychologia rozwoju w cyklu zycia E 5 24 12 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 50 5,0
16 NJ-57-WYWOBDIA-4 Wywiad i obserwacja w diagnozie o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
17 NJ-57-PSYKLI-4 Psychologia kliniczna E 5 24 | 12 | 12 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 5,0 5,0
18 NJ-57-PSYPATZYSPO-4 Psychopatologia Zycia spotecznego o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
19 NJ-57-PSYCHOM-4 Psychometria E 5 24| 12|12] 0 1,0 0,0 4,0 2,5 0,5 5,0 5,0
20 NJ-57-PSYMIEKUL-4 Psychologia miedzykulturowa o) 1 14 14 0 0 0,6 0,0 0,4 0,0 0,6 1,0 1,0
21 NJ-57-PSYRODZ-4 Psychologia rodziny E 3 |24 12|12]0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
22 NJ-57-PROPONE-5 Procesy poznawcze i neurokognitywistyka E 2 24 12 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
23 NJ-57-PSYWYCH-5 Psychologia wychowawcza E 2 24 | 12 | 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
24 NJ-57-PSYPAT-5 Psychopatologia E 4 | 24| 12120 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
25 NJ-57-NEUROPSY-5 Neuropsychologia E 2 |24 12|12]0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
26 NJ-57-PSYOSOROZIND-5 Psychologia osobowosci i réznic indywidualnych E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
27 NJ-57-WSPOPS-5 Wstep do pomocy psychologicznej E 2 14 | 14 0 0 0,6 0,0 1,4 0,0 0,6 2,0 2,0
28 NJ-57-STAPRABAD-5 Statystyka w pracy badawczej E 2 24 [ 12 | 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
29 NJ-57-PSYUZA-6 Psychologia uzaleznien E 2 |24 | 12|12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
30 NJ-57-PODPSYCHIA-6 Podstawy psychiatrii E 2 24 12 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
31 NJ-57-DIAPSY-6 Diagnoza psychologiczna E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
32 NJ-57-POMPSY-6 Pomoc psychologiczna E 3 (24| 12|12] 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
33 NJ-57-WARGRPRPS-6 Warsztat grupowej pracy psychologicznej E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
34 NJ-57-PROBAD-6 Projekt badawczy o 2 18 0 12 6 0,5 0,2 1,3 2,0 0,2 2,0 2,0
35 NJ-57-BAJAPSY-6 Badania jakosciowe w psychologii E 2 12 12 0 0 0,5 0,0 1,5 0,0 0,5 2,0 2,0
36 NJ-57-PSPATDZML-7 Psychopatologia dzieci i mfodziezy E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0




NJ-57-STWYKOZAMEBAPS-7

Statystyka z wykorzystaniem komputerdw i

37 zaawansowana metodologia badan psychologicznych E 2 2 12 12 0 10 0.0 10 1,0 05 20 20
38 NJ-57-TESPSY-8 Testy psychologiczne E 2 24| 12|12] 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
39 NJ-57-TREPOM-8 Trening pomagania o 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
40 NJ-57-ZASTAPSY-8 Zastosowania statystyki w psychologii E 2 24 12 12 0 1,0 0,0 1,0 1,0 0,5 2,0 2,0
41 NJ-57-NUMEPSY-8 Nurty i metody psychoterapii E 4 | 24| 12120 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 4,0
42 NJ-57-ZARZSTRWYZA-9 Zarzadzanie stresem i wypalenie zawodowe E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 3,0 3,0
43 NJ-57TREKOMZAW-9 Trening kompetencji zawodowych 0 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 0,0 2,0 2,0
44 NJ-57-INTKRY-10 Interwencja kryzysowa o 3 |12]0f12fo 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
duty przyg ia pracy dyp j
1 NJ-57-SEMMAG1-7 Seminarium magisterskie I o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
2 NJ-57-SEMMAG2-8 Seminarium magisterskie IT 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 0,0 3,0 3,0
3 NJ-57-SEMMAG3-9 Seminarium magisterskie IIT 0 4 20 0 20 0 0,8 0,0 3.2 4,0 0,8 4,0 4,0
4 NJ-57-SEMMAG4-10 Seminarium magisterskie IV 0 5 24 0 24 0 1,0 0,0 4,0 5,0 1,0 50 5,0
Moduty ksztalcenia jezykowego

1 NJ-00-JEZOBC1-3 Jezyk obcy I (jezyk angielski, jezyk niemiecki) 0 4 76 0 16 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
2 NJ-00-JEZOBC2-4 Jezyk obcy II (jezyk angielski, jezyk niemiecki) o) 4 76 0 16 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
3 NJ-00-JEZOBC3-5 Jezyk obcy III (jezyk angielski, jezyk niemiecki) E 4 76 0 16 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 4,0
4 NJ-00-WAJEZ1-6 V\./ars'ztaty kompetencji jezykowych I (j. angielski, j. o 3 40 0 20 20 08 0.8 1,4 3,0 3,0 0,8 3,0 3,0
5 NJ-00-WAJEZ2-7 Wzgzeét'y) kompetencji jezykowych II (j. angielski, j. E 3 40 0 20 20 0,8 0,8 1,4 3,0 3,0 0,8 3,0 3,0

nlemieck) Modutly ksztatcenia specjalnosciowego
1 NJ-57-DIAPSYDZMt-7 Diagnoza psychologiczna dzieci i modziezy E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
2 NJ-57-PRSYRO-7 Praca systemowa z rodzing E 3 24 12 12 0 1,0 0,0 2,0 1,5 3,0 0,5 3,0 3,0
3 NJ-57-PSYCIA-7 Psychologia ciata 0 2 [12] 0 [12] 0 0,5 0,0 1,5 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
4 NJ-57-PRZAROOKDZ-8 Pr'awi.q’:owoé'ci i zaburz.enia rozwoju w okresie E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0

dziecinstwa i dorastania
5 NJ-57-PSASCHSO-8 Psychologiczne aspekty chordb somatycznych 0 2 12 0 12 0 0,5 0,0 1,5 2,0 2,0 0,0 2,0 2,0
6 NJ-57-PSYCHEDU-9 Psychologia edukacji E 4 | 24| 12|12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
7 NJ-57-TREUMWY-9 Trening umiejetnosci wychowawczych 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
8 NJ-57-MEDIADZMt-9 Metody diagnozy dzieci i mfodziezy o) 4 12 0 12 0 0,5 0,0 3,5 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
9 NJ-57-PSPRWCZINT-9 Psychoprofilaktyka i wczesna interwencja 0 4 12 0 12 0 0,5 0,0 3,5 4,0 4,0 0,0 4,0 4,0
10 NJ-57-PRMENISP-9 Praca z mtodzieza niedostosowang spotecznie 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
11 NJ-57-POMPSYDZMt-10 Pomoc psychologiczna dzieciom i miodziezy E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0
12 NJ-57-WSPSDZOFPRZ-10 Wsparcie psychologiczne dziecka jako ofiary E 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 4,0 0,5 4,0 4,0

przestepstw
13 NJ-57-PRTEZAOD-10 Profilaktyka i terapia zaburzen odzywiania 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
14 NJ-57-PRTEUZDZMt-10 Profilaktyka i terapia uzaleznien dzieci i mtodziezy 0 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0
15 NJ-57-PRPRZD-10 Profilaktyka i promocja zdrowia o) 3 12 0 12 0 0,5 0,0 2,5 3,0 3,0 0,0 3,0 3,0

Moduty praktyk kierunkowych
ogot.| WP | EW | prak.

1 NJ-57-PRAKIER1-5 Praktyka kierunkowa I ZAL 7 160 | 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0
2 NJ-57-PRAKIER2-6 Praktyka kierunkowa IT ZAL 10 | 240 | 4 8 [228] 95 0,0 0,5 10,0 10,0 10,0
Moduty praktyk specjalnos$ciowych

ogot.| WP | EW | prak.
1 NJ-57-PRASPEC1-PDM-7 Praktyka specjalnosciowa I - PDM ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0 7,0
2 NJ-57-PRASPEC2-PDM-8 Praktyka specjalnosciowa II - PDM ZAL 10 | 240 4 8 228 9,5 0,0 0,5 10,0 10,0 10,0 10,0
3 NJ-57-PRASPEC3-PDM-9 Praktyka specjalnosciowa III - PDM ZAL 7 160 4 8 148 6,5 0,0 0,5 7,0 7,0 7,0 7,0
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