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I.  Ogdlna charakterystyka prowadzonych studiow

1. Informacje ogdlne

Nazwa kierunku studiow administracja
Poziom studiow studia drugiego stopnia
Poziom kwalifikacji poziom VII Polskiej Ramy Kwalifikacji
Profil ksztatcenia praktyczny
Forma studiéw stacjonarne / niestacjonarne
Kod ISCED 0413
Liczba semestréw konieczna do ukonczenia studidow
. . L 4 semestry
na ocenianym kierunku na danym poziomie
Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiow na
. . . 120 ECTS
ocenianym kierunku na danym poziomie
. . L. stacjonarne niestacjonarne
taczna liczba godzin zajec
1708 1058
Wymiar praktyk zawodowych 480 godzin
Jezyk, w ktdrym prowadzone s3 zajecia polski
Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta magister
Uzyskiwane uprawnienia zawodowe brak

2.  Wymagania wstepne (kompetencje kandydata)

O przyjecie na studia mogg ubiegac sie zaréwno osoby posiadajgce obywatelstwo polskie jak i obcokrajowcy po
spetnieniu wymagan rekrutacyjnych. Podstawg przyjecia na studia drugiego stopnia jest dyplom ukornczenia
studiow pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich. Przyjecie na studia
nastepuje w drodze wpisu na liste studentéw.

3.  Zasady rekrutacji i szczegétowy opis wymagan dla kandydatoéw na studia
Zasady rekrutacji i szczegétowy opis wymagan dla kandydatéw na studia reguluje Uchwata Senatu w sprawie
zasad przyjeé na studia wyzsze w danym roku akademickim.

4. Przyporzadkowanie programu studiow dla kierunku do dyscyplin oraz procentowy udziat liczby punktow
ECTS kazdej z tych dyscyplin w liczbie punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia studiow na ocenianym
kierunku na danym poziomie, ze wskazaniem dyscypliny wiodacej.

Nazwa dyscypliny wiodacej, do ktorej zostat przyporzadkowany kierunek:

Punkty ECTS
liczba %

nauki o polityce i administracji 61,2 51%

Nazwa dyscypliny wiodacej

Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla pozostatych
dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku:
Punkty ECTS
liczba %
nauki prawne 58,8 49%

Nazwa dyscypliny
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5. Podstawowe wskazniki ECTS okreslone dla programu studiow

L. Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin
Nazwa wskaznika

stacjonarne niestacjonarne

taczna liczba punktéow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zajec¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli 66,6 40,4
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom 844 848
ksztattujacym umiejetnoéci praktyczne ’ ’

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zajec z dziedziny nauk humanistycznych — w przypadku 15 115
kierunkéw studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach ’ ’

dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne

taczna liczba punktéow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zajec z dziedziny nauk spotecznych — w przypadku kierunkow nd nd
studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin

innych niz odpowiednio nauki spoteczne

taczna liczba punktow ECTS przyporzgdkowana zajeciom do
q p przyporzg J[S] 59.0 59.0
wyboru

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom 190 190
zawodowym ’ ’

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia
i jednolitych studidow magisterskich liczba godzin zajec nie dotyczy nie dotyczy
z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc:

taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiow na

studiach stacjonarnych / taczna liczba godzin zajeé
. . . . 1708 / 44 1058 / 44
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia

na odlegtosc.

6. Sylwetka absolwenta

Studia z zakresu administracji wigzg sie koniecznoscig opanowania przez studenta znacznej wiedzy z zakresu
nauki o polityce i administracji oraz nauk prawnych oraz poznania uwarunkowan i wspoétczesnych mechanizmow
ekonomicznych i spotecznych, réinych zjawisk interdyscyplinarnych w ujeciu systemowym, jak tez w ramach
zaleznosci miedzy poszczegdlnymi elementami. Dodatkowo istotg kierunku jest wyposazenie studenta
w umiejetnosci administracyjne, zarzadcze, analityczne i umiejetnosé postugiwania sie nieodzownymi
na dzisiejszym rynku pracy narzedziami. Absolwent kierunku ma wiedze iumiejetnosci zwigzane
z przygotowywaniem i podejmowaniem decyzji z zakresu administracji oraz kompetencje przydatne przy pracy
administracyjnej, czy prowadzeniu wtasnej dziatalnosci.

Program studiéw gwarantuje absolwentom kierunku poznanie wszelkich aspektéw prawnych
funkcjonowania administracji oraz nabycie umiejetnosci potrzebnych do swobodnego poruszania sie
w wybranych aspektach prawa, interpretowania przepisow z zakresu prawa administracyjnego oraz
postepowania administracyjnego, realizacji polityki administracyjnej, redagowania dokumentéw
administracyjnych, decyzji, podan, skarg i wnioskdw, pism procesowych etc., metodycznej i etycznej pracy
i kierowania zespotami ludzkimi. Absolwent kierunku jest zdolny do interpretowania i stosowania przepiséw
prawa w praktyce zycia spoteczno-gospodarczego w celu rozwiazywania realnych probleméw.

Absolwent kierunku administracja zdobywa wiedze niezbedng do zawodowego funkcjonowania w réznych
strukturach administracji, zaréwno w sektorze publicznym, prywatnym, jak i pozarzgdowym. Rozumie procesy
polityczne i dyplomatyczne w administracji przy znajomosci ekonomicznych, spotecznych, politycznych,
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prawnych i innych uwarunkowan réznych rodzajéw dziatan zwigzanych z funkcjonowaniem administracji i innych
podmiotéw sfery publiczne, prywatnej i NGO. Cechuje sie wiasciwymi postawami etycznymi i kompetencjami
spotecznymi pozwalajgcymi na zajmowanie réznych stanowisk w szeroko rozumianych strukturach administracji
publicznej oraz podmiotach niepublicznych, a takze podmiotach prywatnych i organizacjach pozarzagdowych
wspotpracujgcych z instytucjami publicznymi. Jest przygotowany do odgrywania aktywnej roli w Zzyciu
spotecznosci lokalnych i regionalnych.

Absolwent jest przygotowany do samodzielnego lub w zespole przygotowania projektéw spotecznych
i gospodarczych, potrafi projektowac rozwigzania prawno-administracyjne, konstruowac podstawy dziatania
réznego rodzaju instytucji i organizacji oraz zarzgdzania nimi, uwzgledniajac rézne aspekty ich realizacji.

Program studiéw taczy elementy o charakterze teoretycznym — wyktady, ktére wzbogacane sg ¢wiczeniami,
konwersatoriami, warsztatami, seminariami, zajeciami terenowymi i praktykami zawodowymi, rozwijajgcymi
praktyczne umiejetnosci. Takie kompleksowe, wielobodzcowe ksztatcenie studenta ma na celu wypracowanie
modelowe] sylwetki absolwenta, ktéry zdobedzie interdyscyplinarng wiedze specjalistyczng, co pozwoli mu
podjac¢ prace zaréwno w strukturach administracji publicznej (rzadowa, samorzgdowa, centralna, terenowa), jak
i instytucjach panstwowych, pozarzadowych i podmiotach gospodarczych. Nauka na kierunku wymaga
aktywnego uczestnictwa w zajeciach i odbycia praktyki zawodowej, a takze indywidualnej, samodzielnej
i zespotowej pracy intelektualnej w wolnym czasie od zaje¢ w ramach samorozwoju.

Absolwent po ukonczeniu studiow powinien zna¢ jezyk obcy na poziomie biegtosci B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy oraz umiec¢ postugiwaé sie jezykiem specjalistycznym
koniecznym do wykonywania zawodu. Absolwent bedzie miat mozliwos¢ kontynuowania nauki w szkole
doktorskiej lub w ramach indywidualnych programoéw lub na studiach podyplomowych.

Il. Koncepcja ksztatcenia

1. Wskazanie zwigzku kierunku studiéw z misjq i strategia rozwoju Uczelni

Przy formutowaniu koncepcji ksztatcenia na kierunku administracja studia drugiego stopnia o profilu
praktycznym uwzgledniono: misje i strategie rozwoju Uczelni, zasoby i mozliwosci jej realizacji, potrzeby rynku
pracy oraz otoczenia spoteczno-gospodarczego, obowigzujgce regulacje prawne i wzorce miedzynarodowe,
a takze opinie interesariuszy zewnetrznych oraz wewnetrznych. W Uniwersytecie Dolnos$lgskim DSW
we Wroctawiu nie ma kierunku ksztatcenia o podobnie zdefiniowanych celach i efektach uczenia sie. Program
ksztatcenia odpowiada strategii i pozostaje tez w Scistym zwigzku z badaniami naukowymi prowadzonymi
w jednostce.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku jest spdjna z misjg i strategig Uczelni okreslong w ,Strategii Uniwersytetu
Dolnoslaskiego DSW we Wroctawiu na lata 2022-2025 z perspektywg do 2030 roku”. Uczelnia dazy do tego by
by¢ Uczelniag — Miejscem dla Ciebie, w ktérym zgodnie z przyjeta misjg tgczy sie ludzi, ksztatci praktycznie
i realizuje pasje. Uczelnia jest przestrzenig ksztattowang z myslg o studentach jako kluczowej grupie spotecznosci
akademickiej. Uniwersytet tworzy przestrzer do praktycznej nauki, pracy, wspétdziatania, rozwoju wspdlnie we
wspotpracy z kolegami i kolezankami, jak rowniez z wyktadowcami, ktdrzy wspierajg studentow na kazdym etapie
edukacji. Jest to tez miejsce zapewniajgce warunki do samorozwoju, realizacji zainteresowan, poznawania
ciekawych ludzi, budowania i pielegnowania relacji oraz kreowania i wspéttworzenia. Uczelnia jest miejscem,
w ktérym doswiadcza sie inspiracji, wzajemnego uczenia sie, uczenia innych i wymiany praktycznych
doswiadczen. Wizja Uczelni brzmi: ,Wizja w przyjaznej przestrzeni wspdlnie rozwijamy ustuge edukacyjng opartg
na wiedzy, najlepszej praktyce i nowoczesnej technologii”.

Spotecznos¢ akademicka tworzg wyktadowcy otwarci, zaangazowani, petni wiedzy i doswiadczen, ktorg
chca sie dzieli¢ oraz inspirowac studentéw i wspdtpracownikéw do poznawania i odkrywania otaczajgcego nas
Swiata. Uniwersytet Dolnoslgski DSW we Wroctawiu jest Uczelnig akademicky, ktdra aktywnie wspottworzy
Federacje WSB-DSW Merito i wspiera rozwdj naukowy w wybranych dyscyplinach. Uczelnia Swiadomie ksztattuje
swojg tozsamos¢, taczac doswiadczenia w zakresie ksztatcenia i prowadzenia nauki, wartosci (takie jak m.in.
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wspotpraca, zaangazowanie, wiarygodnos$é¢, kreatywnosé, innowacyjnosé, elastyczno$é, otwartosé) oraz
podstawy modelu biznesowego cztonka Grupy TEB Akademia i Federacji Naukowej WSB-DSW Merito z wizjg
dynamicznego rozwoju uczelni w modelu PUMA (Praktycznos$¢ Uniwersalno$é Masowos$¢ Akademickosé).

Zarowno misja jak i wizja wytyczajg strategiczne kierunki dziatan w rozwoju Uczelni, ktéry zostat
ukierunkowany jest miedzy innymi na poszerzenie dziatan edukacyjnych o obszar administracji. W ramach
realizacji tego zatozenia, w oparciu o szczegdétowe analizy rynku, Uczelnia systematycznie aktualizuje oferte
modutéw ksztatcenia wybieralnego / specjalnosciowego na kierunku w sposéb pozwalajacy spetnié¢ zaréwno
oczekiwania rynku, jaki samych studentéw, odpowiadajgc na ich potrzeby oraz pasje.

Uniwersytet Dolnoslgski DSW we Wroctawiu w swoich zatozeniach strategicznych ktadzie réwniez nacisk na
wsparcie atrybutu praktycznosci ksztatcenia, co na kierunku administracja przejawia sie w przekazywaniu
studentom wszechstronnej i rzetelnej wiedzy oraz umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych
odnoszacych sie do proceséw administrowania, przede wszystkim w szeroko ujetej administracji publicznej, jak
réwniez w sektorze pozarzgdowym (stowarzyszenia, fundacje), czy w przedsiebiorstwach. Studia maja za zadanie
przygotowac studenta do sprawnego poruszania sie na aktualnym rynku pracy. Celem ksztatcenia jest
wyposazenie studenta w narzedzia, ktére pozwolg mu na pogtebione analizowanie i prognozowanie proceséw
administrowania, a przez to zarzadzanie tymi procesami, przeprowadzanie wyktadni przepiséw prawa
i rozszerzone umiejetnosci niezbedne do stosowania tychze przepiséw, jak réwniez przyjmowanie réznorodnych
rol w zespole pracownikéw szeroko rozumianej administracji.

Jednym z priorytetéw Uczelni jest rowniez gruntowe przygotowanie absolwentéw do podejmowania rél
spotecznych i zawodowych, odpowiadajgcych potrzebom wspdtczesnosci, dgzgc tym samym do ksztattowania
uczacych sie przez cate zycie, pracujacych nad wiasnym rozwojem zaangazowanych obywateli. Znajduje to swoje
odzwierciedlenie w opracowanej dla kierunku koncepcji ksztatcenia, zawierajgcej istotng liczbe zajec
praktycznych, konwersatoriow i praktyk zawodowych.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku administracja powstata w konsultacji ze specjalistami rynku pracy,
przedstawicielami pracodawcdéw oraz doswiadczonymi nauczycielami akademickimi z takich instytucji jak: Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslgskiego, Urzad Miasta we Wroctawiu we Wroctawiu, Dolno$lgska Federacja
Organizacji Pozarzagdowych, Fundacja Imago, Stowarzyszenie Inspektoréw Ochrony Danych Osobowych i innymi.
Ich wieloletnie doswiadczenie na rynku byto niezwykle pomocne w okresleniu sylwetki absolwenta kierunku.
Przedstawiciele instytucji z szeroko rozumianego obszaru administracji zwrdcili swojg uwage na realizacje
praktycznych aspektéw ksztatcenia.

Aktywna praca Biura Karier i Praktyk, kojarzaca studentow i absolwentéw z rynkiem i pracodawcami,
to kolejny element strategicznych dziatan Uczelni, ktéry koncentruje sie na nowych miejscach pracy dla
absolwentow kierunku administracja.

2. Wskazanie potrzeb spoteczno-gospodarczych utworzenia studiow oraz zgodnosci efektéw uczenia sie z
tymi potrzebami

Wprowadzanie do oferty edukacyjnej Uczelni zagadnien administracyjnych, analitycznych i komunikacyjnych
jest odpowiedzig na potrzebe wypracowania nowego modelu wspodtpracy z interesariuszami zewnetrznymi
w zakresie przeptywu wiedzy eksperckiej, ktéra wykorzystywana w praktyce bedzie zastosowana do efektywnej
pracy dydaktycznej. Podjecie w wyniku ksztatcenia na kierunku administracja Il stopnia dziatalnosci aplikacyjnej
i wdrozeniowej, odpowiadajacej potrzebom szeroko rozumianego otoczenia spoteczno-gospodarczego Uczelni,
powinna przyczyni¢ sie do wzmocnienia wartosci inicjatyw praktycznych i zazebi¢ sie z potrzebami rozwojowymi
lokalnego rynku pracy. Wspotpraca z instytucjami publicznymi i prywatnymi polegac bedzie na wspomaganiu
podmiotéw dziatajgcych w regionie w rozwigzywaniu wyrazanych przez nie swoistych dla nich probleméw
kadrowych, koncepcyjnych i organizacyjnych, wzmacnianiu postaw obywatelskich, ducha przedsiebiorczosci.

Wspotczesna administracja nalezg do najbardziej dynamicznie rozwijajacych sie dziedzin zycia gospodarczego
i publicznego. Specyfika organizacji i dziatania administracji polega z jednej strony na stosunkowo rozbudowanej
strukturze, a takze dziataniu w bezposrednim kontakcie z klientem, ktérego bezposrednio dotyczg decyzje
podejmowane przez urzednika lub pracownika. W konsekwencji pracownikom administracji stawiane s3
szczegolnie wysokie wymagania, zaréwno zawodowe, jak i etyczne.
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Koncepcja kierunku administracja studia drugiego stopnia profil praktyczny w petni przygotowuja
absolwentéw do sprostania wyzwaniom stojagcym przed wspotczesnymi pracownikami przy wykorzystaniu
nabytej wiedzy i umiejetnosci, tak aby podejmowa¢ w sposéb etyczny i merytorycznie poprawny decyzje
zmierzajace do zrealizowania zadania badz rozwigzania problemu.

Studia na kierunku administracja stanowig odpowiedZ na potrzeby spoteczno-gospodarcze kraju,
z uwzglednieniem specyfiki wojewddztwa dolnoslgskiego. Kierunek zaktada efektywne i wielowymiarowe
wspotdziatanie z otoczeniem Uczelni, w tym wspétprace z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi. Jest
to istotne z punktu widzenia osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie i wtasciwej diagnozy potrzeb rynku
pracy. Wspomniana wspétpraca dotyczy m.in. konsultacji w zakresie pozgdanych efektéw uczenia sie, wspdlnej
organizacji przedsiewzie¢ naukowych i dydaktycznych, czego wymiernym efektem jest biezgca modyfikacja oferty
dydaktycznej i obowigzujacych programow studidw.

Zaproponowany zakres ksztatcenia na studiach drugiego stopnia nakierunku administracja jest
odzwierciedleniem potrzeb instytucji rzadowych i samorzagdowych w procesie administrowania podmiotami
sektora publicznego i prywatnego, ale takze zadan, ktdre stawia sobie Wydziat i Uczelnia jako podmiotu
spotecznie odpowiedzialnego.

Profil praktyczny ksztatcenia na kierunku administracja zostat opracowany w celu zaspokojenia rosngcego
popytu ze strony pracodawcow sektora publicznego, prywatnego i trzeciego sektora na absolwentéw kierunkéw
nauk spotecznych o kompetencjach i wiedzy z zakresu administrowania. Kierunek stanowi odpowiedz na
zapotrzebowanie na wiedze i praktyczne przygotowanie specjalistow majacych podbudowe teoretyczna,
metodologiczng, jak i ksztatcenie praktyczne stuigce w réznorodnych wyspecjalizowanych branzach: ustug,
finanséw, sprzedazy, bezpieczeristwa, medidow, konsultingu, administracji (prywatnej i publicznej), think-
thankow, NGOS’éw, wtadzy publicznej, przedsiebiorczosci prywatne;.

Realizowany profil praktyczny obejmuje moduty zaje¢ stuzacych zdobywaniu przez studenta pogtebionych
umiejetnosci w zakresie studiéw na kierunku administracja, przy jednoczesnym odpowiednim uwzglednieniu
potrzeb praktyki administracyjnej, w szczegdlnosci z punktu widzenia intereséw podstawowej grupy
interesariuszy zewnetrznych.

W trakcie tworzenia koncepcji studiéw i programu ksztatcenia Il stopnia na kierunku administracja, zgodnie
ze wskazaniami Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, odbyly sie konsultacje programowe
z interesariuszami zewnetrznymi. Interesariusze ci stanowig przyszta baze dla odbywania przez studentéw
praktyk, przewidzianych w programie studiéw, zaréwno w trybie stacjonarnym, jak i niestacjonarnym.
Konsultacje z pracodawcami pozwolity stwierdzi¢, ze wyrazajg oni che¢ przyjecia studentéow tego kierunku
studiéw na praktyki zawodowe. W formule studiéw o profilu praktycznym dostrzegali szanse pozyskania dobrze
wyksztatconych absolwentéw, przygotowanych do podjecia pracy zgodnie z oczekiwaniami pracodawcy.

3. Ogdlne cele uczenia sie

Celem ksztatcenia na kierunku administracja jest pogtebiona znajomos$é¢ uwarunkowan, ztozonosci
i probleméw wspodiczesnego $wiata oraz znaczenia globalnych trenddw: proceséw digitalizacji,
ogdlnoswiatowego dostepu do informacji, zrdwnowazonego rozwoju, uczenia sie przez cate zycie, a takze
zagrozen i ryzyk ptyngcych z niepewnosci jutra, kryzysu elit i przemian pokoleniowych. Dynamika przeobrazen
spotecznych, politycznych i gospodarczych doprowadzita do pojawienia sie pojecia ponowoczesnosci, w ramach
ktorego rola administracji publicznej sprowadza sie do zapewnienia obywatelom w ramach zréwnowazonego
rozwoju dostepu do tak zwanego ,, dobra wspdlnego”. Integralnym elementem procesu ponowoczesnosci jest
umiejetne, elastyczne reagowanie na szybko zmieniajgce sie warunki funkcjonowania spoteczenstw, ich
gospodarek, panstw, relacji miedzy podmiotami na catym $wiecie. W obliczu cywilizacyjnego postepu, globalnego
zasiegu informacji i dostepu do wiedzy, dzieki administracji mozliwe bedzie reagowanie na zachodzgce w szybkim
tempie procesy, zarzadzanie zmiang, wptywanie na kierunku rozwojowe w ramach okreslonych zjawisk w ramach
wspotczesnych trenddw, sterowanie zachowaniami konsumentdéw, tagodzenie skutkdw zmian i korzystanie
znowych mozliwosci rozwoju. Dlatego na kierunku administracja wzmacniamy miekkie kompetencje
i wyposazamy studentéw w twardg wiedze rozwijang na wszystkich poziomach: od indywidualnego, przez rézne;j
wielkosci grupy zadaniowe, przedsiebiorczos¢ lokalng, po analize ustug prywatnych, publicznych. Tak ujetych
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proceséw nie zawsze s3 Swiadomi obywatele czy aparat panstwowy, stagd analityczna umiejetnosé
prognozowania zachowan czy mozliwych zdarzen, a w dalszej kolejnosci zarzgdzania nimi, sterowania i adaptacji
bedg stanowity o przysztym powodzeniu spotecznego rozwoju i jakosci zycia w wymiarze jednostkowym czy
narodowym i ponadregionalnym.

Celem kierunku jest przygotowane nowoczesnego, wspotczesnego pracownika administracyjnego, ktéry
bedzie przygotowany do petnienia funkcji doradczych ikreacyjnych w wymiarze indywidualnym, wsparcia
inicjatyw lokalnych. Celem ksztatcenia jest pogtebiona znajomosé procedur i przepiséw prawnych, dysponowanie
wiedzg, umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi z zakresu nauk o polityce i administracji, czyli kreowania
i budowy wspdlnoty lokalnej i wspdlnoty intereséw, zasad funkcjonowania administracji publicznej,
umiejetnoscig budowy iwdrazania programow spotecznych i gospodarczych, na co zwraca sie uwage
w programie studiéw na kierunku administracja. W ramach kierunku administracja mozliwe bedzie wskazanie
newralgicznych, ale tez pozgdanych elementéw systemu ksztattowania bezpiecznego rozwoju spoteczno-
gospodarczego w skali mikro i makro. Dziatania wdrazane dzieki skutecznemu monitoringowi i diagnozie zjawisk
koncentrowa¢ sie beda zaréwno na eliminowaniu zagrozen i ryzyk, jak i na dziataniach o charakterze
proaktywnym i adaptacyjnym, pozwalajgcych na lepsze funkcjonowanie spoteczenstwa i kazdego obywatela.
W zwigzku z tym nowg cechg rzeczywistosci jest istnienie wspotzaleznosci pomiedzy rozwojem spoteczno-
gospodarczym a poczuciem bezpieczenistwa i jego faktycznym stanem. Zwigzek ten jest w pewnym sensie takze
i efektem zmieniajacej sie natury zagrozen.

Studia drugiego stopnia na kierunku administracja przeznaczone sg na pogtebianie i uszczegétowianie wiedzy,
kompetencji i umiejetnosci studenta studiéw na kierunku administracja, w sposdb i w zakresach adekwatnych
dla oczekiwan stawianych absolwentom tego kierunku przez kluczowych interesariuszy zewnetrznych,
tj. podstawowe podmioty administracji publicznej (w szczegdlnosci rzgdowej i samorzagdowej), wtasciwe im
organy z jednoczesnym uwzglednieniem odmiennych perspektyw innych podmiotow, ktore zgtaszajg
zapotrzebowanie na kadre o kompetencjach administracyjnych. Ksztatcenie ukierunkowane wiec jest na
uzyskanie kwalifikacji drugiego stopnia przydatnych do zajmowania stanowisk i petnienia funkcji w administracji,
wymagajacych stanowienia i stosowania prawa (przede wszystkim: administracyjnego, z jednoczesnym
uwzglednieniem wybranych norm innych gatezi prawa w zakresie znajdujgcym zastosowanie w praktyce
administracyjnej jak prawo cywilne, gospodarcze i handlowe, europejskie). Osiggnieciu tego rodzaju zamierzen
stuzy¢ ma preferowanie w programie problematyki administracyjnoprawnej, uzupetniane wymogiem
realizowania tresci programowych koncentrujgcych uwage na sferze administracji. Nastawienie i przeznaczenie
przedmiotowych studiéw potwierdza i wzmacnia problematyka wyrdznionych w ich programie specjalnosci.
Ich wybor koresponduje z programem ksztatcenia na stacjonarnych i niestacjonarnych studiach administracji
pierwszego stopnia, stwarzajac warunki na pogtebiong kontynuacje ksztatcenia oraz i reaguje na kluczowe
i aktualne funkcje wspoétczesnej administracji.

4. Tabela odniesien efektow kierunkowych uczenia sie do charakterystyk kompetencji uniwersalnych
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6-7 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Objasnienie oznaczen w symbolach efektéw kierunkowych:
A kierunek administracja
2 studia drugiego stopnia
P profil praktyczny
w kategoria wiedzy
U kategoria umiejetnosci
K kategoria kompetencji spotecznych
01, 02, 03 i kolejne numer efektu uczenia sie
Objasnienie oznaczen charakterystyki poziomow PRK typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa
Wyiszego:
7 poziom VII Polskiej Ramy Kwalifikacji
S charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyiszego
W wiedza
G gtebia i zakres
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kontekst

umiejetnosci

wykorzystanie wiedzy

Komunikowanie sie

organizacja pracy

uczenie sie

kompetencje spoteczne

krytyczna ocena

odpowiedzialnos¢

m|o|=|=|c|o|=|s|c|=

rola zawodowa

Symbol efektu

OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

o Po zakonczeniu studiéw drugiego stopnia Symbol
dlljacz:i::-i:II?u na kierunku administracja, profil praktyczny, charakterystyk
absolwent osigga nastepujace efekty uczenia sie:
WIEDZA
absolwent zna i rozumie:
w pogtebionym stopniu wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich
metody i teorie z zakresu administracji wyjasniajace ztozone zaleznosci miedzy P7U_W:
A2P_W01 nimi, stanowigce podstawowa wiedze ogdlng z zakresu dyscyplin naukowych P7S _WG
tworzgcych podstawy teoretyczne oraz wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy -
szczegotowe]j wiasciwe dla kierunku administracja
w pogtebionym stopniu zagadnienia ustrojowe i proceduralne obowigzujace i
stosowane w administracji, z uwzglednieniem ekonomicznych, spotecznych,
AP WO2 prawnych i innych uwarunkowan réznych rodzajéw dziatan zwigzanych z P75_WG;
- funkcjonowaniem administracji i innych podmiotéw sfery publiczne, prywatnej i P7S_WK
NGO, zarzadzania zasobami ludzkimi i sytuacjami kryzysowymi oraz dbatosci o
strone wizerunkowg urzedéw i podmiotéw gospodarczych
w pogtebionym stopniu teorie oraz metodologie badarn w zakresie dyscyplin
naukowych wtasciwych dla kierunku administracja oraz umie formutowac i
A2P_W03 rozwigzywaé problemy oraz wykonywaé zadania poprzez dobdr irédet oraz P7S_WG
informacji z nich pochodzacych, dokonanie oceny, krytycznej analizy i syntezy
tych informacji
w pogtebionym stopniu zadania i zasady funkcjonowania administracji zwigzane
z ochrong interesow panstwa i bezpieczenistwa wewnetrznego oraz zapisy prawa
w stopniu wymaganym do rozwigzywania probleméw administracyjno-prawnych
oraz rozumienia odpowiedzialnoéci z tytutu szkéd powstatych w zwigzku z P7S_WK;
A2P_WO04 . L . . . L Lo .
dziataniami i zaniechaniami przy ich realizacji oraz zagadnien i problemoéw P7S_WG
zwigzanych z kierowaniem i zarzadzaniem podmiotami gospodarczymi i
publicznymi oraz okreslania i tworzenia relacji i zasad funkcjonowania podmiotow
i praktycznego wykorzystania w dziatalnosci podmiotéw
w pogtebionym stopniu zasady projektowania, przeprowadzania modyfikacji w
A2P WOS zakresie tworzenia aktéw administracyjnych przy znajomoéci podstawowych P7U_W;
- technik legislacyjnych oraz pojecia z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej i P7U_WG
prawa autorskiego oraz formy rozwoju indywidualnej przedsiebiorczosci
UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:
wykorzystywa¢ pogtebiong wiedze, formutowac¢ i rozwigzywaé ztozone
i nietypowe konkretne problemy wystepujace w administracji oraz wykonywacé P7U_U;
A2P_U01 zadania indywidualnie i grupowo przy wykorzystaniu wiasciwych informacji, P7S_UW;
dokonywac ich oceny, krytycznej analizy i syntezy przy zastosowaniu wtasciwych P7S_UO
metod i narzedzi
poszukiwaé i wykorzystywa¢ samodzielnie lub wspoétdziatajgc zespotowo przy
realizacji zadan w oparciu o Zrdodta konkretnych informacji prawnych, P75_UW;
A2P_U02 politycznych, spotecznych i gospodarczych dla samodzielnego planowania dziatan P75_UU;
administracyjnych i rozwigzywania ztozonych problemdéw oraz przygotowad P7S_UO

alternatywne wersje dokumentéw prawnych
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identyfikowac i interpretowa¢ w pogtebionym stopniu zjawiska i procesy

spoteczne, gospodarcze, polityczne z wykorzystaniem wiedzy z dyscyplin P75_UW;
A2P_U03 naukowych wtasciwych dla kierunku administracja oraz organizowac i zarzadzac P7S_UK;
dziataniem instytucji przy prawidtlowym postugiwaniu sie systemami P7S5_UO

normatywnymi w celu rozwigzania problemdw

prognozowac przebieg spraw administracyjnych z wykorzystaniem procedury
administracyjnej oraz orzecznictwa i piSmiennictwa oraz okreslaé skutki P7U_U;
A2P_U04 konkretnych proceséw i zjawisk spotecznych, gospodarczych i politycznych z N
wykorzystaniem metod i narzedzi dyscyplin naukowych witasciwych dla kierunku
administracja dla sprawnego i skutecznego funkcjonowania instytucji

P7S_UU

wykorzystywaé pogtebiong znajomos¢ jezykédw obcych z uwzglednieniem
stownictwa specjalistycznego wtasciwego dla kierunku administracja, zgodnie z
wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu P7U_U;
A2P_UO05 Ksztatcenia Jezykowego oraz komunikowac sie i wykorzysta¢ wiedze dotyczaca -
pogtebionej znajomosci metodologii pracy naukowej, Zrédet badawczych,
dokonaé ich selekcji oraz przygotowac prace pisemne, prezentacje oraz
wystapienia

P7U_UK

KOMPETENCIJE SPOtECZNE
absolwent jest gotow do:

dokonania krytycznej samooceny (wfasnej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji)
pozwalajacej na okreslenie obszarow wymagajacych statego i samodzielnego
A2P_KO01 uaktualniania wiedzy, mozliwosci sprawnego rozwigzywania probleméw
poznawczych i praktycznych oraz inspirowania i organizowania proceséw uczenia
sie innych oséb

P7U_K;
P7S_KK

podjecia pracy, dziatan, przygotowania projektdw (spotecznych, ekonomicznych, P7U K:
politycznych) w podmiotach realizujgcych zadania z zakresu administracji w wielu »

A2P_KO02 . S . . . . . P75_KO;
- istotnych dziedzinach dla sSrodowiska lokalnego, regionalnego i krajowego w celu

realizacji interesu publicznego P75_KR
odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych przy s$wiadomosci specyfiki

funkcjonowania podmiotéw (administracyjnych, organizacji spotecznych, P7U_K;

A2P_K03 podmiotéw gospodarczych), wynikajacej z rodzaju wykonywanych zadan i ich p7S _KR

znaczenia dla zapewnienia praw jednostki przy przestrzeganiu zasad etyki
zawodowej lub urzedniczej oraz wymagania tego od innych

5. Tabela pokrycia charakterystyk kompetencji uniwersalnych Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-7 Polskiej Ramy
Kwalifikacji przez kierunkowe efekty uczenia sie

symbol Opis charakterystyk kompetencji uniwersalnych poziomu 7 Symbol efektu
charakterystyk Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz charakterystyk drugiego uczenia sie
stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji Polskiej Ramy Kwalifikacji dla kierunku
WIEDZA:
absolwent zna i rozumie:
w pogtebiony sposdb wybrane fakty, teorie, metody oraz ztozone
P70 W zaleznosci miedzy nimi, takze w powigzaniu z innymi dziedzinami A2P_WO01;

réznorodne, ztozone uwarunkowania i aksjologiczny kontekst prowadzonej | A2P_WO05
dziatalnosci

w pogtebionym stopniu — wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace

ich metody i teorie wyjasniajace ztozone zaleznosci miedzy nimi,

stanowigce zaawansowang wiedze ogdélng z zakresu dyscyplin naukowych
q q € 080Ing yscyp y A2P_WO1;

A2P_W02;
podbudowang teoretycznie wiedze obejmujaca kluczowe zagadnienia oraz -
P7S_WG o . . . A2P_W03;
wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy szczegétowej — A2P W04

A2P_W05

lub artystycznych tworzgcych podstawy teoretyczne, uporzagdkowang i

wtasciwe dla programu ksztatcenia gtéwne trendy rozwojowe dyscyplin
naukowych lub artystycznych istotnych dla programu ksztatcenia, a w
przypadku studiéw o profilu praktycznym— réwniez zastosowania
praktyczne tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z ich kierunkiem
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fundamentalne dylematy wspétczesnej cywilizacji
ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania réznych rodzajow

A2P_WO02;

P7S_WK dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem studiéw, w tym zasady A2P WO4
ochrony wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego, podstawowe zasady -
tworzenia réznych form przedsiebiorczosci

UMIEJETNOSCI:
potrafi:

wykonywac zadania oraz formutowac i rozwigzywac problemy, z

wykorzystaniem nowej wiedzy, takze z innych dziedzin samodzielnie A2P_U01;
P7U_U planowac¢ wtasne uczenie sie przez cate zycie i ukierunkowywac innych w A2P_U04;

tym zakresie komunikowac sie ze zréznicowanymi kregami odbiorcow, A2P_UO05

odpowiednio uzasadniaé stanowiska

wykorzystywac posiadang wiedze — formutowac i rozwigzywac ztozone i

nietypowe problemy i innowacyjnie wykonywac¢ zadania w

nieprzewidywalnych warunkach przez:

- wtasciwy dobor zrédet i informacji z nich pochodzacych, dokonywanie

oceny, krytycznej analizy, syntezy oraz twodrczej interpretacji i prezentacji

tych informacji

tych informacji, A2P_U01;

P7S_UW - dobdr oraz stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym A2P_U02;
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych (ICT) A2P_U03
- przystosowanie istniejacych lub opracowanie nowych metod i narzedzi
wykorzystywac wiedze — formutowac i rozwigzywac problemy oraz
wykonywac zadania typowe dla dziatalnosci zawodowej zwigzanej z
kierunkiem studiéw — w przypadku studiéw o profilu praktycznym
Formutowad i testowac hipotezy zwigzane z prostymi problemami
wdrozeniowymi—w przypadku studidw o profilu praktycznym
komunikowac sie na tematy specjalistyczne ze zréznicowanymi kregami
odbiorcow

P7S_UK prowadzi¢ debate A2P_U03;
postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu A2P_U0S
Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologia
kierowa¢ praca zespotu; A2P_UO01;

P7S_UO wspotdziatac z innymi osobami w ramach prac zespotowych i podejmowaé | A2P_U02;
wiodaca role w zespotach A2P_U03

7S LU samodzielnie planowac i realizowac wtasne uczenie sie przez cate zycie i A2P_U02;

- ukierunkowywac innych w tym zakresie A2P_U04
KOMPETENCIJE SPOtECZNE:
jest gotow do:
tworzenia i rozwijania wzoréw wtasciwego postepowania w srodowisku AP KOL:
P7U K pracy i zycia podejmowania inicjatyw, krytycznej oceny siebie oraz A2P_K02;
- zespotdw i organizacji, w ktérych uczestniczy przewodzenia grupie i A2P_KO3
ponoszenia odpowiedzialnosci za nig -
- krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci
- uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych
P7S_KK ] S ) A2P_KO1
- i praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z -
samodzielnym rozwigzaniem problemu
- wypetniania zobowigzan spotecznych, inspirowania i organizowania
dziatalnosci na rzecz sSrodowiska spotecznego
P7S_KO A2P_KO2

- inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego
- myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy
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odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, z uwzglednieniem
zmieniajacych sie potrzeb spotecznych, w tym:

P7S KR - rozwijania dorobku zawodu, A2P_KO02;
- - podtrzymywania etosu zawodu A2P_KO03
- przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz dziatania na rzecz

przestrzegania tych zasad

lll.  Plan studiow

1.  Struktura planu studiéw

Liczba godz. Liczba godz.
studia stacjonarne studia niestacjonarne
Lp. Moduty
) , p/e/ i i p/e/
Ogét. | wyk. éw. Ogét. | wyk. éw.
prak. prak.
1 | Moduty ksztatcenia podstawowego 278 130 144 4 130 62 64 4
2 | Moduty ksztatcenia kierunkowego 430 220 210 0 216 | 104 | 112 0
3 Moduty przygotowania pracy 180 150 30 0 58 46 12 0
dyplomowej
4 | Modut ksztatcenia jezykowego 100 0 60 40 72 0 32 40
Moduty ksztatcenia wybieralnego /
5 . . 240 0 240 0 102 0 102 0
specjalnosciowego
6 | Moduty praktyk specjalnosciowych 480 0 16 464 480 0 16 464

2. Stosowane metody dydaktyczne oraz sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie osigganych przez
studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia

Karty przedmiotéw definiujg przedmiotowe efekty uczenia sie, ktore nalezy osiggna¢, aby program studiow
zostat zrealizowany. Efekty uczenia sie dla poszczegdlnych przedmiotdéw sg mierzalne i weryfikowane. Studenci
otrzymujg wsparcie edukacyjne nie tylko dzieki rzetelnemu przygotowaniu zaje¢ przez wyktadowcéw, ale rowniez
poprzez realizowany w uczelni program tutoringu akademickiego oraz projekty edukacyjne, jakie moga
przeprowadzi¢ w ramach dziatajgcej na uczelni Akademii Umiejetnosci. Nauczyciele oraz tutorzy s dostepni poza
wyktadami, ¢wiczeniami i zajeciami z tutorem, w trakcie cotygodniowych konsultacji, pomagajac rozwigzac
indywidualne problemy poszczegdlnych studentéw.

Program studiéw na kierunku zostat opracowany w oparciu o metody dydaktyczne, ktére sprzyjajg osigganiu
zatozonych efektow uczenia sie. Dotyczy to zaréwno metod podajgcych (wyktad interaktywny), problemowych
(dyskusje problemowe, uczenie sie problemowe, case study), eksponujgcych (prezentacja), praktycznych i w tym
symulacji, opracowania studium przypadku lub metody projektowej. Wybdr metod podyktowany byt potrzebg
prowadzenia procesu ksztatcenia studentéw w taki sposéb, aby stwarzat warunki do zaangazowanego
i aktywnego ich udziatu w prace na zajeciach.

Osiggane efekty uczenia sie w zakresie wiedzy zwykle weryfikowane sg poprzez egzaminy, kolokwia, quizy,
testy oraz projekty. Natomiast umiejetnosci zwykle weryfikowane sg poprzez ocene aktywnosci na zajeciach,
merytoryczny udziat w dyskusji, projekty indywidualne lub grupowe, raporty z ¢wiczen, symulacji, opracowania
studium przypadkow, wykorzystywane zwykle do oceny efektéw uczenia sie, jakie student powinien osiggngc
w trakcie zaje¢ o charakterze ¢wiczeniowym. Osigganie przez studenta efektdw uczenia sie w zakresie
kompetenc;ji spotecznych zwykle weryfikowane jest poprzez ocene merytorycznej aktywnosci na zajeciach, ocene
pracy zespotowe] nad projektem, ocene prezentacji wynikow projektu lub opracowania grupowego raportu
z zadan laboratoryjnych.

W ramach kazdego z narzedzi nauczyciel akademicki ustala kryteria i sposéb oceny tego, czy dany efekt
uczenia sie zostat osiggniety przez studenta. W trakcie interaktywnych wyktadow, czesto wspartych
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prezentacjami multimedialnymi, student ma mozliwos¢ zdobycia nowej, specjalistycznej wiedzy i spotkania sie
z przedstawicielami dyscyplin nauk o polityce i administracji oraz nauk o administracji. Spotkania w ramach
wyktadow, jak réwniez indywidualnych spotkan z nauczycielami akademickimi w czasie ich konsultacji, daja
szanse na rozwoj profesjonalnych umiejetnosci niezbednych w codziennej praktyce zawodowej.

W procesie ksztatcenia studentéw wykorzystane zostang réwniez metody praktyczne. W szczegdlnosci
dotyczy to metody projektéw (warsztatow), ksztattujgcej i rozwijajgcej umiejetnosci, nawyki i sprawnosci
o charakterze praktycznym, niezbedne przy realizowaniu konkretnych dziatai praktycznych charakterystycznych
dla funkcjonowania podmiotéw ze administracji. Kolejne przewidziane metody dydaktyczne tj.: metody
aktywizujace, ¢wiczenia przedmiotowe stuzg ksztattowaniu umiejetnosci twérczego wykorzystania wiedzy
w samodzielnym projektowaniu i realizowaniu indywidualnych projektéw. Sprzyja temu praca w matych grupach
(praca w zespole), polegajgca na wykonaniu konkretnych zadan zleconych przez wyktadowce/trenera, ktéra
aktywizuje do dziatania, ksztattuje umiejetnosci organizacyjne, przywodcze i kompetencje interpersonalne.

3. Wykaz przedmiotow do wyboru pozwalajgcych na stwierdzenie, ze program ksztatcenia umozliwia
studentowi wyb6r modutéw w wymiarze nie mniejszym niz 30% punktow ECTS

Program studidow umozliwia studentowi wybdér modutéw ksztatcenia, do ktdrych przypisuje sie punkty ECTS

w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS. Do modutédw wybieralnych nalezg moduty wskazane

ponizej.

Liczba punktéw ECTS

Specjalnos¢ - - — -
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Modut ksztatcenia jezykowego 6 6

Modut ksztatcenia wybieralnego / specjalnosciowego:

administracja samorzagdowa

zarzgdzanie w administracji publicznej

ESG w administracji 34 34
administrowanie, zarzadzanie i utrzymanie
nieruchomosci

Moduty praktyk specjalnosciowych 19 19

Informacja o proponowanych modutach ksztatcenia wybieralnego / specjalnosciowego oferowanych
w danym cyklu ksztatcenia:

— administracja samorzagdowa - modut jest doskonatg propozycjg dla wszystkich oséb pracujgcych lub
zamierzajgcych pracowaé w strukturach samorzgdowych, zwtaszcza dla wysokiej klasy specjalistéw
zajmujacych stanowiska sredniego i wyzszego szczebla. Modernizacja administracji zwigzana ze
Swiadczeniem nowoczesnych ustug publicznych wymaga statej profesjonalizacji, jest petna wyzwan
i daje satysfakcje oraz stabilno$¢ rozwoju oraz ptac. Wspieramy studentéow w rozwoju wiasnym oraz
zawodowym. Studenci nauczg sie analizowania oraz rozumienia proceséw zachodzacych w gospodarce
finansowej jednostek samorzadu terytorialnego; poznajg specyfike funkcjonowania samorzadu
terytorialnego i ustug publicznych $wiadczonych przez administracje; poznajg zagadnienia zarzadzania
strategicznego, w szczegdlnosci zarzadzania zmiang a takze aktualne problemy kompetencyjne
w administracji na szczeblu samorzagdowym, metody ich rozwigzania oraz zasady i techniki
przygotowywania dokumentéow administracyjnych. W trakcie zaje¢ bedg mieli mozliwos¢ analizowania
polityki prowadzonej przez panstwo i jednostki samorzadu terytorialnego.

— zarzadzanie w administracji publicznej - w czasie nauki studenci zyskujg merytoryczng i praktyczng
wiedze o nowych rozwigzaniach i ustugach, ktére pojawiajg sie w strukturach organizacyjnych
administracji samorzadowej i rzgdowej. Obszar ten jest niezwykle dynamiczny i generuje duzg ilos¢
zmian, warto wiec wyrobi¢ w sobie nawyk nieustannego sprawdzania i ,trzymania reki na pulsie”. Modut
jest skierowany do oséb, ktére chcg poznac spoteczno-ekonomiczne, polityczne i prawne mechanizmy
zarzadzania sprawami publicznymi, metody zarzadzania w administracji, metody przygotowywania
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dokumentéw organizujgcych prace urzeddw administracji, sposoby wykorzystania metod i technik
selekcji pracownikéw oraz skutecznego motywowania pracownikow.

ESG w administracji — modut jest przeznaczony dla oséb pragnacych aktywnie wptywaé na
rzeczywistos¢, cechujgcych sie innowacyjnoscig i kreatywnoscia w mysleniu dziataniu. Dla oséb
zainteresowanych uzyskaniem kompleksowego wyksztatcenia, ktére umozliwia tatwe dostosowanie sie
do wymagan wspotczesnego rynku pracy. Wybierajac ten modut student pozna podstawy prawne ESG
w administracji, kryteria zrownowazonego i odpowiedzialnego rozwoju w sektorze publicznym
z uwzglednieniem ekologicznych aspektéw funkcjonowania administracji, trendy w zielonej
transformacji, jak réwniez zasady monitoringu i raportowania w zakresie ESG.

administrowanie, zarzadzanie i utrzymanie nieruchomosci — celem studiéw w ramach tego zakresu jest
przekazanie stuchaczom potrzebnej wiedzy i narzedzi z obszaru zarzadzania nieruchomosciami, ktére
beda mogli zastosowaé w swojej przysztej pracy zawodowej. Ksztatcenie w zakresie administrowania,
zarzadzania i utrzymywania nieruchomosci ma celu przygotowanie teoretyczne i praktyczne
profesjonalistow do wykonywania zawodu zarzadcy nieruchomosci. W ramach modutu student zapozna
sie z elementami zarzadzania majgtkiem wtasciciela nieruchomosci, odrdznia¢ aktywne zarzadzenie
nieruchomoscia od administrowania nig, zwigzanego z prowadzeniem biezgcych czynnosci faktycznych
zwigzanych z obstugg nieruchomosci, nauczy sie podejmowania dziatan w celu zapewnienia dbatosci
o bezpieczenstwo uzytkownikéw i wtasciwg eksploatacje budynku, podejmowania czynnosci
zwigzanych z zarzgdzaniem i administrowaniem nieruchomoscia.

Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk zawodowych

oraz doskonalenie praktycznych umiejetnosci i kompetencji spotecznych studenta w Instytucji Przyjmujacej na

praktyke.

Zasadniczym celem praktyk jest:

— umozliwienie zastosowania w praktyce pogtebionej wiedzy i umiejetnosci zdobywanych podczas
zajec na uczelni;

poznanie specyfiki pracy w danej instytucji;

—  pozyskiwanie i rozwijanie nowoczesnych kompetencji zawodowych;

praktyczne przygotowanie do aktywnosci zawodowej o charakterze administracyjnym.

2. Miejsca, w ktérych studenci/tki moga odby¢ praktyke:

— urzedy administracji publicznej, instytucje podlegte jednostkom samorzadu terytorialnego, jednostki
i komarki zarzadzania kryzysowego, stuzby (policja, wojsko, straze i stuzby),

agencje ochrony osdb i mienia,

—  przedsiebiorstwa i podmioty gospodarcze (dziaty administracyjne i personalne),

— organizacje pozarzagdowe,

przedstawicielstwa instytucji i organizacji miedzynarodowych w Polsce;

— fundacje, stowarzyszenia, organizacje pozarzagdowe, kancelarie prawne, firmy doradcze
i szkoleniowe, placowki i osrodki badawcze,

inne instytucje po uzgodnieniu z Uczelnianym Opiekunem Praktyk.

3. Czas trwania praktyk i miejsce ich odbywania
Studenci/tki studiow drugiego stopnia odbywajg praktyki zgodnie z harmonogramem studiow:

Rok 3 Uszczegotowienie
o, Czas trwania . L.
studiéw, R czasu trwania Zaktadane efekty uczenia sie:
praktyki K

semestr praktyki

240 godzin a) w zakresie wiedzy:
1 semestr dydaktycznych / | Praktykall — opisuje szczegétowo zadania, kompetencje i strukture

180 godzin instytucji przyjmujacej na praktyke
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zegarowych Wprowadzenie do — wskazuje ptaszczyzny wspdtpracy z innymi instytucjami, w
(6 tygodni) praktyk - 2 godziny tym dziatajgcymi w ramach administracji publicznej
dydaktyczne — okredla specyfike i uwarunkowania branzy, w ktérej
Ewaluacja praktyk - funkcjonuje Instytucja Przyjmujaca na praktyke
6 godzin b) zakresie umiejetnosci:
dydaktycznych — diagnozuje w sposéb pogtebiony problemy organizacji
w zakresie studiowanego kierunku
Praktyka . — poprawnie wykonuje polecenia stuzbowe wydawane
w Instytucji przez opiekuna praktyk z ramienia Instytucji Przyjmujacej
Przyjmujacej — oraz wywigzuje sie z powierzonych mu zadan
232 godziny c) zakresie kompetencji spotecznych:
dydaktyczne — ma Swiadomos¢ krytycznej samooceny swojej wiedzy,
mozliwosci  sprawnego rozwigzywania problemow
poznawczych i praktycznych
— wykazuje aktywna postawe w realizacji zadan
administracji publicznej i pokrewnej
a) w zakresie wiedzy:
— postuguje sie pogtebiong zdobytg wiedzg w zakresie
studiowanego kierunku w praktyce
— rozwigzuje problemy (zadania), wykorzystujgc rdzne
metody i Zzrédta, w szczegdlnosci wyszukuje informacje i
Praktyka Il dokonuje ich selekcji pod katem przydatnosci do
Wprowadzenie do rozwigzania problemu
raktvk - 2 eodzin — zna problematyke zwigzang z zarzadzaniem organizacjg
prakty g v b) zakresie umiejetnosci:
240 godzin dydaktyc-zne — posiada umiejetnos¢ pracy indywidualnej i w zespole
dydaktycznych / Ewalua.\qa praktyk - — wykonuje polecenia przetozonych zgodnie z wyznaczonym
1rok 180 godzin 6 godzin harmonogramem  oraz  zglasza  zaobserwowane
2 semestr zegarowych dydaktycznych mozliwosci zmian w sposobach realizacji zadan
6 tygodni) Praktyka — posiada umiejetnosc nawigzywania kontaktow
(6 tve w Instytucji zawodowych
Przyjmujacej c) zakresie kompetencji spotecznych:
232 godziny — ma Swiadomos¢ koniecznosci pracy zgodnie z przepisami
dydaktyczne prawa i etykg zawodowa
— rozumie znaczenie procesdéw inspirowania i szkolenia
innych o0séb w celu osiggania zatozonych celéw

funkcjonowania Instytucji
ma $wiadomos¢ odpowiedzialnego i aktywnego petnienia
rol  zawodowych  ispotecznych  zwigzanych  ze
studiowanym kierunkiem

4. Harmonogram odbywania praktyki:
Harmonogram odbywania praktyki student ustala z Opiekunem Praktyki z ramienia Instytucji Przyjmujgcej

na praktyke.

Indywidualny harmonogram zalezny jest od godzin pracy instytucji, mozliwos$ci Opiekuna Praktyki oraz studenta.

5. Potwierdzenie osiggniecia efektéw uczenia sie:

Potwierdzenie osiggniecia efektow uczenia sie odbywa sie w Dzienniku praktyk, w ktérym studenci opisujg

zadania zrealizowane w Instytucji Przyjmujacej na praktyke zwigzane z wyzej wymienionymi efektami, a Opiekun

Praktyki z ramienia danej Instytucji Przyjmujacej na praktyke potwierdza je podpisem w Dzienniku praktyk oraz

Uczelniany Opiekun Praktyk w Dzienniku praktyk oraz w USOSweb.

W przypadku zaliczania praktyki na podstawie umowy o prace lub uméw cywilnoprawnych, prowadzenie wiasnej

dziatalnosci gospodarczej, podejmowania innych form dziatalnosci — staz, wolontariat, zaliczenia praktyki

dokonuje Uczelniany Opiekun Praktyk na pisemny Whniosek o zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie

zaswiadczenia o zatrudnieniu/prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej/ podejmowania innych form dziatalnosci,

w ktérym potwierdzane sg efekty uczenia sie przez bezposredniego przetozonego studenta.

Do wniosku powinno byc¢ zataczone portfolio dokumentujgce realizacje zadan, pozwalajacych na realizacje

zatozonych efektéw uczenia sie dla kierunku.
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6. Procedura realizacji praktyk przez studentow studiow I i Il stopnia oraz jednolitych studiéw magisterskich
na kierunkach prowadzonych na Wydziale Studiow Stosowanych okreslona jest w Zarzadzeniu Dziekana
Wydziatu Studidéw Stosowanych Uniwersytetu Dolnoslgskiego DSW we Wroctawiu.

IV. Dodatkowe dokumenty do programu studiow
1. System ECTS

Zasady przypisywania punktow ECTS do przedmiotéw zostaty okreslone zgodnie z ustawg prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce z 20 lipca 2018 r. (ze zmianami) i aktami wykonawczymi.

Liczbe punktéw ECTS przypisang do poszczegdlnych przedmiotéw okreslonych w programie studidow
zatwierdza Senat uczelni podejmujgc stosowng uchwate w sprawie przyjecia planéw i programow studiéw na
dany rok akademicki. W przypisywaniu punktéw poszczegéinym przedmiotom kierowano sie zasadg, iz wymiar
punktow musi uwzglednia¢ rzeczywisty naktad pracy studenta. Przyjeto, ze 1 punkt ECTS odpowiada okoto
25 godzinom pracy studenta.

Wartos¢ punktow ECTS dla danego przedmiotu odzwierciedla $redni naktad pracy studenta niezbedny do
uzyskania zaktadanych efektéw uczenia sie. Naktad ten jest suma godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw (godziny kontaktowe) oraz godzin
pracy samodzielnej studenta. Zgodnie z t3 zasadg przydzielono punkty ECTS na poszczegdlne formy procesu
dydaktycznego sktadajgce sie na realizacje efektow uczenia sie danego przedmiotu, takich jak wyktady, ¢wiczenia,
konwersatorium, lektoraty, seminaria, projekty, e-learning i praca wiasna studenta. Uwzgledniono réwniez
punkty ECTS realizowane przez bezposredni kontakt nauczyciela akademickiego w formie egzamindw, zaliczen,
konsultacji oraz prac dodatkowych wykonywanych przez studentéw pod nadzorem nauczyciela akademickiego.
Naktad pracy wiasnej studenta przypadajgcej na dany przedmiot (a w konsekwencji liczba punktow ECTS za prace
wtasng studenta) jest wypadkowg szeregu czynnikdw istotnych dla osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie
i jest wynikiem analizy stopnia trudnosci zwigzanego z zaktadanymi efektami uczenia sie przypisanymi
do przedmiotu, a takze konsultacji z wyktadowcami prowadzgacymi poszczegdlne przedmioty. Dla okreslenia
Sredniego naktadu pracy wtasnej studenta w danym przedmiocie brany jest takze pod uwage kontekst w jakim
ten przedmiot wystepuje w programie studidw — czy zdobycie efektdw uczenia sie przypisanych do przedmiotu
wymaga wczesniejszego zaliczenia innych przedmiotéw lub posiadania innego zasobu wiedzy lub umiejetnosci.

Przypisane w ten sposob punkty ECTS do przedmiotow sg takie same w przypadku studidow stacjonarnych
i niestacjonarnych, ale inne sg sktadniki, z jakich te punkty zostaty uzyskane. W ramach studiéw niestacjonarnych
zostato zaplanowane mniej godzin kontaktowych, wiec aby uzyskac takie same efekty uczenia sie jak na studiach
stacjonarnych, potrzebna jest wieksza ilos¢ pracy wtasnej studenta.

Projektujgc system przypisywania punktow ECTS uwzgledniono doswiadczenia uczelni zagranicznych,
z ktérymi wspétpracuje Uczelnia. Stosowanie systemu przypisywania punktéw ECTS w sposéb zblizony do uczelni
partnerskich utatwia mobilnos¢ studentéw w Europejskim Obszarze Szkolnictwa Wyzszego.

W programie studiow przyjmuje sie, ze liczba punktéw ECTS w wymiarze rocznym wynosi¢ powinna
60 punktow ECTS, a réznice miedzy semestrami nie byty wieksze niz 5 punktéw, co utatwi zaliczanie semestrow
studentom decydujacym sie w przysztosci na wyjazdy wramach programu ERASMUS Mobility. Ponadto
przyjmuje sie, ze przelicznik naktadu pracy studenta na 1 punkt ECTS wynosi 25 godzin.

Wymiar godzin dla programu okresla sie wedtug nastepujacej zasady: liczba punktéw ECTS okreslona dla
programu studiow x 25 h = wymiar godzin przewidzianych dla programu studiow (suma godzin dla catosci
programu —godziny z udziatem nauczyciela akademickiego oraz innych oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne,
godziny zaje¢ bez udziatu nauczycieli akademickich oraz godziny za prace witasng studenta). Dla studiow
stacjonarnych wymiar godzin kontaktowych (i punktéw ECTS) nie moze by¢é mniejszy niz 50% okreslonych dla
programu studidow. Zaokraglenia punktéw ECTS dokonuje sie: w planie do 0,5 pkt. ECTS; w matrycy wskaznikéw
ECTS do 0,1 pkt. ECTS.

Przypisywanie punktow za zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne ustala sie wedtug zasad:
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a) Punkty wynikajgce za zajecia realizowane w formie ¢wiczen, konwersatoriéw, laboratoriow, lektoratow,

warsztatow, seminariow, zajecia terenowe, czy praktyki;

plus

b) Punkty za prace wtasng w tej samej proporcji jak udziat punktéw z zajeé ksztattujgcych umiejetnosci

praktyczne w stosunku do ogdlnej liczby punktéw przypisanych do danego przedmiotu.

Inaczej mowigc punkty za zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne (w formie ¢wiczen, konwersatoridw,

laboratoriéw, lektoratéw, warsztatéw, seminaridw, zajecia terenowe, czy praktyki) oblicza sie jako iloczyn liczby

ECTS dla przedmiotu oraz udziatu tych zaje¢ w ogdlnej liczbie godzin przedmiotu.

2. Tresci modutow:

Nazwa modutu

Tresci modutu

Moduty ksztatcenia podstawowego

Szkolenie wstepne z zakresu BHP; Ewolucja mysli ustrojowo- administracyjnej;
Zasady ustroju politycznego panstwa ; Zasady tworzenia i stosowania prawa;
Polityka spoteczna i system ubezpieczen spotecznych

Moduty ksztatcenia kierunkowego

System ochrony prawnej; Postepowanie sgdowo-administracyjne; Strategia
rozwoju lokalnego i regionalnego; Fundusze europejskiej i system
finansowania projektéw; Zarzadzanie zasobami ludzkimi; Prawo karne
skarbowe; Publiczne prawo konkurencji

Moduty przygotowania pracy
dyplomowej

Proseminarium z metodologig badan, Seminarium magisterskie I; Seminarium
magisterskie Il

Moduty ksztatcenia jezykowego

Warsztaty kompetencji jezykowych I (j. angielski, j. niemiecki); Warsztaty
kompetencji jezykowych Il (j. angielski, j. niemiecki);

Moduty praktyk specjalnosciowych

Praktyka zawodowa — realizowana w instytucji zgodnie z regulaminem i
programem praktyk na kierunku

Moduty ksztatcenia wybieralnego
(ksztatcenie w zakresie)
Administracja samorzadowa

Gospodarka finansowa jednostek samorzadu terytorialnego;
Odpowiedzialnos¢ i rozliczalno$é w administracji publicznej; Organy kontroli i
ochrony prawnej; Ksztattowanie bezpieczenstwa i porzgdku publicznego;
Planowanie inwestycyjne i zagospodarowanie przestrzenne ; Ochrona
Srodowiska i gospodarka odpadami w polityce jednostek samorzadu
terytorialnego; Prawa i obowigzki obywateli

Moduty ksztatcenia wybieralnego
(ksztatcenie w zakresie)

Zarzadzanie w administracji publicznej

Organizacja urzedéw administracji publicznej; Systemy oceny i motywowania
pracownikéw; Innowacyjny marketing i spoteczna odpowiedzialno$é
administracji publicznej; Komunikacja z otoczeniem i Public Relations;
Odpowiedzialnos¢ i rozliczalno$é funkcjonariusza publicznego; Informacja
publiczna; Sztuka prezentacji i wystgpien publicznych

Moduty ksztatcenia wybieralnego
(ksztatcenie w zakresie)
ESG w administracji

Podstawy prawne ESG; Problemy zréwnowazonego rozwoju; Ekologiczne
aspekty funkcjonowania administracji; Spoteczne aspekty w ESG; Governance
i nowe zarzgdzanie (publiczne); Monitoring i raportowanie niefinansowe;
Trendy w zielonej transformacji

Moduty ksztatcenia wybieralnego
(ksztatcenie w zakresie)
Administrowanie, zarzadzanie i
utrzymanie nieruchomosci

Gospodarka mieszkaniowa i prawo spétdzielcze; Wybrane zagadnienia z
zakresu prawa rodzinnego i spadkowego; Elementy analizy finansowo-
ekonomicznej efektywnosci inwestycji; Eksploatacja nieruchomosci;
Zarzadzanie nieruchomosciami komercyjnymi; Zarzadzanie zasobami
wpisanymi do rejestru zabytkdw; Status prawny i etyka zawodowa zarzadcy
nieruchomosci

3.  Zalaczniki do programu studiow

Zatacznik 1.  Plany studiow
Zatacznik 2.
Zatacznik 3.

Zatacznik 4.

Karty przedmiotéw

Macierz efektdw uczenia sie
Sumaryczne wskazniki ECTS
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Wydziat:

Kierunek:

Stopien ksztatcenia:
Forma studiow:

Profil:

dyscyplina wiodaca:
dyscyplina uzupetniajaca:

Wydziat Studiéw Stosowanych
administracja

studia drugiego stopnia Czas trwania: 4 semestry
niestacjonarne Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
praktyczny

nauki o polityce i administracji 51%
nauki prawne 49%

Moduly ksztatcenia podstawowego
—

N n Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia o) E gocz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
iy ogdt. [wyk.| éw. p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| cw. | p/e [ wyk.| ¢éw. | p/e
1 N2-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0 4 0 0 4 4
> |N2-66-EWOMUA-1 Ewolucja mysli ustrojowo-administracyjnej E 5 32 16 16 0 16 | 16
3 [N2-66-ZASUPP-1 Zasady ustroju politycznego panstwa E 5 32 16 16 0 16 | 16
4 |N2-66-ZASTPRA-1 Zasady tworzenia i stosowania prawa 0 3,5 30 14 16 0 14 | 16
5 [N2-66-POLSPO-1 Polityka spoteczna i system ubezpieczen spotecznych E 4 32 16 16 0 16 | 16
RAZEM:| 17,5 130 62 64 4 162 | 64| 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Moduly ksztatcenia kierunkowego
=z Semestr
<C wn Li
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 iczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
iy - ogdt. [wyk.| ¢éw. p/e |wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢éw. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk.[ ¢w. | p/e
1 |N2-66-SYSOCHPR-1 System ochrony prawnej E 3 30 14 16 0 14 | 16
2 |N2-66-POSSA-2 Postepowanie sadowo-administracyjne E 5 32 16 16 0 16 | 16
3 |N266-SRLIR-2 Strategia rozwoju lokalnego i regionalnego o] 3,5 30 14 16 0 14 | 16
4 [N2-66-FUNEU-2 Fundusze europejskiej i system finansowania projektéw o] 4 30 14 16 0 14 | 16
5 |N2-66-2KL-2 Zarzadzanie kapitatem ludzkim 0 4 30 14 16 0 14 | 16
6 |N2B6-PRAKASK-3 Prawo karne skarbowe E 6 2 16| 16 |0 16 | 16
7 |N2-66-PUBPKON-4 Publiczne prawo konkurencji E 4 32 16 16 0 16 | 16
RAZEM:| 29,5 216 [(104| 112 0 ([14( 16| O | 58|/ 64| 0 |16 (16| O (16| 16| O
Moduly przygotowania pracy dyplomowej
=z Semestr
W .
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g E Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
iy ogdt. [wyk.| éw. p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| cw. | p/e [ wyk.| ¢éw. | p/e
1 [N2-61-PROSEMEBAD-2 Proseminarium z metodologig badan 0 4 26 14 12 0 14 [ 12
2 |N2-61-SEMMAG1-3 Seminarium magisterskie I 0 5 16 16 0 0 16
3 |N2-61-SEMMAG2-4 Seminarium magisterskie II ) 5 16 16 0 0 16
RAZEM:| 14 58 46 12 0 0 0 0 (14 (12| 0 |16 | O 0 |16 [ O 0




Moduly ksztatcenia jezykowego

5 L) Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia o) E ) sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
iy ogdt. [ wyk.| éw. p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| cw. | p/e [ wyk.| ¢éw. | p/e
1 |N2-00-WAIEZ1-3 Warsztgty !(om_petencji jezykowych I (jezyk angielski, 0 3 36 0 16 20 16 | 20
jezyk niemiecki)
2 IN2-00-WAIEZ2-4 Warsztgty !<om_petencji jezykowych II (jezyk angielski, E 3 36 0 16 20 16 | 20
jezyk niemiecki)
3 0 0 0 0
RAZEM: 6 72 0 32 40| 0 0 0 0 0 0 0 |16 (20| O | 16 | 20
Moduly ksztalcenia w zakresie kultury fizycznej
= . Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
iy Ogot. | wyk.| ¢w. p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| cw. | p/e [ wyk.| ¢éw. | p/e
1 0 0 0 0
2 0 0 0 0
3 0 0 0 0
RAZEM: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Moduly praktyk kierunkowych
= . Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
) Ogot. WP EW |prak.[ WP | EW [prak.] WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.
1 0 0 0 0
2 0 0 0 0
3 0 0 0 0
4 0 0 0 0
RAZEM: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
Ogot. | wyk.| ¢w. p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| cw. | p/e [ wyk.| ¢éw. | p/e
1 |Moduty ksztatcenia podstawowego 130 62 64 4 62 | 64 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 [Moduty ksztatcenia kierunkowego 216 104 | 112 0 14 | 16 0 58 | 64 0 16 | 16 0 16 | 16 0
3 [Moduty przygotowania pracy dyplomowej 58 46 12 0 0 0 0 14 | 12 0 16 0 0 16 0 0
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 72 0 32 40 0 0 0 0 0 0 0 16 | 20 0 16 | 20
5 [Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Razem bez modutu praktyk kierunkowych:| 476 (212 220 |44 | 76 (80 4 |72 | 76 | 0 | 32 | 32| 20 32| 32 | 20
Moduty praktyk Ogdt. | WP EW |prak.[ WP | EW [prak.] WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.
6 |Modu%y praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RAZEM z modutem praktyk kierunkowych: 476 160 148 84 84




Punkty ECTS

. . Semestr

Lp- Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
1 |Moduty ksztatcenia podstawowego 18 17,5 0,0 0,0 0,0
2 |Moduly ksztatcenia kierunkowego 30 3,0 16,5 6,0 4,0
3 [Moduty przygotowania pracy dyplomowej 14 0,0 4,0 5,0 5,0
4 [Moduty ksztatcenia jezykowego 6 0,0 0,0 3,0 3,0
5 |Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0,0 0,0 0,0 0,0
6 |Moduty praktyk kierunkowych 0 0,0 0,0 0,0 0,0

RAZEM: 67 20,5 20,5 14,0 12,0

Modut ksztatcenia specjalnosciowego: 53 95 95 16,0 180

OGOLEM: 120 30,0 30,0 30,0 30,0
Dopuszczalny deficyt punktowy po semetrze: -5 -5 -5 -5




Wydziak:

Wydziat Studiéw Stosowanych

Kierunek: administracja
Modut wybieralny: administracja samorzgdowa
Stopien ksztatcenia: studia drugiego stopnia Czas trwania: 4 semestry
Forma studiow: niestacjonarne Obowiagzuje od roku akademickiego: 2024/2025
Profil: praktyczny
Moduly ksztalcenia specjalnosciowego
=z Semestr
<< wn i
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
o | Ogot. | wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.|¢w.]| p/e
Gospodarka finansowa jednostek samorzadu
1 |N2-66-GOSFIN-3 terytorialnego 0] 6 16 0 16 0 16
Odpowiedzialno$¢ i rozliczalnos¢ w administracji
2 |N2-66-ODPAP-3 publicznej 0] 5 16 0 16 0 16
3 |N2-66-BEZSPRL-3 Organy kontroli i ochrony prawnej 0 5 14 0 14 0 14
Ksztattowanie bezpieczenstwa i porzadku
4 |N2-66-KSZBIPP-4 publicznego 0] 5 14 0 14 0 14
Planowanie inwestycyjne i zagospodarowanie
5 |N2-66-PROINW-4 przestrzenne 0] 5 14 0 14 0 14
. Ochrona $rodowiska i gospodarka odpadami w
6 |N2-66-OCHSRO-4 polityce jednostek samorzadu terytorialnego 0 E 14 0 14 0 14
7 |N2-66-PRAOBOB-4 Prawa i obowigzki obywateli 0] 4 14 0 14 0 14
RAZEM:| 34 102 0 102 0 0 0 0 0 0 0 0 (46| O 0 (56| O
Moduly praktyk specjalnosciowych
=z Semestr
< (7)) ;
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
o | Ogét. | WP [ EW [prak.] WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW|prak.
1 [N2-66-PRAKT1-1 Praktyka I ZAL | 9,5 240 2 6] 232 2 6 | 232
2 [N2-66-PRAKT2-2 Praktyka II ZAL | 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
RAZEM:| 19 480 4 12 (464 2 6 (232 2 6 (232| O 0 0 0 |O0| O
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz Semestr
Lp. Moduty godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
Ogot. |wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.|¢w.]| p/e
1 |Moduty ksztatcenia podstawowego 130 62 64 4 62 | 64 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 216 104 | 112 0] 14 | 16 0 58 | 64 0 16 [ 16 0 16 (16| O
3 [Moduty przygotowania pracy dyplomowej 58 46 12 0 0 0 0 14 12 0] 16 0 0 16 | O 0
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 72 0 32 40 0 0 0 0 0 0 0 16 | 20 0 |16| 20
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 102 0 102 0 0 0 0 0 0 0 0 46 0 0 [56] O




, 578 [212]| 322 |44 [ 76 [ 80| 4 [ 72| 76 | 0 | 32| 78 | 20 | 32 [88] 20
Ogotem bez praktyk 578 160 148 130 140
Moduty praktyk Ogdt. | WP [ EW [prak.] WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW|prak.
7 |Moduly praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 480 4 12 464 | 2 6 | 232 2 6 [232| 0 0 0 0 0 0
a .| 480 4 12 |464| 2 6 |232]| 2 6 [232]| O 0 0 0 |O|[ O
Ogotem praktyki 480 240 240 0 0
OGOLEM: 1058 400 388 130 140
Punkty ECTS
. . Semestr
Lp- Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
1 |Moduty ksztatcenia podstawowego 17,5 17,5 0 0 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 29,5 3 16,5 6 4
3 [Moduly przygotowania pracy dyplomowej 14 0 4 5 5
4 [Moduty ksztatcenia jezykowego 6 0 0 3 3
5 |Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 34 0 0 16 18
Ogotem bez praktyk 101 20,5 20,5 30 30
7 |Moduly praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 19 9,5 9,5 0 0
Ogotem praktyki 19 9,5 9,5 0 0
OGOLEM: 120 30 30 30 30
Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zajec e-learningowych i projektéw 550
Liczba godzin zaje¢ e-learningowych i projektow 44
Liczba godzin praktyk w Instytucji 464
1058

taczna liczba godzin w programie




Wydziat:
Kierunek:
Modut wybieralny:

Wydziat Studiéow Stosowanych
administracja
Zarzgdzanie w administracji publicznej

Stopien ksztatcenia: studia drugiego stopnia Czas trwania: 4 semestry
Forma studiow: niestacjonarne Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosciowego
=z Semestr
<C wn H
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
= | 0 Ogdt. |wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e
1 [N2-66-ORUOAP-3 Organizacja urzeddéw administracji publicznej 0] 6 16 0 16 0 16
2 [N2-66-SYSOMP-3 Systemy oceny i motywowania pracownikow (0] 5 16 0 16 0 16
3 [N2-66-IMSOAP-3 Innowacyjny marketing i spoleczna ol s 14 [ 0] 14 | o0 14
odpowiedzialnos¢ administracji publicznej
4 [N2-66-KOOPR-4 Komunikacja z otoczeniem i Public Relations (0] 5 14 0 14 0 14
5 |N2-66-ODFUPU-4 OdpQW|ed2|aInosc i rozliczalnos¢ funkcjonariusza 0 5 14 0 14 0 14
publicznego
6 [N2-66-INFPUB-4 Informacja publiczna (0] 4 14 0 14 0 14
7 [N2-66-SZPWP-4 Sztuka prezentacji i wystapien publicznych (0] 4 14 0 14 0 14
RAZEM:| 34 102 0 102 0 0 0 0 0 0 0 0 [46 | O 0 [56 | O
Moduly praktyk specjalno$ciowych
=z Semestr
<C wn H
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
) * Ogdt. | WP | EW |prak.] WP | EW [prak.] WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.
1 [N2-66-PRAKT1-1 Praktyka I ZAL | 9,5 240 2 6] 232 2 6 | 232
2 |N2-66-PRAKT2-2 Praktyka II ZAL | 9,5 240 2 6] 232 2 6 | 232
RAZEM:| 19 480 4 12 |464| 2 6 |232( 2 6 (232 O 0 0 0 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz Semestr
Lp. Moduty godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
Ogdt. |wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e
1 |Moduty ksztatcenia podstawowego 130 62 64 4 62 | 64 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 216 104 | 112 0 14 16 0 58 | 64 0 16 16 0 16 16 0
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 58 46 12 0 0 0] 0 14 12 0 16 0 0 16 0 0
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 72 0 32 40 0 0 0 0 0 0 0 16 | 20 0 16 | 20
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




6 |Modu%y ksztatcenia specjalnosciowego 102 0 102 0 0 0 0 0 0 0 0 46 0 0 56 0
P 578 |212| 322 | 44| 76 [ 80| 4 | 72| 76| O | 32 | 78 | 20 | 32 | 88 | 20
Ogotem bez praktyk 578 160 148 130 140
Moduty praktyk Ogdt. | WP | EW |prak.] WP | EW [prak.] WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.
7 [Moduly praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 480 4 12 464 | 2 6 [232] 2 6 [232] 0 0 0 0 0 0
p .| 480 4 12 (464| 2 6 |232| 2 6 |232( O 0 0 0 0 0
Ogotem praktyki 480 240 240 0 0
OGOLEM: 1058 400 388 130 140
Punkty ECTS
- . Semestr
Lp- Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
1 |Moduty ksztatcenia podstawowego 17,5 17,5 0 0 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 29,5 3 16,5 6 4
3 [Moduty przygotowania pracy dyplomowej 14 0 4 5 5
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 6 0 0 3 3
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 34 0 0 16 18
Ogotem bez praktyk 101 20,5 20,5 30 30
7 [Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 19 9,5 9,5 0 0
Ogotem praktyki 19 9,5 9,5 0 0
OGOLEM: 120 30 30 30 30
Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zaje¢ e-learningowych i projektow 550
Liczba godzin zaje¢ e-learningowych i projektéw 44
Liczba godzin praktyk w Instytucji 464
taczna liczba godzin w programie 1058




Wydziat:
Kierunek:
Modut wybieralny:

Wydziat Studiéow Stosowanych
administracja
ESG w administracji

Stopien ksztatcenia: studia drugiego stopnia Czas trwania: 4 semestry
Forma studiow: niestacjonarne Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosciowego
= Semestr
<C wn i
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
ol Ogdt. |wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 |[N2-66-PODPRESG-3 Podstawy prawne ESG 0] 6 16 0 16 0 16
2 |N2-66-PROZRROZ-3 Problemy zréwnowazonego rozwoju (0] 5 16 0 16 0 16
3 [N2-66-EKOASPADM-3 Ekologiczne aspekty funkcjonowania administracji | O 5 14 0 14 0 14
4 [N2-66-SPOASPESG-4 Spoteczne aspekty w ESG (0] 5 14 0 14 0 14
5 [N2-66-GOVNOZAR-4 Governance i nowe zarzadzanie (publiczne) (0] 5 14 0 14 0 14
6 [N2-66-MORAPNIEF-4 Monitoring i raportowanie niefinansowe (0] 4 14 0 14 0 14
7 |N2-66-TRZIELTRA-4 Trendy w zielonej transformacji (0] 4 14 0 14 0 14
RAZEM:| 34 102 0 102 0 0 0 0 0 0 0 0 [46 | O 0 |56 | O
Moduly praktyk specjalno$ciowych
= Semestr
<C wn H
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
) * Ogdt. | WP | EW |prak.] WP | EW [prak.] WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.
1 [N2-66-PRAKT1-1 Praktyka I ZAL | 9,5 240 2 6] 232 2 6 | 232
2 |N2-66-PRAKT2-2 Praktyka II ZAL | 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
RAZEM:| 19 480 4 12 |464| 2 6 |232( 2 6 |232|( O 0 0 0 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz Semestr
Lp. Moduty godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
Ogdt. |wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e
1 |Moduty ksztatcenia podstawowego 130 62 64 4 62 | 64 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 [Moduty ksztatcenia kierunkowego 216 104 | 112 0 14 16 0 58 | 64 0 16 16 0 16 16 0
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 58 46 12 0 0 0] 0 14 12 0 16 0 0 16 0 0
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 72 0 32 40 0 0 0 0 0 0 0 16 | 20 0 16 | 20
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 102 0 102 0 0 0 0 0 0 0 0 46 0 0 56 0




, 578 [212| 322 (44|76 | 80| 4 [ 72| 76| o [ 32| 78| 20 32| 88 | 20
Ogotem bez praktyk 578 160 148 130 140
Moduty praktyk Ogdt. | WP | EW |prak.] WP | EW [prak.] WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.
7 [Moduly praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 480 4 12 464 | 2 6 [232] 2 6 [232] 0 0 0 0 0 0
p .| 480 4 12 (464| 2 6 |232| 2 6 |232( O 0 0 0 0 0
Ogotem praktyki 480 240 240 0 0
OGOLEM: 1058 400 388 130 140
Punkty ECTS
- . Semestr
Lp- Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
1 |Moduty ksztatcenia podstawowego 17,5 17,5 0 0 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 29,5 3 16,5 6 4
3 [Moduty przygotowania pracy dyplomowej 14 0 4 5 5
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 6 0 0 3 3
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 34 0 0 16 18
Ogotem bez praktyk 101 20,5 20,5 30 30
7 [Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 19 9,5 9,5 0 0
Ogotem praktyki 19 9,5 9,5 0 0
OGOLEM: 120 30 30 30 30
Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zaje¢ e-learningowych i projektow 550
Liczba godzin zaje¢ e-learningowych i projektéw 44
Liczba godzin praktyk w Instytucji 464
taczna liczba godzin w programie 1058




Wydziat:
Kierunek:

Modut wybieralny:

Wydziat Studiéow Stosowanych
administracja
Administrowanie, zarzagdzanie i utrzymanie

nieruchomosci
Stopien ksztatcenia: studia drugiego stopnia Czas trwania: 4 semestry
Forma studiow: niestacjonarne Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosciowego
= Semestr
<C wn H
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
= [ 0 Ogdt. |wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e
1 |N2-66-GOMPS-3 Gospodarka mieszkaniowa i prawo spotdzielcze 0] 6 16 0 16 0 16
2 |N2-66-WZzZZPRIS-3 Wybrane zagadnienia z zakresu prawa rodzinnego 0 5 16 0 16 0 16
i spadkowego
3 |N2-66-EAFEEI-3 Elementy a,ng!lzy flnanfowo-ekonomlczne] 0 5 14 0 14 0 14
efektywnosci inwestycji
4 [N2-66-EKSNIERU-4 Eksploatacja nieruchomosci (0] 5 14 0 14 0 14
5 |N2-66-ZANIEKOM-4 Zarzadzanie nieruchomosciami komercyjnymi (0] 5 14 0 14 0 14
6 |N2-66-z2WDRZ-4 Zarznganle zasobami wpisanymi do rejestru 0 4 14 0 14 0 14
zabytkow
7 [N2-66-zARKOMZP-4 Status prawny | etyka zawodowa zarzadcy of4]| 14 |[o0o]| 14 |o0 14
nieruchomosci
RAZEM:| 34 102 0 102 0 0 0 0 0 0 0 0 [46 | O 0 [ 56| O
Moduly praktyk specjalno$ciowych
= Semestr
<C wn i
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 Lczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
) * Ogdt. | WP | EW |prak.] WP | EW [prak.] WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.
1 [N2-66-PRAKT1-1 Praktyka I ZAL | 9,5 240 2 6] 232 2 6 | 232
2 |N2-66-PRAKT2-2 Praktyka II ZAL | 9,5 240 2 6] 232 2 6 | 232
RAZEM:| 19 480 4 12 |464| 2 6 |232( 2 6 (232 O 0 0 0 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz Semestr
Lp. Moduty godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
Ogdt. |wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e
1 |Moduty ksztatcenia podstawowego 130 62 64 4 62 | 64 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 [Moduty ksztatcenia kierunkowego 216 104 | 112 0 14 16 0 58 | 64 0 16 16 0 16 16 0
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 58 46 12 0 0 0] 0 14 12 0 16 0 0 16 0 0
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 72 0 32 40 0 0 0 0 0 0 0 16 | 20 0 16 | 20
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 102 0 102 0 0 0 0 0 0 0 0 46 0 0 56 0




Moduly praktyk

0got.

EW

prak.

prak.

prak.

prak.

prak.

7 [Moduty praktyk kierunkowych

8 |Moduty praktyk specjalnosciowych

480

4 12

464

232

232 | 0

Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zaje¢ e-learningowych i projektow 550
Liczba godzin zajec e-learningowych i projektow 44
Liczba godzin praktyk w Instytugji 464

Punkty ECTS
. . Semestr
Lp. Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
1 |Moduly ksztatcenia podstawowego 17,5 17,5 0 0 0
2 |[Moduty ksztatcenia kierunkowego 29,5 3 16,5 6 4
3 [Moduty przygotowania pracy dyplomowej 14 0 4 5 5
4 [Moduty ksztatcenia jezykowego 6 0 0 3 3
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 34 0 0 16 18
- @O ogolembezpraktyk] 101 | 205 [ 205 | 30 [ 30 |
Moduly praktyk kierunkowych 0
8 |Moduty praktyk specjalno$ciowych 0




Wydziat:
Kierunek:

Wydziat Studiéw Stosowanych
administracja

Stopien ksztalcenia: studia drugiego stopnia Czas trwania: 4 semestry
Forma studiow: stacjonarne Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
Profil: praktyczny
dyscyplina wiodaca: nauki o polityce i administracji 51%
dyscyplina uzupeiniajaca: nauki prawne 49%
Moduly ksztalcenia podstawowego
= Semestr
<C w0 i
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
[y = ogot. [wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 S2-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0 4 0 0 4 4
2 |S2-66-EWOMUA-1 Ewolucja mysli ustrojowo-administracyjnej E 5 70 34 36 0 34 | 36
3 [S2-66-ZASUPP-1 Zasady ustroju politycznego panstwa E 5 68 32 36 0 32 | 36
4 |S2-66-ZASTPRA-1 Zasady tworzenia i stosowania prawa 0 3,5 68 32 36 0 32 | 36
5 [S2-66-POLSPO-1 Polityka spoteczna i system ubezpieczen spotecznych E 4 68 32 36 0 32 | 36
RAZEM:| 17,5 278 [130| 144 4 [130)|144| 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Moduly ksztatcenia kierunkowego
= Semestr
<C wn Li
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 iczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
) = ogdt. |wyk.[| ¢éw. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
 [S266-SYSOCHPR-1 System ochrony prawnej E 3 62 |32 30 | o|32]30
2 |5266-POSSA-2 Postepowanie sadowo-administracyjne E 5 62 32| 30 0 32 | 30
3 |S266-SRLIR-2 Strategia rozwoju lokalnego i regionalnego 0 3,5 62 32| 30 0 32 | 30
4 |52-66-FUNEU-2 Fundusze europejskiej i system finansowania projektéw 0 4 62 32| 30 0 32 | 30
5 [5266-ZKL-2 Zarzadzanie kapitatem ludzkim 0 4 62 |32] 30 | o 32 | 30
6 52-66-PRAKASK-3 Prawo karne skarbowe E 6 60 30 30 0 30 | 30
7 |5%66-PUBPKON-4 Publiczne prawo konkurendji E 4 60 | 30| 30 30 | 30
RAZEM:| 29,5 430 |220| 210 0 (32| 30) 0 |128({120( 0 | 30| 30| O [30(30 (| O
Moduly przygotowania pracy dyplomowej
= Semestr
<C w0 i
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
[y = ogot.  [wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [S2-61-PROSEMEBAD-2 Proseminarium z metodologig badan 0 4 60 30 30 0 30 | 30
2 |S2-61-SEMMAG1-3 Seminarium magisterskie I 0] 5 60 60 0 0 60
3 [S2-61-SEMMAG2-4 Seminarium magisterskie II 0 5 60 60 0 0 60
RAZEM:| 14 180 (150| 30 0 0 0 0 (3030 0 |60 O 0 [60) O 0




Moduly ksztalcenia jezykowego

,‘:‘: i Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia o) E ) sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
[y ogot.  [wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 |$2-00-WAIEZ1-3 Warszta_lty !<om_petencji jezykowych I (jezyk angielski, 0 3 50 0 30 20 30 | 20
jezyk niemiecki)
2 152-00-WAIEZ2-4 Warszta_lty !<om_petencji jezykowych II (jezyk angielski, - 3 50 0 30 20 30 | 20
jezyk niemiecki)
3 0 0 0 0
RAZEM: 6 100 0 60 40 ]| O 0 0 0 0 0 0 [30) 20| 0 | 30| 20
Moduly ksztalcenia w zakresie kultury fizycznej
,‘:‘: i Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia o) E ) sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
[y Ogét. |wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. [ p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. [ p/e
1 0 0 0 0
2 0 0 0 0
3 0 0 0 0
RAZEM: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Modutly praktyk kierunkowych
= . Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g § Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
[y Ogot. | wp EW |prak.| WP | EW |prak.| WP [ EW [prak.[ WP | EW |prak.] WP | EW |prak.
1 0 0 0 0
2 0 0 0 0
3 0 0 0 0
4 0 0 0 0
RAZEM: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
Ogét. |wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. [ p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. [ p/e
1 |Moduty ksztatcenia podstawowego 278 130 | 144 4 [130]144| 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 [Moduty ksztatcenia kierunkowego 430 220 | 210 0 32 | 30 0 [128[ 120 O 30 | 30 0 30 | 30 0
3 |Moduly przygotowania pracy dyplomowej 180 150 30 0 0 0 0 30 | 30 0 60 0 0 60 0 0
4 [Moduty ksztatcenia jezykowego 100 0 60 40 0 0 0 0 0 0 0 30 | 20 0 30 | 20
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Razem bez modutu praktyk kierunkowych:| 988 |500( 444 | 44 | 162|174 4 |158(150| O ( 90 | 60 | 20 | 90 | 60 | 20
Moduty praktyk Ogot. | wp EW |prak.| WP | EW |prak.| WP [ EW [prak.[ WP | EW |prak.] WP | EW |prak.
6 |Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RAZEM z modutem praktyk kierunkowych: 988 340 308 170 170




Punkty ECTS

. . Semestr

Lp- Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 18 17,5 0,0 0,0 0,0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 30 3,0 16,5 6,0 4,0
3 |Moduly przygotowania pracy dyplomowej 14 0,0 4,0 5,0 5,0
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 6 0,0 0,0 3,0 3,0
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0,0 0,0 0,0 0,0
6 |Moduly praktyk kierunkowych 0 0,0 0,0 0,0 0,0

RAZEM: 67 20,5 20,5 14,0 12,0

Modut ksztatcenia specjalnosciowego: 53 95 95 16,0 180

OGOLEM: 120 30,0 30,0 30,0 30,0
Dopuszczalny deficyt punktowy po semetrze: -5 -5 -5 -5




Wydziat:
Kierunek:
Modut wybieralny:

Wydziat Studiéow Stosowanych
administracja
administracja samorzgdowa

Stopien ksztatcenia: studia drugiego stopnia Czas trwania: 4 semestry
Forma studiow: stacjonarne Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosciowego
= Semestr
<C wn H
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
= | 0 Ogdt. [wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e
Gospodarka finansowa jednostek samorzadu
1 [S2-66-GOSFIN-3 terytorialnego 0] 6 38 0 38 0 38
Odpowiedzialno$¢ i rozliczalno$¢ w administracji
2 |S2-66-ODPAP-3 publiczne; 0] 5 34 0 34 0 34
k liioch j
3 [52-66-BEZSPRL-3 Organy kontroli f ochrony prawne] ol 5| 3¢ | ol 3 |o 34
Ksztattowanie bezpieczenstwa i porzadku
4 |S2-66-KSZBIPP-4 publicznego 0] 5 32 0 32 0 32
Planowanie inwestycyjne i zagospodarowanie
5 |S2-66-PROINW-4 przestrzenne 0] 5 34 0 34 0 34
R Ochrona $rodowiska i gospodarka odpadami w
6 [52-66-OCHSRO4 polityce jednostek samorzadu terytorialnego 0 & 34 0 34 0 34
7 |S2-66-PRAOBOB-4 Prawa i obowigzki obywateli (0] 4 34 0 34 0 34
RAZEM:| 34 240 0 240 0 0 0 0 0 0 0 0 (106 O 0 [134]| O
Moduly praktyk specjalno$ciowych
= Semestr
<C wn H
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
) * Ogdt. | WP | EW |prak.] WP | EW [prak.] WP | EW [prak.| WP | EW |prak.[ WP | EW [prak.
1 [S2-66-PRAKT1-1 Praktyka I ZAL | 9,5 240 2 6| 232| 2 6 | 232
2 |S2-66-PRAKT2-2 Praktyka II ZAL | 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
RAZEM:| 19 480 4 12 |464| 2 6 [232| 2 6 (232 O 0 0 0 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz Semestr
Lp. Moduty godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
Ogdt. [wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e
1 |Moduty ksztatcenia podstawowego 278 130 | 144 4 [130] 144 | 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 430 220 | 210 0 32 | 30 0 [128] 120 O 30 | 30 0 30 | 30 0
3 [Modulty przygotowania pracy dyplomowej 180 150 30 0 0 0 0 30 | 30 0 60 0 0 60 0 0
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 100 0 60 40 0 0 0 0 0 0 0 30 | 20 0 30 | 20
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 240 0 240 0 0 0 0 0 0 0 0 [106] O 0 [134| O




, 1228 |[500| 684 | 44 [ 162|174 4 [158[ 150 0 | 90 [166] 20 | 90 [ 194 20
Ogotem bez praktyk 1228 340 308 276 304
Moduty praktyk Ogdt. | WP | EW |prak.] WP | EW [prak.] WP | EW [prak.| WP | EW |prak.[ WP | EW |prak.
7 [Moduly praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 480 4 12 464 | 2 6 [232] 2 6 [232] 0 0 0 0 0 0
p .| 480 4 12 (464| 2 6 |232| 2 6 |232( O 0 0 0 0 0
Ogotem praktyki 480 240 240 0 0
OGOLEM: 1708 580 548 276 304
Punkty ECTS
- . Semestr
Lp- Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
1 |Moduty ksztatcenia podstawowego 17,5 17,5 0 0 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 29,5 3 16,5 6 4
3 [Moduty przygotowania pracy dyplomowej 14 0 4 5 5
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 6 0 0 3 3
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 34 0 0 16 18
Ogotem bez praktyk 101 20,5 20,5 30 30
7 [Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 19 9,5 9,5 0 0
Ogotem praktyki 19 9,5 9,5 0 0
OGOLEM: 120 30 30 30 30
Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zaje¢ e-learningowych i projektow 1200
Liczba godzin zaje¢ e-learningowych i projektéw 44
Liczba godzin praktyk w Instytucji 464
1708

taczna liczba godzin w programie




Wydziat:
Kierunek:
Modut wybieralny:

Wydziat Studiéow Stosowanych
administracja
Zarzgdzanie w administracji publicznej

Stopien ksztatcenia: studia drugiego stopnia Czas trwania: 4 semestry
Forma studiow: stacjonarne Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosciowego
= Semestr
<C wn H
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
= | 0 Ogdt. |wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e
1 |s2-66-0rRUOAP-3 Organizacja urzedow administracji publicznej 0 6 38 0 38 0 38
- - G
2 |52-66-SYSOMP-3 Systemy oceny i motywowania pracownikow 0 5 34 0 34 0 34
Innowacyjny marketing i spoteczna
3 [52-66-IMSOAP-3 odpowiedzialno$¢ administracji publicznej 0 2 34 0 34 0 34
Ki ikacj iem i Public Relati
4 |52-66-KOOPR-4 omunikacja z otoczeniem i Public Relations 0 5 3 0 32 0 32
Odpowiedzialno$¢ i rozliczalno$¢ funkcjonariusza
5 |S2-66-ODFUPU-4 publicznego 0] 5 34 0 34 0 34
Inf j li
6 |S2-66-INFPUB-4 nformacja publiczna ol 4] 3@ | o] 34| o 34
7 |S2-66-SZPWP-4 Sztuka prezentacji i wystapien publicznych (0] 4 34 0 34 0 34
RAZEM:| 34 240 0 240 0 0 0 0 0 0 0 0 (106 O 0 [134| O
Moduly praktyk specjalno$ciowych
= Semestr
<C wn H
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
) * Ogdt. | WP | EW |prak.] WP | EW [prak.] WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.
1 [S2-66-PRAKT1-1 Praktyka I ZAL | 9,5 240 2 6| 232| 2 6 | 232
2 |S2-66-PRAKT2-2 Praktyka II ZAL | 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
RAZEM:| 19 480 4 12 |464| 2 6 [232| 2 6 (232 O 0 0 0 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz Semestr
Lp. Moduty godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
Ogdt. |wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e
1 |Moduty ksztatcenia podstawowego 278 130 | 144 4 1130 144 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 430 220 | 210 0 32 | 30 0 [128] 120 O 30 | 30 0 30 | 30 0
3 [Moduly przygotowania pracy dyplomowej 180 150 30 0 0 0] 0 30 | 30 0 60 0 0 60 0 0
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 100 0 60 40 0 0 0 0 0 0 0 30 | 20 0 30 | 20
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 240 0 240 0 0 0 0 0 0 0 0 [106] O 0 [134] O




, 1228 [500| 684 | 44 [162|174| 4 [158[150| 0 | 90 [166] 20 [ 90 [ 194] 20
Ogotem bez praktyk 1228 340 308 276 304
Moduty praktyk Ogdt. | WP | EW |prak.] WP | EW [prak.] WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.
7 [Moduly praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 480 4 12 464 | 2 6 [232] 2 6 [232] 0 0 0 0 0 0
p .| 480 4 12 (464| 2 6 |232| 2 6 |232( O 0 0 0 0 0
Ogotem praktyki 480 240 240 0 0
OGOLEM: 1708 580 548 276 304
Punkty ECTS
- . Semestr
Lp- Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
1 |Moduty ksztatcenia podstawowego 17,5 17,5 0 0 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 29,5 3 16,5 6 4
3 [Moduty przygotowania pracy dyplomowej 14 0 4 5 5
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 6 0 0 3 3
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 34 0 0 16 18
Ogotem bez praktyk 101 20,5 20,5 30 30
7 [Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 19 9,5 9,5 0 0
Ogotem praktyki 19 9,5 9,5 0 0
OGOLEM: 120 30 30 30 30
Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zaje¢ e-learningowych i projektow 1200
Liczba godzin zaje¢ e-learningowych i projektéw 44
Liczba godzin praktyk w Instytucji 464
taczna liczba godzin w programie 1708




Wydziat:
Kierunek:

Wydziat Studiéow Stosowanych
administracja

Modut wybieralny: ESG w administracji
Stopien ksztatcenia: studia drugiego stopnia Czas trwania: 4 semestry
Forma studiow: stacjonarne Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosciowego
= Semestr
<C wn i
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
o | Ogdt. |wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 |S2-66-PODPRESG-3 Podstawy prawne ESG 0] 6 38 0 38 0 38
2 [S2-66-PROZRROZ-3 Problemy zréwnowazonego rozwoju (0] 5 34 0 34 0 34
3 [S2-66-EKOASPADM-3 Ekologiczne aspekty funkcjonowania administracji | O 5 34 0 34 0 34
4 [S2-66-SPOASPESG-4 Spoteczne aspekty w ESG (0] 5 32 0 32 0 32
5 [S2-66-GOVNOZAR-4 Governance i nowe zarzadzanie (publiczne) (0] 5 34 0 34 0 34
6 [S2-66-MORAPNIEF-4 Monitoring i raportowanie niefinansowe (0] 4 34 0 34 0 34
7 |S2-66-TRZIELTRA-4 Trendy w zielonej transformacji (0] 4 34 0 34 0 34
RAZEM:| 34 240 0 240 0 0 0 0 0 0 0 0 (106 O 0 [134| O
Moduly praktyk specjalno$ciowych
= Semestr
<C wn H
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
) * Ogdt. | WP | EW |prak.] WP | EW [prak.] WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.
1 [S2-66-PRAKT1-1 Praktyka I ZAL | 9,5 240 2 6| 232| 2 6 | 232
2 |S2-66-PRAKT2-2 Praktyka II ZAL | 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
RAZEM:| 19 480 4 12 |464| 2 6 [232| 2 6 |232( O 0 0 0 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz Semestr
Lp. Moduty godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
Ogdt. |wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e
1 |Moduty ksztatcenia podstawowego 278 130 | 144 4 1130 144 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 430 220 | 210 0 32 | 30 0 [128] 120 O 30 | 30 0 30 | 30 0
3 [Moduly przygotowania pracy dyplomowej 180 150 30 0 0 0] 0 30 | 30 0 60 0 0 60 0 0
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 100 0 60 40 0 0 0 0 0 0 0 30 | 20 0 30 | 20
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 240 0 240 0 0 0 0 0 0 0 0 [106] O 0 [134] O




, 1228 [500| 684 | 44 [162|174| 4 [158[150| 0 | 90 [166] 20 [ 90 [ 194] 20
Ogotem bez praktyk 1228 340 308 276 304
Moduty praktyk Ogdt. | WP | EW |prak.] WP | EW [prak.] WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.
7 [Moduly praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 480 4 12 464 | 2 6 [232] 2 6 [232] 0 0 0 0 0 0
p .| 480 4 12 (464| 2 6 |232| 2 6 |232( O 0 0 0 0 0
Ogotem praktyki 480 240 240 0 0
OGOLEM: 1708 580 548 276 304
Punkty ECTS
- . Semestr
Lp- Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
1 |Moduty ksztatcenia podstawowego 17,5 17,5 0 0 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 29,5 3 16,5 6 4
3 [Moduty przygotowania pracy dyplomowej 14 0 4 5 5
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 6 0 0 3 3
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 34 0 0 16 18
Ogotem bez praktyk 101 20,5 20,5 30 30
7 [Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 19 9,5 9,5 0 0
Ogotem praktyki 19 9,5 9,5 0 0
OGOLEM: 120 30 30 30 30
Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zaje¢ e-learningowych i projektow 1200
Liczba godzin zaje¢ e-learningowych i projektéw 44
Liczba godzin praktyk w Instytucji 464
taczna liczba godzin w programie 1708




Wydziat:
Kierunek:

Modut wybieralny:

Wydziat Studiéow Stosowanych
administracja
Administrowanie, zarzagdzanie i utrzymanie

nieruchomosci
Stopien ksztatcenia: studia drugiego stopnia Czas trwania: 4 semestry
Forma studiow: stacjonarne Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosciowego
= Semestr
<C wn H
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
= [ 0 Ogdt. |wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e
1 |S2-66-GOMPS-3 Gospodarka mieszkaniowa i prawo spotdzielcze 0] 6 38 0 38 0 38
Wybrane zagadnienia z zakresu prawa rodzinnego
2 |S2-66-WZZZPRIS-3 . (0] 5 34 0 34 0 34
i spadkowego
3 |52-66-EAFEEI-3 Elementy a,ng!lzy flnanfowo-ekonomlczne] 0 5 34 0 34 0 34
efektywnosci inwestycji
4 [S2-66-EKSNIERU-4 Eksploatacja nieruchomosci (0] 5 32 0 32 0 32
5 [S2-66-ZANIEKOM-4 Zarzadzanie nieruchomosciami komercyjnymi (0] 5 34 0 34 0 34
6 |52-66-2z2ZWDRZ-4 Zarznganle zasobami wpisanymi do rejestru 0 4 34 0 34 0 34
zabytkow
7 |52-66-zARKOMZP-4 Status prawny i etyka zawodowa zarzadcy ol 4| 3¢ | of 3| o 34
nieruchomosci
RAZEM:| 34 240 0 240 0 0 0 0 0 0 0 0 (106 O 0 [134| O
Moduly praktyk specjalno$ciowych
= Semestr
<C wn H
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
) * Ogdt. | WP | EW |prak.] WP | EW [prak.] WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.
1 [S2-66-PRAKT1-1 Praktyka I ZAL | 9,5 240 2 6| 232| 2 6 | 232
2 |S2-66-PRAKT2-2 Praktyka II ZAL | 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
RAZEM:| 19 480 4 12 |464| 2 6 |232( 2 6 |232|( O 0 0 0 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz Semestr
Lp. Moduty godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
Ogdt. |wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e
1 |Moduty ksztatcenia podstawowego 278 130 | 144 4 1130 144 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 430 220 | 210 0 32 | 30 0 [128] 120 O 30 | 30 0 30 | 30 0
3 [Moduly przygotowania pracy dyplomowej 180 150 30 0 0 0] 0 30 | 30 0 60 0 0 60 0 0
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 100 0 60 40 0 0 0 0 0 0 0 30 | 20 0 30 | 20
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 240 0 240 0 0 0 0 0 0 0 0 106 ([ O 0 134 0




, 1228 [500| 684 | 44 [162|174| 4 [158[150| 0 | 90 [166] 20 [ 90 [ 194] 20
Ogotem bez praktyk 1228 340 308 276 304
Moduty praktyk Ogdt. | WP | EW |prak.] WP | EW [prak.] WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.
7 [Moduly praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 480 4 12 464 | 2 6 [232] 2 6 [232] 0 0 0 0 0 0
p .| 480 4 12 (464| 2 6 |232| 2 6 |232( O 0 0 0 0 0
Ogotem praktyki 480 240 240 0 0
OGOLEM: 1708 580 548 276 304
Punkty ECTS
- . Semestr
Lp- Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4
1 |Moduty ksztatcenia podstawowego 17,5 17,5 0 0 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 29,5 3 16,5 6 4
3 [Moduty przygotowania pracy dyplomowej 14 0 4 5 5
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 6 0 0 3 3
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 34 0 0 16 18
Ogotem bez praktyk 101 20,5 20,5 30 30
7 [Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 19 9,5 9,5 0 0
Ogotem praktyki 19 9,5 9,5 0 0
OGOLEM: 120 30 30 30 30
Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zaje¢ e-learningowych i projektow 1200
Liczba godzin zaje¢ e-learningowych i projektéw 44
Liczba godzin praktyk w Instytucji 464
taczna liczba godzin w programie 1708




Kierunek

Macierz efektéw uczenia sie

Uczelnia: Uniwersytet Dolnoslaski DSW
Wydziat: Studiéw Stosowanych
Kierunek: administracja
Stopien ksztatcenia: studia drugiego stopnia
Profil: praktyczny
Czas trwania 4 semestry
[o] igzuje od roku icki 2024/2025
OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
kon i i i j ia sie: Moduty przygotowania pracy| Moduty ksztatcenia Moduty praktyk
Po studiéw osiaga efekty uczenia sig: Moduty ksztatcenia podstawowego Moduty ksztatcenia kierunkowego fy przyve ) pracy . fy ) w,p_ Y
dyplomowej jezykowego specjalnosciowych
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WIEDZA
. . 1 3 2 2 2 3 3 3 3 3 2 3 3 3 2 2
absolwent zna i rozumie:
w pogtebionym stopniu wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich metody i teorie z zakresu administracji
toz leznosci mied: imi, st: i dst ied ol ki d li P7U_W;
wyjasniajace zlozone zaleznosci miedzy nimi, stanowiace podstawowa wiedze ogding 2 za/resu' ysc‘y?m AP WOL A 5 1 1 1 1 1 1 1 1 1
naukowych tworzgcych podstawy teoretyczne oraz wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy szczegdtowej wtasciwe| P7S_WG
dla kierunku administracja
w pogtebionym stopniu zagadnienia ustrojowe i proceduralne obowigzujace i stosowane w administracji, z
uwzglednieniem ekonomicznych, spotecznych, prawnych i innych uwarunkowarn réznych rodzajéw dziatan P75 WG
zwigzanych z funkcjonowaniem administracji i innych podmiotéw sfery publiczne, prywatnej i NGO, zarzadzania|A2P_W02 P75_WK‘ 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
zasobami ludzkimi i sytuacjami kryzysowymi oraz dbatosci o strone wizerunkowg urzedéw i podmiotéw, -
gospodarczych
w pogtebionym stopniu teorie oraz metodologie badan w zakresie dyscyplin naukowych wtasciwych dla kierunku
administracja oraz umie formutowac i rozwigzywac problemy oraz wykonywac zadania poprzez dobér zrédet oraz|A2P_W03 P7S_WG 7 1 1 1 1 1 1 1
informacji z nich pochodzacych, dokonanie oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji
w pogtebionym stopniu zadania i zasady funkcjonowania administracji zwigzane z ochrong intereséw panstwa i
bezpieczeristwa wewnetrznego oraz zapisy prawa wstopniu wymaganym do rozwigzywania problemoéw,
adrﬁinistra.cyjr.\ofpraw.nych ora.z n?.zumiema odpm_m'ed_zia\nos’ci z t'ytulu s.zkéd powstatych w ZMQZK\_J z dzialama_mi il A2P WO4 P7S_WK; 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
zaniechaniami przy ich realizacji oraz zagadnieri i probleméw zwigzanych z kierowaniem i zarzadzaniem - P7S_WG
podmiotami gospodarczymi i publicznymi oraz okreslania i tworzenia relacji i zasad funkcjonowania podmiotow il
praktycznego wykorzystania w dziatalno$ci podmiotéw
w pogtebionym stopniu zasady projektowania, przeprowadzania modyfikacji w zakresie tworzenia aktéw, PU W
administracyjnych przy znajomosci podstawowych technik legislacyjnych oraz pojecia z zakresu ochrony wtasnosci|A2P_W05 P7U_W‘G 8 1 1 1 1 1 1 1 1
intelektualnej i prawa autorskiego oraz formy rozwoju indywidualnej przedsigbiorczosci -
UMIEJETNOSCI
g (] 2 2 3 3 2 3 3 3 2 2 3 4 4 2 2 4 4
absolwent potrafi:
wykorzystywa¢ pogtebiong wiedze, formutowaé i rozwigzywac ztozone inietypowe konkretne problemy| P7U_U;
wystepujace w administracji oraz wykonywaé zadania indywidualnie i grupowo przy wykorzystaniu wtasciwych(A2P_U01 P7S_UW; 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
informacji, dokonywac ich oceny, krytycznej analizy i syntezy przy zastosowaniu wtasciwych metod i narzedzi P7S_UO
poszukiwac i wykorzystywa¢ samodzielnie lub wspoétdziatajac zespotowo przy realizacji zadan w oparciu o Zrédta P7S UW:
konkretnych informacji prawnych, politycznych, spotecznych i gospodarczych dla samodzielnego planowania -
I v - _J P . v _p v _y ,p v g,p v . 80 P . |A2P_Uu02 P75_UU; 9 1 1 1 1 1 1 1 1 1
dziatan administracyjnych i rozwigzywania ztozonych probleméw oraz przygotowaé alternatywne wersje P75 UO
dokumentéw prawnych -

Strona 1



Kierunek

identyfikowac i interpretowa¢ w pogtebionym stopniu zjawiska i procesy spoteczne, gospodarcze, polityczne z|
wykorzystaniem wiedzy z dyscyplin naukowych wtasciwych dla kierunku administracja oraz organizowa¢ i zarzadza¢
dziataniem instytucji przy prawidtowym postugiwaniu sie systemami normatywnymi w celu rozwigzania probleméw

A2P_U03

P7S_UW;
P7S_UK;
P75_UO

prognozowac przebieg spraw administracyjnych z wykorzystaniem procedury administracyjnej oraz orzecznictwa il
pismiennictwa oraz okresla¢ skutki konkretnych proceséw i zjawisk spotecznych, gospodarczych i politycznych z|
wykorzystaniem metod i narzedzi dyscyplin naukowych wtasciwych dla kierunku administracja dla sprawnego i
skutecznego funkcjonowania instytucji

A2P_U04

P7U_U; P7S_UU

11

wykorzystywaé pogtebiong znajomos¢ jezykow obcych z ednieniem stownictwa ycznego whasciwego|
dla kierunku administracja, zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego oraz komunikowac sie i wykorzysta¢ wiedze dotyczacg pogtebionej znajomosci metodologiil
pracy naukowej, zrodet badawczych, dokona¢ ich selekcji oraz przygotowaé prace pisemne, prezentacje oraz|
wystgpienia

A2P_UOS

P7U_U; P7U_UK

10

KOMPETENCJE SPOLECZNE
absolwent jest gotéw do:

dokonania krytycznej samooceny (wfasnej wiedzy, umiejetnosci ikompetencji) pozwalajacej na okreslenie
obszaréw wymagajacych statego i samodzielnego uaktualniania wiedzy, mozliwosci sprawnego rozwigzywania
probleméw poznawczych i praktycznych oraz inspirowania i organizowania proceséw uczenia sig innych oséb

A2P_K01

P7U_K; P7S_KK

podjecia pracy, dziatan, przygotowania projektéw (spotecznych, ekonomicznych, politycznych) w podmiotach
realizujacych zadania z zakresu administracji w wielu istotnych dziedzinach dla $rodowiska lokalnego, regionalnego
i krajowego w celu realizacji interesu publicznego

A2P_K02

P7U_K; P7S_KO;
P75_KR

odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych przy $wiadomosci specyfiki funkcjonowania podmiotow
(administracyjnych, organizacji spotecznych, podmiotédw gospodarczych), wynikajacej z rodzaju wykonywanych
zadan i ich znaczenia dla zapewnienia praw jednostki przy przestrzeganiu zasad etyki zawodowej lub urzedniczej
oraz wymagania tego od innych

A2P_K03

P7U_K; P7S_KR
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Macierz efektéw uczenia sie
Uczelnia:

Wydziat:

Kierunek:

Stopien ksztatcenia:

ASAM

Uniwersytet Dolnoslgski DSW

Studiéw Stosowanych

administracja

studia drugiego stopnia

Profil: praktyczny
Czas trwania 4 semestry
Obowiazuje od roku akademickiego 2024/2025
Moduty ksztatcenia wybieralnego (ksztatcenie w zakresie)
administracja samorzagdowa
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WIEDZA
. . 2 2 2 2 2 2
absolwent zna i rozumie:
w pogtebionym stopniu wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich metody i teorie z
zakresu administracji wyjasniajace ztozone zaleznosci miedzy nimi, stanowigce podstawowg AP WOL P7U_W; 3 1 1 1
wiedze ogdlng z zakresu dyscyplin naukowych tworzacych podstawy teoretyczne oraz wybrane - P7S_WG
zagadnienia z zakresu wiedzy szczegétowej wtasciwe dla kierunku administracja
w pogtebionym stopniu zagadnienia ustrojowe i proceduralne obowigzujgce i stosowane w
administracji, z uwzglednieniem ekonomicznych, spotecznych, prawnych i innych uwarunkowan P7S WG:
réznych rodzajéw dziatan zwigzanych z funkcjonowaniem administracji i innych podmiotéw|A2P_W02 P7S_WK, 2 1 1
sfery publiczne, prywatnej i NGO, zarzadzania zasobami ludzkimi i sytuacjami kryzysowymi oraz -
dbatosci o strone wizerunkowa urzedéw i podmiotéw gospodarczych
w pogtebionym stopniu teorie oraz metodologie badan w zakresie dyscyplin naukowych
witasciwych dla kierunku administracja oraz umie formutowac i rozwigzywac problemy oraz
en , e . owac 1 rozwiazywac p vV Oraop wos  [p7s_we 4 1 1 1 1
wykonywa¢ zadania poprzez dobdr zréodet oraz informacji z nich pochodzacych, dokonanie
oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informaciji
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ASAM

w pogtebionym stopniu zadania i zasady funkcjonowania administracji zwigzane z ochrong
interesdw panstwa i bezpieczenstwa wewnetrznego oraz zapisy prawa w stopniu wymaganym
do rozwigzywania probleméw administracyjno-prawnych oraz rozumienia odpowiedzialnosci z
tytutu szkéd powstatych w zwigzku z dziataniami i zaniechaniami przy ich realizacji oraz
zagadnien i problemdw zwigzanych z kierowaniem i zarzadzaniem podmiotami gospodarczymi i
publicznymi oraz okreslania itworzenia relacji i zasad funkcjonowania podmiotow i
praktycznego wykorzystania w dziatalnosci podmiotéow

A2P_W04

P7S_WK;
P7S_WG

w pogtebionym stopniu zasady projektowania, przeprowadzania modyfikacji w zakresie
tworzenia aktéw administracyjnych przy znajomosci podstawowych technik legislacyjnych oraz
pojecia z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej i prawa autorskiego oraz formy rozwoju
indywidualnej przedsiebiorczosci

A2P_WO05

P7U_W;
P7U_WG

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

wykorzystywac pogtebiong wiedze, formutowad i rozwigzywac ztozone i nietypowe konkretne
problemy wystepujace w administracji oraz wykonywac zadania indywidualnie i grupowo przy
wykorzystaniu wtasciwych informacji, dokonywacé ich oceny, krytycznej analizy i syntezy przy|
zastosowaniu wtasciwych metod i narzedzi

A2P_UO1

P7U_U;
P7S_UW;
P7S_UO

poszukiwaé i wykorzystywaé samodzielnie lub wspétdziatajgc zespotowo przy realizacji zadan w
oparciu o zrédta konkretnych informacji prawnych, politycznych, spotecznych i gospodarczych
dla samodzielnego planowania dziatari administracyjnych i rozwigzywania ztozonych problemoéw
oraz przygotowac alternatywne wersje dokumentéw prawnych

A2P_U02

P7S_UW;
P7S_UU;
P75_UO

identyfikowa¢ i interpretowa¢ w pogtebionym stopniu zjawiska i procesy spoteczne,
gospodarcze, polityczne z wykorzystaniem wiedzy z dyscyplin naukowych wiasciwych dla
kierunku administracja oraz organizowad izarzadzac¢ dziataniem instytucji przy prawidtowym
postugiwaniu sie systemami normatywnymi w celu rozwigzania probleméw

A2P_UO03

P7S_UW;
P75_UK;
P75_UO

prognozowac przebieg spraw administracyjnych z wykorzystaniem procedury administracyjnej
oraz orzecznictwa i piSmiennictwa oraz okresla¢ skutki konkretnych proceséw i zjawisk|
spotecznych, gospodarczych i politycznych z wykorzystaniem metod i narzedzi dyscyplin
naukowych wtasciwych dla kierunku administracja dla sprawnego i skutecznego funkcjonowania
instytucji

A2P_U04

P7U_U; P7S_UU

wykorzystywa¢ pogtebiong znajomos¢ jezykéw obcych z uwzglednieniem stownictwa
specjalistycznego wtasciwego dla kierunku administracja, zgodnie z wymaganiami okreslonymi
dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz komunikowac sie
i wykorzysta¢ wiedze dotyczacg pogtebionej znajomosci metodologii pracy naukowej, Zzrédet
badawczych, dokonac¢ ich selekcji oraz przygotowal prace pisemne, prezentacje oraz
wystgpienia

A2P_U05

P7U_U; P7U_UK
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ASAM

KOMPETENCJE SPOLECZNE
absolwent jest gotow do:

dokonania krytycznej samooceny (wtasnej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji) pozwalajacej na
okreslenie obszaréw wymagajgcych statego i samodzielnego uaktualniania wiedzy, mozliwosci
sprawnego rozwigzywania probleméw poznawczych i praktycznych oraz inspirowania i
organizowania procesOw uczenia sie innych oséb

A2P_KO1

P7U_K; P7S_KK

podjecia pracy, dziatan, przygotowania projektéw (spotecznych, ekonomicznych, politycznych) w
podmiotach realizujacych zadania z zakresu administracji w wielu istotnych dziedzinach dla
srodowiska lokalnego, regionalnego i krajowego w celu realizacji interesu publicznego

A2P_K02

P7U_K; P7S_KO;
P7S_KR

odpowiedzialnego petnienia rdél zawodowych przy sSwiadomosci specyfiki funkcjonowania
podmiotéw  (administracyjnych, organizacji spotecznych, podmiotéw gospodarczych),
wynikajacej z rodzaju wykonywanych zadan i ich znaczenia dla zapewnienia praw jednostki przy|
przestrzeganiu zasad etyki zawodowej lub urzedniczej oraz wymagania tego od innych

A2P_K03

P7U_K; P7S_KR
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Macierz efektéw uczenia sie
Uczelnia:

Wydziat:

Kierunek:

Stopien ksztatcenia:

Profil:

Czas trwania

Obowiazuje od roku akademickiego

ZwWAP

Uniwersytet Dolnoslaski DSW
Studiéw Stosowanych
administracja

studia drugiego stopnia
praktyczny

4 semestry

2024/2025

Moduty ksztatcenia wybieralnego (ksztatcenie w zakresie)

zarzadzanie w administracji publicznej
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absolwent zna i rozumie:
w pogtebionym stopniu wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich metody i teorie z
zakresu administracji wyjasniajace ztozone zalezno$ci miedzy nimi, stanowigce podstawow
) ] ) wyjasniaia qozy ace p a A2P_WO01 P7U_W; P7S_WG 3 1 1 1
wiedze ogdlng z zakresu dyscyplin naukowych tworzacych podstawy teoretyczne oraz wybrane
zagadnienia z zakresu wiedzy szczegétowej wtasciwe dla kierunku administracja
w pogtebionym stopniu zagadnienia ustrojowe i proceduralne obowigzujace i stosowane wi|
administracji, z uwzglednieniem ekonomicznych, spotecznych, prawnych i innych uwarunkowan
réznych rodzajéw dziatan zwigzanych z funkcjonowaniem administracji i innych podmiotéw|A2P_W02 P7S_WG; P7S_WK 2 1 1
sfery publiczne, prywatnej i NGO, zarzgdzania zasobami ludzkimi i sytuacjami kryzysowymi oraz
dbatosci o strone wizerunkowg urzedéw i podmiotéw gospodarczych
w pogtebionym stopniu teorie oraz metodologie badan w zakresie dyscyplin naukowych
witasciwych dla kierunku administracja oraz umie formutowac i rozwigzywac problemy oraz
p . L R . . . |A2P_WO03 P7S_WG 4 1 1 1
wykonywa¢ zadania poprzez dobér Zrédet oraz informacji z nich pochodzacych, dokonanie
oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informaciji
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ZwWAP

w pogtebionym stopniu zadania i zasady funkcjonowania administracji zwigzane z ochrong
interesdw panstwa i bezpieczenstwa wewnetrznego oraz zapisy prawa w stopniu wymaganym
do rozwigzywania probleméw administracyjno-prawnych oraz rozumienia odpowiedzialnosci z
tytutu szkéd powstatych w zwigzku z dziataniami i zaniechaniami przy ich realizacji oraz
zagadnien i problemdw zwigzanych z kierowaniem i zarzadzaniem podmiotami gospodarczymi i
publicznymi oraz okre$lania itworzenia relacji i zasad funkcjonowania podmiotow i
praktycznego wykorzystania w dziatalnosci podmiotow

A2P_WO04

P7S_WK; P7S_WG

w pogtebionym stopniu zasady projektowania, przeprowadzania modyfikacji w zakresie
tworzenia aktéw administracyjnych przy znajomosci podstawowych technik legislacyjnych oraz
pojecia z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej i prawa autorskiego oraz formy rozwoju
indywidualnej przedsiebiorczosci

A2P_WO05

P7U_W; P7U_WG

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

wykorzystywac pogtebiong wiedze, formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe konkretne
problemy wystepujace w administracji oraz wykonywa¢ zadania indywidualnie i grupowo przy
wykorzystaniu wtasciwych informacji, dokonywac ich oceny, krytycznej analizy i syntezy przy
zastosowaniu wtasciwych metod i narzedzi

A2P_UO1

P7U_U;
P7S_UO

P7S_UW;

poszukiwac i wykorzystywaé samodzielnie lub wspétdziatajgc zespotowo przy realizacji zadan w
oparciu o zrédta konkretnych informacji prawnych, politycznych, spotecznych i gospodarczych
dla samodzielnego planowania dziatar administracyjnych i rozwigzywania ztozonych problemow
oraz przygotowac alternatywne wersje dokumentéw prawnych

A2P_U02

P7S_UW; P75_UU;
P75_UO

identyfikowac i procesy spoteczne,
gospodarcze, polityczne z wykorzystaniem wiedzy z dyscyplin naukowych wtasciwych dla

interpretowa¢ w pogtebionym stopniu zjawiska i

kierunku administracja oraz organizowad izarzadzac dziataniem instytucji przy prawidtowym
postugiwaniu sie systemami normatywnymi w celu rozwigzania probleméw

A2P_U03

P7S_UW; P7S_UK;
P7S_UO

prognozowac przebieg spraw administracyjnych z wykorzystaniem procedury administracyjnej
oraz orzecznictwa i piSmiennictwa oraz okresla¢ skutki konkretnych proceséw i zjawisk|
spotecznych, gospodarczych i politycznych z wykorzystaniem metod i narzedzi dyscyplin
naukowych wtasciwych dla kierunku administracja dla sprawnego i skutecznego funkcjonowania
instytucji

A2P_U04

P7U_U; P7S_UU

wykorzystywa¢ pogtebiong uwzglednieniem stownictwa

specjalistycznego wtasciwego dla kierunku administracja, zgodnie z wymaganiami okreslonymi

znajomos$¢  jezykdw obcych z

dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz komunikowac sie
i wykorzysta¢ wiedze dotyczacg pogtebionej znajomosci metodologii pracy naukowej, Zzrédet
badawczych, dokona¢ ich selekcji oraz przygotowal prace pisemne, prezentacje oraz

wystgpienia

A2P_U05

P7U_U; P7U_UK
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ZwWAP

KOMPETENCJE SPOLECZNE
absolwent jest gotow do:

dokonania krytycznej samooceny (wtasnej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji) pozwalajacej na
okreslenie obszaréw wymagajacych statego i samodzielnego uaktualniania wiedzy, mozliwosci

. . . . L . JA2P_KO01 P7U_K; P7S_KK
sprawnego rozwigzywania problemoéw poznawczych i praktycznych oraz inspirowania i - - -
organizowania procesOw uczenia sie innych oséb
podjecia pracy, dziatan, przygotowania projektéw (spotecznych, ekonomicznych, politycznych) w P7U K:  P7S KO:
podmiotach realizujgcych zadania z zakresu administracji w wielu istotnych dziedzinach dla|A2P_K02 P7S_KI,2 -
srodowiska lokalnego, regionalnego i krajowego w celu realizacji interesu publicznego -
odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych przy swiadomosci specyfiki funkcjonowania

dmiotd dminist jnych, ol izacji ot h, odmiotd d h),
podmiotéw  (administracyjnyc rganizacji  spotecznyc podmiotéw  gospodarczych) A2P K03 P7U_K; P75_KR

wynikajgcej z rodzaju wykonywanych zadan i ich znaczenia dla zapewnienia praw jednostki przy
przestrzeganiu zasad etyki zawodowej lub urzedniczej oraz wymagania tego od innych
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Macierz efektéw uczenia sie
Uczelnia:

Wydziat:

Kierunek:
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ESG

Uniwersytet Dolnoslaski DSW

Studiéw Stosowanych

administracja

studia drugiego stopnia

Profil: praktyczny
Czas trwania 4 semestry
Obowiazuje od roku akademickiego 2024/2025
Moduty ksztatcenia wybieralnego (ksztatcenie w zakresie)
ESG w administracji
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absolwent zna i rozumie:
w pogtebionym stopniu wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich metody i teorie z
zakresu administracji wyjasniajagce ztozone zaleznosci miedzy nimi, stanowigce podstawowg AP WOL P7U_W; 3 1 1
wiedze ogdlng z zakresu dyscyplin naukowych tworzacych podstawy teoretyczne oraz wybrane - P7S_WG
zagadnienia z zakresu wiedzy szczegétowej wtasciwe dla kierunku administracja
w pogtebionym stopniu zagadnienia ustrojowe i proceduralne obowigzujace i stosowane wi|
administracji, z uwzglednieniem ekonomicznych, spotecznych, prawnych i innych uwarunkowan P7S WG:
réznych rodzajéw dziatan zwigzanych z funkcjonowaniem administracji i innych podmiotéw|A2P_W02 P7S_WK, 2 1 1
sfery publiczne, prywatnej i NGO, zarzadzania zasobami ludzkimi i sytuacjami kryzysowymi oraz -
dbatosci o strone wizerunkowg urzedéw i podmiotéw gospodarczych
w pogtebionym stopniu teorie oraz metodologie badan w zakresie dyscyplin naukowych
wtasciwych dla kierunku administracja oraz umie formutowac i rozwigzywac problemy oraz
ven ; raca . wac 1 rozwiazywac p Y 018 0op_wo3 |P7s_wG 4 1 1 1
wykonywac¢ zadania poprzez dobér zrédet oraz informacji z nich pochodzacych, dokonanie
oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji
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ESG

w pogtebionym stopniu zadania i zasady funkcjonowania administracji zwigzane z ochrong
interesdw panstwa i bezpieczenstwa wewnetrznego oraz zapisy prawa w stopniu wymaganym
do rozwigzywania probleméw administracyjno-prawnych oraz rozumienia odpowiedzialnosci z
tytutu szkéd powstatych w zwigzku z dziataniami i zaniechaniami przy ich realizacji oraz
zagadnien i probleméw zwigzanych z kierowaniem i zarzadzaniem podmiotami gospodarczymi i
publicznymi oraz okreslania itworzenia relacji i zasad funkcjonowania podmiotow i
praktycznego wykorzystania w dziatalnosci podmiotow

A2P_W04

P7S_WK;
P7S_WG

w pogtebionym stopniu zasady projektowania, przeprowadzania modyfikacji w zakresie
tworzenia aktéw administracyjnych przy znajomosci podstawowych technik legislacyjnych oraz
pojecia z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej i prawa autorskiego oraz formy rozwoju
indywidualnej przedsiebiorczosci

A2P_WO05

P7U_W;
P7U_WG

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

wykorzystywac pogtebiong wiedze, formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe konkretne
problemy wystepujace w administracji oraz wykonywac¢ zadania indywidualnie i grupowo przy
wykorzystaniu wtasciwych informacji, dokonywacé ich oceny, krytycznej analizy i syntezy przy|
zastosowaniu wtasciwych metod i narzedzi

A2P_UO1

P7U_U;
P7S_UW; 4
P7S_UO

poszukiwac i wykorzystywaé samodzielnie lub wspdtdziatajgc zespotowo przy realizacji zadan w
oparciu o zrédta konkretnych informacji prawnych, politycznych, spotecznych i gospodarczych
dla samodzielnego planowania dziatari administracyjnych i rozwigzywania ztozonych problemow;
oraz przygotowac alternatywne wersje dokumentéw prawnych

A2P_U02

P7S_UW;
P75_UU; 3
P75_UO

identyfikowa¢ i interpretowa¢ w pogtebionym stopniu zjawiska i procesy spoteczne,
gospodarcze, polityczne z wykorzystaniem wiedzy z dyscyplin naukowych wtasciwych dla
kierunku administracja oraz organizowad izarzadza¢ dziataniem instytucji przy prawidtowym
postugiwaniu sie systemami normatywnymi w celu rozwigzania problemoéw

A2P_U03

P7S_UW;
P7S_UK; a
P7S_UO

prognozowacé przebieg spraw administracyjnych z wykorzystaniem procedury administracyjnej
oraz orzecznictwa i piSmiennictwa oraz okresla¢ skutki konkretnych proceséw i zjawisk|
spotecznych, gospodarczych i politycznych z wykorzystaniem metod i narzedzi dyscyplin
naukowych wtasciwych dla kierunku administracja dla sprawnego i skutecznego funkcjonowania
instytucji

A2P_U04

P7U_U;
P7S_UU

wykorzystywaé pogtebiong znajomos¢ jezykéw obcych z uwzglednieniem stownictwa
specjalistycznego wtasciwego dla kierunku administracja, zgodnie z wymaganiami okres$lonymi
dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz komunikowac sie
i wykorzysta¢ wiedze dotyczacg pogtebionej znajomosci metodologii pracy naukowej, zrédet
badawczych, dokona¢ ich selekcji oraz przygotowaé prace pisemne, prezentacje oraz
wystapienia

A2P_UO05

P7U_U;
P7U_UK
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ESG

KOMPETENCIJE SPOLECZNE
absolwent jest gotéw do:

dokonania krytycznej samooceny (wtasnej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji) pozwalajacej na

okreslenie obszaréw wymagajacych statego i samodzielnego uaktualniania wiedzy, mozliwosci A2P KO1 P7U_K; 1
sprawnego rozwigzywania probleméw poznawczych i praktycznych oraz inspirowania i - P7S_KK
organizowania procesow uczenia sie innych oséb

podjecia pracy, dziatan, przygotowania projektéw (spotecznych, ekonomicznych, politycznych) w| P7U_K;
podmiotach realizujacych zadania z zakresu administracji w wielu istotnych dziedzinach dla]A2P_K02 |P7S_KO; 2
Srodowiska lokalnego, regionalnego i krajowego w celu realizacji interesu publicznego P7S_KR
odpowiedzialnego petnienia rdél zawodowych przy sSwiadomosci specyfiki funkcjonowania

podmiotéw  (administracyjnych, organizacji spotecznych, podmiotéw gospodarczych), AP KO3 P7U_K; 7
wynikajacej z rodzaju wykonywanych zadan i ich znaczenia dla zapewnienia praw jednostki przy| - P7S_KR
przestrzeganiu zasad etyki zawodowej lub urzedniczej oraz wymagania tego od innych
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Macierz efektéw uczenia sie
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Kierunek:

Stopien ksztatcenia:
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Uniwersytet Dolnoslaski DSW

Studiéw Stosowanych

administracja

studia drugiego stopnia

Profil: praktyczny
Czas trwania 4 semestry
Obowiazuje od roku akademickiego 2024/2025
Moduty ksztatcenia wybieralnego (ksztatcenie w zakresie)
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absolwent zna i rozumie:
w pogtebionym stopniu wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich metody i teorie z
zakresu administracji wyjasniajace ztozone zaleznosci miedzy nimi, stanowigce podstawowg AP WOL P7U_W; 2 1 1
wiedze ogdlng z zakresu dyscyplin naukowych tworzacych podstawy teoretyczne oraz wybrane - P7S_WG
zagadnienia z zakresu wiedzy szczegdtowej wtasciwe dla kierunku administracja
w pogtebionym stopniu zagadnienia ustrojowe i proceduralne obowigzujace i stosowane wj|
administracji, z uwzglednieniem ekonomicznych, spotecznych, prawnych i innych uwarunkowan P7S WG:
réznych rodzajéw dziatan zwigzanych z funkcjonowaniem administracji i innych podmiotéw|A2P_W02 P7S_WK, 5 1 1 1 1 1
sfery publiczne, prywatnej i NGO, zarzadzania zasobami ludzkimi i sytuacjami kryzysowymi oraz -
dbatosci o strone wizerunkowg urzedéw i podmiotéw gospodarczych
w pogtebionym stopniu teorie oraz metodologie badan w zakresie dyscyplin naukowych
witasciwych dla kierunku administracja oraz umie formutowac i rozwigzywac problemy oraz|
P . ., . . . . |A2P_WO03 |P7S_WG 3 1 1 1
wykonywa¢ zadania poprzez dobér zrédet oraz informacji z nich pochodzacych, dokonanie
oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji
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w pogtebionym stopniu zadania i zasady funkcjonowania administracji zwigzane z ochrong
interesdw panstwa i bezpieczenstwa wewnetrznego oraz zapisy prawa w stopniu wymaganym
do rozwigzywania probleméw administracyjno-prawnych oraz rozumienia odpowiedzialnosci z
tytutu szkéd powstatych w zwigzku z dziataniami i zaniechaniami przy ich realizacji oraz
zagadnien i probleméw zwigzanych z kierowaniem i zarzadzaniem podmiotami gospodarczymi i
publicznymi oraz okreslania itworzenia relacji i zasad funkcjonowania podmiotow i
praktycznego wykorzystania w dziatalnosci podmiotow

A2P_W04

P7S_WK;
P7S_WG

w pogtebionym stopniu zasady projektowania, przeprowadzania modyfikacji w zakresie
tworzenia aktéw administracyjnych przy znajomosci podstawowych technik legislacyjnych oraz
pojecia z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej i prawa autorskiego oraz formy rozwoju
indywidualnej przedsiebiorczosci

A2P_WO05

P7U_W;
P7U_WG

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

wykorzystywaé pogtebiong wiedze, formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe konkretne
problemy wystepujace w administracji oraz wykonywa¢ zadania indywidualnie i grupowo przy
wykorzystaniu wtasciwych informacji, dokonywac ich oceny, krytycznej analizy i syntezy przy|
zastosowaniu wtasciwych metod i narzedzi

A2P_UO1

P7U_U;
P7S_UW; 4
P7S_UO

poszukiwac i wykorzystywa¢ samodzielnie lub wspdtdziatajgc zespotowo przy realizacji zadan w
oparciu o zrédta konkretnych informacji prawnych, politycznych, spotecznych i gospodarczych
dla samodzielnego planowania dziatarh administracyjnych i rozwigzywania ztozonych problemow,
oraz przygotowac alternatywne wersje dokumentéw prawnych

A2P_U02

P7S_UW;
P75_UU; 3
P75_UO

identyfikowa¢ i interpretowa¢ w pogtebionym stopniu zjawiska i procesy spoteczne,
gospodarcze, polityczne z wykorzystaniem wiedzy z dyscyplin naukowych wtasciwych dla
kierunku administracja oraz organizowad izarzadza¢ dziataniem instytucji przy prawidtowym
postugiwaniu sie systemami normatywnymi w celu rozwigzania problemoéw

A2P_U03

P7S_UW;
P7S_UK; a
P7S_UO

prognozowacé przebieg spraw administracyjnych z wykorzystaniem procedury administracyjnej
oraz orzecznictwa i piSmiennictwa oraz okresla¢ skutki konkretnych proceséw i zjawisk|
spotecznych, gospodarczych i politycznych z wykorzystaniem metod i narzedzi dyscyplin
naukowych wtasciwych dla kierunku administracja dla sprawnego i skutecznego funkcjonowania
instytucji

A2P_U04

P7U_U;
P7S_UU

wykorzystywaé pogtebiong znajomos¢ jezykéw obcych z uwzglednieniem stownictwa
specjalistycznego wtasciwego dla kierunku administracja, zgodnie z wymaganiami okres$lonymi
dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz komunikowac sie
i wykorzysta¢ wiedze dotyczacg pogtebionej znajomosci metodologii pracy naukowej, zrédet
badawczych, dokona¢ ich selekcji oraz przygotowaé prace pisemne, prezentacje oraz
wystapienia

A2P_UO05

P7U_U;
P7U_UK
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KOMPETENCIJE SPOLECZNE
absolwent jest gotow do:

dokonania krytycznej samooceny (wtasnej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji) pozwalajacej na

okreslenie obszaréw wymagajacych statego i samodzielnego uaktualniania wiedzy, mozliwosci AP KO1 P7U_K; 3
sprawnego rozwigzywania probleméw poznawczych i praktycznych oraz inspirowania i - P7S_KK
organizowania procesow uczenia sie innych oséb

podjecia pracy, dziatan, przygotowania projektéw (spotecznych, ekonomicznych, politycznych) w P7U_K;
podmiotach realizujgcych zadania z zakresu administracji w wielu istotnych dziedzinach dla]A2P_K02 |[P7S_KO; 0
srodowiska lokalnego, regionalnego i krajowego w celu realizacji interesu publicznego P7S_KR
odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych przy Swiadomosci specyfiki funkcjonowania

podmiotéw  (administracyjnych, organizacji spotecznych, podmiotéw gospodarczych), AP KO3 P7U_K; 4
wynikajacej z rodzaju wykonywanych zadan i ich znaczenia dla zapewnienia praw jednostki przy - P7S_KR
przestrzeganiu zasad etyki zawodowej lub urzedniczej oraz wymagania tego od innych
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Wydziat:

Kierunek:

Sumaryczne wskazniki ECTS

Modut ksztalcenia wybieralnego / w zakresie:

Stopien ksztatcenia:

Studiow Stosowanych

administracja

administracja samorzadowa

studia drugiego stopnia

Profil: praktyczny
Forma studiow: niestacjonarne
Czas trwania: 4 semestry
Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
SUMA W % 33,7% | 1,3% | 65,0% 70,7% 44,2% | 8,3% 9,2% | 51,0% | 49,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 120 40,4 1,6 78,0 84,8 53,0 10,0 11,0 61,2 58,8
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Moduly ksztalcenia podstawowego
1 N2-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0 4 0 0 4
2 N2-66-EWOMUA-1 Ewolucja mysli ustrojowo-administracyjnej E 5 32 16 16 0 13 0,0 3,7 25 0,6 5,0 25 25
3 N2-66-ZASUPP-1 Zasady ustroju politycznego panstwa E 5 32 16 16 0 13 0,0 3,7 25 0,6 25 25
4 N2-66-ZASTPRA-1 Zasady tworzenia i stosowania prawa 0 35 | 30 14 16 0 1,2 0,0 23 18 0,6 18 1,7
5 N2-66-POLSPO-1 Polityka spoteczna i system ubezpieczen E 4 32 16 16 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 2,0 2,0
spotecznvch
Moduly ksztalcenia kierunkowego
N2-66-SYSOCHPR-1 System ochrony prawnej
1 E 3 30| 14| 16 0 1,2 0,0 1,8 1,6 0,6 1,0 2,0




N2-66-POSSA-2

Postepowanie sagdowo-administracyjne

E 5 32 | 16 | 16 0 1,3 0,0 3,7 2,5 0,6 2,5 2,5
N2-66-SRLIR-2 Strategia rozwoju lokalnego i regionalnego 0 35 | 30 14 16 0 12 0.0 23 18 06 18 17
N2-66-FUNEU-2 Fundusze europejskiej i system 4 30 14 16 0 12 0.0 28 21 06 20 20
finansowania projektéw ! ! 4 ! ! 4 !
N2-66-ZKL-2 Zarzadzanie kapitatem ludzkim 4 30 | 14 | 16 0 1,2 0,0 2,8 2,1 0,6 2,0 2,0
N2-66-PRAKASK-3 Prawo karne skarbowe 6 32 16 16 0 13 0.0 47 30 0.6 30 30
N2-66-PUBPKON-4 Publiczne prawo konkurencji E 4 2| 16| 16 0 13 0.0 27 20 0.6 20 20
Moduly przygotowania pracy dyplomowej
N2-61-PROSEMEBAD-2 Proseminarium z metodologia badan 0 4 26 | 14 | 12 0 1,0 0,0 3,0 1,9 0,6 2,0 2,0
N2-61-SEMMAG1-3 Seminarium magisterskie I 0 5 16 | 16 0 0 0,6 0,0 4,4 0,0 0,6 3,0 2,0
N2-61-SEMMAG2-4 Seminarium magisterskie II 0 5 16 | 16 0 0 0,6 0,0 4.4 0,0 0,6 3,0 2,0
Moduly ksztalcenia jezykowego
N2-00-WAJEZ1-3 Warsztaty kompetencji jezykowych I (jezyk o 3 36 0 16 | 20 06 08 16 30 08 30 15 15
anaielski, jezyk niemiecki) ! ! ! ! ! ! ! !
N2-00-WAJEZ2-4 Warsztaty kompetencji jezykowych II E 3 36 0 16 | 20 06 08 16 30 08 30 20 10
(jezyk angielski, jezvk niemiecki) ! ! ! ! ! ! ! !
Moduty ksztalcenia specjalnosciowego
N2-66-GOSFIN-3 Gospodarka finansowa jednostek 0 6 16 0 16 0 06 0.0 54 6.0 6.0 0.0 30 30
samorzadu terytorialnego ! ! ! ! ! ! ! !
N2-66-ODPAP-3 Odpowiedzialnos¢ i rozliczalno$¢ w 0 5 16 0 16 0 06 0.0 44 50 50 0.0 25 25
administracii publicznej ! ! ! ! ! ! ! !
N2-66-BEZSPRL-3 Organy kontroli i ochrony prawnej 0 5 14 0 14 0 0,6 0,0 4.4 5,0 5,0 0,0 2,5 2,5
N2-66-KSZBIPP-4 Ksztattowanie bezpieczenstwa i porzadku 0 5 14 0 14 0 06 0.0 44 50 50 0.0 25 25
publicznego ! ! ! ! ! ! ! !
N2-66-PROINW-4 Planowanie inwestycyjne i o 5 14 0 14 0 06 0.0 44 50 50 0.0 25 25
zagospodarowanie przestrzenne ! ! ! ! ! ! 4 !
N2-66-OCHSRO-4 Ochrona $rodowiska i gospodarka
odpadami w polityce jednostek samorzadu 0 4 141 0 141 0 0,6 0,0 34 4,0 4,0 0,0 2,0 2,0
tervtorialneao
N2-66-PRAOBOB-4 Prawa i obowigzki obywateli 0 4 14 0 14 0 0,6 0,0 3,4 4,0 4,0 0,0 2,0 2,0
Moduty praktyk specjalnosciowych
ogot.| WP | EW | prak.
N2-66-PRAKT1-1 Praktyka I ZAL 95240 2 232 | 9,5 0,0 0,0 9,5 9,5 438 4,7
N2-66-PRAKT2-2 Praktyka II ZAL 95240 2 232 | 9,5 0,0 0,0 9,5 9,5 4,8 4,7




Wydziat:

Kierunek:

Sumaryczne wskazniki ECTS

Modut ksztalcenia wybieralnego / w zakresie:

Stopien ksztatcenia:

Studiéw Stosowanych

administracja

zarzadzanie w administracji publicznej

studia drugiego stopnia

Profil: praktyczny
Forma studiow: niestacjonarne
Czas trwania: 4 semestry
Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
SUMA W % 33,7% | 1,3% | 65,0% 70,7% 44,2% | 8,3% | 9,2% 51,0% 49,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 120 40,4 1,6 78,0 84,8 53,0 10,0 11,0 61,2 58,8
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Moduty ksztatcenia podstawowego
1 N2-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0 4 0 0 4
N2-66-EWOMUA-1 Ewolucja mysli ustrojowo-administracyjnej
2 E 5 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 3,7 2,5 0,6 50 2,5 2,5
3 N2-66-ZASUPP-1 Zasady ustroju politycznego panstwa E 5 32 16 16 0 1,3 0,0 3,7 2,5 0,6 25 2,5
4 N2-66-ZASTPRA-1 Zasady tworzenia i stosowania prawa 0 35 | 30 14 16 0 1,2 0,0 23 1,8 0,6 18 1,7
5 N2-66-POLSPO-1 Polityka spoteczna i system ubezpieczen E 4 2 16 16 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 2,0 2,0
spotecznych
Moduly ksztalcenia kierunkowego
N2-66-SYSOCHPR-1 System ochrony prawnej
1 E 3 30| 14| 16 0 1,2 0,0 1,8 1,6 0,6 1,0 2,0




N2-66-POSSA-2

Postepowanie sadowo-administracyjne

E 5 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 3,7 2,5 0,6 2,5 2,5

N2-66-SRLIR-2 Strategia rozwoju lokalnego i regionalnego 0 35 | 30 14 16 0 12 0.0 23 18 06 18 17

N2-66-FUNEU-2 Fundusze europejskiej i system 4 30 14 16 0 12 0.0 28 21 0.6 20 20
finansowania projektow ! ! ! ! ! ! !

N2-66-ZKL-2 Zarzadzanie kapitatem ludzkim 4 30| 14| 16 0 1,2 0,0 2,8 2,1 0,6 2,0 2,0

N2-66-PRAKASK-3 Prawo karne skarbowe 6 2| 16 | 16 0 13 0.0 47 30 0.6 30 30

N2-66-PUBPKON-4 Publiczne prawo konkurencji E 4 2| 16| 16 0 13 0.0 27 20 0.6 20 20

Moduly przygotowania pracy dyplomowej

N2-61-PROSEMEBAD-2 Proseminarium z metodologiag badan 0 4 26 | 14| 12 0 1,0 0,0 3,0 1,9 0,6 2,0 2,0

N2-61-SEMMAG1-3 Seminarium magisterskie I 0 5 16 | 16 0 0 0,6 0,0 4.4 0,0 0,6 3,0 2,0

N2-61-SEMMAG2-4 Seminarium magisterskie II 0 5 16 | 16 0 0 0,6 0,0 4.4 0,0 0,6 3,0 2,0

Moduly ksztatcenia jezykowego

N2-00-WAJEZ1-3 Warsztaty kompetencji jezykowych I (jezyk 0 3 36 0 16 | 20 06 08 16 30 08 30 15 15
anaielski, jezvk niemiecki) ! ! ! ! ! ! ! !

N2-00-WAJEZ2-4 Warsztaty kompetencji jezykowych II (jezyk E 3 36 0 16 | 20 06 08 16 30 08 30 20 10
anaielski, jezvk niemiecki) ! ! ! ! ! ! ! !

Moduly ksztatcenia specjalnosciowego

N2-66-ORUOAP-3 Organizacja urzedow administracji 0 6 16 0 16 0 06 0.0 54 6.0 6.0 0.0 30 30
publicznej ! ! ! ! ! ! ! !

N2-66-SYSOMP-3 Systemy oceny i motywowania 0 5 16 0 16 0 06 0.0 44 50 50 0.0 25 25
pracownikow ! ! ! ! ! ! ! !

N2-66-IMSOAP-3 Innowacyjny marketing i spoteczna 0 5 14 0 14 0 06 0.0 44 50 50 0.0 25 25
odpowiedzialno$¢ administracii publicznej ! ! ! ! ! ! ! !

N2-66-KOOPR-4 Komunikacja z otoczeniem i Public 0 5 14 0 14 0 06 0.0 44 50 50 0.0 25 25
Relations ! ! ! ! ! ! ! !

N2-66-ODFUPU-4 Odpowiedzialno$¢ i rozliczalnos¢ 5 14 0 14 0 0.6 0.0 44 50 50 0.0 25 25
funkcjonariusza publicznego ! ! ! ! ! ! ! !

N2-66-INFPUB-4 Informacja publiczna 4 14 0 14 0 0,6 0,0 3,4 4,0 4,0 0,0 2,0 2,0

N2-66-SZPWP-4 Sztuka prezentagji i wystagpien publicznych 4 14 0 14 0 06 0.0 34 40 40 0.0 20 20

Moduly praktyk specjalnosciowych
ogot.| WP | EW | prak.
N2-66-PRAKT1-1 Praktyka I ZAL 95 (240 | 2 6 | 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 4,8 4,7
N2-66-PRAKT2-2 Praktyka II ZAL 95 (240 | 2 6 | 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 4,8 4,7




Wydziat:

Kierunek:

Sumaryczne wskazniki ECTS

Modut ksztalcenia wybieralnego / w zakresie:

Stopien ksztatcenia:

Studiow Stosowanych

administracja

ESG w administracji

studia drugiego stopnia

Profil: praktyczny
Forma studiow: niestacjonarne
Czas trwania: 4 semestry
Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
SUMA W % 33,7% | 1,3% | 65,0% | 70,7% | 44,2% | 8,3% | 9,2% | 51,0% | 49,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 120 40,4 1,6 78,0 84,8 53,0 10,0 11,0 61,2 58,8
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Moduly ksztalcenia podstawowego
1 N2-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0 4 0 0 4
2 N2-66-EWOMUA-1 Ewolucja mysli ustrojowo-administracyjnej E 5 32 16 16 0 1,3 0,0 3,7 2,5 0,6 5,0 2,5 2,5
3 N2-66-ZASUPP-1 Zasady ustroju politycznego panstwa E 5 32| 16 | 16 0 1,3 0,0 3,7 2,5 0,6 2,5 2,5
4 N2-66-ZASTPRA-1 Zasady tworzenia i stosowania prawa 0 3,5 | 30 14 16 0 1,2 0,0 2,3 1,8 0,6 1,8 1,7
5 N2-66-POLSPO-1 Polityka spofeczna i system ubezpieczen E 4 32 16 16 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 2,0 2,0
spotecznych
Moduly ksztalcenia kierunkowego
1 N2-66-SYSOCHPR-1 System ochrony prawnej E 3 30 14 16 0 1,2 0,0 1,8 1,6 0,6 1,0 2,0
2 N2-66-POSSA-2 Postepowanie sadowo-administracyjne E 5 32| 16 | 16 1,3 0,0 3,7 2,5 0,6 2,5 2,5
3 N2-66-SRLIR-2 Strategia rozwoju lokalnego i regionalnego 0 35 | 30 14 16 0 1,2 0,0 23 18 0,6 18 1,7




4 N2-66-FUNEU-2 Fundusze eyropej:skigj i system 0 4 30 14 16 0 1,2 0,0 28 21 0,6 20 20
finansowania projektéw
5 N2-66-ZKL-2 Zarzadzanie kapitatem ludzkim 0 4 30 14 16 0 1,2 0,0 2,8 21 0,6 2,0 2,0
6 N2-66-PRAKASK-3 Prawo karne skarbowe E 6 32 16 16 0 1,3 0,0 4,7 3,0 0,6 3,0 3,0
N2-66-PUBPKON-4 Publiczne prawo konkurencji E 4 32 16 16 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 2,0 2,0
Moduly przygotowania pracy dyplomowej
1 N2-61-PROSEMEBAD-2 Proseminarium z metodologiag badan 0 4 26 | 14 | 12 0 1,0 0,0 3,0 1,9 0,6 2,0 2,0
2 N2-61-SEMMAG1-3 Seminarium magisterskie I 0 5 16 | 16 0 0 0,6 0,0 4.4 0,0 0,6 3,0 2,0
3 N2-61-SEMMAG2-4 Seminarium magisterskie II 0 5 16 | 16 0 0 0,6 0,0 4,4 0,0 0,6 3,0 2,0
Moduly ksztalcenia jezykowego
1 N2-00-WAJEZ1-3 Warsztaty kompetencji jezykowych I (jezyk 0 3 36 0 16 | 20 06 08 16 30 0.8 30 15 15
anaielski, jezvk niemiecki) ! ! ! ! ! ! ! !
2 N2-00-WAJEZ2-4 Warsztaty kompetencji jezykowych II E 3 36 0 16 20 06 08 16 30 08 30 20 10
(jezvk andgielski, jezyk niemiecki) ! ! ! ! ! ! 4 !
3
Moduly ksztalcenia specjalnosciowego
1 N2-66-PODPRESG-3 Podstawy prawne ESG 0 6 16 0 16 0 0,6 0,0 5,4 6,0 6,0 0,0 3,0 3,0
2 N2-66-PROZRROZ-3 Problemy zréwnowazonego rozwoju 0 16 0 16 0 0,6 0,0 4.4 5,0 5,0 0,0 2,5 2,5
3 N2-66-EKOASPADM-3 Ekologiczne aspekty funkcjonowania 0 5 14 0 14 0 06 0.0 44 50 50 0.0 25 25
administracii ! ! ! ! ! ! ! !
4 N2-66-SPOASPESG-4 Spoteczne aspekty w ESG 0 5 14 0 14 0 0,6 0,0 4,4 5,0 5,0 0,0 2,5 2,5
5 N2-66-GOVNOZAR-4 Governance i nowe zarzadzanie (publiczne) 0 5 14 0 14 0 06 0.0 44 50 50 0.0 25 25
6 N2-66-MORAPNIEF-4 Monitoring i raportowanie niefinansowe 0 4 14 0 14 0 0,6 0,0 3,4 4,0 4,0 0,0 2,0 2,0
N2-66-TRZIELTRA-4 Trendy w Zzielonej transformacji 0 4 14 0 14 0 0,6 0,0 3,4 4,0 4,0 0,0 2,0 2,0
Moduty praktyk specjalnosciowych
ogot.| WP | EW | prak.
1 N2-66-PRAKT1-1 Praktyka I ZAL 955|240 | 2 232 9,5 0,0 0,0 9,5 9,5 48 4,7
2 N2-66-PRAKT2-2 Praktyka II ZAL 9,5 | 240 2 232 | 9,5 0,0 0,0 9,5 9,5 4,8 4,7




Wydziat:

Kierunek:

Sumaryczne wskazniki ECTS

Modut ksztalcenia wybieralnego / w zakresie:

Stopien ksztatcenia:

Studiow Stosowanych

administracja

Administrowanie, zarzadzanie i utrzymanie nieruchomosci

studia drugiego stopnia

Profil: praktyczny
Forma studiow: niestacjonarne
Czas trwania: 4 semestry
Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
SUMA W % 33,7% | 1,3% | 65,0% 70,7% 442% | 8,3% | 9,2% | 51,0% | 49,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 120 40,4 1,6 78,0 84,8 53,0 10,0 11,0 61,2 58,8
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Moduly ksztalcenia podstawowego
1 N2-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0 4 0 0 4
2 N2-66-EWOMUA-1 Ewolucja mysli ustrojowo-administracyjnej E 5 32 16 16 0 1,3 0,0 3,7 2,5 0,6 5,0 2,5 2,5
3 N2-66-ZASUPP-1 Zasady ustroju politycznego panstwa E 5 32 16 16 0 1,3 0,0 3,7 2,5 0,6 2,5 2,5
4 N2-66-ZASTPRA-1 Zasady tworzenia i stosowania prawa 0 35| 30 14 16 0 1,2 0,0 2,3 1,8 0,6 1,8 1,7
5 N2-66-POLSPO-1 Polityka spofeczna i system ubezpieczen E 4 32 16 16 0 1,3 0,0 2,7 2,0 0,6 2,0 2,0
spotecznych
Moduly ksztalcenia kierunkowego
N2-66-SYSOCHPR-1 System ochrony prawnej
1 E 3 30| 14| 16 0 1,2 0,0 1,8 1,6 0,6 1,0 2,0




N2-66-POSSA-2

Postepowanie sagdowo-administracyjne

E 5 32 | 16 | 16 0 1,3 0,0 3,7 2,5 0,6 2,5 2,5

N2-66-SRLIR-2 Strategia rozwoju lokalnego i regionalnego 0 35| 30| 14| 16 0 12 0.0 23 18 06 is e

N2-66-FUNEU-2 Fundusze europejskiej i system 4 30 | 14 | 16 0 13 0.0 28 51 06 >0 >0
finansowania projektéw ’ ’ 4 ’ / / /

N2-66-ZKL-2 Zarzadzanie kapitatem ludzkim 4 30 14 16 0 1,2 0,0 2,8 2,1 0,6 2.0 2.0

N2-66-PRAKASK-3 Prawo karne skarbowe 6 2 | 16| 16 0 13 0.0 47 30 06 20 20

N2-66-PUBPKON-4 Publiczne prawo konkurencji E 4 2 | 16 | 16 0 13 0.0 57 20 06 0 0

Moduly przygotowania pracy dyplomowej

N2-61-PROSEMEBAD-2 Proseminarium z metodologig badan 0 4 26 14 12 0 1,0 0,0 3,0 1,9 0,6 2,0 2,0

N2-61-SEMMAG1-3 Seminarium magisterskie I 0 5 16 | 16 0 0 0,6 0,0 44 0,0 0,6 3.0 20

N2-61-SEMMAG2-4 Seminarium magisterskie II 0 5 16 16 0 0 0,6 0,0 44 0,0 0,6 30 2.0

Moduly ksztalcenia jezykowego

N2-00-WAJEZ1-3 Warsztaty kompetencji jezykowych I (jezyk 0 3 36 0 16 | 20 0.6 0.8 16 3.0 08 30 L5 L5
angielski, iezvk niemiecki) ! 4 ’ ’ ’ / ’ '

N2-00-WAJEZ2-4 Warsztaty kompetencji jezykowych II E 3 36 0 16 | 20 0.6 0.8 16 3.0 08 30 >0 o
(fezvk andgielski, jezvk niemiecki) ! ! 4 ’ ’ ’ ’ /

Moduty ksztalcenia specjalnosciowego

N2-66-GOMPS-3 Gospodarka mieszkaniowa i prawo 0 6 16 0 16 0 0.6 0.0 <4 €0 60 0.0 30 20
spotdzielcze ’ ' . ' / i / /

N2-66-WZZZPRIS-3 Wybrane zagadnienia z zakresu prawa 0 5 16 0 16 0 0.6 0.0 44 50 50 0.0 . 55
rodzinnego i spadkowego ! 4 4 ’ ' ’ ’ ’

N2-66-EAFEEI-3 Elementy analizy finansowo-ekonomicznej 0 5 14 0 14 0 0.6 0.0 44 0 <o 0.0 55 .
efektywnosci inwestycii ’ ’ ’ / , , , ,

N2-66-EKSNIERU-4 Eksploatacja nieruchomosci o) 5 14 0 14 0 0,6 0,0 44 5,0 5,0 0,0 25 25

N2-66-ZANIEKOM-4 Zarzadzanie nieruchomosciami 0 5 14 0 14 0 0.6 0.0 44 <o <0 0.0 5 e 55
komercyinvmi 4 ’ 4 ’ ' ’ ’ ’

N2-66-ZZWDRZ-4 Zarzadzanie zasobami wpisanymi do 0 4 14 0 14 0 0.6 0.0 3.4 40 40 00 >0 >0
rejestru zabvtkow ' ' . ’ ' / / /

N2-66-ZARKOMZP-4 Status prawny i etyka zawodowa zarzadcy 0 4 14 0 14 0 0.6 0.0 3.4 40 40 0.0 >0 0
nieruchomosci ’ ’ ’ ’ / i / /

Moduty praktyk specjalnosciowych
ogot.| WP | EW | prak.
N2-66-PRAKT1-1 Praktyka I ZAL 95 | 240 | 2 232 95 [ 00 | o0 9,5 9,5 48 | a7
N2-66-PRAKT2-2 Praktyka II ZAL 95 [ 240 | 2 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 48 47
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Kierunek:

Sumaryczne wskazniki ECTS

Modut ksztatcenia wybieralnego / w zakresie:

Stopien ksztatcenia:

Studiow Stosowanych

administracja

administracja samorzadowa

studia drugiego stopnia

Profil: praktyczny
Forma studiow: stacjonarne
Czas trwania: 4 semestry
Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
SUMA W % 55,5% | 1,3% | 43,2% 70,3% 44,2% | 1,3% | 100,0% | 9,2% | 51,0% | 49,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 120 66,6 1,6 51,8 84,3 53,0 1,6 120,0 11,0 61,2 58,8
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Modutly ksztalcenia podstawowego
1 S2-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0 4 0 0 4
S2-66-EWOMUA-1 Ewolucja mysli ustrojowo-administracyjnej
2 E 5 70 | 34 | 36 0 2,8 0,0 2,2 2,5 5,0 50 2,5 2,5
3 S2-66-ZASUPP-1 Zasady ustroju politycznego panstwa E 5 68 2 36 0 2,7 0,0 23 2,6 5,0 25 25
4 S52-66-ZASTPRA-1 Zasady tworzenia i stosowania prawa o 35 | 68 32 36 0 2,7 0,0 0,8 1,8 3,5 18 1,7
5 S52-66-POLSPO-1 Polityka spoteczna i system ubezpieczen E 4 68 3 36 0 2,7 0,0 1,3 21 40 2,0 2,0
spotecznych
Moduly ksztalcenia kierunkowego
S52-66-SYSOCHPR-1 System ochrony prawnej
1 E 3 62 | 32 | 30 0 2,5 0,0 0,5 1,4 3,0 1,0 2,0
2 S2-66-POSSA-2 Postepowanie sgdowo-administracyjne E 5 62 | 32 | 30 0 25 0,0 25 2,4 5,0 25 25




$2-66-SRLIR-2

Strategia rozwoju lokalnego i regionalnego

(0] 35| 62 | 32 | 30 0 2,5 0,0 1,0 1,7 3,5 1,8 1,7
S2-66-FUNEU-2 Fundusze europejskiej i system 0 4 62 | 32 | 30 0 25 0.0 15 19 40 20 20
finansowania projektéw ! ! ! ! ! ! !
$2-66-ZKL-2 Zarzadzanie kapitatem ludzkim 0 4 62 | 32 | 30 0 2,5 0,0 1,5 1,9 4,0 2,0 2,0
S2-66-PRAKASK-3 Prawo karne skarbowe E 6 60 30 30 0 24 0.0 36 30 6.0 30 30
52-66-PUBPKON-4 Publiczne prawo konkurencji E 4 60 | 30 | 30 0 24 0.0 16 20 40 20 20
Moduty przygotowania pracy dyplomowej
$2-61-PROSEMEBAD-2 Proseminarium z metodologig badan 0 4 60 | 30 | 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 4,0 2,0 2,0
$2-61-SEMMAG1-3 Seminarium magisterskie I 0 5 60 | 60 0 0 2,4 0,0 2,6 0,0 5,0 3,0 2,0
$2-61-SEMMAG2-4 Seminarium magisterskie II 0 5 60 | 60 0 0 2,4 0,0 2,6 0,0 5,0 3,0 2,0
Modutly ksztalcenia jezykowego
S2-00-WAJEZ1-3 Warsztaty kompetencji jezykowych I (jezyk 0 3 50 0 30 20 12 08 10 30 08 30 30 15 15
angielski, jezyk niemiecki) ! ! ! ! ! ! ! ! !
S2-00-WAJEZ2-4 Warsztaty kompetencji jezykowych II E 3 50 0 30 20 12 08 10 30 0.8 30 30 20 10
(jezvk angielski, jezyk niemiecki) ! ! ! ! ! ! ! ! !
Moduly ksztatcenia specjalnosciowego
S2-66-GOSFIN-3 Gospodarka finansowa jednostek 0 6 38 0 38 0 15 0.0 45 6.0 6.0 6.0 30 30
samorzadu terytorialnego ! ! ! ! ! ! ! !
S2-66-ODPAP-3 Odpowiedzialno$¢ i rozliczalno$¢ w 0 5 34 0 34 0 14 0.0 36 50 50 50 25 25
administracii publicznej ! ! ! ! ! ! ! !
$2-66-BEZSPRL-3 Organy kontroli i ochrony prawnej 0 5 34 0 34 0 1,4 0,0 3,6 5,0 5,0 5,0 2,5 2,5
S2-66-KSZBIPP-4 Ksztattowanie bezpieczenstwa i porzadku 0 5 32 0 32 0 13 00 37 50 50 50 25 25
publicznego ! ! ! ! ! ! ! !
S2-66-PROINW-4 Planowanie inwestycyjne i 0 5 34 0 34 0 14 0.0 36 50 50 50 25 25
zagospodarowanie przestrzenne ! ! ! ! ! ! ! !
S$2-66-OCHSRO-4 Ochrona $rodowiska i gospodarka
odpadami w polityce jednostek samorzadu 0] 4 34 0 34 0 1,4 0,0 2,6 4,0 4,0 4,0 2,0 2,0
tervtorialneao
$2-66-PRAOBOB-4 Prawa i obowigzki obywateli 0 4 34 0 34 0 1,4 0,0 2,6 4,0 4,0 4,0 2,0 2,0
Moduly praktyk specjalnosciowych
ogot.| WP | EW | prak.
S2-66-PRAKT1-1 Praktyka I ZAL 95 |240| 2 6 | 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 9,5 4,8 4,7
S2-66-PRAKT2-2 Praktyka II ZAL 955|240 | 2 6 | 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 9,5 4,8 4,7
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Kierunek:

Sumaryczne wskazniki ECTS

Modut ksztalcenia wybieralnego / w zakresie:

Stopien ksztatcenia:

Studiow Stosowanych

administracja

zarzadzanie w administracji publicznej

studia drugiego stopnia

Profil: praktyczny
Forma studiow: stacjonarne
Czas trwania: 4 semestry
Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
SUMA W % 55,5% | 1,3% | 43,2% 70,3% 442% | 1,3% | 9,2% | 51,0% | 49,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 120 66,6 1,6 51,8 84,3 53,0 1,6 11,0 61,2 58,8
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Moduly ksztalcenia podstawowego
1 $2-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0 4 0 0 4
2 S2-66-EWOMUA-1 Ewolucja mysli ustrojowo-administracyjnej E 5 70 34 | 36 0 2,8 0,0 2,2 2,5 5,0 2,5 2,5
3 S2-66-ZASUPP-1 Zasady ustroju politycznego panstwa E 5 68 | 32 | 36 0 2,7 0,0 23 2,6 2,5 2,5
4 S52-66-ZASTPRA-1 Zasady tworzenia i stosowania prawa o 35 | 68 3 36 0 2,7 0,0 0,8 1,8 1,8 1,7
5 S2-66-POLSPO-1 Polityka spofeczna i system ubezpieczen E 4 68 32 | 36 0 2,7 0,0 1,3 21 2,0 2,0
spotecznych
Moduly ksztalcenia kierunkowego
52-66-SYSOCHPR-1 System ochrony prawnej
1 E 3 62 | 32 | 30 0 2,5 0,0 0,5 1,4 1,0 2,0




52-66-POSSA-2

Postepowanie sagdowo-administracyjne

E 5 62 | 32 | 30 0 2,5 0,0 2,5 2,4 2,5 2,5

S2-66-SRLIR-2 Strategia rozwoju lokalnego i regionalnego 0 35 | 62 32 | 30 0 25 0.0 10 17 18 17

S2-66-FUNEU-2 Fundusze europejskiej i system 4 62 | 32 | 30 0 25 0.0 15 19 20 20
finansowania projektéw ! ! ! ! ! !

$2-66-ZKL-2 Zarzadzanie kapitatem ludzkim 4 62 | 32 | 30 0 2,5 0,0 1,5 1,9 2,0 2,0

S2-66-PRAKASK-3 Prawo karne skarbowe 6 60 | 30 | 30 0 24 0.0 36 30 30 30

S2-66-PUBPKON-4 Publiczne prawo konkurencji E 4 60 | 30 | 30 0 24 0.0 16 20 20 20

Moduly przygotowania pracy dyplomowej

52-61-PROSEMEBAD-2 Proseminarium z metodologig badan 0 4 60 | 30 | 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 2,0 2,0

52-61-SEMMAG1-3 Seminarium magisterskie I 0 5 60 | 60 0 0 2,4 0,0 2,6 0,0 3,0 2,0

$2-61-SEMMAG2-4 Seminarium magisterskie II 0 5 60 | 60 0 0 2,4 0,0 2,6 0,0 3,0 2,0

Moduly ksztalcenia jezykowego

S52-00-WAJEZ1-3 Warsztaty kompetencji jezykowych I (jezyk o 3 50 0 30 20 12 08 1.0 30 08 30 15 15
angielski, jezvk niemiecki) ! ! ! ! ! ! ! !

S2-00-WAJEZ2-4 Warsztaty kompetencji jezykowych II E 3 50 0 30 | 20 12 08 10 30 08 30 20 10
(iezvk andielski, jezyk niemiecki) ! ! ! ! ! ! ! !

Moduty ksztalcenia specjalnosciowego

S2-66-ORUOAP-3 Organizacja urzeddéw administracji 0 6 38 0 38 0 15 0.0 45 6.0 6.0 30 30
publicznej ! ! ! ! ! ! !

S52-66-SYSOMP-3 Systemy oceny i motywowania 0 5 34 0 34 0 14 0.0 36 50 50 25 25
pracownikéw 4 ’ ’ ' / ’ ,

52-66-IMSOAP-3 Innowacyjny marketing i spoteczna o 5 34 0 34 0 14 0.0 36 50 50 25 25
odpowiedzialnoé¢ administracii publicznei ! ! ! ! ! ! !

S2-66-KOOPR-4 Komunikacja z otoczeniem i Public 0 5 32 0 32 0 13 0.0 37 50 50 25 25
Relations ! ! ! ! ! ! !

S2-66-ODFUPU-4 Odpowiedzialno$¢ i rozliczalnos¢ 0 5 34 0 34 0 14 0.0 36 50 50 25 25
funkcjonariusza publicznego ! ! ! ! ! ! !

S2-66-INFPUB-4 Informacja publiczna 0 4 34 0 34 0 1,4 0,0 2,6 4,0 4,0 2,0 2,0

S52-66-SZPWP-4 Sztuka prezentacji i wystgpien publicznych o 4 34 0 34 0 14 0.0 26 4.0 4.0 20 20

Moduty praktyk specjalnosciowych
ogot.| WP | EW | prak.
S2-66-PRAKT1-1 Praktyka I ZAL 95| 240 2 232 | 9,5 0,0 0,0 9,5 9,5 4,8 4,7
52-66-PRAKT2-2 Praktyka II ZAL 95 | 240 | 2 232 | 9,5 0,0 0,0 9,5 9,5 438 4,7
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Stopien ksztatcenia:

Studiow Stosowanych

administracja

ESG w administracji

studia drugiego stopnia

Profil: praktyczny
Forma studiow: stacjonarne
Czas trwania: 4 semestry
Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
SUMA W % 55,5% | 1,3% | 43,2% 70,3% 442% | 1,3% | 9,2% | 51,0% | 49,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 120 66,6 1,6 51,8 84,3 53,0 1,6 11,0 61,2 58,8
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Moduly ksztalcenia podstawowego
1 $2-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0 4 0 0 4
2 S2-66-EWOMUA-1 Ewolucja mysli ustrojowo-administracyjnej E 5 70 34 | 36 0 2,8 0,0 2,2 2,5 5,0 2,5 2,5
3 S2-66-ZASUPP-1 Zasady ustroju politycznego panstwa E 5 68 | 32 | 36 0 2,7 0,0 2,3 2,6 2,5 2,5
4 52-66-ZASTPRA-1 Zasady tworzenia i stosowania prawa 0 35| 68 | 32 | 36 0 2,7 0,0 0,8 1,8 1,8 1,7
5 S2-66-POLSPO-1 Polityka spoteczna i system ubezpieczen E 4 68 | 32 | 36 0 2,7 0,0 1,3 21 2,0 2,0
spotecznych
Moduly ksztalcenia kierunkowego
1 52-66-SYSOCHPR-1 System ochrony prawnej E 3 62 32 30 0 2,5 0,0 0,5 1,4 1,0 2,0
2 S2-66-POSSA-2 Postepowanie sgdowo-administracyjne E 5 62 | 32 | 30 0 2,5 0,0 2,5 2,4 2,5 2,5
3 S2-66-SRLIR-2 Strategia rozwoju lokalnego i regionalnego 0 35| 62 | 32 | 30 0 2,5 0,0 1,0 1,7 1,8 1,7




4 S2-66-FUNEU-2 Fundusze europejskiej i system 0 4 62 | 32 | 30 0 25 0.0 15 19 20 20
finansowania projektow ! ! ! ! 4 !
5 §2-66-ZKL-2 Zarzadzanie kapitatem ludzkim 0 4 |62 32| 30 0 2,5 0,0 1,5 1,9 2,0 2,0
6 S2-66-PRAKASK-3 Prawo karne skarbowe E 6 | 60| 30]30] 0 2,4 0,0 3,6 3,0 3,0 3,0
$2-66-PUBPKON-4 Publiczne prawo konkurencji E 4 |60 | 30| 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 2,0 2,0
Moduly przygotowania pracy dyplomowej
1 $2-61-PROSEMEBAD-2 Proseminarium z metodologiag badan 0 4 | 60| 30| 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 2,0 2,0
2 S52-61-SEMMAG1-3 Seminarium magisterskie I 0 5 60 60 0 0 2,4 0,0 2,6 0,0 3,0 2,0
3 $2-61-SEMMAG2-4 Seminarium magisterskie II 0 5 60 | 60 0 0 2,4 0,0 2,6 0,0 3,0 2,0
Moduly ksztalcenia jezykowego
1 S2-00-WAJEZ1-3 War_szta.ty_kompe.tenc.:ji jgzykowych I (jezyk 0 3 50 0 30 | 20 1,2 0,8 1,0 3,0 0,8 3,0 1,5 1,5
angielski, jezyk niemiecki)
2 [PFO0-WAIEZ2-4 Warsztaty kompetendji jezykowych II E 3 [so| o302/ 12 ] 08 | 1,0 3,0 08 | 30 | 20 | 10
(jezvk angielski, jezyk niemiecki)
3
Moduly ksztalcenia specjalnosciowego
1 $2-66-PODPRESG-3 Podstawy prawne ESG 0 6 | 38| o | 38] 0 1,5 0,0 4,5 6,0 6,0 3,0 3,0
2 $2-66-PROZRROZ-3 Problemy zréwnowazonego rozwoju 0 34 0 34 0 1,4 0,0 3,6 5,0 5,0 2,5 2,5
3 S2-66-EKOASPADM-3 Ekolgg_iczne"aspekty funkcjonowania 0 5 34 0 34 0 1,4 0,0 36 5,0 5,0 25 25
administracii
4 $2-66-SPOASPESG-4 Spoteczne aspekty w ESG 0 5 32 0 32 0 1,3 0,0 3,7 5,0 5,0 2,5 2,5
5 S2-66-GOVNOZAR-4 Governance i nowe zarzadzanie (publiczne) 0 5 34 0 34 0 1,4 0,0 3,6 5,0 5,0 25 25
6 52-66-MORAPNIEF-4 Monitoring i raportowanie niefinansowe 0 4 34 0 34 0 1,4 0,0 2,6 4,0 4,0 2,0 2,0
S2-66-TRZIELTRA-4 Trendy w Zzielonej transformacji 0 4 34 0 34 0 1,4 0,0 2,6 4,0 4,0 2,0 2,0
Moduty praktyk specjalnosciowych
ogot.| WP | EW | prak.
1 S2-66-PRAKT1-1 Praktyka I ZAL 955|240 | 2 232 9,5 0,0 0,0 9,5 9,5 48 4,7
2 S2-66-PRAKT2-2 Praktyka II ZAL 95240 2 232 | 9,5 0,0 0,0 9,5 9,5 4,8 4,7
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Modut ksztalcenia wybieralnego / w zakresie:

Stopien ksztatcenia:

Studiow Stosowanych

administracja

Administrowanie, zarzadzanie i utrzymanie nieruchomosci

studia drugiego stopnia

Profil: praktyczny
Forma studiow: stacjonarne
Czas trwania: 4 semestry
Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
SUMA W % 55,5% | 1,3% | 43,2% 70,3% 442% | 1,3% | 9,2% | 51,0% | 49,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 120 66,6 1,6 51,8 84,3 53,0 1,6 11,0 61,2 58,8
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Moduly ksztalcenia podstawowego
1 $2-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0 4 0 0 4
2 S2-66-EWOMUA-1 Ewolucja mysli ustrojowo-administracyjnej E 5 70 34 | 36 0 2,8 0,0 2,2 2,5 5,0 2,5 2,5
3 S2-66-ZASUPP-1 Zasady ustroju politycznego panstwa E 5 68 | 32 | 36 0 2,7 0,0 23 2,6 2,5 2,5
4 S52-66-ZASTPRA-1 Zasady tworzenia i stosowania prawa o 35 | 68 3 36 0 2,7 0,0 0,8 1,8 1,8 1,7
5 S2-66-POLSPO-1 Polityka spofeczna i system ubezpieczen E 4 68 32 | 36 0 2,7 0,0 1,3 21 2,0 2,0
spotecznych
Moduly ksztalcenia kierunkowego
52-66-SYSOCHPR-1 System ochrony prawnej
1 E 3 62 | 32 | 30 0 2,5 0,0 0,5 1,4 1,0 2,0




52-66-POSSA-2

Postepowanie sagdowo-administracyjne

E 5 62 | 32 | 30 0 2,5 0,0 2,5 24 2,5 2,5

52-66-SRLIR-2 Strategia rozwoju lokalnego i regionalnego 0 35| 62 | 32 | 30 0 25 0.0 10 17 is e

$2-66-FUNEU-2 Fundusze europejskiej i system 4 62 | 32 | 30 0 25 0.0 L5 19 >0 >0
finansowania projektéw ’ ’ ’ ' / /

S52-66-ZKL-2 Zarzadzanie kapitatem ludzkim 4 62 32 | 30 0 2,5 0,0 1,5 1,9 2.0 2.0

S2-66-PRAKASK-3 Prawo karne skarbowe 6 60 | 30 | 30 0 4 0.0 36 30 20 20

$2-66-PUBPKON-4 Publiczne prawo konkurencji E 4 60 | 30 | 30 0 2.4 0.0 16 20 0 0

Moduly przygotowania pracy dyplomowej

S2-61-PROSEMEBAD-2 Proseminarium z metodologig badan 0 4 60 30 30 0 2,4 0,0 1,6 2,0 2,0 2,0

52-61-SEMMAG1-3 Seminarium magisterskie I 0 5 60 | 60 0 0 2,4 0,0 2,6 0,0 3.0 20

52-61-SEMMAG2-4 Seminarium magisterskie II 0 5 60 60 0 0 2,4 0,0 2,6 0,0 30 2.0

Moduly ksztalcenia jezykowego

52-00-WAJEZ1-3 Warsztaty kompetencji jezykowych I (jezyk 0 3 50 0 30 | 20 12 0.8 10 3.0 08 30 L5 L5
angielski, iezvk niemiecki) ! 4 ’ ' ’ ’ ’ ’

S2-00-WAJEZ2-4 Warsztaty kompetencji jezykowych II E 3 50 0 30 | 20 12 0.8 10 3.0 08 30 >0 o
(fezvk andgielski, jezvk niemiecki) ! ! 4 ’ ’ ’ ’ /

Moduty ksztalcenia specjalnosciowego

N2-66-GOMPS-3 Gospodarka mieszkaniowa i prawo 0 6 38 0 38 0 15 0.0 45 €0 60 30 20
spotdzielcze ’ ' ' ' / / /

N2-66-WZZZPRIS-3 Wybrane zagadnienia z zakresu prawa 0 5 34 0 34 0 1.4 0.0 36 50 50 . 55
rodzinnego i spadkowego ! 4 4 ’ ' ’ ’

N2-66-EAFEEI-3 Elementy analizy finansowo-ekonomicznej 0 5 34 0 34 0 14 0.0 36 0 <o 55 .
efektywnosci inwestvcii ! ! ' ’ ' / '

N2-66-EKSNIERU-4 Eksploatacja nieruchomosci o) 5 32 0 32 0 1,3 0,0 3,7 5,0 5,0 25 25

N2-66-ZANIEKOM-4 Zarzadzanie nieruchomosciami 0 5 34 0 34 0 14 0.0 3.6 <o <0 5 e 55
komercyinvmi 4 ’ ’ ’ ' ’ ’

N2-66-ZZWDRZ-4 Zarzadzanie zasobami wpisanymi do 0 4 34 0 34 0 1.4 0.0 26 40 40 >0 >0
rejestru zabvtkow 4 ' ' ’ ' / /

N2-66-ZARKOMZP-4 Status prawny i etyka zawodowa zarzadcy 0 4 34 0 34 0 14 0.0 26 40 40 >0 0
nieruchomosci 4 ’ 4 ’ / / /

Moduty praktyk specjalnosciowych
ogot.| WP | EW | prak.
S2-66-PRAKT1-1 Praktyka I ZAL 95 | 240 | 2 232 95 [ 00 | o0 9,5 9,5 48 | a7
S52-66-PRAKT2-2 Praktyka II ZAL 95 | 240 | 2 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 48 47




