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1. Ogodlna charakterystyka prowadzonych studiéw

1. Informacje ogdlne

Nazwa kierunku studiow administracja

Poziom studiéw studia pierwszego stopnia
Poziom kwalifikacji poziom VI Polskiej Ramy Kwalifikacji
Profil ksztatcenia praktyczny

Forma studiéw stacjonarne / niestacjonarne
Kod ISCED 0413

Liczba semestrow konieczna do ukonczenia studiéw i
. . L 6 semestrow
na ocenianym kierunku na danym poziomie

Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiéw na

. . L 180 ECTS

ocenianym kierunku na danym poziomie
. . o, stacjonarne niestacjonarne
taczna liczba godzin zajec
2712 2012

Wymiar praktyk zawodowych 960 godzin
Jezyk, w ktédrym prowadzone s3 zajecia polski
Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta licencjat
Uzyskiwane uprawnienia zawodowe brak

2.  Wymagania wstepne (kompetencje kandydata)

Podstawg przyjecia na studia pierwszego stopnia sg pozytywne wyniki egzaminu maturalnego lub egzaminu
dojrzatosci albo pozytywne wyniki egzaminu zagranicznego lub pozytywne wyniki ksztatcenia, potwierdzone
dokumentem, o ktérym mowa w art. 69 ust. 2 pkt 4-7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2023 poz. 742 z pdzn. zm.).

3.  Zasady rekrutacji i szczegétowy opis wymagan dla kandydatéw na studia
Zasady rekrutacji i szczegétowy opis wymagan dla kandydatéw na studia reguluje Uchwata Senatu w sprawie
zasad przyjeé na studia wyzsze w danym roku akademickim.

4. Przyporzadkowanie programu studiow dla kierunku do dyscyplin oraz procentowy udziat liczby punktow
ECTS kazdej z tych dyscyplin w liczbie punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia studiow na ocenianym
kierunku na danym poziomie, ze wskazaniem dyscypliny wiodacej.

Nazwa dyscypliny wiodacej, do ktorej zostat przyporzadkowany kierunek:

Punkty ECTS
liczba %

nauki o polityce i administracji 91,8 51%

Nazwa dyscypliny wiodacej

Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla pozostatych
dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku:
Punkty ECTS
liczba %
nauki prawne 88,2 49%

Nazwa dyscypliny
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5. Podstawowe wskazniki ECTS okres$lone dla programu studiow

L. Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin
Nazwa wskaznika

stacjonarne niestacjonarne

taczna liczba punktéow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli 98,0 72,7
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom
. . L. 122,5-124,4 129,2
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zajec z dziedziny nauk humanistycznych — w przypadku 16 16
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach

dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zajec z dziedziny nauk spotecznych — w przypadku kierunkéw . .
., . o nie dotyczy nie dotyczy
studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin

innych niz odpowiednio nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do 84 84
wyboru

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom - -
zawodowym

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia
i jednolitych studidow magisterskich liczba godzin zajec¢ 60 nie dotyczy
z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc:

taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiow na
studiach stacjonarnych / taczna liczba godzin zaje¢

) veh/ta . & . .JQ . 2712 /184 2012 /184
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia

na odlegtosc.

6. Sylwetka absolwenta

Absolwent kierunku administracja zdobywa wiedze niezbedng do zawodowego funkcjonowania w réznych
strukturach administracji, zarowno w sektorze publicznym, prywatnym, jak i pozarzagdowym. Rozumie procesy
polityczne i dyplomatyczne w administracji przy znajomosci ekonomicznych, spotecznych, politycznych,
prawnych i innych uwarunkowan réznych rodzajéw dziatan zwigzanych z funkcjonowaniem administracji i innych
podmiotéw sfery publiczne, prywatnej i NGO. Cechuje sie wiasciwymi postawami etycznymi i kompetencjami
spotecznymi pozwalajgcymi na zajmowanie réznych stanowisk w szeroko rozumianych strukturach administracji
publicznej oraz podmiotach niepublicznych, a takze podmiotach prywatnych i organizacjach pozarzagdowych
wspotpracujagcych z instytucjami publicznymi. Jest przygotowany do odgrywania aktywnej roli w Zzyciu
spotecznosci lokalnych i regionalnych.

Absolwent potrafi samodzielnie podjaé i prowadzi¢ dziatalnos¢. Umie samodzielnie lub w grupie przygotowac
projekty spoteczne i gospodarcze (potrafi projektowaé rozwigzania prawno-administracyjne, konstruowac
podstawy dziatania réznego rodzaju instytucji i organizacji oraz zarzadzania nimi), uwzgledniajac rézne aspekty
ich realizacji.

Absolwent kierunku administracja cechuje: uniwersalno$¢ wyksztatcenia (mozna pracowa¢ w rdéinym
charakterze wrdzinych instytucjach), umiejetnos¢ ciggtego podnoszenia kwalifikacji, mozliwos¢
wyspecjalizowania sie w wezszym temacie. Jednak wyrdznikiem, dajacym znaczaca przewage uczelni jako
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instytucji edukacyjnej ksztatcgcej przysztych profesjonalistéw zwigzanych z stuzbami publicznymi jest tez jakos¢
i innowacyjne podejscie do kwestii ksztatcenia, poniewaz podstawg ksztatcenia jest konfrontacja wiedzy
teoretycznej z praktyka. Program studiéw gwarantuje absolwentom kierunku poznanie wszelkich aspektéw
prawnych funkcjonowania administracji oraz nabycie umiejetnosci potrzebnych do swobodnego poruszania sie
w wybranych aspektach prawa, interpretowania przepisow z zakresu prawa administracyjnego oraz
postepowania administracyjnego, realizacji polityki administracyjnej, redagowania dokumentéw
administracyjnych, decyzji, podan, skarg i wnioskdw, pism procesowych etc., metodycznej i etycznej pracy
i kierowania zespotami ludzkimi. Absolwent kierunku jest zdolny do interpretowania i stosowania przepiséw
prawa w praktyce zycia spoteczno-gospodarczego w celu rozwiazywania realnych problemow.

Program studiéw taczy elementy o charakterze teoretycznym — wyktady, ktére wzbogacane sg ¢wiczeniami,
konwersatoriami, warsztatami, seminariami, zajeciami terenowymi i praktykami zawodowymi, rozwijajacymi
praktyczne umiejetnosci. Takie kompleksowe, wielobodzcowe ksztatcenie studenta ma na celu wypracowanie
modelowe] sylwetki absolwenta, ktéry zdobedzie interdyscyplinarng wiedze specjalistyczng, co pozwoli mu
podjac¢ prace zaréwno w strukturach administracji publicznej (rzadowej, samorzagdowej, centralnej, terenowej),
jak i instytucjach panstwowych, pozarzagdowych i podmiotach gospodarczych.

Absolwent po ukoniczeniu studidow powinien znac jezyk obcy na poziomie biegtosci B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy oraz umiec postugiwac sie jezykiem specjalistycznym koniecznym do
wykonywania zawodu. Absolwent bedzie miat mozliwos¢ ubiegania sie o przyjecie na studia wyzsze Il stopnia
oraz podnoszenia kwalifikacji na studiach podyplomowych.

Il. Koncepcja ksztatcenia

1. Wskazanie zwigzku kierunku studidw z misjg i strategia rozwoju Uczelni

Przy formutowaniu koncepcji ksztatcenia na kierunku administracja studia pierwszego stopnia o profilu
praktycznym uwzgledniono: misje i strategie rozwoju Uczelni, zasoby i mozliwosci jej realizacji, potrzeby rynku
pracy oraz otoczenia spoteczno-gospodarczego, obowigzujgce regulacje prawne i wzorce miedzynarodowe,
a takze opinie interesariuszy zewnetrznych oraz wewnetrznych. W Uniwersytecie Dolnoslgskim DSW nie ma
kierunku ksztatcenia o podobnie zdefiniowanych celach i efektach uczenia sie. Program ksztatcenia pozostaje tez
w Scistym zwigzku z badaniami naukowymi prowadzonymi w jednostce.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku jest spdjna z misjg i strategig Uczelni okreslong w ,,Strategii Uniwersytetu
Dolno$lgskiego na lata 2022-2025 z perspektywg do 2030 roku”. Uczelnia dazy do tego by by¢ Uczelnig —
Miejscem dla Ciebie, w ktérym zgodnie z przyjeta misjg faczy sie ludzi, ksztatci praktycznie i realizuje pasje.
Uniwersytet jest przestrzenig ksztattowang z mysélg o studentach jako kluczowej grupie spotecznosci
akademickiej. Uczelnia tworzy przestrzen do praktycznej nauki, pracy, wspétdziatania, rozwoju we wspétpracy
z kolegami i kolezankami, jak réwniez z wyktadowcami, ktérzy wspierajg studentéw na kazdym etapie edukacji.
Jest to tez miejsce zapewniajgce warunki do samorozwoju, realizacji zainteresowan, poznawania ciekawych ludzi,
budowania i pielegnowania relacji oraz kreowania i wspottworzenia. Uniwersytet to miejsce, w ktédrym
doswiadcza sie inspiracji, wzajemnego uczenia sie, uczenia innych i wymiany praktycznych doswiadczen. Wizja
Uczelni brzmi: ,w przyjaznej przestrzeni wspdlnie rozwijamy ustuge edukacyjng opartg na wiedzy, najlepszej
praktyce i nowoczesnej technologii”.

Spotecznos¢ akademicky tworzg wyktadowcy otwarci, zaangazowani, z duzg wiedzg i doswiadczeniem
zawodowym, ktdrymi chca sie dzieli¢ oraz inspirowaé studentdw i wspétpracownikdw do poznawania
i odkrywania otaczajgcego swiata. Uniwersytet Dolnoslgski DSW we Wroctawiu jest Uczelnig akademickg, ktora
aktywnie wspoéttworzy Federacje Naukowg WSB-DSW Merito i wspiera rozwdj naukowy w wybranych
dyscyplinach. Uczelnia swiadomie buduje swojg tozsamos¢, taczgc doswiadczenia w zakresie ksztatcenia
i prowadzenia nauki, wartosci (takie jak m.in. wspodtpraca, zaangazowanie, wiarygodnosé, kreatywnosé,
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innowacyjnos¢, elastycznosé, otwartosc) oraz podstawy modelu biznesowego cztonka Grupy Merito i Federacji
Naukowej WSB-DSW Merito z wizja dynamicznego rozwoju uczelni w modelu PUMA (Praktycznos¢
Uniwersalno$¢ Masowos¢ Akademickosc).

Zarowno misja jak i wizja wytyczajg strategiczne kierunki dziatan w rozwoju Uczelni, ktéry zostat
ukierunkowany miedzy innymi na poszerzenie dziatat edukacyjnych o obszar administracji. W ramach realizacji
tego zatozenia, w oparciu o szczegdtowe analizy rynku, Uczelnia systematycznie aktualizuje oferte modutéw
ksztatcenia wybieralnego / specjalnos$ciowego na kierunku w sposéb pozwalajacy spetni¢ zaréwno oczekiwania
rynku, jak i samych studentéw, odpowiadajac na ich potrzeby oraz pasje.

Uniwersytet Dolnoslgski DSW we Wroctawiu w swoich zatozeniach strategicznych ktadzie réwniez nacisk na
wsparcie atrybutu praktycznosci ksztatcenia, co na kierunku administracja przejawia sie w przekazywaniu
studentom wszechstronnej i rzetelnej wiedzy oraz umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych
odnoszacych sie do proceséw administrowania, przede wszystkim w szeroko ujetej administracji publicznej, jak
réwniez w sektorze pozarzgdowym (stowarzyszenia, fundacje), czy w przedsiebiorstwach. Studia maja za zadanie
przygotowac studenta do sprawnego poruszania sie na aktualnym rynku pracy. Celem ksztatcenia jest
wyposazenie studenta w narzedzia, ktére pozwolg mu na pogtebione analizowanie i prognozowanie proceséw
administrowania, a przez to zarzadzanie tymi procesami, przeprowadzanie wyktadni przepiséw prawa
i rozszerzone umiejetnosci niezbedne do stosowania tychze przepiséw, jak réwniez przyjmowanie réznorodnych
rol w zespole pracownikow szeroko rozumianej administracji.

Jednym z priorytetéw Uczelni jest rowniez gruntowe przygotowanie absolwentéw do podejmowania rél
spotecznych i zawodowych, odpowiadajgcych potrzebom wspédtczesnosci, dgzgc tym samym do ksztattowania
uczacych sie przez cate zycie, pracujacych nad wiasnym rozwojem zaangazowanych obywateli. Znajduje to swoje
odzwierciedlenie w opracowanej dla kierunku koncepcji ksztatcenia, zawierajgcej istotng liczbe zajec
praktycznych, konwersatoriow i praktyk zawodowych.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku administracja powstata w konsultacji ze specjalistami rynku pracy,
przedstawicielami pracodawcéw oraz doswiadczonymi nauczycielami akademickimi z takich instytucji jak: Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslgskiego, Urzad Miasta we Wroctawiu we Wroctawiu, Dolno$lgska Federacja
Organizacji Pozarzagdowych, Fundacja Imago, Stowarzyszenie Inspektoréw Ochrony Danych Osobowych i innymi.
Ich wieloletnie doswiadczenie na rynku byto niezwykle pomocne w okresleniu sylwetki absolwenta kierunku.
Przedstawiciele instytucji z szeroko rozumianego obszaru administracji zwrdcili swojg uwage na realizacje
praktycznych aspektéw ksztatcenia.

Aktywna praca Biura Karier i Praktyk, kojarzaca studentéw i absolwentéw z rynkiem i pracodawcami,
to kolejny element strategicznych dziatann Uczelni, ktéry koncentruje sie na nowych miejscach pracy
dla absolwentdéw kierunku administracja oraz na pogtebianiu i uzupetnianiu wiedzy u studentéw posiadajgcych
doswiadczenie zawodowe.

2. Wskazanie potrzeb spoteczno-gospodarczych utworzenia studiow oraz zgodnosci efektéw uczenia sie
z tymi potrzebami

Wspotczesna administracja nalezy do najbardziej dynamicznie rozwijajgcych sie dziedzin zycia gospodarczego
i publicznego. Specyfika organizacji i dziatania administracji polega z jednej strony na stosunkowo rozbudowanej
strukturze, a takze dziataniu w bezposrednim kontakcie z klientem, ktérego dotyczg decyzje podejmowane przez
urzednika lub pracownika. W konsekwencji pracownikom administracji stawiane sg szczegdlnie wysokie
wymagania, zaréwno zawodowe, jak i etyczne.

Koncepcja kierunku administracja studia pierwszego stopnia profil praktyczny w petni przygotowuje
absolwentéw do sprostania wyzwaniom stojagcym przed wspdtczesnymi pracownikami przy wykorzystaniu
nabytej wiedzy i umiejetnosci, tak aby podejmowaé w sposdb etyczny i merytorycznie poprawny decyzje
zmierzajace do zrealizowania zadania badz rozwigzania problemu.
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Studia na kierunku administracja stanowig odpowiedZ na potrzeby spoteczno-gospodarcze kraju,
z uwzglednieniem specyfiki wojewddztwa dolnoslgskiego. Kierunek zaktada efektywne i wielowymiarowe
wspoétdziatanie z otoczeniem Uczelni, w tym wspétprace z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi. Jest
to istotne z punktu widzenia osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie i wtasciwej diagnozy potrzeb rynku
pracy. Wspomniana wspétpraca dotyczy m.in. konsultacji w zakresie pozgdanych efektéw uczenia sie, wspdlnej
organizacji przedsiewzie¢ naukowych i dydaktycznych, czego wymiernym efektem jest biezgca modyfikacja oferty
dydaktycznej i obowigzujgcych programoéw studidw.

Ksztatcenie na kierunku administracja studia pierwszego stopnia profil praktyczny obejmuje przede wszystkim
ksztatcenie zawodowe oraz ksztattowanie umiejetnosci praktycznych przysztych pracownikéw administracji
rzgdowej i samorzadowej roznych szczebli, administracji zespolonej, administracji wymiaru sprawiedliwosci,
stuzb, inspekcji i strazy, w tym w szczegdlnosci stuzb cywilnych, policji, strazy pozarnej, kadr menedzerskich
placowek oswiatowych, ochrony zdrowia, domoéw kultury, osrodkéw pomocy spotecznej, centréw pomocy
rodzinie, placéwek opiekuriczo - wychowawczych i resocjalizacyjnych, organizacji pozarzagdowych, podmiotéw
prywatnych i innych. W ten sposdb uczelnia realizuje zapotrzebowania rynku pracy generowane przez staty
wzrost zadan administracyjnych i coraz wieksze zréznicowanie ich zakresu.

Zaproponowany zakres ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia na kierunku administracja jest
odzwierciedleniem potrzeb instytucji rzadowych i samorzagdowych w procesie administrowania podmiotami
sektora publicznego i prywatnego, ale takze zadan, ktdre stawia sobie Wydziat i Uczelnia jako podmiotu
spotecznie odpowiedzialnego.

3. 0Ogodlne cele uczenia sie

Ogolnym celem ksztatcenia na kierunku jest zatem przekazanie zaawansowanej wiedzy w zakresie nauk
o polityce i administracji oraz nauk prawnych oraz znajomosci wtasciwej dla nich terminologii; przekazanie
i wykorzystywanie interdyscyplinarnej wiedzy o spoteczenstwie niezbednej dla rozumienia wspoétczesnego swiata
i zmian w nim zachodzacych (trendy); przekazanie umiejetnosci planowania i organizowania pracy indywidualne;j
oraz w zespole, wspodtdziatania z innymi; uswiadomienie koniecznosci dalszego ksztatcenia i wykorzystywania
e-narzedzi, a takze umiejetnosci kreowania lokalnych polityk, zwtaszcza spoteczno-gospodarczych
i zréwnowazonego rozwoju; badanie potrzeb spotecznych w tym zakresie, implementacja programéw rzgdowych
na grunt lokalny, w tym takze z zakresu polityki zdrowotne, kulturalnej, przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu itp. Od pracownikéw administracyjnych wymaga sie wspoétczesnie petnienia funkcji doradczych
i kreacyjnych w wymiarze indywidualnym (wsparcie inicjatyw lokalnych). To wymaga, by absolwent oprécz
procedur i przepiséw prawnych dysponowat wiedzg, umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi z zakresu
nauk o polityce i administracji, czyli kreowania i budowy wspdlnoty lokalnej i wspdlnoty intereséw, zasad
funkcjonowania administracji publicznej, umiejetnosci budowy i wdrazania programéw spotecznych
i gospodarczych, na co zwraca sie uwage w programie studiéw na kierunku administracja.

Celem ksztatcenia na kierunku administracja student jest wyposazenie studentéw w wiedze, praktyczne
umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne, ktére umozliwiajg im konkurowanie na rynku pracy zaréwno
w sektorze stuzb publicznych, jak i poza nim w obszarze firm komercyjnych m.in. poprzez ksztattowanie
i rozwijanie wysokich standardéw etycznych, wrazliwosci spotecznej i kultury osobistej, potencjatu
intelektualnego, wzmacniajgcych rozwdj osobisty i profesjonalny studentéw oraz stymulujgcych zréwnowazony
rozwdj spoteczny.

Zasadniczym efektem ksztatcenia na kierunku administracja powinna by¢ umiejetno$¢ podejmowania
wtasciwych, racjonalnych i merytorycznie uzasadnionych decyzji w ramach realizowania zadani
administracyjnych. Jednoczesnie charakter zdobywanej wiedzy, tak prawniczej, jak i odnoszacej sie
do spotecznego otoczenia administracji, wymagaja znajomosci aktualnie obowigzujgcego stanu prawnego.
Wymusza to nabycie praktycznej umiejetnosci docierania do wiarygodnych informacji i statego uczenia sie.
Efektem uczenia musi byé réwniez umiejetno$¢ dostrzegania spotecznego, kulturowego iekonomicznego
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kontekstu funkcjonowania instytucji administracji, dostrzegania réznorodnych skutkéw regulacji prawnych
i wzajemnych zaleznosci miedzy prawem, kulturg, gospodarkg czy sSrodowiskiem.

4. Tabela odniesien efektow kierunkowych uczenia sie do charakterystyk kompetencji uniwersalnych
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6-7 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Objasnienie oznaczen w symbolach efektéw kierunkowych:

kierunek administracja

studia pierwszego stopnia

profil praktyczny

kategoria wiedzy

kategoria umiejetnosci

kategoria kompetencji spotecznych

01, 02, 03 i kolejne numer efektu uczenia sie

Objasnienie oznaczen charakterystyki poziomow PRK typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa
wyiszego:

KCE'UI—‘:D

poziom VI Polskiej Ramy Kwalifikacji
charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyiszego
wiedza

gtebia i zakres

kontekst

umiejetnosci

wykorzystanie wiedzy
Komunikowanie sie

organizacja pracy

uczenie sie

kompetencje spoteczne

krytyczna ocena

odpowiedzialnos¢

rola zawodowa

T|O|R|R|ClOo|R|s|Cc|x|o|s|v|o

OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Po zakonczeniu studidw pierwszego stopnia Symbol
na kierunku administracja, profil praktyczny, charakterystyk

Symbol efektu
uczenia sie

dla kierunku ) : o
absolwent osigga nastepujace efekty uczenia sie:

WIEDZA
absolwent zna i rozumie:
w zaawansowanym stopniu wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczgce ich
metody i teorie z zakresu administracji wyjasniajgce ztozone zaleznosci miedzy PEU W
A1P_WO01 nimi, stanowigce zaawansowang wiedze ogolng z zakresu dyscyplin naukowych N
tworzacych podstawy teoretyczne oraz wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy
szczegotowe] wiasciwe dla kierunku administracja

P6S_WG

ekonomiczne, spoteczne, prawne i inne uwarunkowania réznych rodzajéw dziatan PEU W
A1P_W02 zwigzanych z funkcjonowaniem administracji i innych podmiotéw sfery publiczne, PGS TNK
prywatnej i NGO -
teorie oraz metodologie badan w zakresie dyscyplin naukowych wtasciwych dla
ALP WO3 kierunku administracja oraz umie formutowac i rozwigzywac problemy oraz P6U_W
- wykonywac zadania poprzez dobér zrédet oraz informacji z nich pochodzacych, P6S_WK
dokonanie oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji
zapisy prawa administracyjnego, cywilnego, pracy, karnego, prawa wykroczen,
zamowien publicznych i inne wstopniu wymaganym do rozwigzywania PES WK
A1P_WO04 problemdéw administracyjno-prawnych oraz okreslania i tworzenia relacji i zasad PGS_WG
funkcjonowania podmiotéw i praktycznego wykorzystania w dziatalnosci -
podmiotow
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w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji, zarzadzania P6S WK
A1P_WO05 organizacjy oraz pojecia z zakresu ochrony wiasnosci intelektualnej i prawa -
. . . . L . P6S_WG
autorskiego oraz formy rozwoju indywidualnej przedsiebiorczosci
ALP_WO6 projc_ek_towani_e, przeprowe?dzanie. modyfikacji w.zakresie tworzenia aktow P6S_ WG
administracyjnych przy znajomosci technik legislacyjnych
UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:
wykorzystywac posiadang wiedze, formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe
ALP UOL problemy wystepujagce w administracji oraz wykonywaé zadania przy P6U_U
- wykorzystaniu wtasciwych informacji, dokonywac ich oceny, krytycznej analizy i P6S_UW
syntezy przy zastosowaniu wtasciwych metod i narzedzi
komunikowac¢ sie w jezyku polskim lub obcym na poziomie B2 Europejskiego
ALP UO2 Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego z uwzglednieniem specjalistycznej P6U_U
- terminologii wtasciwej dla studiowanego kierunku, przedstawiac fakty i oceniaé P6S_UW
rézne stanowiska oraz prowadzi¢ w oparciu o nie dyskusje
planowa¢ i organizowa¢ indywidualng i zespotowa prace w administracji, P6U_U
poszukiwaé iwykorzystywaé zrodta informacji spotecznych, gospodarczych, P6S UW
A1P_U03 politycznych i prawnych dla samodzielnego planowania dziatarn administracyjnych PGS_UO
i rozwigzywania probleméw PGS_UU
identyfikowac i interpretowa¢ w zaawansowanym stopniu zjawiska i procesy
spoteczne, gospodarcze, polityczne z wykorzystaniem wiedzy z dyscyplin P6U_U
Al1P_U04 naukowych wtasciwych dla kierunku administracja oraz organizowac i zarzadzac P6S_UO
dziataniem instytucji przy prawidlowym postugiwaniu sie systemami P6S_UU
normatywnymi w celu rozwigzania problemoéw
prognozowac praktyczne skutki wybranych proceséw i zjawisk spotecznych,
ALP UOS gospodarczych i politycznych z wykorzystaniem standardowych metod i narzedzi P6U_U
- dyscyplin naukowych witasciwych dla kierunku administracja dla sprawnego i P6S_UW
skutecznego funkcjonowania instytucji
komunikowac sie i wykorzysta¢ zaawansowang wiedze dotyczacg metodologii
pracy naukowej, zrodet badawczych, dokonac ich selekcji oraz przygotowac prace
A1P_U06 pisemne, prezentacje oraz wystgpienia w jezyku polskim oraz jezyku obcym z P6S_UW
uwzglednieniem terminologii wtasciwej dla zakresu nauk, dziedzin i dyscyplin
naukowych witasciwych dla kierunku administracja

KOMPETENCIJE SPOtECZNE
absolwent jest gotow do:

krytycznej oceny posiadanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w zakresie

A1P_KO1 S . . . . P6S_KK
mozliwosci sprawnego rozwigzywania problemoéw poznawczych i praktycznych
przedsiebiorczego dziatania oraz wypetniania zobowigzan spotecznych,
gospodarczych, politycznych i organizacyjnych, a takze wspdtorganizowania P6U_K

A1P_KO02 . (s . . . . .
dziatalnosci na rzecz srodowiska lokalnego, regionalnego i krajowego w celu P6S_KO
realizacji interesu publicznego
odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych w instytucjach, organizacjach

. . . P6U_K

A1P_K03 spotecznych lub podmiotach gospodarczych przy przestrzeganiu zasad etyki PES T(R

zawodowej lub urzedniczej oraz wymagania tego od innych

Tabela pokrycia charakterystyk kompetencji uniwersalnych Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-7 Polskiej Ramy
Kwalifikacji przez kierunkowe efekty uczenia sie

symbol Opis charakterystyk kompetencji uniwersalnych poziomu 6 Symbol efektu

charakterystyk Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz charakterystyk drugiego stopnia uczenia sie
efektow uczenia sie dla kwalifikacji Polskiej Ramy Kwalifikacji dla kierunku

WIEDZA
absolwent zna i rozumie:

PeU_W w zaawansowanym stopniu — fakty, teorie, metody oraz ztozone zaleznosci A1P_WO01

miedzy nimi réznorodne, ztozone uwarunkowania prowadzonej dziatalnosci A1P_W02

A1P_WO3
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P6S_WG w zaawansowanym stopniu — wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace
ich metody i teorie wyjasniajace ztozone zaleznosci miedzy nimi, stanowigce ALP WOL
podstawowaq wiedze ogdlng z zakresu dyscyplin naukowych lub artystycznych AlP_WO4
tworzacych podstawy teoretyczne oraz wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy ALP WOS
szczegdtowej — wihasciwe dla programu studiéw, a w przypadku studidow o AlP_WOG
profilu praktycznym — rdéwniez zastosowania praktyczne tej wiedzy w -
dziatalnosci zawodowej zwigzanej z ich kierunkiem

P6S_WK fundamentalne dylematy wspoétczesnej cywilizacji
podstawowe ekonomiczne, prawne i inne uwarunkowania réznych rodzajow A1P_W02
dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem studidw, w tym podstawowe A1P_WO03
pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i prawa A1P_WO04
autorskiego A1P_WO05
podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

P6U_U innowacyjnie wykonywac¢ zadania oraz rozwigzywac ztozone i nietypowe A1P_UO1
problemy w zmiennych i nie w petni przewidywalnych warunkach samodzielnie A1P_UO02
planowac¢ wtasne uczenie sie przez cate zycie komunikowac sie z otoczeniem, A1P_UO03
uzasadnia¢ swoje stanowisko A1P_U0O4

A1P_UO5
P6S_UW wykorzystywac posiadang wiedze — formutowac i rozwigzywac ztozone i
nietypowe problemy oraz wykonywacé zadania w warunkach nie w petni
przewidywalnych przez:
— wtasciwy dobor zrédet oraz informacji z nich pochodzacych, dokonywanie A1P UO1
oceny, krytycznej analizy i syntezy tych informacji, ALP_U02
— dobdr oraz stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym A1P UO3
zaawansowanych technik informacyjno- -komunikacyjnych -
wykorzystywac posiadang wiedze — formutowac i rozwigzywac problemy oraz
wykonywac zadania typowe dla dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem
studiow w przypadku studidéw o profilu praktycznym
P6S_UK — komunikowac sie z otoczeniem z uzyciem specjalistycznej terminologii A1P_UO01
— brad udziat w debacie — przedstawiac i oceniaé rézne opinie i stanowiska A1P_U02
oraz dyskutowac o nich A1P_U03
postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu A1P_U05
Ksztatcenia Jezykowego A1P_U06
P6S_UO planowac i organizowac prace — indywidualng oraz w zespole
et b 2 . . . . A1P_UO03
wspotdziataé z innymi osobami w ramach prac zespotowych (takze o
. ) A1P_UO4
charakterze interdyscyplinarnym)

P6S_UU samodzielnie planowac i realizowa¢ wtasne uczenie sie przez cate zycie A1P_UO03

A1P_UO4
KOMPETENCIJE SPOtECZNE
absolwent jest gotow do:

P6U_K kultywowania i upowszechniania wzorow wilasciwego postepowania w
srodowisku pracy i poza nim samodzielnego podejmowania decyzji, krytycznej A1P_KO02
oceny dziatan witasnych, dziatan zespotéw, ktérymi kieruje, i organizacji, w A1P_K03
ktérych uczestniczy, przyjmowania odpowiedzialnosci za skutki tych dziatan

P6S_KK krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci
uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i

. . - . - Al1P_KO1
praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu

P6S_KO wypetniania zobowigzan spotecznych, wspoétorganizowania dziatalnosci na
!’Z?C.Z srod.owm.ka spo’fecznegoi . ALP_K02
inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego;
myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy

P6S_KR odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, w tym:

A1P_KO3

— przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych,
dbatosci o dorobek i tradycje zawodu
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11K Plan studiow

1. Struktura planu studiéw

Liczba godz. Liczba godz.
studia stacjonarne studia niestacjonarne
Lp. Moduty
e e
Ogot. | wyk. cw. p/e/ Ogot. | wyk. cw. p/e/
prak. prak.
1 Moduty ksztatcenia podstawowego 238 120 114 4 128 54 70 4
2 Moduty ksztatcenia kierunkowego 740 290 450 0 440 158 282 0
Moduty przygotowania prac
3 v preve pracy 60 | 60 0 0 32 | 32 0 0
dyplomowe;j
4 Moduty ksztatcenia jezykowego 252 0 72 180 228 0 48 180
Moduty ksztatcenia w zakresie kultury
5 . . 60 0 60 0 0 0 0 0
fizycznej
Moduty ksztatcenia wybieralnego /
6 . L. 402 120 282 0 224 60 164 0
specjalnosciowego
7 Moduty praktyk specjalnosciowych 960 0 32 928 960 0 32 928

2. Stosowane metody dydaktyczne oraz sposoby weryfikacji i oceny efektoéw uczenia sie osigganych przez
studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia

Karty przedmiotéw definiujg przedmiotowe efekty uczenia sie, ktore nalezy osiggna¢, aby program studiow
zostat zrealizowany. Efekty uczenia sie dla poszczegdlnych przedmiotdéw sg mierzalne i weryfikowane. Studenci
otrzymujg wsparcie edukacyjne nie tylko dzieki rzetelnemu przygotowaniu zajec¢ przez wyktadowcéw, ale rowniez
poprzez realizowany w uczelni program tutoringu akademickiego oraz projekty edukacyjne, jakie moga
przeprowadzi¢ w ramach dziatajgcej na uczelni Akademii Umiejetnosci. Nauczyciele oraz tutorzy sy dostepni poza
wyktadami, ¢wiczeniami i zajeciami z tutorem, w trakcie cotygodniowych konsultacji, pomagajac rozwigzac
indywidualne problemy poszczegdlnych studentéw.

Program studiéw na kierunku zostat opracowany w oparciu o metody dydaktyczne, ktére sprzyjajg osigganiu
zatozonych efektow uczenia sie. Dotyczy to zaréwno metod podajgcych (wyktad interaktywny), problemowych
(dyskusje problemowe, uczenie sie problemowe, case study), eksponujgcych (prezentacja), praktycznych i w tym
symulacji, opracowania studium przypadku lub metody projektowej. Wybdr metod podyktowany byt potrzebg
prowadzenia procesu ksztatcenia studentéw w taki sposéb, aby stwarzat warunki do zaangazowanego
i aktywnego ich udziatu w prace na zajeciach.

Osiggane efekty uczenia sie w zakresie wiedzy zwykle weryfikowane sg poprzez egzaminy, kolokwia, quizy,
testy oraz projekty. Natomiast umiejetnosci zwykle weryfikowane sg poprzez ocene aktywnosci na zajeciach,
merytoryczny udziat w dyskusji, projekty indywidualne lub grupowe, raporty z ¢wiczen, symulacji, opracowania
studium przypadkow, wykorzystywane zwykle do oceny efektéw uczenia sie, jakie student powinien osiggngc
w trakcie zaje¢ o charakterze ¢wiczeniowym. Osigganie przez studenta efektéw uczenia sie w zakresie
kompetencji spotecznych zwykle weryfikowane jest poprzez ocene merytorycznej aktywnosci na zajeciach, ocene
pracy zespotowe] nad projektem, ocene prezentacji wynikow projektu lub opracowania grupowego raportu
z zadan laboratoryjnych.

W ramach kazdego z narzedzi nauczyciel akademicki ustala kryteria i sposéb oceny tego, czy dany efekt
uczenia sie zostat osiggniety przez studenta. W trakcie interaktywnych wyktadow, czesto wspartych
prezentacjami multimedialnymi, student ma mozliwos$¢ zdobycia nowej, specjalistycznej wiedzy i spotkania sie
z przedstawicielami dyscyplin nauk o polityce i administracji oraz nauk o administracji. Spotkania w ramach
wyktadow, jak réwniez indywidualnych spotkan z nauczycielami akademickimi w czasie ich konsultacji, daja
szanse na rozwoj profesjonalnych umiejetnosci niezbednych w codziennej praktyce zawodowe;j.

Strona 11z 18



. wezesniej
m Uniwersytet Dolnoslaska
Dolnoslaski DSW | Szkola

Wyisza

W procesie ksztatcenia studentéw wykorzystane zostang réwniez metody praktyczne. W szczegdlnosci
dotyczy to metody projektéw (warsztatow), ksztattujgcej i rozwijajgcej umiejetnosci, nawyki i sprawnosci
o charakterze praktycznym, niezbedne przy realizowaniu konkretnych dziatan praktycznych charakterystycznych
dla funkcjonowania podmiotdw ze administracji. Kolejne przewidziane metody dydaktyczne tj.: metody
aktywizujace, éwiczenia przedmiotowe stuig ksztattowaniu umiejetnosci twdrczego wykorzystania wiedzy
w samodzielnym projektowaniu i realizowaniu indywidualnych projektéw. Sprzyja temu praca w matych grupach
(praca w zespole), polegajaca na wykonaniu konkretnych zadan zleconych przez wyktadowce/trenera, ktéra
aktywizuje do dziatania, ksztattuje umiejetnosci organizacyjne, przywodcze i kompetencje interpersonalne.

3. Wykaz przedmiotéow do wyboru pozwalajgcych na stwierdzenie, ze program ksztatcenia umozliwia
studentowi wyb6r modutéw w wymiarze nie mniejszym niz 30% punktow ECTS

Program studidow umozliwia studentowi wybdér modutéw ksztatcenia, do ktdrych przypisuje sie punkty ECTS

w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS. Do modutédw wybieralnych nalezg moduty wskazane

ponizej.
. ., Liczba punktéw ECTS
Specjalnos¢ - - — -
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Modut ksztatcenia jezykowego 12 12

Modut ksztatcenia wybieralnego / specjalnosciowego:

administracja publiczna

e-administracja 34 34

prawo w biznesie i administracji

administracja celo-skarbowa

Moduty praktyk specjalnosciowych 38 38
tacznie 84 84

Informacja o proponowanych modutach ksztatcenia wybieralnego / specjalnosciowego oferowanych
w danym cyklu ksztatcenia:

— administracja publiczna — modut przeznaczony dla oséb zainteresowanych nauczeniem sie:
analizowania polityki prowadzonej przez panstwo i jednostki samorzadu terytorialnego; nabyciem
umiejetnosci i kompetencji spotecznych w zakresie kreowania lokalnych i regionalnych proceséw
rozwojowych, przygotowywania programow zréwnowazonego rozwoju; rozwigzan ustrojowych, zadan
i finansowania administracji publicznej i samorzadowej, struktury samorzadu terytorialnego oraz
organdw administracyjnych, a takze poznaniem ich kompetencji; wykorzystaniem podstawowych
instrumentow i technik pozyskiwania informacji, niezbednych do wykonywania ustug publicznych; zasad
dziatania administracji oraz ksztattowania relacji miedzy administracjg publiczng, a podmiotami
prywatnymi; prowadzenia negocjacji zwigzanych z obszarami administracji; kierowania zespotami
ludzkimi oraz organizowania pracy biurowej;

— prawo w biznesie i administracji — modut przeznaczony dla oséb zainteresowanych zrozumieniem
najwazniejszych zagadnien i regulacji prawnych dotyczacych dziatalnosci gospodarczej; nabyciem
umiejetnosci poprawnego przygotowania narzedzi i dokumentacji administracyjno- prawnej niezbednej
dla funkcjonowania przedsiebiorstwa prywatnego, diagnozowania probleméw z zakresu prawa pracy
i ich rozwigzywania; negocjowania w biznesie i zarzadzania projektami; zrozumienia zasad dziatania
administracji oraz ksztattowania relacji miedzy administracjg publiczng a podmiotami prywatnymi;
obstugiwania od strony administracyjno-prawnej przedsiebiorstw, wspotpracy z innymi podmiotami;
a takze chcacych nabyé i rozwing¢ umiejetnosci prowadzenia przedsiebiorstwa oraz wspomagania
marketingu jego ustug; umiejetnosci komunikacyjnych oraz te z zakresu ksztattowania otoczenia
interesariuszy przedsiebiorstwa; nabyciem umiejetnosci i kompetencji spotecznych w  zakresie
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kreowania lokalnych i regionalnych proceséw rozwojowych, przygotowywania programow
zrbwnowazonego rozwoju;

— e-administracja z elementami Al —modut przeznaczony dla oséb zainteresowanych poznaniem podstaw
prawnych informatyzacji administracji publicznej i samorzadowej; zasad i warunkéw funkcjonowania
wspotczesnej administracji; przyczyn wykluczenia cyfrowego; Zrdodet finansowania publicznych
projektow informatycznych z funduszy europejskich; chcgcych zyskaé praktyczne przygotowanie do
petnienia nowych zadan w ramach e-administracji; nabyciem umiejetnosci poznawania nowoczesnych
technologii w celu podnoszenia jakosci Swiadczonych ustug publicznych oraz przygotowaniem sie do
zarzadzania wiedzg z wykorzystaniem narzedzi informatycznych w jednostkach administracji publicznej;

— administracja celno-skarbowa — modut przeznaczony dla oséb zainteresowanych poznaniem sie:
systemu podatkowego i celnego w Polsce oraz relacjami zachodzacymi miedzy krajowym,
miedzynarodowym oraz wspdélnotowym prawem podatkowym i celnym, zdobyciem zaawansowanej
wiedzy z prawa administracyjnego, poznaniem problematyki funkcjonowania aparatu fiskalnego
panstwa z uwzglednieniem oddziatywan na inne sfery (sektor bankowy, gospodarczy itp.) oraz
przygotowaniem sie do samodzielnej i zespotowe] pracy w jednostkach publicznych oraz w sektorze
prywatnym.

4. Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk zawodowych
1. Cele praktyk
Przez praktyke nalezy rozumie¢ przewidziany programem studiéw okres przeznaczony na poszerzanie wiedzy
oraz doskonalenie praktycznych umiejetnosci i kompetencji spotecznych studenta w Instytucji Przyjmujacej na
praktyke. Zasadniczym celem praktyk jest:

— poznanie instytucji przyjmujacej na praktyke oraz zaznajomienie sie studenta/ki ze specyfikg pracy

w tej instytucji;

— umozliwienie zastosowania w praktyce wiedzy i umiejetnosci zdobywanych podczas zajec¢ na uczelni;
pozyskiwanie i rozwijanie nowoczesnych kompetencji zawodowych;
praktyczne przygotowanie do aktywnosci zawodowej o charakterze administracyjnym.

2. Miejsca, w ktorych studenci/tki moga odby¢ praktyke:
— urzedy administracji publicznej, instytucje podlegte jednostkom samorzadu terytorialnego, jednostki
i komérki zarzadzania kryzysowego, stuzby (policja, wojsko, straze i stuzby),
— agencje ochrony osdéb i mienia,
przedsiebiorstwa i podmioty gospodarcze (np. dziaty administracyjne i personalne),
organizacje pozarzadowe,
—  przedstawicielstwa instytucji i organizacji miedzynarodowych w Polsce;
fundacje, stowarzyszenia, organizacje pozarzagdowe, kancelarie prawne, firmy doradcze
i szkoleniowe, placowki i osrodki badawcze,
inne instytucje po uzgodnieniu z Uczelnianym Opiekunem Praktyk.

3. Czas trwania praktyk i miejsce ich odbywania
Studenci/tki studidw | stopnia odbywajg praktyki zgodnie z harmonogramem studidw:

Rok . Uszczegotowienie
., Czas trwania . L.
studiow, R czasu trwania Zaktadane efekty uczenia sie:
praktyki .
semestr praktyki
240 godzin a) w zakresie wiedzy:
Praktyka | _ . .
dydaktycznych / zna cele, efekty ksztatcenia zatozone dla praktyk
1 rok 180 godzin Wprowadzenie do zawodowych
2 semestr zegarowych praktyk — 2 godziny — zna obowiazki studenta odbywajgcego praktyke
. dydaktyczne — opisuje role i zadania administracyjne instytucji
(6 tygodni) o
przyjmujacej na praktyke
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Ewaluacja praktyk —

b) w zakresie umiejetnosci:

6 godzin — poprawnie identyfikuje najwazniejsze przepisy prawa
dydaktycznych regulujgce obszary dziatania instytucji przyjmujacej na
Praktyka w praktyke
Instytucji — poprawnie wywigzuje sie z zadan studenta realizujgcego
.. praktyke zawodowg
Przyjmujacej — . . . .
) — wykonuje polecenia stuzbowe wydawane przez opiekuna
232 godziny praktyk z ramienia Instytucji Przyjmujacej
dydaktyczne c) w zakresie kompetencji spotecznych:
— wykazuje aktywng postawe w realizacji zadan
administracji
— jest Swiadom znaczenia ustug publicznych swiadczonych
na rzecz spoteczenstwa
a) w zakresie wiedzy:
— ma podstawowg wiedze na temat roli i zadan
Praktyka Il administracyjnych instytucji przyjmujgcej na praktyke

Wprowadzenie do
praktyk — 2 godziny

— wymienia podstawowe kompetencje i opisuje strukture
instytucji przyjmujacej na praktyke
b) w zakresie umiejetnosci:

. dydaktyczne L - S .
240 godzin ] — poprawnie identyfikuje najwazniejsze przepisy prawa
dydaktycznych / Ewaluacja praktyk - regulujgce obszary dziatania instytucji przyjmujacej na
2 rok . 6 godzin praktyke
180 godzin
3 semestr zegarowych dydaktycznych — poprawnie wywigzuje sie z zadan studenta realizujgcego
i Praktyka w praktyke zawodowa
(6 tygodni) . - - . .
Instytugji — wykonuje polecenia stuzbowe wydawane przez opiekuna
Przyjmujacej — praktyk z ramienia Instytucji Przyjmujacej
232 godziny c) w zakresie kompetencji spotecznych:
dydaktyczne — jest $wiadom znaczenia ustug publicznych swiadczonych
na rzecz spoteczenstwa
— wykazuje aktywng postawe w realizacji zadan
administracji
a) w zakresie wiedzy:
— opisuje zadania, kompetencje i strukture instytucji
Praktyka Ill przyjmujacej na praktyke
Wprowadzenie do — ma podstawowg wiedze na temat norm, procedur i
praktyk — 2 godziny wzorcowych zachowan zwigzanych z instytucjg, w ktoérej
odbywa praktyke
240 godzin dydaktyczne — wskazuje ptaszczyzny wspdtpracy z innymi instytucjami, w
dydaktycznych / Ewaluacja praktyk — tym dziatajagcymi w ramach administracji publicznej
2 rok X 6 godzin b) w zakresie umiejetnosci:
180 godzin
4 semestr zegarowych dydaktycznych — diagnozuje problemy organizacji zawigzane ze specyfikg
. Praktyka w administrowania
(6 tygodni) . . . . .
Instytucji — poprawnie wykonuje polecenia stuzbowe wydawane
Przyjmujacej — przez opiekuna praktyk z ramienia Instytucji Przyjmujacej
232 sodzin oraz wywigzuje sie z powierzonych mu zadan
& 4 c) w zakresie kompetencji spotecznych:
dydaktyczne . - .
— wykazuje aktywng postawe w realizacji zadan
administracji publicznej i pokrewnej
— ma swiadomosc¢ koniecznosci samoksztatcenia sie
Praktyka IV a) w zakresie wiedzy:
240 godzin Woprowadzenie do — postuguje sie zdobyta wiedzg w zakresie studiowanego
dydaktycznych / | praktyk — 2 godziny kierunku (zgodnie z wybrang specjalnoscig) w praktyce
3 rok 180 godzin dydaktyczne — rozwigzuje problemy (zadania), wykorzystujagc rdzine
5 semestr R metody i zrodta, w szczegdlnosci wyszukuje informacje i
zegarowych Ewaluacja praktyk — L L -
- ] dokonuje ich selekcji pod katem przydatnosci do
(6 tygodni) 6 godzin rozwigzania problemu
dydaktycznych b) w zakresie umiejetnosci:
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Praktyka w — posiada umiejetno$¢ pracy w zespole i wykonywania
Instytucji polecen przetozonych

Przyjmujacej — — posiada umiejetnos¢ nawiazywania kontaktow
232 godziny zaw.odowych. . T _ _
dydaktyczne — posiada umiejetno$¢ wykonywania pracy zgodnie z

wyznaczonym harmonogramem

c) w zakresie kompetencji spotecznych:

— ma $wiadomo$¢ koniecznosci pracy zgodnie z przepisami
prawa i etykg zawodowa

— przyjmuje aktywng postawe wptywaja na rozwdj i
skutecznos¢ dziatania Instytucji Przyjmujacej na praktyke

— ma Swiadomos$¢ odpowiedzialnego petnienia rol
zawodowych

4. Harmonogram odbywania praktyki:

Harmonogram odbywania praktyki student ustala z Opiekunem Praktyki z ramienia Instytucji Przyjmujgcej
na praktyke. Indywidualny harmonogram zalezny jest od godzin pracy instytucji, mozliwosci Opiekuna Praktyki
oraz studenta.

5. Potwierdzenie osiggniecia efektéw uczenia sie:
Potwierdzenie osiggniecia efektow uczenia sie odbywa sie w Dzienniku praktyk, w ktérym studenci opisujg

zadania zrealizowane w Instytucji Przyjmujacej na praktyke zwigzane z wyzej wymienionymi efektami, a Opiekun
Praktyki z ramienia danej Instytucji Przyjmujgcej na praktyke potwierdza je podpisem w Dzienniku praktyk oraz
Uczelniany Opiekun Praktyk w Dzienniku praktyk oraz w USOSweb.

W przypadku zaliczania praktyki na podstawie umowy o prace lub uméw cywilnoprawnych, prowadzenie wfasnej
dziatalnosci gospodarczej, podejmowania innych form dziatalnosci — staz, wolontariat, zaliczenia praktyki
dokonuje Uczelniany Opiekun Praktyk na pisemny Whniosek o zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie
zaswiadczenia o zatrudnieniu/prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej/ podejmowania innych form dziatalnosci,
w ktérym potwierdzane sg efekty uczenia sie przez bezposredniego przetozonego studenta.

Do wniosku powinno byc¢ zataczone portfolio dokumentujace realizacje zadan, pozwalajacych na realizacje
zatozonych efektéw uczenia sie dla kierunku.

6. Procedura realizacji praktyk przez studentéw studiow I i Il stopnia oraz jednolitych studiéw magisterskich
na kierunkach prowadzonych na Wydziale Studiow Stosowanych okreslona jest w Zarzadzeniu Dziekana
Wydziatu Studiéw Stosowanych Uniwersytetu Dolnoslgskiego we Wroctawiu.

Iv. Dodatkowe dokumenty do programu studiow

1. System ECTS

Zasady przypisywania punktéw ECTS do przedmiotéw zostaty okreslone zgodnie z ustawg prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce z 20 lipca 2018 r. (ze zmianami) i aktami wykonawczymi.

Liczbe punktéw ECTS przypisang do poszczegdlnych przedmiotéw okreslonych w programie studidw
zatwierdza Senat uczelni podejmujgc stosowng uchwate w sprawie przyjecia planéw i programow studiéw na
dany rok akademicki. W przypisywaniu punktéw poszczegdlnym przedmiotom kierowano sie zasadg, iz wymiar
punktow musi uwzglednia¢ rzeczywisty naktad pracy studenta. Przyjeto, ze 1 punkt ECTS odpowiada okoto 25
godzinom pracy studenta.

Wartos¢ punktéow ECTS dla danego przedmiotu odzwierciedla $redni naktad pracy studenta niezbedny do
uzyskania zaktadanych efektéw uczenia sie. Naktad ten jest sumg godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw (godziny kontaktowe) oraz godzin
pracy samodzielnej studenta. Zgodnie z t3 zasadg przydzielono punkty ECTS na poszczegdlne formy procesu
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dydaktycznego sktadajace sie na realizacje efektédw uczenia sie danego przedmiotu, takich jak wyktady, ¢éwiczenia,
konwersatorium, lektoraty, seminaria, projekty, e-learning i praca wiasna studenta. Uwzgledniono réwniez
punkty ECTS realizowane przez bezposredni kontakt nauczyciela akademickiego w formie egzamindéw, zaliczen,
konsultacji oraz prac dodatkowych wykonywanych przez studentéw pod nadzorem nauczyciela akademickiego.
Naktad pracy wtasnej studenta przypadajgcej na dany przedmiot (a w konsekwencji liczba punktéw ECTS za prace
wtasng studenta) jest wypadkowg szeregu czynnikow istotnych dla osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie
i jest wynikiem analizy stopnia trudnosci zwigzanego z zaktadanymi efektami uczenia sie przypisanymi
do przedmiotu, a takze konsultacji z wyktadowcami prowadzgacymi poszczegdlne przedmioty. Dla okreslenia
$redniego naktadu pracy wtasnej studenta w danym przedmiocie brany jest takze pod uwage kontekst w jakim
ten przedmiot wystepuje w programie studiow — czy zdobycie efektéw uczenia sie przypisanych do przedmiotu
wymaga wczesniejszego zaliczenia innych przedmiotéw lub posiadania innego zasobu wiedzy lub umiejetnosci.

Przypisane w ten sposdb punkty ECTS do przedmiotdow sg takie same w przypadku studiéw stacjonarnych i
niestacjonarnych, ale inne sg sktadniki, z jakich te punkty zostaty uzyskane. W ramach studiéw niestacjonarnych
zostato zaplanowane mniej godzin kontaktowych, wiec aby uzyskac takie same efekty uczenia sie jak na studiach
stacjonarnych, potrzebna jest wieksza ilo$¢ pracy wiasnej studenta.

Projektujac system przypisywania punktow ECTS uwzgledniono doswiadczenia uczelni zagranicznych,
z ktérymi wspodtpracuje Uczelnia. Stosowanie systemu przypisywania punktoéw ECTS w sposdb zblizony do uczelni
partnerskich utatwia mobilnos¢ studentéw w Europejskim Obszarze Szkolnictwa Wyzszego.

W programie studidw przyjmuje sie, ze liczba punktéw ECTS w wymiarze rocznym wynosi¢ powinna 60
punkow ECTS, a rdznice miedzy semestrami nie byty wieksze niz 5 punktéw, co utatwi zaliczanie semestréw
studentom decydujacym sie w przysztosci na wyjazdy wramach programu ERASMUS Mobility. Ponadto
przyjmuje sie, ze przelicznik naktadu pracy studenta na 1 punkt ECTS wynosi 25 godzin.

Wymiar godzin dla programu okresla sie wedtug nastepujacej zasady: liczba punktow ECTS okreslona dla
programu studiow x 25 h = wymiar godzin przewidzianych dla programu studidow (suma godzin dla catosci
programu — godziny z udziatem nauczyciela akademickiego oraz innych oséb prowadzgcych zajecia dydaktyczne,
godziny zaje¢ bez udziatu nauczycieli akademickich oraz godziny za prace wtasng studenta). Dla studiow
stacjonarnych wymiar godzin kontaktowych (i punktéw ECTS) nie moze by¢ mniejszy niz 50% okreslonych dla
programu studidow. Zaokraglenia punktéw ECTS dokonuje sie: w planie do 0,5 pkt. ECTS; w matrycy wskaznikéw
ECTS do 0,1 pkt. ECTS.

Przypisywanie punktow za zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne ustala sie wedtug zasad:

a) Punkty wynikajgce za zajecia realizowane w formie ¢wiczen, konwersatoriéw, laboratoriow, lektoratow,
warsztatow, seminaridw, zajecia terenowe, czy praktyki;

plus

b) Punkty za prace wtasng w tej samej proporcji jak udziat punktéw z zajeé ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne w stosunku do ogodlnej liczby punktéw przypisanych do danego przedmiotu.

Inaczej mowigc punkty za zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne (w formie ¢wiczen, konwersatoridw,
laboratoridow, lektoratéw, warsztatow, seminariow, zajecia terenowe, czy praktyki) oblicza sie jako iloczyn liczby
ECTS dla przedmiotu oraz udziatu tych zajeé w ogdlnej liczbie godzin przedmiotu.

2.  Tresci modutow:

Nazwa modutu Tresci modutu

Moduty ksztatcenia podstawowego | Szkolenie wstepne z zakresu BHP, Ekonomia, Organizacja i
zarzadzanie, Nauka o panistwie i prawie, Filozofia z elementami etyki,
Komunikacja spoteczna

Moduty ksztatcenia kierunkowego Podstawy prawoznawstwa, Kultura pracy administracyjne;j,
Konstytucyjny system organdow panstwowych, Prawo administracyjne,

Finanse publiczne, Prawo cywilne z umowami w administracji, Prawo
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karne i prawo wykroczen, Ustréj samorzadu terytorialnego, Prawo
pracy, Ochrona witasnosci intelektualnej, Zarzadzanie kryzysowe,
Postepowanie administracyjne, Finanse jednostek samorzadu
terytorialnego, Zamdwienia publiczne, Legislacja administracyjna
Postepowanie egzekucyjne, Zarzadzanie jakoscig w administracji,
Instytucje i zrodta prawa Unii Europejskiej, Zarzadzanie projektami

Modut ksztatcenia jezykowego

Jezyk obcy (jezyk angielski, jezyk niemiecki)

Moduty przygotowania pracy
dyplomowej

Seminarium projektowe

Moduty praktyk specjalno$ciowych

Praktyka zawodowa — realizowana w instytucji zgodnie z regulaminem
i programem praktyk na kierunku

Moduty ksztatcenia wybieralnego
(ksztatcenie w zakresie)
administracja publiczna

Publiczne prawo gospodarcze, Ochrona srodowiska, Status prawny
pracownikéw administracji i etyka urzednicza, Informacja publiczna,
Techniki negocjacji i mediacji w administracji publicznej, Polityka
zdrowotna, Polityka kulturalna, Administracja publiczna w krajach Unii
Europejskiej, Kapitat spoteczny, Cyfryzacja administracji publicznej,
Ochrona danych osobowych w administracji publicznej

Moduty ksztatcenia wybieralnego
(ksztatcenie w zakresie)
e-administracja z elementami Al

Informatyzacja Administracji publicznej — podstawy prawne, e-
postepowanie administracyjne; E-PUAP i inne platformy elektroniczne
w realizacji ustug publicznych, Rola e-demokracji, e-administracji, e-
ustugi, Elektroniczna instrukcja kancelaryjna i archiwizacja
dokumentodw elektronicznych, Biuletyn Informacji Publicznej i dostep
do informacji publicznej, Architektura teleinformatyczna e-urzedu,
Spoteczenstwo informacyjne w dobie dynamicznego rozwoju Al, a
zjawisko wykluczenia cyfrowego, Bezpieczenstwo danych w
systemach teleinformatycznych, Wdrazanie i utrzymanie aplikacji
teleinformatycznych — koncepcja i metodyka, Repozytoria i bazy
danych w systemach teleinformatycznych

Moduty ksztatcenia wybieralnego
(ksztatcenie w zakresie)
prawo w biznesie i administracji

Podstawy prawa gospodarczego, Uwarunkowania rozwoju
przedsiebiorczosci, Informacja publiczna, Public relations, Prawne
formy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, Podstawy prawa
handlowego, Etyka gospodarcza, Prawo cywilne — zobowigzania,
Zarzadzanie karierg w biznesie, Negocjacje i mediacje w obrocie
gospodarczym, Ochrona danych osobowych w biznesie

Moduty ksztatcenia wybieralnego
(ksztatcenie w zakresie)
administracja celno-skarbowa

Podstawy prawa celnego UE, Organizacja i zadania Krajowej
Administracji Skarbowej, Wspdlna Taryfa Celna, Postepowanie celne
w prawie wspolnotowym i krajowym, Postepowanie podatkowe,
Opodatkowanie majatku i optaty publicznoprawne, Zobowigzania
podatkowe i egzekucja administracyjna, Opodatkowanie obrotu -
podatki posrednie, Opodatkowanie dochodu i przychodu,
Pochodzenie i wartos¢ celna towarow, Dtug celny
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3. Zafaczniki do programu studiow

Zatacznik 1.
Zatacznik 2.
Zatacznik 3.
Zatacznik 4.

Plany studiow

Macierz efektéw uczenia sie
Sumaryczne wskazniki ECTS
Karty przedmiotow
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Wydziat:
Kierunek:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
administracja
studia pierwszego stopnia

Czas trwania:

6 semestrow

Forma studiow: niestacjonarne Obowigzuje od roku akademickiego: 2024/2025
Profil: praktyczny
dyscyplina wiodaca: nauki o polityce i administracji 51%
dyscyplina uzupetniajaca: nauki prawne 49%
Moduly ksztalcenia podstawowego
5 2 Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E ) sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
) ogdt. |wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e
1 |N1-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0 4 0 0 4 4
2 [N1-00-EKONOM-1 Ekonomia E 6 30 14 16 0 14 | 16
3 [N1-00-ORGZARZ-1 Organizacja i zarzadzanie 5 28 14 14 0 14 | 14
0
4 |N1-00-NAUKAPAN-1 Nauka o panstwie i prawie E 6 28 14 14 0 14 | 14
5 |N1-00-FILETY-1 Filozofia z elementami etyki 0 4 24 12 12 0 12 | 12
6 [N1-00-KOMSPOL-2 Komunikacja spoteczna [0) 2 14 0 14 0 14
RAZEM:| 23 128 54 70 4 | 54|56 4 0 [(14] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Moduly ksztalcenia kierunkowego
5 2 Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E ) sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
) ogdt. | wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e [ wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e
1 |N1-66-PODPRAW-1 Podstawy prawoznawstwa 0] 4 26 12 14 0 12 14
2 |N1-66-KPRACA-1 Kultura pracy administracyjnej 0] 2,5 12 0 12 0 12
3 [N1-66-KONSOP-2 Konstytucyjny system organéw panstwowych E 5 30 16 14 0 16 | 14
4 |N1-66-PRAWADM-2 Prawo administracyjne E 5 36 16 20 0 16 | 20
5 |N1-66-FINPUB-2 Finanse publiczne 0] 4 26 14 12 0 14 | 12
6 [N1-66-PRAWCYWUA-2 Prawo cywilne z umowami w administracji E 5 30 14 16 0 14 | 16
7 |N1-66-PKPW-2 Prawo karne i prawo wykroczen 0] 2 14 0 14 0 14
8 |N1-66-UST-3 Ustréj samorzadu terytorialnego E 4 30 14 16 0 14 | 16
9 [N1-66-PRAWPRAC-3 Prawo pracy 0] 2,5 16 0 16 0 16
10 [N1-66-OCHWINT-3 Ochrona wiasnosci intelektualnej 0] 2 14 0 14 0 14
11 |N1-66-ZARZKRY-3 Zarzadzanie kryzysowe 0] 2 14 0 14 0 14
12 |N1-66-POSTADM-4 Postepowanie administracyjne E 4 34 16 18 0 16 | 18
13 [N1-66-FINJST-4 Finanse jednostek samorzadu terytorialnego 0] 3 28 12 16 0 12 ] 16
14 |N1-66-ZAMPUBL-4 Zamodwienia publiczne 0] 2,5 16 0 16 0 16
15 [N1-66-LEGADM-5 Legislacja administracyjna 0] 4 30 16 14 0 16 | 14
16 |[N1-66-POSTEGZ-5 Postepowanie egzekucyjne 0] 3 24 12 12 0 12 | 12
17 [N1-66-ZJADM-5 Zarzadzanie jakoscig w administracji 0] 2,5 16 0 16 0 16
18 |N1-66-1ZPUE-6 Instytucje i zrodta prawa Unii Europejskiej E 4 30 16 14 0 16 | 14
19 |N1-66-ZARZPROJ-6 Zarzadzanie projektami 0] 2 14 0 14 0 14
RAZEM:| 63 440 |[158| 282 0 |12 26| 0 | 60| 76| O (14| 60| O | 28( 50| O [ 28| 42| O |16 | 28| O
Moduly przygotowania pracy dyplomowej
5 n Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E ) sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
) ogdt. | wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e [ wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e
1 |N1-66-SEM1-5 Seminarium projektowe I 0] 5 16 16 0 0 16
2 [N1-66-SEM2-6 Seminarium projektowe II [0) 5 16 16 0 0 16
RAZEM:| 10 32 32 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (16| O 0 (16| O 0




Moduly ksztalcenia jezykowego

5 n Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia o) E ) sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
Ly ogot. | wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e [ wyk.| éw. | p/e | wyk.| cw. | p/e | wyk.| éw. | p/e
1 |N1-00-JEZOBC1-3 Jezyk obcy I (jezyk angielski, jezyk niemiecki) [0) 4 76 0 16 60 16 | 60
2 |N1-00-JEZOBC2-4 Jezyk obcy II (jezyk angielski, jezyk niemiecki 0 4 76 0 16 60 16 | 60
3 |N1-00-JEZOBC3-5 Jezyk obcy III (jezyk angielski, jezyk niemieck E 4 76 0 16 60 16 | 60
RAZEM:| 12 228 0 48 (180 O 0 0 0 0 0 0 |16 | 60| 0 |16 (60| O [ 16| 60| O 0 0
Moduly ksztalcenia w zakresie kultury fizycznej
5 n Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia o) E ) sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
Ly 0Ogot. [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.]| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 0 0 0 0
2 0 0 0 0
3 0 0 0 0
RAZEM:[ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Moduty praktyk kierunkowych
5 n Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia o) E ) sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
Ly Ogot. | wp EW |prak.]| WP | EW [prak.] WP | EW |prak.| WP [ EW |prak.] WP | EW |prak.[ WP | EW |prak.] WP | EW {prak.
1 0 0 0 0
2 0 0 0 0
3 0 0 0 0
4 0 0 0 0
RAZEM:[ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
Ogot. [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 |Moduly ksztalcenia podstawowego 128 54 70 4 54 | 56 4 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 [Moduty ksztatcenia kierunkowego 440 158 | 282 0 12 | 26 0 60 [ 76 0 14 | 60 0 28 | 50 0 28 | 42 0 16 | 28 0
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 32 32 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 0 0 16 0 0
4 |Moduly ksztalcenia jezykowego 228 0 48 180 0O 0 0 0 0 0 0 16 | 60 0 16 [ 60 0 16 | 60 0 0 0
5 [Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Razem bez modutu praktyk kierunkowych:| 828 |244| 400 |184| 66 ([ 82| 4 | 60 (90| O | 14| 76 | 60 | 28 | 66 | 60 | 44 | 58 ( 60 | 32 ( 28 | O
Moduty praktyk Ogot. | wp EW |prak.]| WP | EW [prak.] WP | EW |prak.| WP | EW |prak.] WP | EW |prak.[ WP | EW |prak.] WP | EW {prak.
6 [Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RAZEM z modutem praktyk kierunkowych: 828 152 150 150 154 162 60
Punkty ECTS
. . Semestr
Lp- Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
1 |Moduly ksztalcenia podstawowego 23 21 2 0 0 0 0
2 [Moduty ksztatcenia kierunkowego 63 7 21 11 10 10 6
3 [Moduty przygotowania pracy dyplomowej 10 0 0 0 0 5 5
4 |Moduly ksztalcenia jezykowego 12 0 0 4 4 4 0
5 [Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0
RAZEM: 108 28 23 15 14 19 11
Modut ksztatcenia specjalnosciowego: 72 3 7 16 17 12 19
OGOLEM: 180 30 30 30 30 30 30
Dopuszczalny deficyt punktowy po semetrze: ) -5 ) -5 ) -5




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
administracja

administracja publiczna
studia pierwszego stopnia

Czas trwania:

6 semestrow

Forma studiow: niestacjonarne Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosciowego
= . Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g E Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
[y Ogdt. |wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [N1-66-PPG-3 Publiczne prawo gospodarcze E 5 32 16 16 0 16 | 16
2 |N1-66-OCHRS-3 Ochrona $rodowiska 0 2 14 0 14 0 14
3 N1-66-SPPAP-4 Status prawny pracownikow administracji i etyka 0 2 14 0 14 0 14
urzednicza
4 |N1-66-INFPUBL-4 Informacja publiczna 0 2 14 0 14 0 14
5 N1-66-TECHNMAP-4 gﬁgnzélse?egoqacp i mediacji w administracji 0 ) 14 0 14 0 14
6 [N1-66-POLZDROW-5 Polityka zdrowotna 0 4 30 14 16 0 14 | 16
7 |N1-66-POLK-5 Polityka kulturalna 0 2 14 0 14 0 14
8 N1-66-ADMPUBLUE-6 Admmls.tre.aq.a publiczna w krajach Unii E 5 2 16 16 0 16 | 16
Europejskiej
9 [N1-66-KSPOL-6 Kapitat spoteczny 0 4 28 14 14 0 14 | 14
10 |N1-66-CYFADPU-6 Cyfryzacja administracji publicznej 0 3 16 0 16 0 16
N1-66-OCHDO-6 Ochrona danych osobowych w administracji
11 publicznej 0] 3 16 0 16 0 16
RAZEM:| 34 224 | 60| 164 (| O 0 0 0 0 0 0 (16|30 ]| O 0 [42 ] 0 |14 (30| 0 | 30(62| O
Moduly praktyk specjalnosciowych
. . ) 5 n Liczba godz. Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia ~ E sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
iy Ogoét. | WP | EW |prak.[ WP | EW |prak.[ WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.| WP | EW [ prak.
1 [N1-66-PRAKT1-2 Praktyka I ZAL [ 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
2 |N1-66-PRAKT2-3 Praktyka II ZAL | 9,5 240 2 6] 232 2 6 | 232
3 |N1-66-PRAKT3-4 Praktyka III ZAL | 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
4 |N1-66-PRAKT4-5 Praktyka IV ZAL | 9,5 240 2 6] 232 2 6 | 232
RAZEM:| 38 960 8 24 1928| 0 0 0 2 6 (232 2 6 (232 2 6 (232 2 6 [232| 0 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
Ogot. | wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢éw. | p/e
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 128 54 70 4 54 | 56 4 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 440 158 | 282 0 12 | 26 0 60 | 76 0 14 | 60 0 28 | 50 0 28 | 42 0 16 | 28 0
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 32 32 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 0 0 16 0 0
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 228 0 48 [180] O 0 0 0 0 0 0 16 | 60 0 16 | 60 0 16 | 60 0 0 0
5 [Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 [Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 224 60 164 0 0 0 0 0 0 0 16 | 30 0 0 42 0 14 | 30 0 30 | 62 0
Ogélem bez praktyk 1052 (304 564 | 184 66 | 82 | 4 (60 | 90 | O | 30 [106)| 60 | 28 [108]| 60 | 58 [ 88 | 60 | 62 [ 90 | O
1052 152 150 196 196 206 152




Moduly praktyk Ogot. [ WP | EW |prak.[ WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.| WP | EW [prak.] WP | EW [prak.
7 [Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 960 8 24 [928] O 0 0 2 6 | 232 2 6 [232( 2 6 | 232 2 6 [232( O 0 0
Ogélem praktyki 960 8 24 1928| 0 0 0 2 6 (232 2 6 (232 2 6 (232 2 6 [232| O 0 0
960 0 240 240 240 240 0
OGOLEM: 2012 152 390 436 436 446 152
Punkty ECTS
. . Semestr
Lp- Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 23 21 2 0 0 0 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 63 6,5 21 10,5 9,5 9,5 6
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 10 0 0 0 0 5 5
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 12 0 0 4 4 4 0
5 [Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0
6 [Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 34 0 0 7 6 6 15
Ogotem bez praktyk 142 27,5 23 21,5 19,5 24,5 26
7 |Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0
8 [Moduty praktyk specjalno$ciowych 38 0 9,5 9,5 9,5 9,5 0
Ogotem praktyki 38 0 9,5 9,5 9,5 9,5 0
OGOLEM: 180 27,5 32,5 31 29 34 26
Liczba godzin bez praktyk w Instytuciji, zaje¢ e-learningowych i projektdw 900
Liczba godzin zajec e-learningowych i projektéw 184
Liczba godzin praktyk w Instytucji 928
taczna liczba godzin w programie 2012




Wydziat:
Kierunek:
Modut wybieralny:

Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
administracja

e-administracja z elementami Al
studia pierwszego stopnia

Czas trwania:

6 semestrow

Forma studiow: niestacjonarne Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
Profil: praktyczny
Moduly ksztalcenia specjalnosciowego
3 i Liczba godz Semestr
Lp.| Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
) = 0Ogot. | wyk.| ¢éw. [ p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| cw. | p/e | wyk.|¢w.| p/e
N1-66-IAPUB-3 Informatyzacja Administracji publicznej —
1 podstawy prawne E 5 32 16 16 0 16 | 16
2 |N1-66-EPOST-3 e-postepowanie administracyjne [¢) 2 14 0 14 0 14
3 N1-66-EPUAP-4 E-PUAP i |r'1ne platformy elektroniczne w realizacji| O 2 14 0 14 0 14
ustug publicznych
4 |N1-66-REDEMO-4 Rola e-demokracji, e-administracji, e-ustugi (0] 2 14 0 14 0 14
N1-66-ELEINST-4 Elektroniczna instrukcja kancelaryjna i 0
5 archiwizacja dokumentéw elektronicznych 2 14 0 14 0 14
N1-66-BIP-5 Biuletynu Informacji Publicznej i dostep do E
6 informaciji publicznej 4 30 4] 16 | 0 14 | 16
7 |N1-66-ARCHTELE-5 |Architektura teleinformatyczna e-urzedu 0 2 14 0 14 0 14
N1-66-SPINO-6 Spoteczenstwo informacyjne w dobie E
8 dynamicznego rozwoju Al, a zjawisko 5 32 16 16 0 16 | 16
wykluczenia cyfrowego
9 N1-66-BDSYSIN-6 Bezpleczenstwo danych w systemach E 4 28 14 14 0 14 | 14
teleinformatycznych
N1-66-WUAPL-6 Wdrazanie i utrzymanie aplikacji 0
10 teleinformatycznych — koncepcja i metodyka 3 16 0 16 0 16
N1-66-REPBAZ-6 Repozytoria i bazy danych w systemach
11 teleinformatycznych 0 3 16 0 16 0 16
RAZEM:| 34 224 1 60) 164 | O 0 0 0 0 0 0 (16 |/ 30| O 0 |42) 0 | 14| 30| 0 | 30|62] O
Moduly praktyk specjalnosciowych
=z Semestr
< wn H
Lp.| Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
iy = Ogdt. | WP | EW |prak.] WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW] prak.
1 |N1-66-PRAKT1-2 Praktyka I ZAL [ 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
2 |N1-66-PRAKT2-3 Praktyka II ZAL [ 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
3 |[N1-66-PRAKT3-4 Praktyka IIT ZAL| 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
4 |N1-66-PRAKT4-5 Praktyka IV ZAL [ 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
RAZEM:| 38 960 8 24 |928| O 0 0 2 6 [232] 2 6 [232] 2 6 [232] 2 6 |232)| 0 | 0] O




Podsumowanie

Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
Ogot. | wyk.| ¢éw. [ p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| cw. | p/e | wyk.|¢w.| p/e
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 128 54 70 4 54 | 56 4 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 [Moduty ksztatcenia kierunkowego 440 | 158 | 282 0 12 | 26 0 60 | 76 0 14 | 60 0 28 | 50 0 28 | 42 0 16 [ 28] 0
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 32 32 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 0 0 16 | 0 0
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 228 0 48 [180] O 0 0 0 0 0 0 16 | 60 0 16 | 60 0 16 | 60 0]0] O
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 [Moduty ksztatcenia specjalnos$ciowego 224 60 164 0 0 0 0 0 0 0 16 | 30 0 0 42 0 14 | 30 0 30 [62] O
Ogétem bez praktyk 1052 [304| 564 [184)| 66 | 82 | 4 | 60 ([ 90| O | 30 [106)| 60 [ 28 |108| 60 | 58 | 88 [ 60 | 62 |90 O
1052 152 150 196 196 206 152
Moduty praktyk Ogdt. | WP | EW |prak.] WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW] prak.
7 |Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 960 8 24 |1 928| O 0 0 2 6 |232| 2 6 |232| 2 6 |232| 2 6 | 232 0 | 0] O
Ogétem praktyki 960 8 24 |928| O 0 0 2 6 [232] 2 6 [232] 2 6 [232] 2 6 [232] 0 (O O
960 0 240 240 240 240 0
OGOLEM: 2012 152 390 436 436 446 152
Punkty ECTS
. . Semestr
Lp. Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 23 21 2 0 0 0 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 63 6,5 21 10,5 9,5 9,5 6
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 10 0 0 0 0 5 5
4 |Moduty ksztalcenia jezykowego 12 0 0 4 4 4 0
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 34 0 0 7 6 6 15
Ogotem bez praktyk 142 27,5 23 21,5 19,5 24,5 26
7 |Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 38 0 9,5 9,5 9,5 9,5 0
Ogotem praktyki 38 0 9,5 9,5 9,5 9,5 0
OGOLEM: 180 27,5 32,5 31 29 34 26
Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zaje¢ e-learningowych i projektow 900
Liczba godzin zaje¢ e-learningowych i projektdw 184
Liczba godzin praktyk w Instytucji 928
taczna liczba godzin w programie 2012




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
administracja

prawo w biznesie i administracji
studia pierwszego stopnia

Czas trwania:

6 semestrow

Forma studiow: niestacjonarne Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosciowego
3 L) Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E ) sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
[y 0Ogot. [wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.[¢éw.| p/e
1 [N1-66-PODPG-3 Podstawy prawa gospodarczego E 5 32 16 16 0 16 | 16
2 [N1-66-UWROZPR-3 Uwarunkowania rozwoju przedsiebiorczosci 0] 2 14 0 14 0 14
3 |N1-66-INFPUBL-4 Informacja publiczna 0] 2 14 0 14 0 14
4 |N1-66-PR-4 Public relations 0 2 14 0 14 0 14
5 |N1-66-PRFDGO-4 Prawne form}/ prowadzenia dziatalnosci 0 2 14 0 14 0 14
gospodarczej
6 |N1-66-POPHAN-5 Podstawy prawa handlowego E 4 30 14 16 0 14 | 16
7 |N1-66-ETYURZ-5 Etyka gospodarcza 0 2 14 0 14 0 14
8 |N1-66-PRCYZ0O-6 Prawo cywilne — zobowigzania E 5 32 16 16 0 16 | 16
9 |N1-66-ZKwB-6 Zarzadzanie karierg w biznesie E 4 28 14 14 0 14 | 14
10 |N1-66-NEGMEGOS-6 Negocjacje i mediacje w obrocie gospodarczym 0] 3 16 0 16 0 16
11 |N1-66-OCHDOB-6 Ochrona danych osobowych w biznesie [0) 3 16 0 16 0 16
RAZEM:| 34 224 | 60| 164 | O 0 0 0 0 0 0 (16 (30 ) O 0 (42| 0 |14 (30| 0 | 30 (62 O
Moduly praktyk specjalnosciowych
= . Semestr
Lp Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g E Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
[y Ogot. | WP | EW |prak.[ WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.| WP | EW [prak.| WP | EW [prak.] WP |EW/| prak.
1 |N1-66-PRAKT1-2 Praktyka I ZAL [ 9,5 240 2 6] 232 2 6 | 232
2 |N1-66-PRAKT2-3 Praktyka II ZAL [ 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
3 [N1-66-PRAKT3-4 Praktyka III ZAL [ 9,5 240 2 6] 232 2 6 | 232
4 [N1-66-PRAKT4-5 Praktyka IV ZAL [ 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
RAZEM:| 38 960 8 24 |928]| O 0 0 2 6 (232 2 6 (232 2 6 (232 2 6 (232] 0 |0 O
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
0Ogot. [wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.[¢éw.| p/e
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 128 54 70 4 54 | 56 4 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ]0] O
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 440 158 [ 282 0 12 | 26 0 60 | 76 0 14 | 60 0 28 | 50 0 28 | 42 0 16 128] O
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 32 32 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 0 0 16 1]0] O
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 228 0 48 180| O 0 0 0 0 0 0 16 | 60 0 16 | 60 0 16 | 60 0 ]0] O
5 |Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ]0] O
6 |Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 224 60 164 0 0 0 0 0 0 0 16 | 30 0 0 42 0 14 | 30 0 30 [62| O
Ogétem bez praktyk 1052 (304| 564 | 184( 66 | 82 | 4 (60 | 90| O | 30 ([106)| 60 | 28 (108)| 60 | 58 | 88 | 60 | 62 [90( O
1052 152 150 196 196 206 152
Moduly praktyk Ogot. | WP | EW |prak.[ WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.| WP | EW [prak.] WP | EW [prak.] WP |EW/| prak.
7 [Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ]0] O
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 960 8 24 | 928 O 0 0 2 6 [232| 2 6 | 232 2 6 [232| 2 6 |232| 0 |O] O
Ogétem praktyki 960 8 24 |928| O 0 0 2 6 (232 2 6 (232 2 6 (232 2 6 (232] 0 |0 O
960 0 240 240 240 240 0
OGOLEM: 2012 152 390 436 436 446 152




Punkty ECTS

Lp. Liczba punktow Semestr
sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6

1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 23 21 2 0 0 0 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 63 6,5 21 10,5 9,5 9,5 6
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 10 0 0 0 0 5 5
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 12 0 0 4 4 4 0
5 [Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0
6 [Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 34 0 0 7 6 6 15
Ogotem bez praktyk 142 27,5 23 21,5 19,5 24,5 26
7 |Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0
8 [Moduty praktyk specjalno$ciowych 38 0 9,5 9,5 9,5 9,5 0
Ogotem praktyki 38 0 9,5 9,5 9,5 9,5 0
OGOLEM: 180 27,5 32,5 31 29 34 26

Liczba godzin bez praktyk w Instytuciji, zaje¢ e-learningowych i projektdw 9200

Liczba godzin zajec e-learningowych i projektéw 184

Liczba godzin praktyk w Instytucji 928

taczna liczba godzin w programie 2012




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
administracja

administracja celno-skarbowa
studia pierwszego stopnia

Czas trwania:

6 semestrow

Forma studiow: niestacjonarne Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosciowego
g 2 Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g o goaz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
[y = 0Ogot. [wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.[¢éw.| p/e
1 |N1-66-POPRCEL-3 Podstawy prawa celnego UE E 5 32 16 16 0 16 | 16
N1-66-ORGZAKAS-3 Organizacja i zadania Krajowej Administracji (0]
2 Skarbowej 2 14 0 14 0 14
3 |N1-66-WTC-4 Wspolna Taryfa Celna 0 2 14 0 14 0 14
N1-66-OSTCEL-4 Postepowanie celne w prawie wspdlnotowym i
4 Krajowym 2 14 0 14 0 14
5 |N1-66-POSTPOD-4 Postepowanie podatkowe 0] 2 14 0 14 0 14
N1-66-OPMAJOPP-5 Opodatkowanie majatku i optaty publicznoprawne| E
6 P i piaty p P 4 30 14 16 0 14 | 16
N1-66-ZOPOEGAD-5 Zobowigzania podatkowe i egzekucja 0]
7 administracyjna 2 14 0 14 | o0 14
N1-66-OPOBRPOS-6 Opodatkowanie obrotu - podatki posrednie E
8 5 32 16 16 0 16 |16
g [N1-66-OPODIP-6 Opodatkowanie dochodu i przychodu E 4 28 14 14 0 14 |14
10 |N1-66-POWARCELT-6 Pochodzenie i wartos¢ celna towardw (o] 3 16 0 16 0 16
11 [N1-66-DLUGCEL-6 Dtug celny 0 3 16 0 16 0 16
RAZEM:| 34 224 60 | 164 0 0 0 0 0 0 0 (16 (30 )| O 0 (42| 0 |14 (30| 0 | 30 (62 O
Moduly praktyk specjalnosciowych
=z Semestr
N | @ Li .
Lp Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g E iczba godz sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
) Ogot. | WP | EW [prak.| WP | EW [prak.| WP [ EW [prak.| WP | EW [prak.| WP [ EW [prak.| WP | EW [prak.| WP [EW| prak.
1 [N1-66-PRAKT1-2 Praktyka I ZAL| 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
2 [N1-66-PRAKT2-3 Praktyka II ZAL [ 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
3 |N1-66-PRAKT3-4 Praktyka III ZAL [ 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
4 |N1-66-PRAKT4-5 Praktyka IV ZAL [ 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
RAZEM:| 38 960 8 24 |928| O 0 0 2 6 (232 2 6 (232 2 6 (232 2 6 (232] 0 |0]| O
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz Semestr
Lp. Moduty goaz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
Ogot. | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢éw. | p/e [ wyk.[ ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢w. [ p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.[éw.] p/e
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 128 54 70 4 54 | 56 4 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0J]0of| O
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 440 158 | 282 0 12 | 26 0 60 [ 76 0 14 | 60 0 28 | 50 0 28 | 42 0 16 128] 0
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 32 32 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 0 0 16 | 0 0
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 228 0 48 180 O 0 0 0 0 0 0 16 | 60 0 16 | 60 0 16 | 60 0 ]0] O
5 [Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00| O
6 [Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 224 60 164 0 0 0 0 0 0 0 16 | 30 0 0 42 0 14 | 30 0 30 [62] O
Ogétem bez praktyk 1052 (304| 564 | 184( 66 | 82 | 4 (60 | 90| O | 30 [106)| 60 | 28 [108| 60 | 58 | 88 | 60 | 62 [90( O
. g 1052 152 150 196 196 206 152




Moduly praktyk Ogot. | WP | EW |prak.[ WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.| WP | EW [prak.] WP | EW [prak.] WP |EW/| prak.
7 [Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ]0] O
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 960 8 24 1928] 0 0 0 2 6 [232| 2 6 [232] 2 6 [232| 2 6 [232| 0 (0] O
Ogétem praktyki 960 8 24 |928| O 0 0 2 6 (232 2 6 (232 2 6 (232 2 6 (232] 0 |0 O
960 0 240 240 240 240 0
OGOLEM: 2012 152 390 436 436 446 152
Punkty ECTS
. . Semestr
Lp- Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 23 21 2 0 0 0 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 63 6,5 21 10,5 9,5 9,5 6
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 10 0 0 0 0 5 5
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 12 0 0 4 4 4 0
5 [Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0
6 |[Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 34 0 0 7 6 6 15
Ogotem bez praktyk 142 27,5 23 21,5 19,5 24,5 26
7 |Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0
8 [Moduty praktyk specjalno$ciowych 38 0 9,5 9,5 9,5 9,5 0
Ogotem praktyki 38 0 9,5 9,5 9,5 9,5 0
OGOLEM: 180 27,5 32,5 31 29 34 26
Liczba godzin bez praktyk w Instytuciji, zaje¢ e-learningowych i projektdw 9200
Liczba godzin zajec e-learningowych i projektéw 184
Liczba godzin praktyk w Instytucji 928
taczna liczba godzin w programie 2012




Wydziat:
Kierunek:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiow Stosowanych
administracja
studia pierwszego stopnia

Czas trwania:

6 semestrow

Forma studiow: stacjonarne Obowigzuje od roku akademickiego: 2024/2025
Profil: praktyczny
dyscyplina wiodaca: nauki o polityce i administracji 51%
dyscyplina uzupetniajaca: nauki prawne 49%
Moduly ksztalcenia podstawowego
= . Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g E Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
i) ogot. | wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢éw. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e
1 [S1-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0 4 0 0 4 4
2 [S1-00-EKONOM-1 Ekonomia E 6 60 30 30 0 30 | 30
3 [S1-00-ORGZARZ-1 Organizacja i zarzadzanie 0 5 48 30 18 0 30 | 18
4 |S1-00-NAUKAPAN-1 Nauka o panstwie i prawie E 6 48 30 18 0 30 | 18
5 |S1-00-FILETY-1 Filozofia z elementami etyki 0 4 48 30 18 0 30 | 18
6 |S1-00-KOMSPOL-2 Komunikacja spoteczna (0] 2 30 0 30 0 30
RAZEM:| 23 238 [120| 114 4 (120| 84 | 4 0 (30| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Moduly ksztalcenia kierunkowego
= . Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g g Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
) ogot. | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e [ wyk.| éw. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 |S1-66-PODPRAW-1 Podstawy prawoznawstwa (0] 4 30 0 30 0 30
2 [S1-66-KPRACA-1 Kultura pracy administracyjnej [0} 2,5 30 0 30 0 30
3 [S1-66-KONSOP-2 Konstytucyjny system organdw panstwowych E 5 54 30 24 0 30 | 24
4 |S1-66-PRAWADM-2 Prawo administracyjne E 5 54 30 24 0 30 [ 24
5 |S1-66-FINPUB-2 Finanse publiczne (0] 4 50 30 20 0 30 | 20
6 [S1-66-PRAWCYWUA-2 Prawo cywilne z umowami w administracji E 5 46 30 16 0 30 [ 16
7 |S1-66-PKPW-2 Prawo karne i prawo wykroczen (0] 2 30 0 30 0 30
8 |S1-66-UST-3 Ustrdj samorzadu terytorialnego E 4 50 30 20 0 30 | 20
9 |S1-66-PRAWPRAC-3 Prawo pracy (0] 2,5 26 0 26 0 26
10 [S1-66-OCHWINT-3 Ochrona wiasnosci intelektualnej (0] 2 26 0 26 0 26
11|51-66-ZARZKRY-3 Zarzadzanie kryzysowe [0} 2 26 0 26 0 26
12|51-66-POSTADM-4 Postepowanie administracyjne E 4 26 0 26 0 26
13 [S1-66-FINJST-4 Finanse jednostek samorzadu terytorialnego 0] 3 46 28 18 0 28 | 18
14|51-66-ZAMPUBL-4 Zamowienia publiczne [0} 2,5 46 28 18 0 28 [ 18
15|51-66-LEGADM-5 Legislacja administracyjna [0} 4 30 0 30 0 30
16 [S1-66-POSTEGZ-5 Postepowanie egzekucyjne 0] 3 30 0 30 0 30
17|51-66-ZJADM-5 Zarzadzanie jakoscig w administracji [0} 2,5 48 28 20 0 28 | 20
18 [S1-66-1ZPUE-6 Instytucje i Zzrédta prawa Unii Europejskiej E 4 46 28 18 0 28 | 18
19|S1-66-ZARZPROJ-6 Zarzadzanie projektami [0} 2 46 28 18 0 28 | 18
RAZEM:| 63 740 | 290| 450 0 0O 60| O |120(114) O [ 30 | 98| O |56 (62| O | 28|80 | O |56 (36| O
Moduly przygotowania pracy dyplomowej
5 [ Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g E ) sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
i) ogot. | wyk.| ¢éw. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e
1 |S1-66-SEM1-5 Seminarium projektowe I 0 5 30 30 0 0 30
2 |S1-66-SEM2-6 Seminarium projektowe II [0} 5 30 30 0 0 30
RAZEM:| 10 60 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 |30 0 0 [30] 0 0




Moduly ksztatcenia jezykowego

5 [ Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia ) E ) sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
i) ogot. | wyk.| ¢éw. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e
1 [S1-00-JEZOBC1-3 Jezyk obcy I (jezyk angielski, jezyk niemiecki) (0] 4 84 0 24 60 24 | 60
2 |S1-00-JEZOBC2-4 Jezyk obcy II (jezyk angielski, jezyk niemiecki) [0} 4 84 0 24 60 24 | 60
3 [S1-00-JEZOBC3-5 Jezyk obcy III (jezyk angielski, jezyk niemiecki) E 4 84 0 24 60 24 | 60
RAZEM:| 12 252 0 72 |180| O 0 0 0 0 0 0 [ 24]|160) 0 | 24(60| O [ 24|/ 60)| O 0 0
Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej
5 [ Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia ) E ) sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
) Ogét. [wyk.] ¢éw. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [S1-00-WF1-3 Wychowanie fizyczne 1 ZAL 0 30 0 30 0 30
2 [S1-00-WF2-4 Wychowanie fizyczne I1 ZAL 0 30 0 30 0 30
RAZEM:| 0 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 |[30] 0 0 (30| 0 0 0 0 0 0 0
Moduly praktyk kierunkowych
= ) Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g § Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
i) Ogét. | WP | EW [prak.] WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW [prak.] WP | EW [prak.
1 0 0 0 0
2 0 0 0 0
3 0 0 0 0
4 0 0 0 0
RAZEM:| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
Ogét. [wyk.] ¢éw. | p/e |wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 238 120 | 114 4 | 120 | 84 4 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 [Moduty ksztatcenia kierunkowego 740 290 | 450 0 0 60 0 | 120 114| 0 | 30 | 98 0 56 | 62 0 | 28] 80 0 56 | 36 0
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 60 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0 0
4 [Moduly ksztatcenia jezykowego 252 0 72 180 O 0 0 0 0 0 0 | 24| 60 0 24 | 60 0] 24| 60 0 0 0
5 |Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0
Razem bez modutu praktyk kierunkowych:| 1350 (470| 696 |184(120(144| 4 |120|144| 0 | 30 |152| 60 | 56 [116| 60 | 58 |104| 60 [ 86 [ 36 | O
Moduly praktyk Ogét. | WP | EW [prak.] WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.] WP | EW [prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.] WP | EW [prak.
6 |ModuIy praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RAZEM z modutem praktyk kierunkowych: 1350 268 264 242 232 222 122
Punkty ECTS
. , Semestr
Lp. Liczba punktow sem. 1 sem, 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 23 21 2 0 0 0 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 63 7 21 10,5 10 10 6
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 10 0 0 0 0 5) 5
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 12 0 0 4 4 4 0
5 [Moduty ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0
6 |Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0
RAZEM: 108 28 23 15 14 19 11
Modut ksztatcenia specjalnosciowego: 72 3 7 16 17 12 19
OGOLEM: 180 30 30 30 30 30 30
Dopuszczalny deficyt punktowy po semetrze: -5 -5 -5 -5 -5 -5




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
administracja

administracja publiczna
studia pierwszego stopnia

Czas trwania:

6 semestrow

Forma studiow: stacjonarne Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosciowego
3 L) Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E ) sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
[y Ogot. [wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| cw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e
1 [S1-66-PPG-3 Publiczne prawo gospodarcze E 5 48 30 18 0 30 | 18
2 |S1-66-OCHRS-3 Ochrona $rodowiska (0] 2 30 0 30 0 30
S$1-66-SPPAP-4 Status prawny pracownikéw administracji i etyka (e}
3 urzednicza 2 30 0 30 0 30
4 S1-66-INFPUBL-4 Informacja publiczna (0] 2 30 0 30 0 30
5 51-66-TECHNMAP-4 Techniki r)egocjacji i mediacji w administracji o 2 30 0 30 0 30
publicznej
6 [S1-66-POLZDROW-5 Polityka zdrowotna [0) 4 48 30 18 0 30 [ 18
7 |51-66-POLK-5 Polityka kulturalna (0] 2 30 0 30 0 30
8 S1-66-ADMPUBLUE-6 Adminis.tre.aCJ:a publiczna w krajach Unii E 5 48 30 18 0 30 | 18
Europejskiej
9 |S1-66-KSPOL-6 Kapitat spoteczny [0} 4 48 30 18 0 30 | 18
10|S1-66-CYFADPU-6 Cyfryzacja administracji publicznej 0] 3 30 0 30 0 30
S$1-66-OCHDO-6 Ochrona danych osobowych w administracji [0}
11 publiczne; 3 30 0 30 0 30
RAZEM:| 34 402 |120| 282 | O 0 0 0 0 0 0 (3048 | O 0 (90| O | 30|/ 48| 0 | 60| 96 [ O
Moduly praktyk specjalnosciowych
. ) ) E' %) Liczba godz. Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia > E sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
fhiy Ogét. | WP | EW |prak.[| WP | EW |prak.[ WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP [ EW |prak.
1 |S1-66-PRAKT1-2 Praktyka I ZAL [ 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
2 [S1-66-PRAKT2-3 Praktyka IT ZAL [ 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
3 [S1-66-PRAKT3-4 Praktyka III ZAL [ 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
4 |S1-66-PRAKT4-5 Praktyka IV ZAL [ 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
RAZEM:| 38 960 8 24 (928( O 0 0 2 6 |232| 2 6 [232]| 2 6 [232) 2 6 (232]| 0 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
Ogdt. [wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 238 120 [ 114 4 [ 120 84 4 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 740 290 | 450 0 0 60 0 (120 114 O 30 | 98 0 56 [ 62 0 28 | 80 0 56 [ 36 0
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 60 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0 0
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 252 0 72 180 O 0 0 0 0 0 0 24 | 60 0 24 | 60 0 24 | 60 0 0 0
5 |Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0
6 [Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 402 120 [ 282 0 0 0 0 0 0 0 30 | 48 0 0 90 0 30 | 48 0 60 | 96 0
Ogétem bez praktyk 1752 | 590( 978 (184 |120)|144| 4 (120)/144| O | 60 |200| 60 ( 56 | 206| 60 | 88 | 152| 60 | 146(132| O
1752 268 264 320 322 300 278




Moduly praktyk Ogot. | WP | EW |prak.f WP | EW |prak.[ WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.[ WP | EW |prak.| WP | EW |prak.
7 [Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 960 8 24 1928] 0 0 0 2 6 [232| 2 6 [232] 2 6 [232| 2 6 [232| 0 0 0
Ogétem praktyki 960 8 24 |928| O 0 0 2 6 (232 2 6 (232 2 6 (232 2 6 (232]| 0 0 0
960 0 240 240 240 240 0
OGOLEM: 2712 268 504 560 562 540 278
Punkty ECT:
. . Semestr
Lp- Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 23 21 2 0 0 0 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 63 6,5 21 10,5 9,5 9,5 6
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 10 0 0 0 0 5 5
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 12 0 0 4 4 4 0
5 [Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0
6 [Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 34 0 0 7 6 6 15
Ogotem bez praktyk 142 27,5 23 21,5 19,5 24,5 26
7 |Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0
8 [Moduty praktyk specjalno$ciowych 38 0 9,5 9,5 9,5 9,5 0
Ogotem praktyki 38 0 9,5 9,5 9,5 9,5 0
OGOLEM: 180 27,5 32,5 31 29 34 26
Liczba godzin bez praktyk w Instytuciji, zaje¢ e-learningowych i projektéw 1600
Liczba godzin zajec e-learningowych i projektéw 184
Liczba godzin praktyk w Instytucji 928
taczna liczba godzin w programie 2712




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
administracja

e-administracja z elementami AI
studia pierwszego stopnia

Czas trwania:

6 semestrow

Forma studiow: stacjonarne Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosciowego
3 L) Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E ’ sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
[y Ogdt. |wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 51-66-IAPUB-3 Informatyzacja Administracji publicznej — E 5 48 30 18 0 30 | 18
podstawy prawne
2 |S1-66-EPOST-3 e-postepowanie administracyjne 0] 2 30 0 30 0 30
3 |51-66-EPUAP-4 E-PUAP i ir.me platformy elektroniczne w realizacji | O 2 30 0 30 0 30
ustug publicznych
4 [S1-66-REDEMO-4 Rola e-demokracji, e-administracji, e-ustugi 0 2 30 0 30 0 30
5 |S1-66-ELEINST-4 Elektroniczna instrukcja kancelaryjna i ol 2 30 | o 30| o 30
archiwizacja dokumentéw elektronicznych
6 |51-66-BIP-5 Eiuletyn ‘I‘nforn”‘lacji I_Jublicznej i dostep do 4 48 30 18 0 30 | 18
informacji publicznej
7 |S1-66-ARCHTELE-5 Architektura teleinformatyczna e-urzedu 0 2 30 0 30 0 30
Spoteczenstwo informacyjne w dobie E
8 |S1-66-SPINO-6 dynamicznego rozwoju Al, a zjawisko wykluczenia 5 48 30 18 0 30 | 18
cyfrowego
9 S1-66-BDSYSIN-6 Bezpieczeﬁstwo danych w systemach E 4 48 30 18 0 30 | 18
teleinformatycznych
10 S1-66-WUAPL-6 Wdrazanie i utrzymanie aplikacji 0 3 30 0 30 0 30
teleinformatycznych — koncepcja i metodyka
11 S1-66-REPBAZ-6 Reppzytoria i bazy danych w systemach 0] 3 30 0 30 0 30
teleinformatycznych
RAZEM:| 34 402 (120| 282 | O 0 0 0 0 0 0 (3048 ]| O 0O (90| O |30 (48| 0 | 60[( 9 | O
Moduly praktyk specjalnosciowych
3 2 Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E ) sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
i) Ogdt. | WP | EW |prak.| WP [ EW |prak.] WP [ EW |prak.| WP [ EW |prak.| WP [ EW |prak.] WP | EW |prak.] WP | EW {prak.
1 |S1-66-PRAKT1-2 Praktyka I ZAL | 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
2 [S1-66-PRAKT2-3 Praktyka II ZAL | 9,5 240 2 6] 232 2 6 | 232
3 [S1-66-PRAKT3-4 Praktyka III ZAL | 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
4 |S1-66-PRAKT4-5 Praktyka IV ZAL | 9,5 240 2 6] 232 2 6 | 232
RAZEM:| 38 960 8 24 1928| 0 0 0 2 6 (232 2 6 (232 2 6 (232 2 6 [232| O 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
Ogot. | wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢éw. [ p/e
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 238 120 | 114 4 | 120 | 84 4 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 740 | 290 | 450 0 0 60 0 |120(114] O 30 [ 98 0 56 | 62 0 28 | 80 0 56 | 36 0
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 60 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0 0
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 252 0 72 1180 0 0 0 0 0 0 0 24 | 60 0 24 | 60 0 24 | 60 0 0 0
5 [Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0
6 [Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 402 120 | 282 0 0 0 0 0 0 0 30 | 48 0 0 90 0 30 | 48 0 60 | 96 0




Moduly praktyk Ogot. [ WP | EW |prak.[ WP | EW |prak.[ WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW [prak.| WP | EW [prak.] WP | EW [prak.
7 |Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnos$ciowych 960 8 24 [928| O 0 0 2 6 | 232 2 6 | 232 2 6 | 232 2 6 |232| 0 0 0

Moduly praktyk kierunkowych

Punkty ECTS
. . Semestr

Lp- Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 23 21 2 0 0 0 0

2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 63 6,5 21 10,5 9,5 9,5 6

3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 10 0 0 0 0 5 5

4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 12 0 0 4 4 4 0

5 [Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0

6 [Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 34 0 0 7 6 6 15

Moduty praktyk specjalnosciowych

Liczba godzin bez praktyk w Instytucji, zajec¢ e-learningowych i projektéw

1600

Liczba godzin zaje¢ e-learningowych i projektow

184

Liczba godzin praktyk w Instytucji

928




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
administracja

prawo w biznesie i administracji
studia pierwszego stopnia

Czas trwania:

6 semestrow

Forma studiow: stacjonarne Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosciowego
= . Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g E Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
[y Ogot. [wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| cw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e
1 |S1-66-PODPG-3 Podstawy prawa gospodarczego E 5 48 30 18 0 30 | 18
2 |S1-66-UWROZPR-3 Uwarunkowania rozwoju przedsiebiorczosci [0} 2 30 0 30 0 30
3 |S1-66-INFPUBL-4 Informacja publiczna [0} 2 30 0 30 0 30
4 |S1-66-PR-4 Public relations [0} 2 30 0 30 0 30
5 |S1-66-PRFDGO-4 Prawne formy prowadzenia dziatalnosci [0} 2 30 0 30 0 30
6 |S1-66-POPHAN-5 Podstawy prawa handlowego E 4 48 30 18 0 30 | 18
7 |S1-66-ETYURZ-5 Etyka gospodarcza [0} 2 30 0 30 0 30
8 |S1-66-PRCYZ0O-6 Prawo cywilne — zobowigzania E 5 48 30 18 0 30 | 18
9 |S1-66-ZKwB-6 Zarzadzanie karierg w biznesie E 4 48 30 18 0 30 | 18
10 S51-66-NEGMEGOS-6 Negocjacje i mediacje w obrocie gospodarczym 0 3 30 0 30 0 30
11 |S1-66-OCHDOB-6 Ochrona danych osobowych w biznesie o] 3 30 0 30 0 30
RAZEM:| 34 402 |120| 282 | 0 0 0 0 0 0 0 (3048 | O 0 (90| 0 | 30| 48| 0 | 60| 9 ( O
Moduly praktyk specjalnosciowych
= . Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g E Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
[y Ogot. | WP | EW |prak.f WP | EW |prak.[ WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.[ WP | EW |prak.| WP | EW |prak.
1 |S1-66-PRAKT1-2 Praktyka I ZAL [ 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
2 [S1-66-PRAKT2-3 Praktyka IT ZAL [ 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
3 [S1-66-PRAKT3-4 Praktyka III ZAL [ 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
4 |S1-66-PRAKT4-5 Praktyka IV ZAL [ 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
RAZEM:| 38 960 8 24 |928| O 0 0 2 6 [232) 2 6 (232 2 6 [232) 2 6 (232]| 0 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
Ogdt. [wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| éw. | p/e
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 238 120 | 114 4 120 [ 84 4 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 740 290 | 450 0 0 60 0 |120({114] O 30 | 98 0 56 [ 62 0 28 | 80 0 56 [ 36 0
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 60 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0 0
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 252 0 72 180 O 0 0 0 0 0 0 24 | 60 0 24 | 60 0 24 | 60 0 0 0
5 |Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0
6 [Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 402 120 | 282 0 0 0 0 0 0 0 30 | 48 0 0 90 0 30 | 48 0 60 | 96 0
Ogétem bez praktyk 1752 (590| 978 | 184(120(144| 4 [120(144| O | 60 (200]| 60 | 56 (206| 60 | 88 | 152 60 | 146| 132 O
1752 268 264 320 322 300 278
Moduly praktyk Ogot. | WP | EW |prak.f WP | EW |prak.[ WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.[ WP | EW |prak.| WP | EW |prak.
7 |Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 960 8 24 | 928 O 0 0 2 6 [232| 2 6 | 232 2 6 [232| 2 6 |232| O 0 0
o .| 960 8 24 |928| O 0 0 2 6 (232 2 6 (232 2 6 (232 2 6 (232]| 0 0 0
Ogotem praktyki 960 0 240 240 240 240 0
OGOLEM: 2712 268 504 560 562 540 278




Punkty ECTS

Lp. Liczba punktow Semestr
sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6

1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 23 21 2 0 0 0 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 63 6,5 21 10,5 9,5 9,5 6
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 10 0 0 0 0 5 5
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 12 0 0 4 4 4 0
5 [Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0
6 [Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 34 0 0 7 6 6 15
Ogotem bez praktyk 142 27,5 23 21,5 19,5 24,5 26
7 |Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0
8 [Moduty praktyk specjalno$ciowych 38 0 9,5 9,5 9,5 9,5 0
Ogotem praktyki 38 0 9,5 9,5 9,5 9,5 0
OGOLEM: 180 27,5 32,5 31 29 34 26

Liczba godzin bez praktyk w Instytuciji, zaje¢ e-learningowych i projektdw 1600

Liczba godzin zajec e-learningowych i projektéw 184

Liczba godzin praktyk w Instytucji 928

taczna liczba godzin w programie 2712




Wydziat:

Kierunek:

Modut wybieralny:
Stopien ksztatcenia:

Wydziat Studiéw Stosowanych
administracja

administracja celno-skarbowa
studia pierwszego stopnia

Czas trwania:

6 semestrow

Forma studiow: stacjonarne Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
Profil: praktyczny
Moduly ksztatcenia specjalnosciowego
3 L) Liczba godz Semestr
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia S E ) sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
[y Ogot. [wyk.| ¢éw. | p/e [wyk.| ¢w. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| cw. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e | wyk.| ¢éw. | p/e
1 |S1-66-POPRCEL-3 Podstawy prawa celnego UE E 5 48 30 18 0 30 [ 18
2 |51-66-ORGZAKAS-3 Organizacja i zadania Krajowej Administracji [0} 2 30 0 30 0 30
Skarbowej
3 |S1-66-WTC-4 Wspdlna Taryfa Celna ° 2 30 0 30 0 30
4 |51-66-OSTCEL-4 Pos_tepowanie celne w prawie wspdlnotowym i o 2 30 0 30 0 30
krajowym
5 |S1-66-POSTPOD-4 Postepowanie podatkowe ° 2 30 0 30 0 30
6 (S1-66-OPMAJOPP-5 Opodatkowanie majatku i optaty publicznoprawne E 4 48 30 18 0 30 | 18
7 |51-66-ZOPOEGAD-5 Zobowigzania podatkowe i egzekucja Ol 2| 30 |of 3 |o 30
administracyijna
8 |S1-66-OPOBRPOS-6 Opodatkowanie obrotu - podatki posrednie E 5 48 30 18 0 30 | 18
9 |S1-66-OPODIP-6 Opodatkowanie dochodu i przychodu E 4 48 30 18 0 30 | 18
10 [S1-66-POWARCELT-6 Pochodzenie i wartos¢ celna towardw [0) 3 30 0 30 0 30
11|S1-66-DLUGCEL-6 Diug celny [0} 3 30 0 30 0 30
RAZEM:| 34 402 |120| 282 | O 0 0 0 0 0 0 (3048 | O 0O (90| O | 30| 48| 0 | 60| 9 [ O
Moduly praktyk specjalnosciowych
= . Semestr
Lp Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g § Liczba godz. sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
i) Ogét. | WP | EW |prak.[ WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP [ EW |prak.| WP | EW |prak.] WP [ EW |prak.
1 |S1-66-PRAKT1-2 Praktyka I ZAL | 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
2 |S1-66-PRAKT2-3 Praktyka II ZAL [ 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
3 |S1-66-PRAKT3-4 Praktyka III ZAL [ 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
4 |S1-66-PRAKT4-5 Praktyka IV ZAL [ 9,5 240 2 6| 232 2 6 | 232
RAZEM:| 38 960 8 24 |928| O 0 0 2 6 (232 2 6 (232 2 6 (232 2 6 (232]| 0 0 0
Podsumowanie
Godziny
Liczba godz. Semestr
Lp. Moduty sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
Ogot. | wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| éw. | p/e [ wyk.| ¢w. | p/e [wyk.| ¢éw. | p/e | wyk.| ¢w. | p/e
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 238 120 [ 114 4 | 120 | 84 4 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 [Moduly ksztatcenia kierunkowego 740 | 290 | 450 0 0 60 0 |120(114] O 30 [ 98 0 56 | 62 0 28 | 80 0 56 | 36 0
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 60 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0 0
4 |Moduty ksztatcenia jezykowego 252 0 72 |1 180] O 0 0 0 0 0 0 24 | 60 0 24 | 60 0 24 | 60 0 0 0
5 [Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 60 0 60 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0
6 [Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 402 120 [ 282 0 0 0 0 0 0 0 30 | 48 0 0 90 0 30 | 48 0 60 | 96 0
Ogétem bez praktyk 1752 (590| 978 | 184(120(144| 4 |[120(144| O | 60 (200]| 60 | 56 (206| 60 | 88 | 152 60 | 146| 132 O
1752 268 264 320 322 300 278




Moduly praktyk Ogot. | WP | EW |prak.f WP | EW |prak.[ WP | EW |prak.| WP | EW |prak.| WP | EW |prak.[ WP | EW |prak.| WP | EW |prak.
7 [Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |Moduty praktyk specjalnosciowych 960 8 24 1928] 0 0 0 2 6 [232| 2 6 [232] 2 6 [232| 2 6 [232| 0 0 0
Ogétem praktyki 960 8 24 |928| O 0 0 2 6 (232 2 6 (232 2 6 (232 2 6 (232]| 0 0 0
960 0 240 240 240 240 0
OGOLEM: 2712 268 504 560 562 540 278
Punkty ECT:
. . Semestr
Lp- Liczba punktow sem. 1 sem. 2 sem. 3 sem 4 sem. 5 sem. 6
1 [Moduly ksztatcenia podstawowego 23 21 2 0 0 0 0
2 |Moduty ksztatcenia kierunkowego 63 6,5 21 10,5 9,5 9,5 6
3 |Moduty przygotowania pracy dyplomowej 10 0 0 0 0 5 5
4 |Moduly ksztatcenia jezykowego 12 0 0 4 4 4 0
5 [Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej 0 0 0 0 0 0 0
6 [Moduty ksztatcenia specjalnosciowego 34 0 0 7 6 6 15
Ogotem bez praktyk 142 27,5 23 21,5 19,5 24,5 26
7 |Moduty praktyk kierunkowych 0 0 0 0 0 0 0
8 [Moduty praktyk specjalno$ciowych 38 0 9,5 9,5 9,5 9,5 0
Ogotem praktyki 38 0 9,5 9,5 9,5 9,5 0
OGOLEM: 180 27,5 32,5 31 29 34 26
Liczba godzin bez praktyk w Instytuciji, zaje¢ e-learningowych i projektéw 1600
Liczba godzin zajec e-learningowych i projektéw 184
Liczba godzin praktyk w Instytucji 928
taczna liczba godzin w programie 2712




Macierz efektéw uczenia sig
Uczelnia:

Wydziat:

Kierunek:

Stopien ksztalcenia:

Uniwersytet Dolnoslaski DSW
Studiéw Stosowanych
administracja

studia pierwszego stopnia

Kierunek

Profil: praktyczny
Czas trwania 6 semestréw
Obowigzuje od roku ak 2024/2025
Moduty
Moduty ksztatcenia Moduly ksztalcenia kierunkowego Mot':lu’: ksztatcenia | przygotowania Mot.:lu'ry Fr'aktyk
podstawowego jezykowego pracy specjalnosciowych
dyplomowej
eyl = k0 S, S = ~ =
Symbol Stopien ol ol = © o é 2 3 % % g)\ g = I I e < ~ ~
) _ o224 = = o [ = o i S S 2l |2 o - =
OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE efektu | Symbol (Ingsveenta s|3|18| 88| g |8 |& E 12 |8 2|E|E|B|le|lL|ele ||l |2 |5 2] ¢
. . ‘2 N " uczenia sig (charakteryst| efektu Slalg| gl = 5 S SRR G £ 9|l g 3] & S z 3|3 8|l 3| 2<c| <ol s5<| 8 3
Po zakonczeniu studiow osigga efekty sie: N & | = L ® k4] < N| S @ =, =} [9] < = po) < =8| 5| X| || ®x 2 £ —
dla vk uczenia | o | 8| o | 8| S| S < EQ|ICl8)|E eT|8g| 3|l el o] & = I o lelag Blo|Sg|sglxgl 3 3 ~|l=l8]|2
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r
w zaawansowanym stopniu wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich metody i teorie z
" dministracii wyjaéniaj to3 lesnotei mied imi st .
zakresu administracji wyjasniajace ztozone zaleznosci migdzy nimi, stanowiace zaawansowana ALP_WO1 P6U_W 11 1|1 1 N N N N N N N N
wiedze ogdlng z zakresu dyscyplin naukowych tworzacych podstawy teoretyczne oraz wybrane| P6S_WG
zagadnienia z zakresu wiedzy szczegétowej wiasciwe dla kierunku administracja
ekonomiczne, spoteczne, prawne i inne uwarunkowania réznych rodzajéw dziatari zwigzanych z| P6U_W
funkcjonowaniem administracji i innych podmiotéw sfery publiczne, prywatnej i NGO Alp_Wo02 P6S_WK 20 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
teorie oraz metodologie badan w zakresie dyscyplin naukowych wtasciwych dla kierunku
administracja oraz umie formutowac¢ i rozwigzywa¢ problemy oraz wykonywaé zadania poprzez| P6U_W
dobdr zrédet oraz informacji z nich pochodzacych, dokonanie oceny, krytycznej analizy i syntezy tych AlP_W03 P6S_WK 22 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
informacji
zapisy prawa administracyjnego, cywilnego, pracy, karnego, prawa wykroczen, zamowien
bl hii topni d . . bleméw administracyino- h
pu |cznyc/ i inne w stopniu wymaganym do rozwiazywania pro e/mo.w administracyjno-prawnyc ALP_WO04 P6S_WK 11 N 1|1 1 N N 1 1 1 |1 1
oraz okreslania i tworzenia relacji i zasad funkcjonowania podmiotéw i praktycznego wykorzystania P6S_WG
w dziatalnosci podmiotow
w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji, zarzadzania organizacjg oraz| P6S WK
pojecia z zakresu ochrony wiasnosci intelektualnej i prawa autorskiego oraz formy rozwoju| A1P_WO05 P6$7WG 16 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
indywidualnej przedsigbiorczosci -
proj.ekm\fv?nle, przeprfvwad.zanle modyfikacji w zakresie tworzenia aktéw administracyjnych przy| ALP_W06 P6S_WG 15 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
znajomosci technik legislacyjnych
e 3(3|a|2|2|2| 3| 2|2(3|3|3|3|2|2|3|3|3|[2|3|3]3|4f[3|]3|[3]|3]|s5|s5]|3|3]|3]|s3
absolwent potrafi:
wykorzystywa¢ posiadang wiedze, formutowaé i rozwigzywaé ztozone i nietypowe problemy PEU U
wystepujace w administracji oraz wykonywac zadania przy wykorzystaniu wtasciwych informacji,| A1P_U01 P6S GW 19 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
dokonywac ich oceny, krytycznej analizy i syntezy przy zastosowaniu wtasciwych metod i narzedzi -
komunikowac sie w jezyku polskim lub obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu P6U_U
Ksztatcenia Jezykowego z ieni ycznej ter logii wtasciwej dla studiowanego| A1P_U02 PES DW 15 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
kierunku, przedstawiac fakty i ocenia¢ rézne stanowiska oraz prowadzi¢ w oparciu o nie dyskusje -
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planowa¢ i organizowa¢ indywidualng i zespotowg prace w administracji, poszukiwac|
iwykorzystywa¢ zrodta informacji spotecznych, gospodarczych, politycznych i prawnych dla
samodzielnego planowania dziatari administracyjnych i rozwigzywania probleméw

A1P_U03

P6U_U
P6S_UW
P6S_UO
P6S_UU

24

identyfikowa¢ i interpretowa¢ w zaawansowanym stopniu zjawiska i procesy spotfeczne,
gospodarcze, polityczne z wykorzystaniem wiedzy z dyscyplin naukowych wtasciwych dla kierunku
administracja oraz organizowac i zarzadza¢ dziataniem instytucji przy prawidtowym postugiwaniu sig
systemami normatywnymi w celu rozwigzania problemoéw

A1P_U04

P6U_U
P6S_UO
P6S_UU

17

prognozowa¢ praktyczne skutki wybranych proceséw i zjawisk spotecznych, gospodarczych i
politycznych z wykorzystaniem standardowych metod i narzedzi dyscyplin naukowych wtasciwych
dla kierunku administracja dla sprawnego i skutecznego funkcjonowania instytucji

A1P_UO5

P6U_U
P6S_UW

12

komunikowac¢ sie i wykorzysta¢ zaawansowang wiedze dotyczaca metodologii pracy naukowej,
zrédet badawczych, dokonaé ich selekcji oraz przygotowaé prace pisemne, prezentacje oraz
wystgpienia w jezyku polskim oraz jezyku obcym z uwzglednieniem terminologii wtasciwej dla
zakresu nauk, dziedzin i dyscyplin naukowych wtasciwych dla kierunku administracja

A1P_U06

P6S_UW

10

KOMPETENCIE SPOLECZNE
absolwent jest gotow do:

krytycznej oceny posiadanej wiedzy, umiejetnosci i \cji w zakresie zliwosci sprawnego
rozwigzywania probleméw poznawczych i praktycznych

A1P_KO1

P6S_KK

17

przedsigbiorczego dziatania oraz wypetniania zobowiazar spotecznych, gospodarczych, politycznych
i organizacyjnych, a takze wspdtorganizowania dziatalnosci na rzecz $rodowiska lokalnego,
regionalnego i krajowego w celu realizacji interesu publicznego

A1P_K02

P6U_K
P6S_KO

odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych w instytucjach, organizacjach spotecznych lub
podmiotach gospodarczych przy przestrzeganiu zasad etyki zawodowej lub urzedniczej oraz|
wymagania tego od innych

A1P_KO3

P6U_K
P6S_KR

1
1
1 1
1
1
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absolwent zna i rozumie: 32 2 g = 2 2 z g z =
W zaawansowanym stopniu wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich metody i teorie z
zakresu administracji wyjasniajace ztozone zaleznosci miedzy nimi, stanowigce zaawansowang P6U_W
) . . A1P_WO01 3 1 1 1
wiedze ogdlng z zakresu dyscyplin naukowych tworzgcych podstawy teoretyczne oraz wybrane - P6S_WG
zagadnienia z zakresu wiedzy szczegétowej wtasciwe dla kierunku administracja
K ) ’ ! ’ . K ia réanvch rodzaidw dziatar zwi h
e on(?mlczne -spo eczn-e- pra\{\-/r-u-e i inne uwa.runl owania roz‘nyc rodzajoéw ‘ .2|a an zwigzanych z ALP_ W02 P6U_W 5 1 1 1 1 1
funkcjonowaniem administracji i innych podmiotéw sfery publiczne, prywatnej i NGO P6S_WK
teorie oraz metodologie badan w zakresie dyscyplin naukowych wtasciwych dla kierunku
administracja oraz umie formutowaé i rozwigzywaé problemy oraz wykonywaé zadania poprzez ALP WO3 P6U_W 0
dobor zrédet oraz informacji z nich pochodzacych, dokonanie oceny, krytycznej analizy i syntezy - P6S_WK
tych informacji

Strona 3




APUB

zapisy prawa administracyjnego, cywilnego, pracy, karnego, prawa wykroczer, zamodwien
publicznych i inne w stopniu wymaganym do rozwigzywania probleméw administracyjno-prawnych ALP W04 P6S_WK
oraz okreslania i tworzenia relacji i zasad funkcjonowania podmiotéw i praktycznego wykorzystania - P6S_WG
w dziatalnosci podmiotow
W zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji, zarzadzania organizacjg oraz PES WK
pojecia z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej i prawa autorskiego oraz formy rozwojul A1P_WO05 P6S_WG
indywidualnej przedsiebiorczosci -
rojektowanie, przeprowadzanie modyfikacji w zakresie tworzenia aktéw administracyjnych prz
projetfowanic, praeprowac: yiac Ve PV A1 wo6| PES_WG
znajomosci technik legislacyjnych -
UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:
wykorzystywacé posiadang wiedze, formutowaé i rozwigzywacé ztozone i nietypowe problemy P6U U
wystepujgce w administracji oraz wykonywac¢ zadania przy wykorzystaniu wtasciwych informacji,| A1P_UO1 P6S l_JW
dokonywac ich oceny, krytycznej analizy i syntezy przy zastosowaniu wtasciwych metod i narzedzi -
komunikowaé sie w jezyku polskim lub obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu P6U U
Ksztatcenia Jezykowego z uwzglednieniem specjalistycznej terminologii wtasciwej dla studiowanego| A1P_U02 P6S DW
kierunku, przedstawiaé fakty i oceniac rézne stanowiska oraz prowadzi¢ w oparciu o nie dyskusje -
L . L. . ) - " . P6U_U
planowaé¢ i organizowa¢ indywidualng i zespotowg prace w administracji, poszukiwaé
. s . " . ) P6S_UW
i wykorzystywac¢ zrédta informacji spotecznych, gospodarczych, politycznych i prawnych dla] A1P_U03 PES UO
samodzielnego planowania dziatah administracyjnych i rozwigzywania probleméw P6S_UU
identyfikowaé i interpretowa¢ w zaawansowanym stopniu zjawiska i procesy spoteczne, P6U U
gospodarcze, polityczne z wykorzystaniem wiedzy z dyscyplin naukowych wtasciwych dla kierunku AP uoa| pes _UO
administracja oraz organizowac i zarzadzac dziataniem instytucji przy prawidtowym postugiwaniu - PGS_UU
sie systemami normatywnymi w celu rozwigzania problemoéw -
prognozowac praktyczne skutki wybranych proceséw i zjawisk spotecznych, gospodarczych i
. . ) . . - P6U_U
politycznych z wykorzystaniem standardowych metod i narzedzi dyscyplin naukowych wtasciwych] A1P_UQ05 PES UW
dla kierunku administracja dla sprawnego i skutecznego funkcjonowania instytucji -
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komunikowaé sie i wykorzysta¢ zaawansowang wiedze dotyczagca metodologii pracy naukowej,
zrédet badawczych, dokona¢ ich selekcji oraz przygotowal prace pisemne, prezentacje oraz
wystgpienia w jezyku polskim oraz jezyku obcym z uwzglednieniem terminologii wtasciwej dla
zakresu nauk, dziedzin i dyscyplin naukowych wtasciwych dla kierunku administracja

A1P_U06

P6S_UW

KOMPETENCIE SPOLECZNE
absolwent jest gotéw do:

krytycznej oceny posiadanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w zakresie mozliwosci sprawnego
rozwigzywania problemoéw poznawczych i praktycznych

A1P_KO1

P6S_KK

przedsiebiorczego dziatania oraz wypetniania zobowigzan spotecznych, gospodarczych, politycznych
i organizacyjnych, a takie wspdtorganizowania dziatalnosci na rzecz Srodowiska lokalnego,
regionalnego i krajowego w celu realizacji interesu publicznego

A1P_KO02

P6U_K
P6S_KO

odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych w instytucjach, organizacjach spotecznych lub
podmiotach gospodarczych przy przestrzeganiu zasad etyki zawodowej lub urzedniczej oraz
wymagania tego od innych

A1P_KO3

P6U_K
P6S_KR
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WIEDZA
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absolwent zna i rozumie:
w zaawansowanym stopniu wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich metody i
teorie z zakresu administracji wyjasniajace ztozone zaleznosci miedzy nimi, stanowigce| PEU W
zaawansowang wiedze ogolng z zakresu dyscyplin naukowych tworzacych podstawy|A1P_WO01 P6S TNG 4 1 1 1 1
teoretyczne oraz wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy szczegétowej wiasciwe dla kierunku -
administracia
ekonomiczne, spoteczne, prawne i inne uwarunkowania réznych rodzajéw dziatars zwigzanych ALP W02 P6U_W 3 1 1 1
z funkcjonowaniem administracji i innych podmiotéw sfery publiczne, prywatnej i NGO - P6S_WK
teorie oraz metodologie badan w zakresie dyscyplin naukowych wtasciwych dla kierunku
administracja oraz umie formutowaé i rozwigzywac problemy oraz wykonywaé zadania AP WO3 P6U_W 2 1 1
poprzez dobdr Zrédet oraz informacji z nich pochodzacych, dokonanie oceny, krytycznej - P6S_WK
analizy i syntezy tych informacji
zapisy prawa administracyjnego, cywilnego, pracy, karnego, prawa wykroczen, zamdwien
publicznych i inne w stopniu wymaganym do rozwigzywania probleméw administracyjno- P6S_WK
o ) . . . |A1P_Wo04 3 1 1 1
prawnych oraz okreslania itworzenia relacji i zasad funkcjonowania podmiotéw i - P6S_WG
praktycznego wykorzystania w dziatalnosci podmiotéw
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w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji, zarzadzania organizacja oraz

P6S_WK
pojecia z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej i prawa autorskiego oraz formy rozwojul A1P_WO05 P6S_WG
indywidualnej przedsiebiorczosci -

rojektowanie, przeprowadzanie modyfikacji w zakresie tworzenia aktéw administracyjnych
projeitiowanie, preeprowaczanie modynkad AN a1p_wos| Pes_wa
przy znajomosci technik legislacyjnych -
UMIEJETNOSCI -
absolwent potrafi:
wykorzystywac posiadang wiedze, formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy
wystepujagce w administracji oraz wykonywaé zadania przy wykorzystaniu wtasciwych P6U_U
) » L ) - . L A1P_UO1 1
informacji, dokonywac ich oceny, krytycznej analizy i syntezy przy zastosowaniu wtasciwych P6S_UW
metod i narzedzi
komunikowac sie w jezyku polskim lub obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego z uwzglednieniem specjalistycznej terminologii wtasciwej dla P6U_U
) - o . s . .. | A1P_U02
studiowanego kierunku, przedstawia¢ fakty i ocenia¢ rézne stanowiska oraz prowadzi¢ w| P6S_UW
oparciu o nie dyskusje
J . J h : - " _— P6U_U
planowac i organizowa¢ indywidualng i zespotowa prace w administracji, poszukiwac
) it e " ) : P6S_UW
i wykorzystywa¢ zrédta informacji spotecznych, gospodarczych, politycznych i prawnych dlaj A1P_UO03 P6S UO
samodzielnego planowania dziatari administracyjnych i rozwigzywania problemdéw P6S_UU
identyfikowac i interpretowa¢ w zaawansowanym stopniu zjawiska i procesy spoteczne, P6U U
gospodarcze, polityczne z wykorzystaniem wiedzy z dyscyplin naukowych witasciwych dla Atp Uoa| pes TJO 1
kierunku administracja oraz organizowac i zarzgdzaé dziataniem instytucji przy prawidtowym - P6S_UU
postugiwaniu sie systemami normatywnymi w celu rozwigzania problemoéw -
prognozowaé praktyczne skutki wybranych proceséw i zjawisk spotecznych, gospodarczych i
) ) ; I ) P6U_U
politycznych z wykorzystaniem standardowych metod i narzedzi dyscyplin naukowych| A1P_UOQ5 PES UW
wiasciwych dla kierunku administracja dla sprawnego i skutecznego funkcjonowania instytucji -
komunikowaé sie i wykorzysta¢ zaawansowang wiedze dotyczaca metodologii pracy
naukowej, Zrédet badawczych, dokonaé ich selekcji oraz przygotowaé prace pisemne,
prezentacje oraz wystgpienia w jezyku polskim oraz jezyku obcym z uwzglednieniem| A1P_U06 | P6S_UW

terminologii wtasciwej dla zakresu nauk, dziedzin i dyscyplin naukowych wiasciwych dla

kierunku administracja

Strona 7




eADM

krytycznej oceny posiadanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w zakresie mozliwosci
viyezne] oceny posiadane] wieczy, umiejeinosd petenci w2 ‘ A1P_KO1 | P6S_KK 6 1 1 1 1 1 1

sprawnego rozwigzywania probleméw poznawczych i praktycznych -
przedsiebiorczego dziatania oraz wypetniania zobowigzan spotecznych, gospodarczych,

. . . . . . . o - . ) P6U_K
politycznych i organizacyjnych, a takze wspétorganizowania dziatalnosci na rzecz $rodowiska| A1P_K02 PES KO 3 1 1 1
lokalnego, regionalnego i krajowego w celu realizacji interesu publicznego -
odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych w instytucjach, organizacjach spotecznych lub PEU K
podmiotach gospodarczych przy przestrzeganiu zasad etyki zawodowej lub urzedniczej oraz| A1P_K03 PES _KR 3 1 1 1
wymagania tego od innych -
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Obowiazuje od roku akademickiego 2024/2025
Moduly ksztalcenia wybieralnego (ksztalcenie w zakresie)
prawo w biznesie i administracji
. o
“tekcu | symbol | nasyeen g o g8 2 > @
z ereKtu mbo nasycenia — O [0) ‘D
OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE . Y Y C 5 E 3 S . S S| © R | © o R c &
, ) ., 3 . . uczenia | charakte| efektu S o o o =2 c g-c S 4 o .© 9] 8 2 g5
Po zakonczeniu studiow absolwent osigga nastepujace efekty uczenia sie:| . . ) = N S S |38|Co & cc = T ® 3
sigdla | rystyk | uczenia a N &5 2| 8 [88|a¢ B =l gy 238 53
kierunku sie zs &3 © ? |55 zs|l @ | €| @@ - © o
T O s o ko) ) EG o O =) 2 S N o 9 [ ]
28 [CIN") © = Syl S 2 o 9 © ] o9 o >
v g X T = o S ol © © < Q N S O =2
B8 e S & = S |58 % R | ® oo | 68
e 55| €|~ |tgle | &| = N g3 | 3845
z = N - 8 ] a
> 3 P4
[
WIEDZA
- - 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3
absolwent zna i rozumie:
W zaawansowanym stopniu wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich metody i
teorie z zakresu administracji wyjasniajace ztozone zaleznosci miedzy nimi, stanowiace
. . . P6U_W
zaawansowana wiedze ogdlng z zakresu dyscyplin naukowych tworzacych podstawy| A1P_WO01 P6S WG 3 1 1 1
teoretyczne oraz wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy szczegétowej wtasciwe dla kierunku -
ladministracia
ekonomiczne, spoteczne, prawne i inne uwarunkowania réznych rodzajéw dziatan PEU W
zwigzanych z funkcjonowaniem administracji i innych podmiotéw sfery publiczne, prywatnej] A1P_W02 PES _WK 5 1 1 1 1 1
iNGO -
teorie oraz metodologie badan w zakresie dyscyplin naukowych wtasciwych dla kierunku
administracja oraz umie formutowaé i rozwigzywac problemy oraz wykonywac zadania AP WO3 P6U_W 0
poprzez dobdr zrédet oraz informacji z nich pochodzgcych, dokonanie oceny, krytycznej - P6S_WK
analizy i syntezy tych informacji
zapisy prawa administracyjnego, cywilnego, pracy, karnego, prawa wykroczen, zamdwien
ublicznych i inne w stopniu wymaganym do rozwigzywania probleméw administracyjno-| P6S_WK
prbiezny obnid Wymaganym €o Tozwiazywania pro . racInot a1p_woa| 2= 4 1 1 1 1
prawnych oraz okreslania itworzenia relacji i zasad funkcjonowania podmiotéw i - P6S_WG
praktycznego wykorzystania w dziatalnosci podmiotow
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PwAiB

W zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji, zarzadzania organizacjg
oraz pojecia z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej i prawa autorskiego oraz formy
rozwoju indywidualnej przedsiebiorczosci

A1P_WO05

projektowanie, przeprowadzanie modyfikacji w zakresie tworzenia aktow administracyjnych
przy znajomosci technik legislacyjnych

A1P_WO06

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

wykorzystywac posiadang wiedze, formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy
wystepujagce w administracji oraz wykonywac zadania przy wykorzystaniu wtasciwych
informacji, dokonywac ich oceny, krytycznej analizy i syntezy przy zastosowaniu wtasciwych
metod i narzedzi

A1P_UO1

komunikowad sie w jezyku polskim lub obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego z uwzglednieniem specjalistycznej terminologii wiasciwej dla
studiowanego kierunku, przedstawia¢ fakty i ocenia¢ rézne stanowiska oraz prowadzi¢ w
oparciu o nie dyskusje

A1P_U02

planowaé i organizowac¢ indywidualng i zespotowa prace w administracji, poszukiwad|
i wykorzystywacé zrédta informacji spotecznych, gospodarczych, politycznych i prawnych dla
samodzielnego planowania dziatari administracyjnych i rozwigzywania probleméw

A1P_UO3

identyfikowac i interpretowa¢ w zaawansowanym stopniu zjawiska i procesy spoteczne,
gospodarcze, polityczne z wykorzystaniem wiedzy z dyscyplin naukowych wtasciwych dla
kierunku administracja oraz organizowac i zarzadza¢ dziataniem instytucji przy prawidtowym
postugiwaniu sie systemami normatywnymi w celu rozwigzania probleméw

A1P_U04

prognozowac praktyczne skutki wybranych proceséw i zjawisk spotecznych, gospodarczych i
politycznych z wykorzystaniem standardowych metod i narzedzi dyscyplin naukowych
wtasciwych dla kierunku administracja dla sprawnego i skutecznego funkcjonowania
instytucji

A1P_UO5

komunikowaé sie i wykorzysta¢ zaawansowang wiedze dotyczacg metodologii pracy
naukowej, zrodet badawczych, dokona¢ ich selekcji oraz przygotowaé prace pisemne,
prezentacje oraz wystgpienia w jezyku polskim oraz jezyku obcym z uwzglednieniem
terminologii wtasciwej dla zakresu nauk, dziedzin i dyscyplin naukowych wtasciwych dla

kierunku administracja

A1P_U06

P6S_WK 5
P6S_WG
P6S_WG 7

P6U_U 8
P6S_UW

P6U_U 2
P6S_UW

P6U_U
P6S_UW 5
P6S_UO
P6S_UU

P6U_U
P6S_UO 5
P6S_UU

P6U_U 3
P6S_UW
P6S_UW 3
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KOMPETENCIE SPOLECZNE
absolwent jest gotow do:

krytycznej oceny posiadanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w zakresie mozliwosci

V'YEIne) oteny posiadancy wiedsy, urmiejeTosd 1 kompetend A1P_KO1| P6S_KK 6
sprawnego rozwigzywania problemdéw poznawczych i praktycznych
przedsiebiorczego dziatania oraz wypetniania zobowigzan spotecznych, gospodarczych,

. ) . . . . . . . - . . P6U_K
politycznych i organizacyjnych, a takze wspdtorganizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska|] A1P_KO02 PES KO 3
lokalnego, regionalnego i krajowego w celu realizacji interesu publicznego -
odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych w instytucjach, organizacjach spotecznych lub

) ) ) . L P6U_K
podmiotach gospodarczych przy przestrzeganiu zasad etyki zawodowej lub urzedniczej oraz|] A1P_KO03 P6S KR 3
wymagania tego od innych -
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Macierz efektow uczenia sie
Uczelnia:

Wydziat:

Kierunek:

Stopien ksztalcenia:

Profil:

Czas trwania

ACS

Uniwersytet Dolnoslaski DSW
Studiow Stosowanych

administracja

studia pierwszego stopnia

praktyczny

6 semestrow

Obowiazuje od roku akademickiego 2024/2025
Moduly ksztalcenia wybieralnego (ksztalcenie w zakresie)
administracja celno-skarbowa
Symbol .. | o o = T © , =
A Stopien = = ) v g S .
OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE efektu | Symbol nas zenia ? P w 2 q;_, ; E) ‘%@E % I % o B ‘§
Po zakonczeniu studiow absolwent osigga nastepujgce efekty uczenia | uczenia | charakte efraktu g § £ 3 < % § g g % g -é E § i} £ % .
fas : v | o = - 2 o} =2
sied sigdla | rystyk | enia sie| = SEz % 02§88 o £ 3£ 2z |08 |=8 |3
kierunku £Y (2332 |s S83 |2 c 8 o £ sa (58 |[g2 |o
-~ ESv8 |o 20 |8 - g S 5% (28 (8= |2
g e 20 |£ g=z= |2 gsa NS 3B s |s s a
g g 5 2 g2 s Bz |£3 t8 |® 238
%] 2 m @ 7 = [0 T ®© g ° ] 3 5
3 [0 (= e |& 2s |88 |8 g €
e s & o° SS9 o o
WIEDZA
. . 2 2 2 2 2 2 2 2 2
absolwent zna i rozumie:
w zaawansowanym stopniu wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich metody|
i teorie z zakresu administracji wyjasniajgce ztozone zaleznosci miedzy nimi, stanowiace| PEU W
zaawansowana wiedze ogodlng z zakresu dyscyplin naukowych tworzacych podstawy| A1P_WO01 PES WG 3 1 1 1
teoretyczne oraz wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy szczegétowej wiasciwe dla -
kierunku administracia
ekonomiczne, spoteczne, prawne i inne uwarunkowania réznych rodzajéw dziatan P6U W
zwigzanych z funkcjonowaniem administracji i innych podmiotéw sfery publiczne,| A1P_W02 PES TNK 5 1 1 1
prywatnej i NGO -
teorie oraz metodologie badan w zakresie dyscyplin naukowych wtasciwych dla kierunku
administracja oraz umie formutowac i rozwigzywac problemy oraz wykonywac¢ zadania A1P WO3 P6U_W 0
poprzez dobdr zrédet oraz informacji z nich pochodzacych, dokonanie oceny, krytycznej - P6S_WK
analizy i syntezy tych informacji
zapisy prawa administracyjnego, cywilnego, pracy, karnego, prawa wykroczen,
zamdwien publicznych i inne w stopniu wymaganym do rozwigzywania probleméw| P6S_WK
owien pubiezny priu wymaganym co fozwiazywania b " azp_woa| PO5- 4 1 1 1 1
administracyjno-prawnych oraz okres$lania itworzenia relacji i zasad funkcjonowania P6S_WG
podmiotdéw i praktycznego wykorzystania w dziatalnosci podmiotéw
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w zaawansowanym stopniu zasady funkcjonowania administracji, zarzadzania

organizacjg oraz pojecia z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej i prawa autorskiego| A1IP_WO05 Egg‘\\;vvé
oraz formy rozwoju indywidualnej przedsigbiorczosci -

rojektowanie, rzeprowadzanie  modyfikacji w  zakresie tworzenia aktéw

projexioWanie,  praeprowacuanie modyiadl ALP_WO6| P6S_WG
administracyjnych przy znajomosci technik legislacyjnych

UMIEJETNOSCI 1
absolwent potrafi:

wykorzystywaé posiadang wiedze, formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe

problemy wystepujace w administracji oraz wykonywa¢ zadania przy wykorzystaniu AP UO1 P6U_U 1
witasciwych informacji, dokonywac ich oceny, krytycznej analizy i syntezy przy - P6S_UW
zastosowaniu wtasciwych metod i narzedzi

komunikowa¢ sie w jezyku polskim lub obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego z uwzglednieniem specjalistycznej terminologii wtasciwej A1P UO2 PeU_U
dla studiowanego kierunku, przedstawia¢ fakty i ocenia¢ rdine stanowiska oraz - P6S_UW
prowadzi¢ w oparciu o nie dyskusje

- . - ) ) - . L P6U_U

planowacd i organizowac indywidualng i zespotowg prace w administracji, poszukiwac
. PP " . K P6S_UW
i wykorzystywac Zrédta informacji spotecznych, gospodarczych, politycznych i prawnych| A1P_U03 PES UO
dla samodzielnego planowania dziatari administracyjnych i rozwigzywania problemoéw PGS_UU
identyfikowac i interpretowaé w zaawansowanym stopniu zjawiska i procesy spoteczne,
gospodarcze, polityczne z wykorzystaniem wiedzy z dyscyplin naukowych wtasciwych dla P6U_U
kierunku administracja oraz organizowa¢ i zarzadza¢ dziataniem instytucji przy| ALP_U04 | P6S_UO
prawidlowym postugiwaniu sie systemami normatywnymi w celu rozwigzania P6S_UU
problemoéw
prognozowa¢ praktyczne skutki wybranych proceséw i zjawisk spotecznych,
gospodarczych i politycznych z wykorzystaniem standardowych metod i narzedzi AP UOS P6U_U
dyscyplin  naukowych wtasciwych dla kierunku administracja dla sprawnego i - P6S_UW
skutecznego funkcjonowania instytucji
komunikowaé sie i wykorzysta¢ zaawansowang wiedze dotyczacg metodologii pracy,
naukowej, zrodet badawczych, dokona¢ ich selekcji oraz przygotowaé prace pisemne,
prezentacje oraz wystapienia w jezyku polskim oraz jezyku obcym z uwzglednieniem| A1P_U06 | P6S_UW

terminologii wtasciwej dla zakresu nauk, dziedzin i dyscyplin naukowych wiasciwych dla
kierunku administracja
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KOMPETENCIJE SPOLECZNE 1
absolwent jest gotow do:
krytycznej oceny posiadanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w zakresie mozliwosci
ylycznej oceny posiadane] wieczy, umie rompetencl A1P_KO1 | P6S_KK 1
sprawnego rozwigzywania problemdw poznawczych i praktycznych
przedsiebiorczego dziatania oraz wypetniania zobowigzan spotecznych, gospodarczych, P6U K
politycznych i organizacyjnych, a takze wspdtorganizowania dziatalnosci na rzecz| A1P_K02 PES T(O
srodowiska lokalnego, regionalnego i krajowego w celu realizacji interesu publicznego -
odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych w instytucjach, organizacjach spotecznych
) . . . P6U_K
lub podmiotach gospodarczych przy przestrzeganiu zasad etyki zawodowej lub| A1P_KO3 PES KR

urzedniczej oraz wymagania tego od innych
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Wydziat:

Kierunek:

Sumaryczne wskazniki ECTS

Modut ksztatcenia wybieralnego / w zakresie:

Stopien ksztatcenia:
Profil:
Forma studiow:

Czas trwania:

Studiow Stosowanych

administracja

administracja publiczna

studia pierwszego stopnia

praktyczny
niestacjonarne

6 semestrow

Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
SUMA W % 40,4% | 4,0% | 55,6% | 71,8% | 46,7% | 10,8% | 8,9% | 51,0% | 49,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 180 72,7 7,2 | 100,1 129,2 84,0 | 194 | 160 | 91,8 | 88,2
Liczba godz. Wskazniki ECT
Punkty ECTS za ~
aktywnos¢ .g | dyscypli
= niewymagajaca _Pf :g é dysncaypll ny
B udziatu 28| 26| uzupetni
2 » S el g 2 | €8 £§ |"% ajace
Lp. Kod przedmiotu Nazwa przedmiotu/modutu ksztatcenia g 5 . ] ; nauczyciela N I Eg | D S
= W | ogot. | wyk. | ¢w. | p/e S akademickiego = ko] e cC L8
i 0 < a8 Q © T c
@ o > cc N © o
g © o 2 8 g s E 05 J]
5 2 | &g es| g2 | 28 s
8 = L e BN = 9 & o
S >3 gL R = a
© ° < o = =
Q@ 8 3 z < £ =
b | g% 38| &
& N g2 c
Moduly ksztalcenia podstawowego
1 N1-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0 4 0 0 4 0,0 0,0 0,0 0,0
2 N1-00-EKONOM-1 Ekonomia E 6 | 30] 14|16]| 0 1,2 0,0 48 3,2 0,6 3,0 3,0
3 N1-00-ORGZARZ-1 Organizacja i zarzadzanie 0 5 28 14 14 0 11 0,0 3,9 2,6 0,6 2,5 2,5
4 N1-00-NAUKAPAN-1 |Nauka o panstwie i prawie E 6 28 14 14 0 1,1 0,0 4,9 3,1 0,6 3,0 3,0
5 N1-00-FILETY-1 Filozofia z elementami etyki 0 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 2,0 2,0
6 N1-00-KOMSPOL-2 Komunikacja spoteczna 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 1,0 1,0
Modutly ksztalcenia kierunkowego
1 N1-66-PODPRAW-1  |Podstawy prawoznawstwa 0 4 26 12 14 0 1,0 0,0 3,0 2,2 0,5 2,0 2,0
2 N1-66-KPRACA-1 Kultura pracy administracyjnej 0 25| 12 0 12 0 0,5 0,0 2,0 2,5 0,0 1,3 1,2




N1-66-KONSOP-2

Konstytucyjny system organdw

3 , E 5 30 | 16 | 14 0 1,2 0,0 3,8 24 0,6 2,5 2,5
panstwowych
4 N1-66-PRAWADM-2  [Prawo administracyjne E 5 36 16 20 0 1,4 0,0 3,6 2,8 0,6 2,5 2,5
5 N1-66-FINPUB-2 Finanse publiczne 0 4 26 14 12 0 1,0 0,0 3,0 1,9 0,6 2,0 2,0
6 N1-66-PRAWCYWUA- |Prawo cywilne z umowami w administracji E 5 30 14 16 0 12 0.0 38 26 06 25 25
2 I I I ! I ! !
7 N1-66-PKPW-2 Prawo karne i prawo wykroczen 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 1,0 1,0
8 N1-66-UST-3 Ustrdj samorzadu terytorialnego E 4 30 14 16 0 1,2 0,0 2,8 2,1 0,6 2,0 2,0
9 N1-66-PRAWPRAC-3 |Prawo pracy 0 25| 16| 0 | 16| 0 0,6 0,0 1,9 2,5 0,0 1,3 1,2
10 N1-66-OCHWINT-3  [Ochrona wiasnosci intelektualnej 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 1,0 1,0
11 N1-66-ZARZKRY-3 Zarzadzanie kryzysowe 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 1,0 1,0
12 N1-66-POSTADM-4  |Postepowanie administracyjne E 4 34 16 18 0 1,4 0,0 2,6 2,1 0,6 2,0 2,0
13 N1-66-FINJST-4 Flnanst.e jednostek samorzadu 0 3 28 12 16 0 11 0,0 1,9 1,7 0,5 1,5 1,5
tervtorialnego
14 N1-66-ZAMPUBL-4 Zamdéwienia publiczne 0 25| 16 0 16 0 0,6 0,0 1,9 2,5 0,0 1,3 1,2
15 N1-66-LEGADM-5 Legislacja administracyjna 0 4 30 16 14 0 1,2 0,0 2,8 1,9 0,6 2,0 2,0
16 N1-66-POSTEGZ-5  |Postepowanie egzekucyjne 0 3 | 24|12 12] 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 1,5 1,5
17 N1-66-ZJADM-5 Zarzadzanie jako$cig w administracji 0 2,5 | 16 0 16 0 0,6 0,0 1,9 2,5 0,0 1,3 1,2
18 N1-66-IZPUE-6 Instytucje i zrodta prawa Unii Europejskiej E 4 30 16 14 0 1,2 0,0 2,8 1,9 0,6 2,0 2,0
19 N1-66-ZARZPROJ-6 |Zarzadzanie projektami 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 1,0 1,0
Moduly przygotowania pracy dyplomowej
1 N1-66-SEM1-5 Seminarium projektowe I 0 5 16 16 0 0 0,6 0,0 4.4 0,0 0,6 3,2 1,8
2 N1-66-SEM2-6 Seminarium projektowe II 0 5 16 16 0 0 0,6 0,0 4,4 0,0 0,6 3,2 1,8
Moduly ksztalcenia jezykowego
1 |N1-00-JEZOBCI-3 i?;’;kleibkf)y I (Gezyk angielski, jezyk 0 4|7 | 0| 16|60]| 06 | 24 | 10 4,0 40 | 24 | 40 | 20 | 20
o |N1-00-JEZOBC2-4 i?ezqu(.e?:bkf)y II (Gezyk angielski, jezyk 0 4 | 76| 0| 16|60 | 06 | 24 | 10 4,0 40 | 24 | 40 | 20 | 20
3 N1-00-JEZOBC3-5 ngylf ob(.:y III (jezyk angielski, jezyk E 4 76 0 16 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 2,0 2,0
niemiecki)
Moduly ksztalcenia w zakresie kultury fizycznej
1 0,0 0,0 0,0 0,0
2 0,0 0,0 0,0 0,0




Moduly ksztalcenia specjalno$ciowego

1 N1-66-PPG-3 Publiczne prawo gospodarcze E 5 32 16 16 0 1,3 0,0 3,7 2,5 5,0 0,6 2,5 2,5
2 N1-66-OCHRS-3 Ochrona $rodowiska 0 14 | o 14 | o 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0
3 N1-66-SPPAP-4 Status prawn_y pracownikdw administracji i 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0

etvka urzednicza
4 N1-66-INFPUBL-4 Informacja publiczna 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0
5 N1-66-TECHNMAP-4 Tech_n!kl negocjacji i m.edIaC]I w 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0

administracii publicznej
6 N1-66-POLZDROW-5 |Polityka zdrowotna 0 4 30 14 16 0 1,2 0,0 2,8 2,1 4,0 0,6 2,0 2,0
7 N1-66-POLK-5 PoIityka kulturalna (e} 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0
8 N1-66-ADMPUBLUE-6 232?;;2:? publiczna w krajach Unii E 5 32 16 16 0 13 0,0 3,7 25 5.0 0,6 25 25
9 N1-66-KSPOL-6 Kapitat spoteczny 0 4 [ 28|14 |14] 0| 11 | 00 | 29 2,1 40 | 06 20 | 20
10 N1-66-CYFADPU-6 Cyfryzacja administracji publicznej 0 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 1,5 1,5
11 N1-66-OCHDO-6 Ochr_ona Qanych osobowych w administracji 0 3 16 0 16 0 0,6 0,0 24 3,0 3,0 0,0 15 15

publicznej

Moduty praktyk specjalnosciowych
ogot.| WP | EW | prak.

1 N1-66-PRAKT1-2 Praktyka I ZAL 95240 2 | 6 [232| 95 0,0 0,0 9,5 9,5 4,8 4,7
2 N1-66-PRAKT2-3 Praktyka II ZAL 95240 2 | 6 | 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 4,8 4,7
3 N1-66-PRAKT3-4 Praktyka III ZAL 95240 2 | 6 [232| 95 0,0 0,0 9,5 9,5 4,8 4,7
4 N1-66-PRAKT4-5 Praktyka IV ZAL 95 | 240 2 | 6 | 232| 95 0,0 0,0 9,5 9,5 4,8 4,7




Wydziat:

Kierunek:

Sumaryczne wskazniki ECTS

Modut ksztalcenia wybieralnego / w zakresie:

Stopien ksztatcenia:
Profil:
Forma studiow:

Czas trwania:

Studiow Stosowanych

administracja

prawo w biznesie i administracji

studia pierwszego stopnia

praktyczny
niestacjonarne

6 semestrow

Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
SUMA W % 40,4% | 4,0% | 55,6% | 71,8% | 46,7% | 10,8% | 8,9% | 51,0% | 49,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 180 72,7 7,2 | 100,1 129,2 84,0 | 194 | 160 | 91,8 | 88,2
Liczba godz. Wskazniki ECT
Punkty ECTS za ~
aktywnos¢ .g | dyscypli
= niewymagajgca _Pf :g é dysncaypll ny
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2 » S el g 2 | 88| £§ "% ajace
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2 S e | 58| vE[ %8s | o
© 5 O =
g 2 |2 s | 83| 28| S
S | £ [$5 5% |9 88| &
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Moduly ksztalcenia podstawowego
1 N1-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0 4 0 0 4 0,0 0,0 0,0 0,0
2 N1-00-EKONOM-1 Ekonomia E 6 | 30] 14|16]| 0 1,2 0,0 48 3,2 0,6 3,0 3,0
3 N1-00-ORGZARZ-1 Organizacja i zarzadzanie 0 5 28 14 14 0 11 0,0 3,9 2,6 0,6 2,5 2,5
4 N1-00-NAUKAPAN-1 |Nauka o panstwie i prawie E 6 28 14 14 0 1,1 0,0 4,9 3,1 0,6 3,0 3,0
5 N1-00-FILETY-1 Filozofia z elementami etyki 0 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 2,0 2,0
6 N1-00-KOMSPOL-2 Komunikacja spoteczna 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 1,0 1,0
Modutly ksztalcenia kierunkowego
1 N1-66-PODPRAW-1  |Podstawy prawoznawstwa 0 4 26 12 14 0 1,0 0,0 3,0 2,2 0,5 2,0 2,0
2 N1-66-KPRACA-1 Kultura pracy administracyjnej 0 25| 12 0 12 0 0,5 0,0 2,0 2,5 0,0 1,3 1,2




N1-66-KONSOP-2

Konstytucyjny system organdw

3 , E 5 30 | 16 | 14 0 1,2 0,0 3,8 24 0,6 2,5 2,5
panstwowych
4 N1-66-PRAWADM-2  [Prawo administracyjne E 5 36 16 20 0 1,4 0,0 3,6 2,8 0,6 2,5 2,5
5 N1-66-FINPUB-2 Finanse publiczne 0 4 26 14 12 0 1,0 0,0 3,0 1,9 0,6 2,0 2,0
6 N1-66-PRAWCYWUA- |Prawo cywilne z umowami w administracji E 5 30 14 16 0 12 0.0 38 26 06 25 25
2 I I I ! I ! !
7 N1-66-PKPW-2 Prawo karne i prawo wykroczen 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 1,0 1,0
8 N1-66-UST-3 Ustrdj samorzadu terytorialnego E 4 30 14 16 0 1,2 0,0 2,8 2,1 0,6 2,0 2,0
9 N1-66-PRAWPRAC-3 |Prawo pracy 0 25| 16| 0 | 16| 0 0,6 0,0 1,9 2,5 0,0 1,3 1,2
10 N1-66-OCHWINT-3  [Ochrona wiasnosci intelektualnej 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 1,0 1,0
11 N1-66-ZARZKRY-3 Zarzadzanie kryzysowe 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 1,0 1,0
12 N1-66-POSTADM-4  |Postepowanie administracyjne E 4 34 16 18 0 1,4 0,0 2,6 2,1 0,6 2,0 2,0
13 N1-66-FINJST-4 Flnanst.e jednostek samorzadu 0 3 28 12 16 0 11 0,0 1,9 1,7 0,5 1,5 1,5
tervtorialnego
14 N1-66-ZAMPUBL-4 Zamdéwienia publiczne 0 25| 16 0 16 0 0,6 0,0 1,9 2,5 0,0 1,3 1,2
15 N1-66-LEGADM-5 Legislacja administracyjna 0 4 30 16 14 0 1,2 0,0 2,8 1,9 0,6 2,0 2,0
16 N1-66-POSTEGZ-5  |Postepowanie egzekucyjne 0 3 | 24|12 12] 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 1,5 1,5
17 N1-66-ZJADM-5 Zarzadzanie jako$cig w administracji 0 2,5 | 16 0 16 0 0,6 0,0 1,9 2,5 0,0 1,3 1,2
18 N1-66-IZPUE-6 Instytucje i zrodta prawa Unii Europejskiej E 4 30 16 14 0 1,2 0,0 2,8 1,9 0,6 2,0 2,0
19 N1-66-ZARZPROJ-6 |Zarzadzanie projektami 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 1,0 1,0
Moduly przygotowania pracy dyplomowej
1 N1-66-SEM1-5 Seminarium projektowe I 0 5 16 16 0 0 0,6 0,0 4.4 0,0 0,6 3,2 1,8
2 N1-66-SEM2-6 Seminarium projektowe II 0 5 16 16 0 0 0,6 0,0 4,4 0,0 0,6 3,2 1,8
Moduly ksztatcenia jezykowego
1 |N1-00-JEZOBCI-3 i?;’;kleibkf)y I (Gezyk angielski, jezyk 0 4|7 | 0| 16|60]| 06 | 24 | 10 4,0 40 | 24 | 40 | 20 | 20
o |N1-00-JEZOBC2-4 i?ezqu(.e?:bkf)y II (Gezyk angielski, jezyk 0 4 | 76| 0| 16|60 | 06 | 24 | 10 4,0 40 | 24 | 40 | 20 | 20
3 N1-00-JEZOBC3-5 ngylf ob(.:y III (jezyk angielski, jezyk E 4 76 0 16 60 0,6 2,4 1,0 4,0 4,0 2,4 4,0 2,0 2,0
niemiecki)
Moduly ksztalcenia w zakresie kultury fizycznej
1 0,0 0,0 0,0 0,0
2 0,0 0,0 0,0 0,0




Moduly ksztalcenia specjalno$ciowego

1 N1-66-PODPG-3 Podstawy prawa gospodarczego E 5 | 3211616 o0 1,3 0,0 3,7 2,5 5,0 0,6 2,5 2,5
2 N1-66-UWROZPR-3  |Uwarunkowania rozwoju przedsiebiorczosci 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0
3 N1-66-INFPUBL-4 Informacja publiczna 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0
4 N1-66-PR-4 Public relations 0 2 |14 o0 |1a] o0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0
5 N1-66-PRFDGO-4 Prawne formy prowadzenia dziatalnosci 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0
gospodarczej
6 N1-66-POPHAN-5 Podstawy prawa handlowego E 4 30 14 16 0 1,2 0,0 2,8 2,1 4,0 0,6 2,0 2,0
7 N1-66-ETYURZ-5 Etyka gospodarcza 0 2 [14] 0 ]14] o0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0
8 N1-66-PRCYZ0O-6 Prawo cywilne — zobowigzania E 5 32 16 16 0 1,3 0,0 3,7 2,5 5,0 0,6 2,5 2,5
9 N1-66-ZKwB-6 Zarzadzanie karierg w biznesie E 4 28 14 14 0 1,1 0,0 2,9 2,1 4,0 0,6 2,0 2,0
10 N1-66-NEGMEGOS-6 |Negocjacje i mediacje w obrocie o 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 1,5 1,5
gospodarczym
11 N1-66-OCHDOB-6 Ochrona danych osobowych w biznesie 0 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 1,5 1,5
Moduty praktyk specjalnosciowych
ogot.| WP | EW | prak.
1 N1-66-PRAKT1-2 Praktyka I ZAL 95 | 240 | 2 6 | 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 4,8 4,7
2 N1-66-PRAKT2-3 Praktyka II ZAL 95| 240 | 2 6 | 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 48 4,7
3 N1-66-PRAKT3-4 Praktyka III ZAL 95 | 240 | 2 6 | 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 4,8 4,7
4 N1-66-PRAKT4-5 Praktyka IV ZAL 95 | 240 2 6 | 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 4,8 4,7




Wydziat:

Kierunek:

Sumaryczne wskazniki ECTS

Modut ksztalcenia wybieralnego / w zakresie:

Stopien ksztatcenia:

Profil:

Forma studiow:

Czas trwania:

Studiow Stosowanych

administracja

e-administracja z elementami AI

studia pierwszego stopnia
praktyczny
niestacjonarne

6 semestrow

Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
SUMA W % 40,4% | 4,0% | 55,6% 71,8% 46,7% | 10,8% | 8,9% | 51,0% | 49,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 180 72,7 7,2 100,1 129,2 84,0 19,4 16,0 91,8 88,2
Liczba godz. Wskazniki ECTS
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Moduly ksztalcenia podstawowego
1 N1-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0 4 0 0 4 0,0 0,0 0,0 0,0
2 N1-00-EKONOM-1 Ekonomia E 6 30 | 14 | 16 0 1,2 0,0 438 3,2 0,6 3,0 3,0
3 N1-00-ORGZARZ-1 Organizacja i zarzadzanie 0 5 28 14 14 0 1,1 0,0 3,9 2,6 0,6 2,5 2,5
4 N1-00-NAUKAPAN-1 |Nauka o panstwie i prawie E 6 28 14 14 0 1,1 0,0 4,9 3,1 0,6 3,0 3,0
5 N1-00-FILETY-1 Filozofia z elementami etyki 0 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 2,0 2,0
6 N1-00-KOMSPOL-2  [Komunikacja spoteczna 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 1,0 1,0
Moduly ksztalcenia kierunkowego
1 N1-66-PODPRAW-1  |Podstawy prawoznawstwa 0 4 26 12 14 0 1,0 0,0 3,0 2,2 0,5 2,0 2,0
2 N1-66-KPRACA-1 Kultura pracy administracyjnej 0 25 | 12 0 12 0 0,5 0,0 2,0 2,5 0,0 1,3 1,2
3 N1-66-KONSOP-2 Korllstytucyjny system organow E 5 30 16 14 0 1,2 0,0 3,8 2,4 0,6 2,5 2,5
panstwowych
4 N1-66-PRAWADM-2  |Prawo administracyjne E 5 36 16 20 0 1,4 0,0 3,6 2,8 0,6 2,5 2,5
5 N1-66-FINPUB-2 Finanse publiczne 0 4 26 14 12 0 1,0 0,0 3,0 1,9 0,6 2,0 2,0




N1-66-PRAWCYWUA-

Prawo cywilne z umowami w administracji

6 ) E 5 30 14 16 0 1,2 0,0 3,8 2,6 0,6 2,5 2,5
7 N1-66-PKPW-2 Prawo karne i prawo wykroczen 0 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 1,0 1,0
8 N1-66-UST-3 Ustréj samorzadu terytorialnego E 4 30 14 16 0 1,2 0,0 2,8 2,1 0,6 2,0 2,0
9 N1-66-PRAWPRAC-3  |Prawo pracy 0 25| 16 | o 16| 0 0,6 0,0 1,9 2,5 0,0 1,3 1,2
10 N1-66-OCHWINT-3  [Ochrona wiasnosci intelektualnej 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 1,0 1,0
11 N1-66-ZARZKRY-3  [Zarzgdzanie kryzysowe o] 2 |14 0o |14] o0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 1,0 1,0
12 N1-66-POSTADM-4 Postepowanie administracyjne E 4 34 16 18 0 1,4 0,0 2,6 2,1 0,6 2,0 2,0
13 N1-66-FINJST-4 Finansg jednostek samorzadu 0 3 28 12 16 0 1,1 0,0 1,9 1,7 0,5 1,5 1,5
terytorialnego
14 N1-66-ZAMPUBL-4 Zamowienia publiczne 0 2,5 | 16 0 16 0 0,6 0,0 1,9 2,5 0,0 1,3 1,2
15 N1-66-LEGADM-5 Legislacja administracyjna 0 4 30 16 14 0 1,2 0,0 2,8 1,9 0,6 2,0 2,0
16 N1-66-POSTEGZ-5  |Postepowanie egzekucyjne 0 3 | 24|12 12] 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 1,5 1,5
17 N1-66-ZJADM-5 Zarzadzanie jakoscig w administracji 0 25| 16 0 16 0 0,6 0,0 1,9 2,5 0,0 1,3 1,2
18 N1-66-1ZPUE-6 Instytucje i zrodta prawa Unii Europejskiej E 4 30 16 14 0 1,2 0,0 28 1,9 0,6 2,0 2,0
19 N1-66-ZARZPROJ-6 |Zarzadzanie projektami 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 1,0 1,0
Moduly przygotowania pracy dyplomowej
1 N1-66-SEM1-5 Seminarium projektowe I 0 5 16 16 0 0 0,6 0,0 4,4 0,0 0,6 3,2 1,8
2 N1-66-SEM2-6 Seminarium projektowe II 0 5 16 16 0 0 0,6 0,0 44 0,0 0,6 3,2 1,8
Moduly ksztalcenia jezykowego
1 |N1-00-JEZOBCI-3 i?ezqu(.e?:bkf)y I Jezyk angielski, jezyk 0 4|7 | o0]16|60] 06 | 24 | 1,0 4,0 40 | 24 | 40 | 20 | 20
o [N1-00-JEZOBC2-4 i?;’;kleibkf)y II (jezyk angielski, jezyk 0 4|7 | 0| 16|60] 06 | 24 | 10 4,0 40 | 24 | 40 | 20 | 20
3 N1-00-JEZOBC3-5 Jezyk obcy III (jezyk angielski, jezyk E 4 76 0 16 60 06 24 10 4.0 4.0 24 4.0 20 20
niemiecki) ! ! ! ! ! ! ! ! '
Moduly ksztalcenia w zakresie kultury fizycznej
1 0,0 0,0 0,0 0,0
2 0,0 0,0 0,0 0,0




Moduly ksztalcenia specjalno$ciowego

1 N1-66-IAPUB-3 Informatyzacja Administracji publicznej — E 5 32 16 16 0 1,3 0,0 3,7 2,5 5,0 0,6 2,5 2,5
podstawy prawne

2 N1-66-EPOST-3 e-postepowanie administracyjne 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0

3 N1-66-EPUAP-4 E-PL_JAPul inne pIatfo.rmy elektroniczne w 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0
realizacji ustug publicznych

4 N1-66-REDEMO-4 Rola e-demokracji, e-administracji, e-ustugi 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0

5 N1-66-ELEINST-4 EIekFro_mcz_na mstrukqa’ kancelaryma i 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0
archiwizacia dokumentow elektronicznych

6 N1-66-BIP-5 !3|uletynu"InforrnaCJ|. Publicznej i dostep do E 4 30 14 16 0 1,2 0,0 2,8 21 4,0 0,6 2,0 2,0
informacii publicznej

7 N1-66-ARCHTELE-5 |Architektura teleinformatyczna e-urzedu 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0

N1-66-SPINO-6 Spoteczenstwo informacyjne w dobie

8 dynamicznego rozwoju Al, a zjawisko E 5 32 ] 16 | 16 0 13 0,0 3,7 2,5 5,0 0,6 2,5 2,5
wvkluczenia cvfroweao

9 N1-66-BDSYSIN-6 Bezpleczenstwo danych w systemach E 4 28 14 14 0 11 0,0 2,9 21 4,0 0,6 2,0 2,0
teleinformatvcznych

N1-66-WUAPL-6 Wdrazanie i utrzymanie aplikacji

10 teleinformatycznych — koncepcja i 0 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 1,5 1,5
metodvka

11 N1-66-REPBAZ-6 Rep_ozytorla i bazy danych w systemach 0 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 1,5 1,5
teleinformatycznych

Moduty praktyk specjalnosciowych
ogot.| WP | EW | prak.

1 N1-66-PRAKT1-2 Praktyka I ZAL 95 | 240 | 2 6 | 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 4,8 4,7

2 N1-66-PRAKT2-3 Praktyka II ZAL 95| 240 | 2 6 | 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 4,8 4,7

3 N1-66-PRAKT3-4 Praktyka III ZAL 95 | 240 | 2 6 | 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 4,8 4,7

4 N1-66-PRAKT4-5 Praktyka IV ZAL 95| 240 | 2 6 | 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 48 4,7




Wydziat:

Kierunek:

Sumaryczne wskazniki ECTS

Modut ksztalcenia wybieralnego / w zakresie:

Stopien ksztatcenia:

Profil:

Forma studiow:

Czas trwania:

Studiow Stosowanych

administracja

administracja celno-skarbowa

studia pierwszego stopnia

praktyczny

niestacjonarne

6 semestrow

Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
SUMA W % 40,4% | 4,0% | 55,6% 71,8% 46,7% | 10,8% | 8,9% | 51,0% | 49,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 180 72,7 7,2 100,1 129,2 84,0 19,4 16,0 91,8 88,2
Liczba godz. Wskazniki ECTS
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Moduly ksztalcenia podstawowego
1 N1-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0 4 0 0 4 0,0 0,0 0,0 0,0
2 N1-00-EKONOM-1 Ekonomia E 6 | 30| 14|16] 0 1,2 0,0 48 3,2 0,6 3,0 3,0
3 N1-00-ORGZARZ-1 Organizacja i zarzadzanie 0 5 28 14 14 0 11 0,0 3,9 2,6 0,6 2,5 2,5
4 N1-00-NAUKAPAN-1 |Nauka o panstwie i prawie E 6 28 14 14 0 1,1 0,0 4,9 3,1 0,6 3,0 3,0
5 N1-00-FILETY-1 Filozofia z elementami etyki 0 4 24 12 12 0 1,0 0,0 3,0 2,0 0,5 4,0 2,0 2,0
6 N1-00-KOMSPOL-2 Komunikacja spoteczna 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 1,0 1,0
Modutly ksztalcenia kierunkowego
1 N1-66-PODPRAW-1  |Podstawy prawoznawstwa 0 4 26 12 14 0 1,0 0,0 3,0 2,2 0,5 2,0 2,0
2 N1-66-KPRACA-1 Kultura pracy administracyjnej 0 25| 12 0 12 0 0,5 0,0 2,0 2,5 0,0 1,3 1,2
3 N1-66-KONSOP-2 Korjstytucy]ny system organdw E 5 30 16 14 0 1,2 0,0 3,8 2,4 0,6 2,5 2,5
panstwowych
4 N1-66-PRAWADM-2  |Prawo administracyjne E 36 16 20 0 1,4 0,0 3,6 2,8 0,6 2,5 2,5
5 N1-66-FINPUB-2 Finanse publiczne 0 4 26 14 12 0 1,0 0,0 3,0 1,9 0,6 2,0 2,0




N1-66-PRAWCYWUA-

Prawo cywilne z umowami w administracji

6 ) E 5 30 14 16 0 1,2 0,0 3,8 2,6 0,6 2,5 2,5
7 N1-66-PKPW-2 Prawo karne i prawo wykroczen 0 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 1,0 1,0
8 N1-66-UST-3 Ustréj samorzadu terytorialnego E 4 30 14 16 0 1,2 0,0 2,8 2,1 0,6 2,0 2,0
9 N1-66-PRAWPRAC-3  |Prawo pracy 0 25| 16 | o 16| 0 0,6 0,0 1,9 2,5 0,0 1,3 1,2
10 N1-66-OCHWINT-3  [Ochrona wiasnosci intelektualnej 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 1,0 1,0
11 N1-66-ZARZKRY-3  [Zarzgdzanie kryzysowe o] 2 |14 0o |14] o0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 1,0 1,0
12 N1-66-POSTADM-4 Postepowanie administracyjne E 4 34 16 18 0 1,4 0,0 2,6 2,1 0,6 2,0 2,0
13 N1-66-FINJST-4 Finansg jednostek samorzadu 0 3 28 12 16 0 1,1 0,0 1,9 1,7 0,5 1,5 1,5
terytorialnego
14 N1-66-ZAMPUBL-4 Zamowienia publiczne 0 2,5 | 16 0 16 0 0,6 0,0 1,9 2,5 0,0 1,3 1,2
15 N1-66-LEGADM-5 Legislacja administracyjna 0 4 30 16 14 0 1,2 0,0 2,8 1,9 0,6 2,0 2,0
16 N1-66-POSTEGZ-5  |Postepowanie egzekucyjne 0 3 | 24|12 12] 0 1,0 0,0 2,0 1,5 0,5 1,5 1,5
17 N1-66-ZJADM-5 Zarzadzanie jakoscig w administracji 0 25| 16 0 16 0 0,6 0,0 1,9 2,5 0,0 1,3 1,2
18 N1-66-1ZPUE-6 Instytucje i zrodta prawa Unii Europejskiej E 4 30 16 14 0 1,2 0,0 28 1,9 0,6 2,0 2,0
19 N1-66-ZARZPROJ-6 |Zarzadzanie projektami 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 0,0 1,0 1,0
Moduly przygotowania pracy dyplomowej
1 N1-66-SEM1-5 Seminarium projektowe I 0 5 16 16 0 0 0,6 0,0 4,4 0,0 0,6 3,2 1,8
2 N1-66-SEM2-6 Seminarium projektowe II 0 5 16 16 0 0 0,6 0,0 44 0,0 0,6 3,2 1,8
Moduly ksztalcenia jezykowego
1 |N1-00-JEZOBCI-3 i?ezqu(.e?:bkf)y I Jezyk angielski, jezyk 0 4|7 | o0]16|60] 06 | 24 | 1,0 4,0 40 | 24 | 40 | 20 | 20
o [N1-00-JEZOBC2-4 i?;’;kleibkf)y II (jezyk angielski, jezyk 0 4|7 | 0| 16|60] 06 | 24 | 10 4,0 40 | 24 | 40 | 20 | 20
3 N1-00-JEZOBC3-5 Jezyk obcy III (jezyk angielski, jezyk E 4 76 0 16 60 06 24 10 4.0 4.0 24 4.0 20 20
niemiecki) ! ! ! ! ! ! ! ! '
Moduly ksztalcenia w zakresie kultury fizycznej
1 0,0 0,0 0,0 0,0
2 0,0 0,0 0,0 0,0




Moduly ksztalcenia specjalno$ciowego

1 N1-66-POPRCEL-3 Podstawy prawa celnego UE E 5 32 16 16 0 1,3 0,0 3,7 2,5 5,0 0,6 2,5 2,5
2 N1-66-ORGZAKAS-3 |Organizacja i zadania Krajowej o 14 0 14 0 06 0.0 14 20 20 00 10 10
Administracii Skarbowej ! ! ! ! ! ! ! !
3 N1-66-WTC-4 Wspdlna Taryfa Celna o] 2 |14 0o |14] o0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0
4 N1-66-OSTCEL-4 Post(’;‘;powanie c.elne .w prawie o 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0
wspdlnotowym i krajowym
5 N1-66-POSTPOD-4 Postepowanie podatkowe 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0
6 N1-66-OPMAJOPP-5 Opoqatkowanie majatku i optaty E 4 30 14 16 0 1,2 0,0 2,8 21 4,0 0,6 2,0 2,0
publicznoprawne
7 N1-66-ZOPOEGAD-5 Zobc?vxflqzam:—j] podatkowe i egzekucja 0 2 14 0 14 0 0,6 0,0 1,4 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0
administracyina
8 N1-66-OPOBRPOS-6 |Opodatkowanie obrotu - podatki posrednie E 5 3 16 16 0 1,3 0,0 3,7 25 5,0 0,6 25 25
9 N1-66-OPODIP-6 Opodatkowanie dochodu i przychodu E 4 28 14 14 0 1,1 0,0 2,9 2,1 4,0 0,6 2,0 2,0
10 N1-66-POWARCELT-6 |Pochodzenie i wartosc celna towarow 0 3 16 0 16 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 1,5 1,5
11 N1-66-DLUGCEL-6  |Dtug celny 0 3 16| 0 16| 0 0,6 0,0 2,4 3,0 3,0 0,0 1,5 1,5
Moduty praktyk specjalnosciowych
ogot.| WP | EW | prak.
1 N1-66-PRAKT1-2 Praktyka I ZAL 95 | 240 | 2 6 | 232 9,5 0,0 0,0 9,5 9,5 4,8 4,7
2 N1-66-PRAKT2-3 Praktyka II ZAL 95| 240 | 2 6 | 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 48 4,7
3 N1-66-PRAKT3-4 Praktyka III ZAL 95 | 240 | 2 6 | 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 4,8 4,7
4 N1-66-PRAKT4-5 Praktyka IV ZAL 95| 240 | 2 6 | 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 48 4,7




Sumaryczne wskazniki ECTS

Wydziat:

Studidéw Stosowanych

Kierunek:

administracja

Modut ksztatcenia wybieralnego / w zakresie:

administracja publiczna

Stopien ksztatcenia:

studia pierwszego stopnia

Profil:

praktyczny

Forma studiow:

stacjonarne

Czas trwania:

6 semestrow

Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
SUMA W % 54,4% | 4,0% | 41,6% 69,1% 46,7% | 17,1% | 8,9% 51,0% 49,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 180 98,0 7,2 74,8 124,4 84,0 30,7 16,0 91,8 88,2
Liczba godz. Wskazniki ECTS
Punkty ECTS za
aktywnosé E
- niewymagajaca § Q x dyscyplina| dyscypliny
= udziatu 5 % s 5 wiodaca | uzupetniajace
’{(“ " § nauczyciela ® © g % %‘ g
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= w | ogot. | wyk. | ¢w. | p/e S = ko) £ C o 2
w 9] < a o © N E
&5 R > | €€ 5 =
8 e s = | 88| =E| 85 o
8 2 | g2 25| 32| 28 s
< g = sy | = ° 3 IS
© =3 g2 R o 2 a
9 S 2 z SE =
[0} g “» N T‘:\:’s B E
c
Moduly ksztatcenia podstawowego
1 S$1-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0 4 0 0 4 0,0 0,0 0,0 0,0
2 S1-00-EKONOM-1 Ekonomia E 6 | 60 | 30| 30| o 2,4 0,0 3,6 3,0 1,2 3,0 3,0
3 S$1-00-ORGZARZ-1 Organizacja i zarzadzanie 0 5 48 30 18 0 1,9 0,0 3,1 1,9 1,2 2,5 2,5
4 S1-00-NAUKAPAN-1  |Nauka o panstwie i prawie E 6 48 30 18 0 1,9 0,0 4,1 2,2 1,2 3,0 3,0
5 S1-00-FILETY-1 Filozofia z elementami etyki 0 4 48 30 18 0 1,9 0,0 2,1 1,5 1,2 4,0 2,0 2,0
6 $1-00-KOMSPOL-2 Komunikacja spoteczna 0 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 0,0 1,0 1,0
Moduty ksztalcenia kierunkowego
1 S1-66-PODPRAW-1  |Podstawy prawoznawstwa 0 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 0,0 2,0 2,0
2 $1-66-KPRACA-1 Kultura pracy administracyjnej 0 25| 30 0 30 0 1,2 0,0 1,3 2,5 0,0 1,3 1,2




$1-66-KONSOP-2

Konstytucyjny system organow

3 pafistwowvch E 5 54 | 30 24 0 2,2 0,0 2,8 2,2 1,2 2,5 2,5
4 S1-66-PRAWADM-2  [Prawo administracyjne E 5 54 30 24 0 2,2 0,0 2,8 2,2 1,2 2,5 2,5
5 $1-66-FINPUB-2 Finanse publiczne 0 4 50 | 30 20 0 2,0 0,0 2,0 1,6 1,2 2,0 2,0
6 S$1-66-PRAWCYWUA-2 [Prawo cywilne z umowami w administracji E 5 46 30 16 0 18 0,0 3,2 1,7 1,2 2,5 2,5
7 $1-66-PKPW-2 Prawo karne i prawo wykroczen 0 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 0,0 1,0 1,0
8 $1-66-UST-3 Ustréj samorzadu terytorialnego E 4 50 30 20 0 2,0 0,0 2,0 1,6 1,2 2,0 2,0
9 S1-66-PRAWPRAC-3  [Prawo pracy 0 25| 26 0 | 26| 0 1,0 0,0 1,5 2,5 0,0 1,3 1,2
10 S$1-66-OCHWINT-3 Ochrona wiasnosci intelektualnej 0 2 26 0 26 0 1,0 0,0 1,0 2,0 0,0 1,0 1,0
11 S$1-66-ZARZKRY-3 Zarzadzanie kryzysowe 0 26 0 26 0 1,0 0,0 1,0 2,0 0,0 1,0 1,0
12 S1-66-POSTADM-4 Postepowanie administracyjne E 4 26 0 26 0 1,0 0,0 3,0 4,0 0,0 2,0 2,0
13 [STE6FINIST-4 fé?jtr;sfaﬁgggsmk samorzadu 0 3 |4 | 28|18 0] 18| 00 | 12 1,2 1,1 1,5 1,5
14 S1-66-ZAMPUBL-4 Zamowienia publiczne 0 2,5 46 28 18 0 1,8 0,0 0,7 1,0 1,1 1,3 1,2
15 S1-66-LEGADM-5 Legislacja administracyjna 0 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 0,0 2,0 2,0
16 S1-66-POSTEGZ-5 Postepowanie egzekucyjne 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 0,0 1,5 1,5
17 S1-66-ZJADM-5 Zarzadzanie jakoscig w administracji 0 2,5 48 28 20 0 1,9 0,0 0,6 1,1 1,1 1,3 1,2
S1-66-1ZPUE-6 Instytucje i zrodfa prawa Unii Europejskiej
18 E 4 46 28 18 0 1,8 0,0 2,2 1,6 1,1 2,0 2,0
19 S$1-66-ZARZPROJ-6  |Zarzadzanie projektami 0 2 46 28 18 0 1,8 0,0 0,2 0,8 1,1 1,0 1,0
Moduty przygotowania pracy dyplomowej
1 S1-66-SEM1-5 Seminarium projektowe I 0 5 30 30 0 0 1,2 0,0 3,8 0,0 1,2 3,2 1,8
2 S1-66-SEM2-6 Seminarium projektowe II 0 5 30 30 0 0 1,2 0,0 3,8 0,0 1,2 3,2 1,8
Moduty ksztalcenia jezykowego
1 $1-00-JEZOBC1-3 i]?eZ::eocbklc)Y I (jezyk angielski, jezyk 0 4 | 8| o246 ]| 10| 24 | o6 4,0 40 | 24 | 40 2,0 2,0
2 [S1-00-JEZOBC2-4 i]?zzqk.e%bk? II (jezyk angielski, jezyk 0 4 [ 84| o |24 )60]| 10| 24 | o6 4,0 40 | 24 | 40 2,0 2,0
3 [S1-00-JEZOBC3-5 i?ezzqk.eocbk? III (jezyk angielski, jezyk E 4 | 8sa| o246 | 10| 24 | o6 4,0 40 | 24 | 40 2,0 2,0
Moduly ksztatcenia w zakresie kultury fizycznej
1 S1-00-WF1-3 Wychowanie fizyczne 1 ZAL 0 30 0 30 0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 S1-00-WF2-4 Wychowanie fizyczne II ZAL 0 30 0 30 0 0,0 0,0 0,0 0,0




Moduly ksztalcenia specjalnosciowego

1 $1-66-PPG-3 Publiczne prawo gospodarcze E 5 48 30 18 0 1,9 0,0 3,1 1,9 5,0 1,2 25 25
2 $1-66-OCHRS-3 Ochrona $rodowiska 0 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 20 20 0.0 1.0 10
3 S1-66-SPPAP-4 Status prawny pracownikéw administracji i o 2 30 0 30 0 12 0.0 0.8 20 20 0.0 o Lo

etvka urzednicza ! ! 4 ' ’ ' ' /
4 S$1-66-INFPUBL-4 Informacja publiczna 0 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 2,0 0,0 10 10
5 S1-66-TECHNMAP-4  [Techniki negocjacji i mediacji w 0 2 30 0 30 0 12 0.0 0.8 20 20 0.0 o o

administracii publicznej ! ! ! 1 ' ' ' .
6 S1-66-POLZDROW-5 |Polityka zdrowotna 1) 4 48 30 18 0 1,9 0,0 2,1 1,5 4,0 12 20 2.0
7 S$1-66-POLK-5 Polityka kulturalna 1) 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 2,0 0,0 1.0 10
8 S1-66-ADMPUBLUE-6 [Administracja publiczna w krajach Unii E 5 48 | 30 18 0 19 0.0 31 19 co 1o . 55

Europeijskiej ! ! ’ ' ' ' ' ’
9 S$1-66-KSPOL-6 Kapitat spoteczny 0 4 48 30 18 0 1,9 0,0 21 15 40 12 20 2.0
10 S1-66-CYFADPU-6 Cyfryzacja administracji publicznej 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 15 15
11 $1-66-OCHDO-6 Ochr.ona Qanych osobowych w administracji 0 3 30 0 30 0 12 0.0 18 3,0 30 0,0 15 15

publicznej

Moduly praktyk specjalnosciowych
ogot.| WP | EW | prak.

1 S1-66-PRAKT1-2 Praktyka I ZAL 95240 2 | 6 [ 232 95 00 | 00 9,5 9,5 48 4,7
2 S1-66-PRAKT2-3 Praktyka II ZAL 95 (240 2 | 6 [232] 95 | 00 [ 00 9,5 9,5 48 4,7
3 [S1-66-PRAKT3-4 Praktyka III ZAL 95240 | 2 | 6 | 232 95 | 00 [ 00 9,5 9,5 4,8 4,7
4 51-66-PRAKT4-5 Praktyka IV ZAL 95 240 2 | 6 [ 232 95 00 | 00 9,5 9,5 48 4,7




Wydziat:

Kierunek:

Sumaryczne wskazniki ECTS

Modut ksztalcenia wybieralnego / w zakresie:

Stopien ksztatcenia:

Profil:

Forma studiow:

Czas trwania:

Studiow Stosowanych

administracja

prawo w biznesie i administracji

studia pierwszego stopnia

praktyczny

stacjonarne

6 semestrow

Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
SUMA W % 54,4% | 4,0% | 41,6% 69,1% 46,7% | 17,1% | 8,9% | 51,0% | 49,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 180 98,0 7,2 74,8 124,4 84,0 30,7 16,0 91,8 88,2
Liczba godz. Wskazniki ECTS
PUnKty ECTS za < Tdyscypli
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Moduly ksztalcenia podstawowego
1 $1-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0 4 0 0 4 0,0 0,0 0,0 0,0
2 S51-00-EKONOM-1 Ekonomia E 6 | 60 | 30 | 30 | 0 2,4 0,0 3,6 3,0 1,2 3,0 3,0
3 51-00-ORGZARZ-1 Organizacja i zarzadzanie 0 5 48 30 18 0 1,9 0,0 3,1 1,9 1,2 2,5 2,5
4 S1-00-NAUKAPAN-1  [Nauka o panstwie i prawie E 6 48 30 18 0 1,9 0,0 41 2,2 1,2 3,0 3,0
5 S1-00-FILETY-1 Filozofia z elementami etyki 0 4 48 30 18 0 1,9 0,0 2,1 1,5 1,2 4,0 2,0 2,0
6 $1-00-KOMSPOL-2 Komunikacja spoteczna 0 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 0,0 1,0 1,0
Moduly ksztalcenia kierunkowego
1 51-66-PODPRAW-1 Podstawy prawoznawstwa 0 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 0,0 2,0 2,0
2 S1-66-KPRACA-1 Kultura pracy administracyjnej 0 2,5 | 30 0 30 0 1,2 0,0 1,3 2,5 0,0 1,3 1,2
3 S51-66-KONSOP-2 Korllstytucyjny system organow 5 54 30 24 0 2,2 0,0 2,8 2,2 1,2 2,5 2,5
panstwowych




4 S1-66-PRAWADM-2  |Prawo administracyjne E 5 54 30 24 0 2,2 0,0 2,8 2,2 1,2 2,5 2,5
5 $1-66-FINPUB-2 Finanse publiczne 0 4 50 30 20 0 2,0 0,0 2,0 1,6 1,2 2,0 2,0
6 S1-66-PRAWCYWUA-2|Prawo cywilne z umowami w administracji E 5 46 30 16 0 1,8 0,0 3,2 1,7 1,2 2,5 2,5
7 S1-66-PKPW-2 Prawo karne i prawo wykroczen 0 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 0,0 1,0 1,0
8 $1-66-UST-3 Ustr6j samorzadu terytorialnego E 4 50 30 20 0 2,0 0,0 2,0 1,6 1,2 2,0 2,0
9 S1-66-PRAWPRAC-3  |Prawo pracy 0 25| 26| o | 26| o 1,0 0,0 1,5 2,5 0,0 1,3 1,2
10 S1-66-OCHWINT-3  |Ochrona witasnosci intelektualnej 0 2 26 0 26 0 1,0 0,0 1,0 2,0 0,0 1,0 1,0
11 S1-66-ZARZKRY-3 Zarzadzanie kryzysowe 0 2 26 0 26 0 1,0 0,0 1,0 2,0 0,0 1,0 1,0
12 51-66-POSTADM-4 Postepowanie administracyjne E 4 26 0 26 0 1,0 0,0 3,0 4,0 0,0 2,0 2,0
13 |S1-66-FINJST-4 tF;rr‘jtr;Sr?aJlﬁgggStek samorzadu 0 3 46| 2818 0o 18| 00| 12 1,2 1,1 15 | 15
14 $1-66-ZAMPUBL-4 Zamowienia publiczne 0 2,5 | 46 28 18 0 1,8 0,0 0,7 1,0 1,1 1,3 1,2
15 S$1-66-LEGADM-5 Legislacja administracyjna 0 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 0,0 2,0 2,0
16 S1-66-POSTEGZ-5 Postepowanie egzekucyjne 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 0,0 1,5 1,5
17 $1-66-ZJADM-5 Zarzadzanie jakoscig w administracji 0 2,5 | 48 28 20 0 1,9 0,0 0,6 1,1 1,1 1,3 1,2
18 S1-66-1ZPUE-6 Instytucje i zrodta prawa Unii Europejskiej E i 46 28 18 0 18 0.0 22 16 11 2,0 2,0
19 S$1-66-ZARZPROJ-6  |Zarzadzanie projektami 0 2 46 28 18 0 1,8 0,0 0,2 0,8 1,1 1,0 1,0
Moduly przygotowania pracy dyplomowej
1 51-66-SEM1-5 Seminarium projektowe I 0 5 30 30 0 0 1,2 0,0 3,8 0,0 1,2 3,2 1,8
2 S51-66-SEM2-6 Seminarium projektowe II 0 5 30 30 0 0 1,2 0,0 3,8 0,0 1,2 3,2 1,8
Moduly ksztalcenia jezykowego
1 [|S1-00-JEZOBCI-3 i?:;kle‘zbkf)y I (Gezyk angielski, jezyk 0 4 8| ofl2ale0| 10| 24 | o6 4,0 40 | 24 | 40 | 20 | 20
> |51-00-JEZOBC2-4 i?ezqu(.eibkf)y II (jezyk angielski, jezyk 0 4 | sa| of2a60]| 10| 24 | o6 4,0 40 | 24 | 40 | 20 | 20
3 [S1-00-JRZOBC3-5 i?:;kle‘zbkf)y III (Jezyk angielski, jezyk E 4 | 8a| o246 10| 24 | o6 4,0 40 | 24 | 40 | 20 | 20
Moduly ksztalcenia w zakresie kultury fizycznej
1 S$1-00-WF1-3 Wychowanie fizyczne I ZAL 0 30 0 30 0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 5$1-00-WF2-4 Wychowanie fizyczne II ZAL 0 30 0 30 0 0,0 0,0 0,0 0,0




Moduly ksztalcenia specjalnosciowego

1 5$1-66-PODPG-3 Podstawy prawa gospodarczego E 5 | 483 |18 0 1,9 0,0 31 1,9 50 1,2 2,5 2,5
2 S1-66-UWROZPR-3 Uwarunkowania rozwoju przedsiebiorczosci 0 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0
3 S1-66-INFPUBL-4 Informacja publiczna o) 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0
4 S1-66-PR-4 Public relations o} 2 (30| 0 ]3]|o0 1,2 0,0 0,8 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0
5 S1-66-PRFDGO-4 Prawne formy prowadzenia dziatalnosci 0 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0
gospodarczej
6 S1-66-POPHAN-5 Podstawy prawa handlowego E 4 48 30 18 0 1,9 0,0 2,1 1,5 4,0 1,2 2,0 2,0
7 S1-66-ETYURZ-5 Etyka gospodarcza 0 2 30| 0 ]3| o0 1,2 0,0 0,8 2,0 2,0 0,0 1,0 1,0
8 51-66-PRCYZ0O-6 Prawo cywilne — zobowigzania E 5 48 | 30 18 0 1,9 0,0 3,1 1,9 5,0 1,2 2,5 2,5
9 S1-66-ZKwB-6 Zarzadzanie karierg w biznesie E 4 48 30 18 0 1,9 0,0 2,1 1,5 4,0 1,2 2,0 2,0
10 S1-66-NEGMEGOS-6 |Negocjacje i mediacje w obrocie o 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 1,5 1,5
gospodarczym
11 S1-66-OCHDOB-6 Ochrona danych osobowych w biznesie 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 1,5 1,5
Moduly praktyk specjalnosciowych
ogot.| WP | EW | prak.
1 S1-66-PRAKT1-2 Praktyka I ZAL 95| 240 | 2 6 | 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 4,8 4,7
2 S1-66-PRAKT2-3 Praktyka II ZAL 95 | 240 [ 2 6 | 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 4,8 4,7
3 S1-66-PRAKT3-4 Praktyka III ZAL 95| 240 | 2 6 | 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 4,8 4,7
4 S1-66-PRAKT4-5 Praktyka IV ZAL 95 | 240 [ 2 6 | 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 4,8 4,7




Wydziat:

Kierunek:

Sumaryczne wskazniki ECTS

Modut ksztalcenia wybieralnego / w zakresie:

Stopien ksztatcenia:

Profil:

Forma studiow:

Czas trwania:

Studiow Stosowanych

administracja

e-administracja z elementami Al

studia pierwszego stopnia

praktyczny
stacjonarne

6 semestrow

Obowiazuje od roku akademickiego: 2024/2025
SUMA W % 54,4% | 4,0% | 41,6% 69,1% 46,7% | 17,1% | 100,0% 8,9% | 51,0% | 49,0%
SUMA PUNKTOW ECTS| 180 98,0 7,2 74,8 1244 84,0 30,7 180,0 16,0 91,8 88,2
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Moduly ksztatcenia podstawowego
1 S$1-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0 4 0 0 4 0,0 0,0 0,0 0,0
2 S$1-00-EKONOM-1 Ekonomia E 6 | 60 | 30 | 30| 0 2,4 0,0 3,6 3,0 1,2 6,0 3,0 3,0
3 S1-00-ORGZARZ-1 Organizacja i zarzadzanie 0 5 48 30 18 0 1,9 0,0 3,1 1,9 1,2 5,0 2,5 2,5
4 S1-00-NAUKAPAN-1  [Nauka o panstwie i prawie E 6 48 30 18 0 1,9 0,0 4,1 2,2 1,2 6,0 3,0 3,0
5 S1-00-FILETY-1 Filozofia z elementami etyki 0 4 48 30 18 0 1,9 0,0 2,1 1,5 1,2 4,0 4,0 2,0 2,0
6 S1-00-KOMSPOL-2 Komunikacja spoteczna 0 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 0,0 2,0 1,0 1,0
Moduly ksztatcenia kierunkowego
1 S1-66-PODPRAW-1 Podstawy prawoznawstwa 0 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 0,0 4,0 2,0 2,0
2 S1-66-KPRACA-1 Kultura pracy administracyjnej 0 2,5 30 0 30 1,2 0,0 1,3 2,5 0,0 2,5 1,3 1,2
3 S1-66-KONSOP-2 Korl\stytucyjny system organdw E 5 54 30 24 0 2,2 0,0 2,8 2,2 1,2 5,0 2,5 2,5
panstwowych
4 S1-66-PRAWADM-2  |Prawo administracyjne E 5 54 30 24 0 2,2 0,0 2,8 2,2 1,2 5,0 2,5 2,5




5 S1-66-FINPUB-2 Finanse publiczne 0 4 | 50| 30|21 0 2,0 0,0 2,0 1,6 1,2 4,0 2,0 2,0
6 S1-66-PRAWCYWUA-2|Prawo cywilne z umowami w administracji E 5 46 30 16 0 1,8 0,0 3,2 1,7 1,2 5,0 25 25
7 S1-66-PKPW-2 Prawo karne i prawo wykroczen 0 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 0,0 2,0 1,0 1,0
8 $1-66-UST-3 Ustrdj samorzadu terytorialnego E 4 50 30 20 0 2,0 0,0 2,0 1,6 1,2 4,0 2,0 2,0
9 S1-66-PRAWPRAC-3  |Prawo pracy 0 25| 26 26 | 0 1,0 0,0 1,5 2,5 0,0 2,5 1,3 1,2
10 S1-66-OCHWINT-3 Ochrona wtasnosci intelektualnej 0 2 26 26 0 1,0 0,0 1,0 2,0 0,0 2,0 1,0 1,0
11 51-66-ZARZKRY-3 Zarzadzanie kryzysowe (0] 2 26 26 0 1,0 0,0 1,0 2,0 0,0 2,0 1,0 1,0
12 S1-66-POSTADM-4 Postepowanie administracyjne E 4 26 26 0 1,0 0,0 3,0 4,0 0,0 4,0 2,0 2,0
13 [|SL-66-FINIST-4 :;r:tr;i?a{sggzstek samorzadu 0 3 |4 | 28|18 0 18| 00 | 12 1,2 1,1 3,0 15 | 15
14 S1-66-ZAMPUBL-4 Zamowienia publiczne 0 2,5 | 46 28 18 0 1,8 0,0 0,7 1,0 1,1 2,5 1,3 1,2
15 $1-66-LEGADM-5 Legislacja administracyjna 0 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 0,0 4,0 2,0 2,0
16 S1-66-POSTEGZ-5 Postepowanie egzekucyjne 0] 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 0,0 3,0 1,5 1,5
17 S$1-66-ZJADM-5 Zarzadzanie jakoscig w administracji 0 2,5 | 48 28 20 0 1,9 0,0 0,6 1,1 1,1 2,5 1,3 1,2
18 S1-66-1ZPUE-6 Instytucje i zrodta prawa Unii Europejskiej E 4 46 | 28 18 0 1,8 0,0 22 1,6 1,1 4,0 2.0 2,0
19 S1-66-ZARZPROJ-6 Zarzadzanie projektami 0 2 46 28 18 0 1,8 0,0 0,2 0,8 1,1 2,0 1,0 1,0
Moduly przygotowania pracy dyplomowej
1 S1-66-SEM1-5 Seminarium projektowe I 0 5 30 30 0 0 1,2 0,0 3,8 0,0 1,2 5,0 3,2 1,8
2 S1-66-SEM2-6 Seminarium projektowe II 0 5 30 30 0 0 1,2 0,0 3,8 0,0 1,2 5,0 3,2 1,8
Moduly ksztatcenia jezykowego
1 [S1-00-JEZOBCI-3 i?é%k.ecliff I Gezyk angielski, jezyk 0 4 |sa| o |24]60]| 10| 24| 06 4,0 40 | 24 4,0 40 | 20 | 20
>  [S1-00-JRZOBC2-4 i?é%k.ecliff T (jezyk angielski, jezyk 0 4 84| o | 24|60 10| 24 | o6 4,0 40 | 24 4,0 40 | 20 | 20
3 [S1-00-JEZOBC3-5 i?é%k.ecliff IIT (jezyk angielski, jezyk E 4 | 84| o | 24|60 10| 24 | o6 4,0 40 | 24 4,0 40 | 20 | 20
Moduly ksztalcenia w zakresie kultury fizycznej
1 S1-00-WF1-3 Wychowanie fizyczne I ZAL 0 30 0 30 0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 S$1-00-WF2-4 Wychowanie fizyczne II ZAL 0 30 0 30 0 0,0 0,0 0,0 0,0




Moduly ksztatcenia specjalnosciowego

S1-66-IAPUB-3

Informatyzacja Administracji publicznej —

1 E 5 48 30 18 0 1,9 0,0 3,1 1,9 5,0 1,2 5,0 2,5 2,5
podstawy prawne

2 S1-66-EPOST-3 e-postepowanie administracyjne 0 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 2,0 0,0 2,0 1,0 1,0

3 S1-66-EPUAP-4 E-PL.JAP"| inne pIatfqrmy elektroniczne w 0 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 2,0 0,0 2,0 1,0 1,0
realizacji ustug publicznych

4 S1-66-REDEMO-4 Rola e-demokracji, e-administracji, e-ustugi 0 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 2,0 0,0 2,0 1,0 1,0

5 S1-66-ELEINST-4 EIekFrqniczpa instrukcja’ kancelaryjpa i 0 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 2,0 0,0 2,0 1,0 1,0
archiwizacja dokumentow elektronicznych

6 S1-66-BIP-5 .B|uletynu"Infor-mac1|' Publicznej i dostep do E 4 48 30 18 0 1,9 0,0 21 1,5 4,0 1,2 4,0 2,0 2,0
informacii publicznej

7 S1-66-ARCHTELE-5  |Architektura teleinformatyczna e-urzedu 0 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 2,0 0,0 2,0 1,0 1,0

S1-66-SPINO-6 Spoteczenstwo informacyjne w dobie

8 dynamicznego rozwoju Al, a zjawisko E 5 48 30 18 0 1,9 0,0 3,1 1,9 5,0 1,2 5,0 2,5 2,5
wvkluczenia cvfroweao

9 S1-66-BDSYSIN-6 Bezpleczenstwo danych w systemach E 4 48 30 18 0 1,9 0,0 21 1,5 4,0 1,2 4,0 2,0 2,0
teleinformatycznych

S1-66-WUAPL-6 Wdrazanie i utrzymanie aplikacji

10 teleinformatycznych — koncepcja i 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 1,5 1,5
metodvka

11 S1-66-REPBAZ-6 Rep_ozytorla i bazy danych w systemach 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 1,5 1,5
teleinformatycznych

Moduty praktyk specjalnosciowych
ogot.| WP | EW | prak.

1 S1-66-PRAKT1-2 Praktyka I ZAL 95 | 240 | 2 6 | 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 9,5 4,8 4,7

2 S1-66-PRAKT2-3 Praktyka II ZAL 95 | 240 | 2 6 | 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 9,5 4,8 4,7

3 S1-66-PRAKT3-4 Praktyka III ZAL 95 | 240 | 2 6 | 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 9,5 4,8 4,7

4 S1-66-PRAKT4-5 Praktyka IV ZAL 95 | 240 | 2 6 | 232| 95 0,0 0,0 9,5 9,5 9,5 4,8 4,7
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Moduly ksztatcenia podstawowego
1 S$1-00-BHP-1 Szkolenie wstepne z zakresu BHP zal 0 4 0 0 4 0,0 0,0 0,0 0,0
2 S$1-00-EKONOM-1 Ekonomia E 6 | 60 | 30 | 30| 0 2,4 0,0 3,6 3,0 1,2 6,0 3,0 3,0
3 S1-00-ORGZARZ-1 Organizacja i zarzadzanie 0 5 48 30 18 0 1,9 0,0 3,1 1,9 1,2 5,0 2,5 2,5
4 S1-00-NAUKAPAN-1  [Nauka o panstwie i prawie E 6 48 30 18 0 1,9 0,0 4,1 2,2 1,2 6,0 3,0 3,0
5 S1-00-FILETY-1 Filozofia z elementami etyki 0 4 48 30 18 0 1,9 0,0 2,1 1,5 1,2 4,0 4,0 2,0 2,0
6 S1-00-KOMSPOL-2 Komunikacja spoteczna 0 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 0,0 2,0 1,0 1,0
Moduly ksztatcenia kierunkowego
1 S1-66-PODPRAW-1 Podstawy prawoznawstwa 0 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 0,0 4,0 2,0 2,0
2 S1-66-KPRACA-1 Kultura pracy administracyjnej 0 2,5 30 0 30 0 1,2 0,0 1,3 2,5 0,0 2,5 1,3 1,2
3 S1-66-KONSOP-2 Korl\stytucyjny system organdw E 5 54 30 24 0 2,2 0,0 2,8 2,2 1,2 5,0 2,5 2,5
panstwowych
4 S1-66-PRAWADM-2  |Prawo administracyjne E 5 54 30 24 0 2,2 0,0 2,8 2,2 1,2 5,0 2,5 2,5




5 S1-66-FINPUB-2 Finanse publiczne o] 4 [ 50 [30 2] o 2,0 0,0 2,0 1,6 1,2 4,0 2,0 2,0
6 S1-66-PRAWCYWUA-2|Prawo cywilne z umowami w administracji E 5 46 | 30 16 0 1,8 0,0 3,2 1,7 1,2 5,0 2,5 2,5
7 $1-66-PKPW-2 Prawo karne i prawo wykroczen 0 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 0,0 2,0 1,0 1,0
8 S$1-66-UST-3 Ustr6j samorzadu terytorialnego E 4 50 30 20 0 2,0 0,0 2,0 1,6 1,2 4,0 2,0 2,0
9 S1-66-PRAWPRAC-3  |Prawo pracy o] 251 26| 0o | 26| 0 1,0 0,0 1,5 2,5 0,0 2,5 1,3 1,2
10 S1-66-OCHWINT-3  |Ochrona wiasnosci intelektualnej 0 2 26 0 26 0 1,0 0,0 1,0 2,0 0,0 2,0 1,0 1,0
11 S1-66-ZARZKRY-3  [Zarzadzanie kryzysowe o] 26| 0o | 26| 0 1,0 0,0 1,0 2,0 0,0 2,0 1,0 1,0
12 S1-66-POSTADM-4 Postepowanie administracyjne E 4 26 0 26 0 1,0 0,0 3,0 4,0 0,0 4,0 2,0 2,0
13 [SLEEFINIST4 fg:{:ﬁ;ﬁgggﬁd( samorzadu 0 3 a6 | 28|18 0| 18| 00| 12 1,2 1,1 3,0 15 | 15
14 $1-66-ZAMPUBL-4 Zamdwienia publiczne 0 25 | 46 28 18 0 1,8 0,0 0,7 1,0 1,1 2,5 1,3 1,2
15 S$1-66-LEGADM-5 Legislacja administracyjna 0 4 30 0 30 0 1,2 0,0 2,8 4,0 0,0 4,0 2,0 2,0
16 S1-66-POSTEGZ-5  |Postepowanie egzekucyjne o] 3 |4 |30 18| 0 1,9 0,0 1,1 1,1 1,2 3,0 1,5 1,5
17 S1-66-ZJADM-5 Zarzadzanie jakoscig w administracji 0 2,5 | 48 28 20 0 1,9 0,0 0,6 1,1 1,1 2,5 1,3 1,2
18 S1-66-1ZPUE-6 Instytucje i zrodta prawa Unii Europejskiej £ i - 28 18 : 18 0,0 22 16 11 40 20 20
19 S1-66-ZARZPROJ-6 Zarzadzanie projektami 0 2 46 28 18 0 1,8 0,0 0,2 0,8 1,1 2,0 1,0 1,0
Moduty przygotowania pracy dyplomowej
1 S1-66-SEM1-5 Seminarium projektowe I 0 5 30 30 0 0 1,2 0,0 3,8 0,0 1,2 5,0 3,2 1,8
2 S1-66-SEM2-6 Seminarium projektowe II 0 5 30 30 0 0 1,2 0,0 3,8 0,0 1,2 5,0 3,2 1,8
Modutly ksztatcenia jezykowego
1 |S1-00-JEZOBCI-3 i?é%k.ecliff I Gezyk angielski, jezyk 0 4 84| o | 24|60 10| 24 | o6 4,0 40 | 24 4,0 40 | 20 | 20
2 [S1-00-JEZOBC2-4 i?é%k.ecliff 1T (ezyk angielski, jzyk 0 4 |sa| o |24]60]| 10| 24| 06 4,0 40 | 24 4,0 40 | 20 | 20
3 [S1-00-JEZOBC3-5  |Jezyk obey II (jezyk angielski, jezyk E 4 | 84| o 24|60 10| 24 | o6 4,0 40 | 24 4,0 40 | 20 | 20
niemiecki)
Moduly ksztalcenia w zakresie kultury fizycznej
1 S1-00-WF1-3 Wychowanie fizyczne I ZAL 0 30 0 30 0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 S1-00-WF2-4 Wychowanie fizyczne II ZAL 0 30 0 30 0 0,0 0,0 0,0 0,0




Moduly ksztatcenia specjalnosciowego

1 S1-66-POPRCEL-3 Podstawy prawa celnego UE E 5 48 30 18 0 1,9 0,0 3,1 1,9 5,0 1,2 5,0 2,5 2,5
2 S1-66-ORGZAKAS-3  |Organizacja i zadania Krajowej 0 30 0 30 0 12 0.0 08 20 20 0.0 20 10 10
Administracii Skarbowei ! ! ! ! ! ! ! 4 4
3 S1-66-WTC-4 Wspdlna Taryfa Celna o] 2 [ 30] 03] o0 1,2 0,0 0,8 2,0 2,0 0,0 2,0 1,0 1,0
4 S1-66-OSTCEL-4 Postf;powanie cglne .w prawie 0 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 2,0 0,0 2.0 1,0 1,0
wspolnotowym i krajowym
5 S1-66-POSTPOD-4 Postepowanie podatkowe 0 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 2,0 0,0 2,0 1,0 1,0
6 S1-66-OPMAJOPP-5 OpoQatkowanie majatku i optaty E 4 48 30 18 0 1,9 0,0 21 1,5 40 1,2 40 20 20
publicznoprawne
7 S$1-66-ZOPOEGAD-5 Zobc?vquzamg podatkowe i egzekucja 0 2 30 0 30 0 1,2 0,0 0,8 2,0 20 0,0 2.0 1,0 1,0
administracyina
8 S1-66-OPOBRPOS-6 |Opodatkowanie obrotu - podatki posrednie E 5 48 30 18 0 1,9 0,0 31 1,9 5,0 1,2 5.0 25 25
9 S1-66-OPODIP-6 Opodatkowanie dochodu i przychodu E 4 48 | 30 | 18 0 1,9 0,0 2,1 1,5 4,0 1,2 4,0 2,0 2,0
10 S1-66-POWARCELT-6 |Pochodzenie i wartos¢ celna towardw 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 30 1,5 1,5
11 51-66-DLUGCEL-6 Dtug celny 0 3 30 0 30 0 1,2 0,0 1,8 3,0 3,0 0,0 3,0 1,5 1,5
Moduly praktyk specjalnosciowych
ogot.| WP | EW | prak.
1 S1-66-PRAKT1-2 Praktyka I ZAL 95| 240 | 2 6 |232] 95 0,0 0,0 9,5 9,5 9,5 4,8 4,7
2 S1-66-PRAKT2-3 Praktyka II ZAL 95| 240 | 2 6 | 232 95 0,0 0,0 9,5 9,5 9,5 4,8 4,7
3 S1-66-PRAKT3-4 Praktyka III ZAL 95| 240 | 2 6 |232] 95 0,0 0,0 9,5 9,5 9,5 4,8 4,7
4 51-66-PRAKT4-5 Praktyka IV ZAL 95 | 240 | 2 6 |232] 95 0,0 0,0 9,5 9,5 9,5 48 4,7




